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PROCESO DE SELECCIÓN N° 005-2023 “PRACTICA PREPROFESIONAL” 
 

CONVOCATORIA DE UN (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL 
ESTUDIANTE DE LOS DOS (2) ULTIMOS AÑOS DE LA CARRERA 

UNIVERSITARIA DE COMUNICACIÓN O A FINES, O DEL ULTIMO AÑO DE 
LA CARRERA TECNICA DE PUBLICIDAD.  

 
 

PUBLICACION DE RESULTADOS EVALUACIÓN DE HABILIDADES - 
CONOCIMIENTOS  

 
 

N°  APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO ENTREVISTA  PERSONAL 

1 
BUSTAMANTE MALDONADO 
MAYRA ROSMERY 

27 APROBADO 
ACCEDE A LA ENTREVISTA 
PERSONAL  

2 
CONTRERAS VELASQUEZ NEIDA 
TAMARA 

24 APROBADA 
ACCEDE A LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

3 RIXE PINEDA DIEGO ALVARO 24 APROBADA 
ACCEDE A LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

4 
OLIVOS FARFAN GABRIELA 
ALEXANDRA 

24 APROBADO 
ACCEDE A LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

5 
JIMENEZ DELGADO FABRIZIO 
JEAN 

21 APROBADO 
ACCEDE A LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

6 
DE LA CRUZ TAMAYLLA KATARIN 
NICOLE 

18 APROBADA 
ACCEDE A LA ENTREVISTA 
PERSONAL 

7 
RODRIGUEZ SANCHEZ OLENKA 
ARIANA 

NO SE PRESENTO 
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LA/EL POSTULANTE QUE ACCEDE A LA ENREVISTA PERSONAL  
 
Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente: 
 

1. Ingresar a la Plataforma Virtual del Minsa: 
https://plataformavirtual.minsa.gob.pe/  desde Google Chrome y a su vez 
ingresar a la reunión zoom, según el horario asignado, portando su 
Documento Nacional de Identidad (DNI). 

2. Se recomienda hacer uso de una Pc o laptop para esta etapa. 
3. Usar parlantes o auriculares con micrófono y cámara web para la entrevista. 
4. Ubicar un punto en su hogar en el que la señal de internet sea óptima. 
5. Ubicarse en un lugar cómodo en el cual pueda estar lo más atento y sin 

distracciones. 
6. El usuario y contraseña será indicado al ingresar a la reunión zoom  

 
IMPORTANTE: Debe esperar las indicaciones que se brindará en el ZOOM 
antes de iniciar la entrevista.  
 
Unirse a la reunión Zoom  
PROCESO DE SELECCIÓN N° 005-2023 “PRÁCTICA PREPROFESIONAL” ETAPA DE 
ENTREVISTA  
FECHA: 26 julio 2023 
 

ID de reunión: 976 7869 9345 
Enlace de invitación  

https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/97678699345 
 
Fecha: 26 de julio de 2023 
Hora: 10:00 a.m. (hora exacta, no hay tolerancia en el ingreso 
 
NOTA: 

• PARA ACCEDER A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL DEBERÁN 
PORTAR SU DNI EN ORIGINAL. 

 

• LA/EL POSTULANTE QUE SE CONECTE DESPUES DE LA HORA 
ESTABLECIDA, NO SE LE PERMITIRÁ EL INGRESO AL APLICATIVO 
ARRIBA INDICADO, POR LO QUE AGRADECEMOS PRESENTARSE CON 
15 MINUTOS DE ANTICIPACIÓN A LA HORA PROGRAMADA. 
 

OGGRH 
 
Jesús María, 24 de julio de 2023 

 

https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/97678699345
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REPROGRAMACION DEL CRONOGRAMA Y ETAPAS EL PROCESO:  
 

N° ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA 

 
 

Publicación de resultado final en la página 
institucional:    
https://www.minsa.gob.pe/transparencia/in
dex.asp?op=525 

31 de julio 2023. 

 
 
 

SUSCRIPCIÓN DEL CONVENIO FORMATIVO 
Dentro de los cinco (05) días hábiles 
posteriores a la publicación del Resultado 
Final de la presente convocatoria. 

 
 

OFICINA GENERAL DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
 

Jesús María, 24 de julio de 2023 
 

https://www.minsa.gob.pe/transparencia/index.asp?op=525
https://www.minsa.gob.pe/transparencia/index.asp?op=525

