MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

MODELO DE BASES ESTANDAR DE SELECCION DE ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA

BASES DEL PROCESO DE SELECCION
PARA LA CONTRATACION DE LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA

PROCESO DE SELECCION N°
004-2016-OXI/MINSA

BASES DEL PROCESO DE SELECCION DE LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA PARA LA SUPERVISION DE LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO Y EJECUCION
DEL PROYECTO “MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE
LOS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTABLECIMIENTO DE
SALUD LLATA, PROVINCIA DE HUAMALIES-REGION DE
HUANUCO” , CON CODIGO SNIP N° 327905

HUANUCO

Setiembre 2016



MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

SECCION GENERAL

DISPOSICIONES COMUNES DEL PROCESO DE
SELECCION



MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

CAPITULO | ]
ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

1.1.BASE LEGAL
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Constitucién Politica del Peru.

Ley No. 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Cadigo Civil de 1992

Ley N° 30264, Ley que establece medidas para promover crecimiento econémico.

Ley N°® 29230, Ley que Impulsa la Inversién Publica Regional y Local con
Participacién del Sector Privado, y sus modificatorias.

Decreto Supremo No. 409-2015-EF, Reglamento de la ley No. 29230, Ley que
impulsa la Inversién Pablica Regional y Local con Participacion del Sector Privado y
del articulo 17 Ley No. 30264, Ley que establece medidas para promover el
crecimiento econdmico.

Decreto Supremo N° 133-2012-EF de fecha 27 de julio de 2012, Aprueba el
Reglamento de la Ley que Impulsa la Inversién Publica Regional y Local con
Participacién del Sector Privado.

Ley N° 27806 - Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién Publica.
Resolucién Ministerial No. 715-2015-MINSA, Actualiza el listado de proyectos
priorizados para ser financiados y ejecutados en el marco del articulo 17 de la Ley
No. 30264 y su Reglamento y que cuentan con declaracién de viabilidad en el marco
del Sistema nacional de inversion Publica, en el que se incluye “Mejoramiento y
ampliacién de los servicios de salud del establecimiento de salud Llata, Distrito de
Llata, Provincia de Huamalies-Regién Huénuco *

Resolucién Ministerial No. 815-2015-MINSA; mediante el cual se constituye el Comité
Especial responsable de organizar y concluir el proceso de seleccion de la empresa
privada que financiard y/o ejecutara los proyectos priorizados por la Resolucion
Ministerial No. 715-2015-MINSA; asi como la que realizara la supervision de los
mismos.

Mediante Oficio N® 0175-2016-EF/50.08, de fecha 17 de febrero de 2016, la Direccion
General de Presupuesto Publico se pronuncié sobre la Disponibilidad Presupuestal de
LA ENTIDAD PUBLICA para el financiamiento del Proyecto ‘Mejoramiento vy
ampliacion de los servicios de salud del establecimiento de salud Llata, Distrito de
Llata, Provincia de Huamalies-Region Huanuco”.

Mediante Informe Técnico N° 597-2015-GRH-GRPPAT/SGIP de fecha 01 de octubre
de 2015, La Sub Gerencia de Proyectos de Inversion, declaré la viabilidad del
Proyecto de Cédigo SNIP N°® 327905, “Mejoramiento y ampliacion de los servicios de
salud del establecimiento de salud Llata, Distrito de Llata, Provincia de Huamalies-
Region Huanuco”, la misma que como Anexo integra el presente Convenio.

Mediante Oficio N° 1434-2016-OGA/MINSA de fecha 15 de abril de 2018, gue
contiene la certificacién presupuestal otorgada por la Oficina General de
Administracion.

Resolucién N° 016-2016-DVPAS/MINSA de fecha 14 de julio de 2016, mediante la
cual se aprueba las Bases del proceso de seleccion de la empresa privada que se
encargara de la supervisién de la ejecucion y, de ser el caso, mantenimiento del
Proyecto.

Informe Previo N° 00037-2016-CG/CPRE, de fecha 24 de junio de 20186, emitido por
la Contralorfa General de la Republica, cuyas recomendaciones han sido
debidamente implementadas por la Entidad Publica, antes de la Convocatoria del
presente proceso de seleccion.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.

Para la aplicacion del derecho debera considerarse la especialidad de las normas
previstas en las presentes Bases.
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1.2.CONVOCATORIA

Se efectuara de conformidad con lo sefialado en el numeral 16.8 del articulo 16° del
Reglamento, en la fecha sefialada en el calendario del proceso de seleccion.

1.3.REGISTRO DE PARTICIPANTES Y EXPRESION DE INTERES

Una vez convocado el proceso de seleccion, los participantes tienen un plazo de diez
dias habiles para registrarse y presentar su expresion de interés para la supervisién de la
ejecucién del (los) Proyecto (s), de acuerdo al modelo de carta indicado en el Anexo del
Aviso de Convocatoria.

Al registrase el participante debera sefialar la siguiente informacion: Nombres, apellidos y
Documento Nacional de Identidad (DNI), en el caso de persona natural, razén social de la
persona juridica;, nimero de Registro Unico de Contribuyentes (RUC): domicilio legal;
teléfono, correo electronico y fax.

Las notificaciones dirigidas al Postor se efectuaran remitiéndotas a cualquiera de los
representantes legales, mediante:

a) Correo Electrénico, con confirmacién de transmisién completa expedida por el
destinatario de la comunicacion respectiva a través de otro correo electronico, en cuyo
caso se entendera recibida en la fecha que se complete la transmisién del remitente.

b) Por carta entregada por mensajerfa o por conducto notarial, en cuyo caso se
entenderéd recibida la notificacion en la fecha de su entrega, entendiéndose en estos
casos, por bien efectuada y eficaz cualquier notificaciéon realizada en el domicilio o correo
electrénico sefialado por el representante fegal.

En el caso de propuestas presentadas por un consorcio, bastara que se registre uno (1)
de sus integrantes.

La persona natural o persona juridica que desee participar en el proceso de seleccion
debera contar con inscripcidon vigente en el Registro Nacional de Proveedores (RNP)
conforme al objeto de la convocatoria. La Entidad verificara la vigencia de la inscripcién
en el RNP y que no se encuentre inhabilitada para contratar con el Estado.

1.4.FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones a las Bases serdn presentadas dentro del mismo plazo
previsto para presentar las expresiones de interés, de conformidad con lo establecido en
el numeral 16.9 del articulo 16° del Reglamento.

1.5.ABSOLUCION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

La decisién que tome el Comité Especial con relacion a las consultas y/u observaciones
presentadas constara en el pliego absolutorio que se notificara a través de circulares, en
el plazo sefialado en el calendario del proceso de seleccion.

El plazo para la absolucién no podra exceder de tres (3) dias habiles, computados a partir
de la culminacién del plazo para presentar consultas y observaciones. Si se presentara
mas de una expresion de interés, el plazo sera de seis (6) dias.

No se absolveran consultas ni observaciones a las Bases presentadas extemporaneamente o
formuladas por quienes no han presentado expresion de interés como participantes.

El participante en el proceso de seleccion podra solicitar la aclaracion a cualquier punto
de las Bases o plantear solicitudes respecto de ellas, a través de consultas,
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1.6.INTEGRACION DE LAS BASES

Las Bases integradas constituyen las reglas definitivas del proceso de seleccion por lo
que deberan contener las correcciones, precisiones y/6 modificaciones producidas como
consecuencia de la absolucion de las consultas y de las observaciones.

Una vez integradas, las Bases no podran ser cuestionadas en ninguna otra via ni
modificadas por autoridad administrativa alguna, bajo responsabilidad.

El Comité Especial integrara y publicara las Bases teniendo en consideracién los
siguientes plazos:

1. Cuando no se hayan presentado consultas y/u observaciones, al dia habil siguiente
de vencido el plazo para formularlas.

2. Cuando se hayan presentado consultas y/u observaciones, al dfa siguiente de
concluido el plazo de la absolucién de consultas y observaciones a las Bases

Corresponde al Comité Especial, bajo responsabilidad, integrar las Bases y publicarlas
en el portal institucional de la Entidad Publica y PROINVERSION.

Una vez integradas las Bases el Comité Especial no podra efectuar modificaciones de
oficio al contenido de las Bases, bajo responsabilidad.

1.7.FORMA DE PRESENTACION DE PROPUESTAS Y ACREDITACION

Todos los documentos que contengan informaciéon referida a los requisitos para la
admisién de propuestas y factores de evaluacion se presentaran en idioma castellano o,
en su defecto, acompafados de traduccion oficial o certificada efectuada por traductor
publico juramentado o traductor colegiado certificado, segln corresponda, salvo el caso
de la informacién técnica complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o
similares, que podra ser presentada en el idioma original. El postor sera responsable de
la exactitud y veracidad de dichos documentos.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados, de los cuales el primero
confendra la propuesta técnica y el segundo |a propuesta econdmica.

Si las propuestas se presentan en hojas simples se redactaran por medios mecanicos o
electronicos y seran foliadas correlativamente empezando por el numero uno.

Asimismo, cuando las propuestas fengan que ser presentadas total o parcialmente
mediante formularios o formatos, éstos podran ser llenados por cualquier medio,
incluyendo el manual.

En ambos supuestos, las propuestas deben llevar el sello y |a rubrica del postor o de su
representante legal o mandatario designado para dicho fin, salvo que el postor sea
persona natural, en cuyo caso bastara que éste o su apoderado, indique debajo de la
ribrica sus nombres y apellidos completos.

Las personas naturales podran concurrir personalmente o a través de su apoderado
debidamente acreditado ante el Comité Especial, mediante carta poder simple (Formato
N° 1). Las personas juridicas lo haran por medio de su representante legal acreditado con
copia simple del documento registral vigente que consigne dicho cargo o a través de su
apoderado acreditado con carta poder simple suscrita por el representante legal, a la que
se adjuntara copia del documento registral vigente que consighe la designacion del
representante legal, expedido con una antigiedad no mayor de treinta (30) dias
calendario a la presentacion de propuestas. (Formato N° 1)
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En el caso de consorcios, la propuesta puede ser presentada por el representante
comun del consorcio, o por el apoderado designado por éste, o por el representante legal
o apoderado de uno de los integrantes del consorcio que se encuentre registrado como
participante, conforme a lo siguiente:

1. En el caso que el representante comln del consorcio presente la propuesta, éste
debe presentar copia simple de la promesa formal de consorcio.

2. En el caso que el apoderado designado por el representante comun del consorcio
presente la propuesta, este debe presentar carta poder simple suscrita por el
representante coman del consorcio y copia simple de la promesa formal de consorcio.

3. En el caso del representante legal o apoderado de uno de los integrantes del
consorcio que se encuentre registrado como participante, la acreditacion se realizara
conforme a lo dispuesto en el sexto parrafo del presente numeral, segun
corresponda.

1.8.PRESENTACION DE PROPUESTAS

En el supuesto que un Unico participante presente su expresion de interés, la presentacién
de propuestas se realizara ante el Comité Especial, sin necesidad de contar con la
participacién de Notario Publico. En los demas casos, la presentaciéon de propuestas se
realiza en acto publico con la participacion del Notario Publico (o Juez de Paz), en la
fecha y hora sefialadas en el calendario del proceso de seleccion.

El acto se inicia cuando el Comité Especial empieza a llamar a los participantes en el
orden en que se registraron para participar en el proceso, para que entreguen sus
propuestas. Si al momento de ser llamado el participante no se encuentra presente, se le
tendra por desistido. Si algln participante es omitido, podrd acreditarse con la
presentacién de la constancia de su registra como participante.

Los integrantes de un consorcio no podran presentar propuestas individuales ni
conformar mas de un consorcio.

En el caso gue el Comité Especial rechace la acreditacion del apoderado, representante
legal o representante comun, segun corresponda en atencion al numeral 1.7, y este
exprese su disconformidad, se anotara tal circunstancia en el acta y, cuando corresponda
el Notario {0 Juez de Paz) mantendra la propuesta y los documentos de acreditacion en
su poder hasta el momento en que el participante formule apelacion. Si se formula
apelacion se estara a lo que finalmente se resuelva al respecto.

Después de recibidas las propuestas, el Comité Especial procederd a abrir los sobres que
contienen la propuesta técnica de cada postor, a fin de verificar que los documentos
presentados por cada postor sean los solicitados en las Bases.

En el caso que de la revision de la propuesta se adviertan defectos de forma, tales como
errores U omisiones subsanables en los documentos presentados que no modifiquen el
alcance de la propuesta técnica, o la omision de presentacion de uno o mas documentos
que acrediten el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos —siempre que se
trate de documentos emitidos por autoridad publica nacional o un privado en ejercicio de
funcion publica, tales como autorizaciones, permisos, titulos, constancias y/o certificados
que acrediten estar inscrito o integrar un registro, y otros de naturaleza anéloga, para lo
cual deben haber sido obtenidos por el postor con anterioridad a la fecha establecida
para la presentacion de propuestas—, el Comité Especial otorgara un ptazo entre uno (1)
o dos (2) dias, desde el dia siguiente de la notificacion de los mismos, para que el postor
los subsane, en cuyo caso la propuesta continuara vigente para todo efecto, a condicion
de la efectiva enmienda del defecto encontrado dentro del plazo previsto, salvo que el
defecto pueda corregirse en el mismo acto. Este es el unico momento en que puede
otorgarse plazo para subsanar la propuesta técnica.
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No cabe subsanacion alguna por omisiones o errores en la propuesta econdmica, salvo
defectos de foliacion y de rlbrica de cada uno de los folios gue componen la oferta.

En el caso de advertirse que la propuesta no cumple con lo requerido por las Bases, y no
se encuentre dentro de los supuestos sefialados en el parrafo anterior, se devolvera la
propuesta, teniéndola por no admitida, salvo que el postor exprese su disconformidad, en
cuyo caso se anotard tal circunstancia en el acta y, cuando corresponda, el Notario (o
Juez de Paz) mantendra la propuesta en su poder hasta el momento en que el postor
formule apelacién, de conformidad con el numeral 16.12 del articulo 16° del Reglamento.
Si se formula apelacion se estara a lo que finalmente se resuelva al respecto.

Después de abierto cada sobre gue contiene la propuesta técnica, el Comité Especial o el
Notario (o Juez de Paz) cuando corresponda, procedera a sellar y firmar cada hoja de los
documentos de la propuesta técnica. A su vez, si las Bases han previsto que la
evaluacion y calificacion de las propuestas técnicas se realice en fecha posterior, el
Comité Especial o, cuando corresponda, el Notario (o Juez de Paz) procedera a colocar
los sobres cerrados que contienen las propuestas econdmicas dentro de uno o mas
sobres, los que seran debidamente sellados y firmados por los miembros del Comité
Especial y por los postores que asi lo deseen, y, cuando corresponda por el Notario
Publico, conservandolos hasta la fecha en que el Comité Especial, en acto publico,
comunigue verbalmente a los postores el resultado de la evaluacién de las propuestas
técnicas.

Al terminar el acto publico, se levantaré un acta, la cual sera suscrita por todos los
miembros del Comité Especial, por los postores que lo deseen, asl como por el Notario (o
Juez de Paz) cuando corresponda.

1.9.CONTENIDO DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La propuesta econdmica (Sobre N® 2) debera incluir obligatoriamente lo siguiente:

La oferta econdmica, en la moneda que corresponda, inciuidos todos los tributos,
seguros, transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los costos laborales
conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto que pueda tener
incidencia sobre el costo del servicio a contratar; excepto la de aquellos postores que
gocen de exoneraciones legales. La Entidad Publica no reconocera pago adicional de
ninguna naturaleza.

w'[ El monto total de la propuesta econom|ca y—les—subtetales—%e—lereempeﬂen deberan ser expresados

n
/)

con dos decimales.

" atencién a la Consulta/Observamon N° 05 formulada por SJT INMBOLILIARIA S AC )

/

1.10.

EVALUACION DE PROPUESTAS

La evaluacién de propuestas se realizara en acto publico en dos (2) etapas: La
evaluacion técnica y la evaluacion econdmica.

Los maximos puntajes asighados a las propuestas son los siguientes:
Propuesta Técnica : 100 puntos
Propuesta Econémica - 100 puntos
1.10.1. EVALUACION TECNICA
Se verificard que la propuesta técnica cumpla con los requerimientos técnicos

minimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan
dichos requerimientos no seran admitidas.
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Solo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité Especial
hubiese otorgado plazo de subsanacién, pasaran a la evaluacién técnica.

En aquellos casos en los que se hubiese otorgado plazo para la subsanacion de la
propuesta, el Comité Especial debera determinar si se cumpli® o no con la
subsanacion solicitada. Si luego de vencido el plazo otorgado, no se cumple con la
subsanacion, el Comité Especial tendra la propuesta por no admitida,

Una vez cumplida la subsanacion de la propuesta o vencido el plazo otorgado
para dicho efecto, se continuard con la evaluacién de la propuestas técnicas
admitidas, asignando los puntajes correspondientes, conforme a la metodologia de
asignacion de puntaje establecida para cada factor.

Las propuestas técnicas que no alcancen el puntaje minimo de ochenta (80)
puntos, seran descalificadas en esta etapa y no accederan a la evaluacion
econdomica.

1.10.2. EVALUACION ECONOMICA

Si la propuesta econdmica excede el valor referencial, sera devuelta por el Comité
Especial y se tendra por no presentada.

La evaluaciéon econémica consistira en asignar el puntaje maximo establecido a la
propuesta econémica de menor monto. Al resto de propuestas se les asignara un
puntaje inversamente proporcional, segun la siguiente formula:

Pi= OmxPMPE

Oi
Donde:
i = Propuesta
Pi = Puntaje de la propuesta econdmica i
Oi = Propuesta Economicai
Om = Propuesta Econdmica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econdmica

OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

En la fecha y hora sefialada en las Bases y, cuando corresponda en acto publico, el
Comité Especial se pronunciard sobre la admisién y la evaluacion técnica de las
propuestas, comunicando los resultados de esta Ultima.

La evaluacién de las propuestas econdomicas y la determinacién del puntaje total se
realizaran de conformidad con el procedimiento establecido en las presentes Bases.

El Comité Especial, procedera a otorgar la Buena Pro a la propuesta ganadora, dando a
conocer los resultados del proceso de seleccion a través de un cuadro comparativo en el
que se consignara el orden de prelacién en gue han guedado calificados los postores,
detallando los puntajes técnico, econémico y total obtenidos por cada uno de ellos.

Al terminar el acto se levantara un acta, la cual sera suscrita por todos los miembros del
Comité Especial y por los postores que deseen, asi como por el Notario (o Juez de Paz)
cuando corresponda.

El otorgamiento de la Buena Pro se presumira notificado a todos los postores en la misma
fecha, oportunidad en la que se entregara a los postores copia del acta de otorgamiento
de la Buena Pro y el cuadro comparativo, detallando los resultados en cada factor de
evaluacion. Dicha presuncion no admite prueba en contrario. Esta informacién se
publicara en el Portal Institucional de la Entidad Publica y de PROINVERSION.



MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

1.12.

1.13.

CONSENTIMIENTO DE LA BUENA PRO

Cuando se hayan presentado dos (2) o mas propuestas, el consentimiento de la Buena
Pro se producira a los ocho (8) dias habiles de la notificacidén de su otorgamiento en acto
publico, sin que los postores hayan ejercido el derecho de interponer el recurso de
apelacién. En este caso, el consentimiento se publicara en el Portal de la Entidad Pdblica
y PROINVERSION, al dia habil siguiente de haberse producido.

En el caso que se haya presentado una sola oferta, el consentimiento de la Buena Pro se
producira el mismo dia de su otorgamiento en acto publico, y sera publicado en el Portal
de la Entidad Publica y PROINVERSION ese mismo dia o hasta el dia habil siguiente.

CONSTANCIA DE NO ESTAR INHABILITADO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

A partir del dia habil siguiente de haber quedado consentida la Buena Pro o de haberse
agotado la via administrativa, hasta el décimo dia habil de producido tal hecho, el postor
ganador debe solicitar ante el OSCE la constancia de no estar inhabilitado para contratar
con el Estado.
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SOLUCION DE CONTROVERSIAS DURANTE EL PROCESO DE SELECCION

CAPITULO Il

1.14,

RECURSO DE APELACION

Las discrepancias que surjan entre la Entidad Publica a cargo del proceso de seleccién y
los participantes en el proceso, Unicamente dara lugar a la interposicion del recurso de
apelacion que debe ser presentado dentro de los ocho (08) dias de otorgada la Buena
Pro. A través del recurso de apelacion se impugnan los actos dictados durante el
desarrollo del proceso de seleccion, desde la convocatoria hasta agquellos emitidos antes
de la celebracion del contrato, conforme a lo establecido en el numeral 16.12 del articulo
16° del Reglamento.

El recurso de apelacién sera conocido y resuelto por el Titular de la Entidad Publica y, en
caso de encargo, por el Director Ejecutivo de PROINVERSION, en un plazo maximo de
siete (07) dias de admitido el mismo.

Ningun recurse de apelacion se considerara validamente interpuesto y carecerd de todo
efecto, si el Postor no cumple los plazos estipulados y no adjunta necesariamente la
Garantia para la Apelacién dentro del mismo plazo establecido para su interposicion.

Independientemente que se haya presentado el recurso de apelacion ante la entidad
Publica o ante el Director Ejecutivo de PROINVERSION, segln corresponda, cuando el
recurso sea declarado fundado en todo o en parte, o se declare la nulidad sin haberse
emitido pronunciamiento sobre el fondo del asunto, u opere la denegatoria ficta por no
resolver y notificar la resolucion de la Entidad Publica o Director Ejecutivo de
PROINVERSION dentro del plazo legal, se procedera a devolver la garantia al
impugnante, en un plazo maximo de diez (10) dias habiles de solicitado.

En caso se declare infundado o improcedente el recurso de apelacién, o el impugnante
se desistiera, se procedera a ejecutar la Garantia.

10
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CAPITULO Il
DEL CONTRATO

S

™

2.1.DEL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

Una vez que quede consentido o administrativamente firme el otorgamiento de la Buena
Pro, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes, sin mediar citacién alguna, el postor
ganador debera presentar a la Entidad Plblica la documentacién para la suscripcion del
contrato prevista en las Bases. Asimismo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a
la presentacion de dicha documentacidon, debera concurrir ante la Entidad Publica para
suscribir el contrato.

En el supuesto que el postor ganador no presente la documentacién y/o no concurra a
suscribir el convenio, segun corresponda, en los plazos antes indicados, el Comité
Especial podra, a su sola discrecion, otorgar un plazo adicional para su entrega o revocar
la Buena Pro y adjudicarsela al Postor que quedd en segundo lugar, y asi sucesivamente.

El Comité Especial podra ejecutar la garantia que se hubiere presentado, en caso decida
revocar la Buena Pro.

El contrato sera suscrito por la Entidad Publica, a través del funcionario competente o
debidamente autorizado, y por el ganador de la Buena Pro, ya sea directamente o por
medio de su apoderado, tratandose de persona natural, y tratandose de persona juridica,
a través de su representante legal, de conformidad con lo establecido en estas Bases.

Para suscribir el contrato, el postor ganador de la Buena Pro deberd presentar, ademas
de los documentos previstos en las Bases, los siguientes:

Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con e! Estado.

Garantia de fiel cumplimiento.

Garantia de fiel cumplimiento por prestaciones accesorias, en caso corresponda
Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el caso.
Cabdigo de cuenta interbancario (CCl).

Traduccién oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los
documentos de la propuesta presentados en idioma extranjero que fueron
acompanfados de traduccién certificada, de ser el caso.

(/" 2.2,VIGENCIA DEL CONTRATO

/

El contrato tiene vigencia desde el dia siguiente de la suscripcion del documento que lo
contiene. Dicha vigencia rige hasta que el funcionario competente dé la conformidad de la
recepcion de la prestacion a cargo del contratista y la empresa privada efectle el pago
correspondiente.

2.3.DE LAS GARANTIAS

2.3.1. GARANTIA DE FIEL CUMPLIMIENTO

El postor ganador debe entregar a la Entidad la garantia de fiel cumplimiento del
contrato. Esta debera ser emitida por una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del contrato original y tener vigencia hasta la conformidad de la
recepcién de la prestacién a cargo del contratista.

De manera excepcional, respecto de aguellos contratos que tengan una vigencia
superior a un (1) ano, previamente a la suscripcién del contrato, la Entidad Publica
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/é/ 2.7.PAGOS

podra aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantia de fiel
cumplimiento y de ser el caso, la garantia por el monto diferencial de la propuesta,
con una vigencia de un (1) afo, con el compromiso de renovar su vigencia hasta la
conformidad de la recepcién de ia prestacion.

2.3.2, GARANTIA PARA LA APELACION

El postor que impugna el otorgamiento de la Buena Pro debe entregar a la Entidad
Publica o PROINVERSION, segun sea el caso, la garantia de apelacién adjunta a
su recurso. Esta debe ser emitida por una suma equivalente al tres por ciento (3%)
del valor referencial del proceso de seleccién impugnado y debe tener un plazo
minimo de vigencia de treinta dias (30) calendario, debiendo ser renovada, en
cualquiera de los casos, hasta el momento en que se agote la via administrativa,
siendo obligacion del impugnante realizar dichas renovaciones en forma oportuna.
En el supuesto que la garantia no fuese renovada hasta la fecha consignada como
vencimiento de la misma, serd ejecutada para constituir un depdsito en la cuenta
bancaria de la Entidad Publica o de PROINVERSION, segln corresponda, el cual
se mantendra hasta el agotamiento de la via administrativa.

2.4.REQUISITOS DE LAS GARANTIAS

Las garantias que se presenten deberan ser incondicionales, solidarias, irrevocables y
de realizaciéon automatica en el pais al sélo requerimiento de la Entidad Pdblica o
PROINVERSION, segun sea el caso. Asimismo, deben ser emitidas por empresas que
se encuentren bajo la supervision de la Superintendencia de Banca, Seguros y
Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, y deben estar autorizadas para
emitir garantfas; o estar consideradas en la lista actualizada de bancos extranjeros de
primera categoria que periédicamente publica el Banco Central de Reserva del Per.

2.5.EJECUCION DE GARANTIAS

Las garantias se haran efectivas conforme a las estipulaciones contempladas en las
Bases y Contrato.

2.6.DE LAS PENALIDADES E INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

La penalidad serd aplicada, por razones objetivas, razonables y congruentes con el
objeto de la convocatoria, hasta por un monto maximo equivalente al... oo....por
ciento (hasta un maximo del 10%) del monto del convenio vigente.

Estas penalidades se calcularan de forma independiente a la penalidad por mora.

El costo de los servicios de supervisiéon sera financiado por la Empresa Privada que
celebra el Convenio de [nversion con la Entidad Publica para la ejecucion del Proyecto
materia de supervisién, con cargo a que dichos gastos se reconozcan en el CIPGN.

El financiamiento de dicho costos, no implica una relacién de subordinacion de la Entidad
Privada Supervisora seleccionada a la Empresa Privada.

La empresa privada debera pagar las contraprestaciones pactadas a favor de la Entidad
Privada Supervisora en la forma y oportunidad {pago Gnico o pagos parciales)
establecida en las Bases o en el contrato, siempre que la Entidad Supervisora los solicite
presentando la Informe Valorizado que justifique el pago y acredite la ejecucion de la
prestacion de los servicios, conforme a la seccion especifica de las Bases y la Entidad
Publica otorgue la Conformidad respectiva, de conformidad con lo establecido por el
articulo 23° de! Reglamento.

12



MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXUMINSA

Para tal efecto, el responsable de la Entidad Publica de otorgar la conformidad de la
prestacién de los servicios, debera hacerlo en un plazo que no excedera de los cinco (5)
dias calendario de haberse presentado el informe Valorizado, siempre que se verifiquen
las condiciones establecidas en el contrato, a fin que la Empresa Privada cumpla con la
obligacion de efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes, sin
posibilidad de cuestionamiento alguno.

En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de
acuerdo a lo que se indique en el contrato de consorcio.

2.8.DISPOSICIONES FINALES
;’ Todos los demas aspectos del presente proceso de seleccion no contemplados en las
Bases se regiran por la Ley N° 29230 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo
0 N° 409-2015-EF.
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SECCION ESPECIFICA

CONDICIONES ESPECIALES DEL PROCESO DE
SELECCION

(EN ESTA SECCION LA ENTIDAD PUBLICA DEBERA COMPLETAR LA INFORMACION EXIGIDA, DE ACUERDO A
LAS INSTRUCCIONES INDICADAS)

e

~

———
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CAPITULO |
GENERALIDADES

s

1.1.ENTIDAD PUBLICA CONVOCANTE

Nombre © MINISTERIO DE SALUD

RUC N° 20131373237

Domicilio legal . Av. Salaverry No. 801, Jesus Maria, Lima
Telefono: 3166600 anexo 3201

Correo electrénico: . oxisalud@minsa.gob.pe

1.2.0BJETO DE LA CONVOCATORIA

El presente proceso de seleccién tiene por objeto la contratacion de la Entidad Privada
Supervisora responsable de la ejecucion del Proyecto Contrataciéon de Servicios de
Consultoria de Supervisién de la Elaboracion del Expediente Técnico, Ejecucion de obra,
equipamiento, capacitacion y mantenimiento del Proyecto: “Mejoramiento y Ampliacion de
{os Servicios de Salud del Establecimiento de Salud Llata, Provincia de Huamalies-Region
de Huanuco”

MONTO TOTAL REFERENCIAL'

El valor referencial asciende a S/. 2,453,221.00 (Dos Millones Cuatrocientos Cincuenta y
Tres Mil Doscientos Veintidés con 00/100 Soles), incluido los impuestos de Ley y cualquier
otro concepto que incida en el costo total del servicio. El valor referencial es el determinado
en el estudio de preinversion con el que se declaré ta viabilidad del Proyecto en el SNIP
327905.

Valor Referencial Limite Inferior Limite Superior
(VR) Con IGV Sin IGV Con IGV Sin IGV
S/1-864. 44796
L Al
Sesentay (Dos-Millones
Guatro-Mil Sesonta-Mil
2,453,221.00 (Dos | S/ 2,207,898.9 | Cuwatrocientes |2 453221.00 (Dos| Setesientos
Millones (Dos Millones |ctarentay-Siete Millones Cinco-con
Cuatrocientos  |Doscientos Siete| —€6A-86/160 Cuatrocientos | 64/400-Seles)
Cincuentay Tres | Mil Ochocientos Seles) Cincuenta y Tres
Mil Doscientos | Noventa y Ocho |NO__APLICA(En Mil Doscientos |NO APLICA—(En
Veintidds con con 90/100 |atencion a  la| Veintiddés con |atencion a  la
00/100 Soles) Soles) Consulta/Observaci 00/100 Soles) _C'onsultaIObservac
6n N° 01 formulada ién N° 01 formulada
por— SJT por SJT
INMBOLILIARIA 'S"'/"\"EC‘?‘-'L'AR'A
SA.C) o

1

El monto total referencial indicado en esta seccién de las Bases no debe diferir del monto total referencial consignado en la
publicacién respectiva, No obstante, de existir contradiccion entre estos montos, primara e! valor del monto total referencial
indicado en las Bases aprobadas.
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En atencidn a la Consulta/Observacién N° 06 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C, se sefiala
que:

Se precisa que el lugar de ejecucién del servicio es la provincia y distrito de Huanuco, no se encuentra en el listado
de localidades exoneradas del IGV previsto en la Ley N° 27037, Ley de Promocidn de la Inversién en la Amazonia, por
ello no deberia existir montos estimado como limites inferiores y posteriores exonerados del IGV.

En tal sentido, el numeral 3.1 del Articulo 3° de la Ley, enumera de manera taxativa las localidades en donde sera
aplicable la exoneracién de la norma, las mismas que enumeramos:

Los departamentos de Loreto, Madre de Dios, Ucayali, Amazonas y San Martin,

Distritos de Sivia y Ayahuanco de la provincia de Huanta y Ayna, San Miguel y Santa Rosa de la provincia de La Mar
del departamento de Ayacucho.

Provincias de Jaén y San Ignacio del Departamento de Cajamarca.

Distritos de Yanatile de la provincia de Calca, la provincia de La Convencion, Koshipata de la provincia de
Paucartambo, Camanti y Marcapata de la provincia de Quispicanchis, del Departamento del Cusco.

Provincias de Leoncio Prado, Puerto Inca, Marafién y Pachitea, asi como los distritos de Monzén de la provincia de
Huamaties, Churubamba, Santa Maria del Valle, Chinchao, Huanuco y A marilis de la provincia de Huanuco,
Conchamarca, Tomayquichua y Ambo de la Provincia de Ambo del Departamento de Huanuco.

Provincias de Chanchamayo y Satipo del Departamento de Junin.
Provincia de Oxapampa del departamento de Pasco.

Distritos Coaza, Ayapata, Ituata, Ollachea y de San Gaban de la provincia de Carabaya y San Juan del Oro, Limbani,
Yanahuaya, Phara de la provincia de Sandia, del Departamento de Puno.

Distritos de Huachocolpa y Tintay Puncu de la provincia de Tayacaja del departamento de Huancavelica.
Distrito de Ongén de la Provincia de Pataz del departamento de La Libertad.
Distrito de Carmen de la Frontera de la Provincia de Huancabamba del Departamento de Piura.

En dicha relacion, no se encuentra el distrito de Liata.

1.3.FINANCIAMIENTO

El costo de la contratacion de la Entidad Privada Supervisora sera financiado bajo el
mecanismo de obras por impuestos previsto en la Ley N° 28230 y su Reglamento, esto es,
sera cubierto en su totalidad por la empresa privada seleccionada para financiar fa
ejecucién del Proyecto a supervisar, con cargo a ser reconocidos en el CIPGN.

1.4.SISTEMA DE CONTRATACION
El presente proceso se rige por el sistema de SUMA ALZADA.
1.5.ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El servicio a contratar esta definido en los Requerimientos Téchicos Minimos que forman
parte de la presente Seccién en el Capitulo Il.

1.6.PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los servicios materia de la presente convocatoria se prestaran en el plazo de 750
(setecientos cincuenta) dias calendario. dicho plazo constituye un requerimiento técnico
minimo. los servicios de supervision de esta Convocatoria seran prestados hasta el plazo
previsto para su culminacion, el cual debe ser, como minimo, hasta que se concluya con el
acto de recepcion total del proyecto.

1.7.COSTO DE REPRODUCCION DE LAS BASES
El costo de la reproduccién de las bases seran de S/. 20.00 (veinte con 00/100 nuevos
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soles)

1.8.BASE LEGAL

~—
—

Constitucién Politica del Perd.

Ley No. 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General.

Ley N° 29230, lLey que Impulsa la inversion Publica Regional y Local con
Participacién del Sector Privado.

Ley N° 30264, Ley que establece medidas para promover crecimiento econémico.
Decreto Supremo N° 409-2015-EF, Reglamento De la Ley N° 29230.

Resolucion Ministerial No. 715-2015-MINSA, Actualiza el listado de proyectos
priorizados para ser financiados y ejecutados en el marco del articulo 17 de la Ley
No. 30264 y su Reglamento y que cuentan con declaracién de viabilidad en el marco
del Sistema nacional de inversién Pulblica, en el que se incluye "Mejoramiento vy
Ampliacion de los Servicios de Salud del Establecimiento de Salud Llata, Provincia de
Huamalies-Region de Huanuco”

Resolucion Ministerial No. 815-2015-MINSA; mediante el cual se constituye el Comité
Especiat responsable de organizar y concluir el proceso de seleccion de la empresa
privada que financiara y/o ejecutard los proyectos priorizados por la Resolucion
Ministerial No. 715-2015-MINSA; asl como la que realizara la supervision de los
mismos.

Resolucion Ministerial No. 076-2014/MINSA, se aprueba la Guia Técnica de
Categorizacién de establecimientos del Sector Salud.

Mediante Oficio N° 1434-2016-OGA/MINSA de fecha 15 de abril de 2016, que
contiene la certificacion presupuestal otorgada por la Oficina General de
Administracion.

Mediante Informe Técnico N° §97-2015-GRH-GRPPAT/SGIP de fecha 01 de octubre
de 2015, La Sub Gerencia de Proyectos de Inversion, declaré la viabilidad del
Proyecto de Cddigo SNIP N° 327905, “Mejoramiento y ampliacidn de los servicios de
salud del establecimiento de salud Llata, Distrito de Llata, Provincia de Huamallies-
Regién Huanuco”, la misma que como Anexo integra el presente Convenio.

Mediante Oficio N° 0175-2016-EF/50.08, de fecha 17 de febrero de 20186, ia Direccidn
General de Presupuesto Publico se pronuncié sobre la Disponibilidad Presupuestal
de LA ENTIDAD PUBLICA para el financiamiento del Proyecto “Mejoramiento vy
ampliacién de los servicios de salud del establecimiento de salud Llata, Distrito de
Llata, Provincia de Huamalies-Regién Huanuco”.

Resolucién N® 016-2016-DVPAS/MINSA, mediante a cual se aprueba las Bases del
proceso de seleccion de la empresa privada que se encargara del mantenimiento de
la ejecucién y, de ser el caso, mantenimiento del Proyecto.

Informe Previo N° 00037-2016-CG/CPRE, de fecha 24 de junio de 2016, emitido por
la Contralorfa General de la RepuUblica, cuyas recomendaciones han sido
debidamente implementadas por la Entidad Piblica, antes de la Convocatoria del
presente proceso de seleccion.

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificaciones, de ser el caso.
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CAPITULO Il )
DEL PROCESO DE SELECCION

2.1.CALENDARIO DEL PROCESO DE SELECCION?

Etapa

Fecha

Convocatoria y publicacién de Bases

17 de julio de 2016

Presentacién de Expresiones de interés (*)

Del 18 de julio Hasta el 02 de agosto
(10 dias habiles contados a partir del dia
siguiente de la publicacién en el diario de
circulacién nacional)

Presentacién de consuitas y observaciones a las Bases (*)

Del 18 de julio Hasta el 02 de agosto
(Dentro del mismo plazo establecido para
Expresion de Interés)

Absolucién de consultas y observaciones a las Bases

Del 03 de agosto hasta 21 de setiembre
(Dicho plazo sera 6 dias habiles en caso existir
mas de una Expresién de Interés-Plazo
ampliado de acuerdo a lo establecido en el
numeral 14.2 del articulo 14 del Reglamento
D.S. N° 409-2015-EF)).

Integracion de Bases y su publicacién en el Portal
Institucional

22 de setiembre de 2016
(Al dia habil siguiente de absueltas consultas o
vencido plazo para presentarias)

Presentacion de Propuestas, a través de los Sobre N° 1, 2y 3.

30 de setiembre de 2016

(Al sexto dia hébil de integradas las Bases)
En la oficina del Comité Especial ubicada en
Av. Arenales N° 720 Jesus Maria en el
siguiente horario: 4:00 pm a 5 pm

Evaluacion y Calificacion de Propuestas Técnica y Econémica

Del 03 de octubre hasta el 06 de octubre
(Dentro de los 04 dias habiles de presentadas)

Resultados de la Evaluacion y Calificacion de las Propuestas y
Otorgamiento de Buena Pro

07 de octubre de 2016

(Maximo al dia habil siguiente de la
evaluacién, pudiendo ser dentro de la
evaluacion)

En la oficina del Comité Especial ubicada en
Av. Arenales N° 720 JesUs Maria en el
siguiente horario: 4.00 pm a 5 pm

Suscripcion del Convenio entre la Entidad Pablica y la
Empresa Privada

08 de noviembre de 2016 (**}
Dentro de los 20 dias habiles de consentida la
Buena Pro

(*) En la oficina del Comité Especial ubicada en Av. Arenales N° 720 Jesus Maria en el siguiente horario: 8:30

am a 5:30 pm

(**) De presentarse sélo un postor la Buena Pro quedara consentida en los plazos establecidos en el Decreto
Supremo N° 409-2015-EF; es decir el dia de su otorgamiento.

. Debe tenerse presente que el cronograma esta supeditado y podra ser modificado en caso
se configure el supuesto contemplado en el numeral 10.6 del articulo 10° del Reglamento
de la Ley N° 29230, esto es, en caso una Unica Entidad Privada Supervisora presente su
expresion de interés en la supervision de ejecucion del proyecto; estableciéndose los

2 {a informacién del calendario indicado en las Bases no debe diferir de la informacién consignada en el calendario
publicado conforme al Reglamento de la Ley N° 29230. No obstante, de existir contradiccién en esta informacion, primara
el calendario indicado en la publicacién realizada en el Diario de circulacién nacional.
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plazos y procedimiento que establece dicho numeral.

La Entidad Publica debera establecer de manera expresa que de presentarse dicho
supuesto, se procedera con los procedimientos y plazos que la norma contempla, teniendo
en consideracion que la evaluacién de la Entidad Privada Supervisora participante tiene
como finalidad determinar su capacidad y/o solvencia técnica y econémica, su experiencia
en fa actividad y en la supervisién de ejecucion de obras similares y, de ser el caso, su
equipamiento y/o infraestructura fisica y de soporte en relacién con el proyecto a ser
ejecutado. Unicamente si dicha evaluacion y verificacién resulta favorable, se procedera a
la adjudicacién directa mediante el otorgamiento de ia Buena Pro.

2.2.REGISTRO DE PARTICIPANTES Y PRESENTACION DE EXPRESION DE INTERES

El registro de los participantes es gratuito y se realizard en el Ministerio de Salud, sito en
Av. Salaverry No. 801, Jesus Maria, Lima, en las fechas senaladas en el calendario, en el
horario de 9:00 a 16:30 horas.

En el momento del registro, se emitira la constancia o cargo correspondiente en el que se
indicara: nimero y objeto del proceso, el nombre y firma de la persona que efectu6 el
registro, asi como el dfa y hora de dicha recepcién.

2.3.FORMULACION DE CONSULTAS Y OBSERVACIONES A LAS BASES

Las consultas y observaciones se presentaran por escrito, debidamente fundamentadas,
ante la ventanila de Mesa de Partes de la Entidad Publica (Unidad de Tramite
Documentario) o la que haga sus veces, sito en Av. Salaverry No. 801, Jesus Marf(a, Lima,
en las fechas sefialadas en el calendario, en el horario de 9:00 a 16:30 horas, debiendo
estar dirigidos al Presidente del Comité Especial del PROCESO DE SELECCION N° 004-
2016-OXI/MINSA, pudiendo ser remitidas adicionalmente al siguiente correo electronico:
oximinsa@minsa.gob.pe.

2.4.PRESENTACION DE PROPUESTAS

Las propuestas se presentaran ante el Comité Especial en acto publico en la Oficina de
Gestién de Inversiones de 1a Oficina General de Planeamiento, Presupuesto vy
Modernizacion, sito en la Av. Arenales No. 720, Jesus Marfa, Lima; en la fecha y hora
sefalada en el calendario. El acto publico se realizara con la participacion de Notario
Publico de Lima.

Las propuestas se presentaran en dos (2) sobres cerrados y estaran dirigidas al Comité
Especial del PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA, conforme al siguiente
detalle:

SOBRE N° 1: Propuesta Técnica. El sobre sera rotulado:

A ST s e L T e T e e —— s |

Sefiores
MINISTERIO DE SALUD

Av. Salaverry No. 801, Jesus Maria, Lima
Att.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

Denominacién de la convocatoria: Contratacién de Servicios de
Consultoria de Supervision de la Elaboracién del Expediente
Técnico, Ejecucion de obra y equipamiento del Proyecto:
“Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios de Salud del
Establecimiento de Salud Liata, Provincia de Huamalies-
Region de Huanuco”

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA

q [NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]
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Sefores
MINISTERIO DE SALUD

Av. Salaverry No. 801, Jesus Marla, Lima
Att.: Comité Especial

PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

Denominacién de la convocatoria: Contratacién de Servicios de
Consultorfa de Supervision de la Elaboracion del Expediente
Técnico, Ejecucion de obra y equipamiento del Proyecto:
"Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios de Salud del
Establecimiento de Salud Llata, Provincia de Huamalies-
Regién de Huanuco”

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA

[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

- _

2.5.CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

2.51.

SOBRE N° 1 - PROPUESTA TECNICA
Se presentara en un original y dos (02) copias?®.

El sobre N° 1 contendra, ademéas de un indice de documentos? la siguiente
documentacion:

Documentaciéon de presentacion obligatoria:

a) Declaracion jurada de datos del postor.

Cuando se trate de consorcio, esta declaracién jurada sera presentada por cada uno
de los consorciados (Anexo N° 1).

b)Declaracion jurada de cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos
contenidos en el Capitulo 1l de la presente seccion® (Anexo N° 2).

c)Declaracién jurada simple de acuerdo al Anexo N° 3.
En el caso de consorcios, cada integrante debe presentar esta declaracion
jurada, salvo que sea presentada por el representante comun del consorcio.

d) Promesa formal de consorcio, de ser el caso, en [a que se consigne a todos y
cada uno de los integrantes, el representante comun, el domicilio comdn y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del consorcio
asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones (Anexo N° 4),

La promesa formal de consorcio debera ser suscrita por cada uno de sus
integrantes.

Se presume que el representante comun del consorcio se encuentra facultado
para actuar en nombre y representaciéon del mismo en todos los actos referidos

La propuesta técnica se presentara en original y en el nimero de copias requerido en las Bases, el gue no podra exceder
de la cantidad de miembros que conforman el Comité Especial.

La omision del indice no descalifica la propuesta, ya que su presentacién no tiene incidencia en el objeto de la
convocatoria.

El Comité Especial debe determinar al elaborar las Bases si solo bastara la presentacién de una declaracién jurada para
acreditar el cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos o, de lo contrario, si sera necesario gue lo declarado se
encuentre respaldado con la presentacién de algun otro documento, en cuyo caso, debera precisar dicha informacion en el
listado de documentacién de presentacion obligatoria del numeral 2.5.1 de la seccidn especifica de las Bases.
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al proceso de seleccién, suscripcién y ejecucion del contrato, con amplias y
suficientes facultades.

e) Declaracién Jurada de Plazo de prestacion del servicio (Anexo N° 5).

Acreditar con la documentacidn respectiva, contar con movilidad propia y una oficina de coordinacién
en el lugar donde se ejecutard el Proyecto, pudiendo ser copia legalizada—En atencién a la
Consulta/Observacién N° 01 formulada por Instituto de Consultoria $.A.S.) de la Tarjeta de Propiedad del Vehiculo
o también con una promesa de alquiles entre el postor y el propietario del vehiculo a utilizar durante el
servicio para el caso de movilidad; asimismo para el caso de la oficina se podra presentar la
correspondiente licencia de funcionamiento otorgada por la municipalidad de la localidad y/o una

promesa de alquiler y el documento que acredite la existencia de la direccién en la ciudad donde se
ejecutara el Proyecto.

Documentacidon de presentacion facultativa:

a) Factor experiencia en la actividad: Se calificard considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a la actividad objeto del
proceso, durante un periodo de hasta quince (15) afos a la fecha de
presentacion de propuestas, hasta por un monto maximo acumulado
equivalente a cinco (5) veces el valor referencial de la contratacion en materia
de consultorfa de obras en general,

En atencién a la Consuita/Observacién N° 02 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C

1. En efecto, este factor hace referencia al criterio de evaluacién EXPERIENCIA DEL POSTOR
EN LA ACTIVIDAD dentro del CAPITULO {V.

2. El periodo de antigliedad de la experiencia como postor en supervisién de obras en general
(experiencia en la actividad) sera de quince (15) afos a la fecha de presentacion de
propuestas, seran contados desde la finalizacién del servicio.

3. La acreditacién de la Experiencia del Postor sera valida mediante la presentacién del contrato
y su respectiva conformidad y/o contrato y su respectiva resolucién de liguidacion del servicio
y/o contrato y cualquier otro documento que acredite la finalizacidén del servicio asi como su
monto total.

En atencion a las Consultas/Observaciones N°s 02 y 04 formulada por Instituto de Consultoria
S.A.S,, se precisa que de acuerdo Resolucion Ministerial 546-2011/MINSA que aprueba la NTS N°
021-MINSA/DGSP-V.03 Norma Técnica de Safud-Categoria de Establecimientos del Sector Salud, y
para los fines del Proyecto nos referimos solo a Hospitales, clinica con hospitalizacion de atencion
general.

Tales experiencias se acreditaran mediante copia simple de: contratos u

6rdenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacién efectuada; o

I ‘ comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite documental vy

fehacientemente, con vouchers de depésito, reporte de estado de cuenta,

cancelacion en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez

Wi (10) servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer limitaciones por el
monto o el tiempo del servicio ejecutado.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de consorcio o el contrato de

/f consorcio.
l

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben presentar el AnexoN°6 referido
/ a la Experiencia del Postor en la Actividad.

b} Factor experiencia en la especialidad: Se calificard considerando el monto
facturado acumulado por el postor correspondiente a servicios iguales o
similares al objeto del proceso, durante un perfiodo determinado, no mayor a
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diez {10) afios a la fecha de presentaciéon de propuestas, hasta por un monto
maximo acumulado equivalente a dos (2) veces el valor referencial de la
contratacion materia de la convocatoria las cuales deben estar referidas a
supervisiéon de obras a aquellas efectuadas en materia de construccién de
infraestructura de salud.

En atencion a la Consulta/Observacion N° 03 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C

Se precisa en los siguientes extremos:

1. En efecto, este factor hace referencia al criterio de evaluacion EXPERIENCIA DEL POSTOR
EN LA ESPECIALIDAD dentro del CAPITULO V.

2. El periodo de antigtiedad de la experiencia como postor en supervisién de obras en general
(experiencia en la actividad) sera de diez {(10) afos a la fecha de presentacion de propuestas,
contados desde la finalizacion del servicio.

3. la acreditacion de la experiencia del postor sera valida mediante la presentacion del contrato y
su respectiva conformidad y/o contrato y su respectiva resolucion de liquidacién del servicio
y/o contrato y cualquier otro documento que acredite la finalizaciéon del servicio asi como su
monto total.

Tales experiencias se acreditaran mediante copia simple de: contratos u
ordenes de servicio, y su respectiva conformidad por la prestacion efectuada; o
comprobantes de pago cuya cancelacién se acredite documentat vy
fehacientemente, con vouchers de deposito, reporte de estado de cuenta,
cancelacién en el mismo documento, correspondientes a un maximo de diez
(10) servicios prestados a uno o mas clientes, sin establecer limitaciones por el
monto o el tiempo del servicio ejecutado.

Adicionalmente, para acreditar experiencia adquirida en consorcio, debera
presentarse copia simple de la promesa formal de consorcio o el contrato de
CoNnsorcio.

c) Factor experiencia y calificacién del personal profesional propuesto: Para
acreditar el factor experiencia del personal profesional propuesto.
Para acreditar el factor calificacién del personal profesional propuesto se
presentara copia simple de: titulos, constancias, certificados u otros
documentos, segun corresponda.

En atencién a la Consulta/Observacion N° 04 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C, en efecto,
se ha advertido que no existe dentro de los factores de evaluaciéon, uno que determine con valoracién
y posterior puntaje al factor de mejora a las condiciones previstas, debiendo eliminar el parrafo
materia de la consulta.

/" En atencion a la Consulta/Observacién N° 01 formulada por ACI| Proyectos S.A.S., se confirma que

para acreditar que se contara con una movilidad y una oficina de coordinacion en el lugar donde se
gjecutaréd el proyecto, bastard con presentar una declaracién jurada en el cual el postor se
comprometa en caso de ser favorecido con la buena pro a presentar [0s documentos que sustenten la
propiedad o alquiler tanto del vehiculo como de la oficina, todo ello antes del inicio efectivo del
servicio o para la firma de contrato.

2.5.2. SOBRE N° 2 - PROPUESTA ECONOMICA®

El Sobre N° 2 debera contener la siguiente informacién obligatoria:

Oferta econémica expresada en la moneda del valor referencial y el detalle de
precios unitarios cuando este sistema haya sido establecido en las Bases (Anexo
N°9).

8 La propuesta econdmica solo se presentard en original.
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El monto total de la propuesta econdmica y los sab%etele&q%—le—eempenen deberan ser expresados

con dos decimales.

- {(En

atencién a la Consulta/Observacién N° 05 formulada por SJT INMBOLILIARIA SAC y (En atencién a la
Consulta/Observacién N° 03 formulada por Instituto de Consultorfa S.A.S.)

2.6.DETERMINACION DEL PUNTAJE TOTAL

Una vez evaluadas las propuestas técnica y econdmica se procederd a determinar el
puntaje total de las mismas.

El puntaje total de las propuestas sera el promedio ponderado de ambas evaluaciones,
obtenido de la siguiente formula;

PTPi = c1 PTi + ¢2 PEi

Donde,

PTPRI = Puntaje total del postor i

PTi = Puntaje por evaluacién técnica def postor |
PEi = Puntaje por evaluacion econémica del postor i

Se aplicaran las siguientes ponderaciones:

c1

c2

= Coeficiente de ponderaciéon para la evaluacion técnica.

= [INDICAR COEFICIENTE, 0.80]

= Coeficiente de ponderacidn para la evaluaciéon econémica.
=[INDICAR COEFICIENTE, 0.20]

2.7.REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El postor ganador de la Buena Pro debera presentar los siguientes documentos para
suscribir el contrato:

a)
b)
c)

Constancia vigente de no estar inhabilitado para contratar con el Estado.

Garantia de fiel cumplimiento del contrato.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el caso.
Cédigo de cuenta interbancario (CCl).

Traduccion oficial efectuada por traductor publico juramentado de todos los
documentos de la propuesta presentados en idioma extranjero que fueron
acompafados de traduccion certificada, de ser el caso.

Domicilio para efectos de la notificacidn durante la ejecucion del contrato.

Copia de DNI del adjudicatario o de su Representante Legal si es persona juridica.
Copia literal emitida por los Registro Publicos de la vigencia de poder y constitucion de
la persona juridica, en caso corresponda.

Copia del RUC de la persona juridica, en caso corresponda.

Correo electrénico para las notificaciones respectivas.

2.8.PLAZO PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO
El postor ganador de la Buena Pro, sin mediar citacién alguna por parte de la Entidad
Publica, debera presentar toda la documentacion prevista para la suscripcion del contrato

dentro del plazo de diez (10) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de consentida
la Buena Pro. Asimismo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la presentacién de
dicha documentacion, debera concurrir ante la Entidad Publica para suscribir el contrato.

La citada documentacién debera ser presentada en Ministerio de Salud, ubicadc en la Av.
Salaverry No. 801,m JesUs Maria.

2.9.FORMA Y PLAZO DE PAGO
El costo de los servicios de supervisién sera financiado por la Empresa Privada que

23



MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

celebra el Convenio de Inversion con la Entidad Pdblica para el financiamiento de la
ejecucion del Proyecto materia de supervision, con cargo a que dichos gastos se
reconozcan en el CIPGN.

El financiamiento de dicho costos, no implica una relacién de subordinacién de la Entidad
Privada Supervisora seleccionada a la Empresa Privada.

La empresa privada deberé pagar las contraprestaciones pactadas a favor de la Entidad
Privada Supervisora en la forma y oportunidad (pago unico o pagos parciales)
establecida en las Bases o en el contrato, siempre que la Entidad Privada Supervisora los
solicite presentando la Informe Valorizado que justifique el pago y acredite la ejecucién de
la prestacion de los servicios, conforme a la seccion especifica de las Bases y la Entidad
Publica otorgue la Conformidad respectiva, de conformidad con lo establecido por el
articulo 23° del Reglamento.

Para tal efecto, el responsable de la Entidad Publica de otorgar la conformidad de la
prestacion de los servicios, debera hacerlo en un plazo gue no excedera de los cinco (5)
dias calendario de haberse presentado el informe Valorizado, siempre que se verifiguen
las condiciones establecidas en el contrato, a fin que la Empresa Privada cumpla con la
obligacién de efectuar el pago dentro de los diez (10) dias calendario siguientes, sin
posibilidad de cuestionamiento alguno.

En el caso que se haya suscrito confrato con un consorcio, el pago se realizara de
acuerdo a lo que se indique en el contrato de consorcio.
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] CAPITULO Il ' ,
TERMINOS DE REFERENCIA Y REQUERIMIENTOS TECNICOS MiNIMOS

1.

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA SUPERVISION DEL PROYECTO:
CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA DE SUPERVISION DE LA
ELABORACION DEL EXPEDIENTE TECNICO, EJECUCION DE OBRA,
EQUIPAMIENTO, CAPACITACION Y MANTENIMIENTO DEL PROYECTO:;
“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL
ESTABLECIMIENTO DE SALUD LLATA, PROVINCIA DE HUAMALIES-REGION DE
HUANUCO”

CARACTERISTICAS DELSERVICIO
La Supervision del Proyecto “Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios de Salud del
Establecimiento de Salud Llata, Provincia de Huamalies-Region de Huanuco™, se debera

efectuar en la localidad en donde se ejecute la obra, es decir en la provincia de Huamalfes-
Region Huanuco.

2. DESCRIPCION DEL SERVICIO

El Proyecto con SNIP N° 327905 "Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios de Salud del
Establecimiento de Salud Llata, Provincia de Huamalies-Region de Huénuco"'; pretende
solucionar el problema central de proyecto, que es el limitado acceso a servicios de salud
integrales con énfasis en servicios de mediana complejidad en el dmbito de influencia del
Centro de Salud Llata, distrito de Llata, provincia de Huamalies; asimismo presenta como
principales causas, la insuficiente e inadecuada capacidad operativa y funcional, la limitada
gestion de los servicios de salud y la limitada informacion y conocimiento de la cartera de
servicios de salud por parte de la poblacion. En ese sentido los principales efectos en la
poblacion es el incremento de referencias y/o migracion de la demanda a otros
establecimientos por patologlas de mediana complejidad, inadecuado diagndstico y tratamiento
de pacientes con patologlas de mediana complejidad e incremento de una demanda
desatendida e insatisfecha, por dltimo se tiene como efecto final el incremento de la morbilidad
y mortalidad de la poblacién del ambito de influencia del Centro de Salud, cuyo terreno esta
libre y disponible.

Los costos de supervision que ascienden a S/ 2,453,221.00 (Dos Millones Cuatrocientos
Cincuenta y Tres Mil Doscientos Veintiuno con 00/100 Soles)

La Supervision tiene un plazo de ejecucion de ejecucion de quinieptos—cuarenta—(546}
SETECIENTOS CINCUENTA (750) (En atencion a la Consulta/Observacidén N° 04 formulada

por ACI Proyectos S.A.S.) dias calendario.

La conformidad serad otorgada por el Director General de Infraestructura, Equipamiento y
Mantenimiento.

Se supervisara el cumplimiento de los siguientes programas:

Programa Médico Arquitectonico

AREA

UPSS CONSULTA EXTERNA 859.45
UPSS EMERGENCIAS 388.00
UPSS CENTRO OBSTETRICO 166.20
UPSS CENTRO QUIRURGICO 211.50
UPSSHOSPITALIZACION | 516.50
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UPSS PATOLOGIA CLINICA 135.00
UPSS ANATOMIA PATOLOGICA 103.00
UPSS DIAGNOSTICO POR IMAGENES 153.50
UPSS MEDICINA DE REHABILITACION 184.00
UPSS NUTRICION Y DIETA 241.00
UPSS CENTRO DE HEMOTERAPIA 158.00
UPSS FARMACIA 245.50
UPSSCENTRAL DE ESTERILIZACION 126.50
UPSS ADMINISTRACION 302.00
UPSS GSTION DE INFORMACION 176.00
UPSS TRANSPORTES 55.00
UPSS CASA DE FUERZA 1565.00
UPSS CADENA DE FRIO 89.50
UPSS CENTRAL DE GASES 76.00
UPSS ALAMACENES 71.00
UPSSLAVANDERIA 126.00
UPSS TALLERES DE MANTENIMIENTO 167.00
_ UPSS SALUD AMBIENTAL 129.50
UPSS SALA DE USOS MULTIPLES 101.00
Il\“
‘i UPSS CASA DE ESPERA MATERNA 114.50
J UPSS RESIDENCIA DE PERSONAL 107.00
AMBIENTES COMPLEMENTARIOS 953.50
Lo 6,121.65
AREA
CONSTRUIDA
ESTIMADA
RESUMEN DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL LLATA
i i _RUBRO S
.COSTO DIRECTO B 129798166.20
GASTOS GENERALES (%) 4406706.18
UTILIDAD (...%) 2937804.12
SUBFOUALE T e
IMPUESTO 1.G.V. (18%) 6610059.27
'PRESUPUESTOBASE™ e
ESTUDIO DEFINITIVO 1036102.54
COSTO DE SUPERVISION 2453220.00

Incluye 16057722.28 de equipamiento

26



MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

Programa de equipo

| CONSOLIDADO DE BIENES POR GRUPO GENERICO

_ITEM ____DESCRIPCION. s CANT. [ erecio FLETES COSTO DELFLETE | COSTO TOTAL
1 EQUIPQOS BIOMEDICOS 230 s/. 7,836,278.00 0.50%| S/. 39,181.39|S/. 7,875,459.39
2 EQUIPOS COMPLEMENTARIOS 403 s/. 598,366.00 1.50%| S/. 8,975.49|S/.  607,341.49
3 EQUIPOS ELECTROMECANICO 133 S/. 2,285,048.00 1.50%| S/. 34,275.72 | S/. 2,318,323.72
4 EQUIPOS INFORMATICOS 272 S/. 1,065,336.00 0.50%| S/. 5,326.68 | S/. 1,070,662.68
5 INSTRUMENTAL 138 s/. 458,853.00 0.25%| S/. 1,147.13[S/.  460,000.13
6 MOBILIARIO ADMINISTRATIVO 1709 S/. 497,754.00 1.00%| S/. 4,977.54 |S/.  502,731.54
7 MOBILIARIO CLINICO 822 A 1,538,747.00 1.00%| S/. 15,387.47 | S/. 1,554,134.47
8  |VEHICULAR 2 S/. 349,968.00 S/, 349,968.00
9 MENAIERIA GLOBAL S/. 20,433.60 0.25%|S/. 51.08 | S/. 20,484.68
10  |LENCERIA GLOBAL s/. 96,500.00 0.25%| S/. 241,255/, 96,741.25

MONTO DE INVERSION TOTAL 3709 S/. 14,747,283.60 S/, 14,856,847.36

En atencidn a las Consultas/Observaciones N°s 19 y 21 formuladas por el Instituto de Consultoria
S.A.S., se precisa que no existe contradiccién respecto al requisito en afios de experiencia y a mla
experiencia en participaciones de obras culminadas.

En atencién a la Consulta/Observacién N° 24 formulada por el Instituto de Consultoria S.A.S., se
precisa que existe una imprecision en la consulta, ya que se refiere al literal C1 y no al B2; sin

perjuicio de ello se precisa queno existe contradiccién respecto al requisito minimo y a la experiencia.

3.- SOBRE LA EXPERIENCIA TECNICA DE LA EMPRESA EJECUTORA

Documentacidn relativa a los factores de evaluacidn
La experiencia en supervisién de proyectos de infraestructura en general ejecutados en los
Ultimos 10 (diez) afios y la experiencia en proyectos similares ejecutados en los Ultimos 67(siete}
cinco (05) afos (En atencion a la Consulta/Observacién N° 07 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C) s€
acreditara con copia simple de contratos similares y sus respectivas actas de recepcion y/o
conformidad.

En atencién a la Consulta/Observacién N° 07 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C, se precisa en los siguientes
extremos:

1. El parrafo anteriormente mencionado debera entenderse en conjunto con los requisitos establecidos en el CAPITULO
IV CRITERIO DE EVALUACION; ambos no son excluyentes. sin embrago, hemos detectado un error involuntario,
debiendo el texto quedar redactado de la siguiente manera:

La experiencia en supervision de proyectos de infragstructura en general ejecutados en los uitimos
10 (diez) afios y la experiencia en proyectos similares ejecutados en los Ultimos cinco (05) afios se
acreditara con copia simple de contratos similares y sus respectivas actas de recepcidn y/o
conformidad.

2. En efecto, el postor indicara libremente y las que considere conveniente, las obras supervisadas para acreditar fa

/ experiencia en la actividad y en la especialidad con la que cuenta.

3. El periodo de antigiledad de la experiencia en supervision de proyectos de infraestructura en general ejecutados en
los dltimos 10 (diez) afios y {a experiencia en proyectos similares ejecutados en los ditimos 05 (cinco) afios a fa fecha
de presentacion de propuestas, seran contados desde la finalizacién del servicio.

4. En efecto, la acreditacién de la Experiencia del Postor sera valida mediante la presentacién dei contrato y su
respectiva conformidad y/o contrato y su respectiva resolucién de liguidacion del servicio y/o contrato y cualquier otro
documento que acredite la finalizacion del servicio asi como su monto total.

Se consideran Proyectos similares a la supervisiéon de proyectos de naturaleza semejante a la que
se desea contratar, es decir, esta referido a supervision de Infraestructura de Salud, en donde se
incluyan lo que indica el perfil del proyecto de inversién.

Los documentos que sustentan la experiencia en supervisién de proyectos en general podran
usarse para sustentar la experiencia en proyectos similares, o viceversa,

Personal Profesional Propuesto

El Personal profesional minimo a proponer es el siguiente:
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Personal Profesional Propuesto

El Personal profesional minimo a proponer es el siguiente:

¢ Personal para la Elaboracidn del expediente a proponer es el siguiente:

o

0O 0O 0 O OO0 00 0 0

e}

Jefe de Proyecto.

Especialista en Arquitectura.

Especialista en Estructuras.

Especialista en Instalaciones Sanitarias.
Especialista en Instalaciones Eléctricas.
Especialista en Instataciones Mecanicas.
Especialista en Tecnologfas de la Informacion y de la Comunicacion.
Especialista en Equipamiento Hospitalario.
Especialista en Medio Ambiente.
Especialista en Seguridad.

Especialista en Costos, Presupuestos.
Especialista en Salud Publica

En atencion a la Consulta/Observacidn N° 09 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C. se precisa lo sigulente:

s Si, la experiencia minima en el ejercicio de |a profesidn sera contabilizada desde la fecha de emisién de! colegio
profesional hasta |a fecha de presentacion de las propuestas correspondiente para cada profesional solicitado.

. La experiencia del profesional propuesto sera valido tanto para la elaboracién o redaccion de estudios definitivos
y/o elaboracién de expedientes técnicos.

« La experiencia en proyectos de infraestructura del sector salud, son diferentes a la definicién de Obras

Similares.

¢ Personal para la Ejecucidon de la Obra:

o}

O 0O 0O OO0 OO0 0 0

e]

Residente de Obra.

Asistente de Residente de Obra.
Especialista en Estructuras.

Especialista en Instalaciones Sanitarias.
Especialista en Instalaciones Electricas.
Especialista en Instalaciones Mecanicas.
Especialista en Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion.
Especialista en Equipamiento Hospitalario.
Especialista en Medio Ambiente.
Especialista en Seguridad.

Especialista en Costos, Presupuestos.
Especialista en salud Publica

En atencion a la Consulta/Observacion N° 19 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C. se precisa lo siguiente:
. Si, la experiencia minima en el ejercicio de la profesional sera contabilizada desde la fecha de emisién del

N colegio profesional hasta la fecha de presentacién de las propuestas cotrespondiente para cada profesional

[ | solicitado.

\",f & Laexperiencia del profesional propuesto sera vélido supervisién de obras mas no en ejecucién de obras.

ﬁ, . La experiencia en proyectos de infraestructura del sector salud, son diferentes a la definicion de Obras
Similares.

¢ Personal para el Mantenimiento:

o}

Especialista con experiencia en mantenimiento para la elaboracion del
expediente.

Especialista con experiencia en mantenimiento de Infraestructura.

Especialista con experiencia en mantenimiento de equipamiento.

En atencién a la Consulta/Observacién N° 05 formulada por ACI Proyectos S A.S, se acoge parcialmente la observacion

formulada,

Para el requerimiento de personal de la supervisién en la ejecucién de obra, se precisa que el ASISTENTE DEL RESIDENTE
DE OBRA, sea de Profesion ARQUITECTO.

En todos los demas casos, se deben cumplir los requisitos y perfiles minimos solicitados en las Bases para ei personal
profesional que realice la supervision de! Expediente Técnico y la supervision de la obra

En atencién a la Consulta/Observacidn N° 21 formulada por SJT INMOBILIARIA, se indica:

Para el requerimiento de personal de la supervisién en la ejecucion de obra, se precisa que el ASISTENTE DEL RESIDENTE
DE OBRA, sea de Profesion ARQUITECTO.
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La normativa presentada constituye el marco legal donde se desarrollaran los procesos de contratacion vy
ejecucién de los proyectos de inversion por parte del sector privado.

Los perfiles propuestos en las Bases contienen los requisitos minimos de experiencia en la actividad en general,
asi como, experiencia en la especialidad.

En atencién a la Consulta/Observacién N° 34 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C., en efecto, el personal propuesto
para la Supervisién de la Elaboracion del expediente puede ser el mismo como personal propuesto para la Supervision de Obra
y también puede ser el mismo propuesto como Personal de Mantenimiento, claro estd cumpliendo los requisitos eén cada una
de las etapas, siendo estas etapas consecutivas y no paraleias y que no se contradice con lo establecido en las bases.

La normativa presentada constituye el marco legal donde se desarrollaran los procesos de contratacidn y ejecucion de los
proyectos de inversion por parte del sector privado.

Los perfiles propuestos en las Bases contienen los requisitos minimos de experiencia en la actividad en general, asi como,
experiencia en la especialidad.

La experiencia del personal profesional propuesto para la supervision de ejecucidn de
Expedientes Técnicos y obras, se acreditara con copias simples de los contratos suscritos con el
empleador o contratante o copias simples de las constancias de trabajo o certificados de trabajo
y/o copias simples de las actas de recepcién del proyecto ejecutado. Asl también, se deberg
presentar copia simple del curriculum vitae, Declaracion Jurada de estar habilitado para el
ejercicio de sus funciones y carta de compromiso de participacion en el proyecto de formulacion
del Expediente Técnico. Para la supervision en la ejecucién de la obra, no se ha previsto como
prioritatic la participacion del profesional de arquitectura.

En atencion a la Consulta/Observacién N° 02 formulada por GMI S.A,, se confirma que la Experiencia General vy la

Experiencia Similar del postor se tomara en cuenta en periodo de afios de los términos de referencia para acreditar en los

factores de evaluacion, ya que son diferentes sus periodos.

En atencién a la Consulta/Observaciédn N° 03 formulada por GMI S.A., se confirma en los sigujentes extremos:

a) Favor confirmar que para acreditar la experiencia general del postor durante un periodo no mayor de diez (10) afios,
El tiempo es computado desde la fecha de culminacién del servicio a la fecha de presentacién de propuestas.

b) Se ha detectado un error en el tiempo periodo para acreditar la experiencia similar, la misma que debera ser de cinco
(05} aflos y no de siete (07).

c) Para acreditar la Experiencia Similar del Postor se aceptaran como experiencia en Hospitales y/o Clinicas ylo
Universidades y/o Hoteles y/o Edificaciones Publicas y/o Privadas en General y/o Edificaciones Institucionales y/o
Centros Comerciales y/o Edificaciones Culturales; con el propésito de fomentar la participacién de un mayor numero
de postores.

En atencién a la Consulta/Observacién N° 08 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C., se precisa lo siguiente:
1. EICURRICULUM VITAE no tiene formato.

. 2. Indicar la presentacion referida al CURRICULUM VITAE serd para todos los profesionales; es decir, a los de

Supervision de Expediente Técnico Supervision de Ejecucion de Obras y Supervision de mantenimiento.

" La Entidad Privada debera de realizar la supervision de acuerdo a los pardmetros, condiciones y
exigencias recogidas en los estudios de preinversién, los mismos gue formaran parte del Confrato
de Supetvision.

Requisitos minimos del personal profesional

s Personal para la Elaboracion del Expediente Técnico minimo a proponer es el
siguiente:

Cargo y/o Requisito Minimo

Profesional N Responsabilidad [Experiencia
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Profesional

NO

Cargo ylo
Responsabilidad

Requisito Minimo
/Experiencia

Arquitecto o Ingeniero
Civil

Jefe de Proyecto

Colegiado y habilitado por el
Colegio Profesional respectivo
en el Peru,

Experiencia minima de quince
(15) afios en el gjercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en ftres
(03) participaciones como
Jefe de Proyecto, en la
elaboracion de Expedientes
Técnicos de Establecimientos
de Salud del Segundo Nivel o
superior,

Arquitecto

Especialista en
Arquitectura

Colegiado y habilitado por el
Colegio de Arquitectos del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el ejercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en tres
(03) participaciones como
especialista en arquitectura,
en la  elaboracion de
Expedientes Técnicos de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Civil

Especialista en
Estructuras

Colegiado y habilitado por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el gjercicio de la
profesiéon acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio

- Profesional correspondiente.

Experiencia minima en tres
(03) participaciones como
especialista en estructuras, en
la elaboracion de Expedientes
Técnicos de obras
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.
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Profesional

NO

Cargo ylo
Responsabilidad

Requisito Minimo |
{Experiencia

Ingeniero Sanitario

Especialista en
Instalaciones Sanitarias

Colegiado y habilitado por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el gjercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional cotrespondiente.
Experiencia minima en tres
(03) participaciones como
especialista en instalaciones
sanitarias, en la elaboracién
de Expedientes Técnicos de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Electricista
0
Mecanico-Electricista

Especialista en
Instalaciones Eléctricas

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el gjercicio de la
profesién acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en tres
(03) participaciones como
especialista en instalaciones
eléctricas, en la elaboracion
de Expedientes Técnicos
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Mecanico

o}
'ﬁ?ﬁ Mecanico-Electricista

Especialista en
Instalaciones Mecanicas

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afos en el gjercicio de la
profesién acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en tres
(03) participaciones como
especialista en instalaciones
mecanicas, en la elaboracién
de Expedientes Técnicos de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.
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Profesional

NO

Cargo ylo
Responsabilidad

Requisito Minimo
/Experiencia

Ingeniero Sistemas
o)
Electrénico
o)
Telecomunicaciones

Especialista en
Tecnologlas de la
Informacién y de la

Comunicacién (TIC)

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el ejercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en tres
(03) participaciones como
especialista en TIC, en la
elaboraciéon de Expedientes
Técnicos de Establecimientos
de Salud del Segundo Nivel o
superior.

Meédico
o)
Ingeniero
Electrénico

Especialista en
Equipamiento Hospitalario

Colegiado y habilitados por el
Colegio Profesional respectivo
en el Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afos en el gjercicio de la
profesién acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en tres
(03) participaciones como
especialista en equipamiento
hospitalario, en la elaboracién
de Expedientes Técnicos de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Ambiental

Especialista en Medio
Ambiente

Colegiado y habilitado por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de cinco
(05) afios en el ejercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.,
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en medio
ambiente, en la elaboracion
de Expedientes Técnicos de
obras Establecimientos de
Salud del Segundo Nivel o
superior.
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Profesional

NO

Cargo ylo
Responsabilidad

Requisito Minimo
/Experiencia

Ingeniero de Higiene y
Seguridad Industrial
0
seguridad
o
industrial

Especialista en Seguridad

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de cinco
(05) afos en el gjercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en seguridad, en
fa elaboracion de Expedientes
Técnicos de Establecimientos
de Salud del Segundo Nivel o
superior.

Ingeniero Civil

Especialista en Costos y
Presupuesto

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afos en el ejercicio de la
profesién acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en costos y

presupuesto, en la
elaboracion de Expedientes
Técnicos de obras

Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior,

Profesional de la
Salud o Comunicador

Especialista en Salud
Publica

Colegiado y habilitados por el
Colegio correspondiente en el
Perd.

Experiencia minima de cinco
(05) afios en el ejercicio de la
profesién acreditados con el
titulo profesional y el Dipioma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en Salud Pubica,
en proyectos similares.

En atencion a la Consulta/Observacion N° 04 formulada por Instituto de Consultoria S.A.S., se
precisa que de acuerdo Resolucion Ministerial 546-2011/MINSA gue aprueba la NTS N° 021-
MINSA/DGSP-V.03 Norma Técnica de Salud-Categoria de Establecimientos del Sector Salud, y para
los fines del Proyecto nos referimos solo a Hospitales, clinica de atencién general.

*» Personal para la supervision de la ejecucion de obra es el siguiente:

Cargo ylo Requisito Minimo

Profesional N Responsabilidad /Experiencia
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Profesional

NO

Cargo y/o
Responsabilidad

Requisito Minimo
/Experiencia

Arquitecto o Ingeniero
Civil

Residente de Obra o Jefe
de Supervision

Colegiado y habilitado por el
Colegio Profesional respectivo
en el Peru.

Experiencia minima de quince
(15) afos en el gjercicio de la
profesidn acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia mfnima en dos
(02) participaciones como
Residente de obras en obras
culminadas de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Arquitecto o Ingeniero
Civil

Asistente de Residente de
Obra

Colegiado y habilitado por el
Colegio Profesional respectivo
en el Peru.

Experiencia minima de siete
(07) afios en el gjercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en una
(01) participacion como
Residente de obra culminada
de Establecimientos de Salud
del Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Civil

Especialista en
Estructuras

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el ejercicio de la
profesién acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en estructuras en
obras culminadas de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Sanitario

Especialista en
Instalaciones Sanitarias

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el ejercicio de la
profesidn acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en instalaciones
sanitarias en obras
culminadas de
Establecimientos de Salud del
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Profesional

v

Cargo ylo
Responsabilidad

Requisito Minimo
[Experiencia

Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Electricista
)
Mecanico-Electricista

Especialista en
Instalaciones Eléctricas

Colegiado y habilitados por e |
Colegio de Ingenieros del
Pera.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el gjercicio de la
profesiéon acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en instalaciones
eléctricas en obras
culminadas de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Mecénico
o)
Mecanico-Electricista

Especialista en
Instalaciones Mecanicas

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el ejercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en instalaciones
mecanicas en obras
culminadas de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior. |

Ingeniero Sistemas
o}
Electrénico
o)
Telecomunicaciones

Especialista en
Tecnologias de la
Informacion y de la

Comunicacion (TIC)

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de diez
(10) afios en el ejercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en TIC en obras
culminadas de
Establecimientos de Salud del
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Profesional

NO

Cargo ylo
Responsabilidad

Requisito Minimo
/Experiencia

Segundo Nivel o superior.

Medico
0
Ingeniero
Electrénico

Especialista en
Equipamiento Hospitalario

Colegiado y habilitados por el
Colegio Profesional respectivo
en el Perl.

Experiencia minima de diez
(10) afos en el ejercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en equipamiento
hospitalario en obras
culminadas de
Establecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Ingeniero Ambiental

Especialista en Medio
Ambiente

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de cinco
(05) afios en el ejercicio de la
profesién acreditados con el
titulo profesional y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como

especialista en medio
ambiente en obras
culminadas de

Estabtecimientos de Salud del
Segundo Nivel o superior.

Ingeniero de Higiene y
Seguridad Industrial
0
seguridad
0
industrial

Especialista en Seguridad

Colegiado y habilitados por el
Colegio de Ingenieros del
Peru.

Experiencia minima de cinco
(05) afios en el gjercicio de la
profesion acreditados con el
titulo profesionat y el Diploma
de colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos
(02) participaciones como
especialista en seguridad en
obras culminadas de
Establecimientos de Salud del
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N° Cargo y/o Requisito Minimo
Responsabilidad [Expetriencia
Segundo Nivel o supetior.

Profesional

- Colegiado y habilitados por el
Colegio de ingenieros del Peru.

- Experiencia minima de cinco (05)
afos en el ejercicio de la
profesién acreditados con el titulo
profesional y el Diploma de

1 Especialista en Costos y colegiatura del Colegio

Presupuesto Profesionat correspondiente.

- Experiencia minima en dos (02)
participaciones como especialista
en costos y presupuesto en obras
culminadas de Establecimientos
de Salud del Segundo Nivel o
superior.

ingeniero Civil

- Colegiado y habilitados por el
Colegio correspondiente en el
Pera.

- Experiencia minima de cinco (05)
afios en el ejercicio de la
profesidn acreditados con el titulo
profesional y el Diploma de
colegiatura del Colegio
Profesional correspondiente.

- Experiencia minima en dos (02)
participaciones como especialista
en Salud Pubica, en proyectos
similares.

Profesional de la Salud o 1 Especialista en Salud
Comunicador Publica

¢ Personal para Ia supervisiéon del Mantenimiento:

Profesional N° | cargo ylo | Requisito minimo/experiencia
responsabilidad

T

ingeniero Civil 1 Especialista en actividades de | - Colegiado y habilitados por el
mantenimiento para la Colegio de Ingenieros del Peru.
etaboracion del expediente. - Experiencia minima de cinco (05)
afnos en el ejercicio de la profesion
acreditados con el titulo profesional
y el Diploma de colegiatura del
Colegio Profesional correspondiente.
- Experiencia minima en dos (02)
participaciones como especialista en
Salud Pubica, en proyectos

similares.
Ingeniero Civil 1 Especialista en mantenimiento | -  Colegiado y habilitados por el
de Infraestructura Colegio de Ingenieros del Peru.

- Experiencia minima de cinco (05)
afios en el ejercicio de la profesién
acreditados con el titulo profesional
y el Diploma de colegiatura del
Colegio Profesional correspondiente.

- Experiencia minima en dos (02)
participaciones como especialista en
Salud Pubica, en proyectos

similares.
Ingeniero Mecanico | 1 Especialista en mantenimiento | -  Colegiado y habilitados por el
de equipamiento Colegio de Ingenieros del Peru.

- Experiencia minima de cinco (05)
afios en el ejercicio de la profesién
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acreditados con el titulo profesional
y el Diploma de colegiatura del
Colegio Profesional correspondiente.
Experiencia minima en dos (02)
participaciones como especialista en
Salud  Pubica, en  proyectos
similares.
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CAPITULOIV
CRITERIOS DE EVALUACION TECNICA

EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

Es de exclusiva responsabilidad del Comité Especial que los factores permitan la seleccion de la
mejor oferta en relacién con la necesidad que se requiere satisfacer.

Las Bases deben considerar los siguientes factores de evaluacion:

FACTORES DE EVALUACION - PUNTAJE / METODOLC)GiA PARA SU
OBLIGATORIOS ASIGNACION
A. EXPERIENCIA DEL POSTOR {De 20 Hasta 40 puntos)®
A.1. EXPERIENCIA EN LA ACTIVIDAD
Criterio: M = Monto facturado acumulado
Se evaluara considerando el monto facturado por ?'_POSCt’Ofcpzfs'a"zfﬁe:tac"’“ de
. L servicios de consu
acgmulado por el postor correspond_lente ala _act|V|dad correspondientes a la actividad
objeto del proceso, durante un periodo de cinco (05) abjeto del proceso
anos a la fecha de presentacién de propuestas, hasta
por un monto maximo acumulado equivalente a tres{03) '
cinco (05) veces el valor referencial de la contratacion. | M==—2-veces-el-valorreferenciak—20-puntos
(En atencion a la Consulta/Observacién N° 02 formulada por ACI
Proyectos S.A.S.) M==1 vecesel-valorreferencial
(En atencién a la Consulta/Observaciéon N° 01 formulada por GMI — 10 puntes
SA)
9
En atencién a la Consulta/Observacion N° 35 formulada por S4T |y >= 05 veces el valor referencial: 20 puntos
{NMBOLILIARIA S.A.C, se precisa:
1. En efecto, este factor hace referencia a los documentos de
presentacion facultativa denominado experiencia del postor en la
actividad. >= lor referencial: 10 puntos
2. Se detectd un error involuntario en el CAPITULO IV CRITERIOS M 01 veces el valor referencial: B
DE EVA'Ll'JACEON TECNICA-Experiencia del 'Postor-ExperllenCIa (En atencién a la Consulta/Observacién N° 02
en la actividad, quedando redactado de |a siguiente manera:
N : - formulada por ACI Proyectos S A.S))
Se evaluara considerando el monto facturado acumulado por el
postor correspondiente a la actividad objeto del proceso, durante (En atencion a la Consulta/Observacién N° 01
un periodo de cinco (05) afos a la fecha de presentacion de | ¢rmylada por GMI S.A.)
propuestas, hasta por un montc maximo acumulado equivalente
cinco (05) veces el valor referencial de |la contratacién.”
3.-La acreditacion de la Experiencia del Postor sera valida mediante la
presentacion del contrato y su respectiva conformidad y/o 10
contrato y su respectiva resolucién de liquidacién del servicio y/o
contrato y cualquier otro documento que acredite la finalizacién
del servicio asf como su monto total,
H Acreditacion:
IHT
i

Para |la determinacién de los puntajes de cada factor de evaluacion, debera considerarse los margenes aqui establecidos.
En ningun caso, podré establecerse puntajes que excedan dichos margenes.

El puntaje debe incluir el que corresponda a los factores experiencia en la actividad y en la especialidad; asi como el gue
corresponda al factor cumplimiento del servicio, cuando este haya sido previsto en las Bases.

El Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cuéles son los pardmetros en cada rango. Asimismo, podra
cambiar la metodologia para Ia asignacién de puntaje.
El Comité Especial define los rangos de evaluacion e indica cudles son los pardmetros en cada rango. Asimismo, podra
cambiar la metodologia para la asignacién de puntaje.
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FACTORES DE EVALUACION -
OBLIGATORIOS

PUNTAJE / METODOLC)G[A PARA SU
ASIGNACION’

ke

/

La experiencia se acreditara mediante copia simple de:
contratos u ordenes de servicio, y su respectiva
conformidad por la prestacion efectuada;, o
comprobantes de pago cuya cancelacidén se acredite
documental y fehacientemente, correspondientes a un
maximo de die z (10) servicios.

En caso los postores presenten varios comprobantes de
pago para acreditar la prestacién de un solo servicio, se
debera acreditar que corresponden a dicho servicio; de
lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
servicios independientes, en cuyo caso solo se
considerard, para la evaluacién y calificacién, los diez
(10) primeros servicios indicados en el Anexo N° 6
referido a la Experiencia del Postor en |a actividad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, sélo se
considerara como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada a la fecha de presentacion de
propuestas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los
respectivos comprobantes de pago.

En los casos que se acredite experiencia con contratos
en los que se participd en consorcio, debera presentarse
la promesa formal de consorcio o el contrato de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el
porcentaje de las obligaciones que se asumié en el
contrato presentado; de lo contrario, no se computara la
experiencia proveniente de dicho contrato.

Cuando en los contratos, ordenes de servicios ©
comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo
de cambio publicado por la Superintendencia de Banca,
Seguros y AFP correspondiente a la fecha de
suscripcién del contrato, de emisién de la orden de
servicio o de cancelacion del comprobante de pago,
seguin corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo N° 6 referido a la Experiencia del
Postor en la actividad.

El servicio presentado para acreditar la experiencia en la
especialidad servira para acreditar la experiencia en la
actividad.

A.2. EXPERIENCIA EN LA ESPECIALIDAD

Criteric:

Se evaluara considerando el monto facturado
acumulado por el postor correspondiente a servicios
iguales o similares al objeto del proceso, durante un
periodo cince—{05) diez (10) afics (En atencién a la
Consulta/Observaciéon N° 36 formulada por SJT {NMBOLILIARIA
S.A.C) a la fecha de presentacion de propuestas, hasta
por un monto maximo acumulado equivalente A DOS
VECES (2) VECES EL VALOR REFERENCIAL DE LA

M = Monto facturado acumulado por el postor por
la prestacion de servicios de consultoria iguales
o similares al objeto de la convocatoria

—— 10 puntes
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contratacién.

(En atencidén a la Consulta/Observacion N° 03 formulada por AC
Proyectos S.A.S.) .

(En atencién a la Consulta/Observacion N° 01 formulada por GMI
S.A)

Se consideraré servicio similar a proyectos de
infraestructura en el sector salud.

Acreditacion:

La experiencia se acreditard mediante copia simple de:
contratos u ordenes de servicio, y su respectiva
conformidad por la  prestacién efectuada, o
comprobantes de pago cuya cancelacion se acredite
documental y fehacientemente, correspondientes a un
maximo de diez (10) servicios iguales o similares al
objeto del proceso.

En caso los postores presenten varios comprobantes de
pago para acreditar la prestacion de un solo servicio, se
deberéd acreditar que corresponden a dicho servicio; de
lo contrario, se asumira que los comprobantes acreditan
servicios independienfes, en cuyo caso solo se
considerard, para la evaluacién y calificacion, los diez
(10) primeros servicios indicados en el Anexo N°® 7
referido a la Experiencia del Postor en la especialidad.

En el caso de servicios de ejecucion periddica, solo se
considerard como experiencia la parte del contrato que
haya sido ejecutada a la fecha de presentacién de
propuestas, debiendo adjuntarse copia de las
conformidades correspondientes a tal parte o los
respectivos comprobantes de pago.

En los casos que se acredite experiencia con contratos
en los que se particip6 en consorcio, debera presentarse
la promesa formal de consorcio o el contrato de
consorcio del cual se desprenda fehacientemente el
porcentaje de las obligaciones que se asumié en el

_ contrato presentado; de lo contrario, ho se computara la
~ experiencia proveniente de dicho contrato.

Cuando en los contratos, 6rdenes de servicios ©
comprobantes de pago el monto facturado se encuentre
expresado en moneda extranjera, debe indicarse el tipo
de cambio venta, publicado por la Superintendencia de
Banca, Seguros y AFP correspondiente a la fecha de
suscripcion del contrato, de emision de la orden de
servicio o de cancelacion del comprobante de pago,
segun corresponda.

Sin perjuicio de lo anterior, los postores deben llenar y
presentar el Anexo N° 7 referido a la Experiencia del
Postor en la especialidad.

M >= 02 veces el valor referencial: 20 puntos

M >= 01 veces el valor referencial: 10 puntos
(En atencién a la Consulta/Observacién N°
03 formulada por ACI Proyectos S.A.S.)

(En atencién a la Consulita/Observacién N°
01 formulada por GMI S.A.)

EXPERIENCIA Y CALIFICACIONES DEL PERSONAL
PROPUESTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO

(De 28 Hasta 50 puntos)
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B.1. EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO
PARA LA ELABORACION DEL EXPEDIENTE
TECNICO

B.1.1 JEFE DE PROYECTO

Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) afios de experiencia profesional en supervision de
formulacién de expediente de infraestructura hospitalaria. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes a la edificacion de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos de
trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como tal, también podra utilizarla
para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacion del servicio de consultoria, de ser el caso.

B.1.2 ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) afos de experiencia profesional en supervision de
formulacion de expediente de infraestructura hospitalaria. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes a la edificacién de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos de
trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como tal, también podra utilizarla
para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacion del servicio de consultoria, de ser el caso.

B.1.3 ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) afios de experiencia profesional en supervision de
formulacién de expediente de infraestructura hospitalaria. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes a la edificacién de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacién de copia simple de contratos de
trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto gue el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como tal, también podra utilizarla
para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacién del servicio de consultoria, de ser el caso.

B.1.4 ESPECIALISTA EN INSTALACIONES SANITARIAS
Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) anos de experiencia profesional en supervisiébn de
formulacion de expediente de infragstructura hospitalaria. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los

Mas de 07 affos: hasta 3 puntos

Mas de-83 04 hasta 07 afios:...hasta 2 puntos
(En atencion a la Consulta/Observacién N° 18

formulada por Instituto de Consultoria S.A.8.)

Mas de 05 anos: hasta 2 puntos

Mas de B2 04 hasta 05 afios: hasta 1 puntos
(En atencion a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultoria S.A.S.)

Mas de 05 arfios: hasta puntos 2

Mas de-02 04 hasta 05 afos: hasta 1 punto
(En atencion a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultoria S.A.S.)
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siguientes a la edificacion de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos de
trabajo, constancias o certificagos.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como tal, también podra utilizarla
para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacion del servicio de consultoria, de ser el caso.

B.1.5 ESPECIALISTA EN INSTALACIONES ELECTRICAS
Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) afios de experiencia profesional en supervisiébn de
formulacién de expediente de infraestructura hospitalaria. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes a la edificacion de infraestructura.

Acreditacion;
Mediante la presentacién de copia simple de contratos de
trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como tal, también podra utilizarla
para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacion del servicio de consultoria, de ser el caso.

B.1.6 ESPECIALISTA EN INSTALACIONES MECANICAS
Criterio:

Se evaluara en funciéon al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) afios de experiencia profesional en supervision de
formulacion de expediente de infraestructura hospitalaria. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes a la edificacion de infraestructura.

Acreditacioén:
Mediante la presentacién de copia simple de confratos de
trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como fal, también podra utilizarla
para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacion del servicio de consultoria, de ser el caso.

~ B.1.7 ESPECIALISTA EN TECNOLOGiAS DE LA
INFORMACION Y DE LA COMUNICACION

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) anos de experiencia profesional en supervision de
formulacién de expediente de infraestructura hospitalaria. Se
considerardn como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes a la edificacion de infraestructura.

Acreditacién:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos de
trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como tal, también podra utilizarla

Mas de 05 afios; hasta puntos 2 puntos
Mas de 62 04 hasta 05 afios: hasta 1 punto

(En atencion a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultorfa S.A.S.)

Mas de 05 afios: hasta 2 puntos

Mas de 02 04 hasta 05 afios: hasta 1 punto

En atencién a la Consulta/Observacion N° 18
formulada por Instituto de Consultoria S.A.S.)

Méas de 05 afios: hasta puntos 2 puntos
Mas de 82 04 hasta 05 afios: hasta 01 punto

En atencién a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultoria S.A.S.)

Mas de 05 afos: hasta 2 puntos
Méas de 62 04 hasta 05 afios: hasta 1 punto

En atencion a la Consulta/Observacion N° 18
formulada por Instituto de Consultorfa S.A.S.)
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para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacion del servicio de consultoria, de ser el caso.

B.1.8 ESPECIALISTA EN EQUIPAMIENTO HOSPITALARIO
Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) arios de experiencia profesional en supervision de
formulacion de expediente de infraestructura hospitalaria. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes a la edificacion de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacidon de copia simple de contratos de
trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como tal, también podra utilizarla
para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacion del servicio de consuitoria, de ser el caso.

B.1.9 ESPECIALISTA EN MEDIO AMBIENTE

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de cuatro
(4) afios de experiencia profesional en supervision de
formulacién de expediente de infraestructura hospitalaria. Se
consideraran como trabajos o prestaciones similares a los
siguientes a la edificacién de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacién de copia simple de contratos de
trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural, la
experiencia que acredite como tal, también podra utilizarla
para acreditar su experiencia como personal propuesto para la
prestacion del servicio de consultoria, de ser el caso.

B.1.10 ESPECIALISTA EN SEGURIDAD

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) aflos de experiencia profesional en
supervision de formulacion de expediente de
infraestructura hospitalaria. Se consideraran como
trabajos o prestaciones similares a los siguientes a la
edificacion de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacién de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacion del servicio de consultorfa,
de ser el caso.

B.1.11 ESPECIALISTA EN COSTOS Y
PRESUPUESTO

Criterio:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la

Mas de 05 afios: hasta 2 puntos

Més de 62 04 hasta 05 afios: hasta 1 punto
En atencién a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultoria S.A.S.)

Mas de 05 afios: hasta puntos 2

Mas de 02 04 hasta 05 afios: hasta 1 punto
En atencioén a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultoria S.A.S.)

Mas de 05 afios: hasta 2 puntos
Mas de 82 04 hasta 05 afios: hasta 1 punto

En atencion a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultorla S.A.S.)




MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

FACTORES DE EVALUACION -
OBLIGATORIOS

PUNTAJE / METODOLQGiA PARA SU
ASIGNACION’

— k"

especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afios de experiencia profesional en
supervision de formulacidn de expediente de
infraestructura hospitalaria. Se consideraran como
trabajos o prestaciones similares a los siguientes a la
edificacion de infraestructura.

Acreditacidn:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacion del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.1.12 ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA

Criterio:
Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de

cuatro (4) afios de experiencia profesional en
supervision de formulacién de expediente de
infraestructura hospitalaria. Se consideraran como

frabajos o prestaciones similares a los siguientes a la
edificacién de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacién de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacién del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2. EXPERIENCIA DEL PERSONAL PROPUESTO
PARA LA SUPERVISION DE LA EJECUCION DE
OBRA

B.2.1 RESIDENTE DE OBRA

Criterio:

Se evaluard en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afos de experiencia profesional en
supervisién de fermulacibn—de—expediente—de g
ejecucion de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencion a la Consulta/Observacién N°® 20 formulada por Instituto de
SAS. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Consultoria

Acreditacién:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

Mas de 05 afios. hasta puntos 2

Mas de 82 04 hasta 05 afios: hasta 1 punto
£n atencién a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultoria S.A.S.)

Méas de 05 afios: hasta puntos 2
Mas de 02 04 hasta 05 afios; hasta 1 punto

En atencién a la Consulta/Observacién N° 18
formulada por Instituto de Consultoria S.A.S.)

Mas de 07 afos: hasta 3 puntos
Mas de 03 hasta 07 afios: hasta 2 puntos

“
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En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como taf, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacién del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.2 ASISTENTE DE RESIDENTE DE OBRA

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afios de experiencia profesional en
supervision de formulacién—de —expediente—de |a

ejecucion de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencién a la Consulta/Observacién N° 20 formulada por Instituto de

Consulteria 5.A.S. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Acreditacién:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacion del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.3 ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afios de experiencia profesional en
supervision de fermulacion—de—expediente—de |a

ejecucién de la obra de infraestructura hospitalaria en
atencion a la Consulta/Observacion N° 20 formulada por [nstituto de

Consultoria S.A.S. Se considerardn como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacion del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.4 ESPECIALISTA EN INSTALACIONES
SANITARIAS

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afios de experiencia profesional en

supervision de formulacion—de—expediente—de |a

ejecucidon de la obra de infraestructura hospitalaria En

Mas de 05 anos: hasta 2 puntos
Mas de 02 hasta 05 afios :hasta 1 punto

Mas de 05 anos: hasta 2 puntos
Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1punto
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atencién a la Consulta/Observacién N° 20 formulada por Instituto de
Consultoria S.A8. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacién
de infraestructura.

Acreditacién:
Mediante la presentaciéon de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacién del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.5 ESPECIALISTA EN INSTALACIONES
ELECTRICAS

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) aflos de experiencia profesional en
supervision de formulacidn—de—expediente—de |a
ejecucion de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencion a la Consulta/Observacién N° 20 formulada por Instituto de

Consulteria  S.A.S. Se consideraran como frabajos ©
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacién de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacion del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.6 ESPECIALISTA EN INSTALACIONES
MECANICAS

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afios de experiencia profesional en
supervision de formulacién—de —expediente—de la
ejecucion de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencién a la Consulta/Observacién N° 20 formulada por Instituto de

Consultorfa S.A.S. Se consideraran como ftrabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Acreditacién:

Mediante la presentacién de copia simple de confratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacién del servicio de consultoria,
de ser el caso.

Mas de 05 afios: hasta 2puntos
Méas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto

Mas de 05 afios: hasta 2 puntos
Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto

Mas de 05 afos: hasta 2 puntos
Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto
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B.2.7 ESPECIALISTA EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION DE LA COMUNICACION

Criterio;

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afios de experiencia profesional en|mas de 05 afios:  hasta 2puntos
supervision de formulacien—de—expediente—de |a | Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto

gjecucién de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencion a la Consulta/Observacién N° 20 formulada por Instituto de

Consultoria S.AS. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacion del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.8 ESPECIALISTA EN EQUIPAMIENTO
HOSPITALARIO

Criterio: Mas de 05 afios: hasta 2 puntos

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la | Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) aflos de experiencia profesional en
supervision de fermulacién—de—expediente—de |a

ejecucion de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencion a la Consulta/Observaciéon N° 20 formulada por Instituto de

Consultoria S.A.S. Se consideraran como trabajos o©
prestaciones similares a los siguientes a la edificaciéon
de infraestructura.

!

#. Acreditacion:

zw Mediante |la presentacion de copia simple de contratos
%/ de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia gue acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacién del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.9 ESPECIALISTA EN MEDIO AMBIENTE Mas de 05 afios:  hasta 2 puntos

[ Criterio: Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto
Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afios de experiencia profesional en
supervision de formulacién—de—expediente—de |a
gjecucién de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencién a la Consulta/Observacién N° 20 formulada por Instituto de

Consultoria S.A.S. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Acreditacion:
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Mediante la presentacién de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacion del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.10 ESPECIALISTA EN SEGURIDAD

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) afos de experiencia profesional en
supervision de formulacibn—de —expediente—de la

ejecucion de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencién a la Consulta/Observacion N° 20 formulada por Instituto de

Consultoria S.AS. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Acreditacién:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia gue acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacién del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.2.11 ESPECIALISTA EN COSTOS Y
PRESUPUESTO

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempeo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto cen un minimo de
cuatro (4) aflos de experiencia profesional en
supervisién de formulacién—de—expediente—de |a

gjecucién de la obra de infraestructura hospitalaria En

atencién a la Consulta/Observacion N° 20 formulada por Instituto de
Consultorfa S.A.S. Se consideraran como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacion
de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentaciéon de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacién del servicio de consultoria,
de ser el caso.

B.1.12 ESPECIALISTA EN SALUD PUBLICA

Criterio:

Se evaluara en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
cuatro (4) aflos de experiencia profesional en

Mas de 05 afos: hasta 2 puntos
Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto

Mas de 05 afos: hasta 2 puntos
Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto

Mas de 05 afios: hasta 2 puntos
Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 1 punto
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FACTORES DE EVALUACION -
OBLIGATORIOS

PUNTAJE / METODOLOGIA PARA SU
ASIGNACION?

it

.

supervision de fermulacién—de—expediente—de |a

ejecucion de la obra de infraestructura hospitalaria En
atencion a la Consulta/Observacién N° 20 formulada por Instituto de

Consultoria  S.A.S. Se considerardn como trabajos o
prestaciones similares a los siguientes a la edificacién
de infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacion de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona natural,
la experiencia que acredite como tal, también podra
utilizarla para acreditar su experiencia como personal
propuesto para la prestacion del servicio de consultoria,
de ser el caso.

-

FACTORES DE EVALUACION
OBLIGATORIOS

PUNTAJE/METODOLOGIA PARA SU
ASIGNACION

C. EXPERIENCIA'Y CALIFICACIONES DEL
PERSONAL PROPUESTO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE SUPERVISION EN EL
MANTENIMIENTO

CA1 ESPECIALISTA EN ACTIVIDADES DE
MANTENIMIENTO PARA LA ELABORACION DEL
EXPEDIENTE.

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
dos (02) afos de experiencia profesional en
supervision de formulacion de expediente de
mantenimiento.

Acreditacion:
Mediante la presentacién de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona
natural, la experiencia que acredite como tal, también
podra utilizarla para acreditar su experiencia como
personal propuesto para la prestacion del servicio de
consultoria, de ser el caso.

C.2 ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA

Criterio:

Se evaluara en funcion al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
dos (2) afios de experiencia profesional en supervisién
de formulaciéon de expediente de mantenimiento de
infraestructura.

Acreditacion:
Mediante la presentacién de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o certificados.

De 05 a 10 puntos

Mas de 05 afios: hasta 2 puntos
Mas de 02 hasta 05 aflos: hasta 1 punto

Mas de 05 afos: hasta 4 puntos
Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 3 punto

50




=

B

"“ﬁa-___-

MINISTERIO DE SALUD
PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

En el supuesto que el postor fuera una persona
natural, la experiencia que acredite como tal, también
podra utilizarla para acreditar su experiencia como
personal propuesto para la prestacién del servicio de
consultoria, de ser el caso.

C.3 ESPECIALISTA EN MANTENIMIENTO DE
EQUIPAMIENTO

Criterio:

Se evaluard en funcién al tiempo de experiencia en la
especialidad del personal propuesto con un minimo de
dos (2) afos de experiencia profesional en supervision
de mantenimiento de equipamiento hospitalario.

Acreditacion:
Mediante la presentacién de copia simple de contratos
de trabajo, constancias o cetrtificados.

En el supuesto que el postor fuera una persona | Mas de 05 afios:  hasta 4 puntos
natural, la experiencia que acredite como tal, también | Mas de 02 hasta 05 afios: hasta 2 punto
podra utilizarla para acreditar su experiencia como
personal propuesto para la prestacion del servicio de
consultorfa, de ser el caso.

En atencion a las Consulta/Observacién N° 37 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C) Se precisa lo
siguiente:

Los documentos presentados para acreditar la experiencia de los profesionales dentro de los
REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS del CAPITULO Il pueden servir para acreditarlos y presentarlos
dentro de los CRITERIOS DE EVALUACION.

Se acreditan los REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS en cantidades como base de la participacion de la
empresa en el mercado desarrollando actividades relacionadas al objeto de esta convocatoria; y en los
CRITERIOS DE EVALUACION en tiempos, los cuales permiten cuantificar los periodos de especializacion.

En atencion a las Consultas/Observaciones N°s 11. 12. 13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, 22, 23, 24, 25,
26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33 formulada por SJT INMBOLILIARIA S.A.C), y las consultas N°, 22, ,,
23, 25, OBSERVACIONES N° 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, , 25 del Instituto de Consultoria S.A. se sefiala lo siguiente:

La normativa presentada constituye el marco legal donde se desarrollaran los procesos de
contratacién y ejecucion de los proyectos de inversion por parte del sector privado.

Los perfiles propuestos en las Bases contienen los requisitos minimos de experiencia en la actividad
en general, asl como, experiencia en la especialidad.

Por otro lado En atencién a las Consultas/Observacion N°s 10 formulada por SJT INMOBILIARIA
S.A.C)y N° 02, 03, 04, del Instituto de Consultoria S.A., se indica:

La Ley N° 29230 tiene por objeto impulsar la ejecucién de proyectos de inversion publica de impacto
regional local, con la participacién del sector privado mediante la suscripcion de convenios {...);
asimismo, el Decreto Legislativo N° 1238 en su articulo 17° incorpora las entidades del gobierno
nacional en los alcances de la Ley N° 29230.
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E!l articulo 9° de la Ley N° 29230, establece que la entidad publica es responsable por la correcta
supervision del proyecto de inversion, para ello deberd en todos los casos contratar a una entidad
privada supervisora (...), ademas seflala, que la contratacién de la empresa supervisora es efectuada
conforme a lo establecido en el Reglamento para la seleccién de la empresa que efectuara esta
supervision, el cual fue aprobado mediante Decreto Supremo N° 409-2015-EF, donde se establecen
las disposiciones gue permitan la aplicacion adecuada del mecanismo en los distintos niveles de
gobierno.

Asimismo, mediante Resolucién Directoral N° 003-2016-EF-68.01 se aprueban los documentos
estandarizados establecidos en la Primera Disposicidén Complementaria y Final del Reglamento de la
Ley N° 29230, modelo de bases, modelo de convocatoria, etc. Los que se aplicaron durante los
proceso de seleccion en la modalidad de Obras por Impuestos.

La Quinta Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 406-2015-EF, que aprueba el
Reglamento de la Ley N° 29230 seflala que en caso que no se contraponga a la naturaleza, objeto y
finalidad de la Ley N° 29230 y su Reglamento, s e aplicara supletoriamente el Decreto Legislativo N°
1017 y su Reglamento y normas gue las reemplacen

La normativa presentada constituye el marco legal donde se desarrollaran los procesos de
contratacién y ejecucién de los proyectos de inversién por parte del sector privado.

Las perfiles propuestos en las Bases contienen |08 requisitos minimos de experiencia en la actividad
en general, asi como, experiencia en la especialidad.
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CAPITULO V
PROFORMA DEL CONTRATO

Conste por el presente documento, la contratacién del servicio de Consultoria de Supervision de
la Elaboracion del Expediente Técnico, Ejecucién de obra y equipamiento del Proyecto:
‘Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios de Salud del Establecimiento de Salud Llata,
Provincia de Huamalies-Regién de Huanuco, que celebra de una parte el Ministerio de Salud, en
adelante LA ENTIDAD PUBLICA, con RUC N° 20131373237, con domicilio legal en Av.
Salaverry No. 801, JesUs Maria, Lima; representada por el sefior Ministro Anibal

Velasquez Valdivia, identificado con DNI  N° [...... , y de otra parte
o, ,; con RUC N° [........ ], con domicilio legal en
[... ..], inscrita en la Ficha N° [... ] Asiento N° [................]
del Reg|stro de Personas Juridicas de la ciudad de [ ..], debidamente representado
por su Representante Legal, [... ] con DNI N® [...................], segun
poder inscrito en la Ficha N° [ ] Asnento N° [-.. ...] del Reg|stro de Personas
Juridicas de !a ciudad de [........ ] a quien en adelante se Ie denominara LA ENTIDAD

PRIVADA SUPERVISORA en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES

Con fecha [....................], el Comité Especial adjudicté la Buena Pro del PROCESO DE
SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA para la contratacion del servicio Contratacién de Servicios
de Consultoria de Supervisién de la Elaboracion del Expediente Técnico, Ejecucién de obra,
equipamiento y mantenimiento del Proyecto: “Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios de
Salud del Establecimiento de Salud Llata, Provincia de Huamalies-Regién de Huanuco, a
[INDICAR NOMBRE DEL GANADOR DE LA BUENA PRO], cuyos detalles e importe constan en
los documentos integrantes del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO

El presente contrato tiene por objeto contratar el servicio de Consultoria de Supervision de la
Elaboracion del Expediente Técnico, Ejecucién de obra, equipamiento y mantenimiento del
Proyecto:. “Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios de Salud del Estabiecimiento de Salud
Llata, Provincia de Huamalies-Regién de Huanuco, conforme a los Términos de Referencia.

CLAUSULA TERCERA: MONTO TOTAL CONTRACTUAL

El monto total del presente contrato asciende a S/. 2,453,221 (Dos Millones Cuatrocientos
Cincuenta y Tres Mil Doscientos Veintiuno con 00/100 Soles).

Este monto comprende el costo del servicio, seguros e impuestos, asi como todo aquello que sea
necesario para la correcta ejecucion de la prestacion materia del presente contrato.

El contrato se ejecutara a SUMA ALZADA.

CLAUSULA CUARTA: DEL PAGO"!

El costo de los servicios de supervisién sera financiado por LA EMPRESA PRIVADA que celebra
el Convenio de Inversion con la Entidad Publica para la ejecucién del Proyecto materia de
supervision, con cargo a que dichos gastos se reconozcan en el CIPGN.

El financiamiento de dicho costos, no implica una relacién de subordinacion de LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA seleccionada a la Empresa Privada.

LA EMPRESA PRIVADA pagara las contraprestaciones pactadas a favor DE LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA en la forma y oportunidad (pago Unico o pagos parciales) establecida

' En cada caso concreto, dependiendo de la naturaleza del contrato, podra adicionarse la informacion que resulte pertinente

a efectos de generar el pago.
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en el contrato, siempre que LA ENTIDAD SUPERVISORA los solicite presentando la Informe
Valorizado que justifigue el pago y acredite la ejecucién de la prestacién de los servicios,
conforme a la seccion especifica de las Bases y LA ENTIDAD PUBLICA otorgue la Conformidad
respectiva, de conformidad con {o establecido por el articulo 23° del Reglamento.

Para tal efecto, el responsable de la Entidad Publica de otorgar la conformidad de la prestacién de
los servicios, debera hacerlo en un plazo que no excedera de los cinco (5) dias calendario de
haberse presentado el informe Valorizado, siempre que se verifiquen las condiciones establecidas
en el contrato, a fin que LA EMPRESA PRIVADA cumpla con la obligacién de efectuar el pago
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes, sin posibilidad de cuestionamiento alguno.

[En el caso que se haya suscrito contrato con un consorcio, el pago se realizara de acuerdo a lo
que se indique en el contrato de consorcio].

CLAUSULA QUINTA: DEL PLAZO DE LA EJECUCION DE LA PRESTACION

El plazo de ejecucion del presente contrato es de setecientos cincuenta (750) dias calendario, el
mismo gque se computa desde el dfa siguiente de suscrito el contrato hasta la recepcion por parte
de la Entidad de la obra materia de supervision.

Los servicios de supervision materia de este Contrato serén prestados hasta el plazo previsto
para su culminacién, el cual debe ser, como minimo, hasta que se concluya con el acto de
recepcion total del proyecto.

CLAUSULA SEXTA: PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las Bases integradas, la oferta ganadora'? y los
documentos derivados del proceso de seleccién que establezcan obligaciones para las partes.

CLAUSULA SETIMA: GARANTIAS

LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA entregé a la suscripcién del contrato la respectiva
garantia solidaria, irrevocable, incondicional y de realizacion automatica a solo requerimiento, a
favor de LA ENTIDAD PUBLICA, por el concepto, importe y vigencia siguiente:

« De fiel cumplimiento del contrato': S/. 24532210 (Doscientos Cuarenta y Cinco Mil
Trescientos Veintidos con 10/100 Soles), a través de una Carta de Garantia emitidas por
(entidad financiera). Cantidad que es equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato original, la misma que debera mantenerse vigente hasta la conformidad de la
recepcion de la prestacion.

CLAUSULA OCTAVA: EJECUCION DE GARANTIAS POR FALTA DE RENOVACION

LA ENTIDAD PUBLICA esta facultada para ejecutar las garantias cuando LA ENTIDAD
PRIVADA SUPERVISORA contratada no cumpliera con renovarlas.

CLAUSULA NOVENA: CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del servicio sera otorgada por el Director General de Infraestructura,
Equipamiento y Mantenimiento.

De existir observaciones se consignaran en el acta respectiva, indicandose claramente el sentido
de éstas, dandose a LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA contratada un plazo prudencial
para su subsanacion, en funcién a la complejidad del servicio. Dicho plazo no podra ser menor de

12

13

La oferta ganadora comprende a las propuestas técnica y econémica dei postor ganador de la Buena Pro.

La garantfa de fiel cumplimiento debera ser emitida por una suma equivalente al diez por ciento (10%) del monto del
contrato original y tener vigencia hasta la conformidad de la recepcién de la prestacién a cargo de la Entidad Privada
Supervisora contratada.

De manera excepcional, respecto de aquellos contratos que tengan una vigencia superior a un (1) afio, ias Entidades
podran aceptar que el ganador de la Buena Pro presente la garantfa de fiel cumplimiento con una vigencia de un (1) afio,
con el compromiso de renovar su vigencia hasta la conformidad de la recepcién de |a prestacion.
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cinco (5) dfas calendario. Si pese al plazo otorgado, LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA
contratada no cumpliese a cabalidad con la subsanacién, LA ENTIDAD PUBLICA podra resolver
el contrato, sin perjuicio de aplicar las penalidades que correspondan.

Este procedimiento no sera aplicable cuando los servicios manifiestamente no cumplan con las
caracteristicas y condiciones ofrecidas, en cuyo caso LA ENTIDAD PUBLICA no efectuara la
recepcién, debiendo considerarse como no ejecutada la prestacion, aplicandose las penalidades

que correspondan.
CLAUSULA DECIMA: DECLARACION JURADA DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA
LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA declara bajo juramento que se compromete a cumplir

las obligaciones derivadas del presente contrato y las estabiecidas en el Capitulo 1l del Titulo Ili
del Reglamento.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

La conformidad del servicio por parte de LA ENTIDAD PUBLICA no enerva su derecho a
reclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos.

El plazo maximo de responsabilidad de LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA contratada es
de 10 afios.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: PENALIDADES

Si LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA incurre en retraso injustificado en la ejecucion de las
prestaciones objeto del contrato, LA ENTIDAD PUBLICA le aplicara una penalidad por cada dia
de atraso, hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente.

En todos los casos, la penalidad se aplicard automaticamente y se calcularad de acuerdo a la
siguiente férmula:

0.10 x Monto

Penalidad Diaria = F x Plazo en dias

Donde:

F = 0.25 para plazos mayores a sesenta (60) dias o;
F = 0.40 para plazos menores o iguales a sesenta (60) dias.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al contrato o item que debid
ejecutarse o, en caso que éstos involucraran obligaciones de ejecucién periédica, a la prestacion
parcial que fuera materia de retraso.

Esta penalidad sera deducida de los pagos periddicos, de los pagos parciales o del pago final; o
si fuese necesario se cobrara del monto resultante de la ejecucién de las garantias de Fiel
Cumplimiento o por el monto diferencial de la propuesta (de ser el caso).

Cuando se llegue a cubrir el monto maximo de la penalidad, LA ENTIDAD PUBLICA podra
resolver el contrato por incumplimiento.

La justificacion por el retraso se sujeta al marco normativo supletorio que prevé la Quinta
Disposicion Complementaria y Final del Reglamento de la Ley N°29230, aprobado por Decreto
Supremo N° 409-2015-EF, en tanto no se contraponga a la naturaleza, objeto y finalidad del
presente contrato.

IMPORTANTE:

o De preverse en los Términos de Referencia penalidades distintas a la penalidad por mora, se
debera consignar el listado detallado de las situaciones, condiciones, etc., que serédn objeto
de penalidad, los monfos o porcentajes que le corresponderfan aplicar por cada tipo de
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incumplimiento y la forma o procedimiento mediante el que se verificard la ocurrencia de tales
incumplimientos.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: RESOLUCION DEL CONTRATO

Cualquiera de las partes podra resolver el contrato, siguiendo los procedimientos establecidos en
la Ley N° 29230 y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 409-2015-EF y, de ser el
caso, aplicando el marco normativo supletorio que preveé la Quinta Disposicién Complementaria y
Final del Reglamento, en tanto no se contraponga a la naturaleza, objeto vy finalidad del presente
contfrato y el mecanismo de obras por impuestos, bajo el cual se celebra.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando una de las partes no ejecute injustificadamente las obligaciones asumidas, debe resarcir
a la otra parte por los dafios y perjuicios ocasionados, a través de la indemnizacién
correspondiente. Ello no obsta la aplicacion de acciones administrativas, penales y pecuniarias a
gue dicho incumplimiento diere lugar, en el caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de las demas
obligaciones previstas en el presente contrato.

Ademas, las partes se obligan a otorgar las conformidades de recepcion y conformidad de calidad
del proyecto y de sus avances, conforme a los documentos estandarizados aprobados por el
Ministerio de Economia y Finanzas.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: MARCO LEGAL DEL CONTRATO

Solo en lo no previsto en este contrato, en la Ley N°29230 y su Reglamento, en las directivas que
emita el MEF y demas normativa especial que resulte aplicable, seran de aplicacién supletoria
las disposiciones de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, y disposiciones
sustitutorias, y demas normas de derecho privado.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS "4

Las controversias que surjan entre las partes sobre la ejecucién, interpretacion, resolucién,
inexistencia, ineficacia, nulidad o invalidez del Contrato, podran ser resueltas, en lo posible, por
trato directo, conforme a las reglas de la buena fe y comun intencién de las partes.

En caso no prospere el trato directo, cualquiera de las partes tiene el derecho a iniciar un arbitraje
de derecho en una institucién arbitral, aplicando su respectivo Reglamento Arbitral Institucional, a
cuyas normas ambas partes se someten incondicionalmente, a fin de resolver las controversias
gue se presenten durante fa etapa de ejecucién del Contrato, dentro del plazo de caducidad
previsto por Ley.

Facultativamente, cualquiera de las partes podra someter a conciliacion la referida controversia,
sin perjuicio de recurrir al arbitraje en caso no se llegue a un acuerdo entre ambas. La conciliaciéon
debe realizarse en un centro de conciliacién publico o acreditado por el Ministerio de Justicia.

El laudo arbitral emitido es definitivo e inapelable, tiene el valor de cosa juzgada y se ejecuta
como una sentencia.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: FACULTAD DE ELEVAR A ESCRITURA PUBLICA

Cualquiera de las partes podra elevar el presente contrato a Escritura Publica corriendo con todos
los gastos que demande esta formalidad.

Se establecera la informacion que resulte necesaria para resolver las controversias que se susciten durante la ejecucion
contractual. Por gjemplo, para la suscripcién del contrato y, seguin el acuerde de las partes podra establecerse que el
arbitraje sera institucional o ante el Sistema Nacional de Arbitraje del............. debiendo indicarse el nombre del centro de
arbitraje pactado y si se opta por un arbitraje ad-hoc, debera indicarse si la controversia se someterd ante un tribunal
arbitral o ante un arbitro Gnico.
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CLAUSULA DECIMO OCTAVA: DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se realicen durante
la ejecucion del presente contrato:

DOMICILIO DE LA ENTIDAD PUBLICA: Av. Salaverry No. 801, Jests Maria, Lima

DOMICILIO DE LA ENTIDAD PRIVADA SUPERVISORA: [CONSIGNAR EL DOMICILIO
SENALADO POR EL POSTOR GANADOR DE LA BUENA PRO AL PRESENTAR LOS
REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada a la otra
parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince (15) dias calendario.

De acuerdo con las Bases, las propuestas técnico y econémica y las disposiciones del presente
contrato, las partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de Lima al
[CONSIGNAR FECHA].

‘LA ENTIDAD” ‘LA ENTIDAD PRIVADA
SUPERVISORA’
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FORMATOS Y ANEXOS
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FORMATO N° 1 5

MODELO DE CARTA DE ACREDITACION
Lima, ... de .... de 2016

Sefiores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA
Presente.-

[CONSIGNAR NOMBRE DEL POSTOR (PERSONA NATURAL, PERSONA JURIDICA Y/O
CONSORCIQ))], identificado con DNI N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA NATURAL] y
RUC N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA], debidamente representado por su
[CONSIGNAR S| SE TRATA DE REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE SER PERSONA
JURIDICA O DEL REPRESENTANTE COMUN EN CASO DE CONSORCIOS, ASi COMO SU
NOMBRE COMPLETOQ], identificado con DNI N° [............ ], tenemos el agrado de dirigirnos a
ustedes, en relacion con el Proceso de Seleccion N° 004-2016-OXI/MINSA, a fin de acreditar a
huestro apoderado: [CONSIGNAR NOMBRE DEL APODERADO] identificade con DNI N° [.........],
quien se encuentra en virtud a este documento, debidamente autorizado a realizar todos los actos
vinculados al proceso de seleccion.

Para tal efecto, se adjunta copia simple de la ficha registral vigente del suscrito.®

%f Firma, Nombres y Apellidos del postor o
' Representante legal o comun, segln corresponda

** El presente formato sera utilizado cuando la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el

representante comun de} consorcio no concuria personalmente al proceso de seleccion.

*® Incluir dicho parrafo sélo en el caso de personas juridicas.
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ANEXO N° 1

DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

Seﬁore§
COMITE ESPECIAL '
PROCESQO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA

Presente.-

Estimados Senores:

£l que se suscribe, [.................], postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD]
N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD], con poder inscrito en la localidad de
[CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA] en la Ficha N° [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA] Asiento N° [CONSIGNAR EN CASO DE SER PERSONA JURIDICA],
DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacion se sujeta a la verdad:

Nombre o Razén Social

Domicilio Legal :
RUC | Teléfono | Fax :

Lima, ... de .... de 2016

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

—

N

IMPORTANTE:

L ]
consorciados.

Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada seré presentada por cada uno de los
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ANEXO N° 2

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

Sefores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA
Presente.-

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que luego de haber examinado las Bases y
demés documentos del proceso de la referencia y, conociendo todas las condiciones existentes, el
postor ofrece el Servicios de Consultoria de Supervision de la Elaboracion del Expediente Técnico,
Ejecucién de obra y equipamiento del Proyecto: “Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios de Salud
del Establecimiento de Salud Llata, Provincia de Huamalies-Region de Huanuco, de conformidad con
los Términos de Referencia, las demas condiciones que se indican en el Capitulo Ill de la seccién
especifica de las Bases y los documentos del proceso.

Lima, ... de .... de 2016

Firma,' Nombres y Apellidos del .;I)'dstor o
Representante legal o comun, segun corresponda

IMPORTANTE:

s Adicionalmente, puede requerirse la presentacién de otros documentos para acreditar el
cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos, conforme a lo sefafado en el
contenido del sobre técnico.
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ANEXO N° 3

DECLARACION JURADA

Sefores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA
Presente.-

De nuestra consideracion;

Mediante el presente el suscrito, postor y/o Representante Legal de [CONSIGNAR EN CASO DE
SER PERSONA JURIDICA], declaro bajo juramento:

1.- No tener impedimento para participar en el proceso de seleccién ni para contratar con el Estado.

2.- Conocer, aceptar y someterme a las Bases, condiciones y procedimientos del proceso de
seleccion.

3.- Ser responsable de la veracidad de los documentos e informaciéon que presento a efectos del
presente proceso de seleccion.

4.- Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el proceso de seleccion y a suscribir el
contrato, en caso de resultar favorecido con la Buena Pro.

5.- Conocer las sanciones contenidas en la Ley y su Reglamento, asi como en la Ley N°® 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General.

Lima, ... de .... de 2016

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal, segin corresponda

IMPORTANTE:

e Cuando se trate de consorcios, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno de los
consorciados.
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ANEXO N° 4

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO
(Sdlo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Seﬁores’

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA
Presente.-

De nuestra consideracion,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable, durante el lapso
que dure el proceso de seleccion, para presentar una propuesta conjunta al PROCESO DE
SELECCION N° 004-2016- OXIIMINSA responsabilizandonos solidariamente por todas las acciones y
omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la Buena Pro, nos comprometemos a formalizar el contrato de

consorcio bajo las condiciones agui establecidas (porcentaje de obligaciones asumidas por cada
consorciado).

Designamos al Sr. [, ], identificado con [CONSIGNAR TIPO DE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD] N° [CONSIGNAR NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD],
como representante comun del consorcio para efectos de participar en todas las etapas del proceso
de seleccion y para suscribir el contrato correspondiente con la Entidad [CONSIGNAR NOMBRE DE

LA ENTIDAD]. Asimismo, fijamos nuestro domicilio legal comunen[............occcovvneeenen. 1.

OBLIGACIONES DE [INOMBRE DEL CONSORCIADO 11 % de Obligaciones

* [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [ % ]

= [DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]

OBLIGACIONES DE [NOMBRE DEL CONSORCIADO 2J: % de Obligaciones

= [DESCRIBIR LA OBLIGACION VINCULADA AL OBJETO DE LA CONVOCATORIA] [ %]
= |DESCRIBIR OTRAS OBLIGACIONES] [%]

TOTAL: 100%

Lima, ... de .... de 2016

Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal Consorciado 1 Representante Legal Consorciado 2
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ANEXO N° 5§

DECLARACION JURADA DE PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sefores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA
Presente.-

De nuestra consideracion,

Mediante el presente, con pleno conocimiento de las condiciones que se exigen en las Bases del
proceso de la referencia, me comprometo a prestar el Servicios de Consultoria de Supervision de la
Elaboracién del Expediente Técnico, Ejecucidon de obra y equipamiento del Proyecto: “Mejoramiento y
Ampliacién de los Servicios de Salud del Establecimiento de Salud Llata, Provincia de Huamalies-
Region de Huénuco en el plazo de [CONSIGNAR EL PLAZO OFERTADO, EL CUAL DEBE SER
EXPRESADO EN DIAS CALENDARIQ] dias calendario.

Los servicios de supervision materia de este proceso seran prestados hasta el plazo previsto para su

culminacién, el cual debe ser, como minimo, hasta que se concluya con el acto de recepcién total del
proyecto.

Lima, ... de .... de 2016

Firma, Nombres y Apellidos del postor o
Representante legal o comlin, segln corresponda
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[CONSIGNAR NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[CONSIGNAR NOMENCLATURA DEL PROCESO]

ANEXO N° 8

CARTA DE PROPUESTA ECONOMICA
(MODELO)

Senores

COMITE ESPECIAL

PROCESO DE SELECCION N° 004-2016-OXI/MINSA
Presente.-

De nuestra consideracion,

Es grato dirigirme a usted, para hacer de su conocimiento que, de acuerdo con el valor referencial del
presente proceso de seleccion y los Términos de Referencia, mi propuesta econémica es la siguiente:

COSTO TOTAL
CONCEPTO [CONSIGNAR MONEDA]

TOTAL

La propuesta econdmica incluye todos los tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas, y de
ser el caso, los costos laborales conforme a la legislacién vigente, asi como cualquier otro concepto
que le sea aplicable y gque pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar.

Lima, ... de .... de 2016

{'“ Firma, Nombres y Apellido.s.'del postor o
Representante legal o comiin, segln corresponda

IMPORTANTE:

e Cuando el proceso se convoque a Suma alzada, Unicamente deberd requerirse que la
propuesta econdmica contenga el monto total de la oferta, sin perjuicio de solficitar que el
J/ postor adjudicado presente la estructura de costos o delalle de precios unitarios para la
formalizacion del contrato, lo que deberd ser precisado en el numeral 2.5 de la seccion

/ especifica.






