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Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo y a la vez manifestarle que en el marco
de las Politicas Nacionales —D.S. N2 027-2007-PCM y la Resolucién Ministerial N@ 388-2017/
MINSA, se ha elaborado el inforine de evaluacidon semestral 2017 de las metas de los
indicadores de desempefio de {a Politica Nacional en materia de Extension Tecnoldgica,
Medio Ambiente y Competitividad, los mismos que se reportan en el presente informe.

I. Antecedentes

1.1. Decreto Supremo N2 027-2007-PCM, mediante el cual se define y establecen las
Politicas Nacionales de Obligatorio Cumphmzento para las entidades del Gobierno
Nacional. _

1.2. Decreto Supremo N 086-2010-PCM, mediante el cual se incorpora la Pollt:ca
Nacional del Servicio Civil come Politica Nacienal de Obligaterio Cumplimiento para
tas entidades del Gobierno Nacional.

1.3. Resolucion Ministerial N2 064-2016-PCM, mediante el cual se aprueba los
Lineamientos para ia Aprobacron de Indicadores de Desempefio y Metas de las
Politicas Nacionales del Decreto Supremo N2 027-2007-PCM; y para la presentacion
de Informes Semestrales de Evaluacion.

1.4. Mediante Decreto Supremc N® 052-2011-PCM, se moedifica el sub numerai 9. 1 del
numerat 9 del articulo 2° del Decreto Supremeo N° 027-2007-PCM, que aprueba Ias
Politicas Nacionales en materia de Empleo y MYPE.

1.5. Mediante Decreto Supremo N® 111-2012-PCM, se incorpora el numeral 14 al articulo
2° del Decreto Supremo N° 027-2007-PCM aprobandose la Politica Nacional- de
Gestion del Riesgo de Desastres.

1.6. Resolucidn Ministerial N2 388-2017/MINSA, mediante el cual aprueba las metas de-
los indicadores de desempefio 2017 articulados a las Politicas Nacionales. -

1.7. OFICIO N° 927-2017-JEF-OPE/INS, mediante el cual el Instituto Nacignal de Safud
remite ja Evaluacion Semestral 2017.
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- . Anélisis

" £linforme-de Evaluacidén Semestral 2017 de las Politicas Nacionales se realiza de acuerdo a
<~ » : > los: “Lineamigntos para la presentacién de [nformes Semestrales de Evaluacion de las
Politicas Nacionales de obligatorio cumplimiento - Decreto Suprema N2 027-2007-PCM”.

1.1 Informe semestral de avance de la Politica ‘Nacional en Materia de Extensién

Tecnolégica, Medio Ambiente y Competitividad para el afio 2017 por parte del
Ministerio de Salud. '

2.2 Presentacion de responsable:

FUNCIONARIO RESPONSABLE

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

~Nombra {':' gn ' b 6« it S 2 Telé{fono ,u
Clicina de Planeamiente y
Eco, Arturp Arévalo Luna Diragtor Estudios Econdmicos de { carevalol@minsa.gob.ps
Eiecufivo a DEPPHI 3158600 - 2829

DGPPM: Difcina General de Planeamienta, Presupueste y Madernzacidn.

PERSONAL DE ENLACE

ENT!DAD MINISTERIO DE SALUD

Espetiglista | Oficina de Plancamiento y
Eco. Dods Falecios Ollvera [ en Esludios Econdmicos de | dpalacios@minsz.gobpe
Planeanfento | 1a GGPPM 3156600 - 2859

QOGPREM: Oficing Ganeral de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion,

2.3 Andlisis Descriptive :

En refacién al desempefio referido a Extensidn tecnolégica, medio amblente y
campetitividad se ha alcanzadoe lo siguiente:

e Transferencta tecnologica en 02 regiones Tacna y Lima en la evaluacidn de
exposicién y prevencién en riesgos ocupacionales y ambientales, en af primer
semestre se alcanzé el 50% de la programacion anual.

Capacitacidn en medidas de prevencion, mitigacion y control de riesgos
ambientales en 03 regiones en Lima {Hospitales de Emergencia José Casimiro
Ulloa y Hospital de Vitarte), Cajamarca y Lima Provincias — Huacho, en el
primer semestre se alcanzd el 50% de la programacion anual.
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NIVEL DE ALCANCE N®
Metas Superadas 01
Metas Alcanzadas 01

Metas No Alcanzadas

Metas No Ejecutadas

Total indicadores Programadeos 02

2.4 Analisis Cognoscitivo
2.4.1 Resultados alcanzados en refacién al cumplimiento de las metas programadas:

Objetive 7.3 Aplicar politicas sectoriales para la incorporacidn de tecnologias
bédsicas de riego, cocinas mejoradas, supresién de humos e instalacidon alejada
de letrinas en los hogares, entre otros.

v Transfarencia tecnoldgica para evaluar exposicién y prevencién en riasgos
acupacionales y ambientales.

- Asistencia Técnica en la Regidn Tacna para la instalacién de fiftros de
controf de arsénico z nivel de reservorio en el marco del “Proyecto del
servicio de prevencién y Control de la. Anemia an la Regidn Tacna®,

- Monitoreo del Aire en Cante Grande - Distrito de San Juan de
Lurigancho, por exposicion de actividades industriales.

Objetivo 7.8 lmplementar las medidas de prevencién de riesgos y danos
ambientales que sean necesarias, :

v' Capacitacidh en medidas.de prevencién, mlttgacmn y control de riesgos.
ambientales.

- Asistencig Técnica al Hospital de Emergencia losé Casimiro Ulloa v
Hospital de Vitarte en la Regidn Lima, mediante et Taller de
Identificacion de Riesgos Ocupscionales y elaboracidn de la Matriz
[PERC.

- Asistencia Técnica a DIRESA Cajamarca de la Region Cajamarca,
medianie el Taller de [dentificacién de Riesgos Ocupacionales y
elaboracidn de la Matriz [PERC.

- Asistencia Técnica al Consejo Regional de SST del Gobierno Regional de
Lima Provincias ~ Huache como Ponente Invitado y Apoyo Técnico en el

Seminario Nacional sobre Seguridad vy Salud en el Trabajo organizado
Pipina3de s
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por la Presidencia de ese Consejo Regional de SST con los temas
“Importancia de Ta Salud Ocupacional en los tiempos actuales”,
“Enfermedades Ocupacicnales y su Implicanciz en la Comunidad” y
“Evaluacién de Riesgos en Salud y Seguridad Ocupacional”.

- Participacién del CENSOPAS-INS en el Simposie Internacicnal “Safud
Mental v Uso de Sustancias: Prioridades en la Practica Profesional v
Politicas de Salud”, Grupo de Trabajo “Desarroifc de intervenciones de
Base Comunitaria para la Salud Mental y Abuso de Sustancias” y Mesa
Plenaria “El Cannabis vy sus Componentes: Aplicaciones, Pricticas y
Politicas de Salud en América Latina”; se plantearen la necesidad de
nuevos modelos de atencidon de la Salud Mental y los Riesgos
Psicasaciales desde la Comunidad y Centros de Trabajo; la necesidad de
anafisis, evaluacién y adecuacion de los Modelos Americanos y
Furopeos de Atencién Primaria de la Salud a nuestra realidad nacional
geogréfica, etnoldgica, econdmica y social para lograr un Sistema
Nacional de Salud eficiente y eficaz para nuestra poblacion.

2.4.2 Principales factores implementados que han contribuido o impedido el fogro de
fas metas:

Objetivo 7.3 Aplicar politicas sectoriales para la incorporacién de tecnologfas
basicas de riego, cocinas mejoradas, supresién de humos e instalacién alejada
de letrinas en los hogares, entre otros.

¥"  Transferencia tecnolégica para evaluar exposicion y prevencién en riesgos
ocupacionales y ambientales.

- INS-CENSOPAS viene gestionando con las DIRESA para definir
estrategias para asistencia en transferencia de tecnologia requerida en
la identificacidn, evaluacidn y control de los agentes fisicos, quimicos o
biologicos, productos de fuentes naturales o antropogénicas.

Objetivo 7.8 Implementar las medidas de prevencién de riesges y danos
ambientales que sean necesarias.

¥ Capacitacién en medidas de prevencdion, miti'gaci\dn y control de riesgos
ambientales.

- E! INS-CENSOPAS viene coordinando la asistencia técnica dentro del
sector y hacia otfros sectores, asi camo para las organizaciones gque
requieran su apoye; de esta forma se asegura la promocidn de acciones
de implementacidn, prevencion, mitigacion y controf de riesgos.

2.4.3 las falencias y desventajas, estdn referidas a:
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Objetivo 7.3 Aplicar politicas sectorfales para la incorporacion de tecnologfas.

hasicas de riego, cocinas mejoradas, supresion de humos e instalacion alejada
de letrinas en los hogares, enire otros.

v"  Transferencia tecnelégica para evaluar exposicidn y prevencidn en riesgos-

ocupacionales y ambientales.

- Los sectares invalucrades no cuentan con registro de la implementacién
y seguimiento de estos programas difundidos a nivel nacional, para
poder evaluar las implicancias en la implementacidn de estas en las
comunidades.

- Los sectores no cuentan con la capacidad y toma de decisién para
solicitar la evaluacidon de expesicién y trabajar en la prevencion de
riesgos ocupacionales y ambientales.

- los sectores vienen desarroflando la implementacion del Plan de
trabajo de reconstruccién en las regiones de la zona norte del pais.

Objetivo 7.8 Implementar las medidas de prevencidn de riesgos y dafios
ambientales que sean necesarias.

v Capacitacién en medidas de prevencidn, mitigacion y control de riesgos
ambientales.

- Escasa informacion de [as regiones de estudios de evaluacién de riesgos
y dafios para la toma de decisiones de los agentes decisorios.

¥

2.5 Andlisis de la gestién de la Entidad Ejecutora y del desempetio

Existe expectativa en la participacién del recursa humano de las DIRESAS en el tema.

de salud ocupacional y ambiental y sus efectos en Ja salud.
La sede institucional del CENSOPAS requiere de mayores ambientes de Laboratorio
para el desarrolfo de sus Laboratorios de Higiene Ocupacional y Ambiental en al -

campo de la Evaluacidn de Riesgos v apoyo a las Regiones y DISAS, v optimizar el

existente Laboratorio de Toxicologia.

fas Regiones tienen muy limitados recursos humanos especializados en estas
nuevas tecnologias en fas dreas de Salud Ocupacional y Ambiental Io mismo gue no
cuentan con infraestructura y ef equipamiento necesano. '

2.6 Analisis [nstrumental

- Desarrollar estrategias de acercamiento a |os sectores involucrades y comunidad, .-
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- las Regiones deben elaborar, sus propios Diagnésticos de Riesgos Qcupacional y
Ambiental a fin de poder priorizarios y evaluarlas para establecer las medidas de -
prevencion y controf necesartas.

- Priorizar {as regiones mds afectadas a fin de darle sostenibilidad y aplicacion practica
a Ia capacitacién e implementacion de Programas en general respecto a los agentes
de mayor riesgo {metales pesados, plaguicidas).

- Solicitar informacidn a las DIRESAs de [as regiones, para identificar problematicas y
priorizarios para su intervencidn.

~ Realizacién de estudios de evaluacion de riesgos y dafios para |a toma de decisionhes
de los agentes decisorios.

- Coordinar con Jos sectores y las DIRESAs de las regiones, para identificar
necesidades y desarroliar el fortalecimiento de capacidades.

2.7 MATRIZ DE RESULTADOS
En cuadro adjunto, se presenta la Matriz de Resultados.

lil. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

3.1 Bl informe de Evaluacién Semestral 2017 de la Politica Naclonal en materia de
Extension Tecnolbgica, Medio Amblente y Competitividad, contiene informacién de!
Centro Nacional de Salud Ocupacional y Proteccidn del Ambiente para la Salud —
CENSCPAS del Instituto Nacional de Salud, en la cual se han consignado el
cumplimiento de las metas de los indicadores de la politica en mencién, asi como los
logros alcanzados.

3.2 Se recomienda remitir el presente informe a la Secretaria General del Ministerio de
Salud, para gue tenga = bien, sea remitido a la Presidencia de! Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologla, como entidad supervisora de Ia citada Politica.

Es todo cuanto tengo que informar.

Atentamente,
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0%
PROVEIDO N° - 2017- OGPPM-OPEE/MINSA

Visto el Informe N2 093-2017-OGPPM-OPFE/MINSA, que antecede, el suscrito hace suyo el
contenido, por lo que se remite a la Secretarfa General del Ministerio de Salud, a fin de ser
remitido a la Presidencia del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, como entidad

superviscra de citada Politica.

Atentamente,

WiLLIAM JESUS CLBA

Chrecior Ganaral

(i Beneral o Mareamiaalo, PRovpesioly Medowizechs
MINISTERIO DE SALU

STERIO DE BALUD

MINIS TERI S s
Bietuplicsia y Moderniinees
PIRECCION GENERAL
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