
Ministerio Supervisor: Consejo Nacional para la Integración de la Persona con Discapacidad -CONADIS - MIMDES

Periodo: 2012 - 1º Semestre
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5.1.

Respetar y hacer respetar, 

proteger y promover el respeto 

de los derechos de las personas 

con discapacidad y fomentar en 

cada sector  e institución 

pública su contratación y acceso 

a cargos de dirección.

Personas acreditadas con la 

condición de discapacidad que se 

encuentran laborando bajo 

cualquier modalidad del 

Ministerio de Salud

Personas 100 202%

Al 1° semestre se cuenta con 202 personas con Discapacidad,  que 

han sido incluidas en contrato laboral en el MINSA, en cumplimiento 

de la Ley N° 27050 Y 29302. Con ello ya se ha logrado alcanzar y 

superar meta anual, por lo que es necesario realizar el reajuste del 

mismo, acorde a la Ley N° 27050 Ley General de la Persona, se 

establece una proporción de la totalidad del personal.

De las unidades ejecutoras que tiene el Pliego 

011 MINSA, han faltado que reporten 11 de 

ellas.
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MATRIZ DE EVALUACION DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 

Decreto Supremo Nº 027-2007-PCM, D.S. Nº 025-2010-PCM y D.S. Nº 086-2010-PCM
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