
Ministerio Supervisor: MINISTERIO DE DEFENSA

Periodo: 2012 - 1º Semestre

I Sem Anual I Sem Anual

Documentos para prever acciones 

relacionadas al planeamiento de 

la Defensa Nacional

Informes 9 14 167%

Se promovieron nueve documentos técnicos para la implementación 

de acciones relacionadas a los “hospitales de Campaña” y 

movilización de recursos humanos y logísticos hacia zonas afectadas 

por desastres naturales y antrópicos,  cumpliéndose con el logro de 

las metas programadas. Sumadas a aquellas para regular la 

organización y funcionamiento de la respuesta y la toma de 

decisiones en situaciones de emergencia. Se logro un avance en la 

implementación de la Politica Nacional de Hospitales Seguros frente a 

los desastres en 08 regiones, donde se impulso la conformación de 

Comités regionales de Hospitales Seguros.

Normatividad sobre atención de emergencias 

y desastres requieren ser  actualizadas 

conforme al enfoque de la gestión de riesgo 

de desastres. Los procesos se encuentran 

pendiente de aprobación por los responsables 

del Sistema Nacional de Gestión  de Riesgo de 

Desastres.   Se cuenta con limitado recurso 

hum,ano para realizar la supervisión de los 

compromisos en la implementación de la 

Politica Nacional de Hospitales Seguros frente 

a  desasatres a nivel de regiones (Planes de 

accion regionales)

Formulación del Plan de 

Fortalecimiento de la presencia 

del estado mediante el MINSA en 

zonas estratégicas para la Defensa 

Nacional

Plan 1 1 0%

Reducción del equipo técnico de la Oficina 

Tecnica de Planeamiento de la Defensa 

nacional.               Insuficiente equipo 

calificado: Profesional médico de gestión en 

salud

Personas beneficiadas en 

actividades de defensa nacional 

(ejercicios de desastres naturales, 

movilización, acercamiento a la 

sociedad)

Informes 24 41 104%

Se ejecutaron 25 actividades de respuesta y control frente a 

emergencias y desastres como lo realizado durante inundaciones, 

friaje entre otros a través de asistencias técnicas y desplazamiento de 

personal y equipo especializado para brindar atenciones de salud. Se 

suman las actividades de prevención sanitaria ejecutada en zonas de 

menor desarrollo y zonas de frontera.

Surgimiento de actividades no programadas 

que requieren ser implementadas en forma 

inmediata, contraponiendo lo planificado.

Eventos internacionales 

relacionados a la defensa nacional 

(foros, reuniones de confianza 

mutua, ejercicios operativos)

Informes 1 2 200%

Se trabajaron Líneas Estrategicas de Gestión del Riesgo de Desastres 

en zonas de frontera con los Paises de Chile y Ecuador.  Asimismo se 

logro la aprobación  del Consejo de Salud Suramericano para lña 

conformación de la Red de Gestión de Riesgos de Desastres  en el 

ámbito del UNASUR esta fue una propuesta impulsad por el 

Ministerio de Salud de PERU (OGDN)

Se cuenta con escaso recurso humano para 

cumplir con los compromisos y encargos del 

Consejo de Salud Suramericano

Personas capacitadas en temas 

relacionados a seguridad y 

defensa nacional (eventos 

relacionados con la difusión de la 

doctrina, movilización, desastres 

naturales, derechos humanos, 

etc.)

Informes 1 3 100%

Se fortalecieron las capacidades y competencias del personal de salud 

de las regiones dePasco, Piura,Lambayeque, Cajamarca, La Libertad, 

San Martin, Huanuco, Apurimac en la aplicacion del Indice de 

Seguridad Hospitalaria en el marco de la Politica Nacional de 

Hospitales Seguros frente a desastres 
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Oficina General de 

Defensa Nacional
12.1.

Fomento de la participación 

activa de todos los sectores, 

niveles de gobierno y de la 

sociedad en su conjunto en el 

logro de los objetivos de la 

Política de Seguridad y Defensa 

Nacional

Unidad de Medida
Metas Programadas Ejecución (%)

Logros alcanzados Observaciones / Dificultades Unidad Responsable

12.2.
Fomentar el orgullo y la 

identidad nacional

MATRIZ DE EVALUACION DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 

Decreto Supremo Nº 027-2007-PCM, D.S. Nº 025-2010-PCM y D.S. Nº 086-2010-PCM

MATRIZ DE RESULTADOS

Cod. 

Mat.
Materia 

Cod 

PN
Política Nacional Indicador Priorizado
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MATRIZ DE EVALUACION DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 

Decreto Supremo Nº 027-2007-PCM, D.S. Nº 025-2010-PCM y D.S. Nº 086-2010-PCM

MATRIZ DE RESULTADOS

Cod. 

Mat.
Materia 

Cod 

PN
Política Nacional Indicador Priorizado

Programas y/o eventos realizados 

conmemorando fechas cívico-

patrióticas, culturales y otras que 

fomenten la solidaridad, cohesión 

e identidad nacional 

Informes 1 2 200%

Se realizaron 02 reuniones con los APUS de las comunidades nativas 

Awajun  con el proposito de “Promover la inclusión  social, política y 

cultural, de los grupos sociales tradicionalmente excluidos y 

marginados de la sociedad por motivos economicos, raciales, 

culturales o de ubicación geográfica principalmente ubicados en el 

ámbito rural y/o organizados en comunidades campesinas y nativas”.   

Se cuenta con limitado recurso humano para 

el cumplimiento de la actividad.
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