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Ejecutora

ADMINISTRACION CENTRAL -~ MINSA
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL
INSTITUTO NACIONAL DFE CIENCIAS NEUROLOGICAS
INSTITUTO NACIONAL DE OFFTALMOLOGIA.
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO
INSTETUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN

HOSPITAL SERGIO BERNALES

HOSPITAL CAYETANO HEREDIA.

‘HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

HOSPITAL DE APOYOQ SANTA ROSA

HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO ULLOA

HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ

HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA"

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO

HOSPITAL VITARTE

CENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTOS DE. RECURS0S ESTRATEGICOS DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO -SAN BORJA
HOSPITAL DE HUAYCAN

PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD

HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE
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.. RESUMEN EJECUTIVO

De la Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional Anual Modificado V.02 del MINSA comespondiente al 3er Trimestre del
2019, se evidencia que de las 8587 actividades operativas pragramadas durante el 2019; 7636 fueron ejecutadas durante el 3er Trimestre; el
40 % tuvo un nivel de avance deficiente, et 3% regular, e} 33% bueno vy el 20% muestran un nive! de avance superior al 100%, considerado
como excess y un 3% no programadas y ejecutadas durante e ejercicio.

El desempeno de la Administracidn Central, a nivel agregado de érganos del Ministerio, fue el siguiente:

e Despacho Ministerial: El 8% de sus actividades operativas se encuentra en un nivel de dvance entre deficiente y regular, et 92% se
encuentran en un nivel de avance bueno o exceso,

o Despacho Viceministerial de Prestaciones y Aseguramiento en Salud: El 54% de sus actividades operativas se encuentra en un nivel de
avance entre bajo y regular, el 45% se encuentran eh un nivel de avance bueno o exceso y tene up 1% de actividades no programadas
y eiecutadas.

o Despacho Viceministerial de Salud Publica: El 29% de sus actividades operativas se :encuentra en un nivel de avance entre bajo ¥
regular, el 63% se encuentran en un nivel de avance bueno o exceso y tiene un 8% de actividades no pregramadas y ejecutadas.

o Secretaria General: E| 16% de sus actividades operativas se encuentra en un nivél de avance eritre bajo.y regular, el 76% se encuentran
en un hivel de avance bueno o exceso y tiene un 8% de actividades no programadas y/0 excluidas.

A nivel de los grupos de Unidades Ejecutoras se puede apreciar que:

o Las 5 Unidades Ejecutoras con mejor desempefio durante el 3er Trimesfre del 2019, son el Hospital Nacional Victor Larco Merrera,
Instituto Nacional De Salud Mental, Instiluto Nacional De Giencias Neurolégicas, Hospital Hermilio. Valdizan y el Hospital Cayetano
Heredia con valores de avance bueno de 71%, 70%, 62%, 57%, 51%.y 49%, respectivamente. Por otro lado, Cenares, Hospital Santa
Rosa y el Hospital Maria que tuvieron un desempefio de bueno del 4%, 13% y 16%, respectivamente.

A nivel general, fas Unidades Ejecutoras que mostraron mejor desempefio en la ejecucian de las principales actividades que contribuyen a
los resultados de'los programas presupuestales del MINSA son:

o La actividad presupuestaria de APLICACION DE VACUNAS COMPLETAS, cuenta con 21 unidades ejecutoras que contribuyen al logro
de la actividad priorizada, entre las que destacan el Hospital Nacional Santa Rosa con ef subproducto vacunacion nifio < 1 afo con
85.02%, Hospital Carlos Lanfranco La Hoz y el Hospital Nacional Hipdlito Unanue con el subproducto vacunacion nifie = 1 afio con
115%, la Direccién de Redes Integradas Lima Centra en el sub producto Vacunacién Nifio = 4 afios con 17%, el Mospital Nacional
Cayetano Heredia con el subproducto Vacunacion Nifio Recién Nacido con $08%, el Hospital Nacional de Huayean en el sub producto
Vacunacion Nifio. = 2 Afios con 166%, el Hospital de Huaycan con el subproducto Vacunacion Nifio = 3 Afios con 98% y el Hospital
Nacional de Lurigancho en el subproducto Vacunacion Nifio De Madre Vih con 144%.

o La aclividad presupuestaria de ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A, cuenta con 14 Unidadés Ejecutoras que
confribuyen al logro de la actividad priorizada, entre las que destacan el Direccidn De Redes Integradas De Salud Lima. Norle con el
subproducto Nifio menor de seis meses con suplemento de hierro con 181%, €1 Hospital de Huaycén con el subproducto Visita
Domiciliaria de seguimients a ia suplementacién con 214%, el Hospital de Apoyo Departamental Maria-Auxiliadora &n las subproductos
Nifio de 06 a 35 meses con suplemento de hierro o fortificacién casera (Micranutrientes y Dosaje de Hemoglobina con 333% y el
Hospital Nacional Dos de Mayo en el subproducto Dosaje de hemoglobina con 146%.

o La actividad presupuestaria de BRINDAR ATENCION A OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES, cuenta con 22 Unidades
Ejecutoras que contribuyen al logro de |a actividad priorizada, entre Jas que destacan el Hospital nacional Hipdlito Unanue con 207% en
el subproducto Anemia con-280% y él Hospital Nacicnal Sergio Bemnales con el subproducto sob/asma con 221%,

o La aclividad presupuestaria de ADMINISTRAR SUPLEMENTQ DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES, cuenta con 13 Unidades
Ejecutoras que contribuyen al logro de Ja acfividad pricrizada; enire las que destacan el Hespital de Emergencia de Villa el Salvador, el
Hospital de Chosica y el Hospital Nacionat Lanfrance la Hoz con el subproducto Gestante corisuplemento de Hierrg y Acida fslico: con
ejecucion de 200%, 118% y 88% respectivamente.

o La aclividad presupuestaria de BRINDAR ATENCION PRENATAL REENFOCADA, cuenta.con 18 Unidades Ejecutoras que contribuyen
al logro de la actividad priorizada, entre las que destacan el Hospital San-Juan de Lurigancho en el subproducto Atencién a la Gestante a
la gestante con 121%, Hospital de Emergencias de Villa el Salvador en vacuna antitetanica a la gestante con 284%, la Direccion De
Redes integradas De Salud Lima Este con el subproducto visita domiciliaria 217%, el Hospital Nacional Hipslite. Unanue con el
subproducto exdmenes de laboratorio completo con 146%, el Hospital de Emergencias de Villa el Salvador en ef subproducto ecografia
obstétrica con 327%, la Direction de Redes Integradas de Lima Sur en el subproducte atencién odontoldgica de Ia gestante con 335% y
€l Instituto nacional Materno Périnatal con el subproducto evaluacion del bienestar fetal con 123%.

o La actividad presupuestaria dé BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNG PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES, cuenta con
16 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de Ia actividad priorizada, entre [as.que destacan la Direccion De Redes Integradas De
-Salud Lima Centro con 134% con el subproducto Atencién curativa esquema Tb sensible (sin infeccion por vih/sida), fa Diréccicén De
Redes Integradas De Salud Lima Norte con 222% en [os subproducto. Atencién curativa drogas de segunda linea Th resistente, el
Hospital Nacional Docente San Bartolomé con 200% con el subproducte Atencion de complicaciones que requieren hospitalizacién de
pacientes en tratamiento, la Direccién De Redes Integradas De Salud Lima Sur con 107% con el subpreducto Atencion curativa
esquema Tb sensible (extrapulmonar con compromiso snc/ostearticular), fa Direccidn De Redes Integradas De Salud Lima Centro en el
en el sub producto atencion curativa esquema tb sensible {extrapulmeonar con compromiso sncostearticular) con 112% y el Hospital Dos
de Mayo en el subproducto Atencién curativa esquema Th sensible (Th y coinfeccitn VIH-sida), con una ejecucion de 220%.,

o La aclividad presupuestaiia de BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y REGIBE
TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS EXTREMADAMENTE DROGO RESISTENTE (XDR), cuenta con 7 Unidades Ejecutoras que
contribuyen al logro de la acfividad priofizada, entre las que destacan entre las gue destacan [a Direccisn De Redes Integradas De Salud
Lima Norte, El Hospital Sergic Bernales Y La Direccion De Redes Integradas De Salug Lima Este, con ejecucion de 300%, 200% y
100%, respectivamente del sub producto Atencidn curativa para pat.con esguemas para Th XBR.

L)
)

- )égislra fa mayor cantidad de actividades operativas, llegando a 5307, que representan el 61.8%, seguido por & OEl N° 02 con 1443
=57 actividades (16.8%), et OE! N° 04 con 988 actividades {11.51%), el OEI N° 08 con 263 actividades (3.06%), el OEI N® 07 con 229 actividades

De la distribucién de las actividades operativas. por objetivos estratégicos, se evidencia que el Objetivo Estratégico Institucional N° 04
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%2.67%), el OELN® 05 con 162 actividades (1.89%), el OE! N° 03 con 146 actividades (1.7%) v finalmente ef OEI N° 06 con 49 actividades
0.57%).

Cabe precisar, que el OEI N® 01 "Pravenir, vigilar, controtar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que afectan la
salud de la poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales”, concentra el mayor nimero de. aclividades operativas, debido a que se
registran las atenciones en consultas. externas, hospitalizacion, intervenciones quirirgicas y demas atenciones asistericiales que se realizan
en las Unidades Ejecutora del Pliego 011: Ministerio de Salud; seguido por el OEI'N® 02 *Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud
de calidad organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona, familia y comunidad, con énfasis er la promocion de la salud
¥ la prevencion de la enfermedad”, debido al fortalecimiento de a rectoria del Ministerio de Salud, a través del desarrolio de normativa y
asistencias técnicas a las Unidades- Ejecutoras del Pliege 011: Ministerio de Salud.

Es necesario precisar que al camparar el analisis que viene realizando la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacisn -
OGPPM a fravés de l1a Oficina de Planeamiento y Estudios Econdmicos -~ OPEE, y los resullados de las Tablas del Aplicativa CEPLAN V.01 se
evidencia gue estos responden a distintos criterios por lo que se generan diferencias en el ndmero fotal de actividades operativas &
inversiones, el montd total de las Unidades Ejecutoras y el grado de avance en ef cumplimiento de la actividad operativa, razén por Ia cual se
ha optado que para este periodo de evaluacion, se continie con el pracedimiento del MINSA, para los usuarios del Pliego. v las Unidades
Ejecutoras, en tanto, se culminen las gestiones para la implementacion y revision del médulo det Aplicativo CEPLAN V.01,
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li. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES
o Modificacion

El Ministerto de Salud (MINSA) aprebd el Plan Operativo Institucional Anual 2019 Modificado V.01 con Resolucion Secretarial N° 073-2019/MINSA.
El documento de Plan Operativo Institucional Anual 2019 Modificado V.02 sa sustentd en los resultados Idgrados ¥y las recomendaciones que se
obtuvo en el proceso de Evaluacion de la implementacion del 1er Semestre 2019, y las solicitudes de modificacién de las Unidades Ejecutoras yfo
Organos del Pliego 011: Ministerio de Salud. '

Con respecto al Plan Operativa Institucional Anual 2019 Modificado V.01, aprobado con la Resolicién Secretarial N° 073-2019/MINSA, se
evidencia un incremento de 100 actividades operativas.

= Actividades Operativas por Objetivos Estratégico

El Objetivo Estratégico Institucional N® 01: “Prevenir, vigilar, controlar y reducir ef impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que afectan la
salud de la poblacion, con énfasis en las prioridades nacionales” con una disminucién de 80 respecto al POl 2019 V.01, que representa uha
disminucién del 1.49%,

El Objetive Estrategico N° 04 “Fortalecer fa recloria v la gobernanza sobre ef sistema de salud, y fa gestion institucional; para el desempefic
eficiente, ético e integro, en el marco de Ja modernizacion de la gestion pablica™ con un incremento de 113 respecto al POl 2019 V.01, que
representa un incremento de 12.79%.

E! Objetive Estratégico N* 03 *Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios, yla
inoctidad de los alimentos y calidad del agiia para consumo humano.” con un incremento de 68 respacto al POI 2019 V.01, que reprasenta un
incremento de 87.18%.

Cuadro N° 04
VARIACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
VIDADES
OEL81 5387 5307 -B0 -1.49%
CEL.02 1387 1443 56 £.04%
OELOS 78 146 68 87.18%
C£L04 876 988 112 12.79%
OELOS 167 162 -5 -2,99%
QELOG ) 52 A4y 3 5.77%
QELO7 256 229 -27 -10.55%
OE.08 284 263 21 -7.39%
TOTAL 8487 8587 100 1,18%

Fuente: Reporte de modificacion del Aplicativa CEPLAN V. 01
Grifico N* 01
VARIACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS POR OBJETIVO ESTRATEGICO

(1 S ~ | - R ¥ ] %
GEilS {DEL0S ORICF  ORigs
187 52 35 B3

g 49 225 283

—
CEIL DRW2  QELDS
QPO IS MODFLADOY DY 5387 13g7 78
wPCIIBISMODFICADOVA 5307 843 F)

Fuentd: Reporte de modificacion del Apllcalivo CEPLAN V. 01
» Actividades Operativas por Objetivo, Accién Estratégica y categoria presupuestal

Se evidencia lo siguiente:

Objetivo Estratégico Institucional OELO1 "Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que
afectan la salud de la peblacién, con énfasis en las prioridades. nacionales” en la Accién estratégica 1.06 cuenla con una variacidn de 22
actividades operativas.

Objetivo Estratégico Institucional OEL0O2 “Garantizar ef acceso a cujdados y servicios de salud de calidad organizados en Redes Integradas
de Salud, centradas en fa persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la salud y fa prevencion de la enférmedad.” en la
Accion-estratégica 2.03 cuenta con una variacion de 42 actividades operativas,

Objetivo Estratégico Institucional OElL 03 *“Velar por la eficacia, seguridad y calidad de prodisctos farmacéuticas, dispositivos médicos ¥
iy, produstos sanitarios, y la inocuidad de los alimentos y ¢alidad del agua para consume humano,” en |a Accitn estratégica 4.02 cuenta con una
variacioh de 13 actividades operativas,

Objetivo Estratégico Institucional OEL04 “Fortalecer fa rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y Ia gestién institucional; para el
desempeiio eficiente, ético & integro, en el marco de la modernizacion de la gestidn publica” en la Accidn estratégica 4.06 cuenta con una
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variacion de 97 actividades operativas,
» Objetivo Estratégico Institucional OELD7: "Fortalecer las capacidades v la gestion de fa generacian, el andlisis, el uso y la transferencia del
conacimiento en salud.” en la Accion estratéglca 7.01 cuentd.con una variacion de 26 actividades operativas,

Cuadro N* 02
NUMERQ DE ACTIVIDADES OPERATIVAS POR ACCIONES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

AELO1.01 1 123 113 -1
! 272 260 -12
2 0 4 ]
AELOL.02
16 531 511 -20
17 459 427 -3
Yo0i 2 1 -1
AELD1.03
9002 50 47 -3
9004 & 5 -1
AEL0L.04
9002 92 8 -1
] 238 244 f
ABL01.05
2 0 12 i2
OELOL ] k] 7 7
2 1217 1158 -2
17 0 ! 1
AELDLOG 13 981 964 -17
24 449 344 65
129 #O2 304 2
5002 0: 79 79
AFEL01.07 131 234 234 Q
9001 1 0 -1
AELOLOR
9002 3 1 0
AELOLOG 5002 29 30 f
AELGLI0 2062 2] 21 0
OQEL2 9001 6 6 0
AELO2.01
9002 4 6 2
%001 10 i )
AELD2.02
9n62 7 15 8
1 [ I i
2 8 14 [
16 0 2 2
18 33 33
AEL02.03
104 2 2
129 i |
001 4 3 -1
002 914 512 .2
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2 0 2 2
68 0 4 !
AELO2.04
104 2[5 216 1
95002 3 5 2
2 25 17 -8
AELA2.05
04 2 i 1
1 3 5 2
2 0 2 2
16 1} 12 1
17 4 4 0
18 4 4 0
AELO2.06
24 in 10 1]
68 1 i It
131 5 5 0
9001 7 8 }
9602 3 4 i
AEL02.07 D002 2 2 a
) ) 5001 4 4 ]
AELO2.08
9002 9 8 -4
1 13 12 -1
2 25 23 2
16 26 23 -3
17 20 20 0
AEL82.09 18 i6 16 ]
24 8 R [l
129 0 1 1
131 5 5 0
9002 13 14 1
AELD3.01 5002 27 25 -2
] 43 45 2
2 ] 29 29
OEL3 8 0 3 3
AEL03 .62
24 0 3 3
104 0 1 1
5002 § 46 32
OEL04 9001 45 45 !
AELO4.01
92 b H 1
900} 322 328 [
AEL04.02
9402 3 12 7
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AEL04.03 9001 50 50 0
AELD4.04 B0} 15 15 0
AELDA.05 9001 43 43 0
1 3 7 4
2 19 48 29
16 ] 2 2
17 0 g 9
AELO4.06 18 0 2 2
24 0 7 7
104 1 4 3
501 &5 74 -11
9002 288 340 52
2001, 17 112 -5
AEL05.01
9002 29 28 -1
OELOS AELDSO2 5002 20 20 0
_ 9001 1 1 &
AEL05.03
9002 0 | 1
0t 1 1 1]
AEL06.0
9602 12 31 -l
AEL6.02 5001 7 6 -
QEL0G AELDG.03 9001 5 3 -2
90 I 1 0
AELOG6D4
9002 0 I 1
AEL06.05 5001 g 6 0
1 36 33 -3
2 29 27 -2
16 32 30 B
17 2] 20 -1
13 39 14 -5
AELO7.01
OELO7 24 23 28 D
104 26" 2t -3
129 14 14 -4
131 13 12 -1
900t 17 14 -3
AEL07.02 9001 i ] -]
OEL0% 68 98 93 -5
AELOR.OL 104 ] i 1
9602 11 11 0
AELOR.02 68 30 31 1
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104 0 i 1
AELDR.D3
68 77 61 -16
AELDS.04 L1 35 33 2
AETLD8.05 HE 33 32 =}
TOTAL 3487 8587 160

Fuente; Reporte de madificacian del Aplicative CEPLAN V. 0F

Categorias presupuestales:

0001 Pragrama articulada nutricional

G002, Salug materna neonatal

0016 TBC-VIHISIDA

00%7  Enfermedades metaxgnicas y.zoonosis:

0018  Enfermedades no transmisibles

0024 Prevencisn y control del céncer

0058  Reduccién de vulnerabilidad y atention de emergencias por desasires

0104 Reduccion da fa montalidad per emergencias y urgencias medicas

0128 Prevencitn y manajo da condiciones séoundarias de salud an parsands on discapacidad

0131 Centrol y prevencién en salud mentat

9001 Acclones Centrales

9002  Asignacianes presupuestarias que no resuitan en produclos (APNoP)
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Tabla N*1: Ntimero de Actividades Operativas (AO) e inversiones en el POI consistente con el PFA y modificado

40817 ; ADMDVISTRACION CENTRAL - MINSA 36 621 . A18
200121 ; INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL ’ . 92 42 [+
090123 : INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS . 154 156 147
1001 24 ; INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA 123 124 144
(00125 : INSTITUTO RACTONAL DE REHADILITACION X X 185) [+ 846
000126 - INSTITUTO NACIONAL DESALUD DEL NIRO 3] 3] 205,
000137 : INSTITUTG NACIONAL MATERNG PERINATAL ) ) 2] . iz 126
K32 ; HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANVE 595 593 Exal
000133 2 HOSMTAL HERMILIO VALDIZAN 41 8l e
000135 : HOSPITAL SERGID BERNALES 232 n 234
DO0TET ; HOSPITAL CAYBTANO UEREIMA 154; 154 . 160
00131 @ HOSPITAL DE APOYD DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA X 277 m 0
000343 - HOSPITAL XACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 277 ’ 277, 336
(11134 . HOSPITAL NACIONAL [JOS DE MAYO a 385 366)
000335 : HOSPETAL BE AFOYO SANTA ROSA o 165 268]
200146 ; HOSPETAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO LLOA ) L 37 44 8
001 47 - HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS 53 35 . L
OGILAY 2 NOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA 57 3 [3]
000149 : HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRY NTNE - SAN BARTOLOME 259 239 262,
000522 - HOSPITAL CARLOS LANFRANCO La ITOZ 44 334 k¥
001138 : JIOSPITAL JOSE AGURTD TELLD DE CHOSICA 224 28 252,
DRI216 : HOSFITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO ] o 354 ) 354 33
0§717 : HOSPITAL VITARTE 2686 2064 ’ 7
001345 CENTRO KACIONAL DE ABASTECIMIENTOS DE RECURSOS ESTRATEGICOS DE SALVD b ‘52 55!
DOISLY  INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL MIRG- SAN BORIA 20‘5 N 205 1
05528 HOSPITAL DE HUAYCAN 347 347 351
001653 ; PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD. 174 174 423
201670  HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR . 268 . 268 143
HILG%3 : DIRECION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD EIMA CENTRO . 0 i26 27
GU15%4 - DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTH Ll 331 305
801435 : DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 343 300 367
(C01586 < DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 16l D 43
rorat de A0/ nversivnes ] 6,120 45661 8556
Mobte tetal $57.) 3¢ A T.045,834,42% GRS 11350 7,026,450,928
Faente: Infornsacién del aplicative CEPLAN V.ol.

1/ Se cotisideran ACY ¢ iuversiotes e, il clerre del trimeitre, cucatar con meta fiskea agual IDAYOr s cerm

z i‘\lunm totuf en soles de 1as metss Mnancleras iep ins de bas AC) & inversh

(*} No se presenta informacidn debide & fque, al cierve del priner trimestre, o se contaba con ©f modude dé evaluacign
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Tabla N°2: N* de Actividades Operativas e inversicnes del POI modificade, por unidad ejecutora

000117 ADMINISTRACION CENTRAL - MINSA E3t i 2] ki 17
[ou 121 - INSTITUTE NACIONAL DE SALUD MENTAL 45 » 54 3 1
00T « INSTITUTC NACIONAL DE CIENCIAS NEURDLIGICAS L1} i [+*4 9 9
000124 - INSTITUT(O NACIONAL DE DFTALMOLOGLA Rt 13 13 18 2
000125 ; INSTITUTO NACIONAL DE REMABILITACION 2 54 el 4% ‘Jj
000126 - INSTITUTO NACTONAL DE SALUD DEL NING » 208 I 30 ) 143 i
G127 1 INSTITUTE NACIONAL MATERNU PERINATAL 126 & ) hz ] k]
000132 llDSPl'[',f\L'.‘\‘AClQNAL_II[POL'ITO UNANUE, 373 32 495 : 2 47
00013 : HISPITAL BERMLLIO VALDIZAN " 2 6 1 Ft
HIL36 : HOSPITAL SERGIO BERNALES ) 26 35 04 7 3
GO0137 ¢ LMSSPITAL CAYETANG HEREDIA sl . . " . 135 7 1
(000141 * HOSPITAL DE APOY (G DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA n 93 150 i 2
M43 HOSPITAL BACKINAL ARZOBISPD LOAYZA 346 i 259 n 1
000134 : HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 366 ¥ 0 364 12
(N0 193 - HOSPITAL DE APOYD SANTA ROSA 68 [ ] 268 67
0245 : HOSPITAL DE EMERGENTIAS CASIMIRO DLLOA L2 . Lx] 16 Al a0
(0147 HOSPITAL DE I';MI-;RGENCM‘S PEDIATRICAS 60 LA 2% 7 o
04143 = HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA 65 23 3 ] 4
00149 : 1IDSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NIS03 + SAN BARTOLOME 262 A 243 & 3
0522 : HOSPEEAL CARLOS LANFRANCO LA 110X H131 L] P21 4 35
001135 < HOSPITAL JOSH AGURTO TELLO DE CHOSICA Eiv) 0 . %4 L] 7
001216 : ITOSPTTAL SAN JUAN DE LURIGANCHCG A4t 16 0T 3 ] e
001217 : HOSPITAL VITARTE an 23 242 5 [
1345  CENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTOS DE RECURSOS BSTRATEGICOS DE SALUD 55 3% £} X Q@
01512 CINSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL,_NIRO»SANBORJA 213 7 156 X 0 38
D152%  HOSPITAL DB HUAYCAN i i o4 4 1]
11655 | PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD ’ an L] 54 278 hH]
101670 : HOSPITAL DE BMERGENUIAS VILLA EL SAEVADOR 263 13 it 7 52
201653 ¢ DIRECUION DE REDES INTEGRADAS DESALUD LIMA CENTRO Err) 0 [ 327 n
001684 : DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE $ALUD LIMA NCRTE 395 a & 395 1
HO1AKS  DIRECCHON DE REDES INTEGRADAS DE SALUE LIMA SUR 367 &3 265 ) M 12
01686 : DIRECCION DE REQES INTEGRADAS BE SALUD LIMA ESTE 43 14 T4 3] [
TOTAL 8556 1,505 41810 2,860 592
Fucnte: Informaciin del aplicative CEPLAN V.01,

17 S consideran AO ¢ inverslones qur; al clerre det trimestre,casutan con meta fisica nnuat PAYOT 4 GET0:

2/ A € Ioversiunes cuya meta fisica u] clertr del trimestre varia respects a b del FOI Aprohado.

13/ AQ ¢ inverviones registradas e £l ado e ejecuciin ¥ nue, at cisrre del trimestre; cu:nl::n cun meta Tisica popal mayor 3 cero.

47 AQ einversiones cizya meta fisica anual se mantieqe co cero o se reprogramé a cerv, al tierre del trimestre,
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Tabla N'3 Avance anual de Actividades Qperativas e inversiones por Objetivo v Accldn Estratégica Institucional - POl Modificado

AELYAS : PREVENCION, DETECCION
PRECOZ.Y ATENCION INTEGRAL
OPORTUNA DE LA ANEMIA EN NINASY
H A 254 5%
NINDS MENDRES DE 36 MESES; MUJERES
ADOLESCENTES Y GHSTANTES: Y DE LA
DESNLERICION CRONICA INFANTIL,
ABLOLD) - VACUNACION COMPLETA N
NIRAS ¥ NINOS MENORES DE 15 MESES DE
EDAD. ¥ EN NINAS ENTRE ¥ Y 13 ANUS:
CON CORERTURAS OFTIMAS,

AELOLS2 - PREVENTION Y CONTRAL DI
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES;

k! . P19} T
FORTALECIDOS; CON ENFASLS BN LAS
PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

Y]
e

RS

AELYLB6 | PREVERCION, DETECCIGN
FRECOZ Y:ATENCION INTEGRAL: POR
4 |CURSODE YIDAS DE ENFERMEDADES NO 3388 0%
TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS

PRIGRIDADES SANITARIAS NACIONALES

AELGLO7 - PREVENCTION: DETECCION

PREGOZ Y ATERCION INTEGRAL; POR
(.81 PREVENIR: VIGILAR, CONTROLAR Y
LG ) < FREVENT ! ORTRO CURSG DE VIIIA; BE PROBLEAMAS BE

Crmnoams ooy vy | (SO o s -
X : . AMBITO INTRAFAMILIAR ¥ COMUNITARIO,
QUE - AFECTAN LA SALUD O LA POBLACION, Y EN LAVIOLENCIA ¥ ADICCIONES.

CON ENFASIES EN LAS PRIORIDADES -

INACIONALES

AELOLOR - FREVENCION, DETECCION:
ATENCION ¥ VILILARCLA INTEGRAL &
RIESGOS Y DANUS RELACIONADOS AL
TRABAIO QUE AFECTAN LA SALUD DELAS
PERSUNAS; IMPLEMENTADOS CON
EFICIENCIA.

AEL21LOY 3 PREVENCION; DETECCION;
ATENCION ¥ VIGILARCIA INTEGRAL DE

1 10§ FT\CTDRFS BF: RIESGO RELACIONADOS 10 .
AL MEBIO AMBIENTE QUE AFECTAN LA
SALUDDE LA POBLACION;
IMPLEMENTALRIS CON EFICIENCTA

ALL01.03 - VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS
Y INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION ar 5%
SANITARIA.

AETOF1 0 IDENTIFICACION; NOTIFICACION
g  |YCONTROL DEBROTES: !-.LPIUEMIIAS Y 2 i
OTROS EVENTOSR DE IMPORTANCIA DE
SALLD PUBLICA; DPDRTUNDS.

ALELTL04 1 PROMOCION DEL USO RACIONAL
B DEANTIMGCROBIANGS Y PSHOFARMAC OS] ) bk
FORTALECIDA,

OELGE ; GARANTIZAR EL ACCESD A
CUIDADOS ¥ SERVICION DE SALUD DE
CALIDAD ORGANIZADDS EN REDES
INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAY EN LA
PLISONA; FAMILIA ¥ COMUNIDAT:; CON

AELGL03 : REDES iINTEGRADAS DE SALULY
IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A
NIVEL NACTONAL,

59

AE) 02 84 : ATENCION DE URGENCIAS ¥
EMERGENCLIAS MEDICAS: EFICIENTE Y

216

ENEASIS
LA PRE

A FROMOCION DE LA SALUD Y OPORTUNA

AEL02.05. REFERENCIAY

3 CONTRARREFERENCIA EFICIENYE ¥ n 51 e
3

OPORIUNA; CRGANIZADA EN UN SISTEMA :

| INACIONAL,

AELOLO% : ACCIONES PREVENTIVAS Y
PROMOCIONALES INCORPORADAS ENLA
ATENCION DE SALYD EN TODOS LOS
NIVELES,

=)
[

339

AFLOZ06  SISTEMA DE SUMINISTRC
§  {PUBLICU DE RECURSOS DE SALUD; 55
EFICIENTE:; OPORTUNG ¥ TRANSPARENTE
AELG2.07 - ATENCHON DE 1A SALUD A
COMUNIDADES TNDIGENAS ¥ NATIVAS;

& [CONENFOQUE BE PERTINENCIA 2 182%
CULTURAL SMPLEMENTADA
GRADUALMENTE.

1O %%

ARLO2 08 : PROVISION SEGURA; OPORTUNA
¥ DE CALIDAD DE SANGRE;:

4 HIEMOCOMEONENYES ¥ HEMUDERIVADOS; " 95
ASHCUMO DE GRGANGS: TENDOS.Y

} CELULAS PARA TRASPLANTES, MEDIANTE H

7 SINTEMAS EFICIENTES.

{fmacién el apicativa CEPLAN V.01,

VB Tivicu de Jas AOMnversioucs, at clerre del trimestre, redpeeto » 30 bicta anust. Se caleudz vomo ol promediy de fos wvances Tisices du Tas ALY, pooderados par sis respéciivas mebis fluanciorns.
gt iy L L) p P

Fi\

I ;
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AELD2.AT - PORTABILIDAD DEL DERECHO
AL ACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD:
EFECTIVA.

AELO2 D2 : MECANISMUOS DE FAGO DE
PRESTACIONES A LOS ASEGURADOS:
FEICTENTES, OPORTINOS ¥
TRANSPARENTES.

25

A5%

OELY : VELAR FOR La EFICACIA:
SEGURIPAR Y CALIDAD DE PRUDUCTOS
FARMACEUTICOS; DISPOSITIVOS MEDICGS Y
PROGUCTOS SANITARIOS: ¥ LA INOCUIDAD
DE LOS ALIMENTOS ¥ CALIDAT DEL AGUA
PARA CONSUMEG HUMAND,

AE10L.01 : SISYEMA DE VIGILANCIA
INTEGRAL FARA LA FREVENCION DE
DASGS A LA SALUD DE LAS PERSONAS ¥
AL MEDIO AMBIENTE POR 1 USO DE
PRODUCTOS FARMACEUTICOS:
DISPOSITIVOS MEDIGOS Y PRODUCTOS
SANITARIOS IMPLEMENTAD

A

IAELO.0L - SISTEMA DE VIGILANGIA
INTEGRAL DE LA INCCAIDAD DE
ALIMENTOS ¥ LA CALIDAD DEL AGUA;
IMPLEMENTADOS.

121

44 %

OELG4 . FORTALECGR LA RECTORIA Y LA
GOBERNANZA SONRE EL SISTEMA DE SALUD;
¥ LA GESTION INSTITUCIONAL: PARA EL
DESEMPER EFIGIENTE; ETICU E INTEGRO;
EN EL MARCO DE LA MODERNIZACTON DE LA
GESTION PUBLICA

AELSS01 - ARTICULACION
INTERGUBERNAMENTAL; INTERSECTORIAL
¥ CON LA SOCIEDAD CIVIL: FORTALECTDA
PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
POLITICAS NACIONALES; PLANES ¥
NORMAS TECNICAS DE SALUD ¥ PARA LA
GESTION DE CONTINGE

a7

k)

AFLO4.03 - ASIONACION Y GESTION DEL
PRESUPUESTO PUBLICO EFICIENTE ¥
URIENTAINY A RESULTADOS E El,
SISTEMA DE SALUD.

50

6%,

AELDE.0S | SISTEMA DE CONTROL INTERND;
PLAN DE INTEGRIDAD Y LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION FORTALECINO.

43

1

AELG406: PLANIFICACION Y GESTION
SECTURIAL DE INVERSKINES Y
MANTENIMIENTO BN SALUD EFICIEWTE.

441

%

AELG.0 - GESTION ORIENTADA A
IRESULTADOS AL SERVICIO DELA
POBLACION: CON PROCESDS GPTIMIZADOS
¥ PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
SIMPLIFICADOS,

n

AELDA 04 sFARTICIPACTON ACTIVA DEL
MINISTERIO DE SALUD EN LOS
ORGARISMOS Y ESPACIOS

INTERS ACKINALES.

i5

#1%

0105 : MEIORAR LA GESTION Y EL
DESARROLLO DE LOS RECURSAS HUMANOS
EN SALUD CON ENFASES BN COMPETENCIAS:
Y LA DISPONIBILIDAD EQUITATIVA EN EL
ajs

AELN3.O ¢ FLAN DE DOTACION DE
RECURS0S HUMANOS EN SALUD
ACORDALIC CON GOBIERNOS REGIONALES:
IMPLEMENTADO,

40

Hn

ALLUS.03 : FURNACION PROFESIONAL Y
DESARRULLG DE CAPACIDADES PARA LA
ATENCION ¥ GESTION EN $ALUD; CON
ENFASIS BN IS0 DE TIC Y
ENTHIENAMIENTO ESPECTALIZADO IN
EPIDEMIOLOGEA {REECS: IMPLEMENTADD

65 %

AEL5.62 : AGUERDOS ENTRE
INSTITUGIONES FORMADORAS E
INSTETUCTONES PRESTADORAS:
IMPEEMENTADUS.

0

B9

OIEL.06 : MEIORAR 1.4 TOMA DE DECISIONES:
LA PRESTACION DE SERVICIOS PIRLICOS: BL
EMPODERAMIENTO Y LA SATISEACCIGN DE
LA POBLACKIN A TRAVES DEL GOBIERNO
DIGITAL EN SALUD

ALL0G.02. INFORMACION DE LA HISTORIA
CLINICA ELECTRONICA D USUARIOS £X
L SISTEMA DE SALUD: DISPONIBLE,

"JAELO6 .03 - PRESTACION ¥ GESTION DE
SERVICIOS DE SALUD CON EE USC DE
TELE-MEDICINA: TELE-GESTION Y TELE.
EBUCACION: IMPLEMENTADUS BN LAS
REDES INTEGRADAS DE SALUD,

5%

AELO6.03 2 SISTEMAS DE INFORMAUHIN L
INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL
SECTOR SALUB: FORTALECIEOS,

Y

Fuente: Inf;
IF Avuace Jif

rmacion ded aplicativo CEPLAN V.01,

al clerve.del

ico de lax AQH]

p

3u meta gl Secalola como el pressedio de fox avances fsicos de las AT,

sty 1l

por s rus
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AELAS.N1 : MECANISMIOS NE GENERACION
D EVIDENCIAS PARA LA TOMA DE
4 BECISIONES PARX PREVENCION ¥ bH 8%

CONTROL DE LAS ENFERMEDADES;
IMPLEMENTADOS.

AELOS.DS : GOBIERK G ABLERTO:
5 [IMPLEMERTABO QUE FACILETA p o
INFORMACION AL PUBLICOY LA, :

RENDICION DE CUENTAS.

AELDT.0F ; SISTEMA DE SEGUIMIENRIO Y
EVALIUACIUN DE LA EFECTIVIDAD Y
OELOT+ FORTALECER LAS CAPACIDADES Y 1A 1 EFICIENGIA DE PLANES: PROGRAMAS E 27 %
GESTIGN DE LA GENERACION; EL ANALISIS; INTERVENGIONES EN BL SECTOR SALUD;
L USO Y 1A TRANSFERENCIA DEL INPLEMENTALIO.

CONQUIMIENTO BN SALUD, AELOT.02 1 REPOSITORID IRICO NACIONAL
2 [DENEORMACION EN SALUD (RELNIS),
FORTALECIDO,

AELDR 01 ; SISTEMA NACIONAL DE GESTION
' DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA 103 2%
NACIONAL EN SALUD: IMPLEMENTADG,

AELDR. 0% SISTEMA NACIONAL DE
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA Y
MONITOREO DE EMERGENCIAS

2 +l H4T%
SANLTARIAS Y DESASTRES CONDUCIDN) "
EFICIENFEMENTE CON REPORTE A COE
SALUD.

ALLOS 04 L ENTRENAMIENTO EN
ABILIDADES PARA LA PREVENCION ¥

y . ) REDUCCI(N DE LA VULNERABILIDAD ¥
(01208 s PORTALECER LA GESTION DEL 3 3 e

TIMENTO DE LA RESILIENCIA; DE LAS
¥ RIESGO 'Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y AIMENTL A 1 DELA
COMUNIDADES DROANIZADAS FRENTE AL
DESASTRES

RIESGD DE DESASTRES, FORTALECIDO.

AELR 2T ; CAPACITACION ENTODOS LOS
PROCESOS DE GESTION DYL RIESGO ANTE
. DESASTRES: BASADA KN ijmo)uu 2 -
TERRITURIAL ¥ DE PRIORIZATION:
DESARRDLLADA EN LAS UNIDADES
EIECIFTRRAS DEL SECTOR SALUD.

AHIOS DS : GESTION ¥ COMUNIGACION
EFICIENTE Y IPORTUNA AL COE SALUD,
5 |DE LA INFOURMACION DE CA%0S DE 32 1A%
EMERGENCIAS MASIVAS Y DESASTRES;
FORTALECIDA.

TOTAL 8556

Fueate: informacidn del apBeative CEFLAN YOL

1/ Avance fiskco de ba AQ/toversloacs, al deore ek irlmestre, revpecto & su meta aneal. Se caleuls come el promsedic de los avances flsicos de i3 AQ; punderados por sus respeeibvas meras finanéleras.

[l. ALINEAMIENTO DEL POIL A LOS OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PEI MINSA
3.1 Objetivos y Acciones Estratégicas
. Objetivos Estratégicos Institucionales

El MINSA en el ejercicio de su rol rector y de conduccion estratégica del Sistema de Salud ha priorizado {08) Objetivos Estratégicos
Institucionales que buscan garantizar los derechos de salud de la poblacion, satisfaciendo sus necesidades vy prestandoles servicios de ¢alidad
con eficiencia.

= Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacte de las enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de Ja poblacion, con énfasis
en las prioridades nacionales,

« Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en redes integradas de-salud, centradas en la persana,
familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la salud y la prevenciéh de |a enfermedad. '

= Velar por Ja eficacia, seguridad y calidad de productos. farmaceutices, dispesitives médicos y productos sanitarios, y la inocuidad de los
afimentos y calidad del agua para consumo humano.

« Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, vy la gestion institucional; para el desempefio eficiente, ético e integro, en
el marco de la modernizacion de |a gestion pablica.

+ Mejorar la gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud eon énfasis en competenclas, y la disponibilidad equitativa en el pais.

= Mejorar la toma de decisiones, la prestacién de serviclos: piblicos, el empoderamiento y la satisfaccion de la poblacion a través del
gobierno digital en salud.

« Fortalecer las capacidades y la gestién de la generacién, ef-andlisis, el uso y [a transferencia del conocimiento en salud.

« Foralecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres.

= Acciones Estratégicas

cutoras y Organos del Ministerio de Salud, Cada accidn estratégica requiere de la participacion coordinada y sinérgica de las Unidades
jecutoras y Organos del MINSA a fin de lograr el cumplimiento de los objetives institucionales de manera efectiva y eficiente,
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30M10/2018 informe de Evaluacion
A continuacién, se presentan fas acciones estratégicas por cada objetivo estratégico institucional del PEI MINSA 2018 — 2022,

Arhcu!acndn intergubernamental, interseclorial y con'la'sociedad ¢ivi
_de fas palmcas‘. nacnonales. planes y normas técn!cas de salu 3
) oonﬂxclos.

enferrnedades !mplementados :
« Infarfacion de la Historia Clinica Elactrémca de usuanos an eI ‘sistama de. salud dlspombl

= "Sistemas da Informacisn e anfraestructura lecnologica del Sector Salid, fortalesidos:

*. Prestacion y.gestién de servicios'de salud con eluso de tele-mediciria, tals-gestion yiele:

implementados-en:las Redes Integradas de Saiud. :

» ‘Gobiemo Abierio, amplementado ‘que facilita-informacién al pubiaco y.larendicion de. cuentas
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- Sistena’ Nacional de'Gestidn del Riesgo de Desasires'y Defensa Nacional en Salud; implén
-Capachdcisin e todos los procesos da gaslicn det rlesgo ante desastres, basada en enfoque territarial y.
dle priorizacién, desarrollada’er _ cuioras deb sector salud;,

: dldgica de’emergencias sanitarias.y

+-Eniranamilento en habilidades para [a prevencion y reduction de la vulnerabllidad'y aumen
resiliericia, de lag comunidades organizadas frents al riesgo de desastres, fortalecids).
-+ Gestion 'y Comunicacidn eficiefite y.oportina'al COE salud, de la‘informacién de casos de emergencias
! masivas'y desastres, fortalecida S R R et

3.2 Analisis Estratégico

. Alineamiento de las categorias presupuestales a los objetivos y acciones estratégicas:
Se detalla el total de actividades operativas distribuidas por objetivos y acciones estratégicas definidas en el PEI.

+ Actividades Operativas por Objetivos Estratégico
) Cuadro N° 01

Distribucion de actividades wperativas por los objetivos estratégicos

Estritégic

OELL 5307 61.80
OELI 1443 16,80
QF103 196 £.70
OELH4 268 11.51
OELOS 162 1.50
QELRA 49 0.57
QELGY 229 2.67
.(.)EI.E)SI . . 263

Fuente: Reporta de Evaluacion def Aplicatlvo CEPLAN V. 01
- Actividades Operativas por Accién y Objetivo Estratégico

Del cuadro N* 01, se evidencia-lo siguiente:

Objetivo Estratégico N° 01. “Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de fas enferméadades, dafios y condiciones que afectan la sajud de
la poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales™ cuenta con 5307 actividades operativas, que representan el 61.8% del total de
aclividades operativas programadas.

Objetivo Estratégico N° 02 “Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad erganizados en Redes |ntegradas de Salud,
centradas en la persona, familia y comunidad, can énfasis en ia promocién de |a salud y la prevencisn de la enfermedad” cusnta con 1443
actividades operativas, que representan el 16.8% del total de actividades operativas programadas,

Objetive Estrategico N° 03 “Velar por Ia eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos, dispositivos meédicos ¥ productos sanitarios,
y la inbcuidad de los alimentos 'y calidad del agua para consumo humane.” cuenta con 146 aclividades operalivas, que representan el 1.7%
defl totat de actividades operativas programadas.

Objetivo Estratégico N® 04 “Fortalecer la rectoria y fa gohernanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional; para el desempefio
eficiente, &tico e integro, en el marco de la: modernizacion de la gestién publica” cuenta con 988 actividades operativas, gue representan el
11.51% del total de actividades operativas programadas;

Objetivo Estratégico N* 05 “Mejorar la gestién y el desarfolio de dos recursos humanos en salud con énfasis en competencias, y la
disponibilidad equitativa en el pais” cuenta con 162 actividades operativas, que representan el 1.89% del total de actividades operativas
programadas, ]

Objetivo Estratégico N° 06 "Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servicios publicos, el empoderamiento ¥ la satisfaccion de la
pobiacion a través del Gobierno Digital en Salud” cuenta con 49 aclividades operativas, que representan et 0.57% del total de actividades
operativas programadas.

~Objetivo Estratégico N° 07 “Fortaiecer las capacidades y la. gestian de la generacién, ef andlisis, i uso y la transferencia del conocimiento en
Aajud® cuenta con 229 actividades operativas, que representan el 2.67% del total de actividadeés operativas programadas.

bjetivo Estratégico N° 08 "Fortalecer |a gestion del riesgo’y defensa ante emergencias y désasires” cuenta con 263 actividades operativas,
ue representan el 3.06% del {otal de actividades operativas programadas. '
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Cuadro N* 02
Distribucién de actividades oparalivas por objetivos astratéglcos y accionas

AELQLOT 1 113 1.32%
1 260 3.03%
2 4 0.05%

AELDLG2
H 511 5.95%
17 427 4.97%
9001 1 0.831%

AELD1.03
2002 47 0.55%
9001 5 0.06%

AEL3{.04
9002 8 0.09%
1 244 2.84%

AELOLO5
2 12 0.14%

OELO

1 7 0.08%
2 1188 13.83%
17 L 0.01%
AELOLO6 18 964 18.23%
24 344 4%
129 804 9.36%
9002 79 0.92%
AELQI.07 131 234 2.73%
AELDL08 9002 3 0.03%
AELOLO9 o002 0 .35%
_ AELOLIO 9002 21 0.24%
GELOZ 9004 6 0.07%

AELS2.0}
9602 & 0.07%
5001 10 G12%

AEL02.02
o002 i5 217%
1 1 0,01%
2 14 0.16%
16 2 0.02%
12 33 1.38%

AEL02.O3
104 ‘2 0,02%
125 t 0.01%
2001 3 0:03%
g0n2 212 1N.62%
2 2 0.02%
6k 4 0.05%

AELD2.04
104 216 2.52%
o002 3 11.06%
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2 17 0,20%
AELDLOS
104 3 0.03%
1 5 0.06%
2 2 0.02%
16 12 0.14%
17 4 0.05%
18 4 0.05%
AEL02:06
24 10 0.12%
68 1 0.01%
13F 5 0.06%
9001 & 0.09%
9002 4 0.05%
AELD2.07 9002 2 0.02%
5001 4 0.05%
AELO2.08
2062 $ 0.09%
1 12 0.14%
2 23 0.27%
16 23 0.27%
i7 20 0.23%
AELD2.09 1% 16 0.19%.
24 8 0.09%
139 1 0.01%
131 5 0.06%
G002 14 £.16%
AEL03 01 02 25 0.29%
1 45 0.52%
2 29 0.34%
QELO3 18 3 1.43%
AEL03.02
24 3 0.03%
104 [ 0.01%
9002 40 0.47%
OQEL04 9001 46 0.54%
AEL04.01
5002 1 0.41%
200] 374 3.82%
AEL04.02
9002 12 0, {4%
AELDLD3 9001 )] 0.58%
AEL04.04 5001 15 0,17%
AEL04.05 001 43 0.50%
AELD4.06 1 7 0.08%
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2 48 0.56%
16 2 0.02%
17 9 0.10%
18 2 6.02%
24 7 0.08%
104 4 0.05%
901 74 0.86%
9002 340 3.96%
9001 312 1.30%

AELOS.0H
9002 28 0,33%
OELOS AEL05.02 9002 20 $.23%
9003 ! 0.01%

AEL0S.03
9002 f 0,01%
5001 1 0.01%

AELO6.01
5002 31 0.36%
AEL06.02 9001 [ 0.07%
CELOG AEL06.03 9001 3 0.03%
900} ! 0.01%

AELDG.04
9002 1 0.01%
AEL04.05 900| 6 0.07%
I 33 0,384
2 27 6.31%
i6 30 1.35%
17 20 0.23%
18 34 0.40%

OF:07 AELOT.01
24 28 0,33%
304 21 0.24%
129 H 0.12%
131 2 9.14%
9001 14 0.16%
68 23 LORY
AELDR.DI 104 1 0.01%
9002 11 .13%
AELUEOZ i 31 0.36%

OELO§

104 ! 0.01%

AELDR.03
6% 61 0.71%
AELNS.04 68 23 0.38%
AELO8.0S 68 32 0.37%

TOTAL 8587 100.00%
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Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V, 01

* Categerlas presupuestales:

0001 Programa aricidado nutricicnal

0002 Salud mateina neonatal

06 TBC-VIHSIDA

G017 Enfermedades Metaxénicas y zoonosis

0618  Enfermedades no transmisibles

0024  Prevencién y control del cancer

0068 Reduccion. de vulnerabilidad y atencién de emergencias por desastres

0104 Reduccion de la montalidad por emergencias y urgencias medicas

0129 Prevencidny manejo de condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad
0131 Controf y prevencion en salud menta)

2001  Acclones Geptrales

9002  Asignaciones presupuestarias gue no resuftan en productes {APNoP)

De los resuiltados del 3er Trimestre, se evidencia que:
Cuadro N°® 03

Grado de avance por Objetivo Estratégico Institucional

0£1.01 1162 2278 1153 162 162 4317
0ELOZ 612 364 245 30 71 i3z3
OEL03 35 48 22 7 1 113
OELD4 406 226 59 25 5 721
DELDS 78 33 25 5 4 145
OE).06 16 9 4 4 33

QELGY 107 39 11 37 174
QELO8 75 24 35 12 210
TOTAL 2495 . 3081 1555 262 243 7636

Fuente: Reporte de Evatuacion del Aplicativo GEPLAN V, §1

Objetivo Estratégico N* 01. “Prevenir, vigilar; controlar y reducir e impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud
de la pablacidn, con énfasis en las prioridades nacionales” cuenta con 4917 actividades operativas, que representa un 24%. actividades
operalivas como bueno (1162), el 46% estan en deficiente (2278); &l 23% de actividades operativas estan en exceso (1153), el 3% de las
actividades operativas estan como regular (162} y el 3% son no programado y ejecutado (162),

Objetivo. Estratégico N° 02 "Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en Redes Integradas de Salud,
centradas en la persona, famitia y comurniidad, con énfasis en Ja promocion de la salud y la prevencidn de la-enfermedad” cuenta con 1323
actividades operativas, que representan 46% actividades operativas como bueno (612}, el 28% estan an deficiente (364), &l 19% de
actividades operativas estin en exceso (246), el 5% de las actividades operativas estan como regular (71) y el 2% son ne programado y
gjecutado (30).

Objetive Estratégico N® 03 *Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos- farmacéuticos, dispositivos médicos y productos
sanitarios, y la inccuidad de los alimentos y calidad del agua para consumo. humano,” cuenta con 113 ‘actividades operativas, que
representan 31% actividades operativas como bueno (35), el 42% estan en deficiente (48), el 19% de actividades operativas estan en
exceso (22), el 1% de fas actividades operativas estan como regular (1) y el 6% son no programado y ejecutado (7).

Objetivo Estratégico N° 04 "Fortalecer la rectoria y la gobernanza scbre el sistema de salud, y 1a gestion institucional; para el desempefio
eficiente, stico e integro, en el marce de la modernizacidn de [a gestion pablica” cuenta con 721 actividades operativas, gque representan
56% actividades operativas como bueno (406), el 31% estén en deficiente (226), el 8% de actividades operativas estdn en exceso (59), el

1% de las actividades operativas estan como regular (5) y et 3% son no programado y ejecutado (25}

Objetivo Estratégico N° 05 "Mejorar |a gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis en competencias, y la
disponibilidad equitativa en el pais™ cuenta con 145 actividades operativas, que representan 54% actividades operativas como bueno {78), el
23% estan en deficiente (33), el 17% de actividades operativas estan en exceso (25}, el 3% de’ las acfividades-operativas estdn como
regular (4} y el 3% son no programado v ejecutado {5).

Objetivo Estratégico N° 06 “Mejorar ta toma de decisiones, Ia prestacién de servicios piblicos, el empoderamiento y la satisfaceion de Ia
poblacién a través del Gobiemo Digital en Salud” cuenta con 33 aclividades operativas, que representan 48% actividades operdtivas como
bueng (16), el 27% estdn en deficiente (9), el 12% de actividades operativas estan en exceso (4), el 0% de las actividades operativas estan
coma regular {0) y el 12% son no programado y ejecutado (4).

Dbjetivo Estratégizo N* 07"Fortalecer las capacidades y la gestion de |2 generacicn, el andlisis, el uso y la transferencia del canocimiento
en saud” cuenta con 174 actividades oparativas, que representan 84% actividades operativas como bueno (107), el 22% estan en deficiente
{39), el 6% de actividades operativas estan en exceso (11), el 0% de las actividades operativas estdn como regular (0) y el 10% son no
programado y ejecutado {17).

Objetivo Estratégico N” 08 "Fortalecer la gestion def tiesgo y deferisa ante emergencias y desastres” cuenta con 216 actividades operativas,
que representan 38% aclividades operativas como bueno (79), el 40% estan en deficiente (84}, el 17% de actividades operativas estdn en
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exceso (35), el 0% de las actividades operativas estin como regular {0} y el 8% son no programado y ejecutado (12),
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Tabla N"4 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones par Funcién - POl Modificado

01 PLANEAMIENTO, GESTION ¥ RESERVA DE CONTINGENCLA 1 50%

19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBAND 3 FEAYS

0 SALUD ] RSLT %

23 CROTECCION SOCTAL 13 95 %

24 PREVISION SOCTAL 16 % ’
ITHOTAL ®,5%0

Fuente: informacién det dplicative CEFLAN V01,

1f Avande fivico de las AQ/ieversivoes, af clerre ded trimestre, respectn 4 su mesa anual. Se caleils evme el promiedio de o avances Msicos de lay A0, pondermdos por.sus respyceivas metas linancieras.
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“Tabla N'5 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones segtin alineamlento z la Politica General de Gobierno - PO! Modificado

FIE 00 ‘v Prjurizado, LiN.OD.OD Ne Pripizado, X555 Y%
LN Combatir la curtupeida ¥ Jas actividades iligias o
Mtearidad ¥ locha centra tdas su formas.
EIE.0 .
fa comupcidan. Anggurr i Irsnaparencia en tudas las gniidada
LIN.O O
gubemamentales.
{of i al,
L0200 WALRUIT COR32 8303 palites y snclalés pa e)
) desamillo en derueraid
ka2 insituchonal para f2 Fuonalecer L capacidades def Estado para stender
r & icdades eiadad
pobernabilidad. LiN.0202 .
idernd Jicomes e vulaerzbilidad y
{dhversidad euttural
iRecuperar i estabilitlad Hscal en Las finanzis
LIN.03.0F "
X indhiicas, -
Potenciar I inversidn piblica y privada
LINDRG Pty
deseentrulizals y soitentble:
0L 03 iAceleni el procese I]E}t‘ﬂmsllllt:l‘oﬂ cun cambies,
con énfasis €8 prevencion.,
Crecimientis sconémic Famentnrr la competitividad busiaa en las
503 feditative, vompetitive y putgncialistades de desamufle evonomicy de cads
. Tacilvando su articulacion o mercade
fsustenible. LIN.0J 04
g nacional © internacional, ascguranda gl
aprovechamienta sostenible de Jos Teeursos putorles
y el patrimunio culural.
Lt s Relucir fa pobresa y pobresa extrema wnto 2 mvel
rural gom urbang, }
Fomentar |1 generacion de empleo fmal y de
L1005 emar g ° e ¥
calidad, con &nfasis en lnd javenes,
e 0 Redutit L unémia infantl o nifes ¥ nidss de 62 35
metes, con enloque en fa preveneion.
0102 Hrind:a.—!grvi\'iof e salnd de niidafi. opurtunas, con | o
eapacidad resuhiva y con ¢aloqueiermonal
IMstorar Tus pistles de logros Je uprendizaje d_r:_lu\
LiN.04.03 estuddiantes con'énfasis on log propos con mayords
brochas.
Desarmolia sock y
EIE.04 X N  Aumentar B cobertura sostemible de seryicios de
hicncstar de ta pohlacion. JLIN.O4.04
LI Y SANCATIEnIg. .
Mcjorar Ja seguridag ejad: £ntasis 2n |
LING108 cforar la scquridag ejudadung, G énfissis < Ts
deitncuencia comin y organiruds.,
Promover a igualdad y no discriminacion entre
R, hombres y snujerts, ai comu garanlizar L protoecidn
el Biic2, fa aduloseancia y fas mujeies frentea
b Hipa ale vidlencls.
L0501 Instuacionatizar i anseutssiin kmtonat de fax
roliticas macionales,
I D firation efectiva
EJE.03 Promnver, deide 1ok distinos dmbites teoiteriales del
para e} desarrolla, - -
1.0N.05.02 pais, dianzas gstragicns para su desarollo
ol
iPendientc de vincular cin
EJE9 LIN.99.00 Pendfinte de vineulsz vonJa PGG,
1y PGGE
) TOTAL 8,556
Fuenie: Informatién del aplicativa CEPLAN V01
I Avance fislca de las AOfinversiones. ak tierrr del trimester, respecto 2 s meta anual $¢ cairula tomo ol promedia de Jos avances fisicos de las AQ, ponderades gor sus respestivas metas financleras.
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Tabla N°6 Avance fisico y financiero de Actividades Dperativas & inversiones por unidad ejecutora ~PO1 Modificado

000117 ; ADMINISTRACION CENTRAL - MINSA . Eit] 1923705617 S5 W% 51% 1% 2% ] 37%
000121 ; INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL 95 46,849,415 T8 % Bninm%! 6% 3 e 1 E%
000223 1 INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS ) 147 5AT40YS 1% e iaemh | M% it% 3 HM ] i
t:m()iid :INSTITUTO NATIONAL DE UF‘I’.’\LMULDG‘M ’ 44 BEA12.439 T4 % RW%i4TH T4 ot 0% | 5%
060125 - INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION &6 30,350,330, B 0% 41% ba% 120 ] NN | Y%
069126 : INSTITUTO NACTONAL DE SALUD DEL NIRO ) 0% ’ 213.584,098 95 % D [ AR k5 A% Al 1 T
000127 - INSTITUTO NATIONAL MATERND PERINATAL 126 T41.796, 759 2% W iars ] % &% &% 0%
000132 HOSPITAL NACIGNAL HIPOLITO UNANUE 573 194,054,504 141% W% 53N Y T8 § 17%. ] 43%
(133 HTOSPITAL HERMILKS VALDIZAN ki3 47,225,569! 958 26% 5% T A% 1 4e% | MY
0UC 136 : HOSPITAL SERGIO BERNALES 136 GRATESIN) 3% 25% 1 49% 1 % 4% | 47% P
00137 : HOSPITAL CAY ETANG HEREDIA ’ 160 156,458:257: 9% FA R EEL R 2% P % e
100147 ; HOSPETAL DE APOY( DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 277 171,782,087 B8 % 23% 48 Y%l 66% KA % § 2%
000143 ; HOSPITAL NACIONAL ARZDBISPO LOAYZA ) 346 2342484921 2% W FA2% | 66% 19% | 42% { 68%
(100344 - HOSPITAL NACIONAL DOS DK MAYD R0 IM,SHLIY 0% W i47% § 16% 1% 1% 9%
000 45 : HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 268 . 99, L60,824] 9% 4% 475 1 1143 2% 51N | %
000146 ; HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRG ULLOA 83 T395.99) Lo CiunU%T 0% N%oFoamn | s
(00147 : HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS . T80 . 52533177 % Y Id6% ] 59% 0% 1 43% 1 8%
DO L4E L FOSPIEAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA L1 55212474 St HRPE% | 0% IR A% TR
000149 : HOSPITAL NACIONAL DOUENTE MADRE NINO~SJ\N_ BARTOLUME 282 £18,141,314 1004 2% 1 50% | 73k [ N% | 6%
0522 : HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 312 56,172.460) 106 % % [46% ] T2V 6% 1 I8% | au
01138 ; HOSPITAL JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA 252 ) 33.036.27) w0 2% 4N TI% 7% T 1%
GOL2LE { TI0SMTAL SAN AN DE LURIGANCHO 41 4485630, 0% sl uw 0t a4 ¢ 0%
OH 217 HOSPITAL VITARTE ‘i 56,330,464 w0 L% E4T% Y TIW 94 3% L ss%w
001345 - (?EZ\"JR_O_N)\CIONAL DE ASASTECIMIENTOS DE RECURSO0S ESTRATEGICOS DE SALUD 55 A23.671,713 2M % % 112% 3 110% 6% B TR%
001517 L INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NING - SAN BORYA m 167,648,760 ) ’ 101 % Tharm Ai% 1 % 2% 1 A6% | 1
001528 HOSPITAL OF HUAYCAN st 12458484 2% 21N AU O N 0% | N
G655, PROGRAMANACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD 423 $67 583227 219% 9 I8V IE% T D2 | 35%
001870 ¢ HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 263 102,854,499 152% WHRII% NN 2i% 2% | 9%
003683 1 DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 37 218062921 1324 17%27T% | S6% 14 It 3%
11844 : DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE . 395 274,001 577 9% 237 %] 62% 1 L 2w
008645 ; DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 367 321,323,506 9% % a3 ] 2% E% ;% i 6%
LGRS - DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 431 176.134,070] oT% TF% E27% ¢ 50 % 4% { 35% 1 0%
TUTAL #.556 7.020,350.928]

Foente: Informacibn 41 2plicativo CEPLAN VI,

£ Mento I.ah! ¢n scles dy lay metay financierss seprogramadai de Las AC e Inversiones.-

12t Avance [isico de Ias AD}Inursinnen reapects d su mets veimesios), S¢ calénle coma v) promedie d¢ Jos avances Gricos de tas ADAaversioncs, panderades pur sps respeciivay metas financieras..

13/ Avalm.- ffsice de las A()rlnnn!nn‘n. ] clerre drl frimesire, reapecty @ 33 Tiets avaal. Se caleula como o prometto dé bos wvinces Miylcos de las AfInversiones, penderados per sus respectivas metas finsncicray,

IV, Evaluacion de cumplimiento de [as actividades operativas e inversiones

De la informacion procesada en el Aplicativo CEPLAN V.01, se muestra los avances de |as actividades operativas ejecutadas en el 3er Trimestre
del afio 2019, considerando los parametros de cumplimiento a la ejecucién alcanzada por las Unidades Ejecutoras y/o Grganos que confarman el
Pliego 11: Ministerio de Salud, y cuya informacion que la sustenta obra en los archivos de la OPEE,

El Plan Operativo Institucional Anual 2019 Modificado V.02 del Pliego 11: Ministerio de Salud liene 8587 actividadss operalivas programadas, de las
cuales 7636 actividades operativas fueron programadas durante el 3er Trimestre 2019. Se realizé el andfisis del cumplimiento de metas fisicas de
las actividades operativas evidenciando que el 53% aicanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y ef 47% entre regular, deficiente y No
programade y efecutado,

Cuadre N° 07

Evaluacién de cumplimiento de las actividades operativas por Unidades Ejecutoras

[ADMINISTRACION CENTRAL - MINSA 116 2 177 4 20 58 418
[CENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTGS DE RECURSDS ESTRATEGICOS DE SALUD EvY z 12 6 1 55
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA GENTRG 162 3 54 50 8 25 332
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 172 3 18 a2 1 35 431
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LiMA NORTE 185 10 60 68 16 57 396
DIRECLION DE RECES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 108 10 134 52 12 a3 a7
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLG DE CHOSICA” % 1 50 62 6 28 252
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 114 & 88 7% 6 22 312
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 35 2 7% 34 1 1 160

b

'a%L DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 133 7 53 75 7 14 278

A [ -

PITA} DE APOYO SANTA ROSA 107 g 30 &4 22 40 271

myf\% DE EMERGENCIAS CASIMIRD ULLOA 33 3 3 1 3 8 &3
L
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HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS 15 4 27 7 4 . 3 60
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA Ei SALVADOR 82 7 61 103 3 9 266
HOSPITAL DE HUAYCAN 166 1 54 71 a 50 351
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 18 39 10 2 ] 78
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 171 10 31 50 [ i8 346
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - 5AN BARTOLOME [+ 16 105 £ 5 22 264
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 101 12 113 101 8 3z 18}
HOSPITAL NACIONAL HIFDLITO UNANUE 152 27 208 123 i1 53 574
HOSPITAL MACIONAL VICTOR LARCO HERRERA 9 1 45 g 3 66
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 145 6 75 79 [ 30 331
HOSPITAL SERGIO BERNALES 92 5 25 47 1 S 236
HOSPITAL VITARTE 103 15 77 48 [3 22 M
(NSTITUTO NACIONAL OE CIENCIAS NEUROLOGICAS 30 8 34 3 3 11 147
INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA 57 5 a1 14 4 22 144
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION 243 30 219 117 12 25 648
INSTITUTO NACIONAL OE SALUD DEE NIfO 85 5 59 33 1 27 205
INSTITUTO NACIONAL DE SALUG DEL NIND - SAN BORIA 58 14 30 49 2 12 215
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL 14 2 53 7 15 95
INSTITUTO NACIGNAL MATERNO PERINATAL 37 g 49 23 5 2 329
PRCGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD 147 2 89 9 5 173 426
ToTAL 3081 243 2495 1555 262 551 a587

Fuente: Data de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01, respecto al POI 2099 Modificada V.02

* Considera actividades no prog y las no prog! y 8

. Administracién Central

La Unidad Ejecutora 001 Administracidn Central, ejecutd durante e 3er Trimestre del afio 2019 un total de 360 actividadés ejecutadas en el marco
del Plan Operativo [nstitucional (PO Anual 2019 Modificado v.01., cuyos niveles de cumplimiento se muesiran a continuacion:

Cuadro N° 08
Evaluacitn Anual def Plan.Qperativa Institucional - 32r Trimestre 2019

Nivel de Cumnplimiento de Actividades Operativas de la Alta Direccién de Ia Unidad Ejecutora 01: Administracién Central - MINSA

DESPACHO MINISTERIAL 1 B 3 12 £

DESPACHQ VICEMINISTERIAL DE
PRESTACIONES Y B3 2 44 10 1 120 -33%
ASEGURAMIENTO EN SALUD

DESPACHO VICEMINISTERIAL DE

s s5 10 12t | 3
SALUD PUBLICA # %

SECRETARIA GENERAL 17 70 11 9 107 0%

PARTICIPACION

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo GEPLAN V., 01

Los resultados evidencian, que la Unidad Ejecutora 001, en general alcanzd un rendimiente promedio dé bueno con 177 actividades operativas que
representan el 49% de cumplimiento, 116 calificaron ¢omo deficiente con un éumplimiento de 32% en su ejecucion, 2 actividades calificaron como
regular que representan el 1%, 45 actividades con exceso que representan el 13% y 6 actividades calificaron como no programado y ejecutado que
representa un 6%.

Al respecto, como se puede apreciar en el cuadro siguiente, el Despacho Viceministerial de Salud Publica con las unidades orgénicas que la
fagran, concentrd Ja mayor cantidad de actividades operativas con 121 actividades que representa un 34%, que incluye a la Direccion General de
N sd}_‘ mentos, Insumos y Drogas con 37 actividades ~ DIGEMID y 36 a la Direccion General de Infervenciones Estratégicas en Salud Plblica que
refpntan un 31% y 30% respectivamente; asimismo con mener nimero de actividades operativas se encuentran fa Centro Nacional de
diniologia, Prevencitn y Control de Enfermedades con 5 actividades; el Despacho Viceministerial de Salud Piiblica con 4 actividades operativas
ireccion General de Donaciones, Trasplantes y Banco de Sangre con 4 actividades operativas que representan-un 4% y 3%,
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Finalmente, el Despacho viceministerial de prestaciones y aseguramiento en salud, con un total de 120 actividades que representa un 33% y el
Despacho Ministerial con una intervencidn relativa de 12 actividades operativas con un 3%, Seguide por ta Secretaria General con 107 actividades
que representa un 30% del total de actividades operativas del POI.

Cuadro N* 08

an Operativo Inst

=

de Actividades Operativas Unidad Ejecutora ¢1: Administracién Central - MINSA

Evaluacién Anual dal PI. itacional = 3er Trimestre 2019 - Nivel de Cumplimisnt
= ; T -

7
i

DESPACHOD MINISTERIAL,

CONSEJO NACIONAL DE SALUD 1

ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 1

PROCURADURIA PUBLICA

‘DESPACHQ VICEMINISTERIAL DE PRESTACIONES Y
ASEGURAMIENTO EN SALUD

DIRECCION GENERAL DE ASEGURABIENTO EINTERCAMBIO

1 & 2 1
PRESTACIONAL.
DIRECEION GENERAL DE TELESALUD, REFERENGIA Y 2 2 12 3
URGENCIAS.
DIRECCION GENERAL DE OPERACIONES EN SALUD. 46 4 4
DIRECCION GENERAL BE PERSONAL DE LA SALUD, 1¢ 16 2

ESCUELA NACIONAL DE SALUD PUBLICA

CENTRO KACIONAL DE EPIUEMIOLOGIA, PREVENCION Y
CONTROL DE ENFERMEDADES,

DESPACHO VICEMINISTERIAL DE SALUD PUBLICA 4

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y

12 3 8
DEFENSA NACIONAL EN SALUD.
DIRECCION GENERAL BE BONACIONES, TRASPLANTES ¥ EAKC(H ; ,
DE SANGRE.
DIRECCION GENERAL DF INTERVENCIONES ESTRAFEGICAS EN 4 2 s "
SALUD PUBLICA
DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS, 3 18 14 1

BIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL E INOCUIDAD
ALIMENTARIA- HIGESA.

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACIDN.

OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES, 3 4

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURS0S HUMANOS, 5 10 3 4

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPYESTO Y

FIRERNIZACION,
= Ltv
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SECRETARIA GENERAL,

OFICINA GENERAL DE COOPERACION TECNICA INTERNACIONAL, 10 1 3

OFICINA GENERAL DE GESTION DESCENTRALLZADA. 3

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA.

Fuenta: Reporta de Evaluacién dél Aplicativo CEPLAN V. 01

» Organos Desconcentrados[1] del MINSA

Los drganos desconcentrados del MINSA constituidos. por 7 Institutos especializados, 18 Hospitales, 4 DIRIS y CENARES, durante el 3er Trimestre
2019, ejecutaron un total de 8169 actividades operativas, en general alcanzaron valores promedios deficientas, por cuanto 2985 actividades
operativas estan igual o menor del 85% de cumplimiento, que representa el 36% del total de las actividades; 1510 actividades calificaron como
exceso, representando el 18% de cumplimiento, 241 actividades calificaron como regular y 2318 actividades con un nivel de cumplimiento de bueno
en relacion & sus metas programadas.

Cuadro N* 10

Actividades Operativas por Unidades Ejecutoras

CENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTOS DE RECURSOS ESTRATEGICOS DE SALUD 34 2 1z & 1 55
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 162 3 54 €0 28 25 332
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 172 3 118 42 11 85 431
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE 185 10 50 68 14 57 396
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DESALUD LIMA SUR 108 0 134 52 18 a9 Exa!
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLC BE CHOSICA® %6 1a 30 62 6 78 252
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 114 & 88 7% 5 2 2312
HOSPITAL CAYETANG HEREDIA 36 2 75 3 1 ] i1 160
HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 133 7 43 75 7 14 79
HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 107 8 30 44 42 40 271
HOSPITAL ¥ EMERGENCIAS CASIMIRO ULLGA 33 3 ! 13 3 ] 83
HOSPITAL DE EMEZRGENCIAS PEDIATRICAS: 15 4 27 7 4 3 60
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SAIVADDR 82 7 [ 103 4 L] 266
HOSPITAL DE HUAYCAN 166, 1 54 71 9 50 ' 351
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 18 39 10 2 9 78
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 171 10 81 50 5 18 346
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NIRIO - SAN BARTOLOME 1] 16 105 56 s 2 264
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQ 163 1z 113 101 8 32 367
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 152 a7 208 123 11 53 574
HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA 9 1 a5 8 3 £5
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHD 145 [ 75 79 [ 30 ] 341
HOSPITAL SERGIO BERNALES 92 5 26 a7 1 5 235
HOSPITAL VITARTE 103 15 37 48 6 23 271
INSTITUTO NACHONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS 30 8 84 8 ] 11 147
INSTITGTO NAGIONAL DE OFTALMOLOGIA 57 [ a1 14 3 22 1a4
INSTITUTO NACIONAL OE REHABILITACION 243 30 219 117 12 25 18
INSTITUTO NACIONAL DE $ALUD DEL NINO 85 5 54 ! 1 27 205
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NIAIC - SAN BORJA 58 14 80 49 z 12 215
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL 14 2 53 7 19 85
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 37 8 49 22 5 8 129
?&a{xm NACKOMAL DE INVERSIONES EN SALUD 147 2 89 9 6 173 426
A ’
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| TOTAL | omss | 241 | 2us E 1510 242 ; 893 8159

Fuente: Reporte de Evalustién del Aplicative CEPLAN . 01

* Considera actlvidades na'p

g ¥ las no pragramatlas y efecutac)

= HOSPITALES

El Plan Operative Institucional, contiene las actividades operativas articuladas a los Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales, de los
Hospitales, establecimientos de salud de segundo y tercer nivel de complejidad que realizan la promocitn, prevencion, tratamijento y rehabilitacion
de pacientes provenientes de Lima y a nivel nacional.

Asimismo, las aclividades operativas estan reiacionadas con los 10 Programas Presupuestales: 0001 Programa articulado nutricional, 0002 Sajud
materna neonatal, 0018 TB-VIH/SIDA, 0018 Enfermedades No Transmisibles, 0024 Prevencién y control de! cancer, 0068 Reduccién de
Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por Desastres, 0104 Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas, 0129
Prevencion y Manejo de Condicionas Secundarias de. Salud en Personas con Discapacidad y (131 Control y Prevencién de la Salud Mental; asi
comao, las no incluidas en dichos pragramas como las APNOP y Acciones. Centrales.

» Hospital Hermilio Valdizan

El Hospital tiene 78 actividades operativas programadas en su Plan Operativa Institucional 2019, de las cuales 69 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre, Se realizd el analisis del curnplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 71%
alcanzaron un nivel de efecucion de bueno y exceso y el 29% entre regular, deficiente y No programado y €jecutado.
Cuadro N* 11
Nivel de cumplimiento de actlvidades operatlvas - 3er Trimestre 2019

69 13 g 39 10

ta

100.0% 26,1% 0.0% 56.5% £4.5% 29%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplficativo CEPLAN V. 01

+ Hospital Carlos Lanfranco La Hoz
El Hospital tiene 312 actividades operativas programadas en su Plan Operative Institucional 2019, de las cuales 290 actividades operativas fueron
programadas en' el 3er Trimestre. Se realizd el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 57%
alcanzaron un nivel de gjecucion de bueno y exceso y el 43% entre regular, deficiente y No programado vy ejecutado.
Cuadro N* 12

vel de cumpilimiento de actividades operativas - Jer Trimestre 2019

290 114 G 88 76 G

100.0% 39.3% 2.1% 10.3% 262% 2.1%

Fuente: Reporte da Bvajuacién del Aplicativo CEPEAN V. (H

= Hospital Nacional Victor Larco Herrera

El Hospital tiene 66 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 63 actividades operativas fueron
programadas en &l 3er Trimestre. Se realizd el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 84%
alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 16% entre regular, deficiente y No programado v ejecutado.

Cuadro N° 13
Nivel de cumplimiento de actividades operativas - 3er Trimestra 2019

63 9 i 45 8 0

100.0% 14.3% 1.6% T1.4% i2.7% 0.0%
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Fuonte; Reparta de Evaluacién dul Aplicativa GEPEAN V, 01

+ Hospital San Juan de Lurigancho

El Hospital tiene 341 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 311 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el analists del cumplimiento de metas fisicas de fas actividades operativas evidenciando que el 50%
alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 50% entfe regular, deficiente y No programado y ejecutado,

Guadro N° 14
Nivel do cumplimiento de actividades operativas - Jer Trimestre 2019

311 143 § i 9 ¢

100.0% 46.6% 1.9% 24.1% 25.4% 1.9%

Fuente: Reporte de Evaltracién del Aplicative CEPLAN V, 01

+ Hospital de Apoyo Santa Rosa

El Hospital fiene 271 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las. cuales 231 actividades operativas fueron
pregramadas en el 3er Trimestre, Se realizé el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 32%
alcanzaron un nivel de ejecucitn de bueno.y exceso y &l 68% entre reguiar, deficiente y No programado y ejecutado.
Cuadro N° 15
Nivel de cumplimlento de actividades operativas - 3er Trimastre 2019

231 107 3 30 44 42

100:0% 40.3% 3.5% 13.0% 19.0% £8.2%

Euente: Reporta de Evafuacisn del Aplisativo CEPLAN V.01

¢ Hospital de Vitarte

El Hospital tiene 271 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 249 aclividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 50%
alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 50% entre regular, deficiente y No programado.y ejecutado.

Cuadre N° 16
Nivel de cumplimiento de actividades operativas «3er Trimestro 2019

249 103 15 77 48 [

106.0% 41.4% 6.0% 30.9% 15.3% 2.4%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V. 61
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= Hospital Nacional Dos de Mayo

El Hospital tiene 367 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 335 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé et analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 59.78%
alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno.y exceso y el 40.22% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado,

Cuadro N° 17

Nivel de cumiplimiento de actividades oparativas - 3er Trimestra 2019

335

101

183

101

100.0%%

30.1%

33.7%

30.1%

2.4%

Fuente: Reporte da Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01

= Hospital Cayetano Heredia

El Hospital tiene 160 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Ihstitucional 2019, de las cuales 149 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se reaiizo el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 74%
alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso ¥ el 26% entre regular, deficlente y No programado y ejecutado.

Cuadro N* 18
Nivel de cumplimiento de actividades eparativas - 3er Trimestre 2019

149 36 2 76 4 1
100.0% 24.2% 1.3% 51.0% 12.8% 0.7%
Fuents: Rep de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01

» Hospital Nacional Hipélito Unanue

El Hospital tiene 574 aclividades operativas programadas-en su Plan. Operativo Institucional 2019, de las cuales 521 aclividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidendiando que el 64%
alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 36% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N 19
Nivel de cumplimiento de actividades cperativas - 3er Trimestre 2019

b} 132 27 208 123 8]

100L0% 29.2% 5.2% 35.9% 23.6% 21%

" Reporte do Evaluacién del Aplicativa CEPLAN V, 01
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« Hospital Nacional Arzobispo Loayza

El Hospital tiene 346 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 328 actividades operativas fueron
programadas-en el 3er Trimestre. Se realizd el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que ef 43%
alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y ef 57% entre-regutar, deficiente.y No programado y ejecutado.

' Cuadro’N® 20

Nivel de cumplimlento de actividades cperativas - 3er Trimestre 2019

328 171 10 &1 60 [

H0.0%. 52.1% 3.0% 24.7% 18.3% 1.3%

Euents: Reporte dé Evaluacion del Aplicativa CGEPLAN ¥, 1

‘= Hospital de Apoyo Maria Auxiliadora

El Hospital tiene 279 actividades operativas programadas en su Plan Operativo institucianal 2019, de las cuales 265 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el andlisis del cumplimienta de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 45%
alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 55% entre reguiar, deficiente y No programarlo y ejecutado.

Cuadro N* 21
Nivel de.cumplimlento de actividades oparativas - 3er Trlmestre 2019

265 133 7 43 75 7

100.0% 50.2% 2.6% 16.2% 28.3% 2.6%

Fuente: Reporta de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01

= Hospital Nacional Docente Madre Nifin San Bartolomé

Ei Hospital tiene 264 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 242 actividades operativas fueron
programadas en €l 3er Trimestre. Se realizé ef analisis del cumplimiento de metas fisicas. de las actividades operativas evidenciando que el 67%
alcanzaron un nivel de ejecucidn de bueno y exceso y el 33% entre ragular, deficiente y No programade y gjecutado.

Cuadro N*22

limiento da actividades oparativas - 3er Trimestre 2019

Nivel de o

242 60 16 iks 56 3

100,0% 24.8%, 6.0% 43.4% 23.1% 2.1%

Fuente: Reporta de Evaluacian del Aplicativo CEPLAN V. 01

« Hospital Sergio E. Bernales

El Hospital fiene 236 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 231 actividades operativas fueron
rogramadas en el 3er Trimestre: Se realizd el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 58%
zaron un nivel de ejecucion de bueno y-exceso y el 42% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuyadro N° 23
Nivel de cumplimients de.actividades operativas - 3er Trimestre 2019
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231 92 5 36 47 1

HH).0% 39.8% 2.2% 37.2% 20.3% 0.4%

Fuanta: Reporto da Evaliaelon dak Aplicativa CEPLAN V. 01

» Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa

Ei Hospital tiene-83 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Instituciorial 2019, de las cuales 75 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de Ias actividades operativas evidenciando que el 48%
alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y e 52% entre regular, deficiente y No programado vy ejecutado,

Cuadro N* 24
Nivel de cumpEmiento de actividades operativas - 3er Trimestre 2019

73

33

3 23 i3

104.0%

44.0%

30.7%

4.0%

Fuenta: Reports de Evaluacian del Aplicative CEPLAN V. 01

+ Hospital Villa E]l Sajvador

El Hospital tiene 266 actividades opérativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 257 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre, Se realizé el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operalivas evidenciando que et 64%
alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso ye| 36% erre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N°* 25

257 82 7 61 103 4

104L0% 31.9% 2.7% 23.7% 40.1% L.6%

Fuenta; Reports de Evaluacion del Aplicativo GEPLAN V, 01

« Hospital de Huaycan

El Hospital tiene 351 actividades operativas programadas en su Plan QOperativo Institucional 2019, de las cuales. 301 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizd.el analisis del-cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que ei 42%
alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y el 58% entre regular, deficiente y No programado y-&jecutado.

Cuadro N° 26

Nivel de cumplimiento de actividades oparativas - 3er Tri 2019

301 166 1 34 i 9

100.0%. 53.1% 0.3% 17.9% 236% 3.0%

Fuante: Reporte de.Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. @1

« Hospital “José Agurto Tello” de Chosica

El Hospital tiene 252 aclividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 224 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre, Se realizd el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 50%
[canzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 50% entre regutar, deficiente ¥ No programado y ejecutado.

N y %\ Cuadra N* 27
% | Nivel de cumplimiento de actividades oparativas « 3er Trimestre 2013

et

) _ )
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224 96 10 30 62 [

100.0% 42.9% 4.5, 22.3% 27.7% 2.7%

Fuente: Reporte de Evaluacidn del Aplleativo GEPLAN V. 01

«- Hospital de Emergencias Pediatricas

El Hospital tiene 60 actividades operativas programadas en su Plan Operativo institucional 2019, de las cuales 57 aclividades operativas fueron
programadas. en el 3er Trimestré. Se realizo el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 60%
alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 40% entre regular, deficiente y. No programado y ejecutado,

Cuadro N° 28
Nivel de cumplimiento de actividades operativas - 3er Trimestre 2015

57 15 4 27 7 4

100.0% 26.3% T.0% 47.4% 12.3% 7.0%

Fuente: Reporte de Evaluacian de! Aplicativo CEPLAN V, 01

" INSTITUTOS
« [nstituto Nacional de Salud Mental

El Plan Operative Institucional - POl 2019 del Instituto Nacional de Salud Mental “Honorio Delgado-Hideyo Noguchi™, contiene las actividades
operativas y estan articuladas al objetivo estratégico def PEI MINSA 2017-2019: i) Garantizar y mejorar de forma continua el cuidado de la salud yla
calidad de atencidn de ls servicios de salud,

Por ser un Instituto altamerite especializado de salud mental, realizan sus actividades en funcidn de los Programas Presupuestales: 0068:
Reduccion de Vulnerabilidad y Atencidn de Emérgencias por Desastres, 0104: Reduccion de la Mortalidad por Emergencias.y Urgericias Médicas,
0128: Prevencion y Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad, 0131:Contral y Pravencién en Salud Mental; asi
como otras actividades que se realizan en el marco de las APNOP y Acciones Centrales.

El Instituto tiene 95 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucionat 2019, de las. cuales 76 actividades operativas fueron
programadas en ef 3er Trimestre. Se realizo e] andlisis del cumplimiento de-metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 79%
alcanzaron un nivel de gjecucién de bueno y exceso y el 21% entre regular, deficiente y No programado v ejecutado.

Cuadro N° 29
Nivel de cumplimiento de actividadi

Jer Trimestra 2019

76 14 53 7 n

tJ

100.0% [8.4% 2.6% 60.7% 52% 0.0%

Fuenta: Reporte da Evajuacién del Aplicative CEPEAN V, 01

» Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas

El Plan Operativo Institucional 2019 del Institute Nacional de Ciencias Neurologicas, contiene Jas actividades operativas y estan articuladas al
objetivo estratégico del PEI MINSA 2017-2018: i} Garantizar y mejorar de forma continua el cuidado de la safud y la calidad de- atencién de los
servicios de salud.

Por ofro lado, las actividades que desarrolla el Institute; estan consignadas en algunos casos en los Programas Presupuestales 0016: TBC-
VIH/SIDA, Programa de enfermedades Metaxénicas y zoonosis;, 6068: Reduccion de Vulnerabilidad y Afericion de Emergencias por Desastres,
0104: Reduccién de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas; 129~ Prevencion y manejo de condiciones secundarias de salud en
personas con discapacidad; 9001: Acciones Centrales y en su mayoria ‘Asignaciones Presupuestarias que no resultan en Productos, Por alta
especialidad en neuralogia y micro neurclogia, asi como investigacion, razén de ser del Instituto,

El Instituto tiene 147 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 136 actividades operafivas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé ¢l analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 68%
alcanzaron uni nivel de efecuicion de bueno y exceso y el 32% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 30
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Nivel de cumplimiento de actividades operativas - 3er Trimestre 2019

136 30 8 84 g [

HH0.0% 22.1% 5.9% 61,8% 5.9% 4:4%

Fuente: Reporte the Evaluaclan del Aplicative CEPLAN V. 1

« Instituto Nacional de Oftalmologia

El Plan Operativo Instifucional - POI 2019, del Instiluto Nacional de Oftalmologia —INO “Dr. Francisco Conireras Campos™, responde y contribuye. de
manera articulada a los objetivos estratégicos: N° 01 “Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafics 'y condiciones que
afectan la salud de la poblacion, con énfasis en las prioridades nacionales”, N° 02 “Garanfizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad
organizades en Redes Integradas de' Salud, centradas en [a persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la salud y la prevencidn
de la enfermedad”, N* 04 *Fortalecer la rectoria vy la gobernanza sobre el sistema de salud, y fa gestidn institucional; para el desempefio eficiente,
ético e integro, en el marco de la moderizacion de la gestién piblica”, N* 05 “Mejorar-la gestién y el desarrollo de los recursos humanos.en salud
con énfasis en competencias, y la disponibilidad equitativa en el pais.” y la N* 06 “Mejorar |a toma de decisiones, |a prestacion de servicios publicos,
el empoderamiento y la satisfaccién de la poblacion a ravés del Gabiemo Digital en Salud”, qus se encuentran articulados al PE| de| MINSA y
responden at desarrollo de los pilares de pofitica de salud en &l Peril.

Las actividades que desarrolla el Instituto estan inmersas en los Programas Presupuestales {018: Enfermedades ‘No Transmisibles, 0068:
Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de. Emergencias per Desastres, (104; Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas
las-otras categorias presupuestales Acciones Centrales y Acciones Presupuestarias gue no Resultan en Praducto (APNOP)},

El Instituto tiene 144 actividades operativas programadas en su Plan Operativo: Institucional 2019, de las cuales 122 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 45%
alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y el 55% entre regutar, deficiente y No programado y ejecutado.,

' Cuadro N°31

idades operativas - Jer Trimestre 2019

Nivel de cumplimiento de acti

122 57 3 41 {4 4

§00.0% 46.% 499, 33:6% 11.5% 3.3%

Fuente: Reporte da Evaluacion del Aplicativo GEPLAN V; 01

« Instituto Nacional de Rehabilitacién

El Plan Operativo Institucional - POI 2019 del Instituto, contiene actividades operativas que estan articuladas al objetivo Garantizar y mejorar de
forma continua el cuidado de Ia salud y |a calidad de atencion de los servicios de salud, su financiamiento corresponden con tos PP 0016: TBC-
VIH/SIDA, 0068: Reduccion de Vulnerabilidad y Atencidn de Emergencias por Desastres, 129- Prevencién y manejo de condiciones secundarias de
salud en personas con discapacidad y las otras categorias presupuesiales Acciones Cenirales. y Acciones Presupuestarias que no Resultan en
Producto (APNOP).

El Instituto tiene 646 actividades operativas programadas .en su Plan Operativo Institticional 2019, de las cuales 621 aclividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas- evidenciando que e 54%
alcanzaron un nivet de ejecucion de bueno y excese y el 46% entre reguiar, deficiente y-No programado y ejecutado,

Cuadro N° 32

Nivel tle cumplimlento de actividades operativas - 3er Trimestre 2019

35
621 243 30 219 117 12
100.0% 19.1% 45% 35.3% 15:8% 19%

« Instituto Nacional de Salud del Nifio —Brefa

N s
SSEEf Plan Operativo Institucional - POl 2019 del Instituto, contiene actividades operativas arficuladas al objetivo Garantizar y mejorar de forma

continua el cuidado:de Ja salud y la calidad de atencién de los servicios de salud.
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Sus actividades concuerdan con los PP 001- Programa Articulado Nutricionat, 002-Programa Salud Materno Neonatal, 016- Programa TBC-
VIHISIDA, 017- Programa de Enfermedades Metaxénicas y Zoondficas, 018- Programa de Enfenmedades No Transmisibles, 024- Programa
Prevencion y Control def Cancer, 0129~ Programa Prevencion y Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad, 068-
Programa Reduccién de Vulnerabilidad y Atencidn de Emergencias por Desastres, 104- Programa Redutcién de la Mortalidad por Emergencias y
Urgencias Médicas, 131- Programa de Control y Prevencién en Salud Mental y las otras categorlas presupuestales Acciones Centrales y Acciones

Fresupuestarias gue no Resultan en Producto (APNOP).

El Instituto tlene 205 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 178 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realiz¢ el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando aque e} 45%
alcanzaron un nivet de efecticion de bueno y exceso y el 51% entre reguiar, deficiente y No programado y ejecutado,

Cuadro N* 33

d as -3er Telmestre 2019

178 85 5 34 33 1

100.0% 47.8% 2:8% 30.3% 18.5% 0.6%

Fuente; Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01

+ Instituto Nacional Materno Perinatal

El Plan Operativo Institucional - POl 2019 del Instituto, contiene actividades operativas articuladas al OE} que es Garantizar y mejorar de-forma.
continua el cuidado de la salud v la calidad de atencidn de los servicios de salud, en términos generales.

Las aclividades del Instituto Nacional Malerno Perinatal, estan inmersas en los PP: 001- Programa Artisulado Nutricional, 002-Programa Salud
Materno Neonatal, 016- Programa TBC-VIH/SIDA, 017- Programa de Enfermedades Metaxénicas y Zoondticas, 018- Pragrama de Enfermedades
No Transmisibles, 024~ Programa Prevencién y Control del Céncer, 068- Programa Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de- Emergencias por
Desastres, 104- Programa Reduccién de la Mortafidad por Emergencias y Urgencias Médicas ¥ las otras categorias presupuestales Acciones
Centrales y Acciones Presupuestarias que no Resultan en Praducto (APNOP).

El Instituto tiene 129 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 121 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el andlisis del cumplimiente de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 59%
alcanzaron un nivel de ejecucion de blueno y excese y el 41% entre reguiar, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 34
Nival de cumplimiento de actividades oparativas - 3er Trimestre 2019

121 37 8 49 22 5

100.0% 30.0% 6.0% 40.5% £8.2% 4.1%

Fuente: Reporta de Evaluatién del Aplicativa GEPLAN V, &4

= Instituto Nacional de Salud del Nifio — San Borja

El Plan Operativo Institucional - POl 2018, responde y contribuye de manera articulada a los objetivos estratégicos que se encuentran articulados al
PEI 2019-2021 del MINSA y responden al desarrollo de los pilares de politica de salud en el Pert,

Las actividades que desarrolla ef INSN — San Borja concuerdan con los PP 001- Programa Articulado Nutricional,. 002-Programa Salud Materno
Neonatal, 016- Programa TBC-VIH/SIDA, 017- Programa de Enfermedades Metaxénicas y Zoondticas, 018- Programa de Enfermedades. No
Transmisibles, 024- Programa Prevencién y Control del Cancer, 0129- Programa Prevencion y Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en
Personas con Discapacidad, 068- Pragrama Reduccién de Vulnarabilidad y Atencion de Emergencias por Desastres, 104- Programa Reduccion de
la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas, 131- Programa de Conirol y Prevencidn én Salud Mental y las otras categorias presupuestales
Acciones Centrales y Acciones Presupuéstarias que no Resultan en Producte (APNOP).

El Instiluto tiene 215 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 203 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé ef anglisis del cumplimiento de. metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 64%
alcanzaron un nivel de gjecucion de buéno y ekceso y el 36% entre regular, deficients y No programado y ejecutado.

Cuadro N 35

1d de actividades operativas - 3er Trimestre 2019

umplimi
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203 58 14 80 49 2
100.0% 28.6% 6.9% 39.4% 23.1% 1.0%:

Fuenta: Reporte de Evaluacién de) Aplicativo CEPLAN V. 91

= Centro Nacional de Abastecimientos de Recursos Estratégicos en Salud-CENARES

El Plan Operativo Institucional - POI.2019: det CENARES, contiene actividades operativas ariculadas al OE| que es Garantizar y mejorar de forma
continua ei cuidado de la salud y la calidad de atencién de los seivicios de salud, Durante el 3er Trimestre 2019 se direccionaron accicnes para el
cumplimiento del OEI N® 2 "Fortalecer los procesos de abastecimiento de los recurses estratégicos en Salud”, los que se-encuentran articulados en
el PEl del MINSA y responden a! desarrollo de los pilares de politicas de salud en €l Pera.

Las actividades que desarrolla el CENARES concuerdan en el marco de los Programas Presupuestales, Asignaciones présupuestarias que ho
resultan en productos — APNOP y Acciones Centrales.

La Unidad Ejecutora tiene 55 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019; de las cuales 54 actividades operativas
fueren programadas en el Jer Trimestre. Se realiz6 el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando. que e
26% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y excese y el 74% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 36
de cumplimiento de actlvidades operativas - 3er Trlmestre 2019

54 34 0

[ %]
-
o

£50.0% 03.0% Q0% 3.7% 22.2% 1L1%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Apficativo GEPLAN V, 01

] Direccion de Redes Integradas de Salud

El Plan Operativo Institucional de las Direccién de Redes Integradas de Salud (DIRIS), contienen las aclividades operativas arficuladas a los
Objetivos y Acciones Estratégicas Institucionales del Pliego 011: MINSA.

Asimismo, las actividades operativas -estén relacionadas con los 10 Programas Presupuestales: 0001 Programa articulado nutricional, 0002 Salud
materna neonatal, 4016 TB-VIH/SIDA, 0018 Enfermedades No Transmisibles, 0024 Prevencidn y control def cancer, 0068 Reduccién de
Vulnerabilidad y Alencién de Emergencias por Desastres, 0104 Reduccion de tz Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas, 0129
Prevencidn y Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad y 0131 Contrel v Prevencién de la Salud Mental; asi
como, las no incluidas en dichos programas como las APNOP y Acciones Centrales.

« Direccion de Redes Integradas de Salud — Lima Centro

La DIRIS Lima Centro tiene 332 actividades operativas programadas en su Plan Operative Institucienal 2019, de fas cuales 307 actividades
operativas fueron programadas en el 3er Trimestre, Se realizo e analisis del cumplimiento de métas flsicas de las actividades operativas
evidenciando que el 37% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 63% entre regular, deficiente y No.programado y ejecutado.
Cuadro N* 37
Nivel de cumplimients de-actividades operativas - 3er Trimestre 2019

307 162 3 54 &0 28

106.0% 538% 1.0% 17.6% 19.5% 9.1%

Fuente: Reporte de Evaluacidn del Aplicative GEPLAN V. 01

« Direccion de Redes integradas de Salud — Lima Este

La DIRIS Lima Este tiene 431 actividades operativas programadas en-su Plan Operativo Institucionat 2019, de las cuales 346 actividades operativas-
fueron programadas en el 3er Trimestre. Se realizo el analisis del curplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciande que e}

_-46% alcanzaron un nivel de gjecucidn de bueno y exceso y el 54% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.
cail [_)5

e
-‘§ . Cuadro N* 38
2 ;pﬂ : Nivel de cumplimiente de actividades operativas - Jer Trimestre 2019

| i i — i — i
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346 172 3 118 42 1
FO0.0% 49.7% 0.9% 34.1% 12.8% 3.2%

Fuento: Reparte de Evaluacion ol Aplicative CEPLAN V, 01

+ Direccion de Redes Integradas de Salud - Lima Norte

La DIRIS Lima Norte tiene 396 acfividades operativas programadas en su Plan Operativo institucional 2019, de-las cuales 339 actividades
operativas fueron programadas en el 3er Trimestre. Se realizd e andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas
evidenciando que el 38% alcanzaron un nivel de ejecucion de'bueno y exceso y el 62% enlre regular, deficiente y No programado y ejecutado,

Cuadro N° 39
Nivel de cumplimiento de actividades operativas - Jer Trimestre 2018

339 185 10 60 68 16

100.6% 54.6% 2.9% 17.7% 20.1% 4.7%

Fuente: Reparte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V., 01

+ Direccién de Redes Integradas de Salud — Lima Sur

La DIRIS Lima Sur tiene 371 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de las cuales 322 actividades operativas
fueron programadas en el 3er Trimestre. Se realizd el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciande que el
58% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y.exceso y el 42% entre regular, deficiente y No programado v ejecutado,

Cuadro N°*-40

Nivel de cumplimiento de actividades operativas - 3er Trimestre 2019

322

108

52

100.0%

33.5%

E6.1%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V. 01

= Programa Nacional de Inversiones en Salud - PRONIS

El Plan Operativo Institugional - POJ 2019 del Programa Nacionai de Inversiones en.Salud -~ PRONIS, contiche actividades operativas articuladas al
OEI N4, que es "Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional; para el desempefio eficiente, ético e
integro, en‘el marco de [a modernizacion de la gestion publica”, en términos generales.

Las actividades que desarrolla el Programa Nacional de Inversiones en Salud — PRONIS, coneuerdan con los Programas Presupuestales: Acciones
Centrales y Acciones Presupuestarias que ne Resultan en Producto (APNOP),

Ef Programa tiene 426 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2019, de ias cualés 253 actividades operativas fueron
programadas en el 3er Trimestre. Se realizé el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividddes operativas evidenciando que el 39%
aleanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso'y el 61% entre regular, deficiente y No programada y ejecutado.

Cuadro N 41

Nivel de cumplimiento de actividades operativas - 3er Tril 2019

a2
=
¥
kel

253 147

[00.0%% 58.1% 0.8% 35,2% 3.6% 2.4%

Fuente: Reporte de Evaluacion do) Aplicative CEPLAN V., 01

¢ Porcentaje de ejecucién por Unidad Ejecutora
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Las 05 Unidades Ejecutoras con mejor desempefio durante el 3er Trimestre 2019, que sjecutaron mas del 51% de sus actividadées operativas
programadas, son 03 Hospitales y 02 Instituios especializados.

Los 03 Hospitates de mejor desempefio son: Hospital Nacional Victor Larco Herrera, Hospital Hermitio Valdizan v el Hospital Cayetana Heredia con
valores de 71%, 57% y 51% de ejecucién fisica.

Los 02 Institutos especializados con mayor ejecucion fisica son: el instituto Nacional de Salud Mental v el Instituto Nacional de Ciencias
Neuroldgicas, con valores de 70% vy 62%.

Asimismo, destacar el desempefio del Programa Nacional de Inversiones en Salud y Ja Administracién Central, quienes obtuvieron valores de 35% y
49% respectivamente. '

Por otro lado, fas Unidades Ejecutoras de menor desempefio fusron: el Centro Nacional de Abastecimientos de Recursos Estratégicos de Salud -
CENARES, Hospitai Santa Rosa y el Hospital Maria Auxiliadora que tuvieren un desempefio de bueno del 4%, 13% y 16%, respectivamente.

Cuadro N° 42

Unidades Ejecutoras que legraron un grado de avance Bueno

HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO

0

! HERRERA %

. INSTITUTO NACIONAL DE SALUD 0%
- MENTAL ’
s INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS | .,

NEUROLOGICAS -

4 HOSPITAL HERMILIQ VALDIZAN 57%

5 HOSPITAL CAYETANO HEREDIA $1%

6 ADMINISTRACION CENTRAL - MINSA | 49%

HOSPITAL DE EMERGENCIAS

‘ 47%
PEDJIATRICAS :

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE

o,
MADRE NiNQ - SAN BARTOLOME A%

9 DIRECCION DE REDES INTEGRADAS a5
DE SALUD LIMA SUR i

1o |INSTITUTO NACIONAL MATERNO 0%
j PERINATAL !

11 |HOSPITALNACIONAL HiPOLITO 0
UNANUE *

INSTITUTO NAGIONAL BE SALUD

N DEL NINO - SAN BORJA 9%

13 HOSPITAL SERGIO BERNALES 3%

|+ | WSTITUTO NACIONAL DE 15%
REHABILITACION o

e PROGRAMA NACIONAL DE.

0
INVERSIONES EN SALUD S

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS

u,
DE SALUD LIMA ESTE %

17 HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 4%

s |INSTETUTO NACIONAL BE 3454
OFTALMOLOGIA ’

19 HOSPITAL VITARTE 31%

s |HOSPITAL DE EMERGENCIAS 315
- CASIMIRO ULLOA ®

HOSPITAL.CARLOS LANFRANCO LA

3,
23 HOZ 30%

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

"
DEL NINO 0%

1
I
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HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO
LOAYZA

25%

HOSBITAL SAN JUAN DE
LURIGANCHO

24%

25

HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA
EL SALVADOR

2%

26

HOSPITAL "JOSE AGURTO TELL(O DE
CHOSICA"

2%

HOSPITAL DE HUAYCAN

18%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA NORTE

[8%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS
DE SALUD LIMA CENTRO

18%

30

HOSPITAL DE APOYD
DEPARTAMENTAL MARIA
AUXILIADORA

16%

31

HOSPITAL DE APOYQ SANTA ROSA

13%

CENTRO NACIONAL DE
ABASTECIMIENTOS DE RECURSOS
ESTRATEGICOS DE SALUD

4%

(1] En calidad de Unidad Ejeé¢utora

Fuente: Reperta da Evaluacian del Aplicative CEPLAN V, 81

app.ceplan.gob.pe/P0OI2019/Evaluacion_POIEvaluacion_implementacion_Pliego_2018.aspx

39/61



30/10/2019 Informe de Evaluacidn

Tabla N7 Avance flsico y financiero de Actividades Operativas e inversiones por departamento de destino - POl Modificade

U1 = AMAZONAR ¥ 941766 7% 14% I 1% 0%

GZ:ANCASH 1 190,186, 1H5: 493 % % % 8% i % 3%

03 - APURIMAC L] 46,170,250 12457 57 % AR I LXR it 304 AT

04 - AREQLILRA ) 1 2361, 3R 10056 160 %- 00% 3% 2% K%

05 : AYACUCHO 3 650,84 5% R Y% 284 0% 3% 0%

06 : TAIAMARCA 3 17,952,404 ) 7% 0% %% 2% 2% 12% 0%

7 ; PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAG i 90909 0% 0% 5% 3% 0% 5% k2]

08 : CUSCO [ SL,R91.754] 90 % 4% 15% % 2% 53%

0% : HUANCAVELICA ' B 5 P 62,475,528 5% 0% 0% 1% % 3% [233

18 HEANUCO 1 5148812 0% 0% 0% 3 bt 0% 0%

117 1ICA 4 1,804,587 0% % w4 % 1% 2% 5%

127 JUNIN i 22,412 % LR 4% 19% 1% %,

13- LA LIBERTAD 5 33543812 i30% 3% 25% Y% 4% 2T%. AR

14 LAMBAYEQUE o0 17,239,384 6% T% 3% T% 0% £3 R4

15 LIMA, Le2 ) 6,5HEMLE25 Wy 7% K8 2% Nt M4 52%

16- LORET(Y H 2075931 1% 9% | % 5% 0% 1% 2%

17: MADRE DE DIDS 4 2,375,555 459 8% 40 % £1% 2% e 3%
. I MOQUEGUA o

39 PASCO 0

201 PILRA 57 25,165,363 9% 1% &% ii% 4. 6% s

21:PUNO & 16,972,799 K 0% % mv % % o 3%

227 SAN MARTIN o 450909] Q% 0% 1% i35 0% EE) A

131 TACNA 0

24 TUMBES _ o 1 ) 3,938R07 u% 33 0% 0% % [ 0%

25 1 LUAYALL o

TOTAL ’ . RS86 THIGAI022R

Fuente: [afarmacién del aplicative CEPLAN VA1,

1 Moote tatal en soles de las metas finxacieras reprogramadas de Jay AQ ¢ Inversiones.

4/ Avance sl de Jas AQ respecto m S0 metu irfmestral. Se calcula cvmo +] promedio de Jos avanees fisicos de las AQ, ponderados por sus respectivas metas flasneieras,

M Avance Bl de las A, al clecre def trimesire, respects 290 mets anual, Se culends como ef promiedio de Bos svances fislcos de las AO, pnnderadus.pw U3 Respectivas metas Goancieras.
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Tabla N"8: Avance fisico de |as Actividades Operativas e Inversiones por rango de avance - PQJ Modificado

Sin sjecutivn L 2,55 H 1414 919,545 6K 54
<78 2R T 436 IT7N48,102.82
15 -5k 1574 2508 57 415,083 53751
50.25% ] 24 a9 208 ) ) 2.034,005.592.97
75 - <100% 57 259 231 2498 290,896 53
10,23 [x3 5o 366 159,008 304 2 b
hﬁ.‘l‘yvl de J0nds 63 163 4§67 . T3S RA
TOTAL RA56 8,556 8556 7,020,450928 32
Firente: Informacion del aplicativa CEPLAN V.01 ) )

1/ Cada rango contiene el slimero de actividades eperaiivasinversiones que presentun us porcentaje de wvance Salce de acaerdo sl enuseiade de Ja fiZa, El avance fisicn es igusl af valor falco obtenido (regt da en el imi sebre by mets fsica
reprogramada,

2/ Monto total cn seles de bas metas financieray reprogramadas deJax AD e inversiones.

V. ANALISIS DEL AVANCE DE LAS ACTIVIDADES QPERATIVAS POR GRADO DE CUMPLIMIENTO:

En atencion al numeral 7.4.2.4 de la Directiva Administrativa N° 262-MINSA/2019/0GPPM, Directiva Administrativa para la. Elaboracién, Aprobacion,
Seguimiento, Evaluacidn y Modificacian del Plan Operative Institucional del Pliego 011: MINSA, se indica el grado de cumplimiento de las metas
fisicas alcanzados de las actividades operativas, en cuanto a su contribucién con ef logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales, que califican
en los siguientes rangos: ' '

Cuadro N°43

Grados de cumplimiento

- “Rango! (Poréentaje)

" Mayor

Fltnaneiind i i Sl i ae : Menor o igiial
BUENO 90% 100%
REGULAR 85% 80%
DEFICIENTE 0% 85%

Fuente: Directiva 262-MINSAI2019/0GPPM

En caso de alcanzar un rango porcentual mayor a 100%, se denominara *Exceso”, sugiriéndose la revision de la meta fisica programada v posible
modificacién de la actividad operativa programada.

De la Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Institucional Anual Modificado V.02 del MINSA correspondiente al 3er Trimestre del 2019,
se gvidencia que de las 7636 actividades operativas programadas; 3081 actividades que representan el 40 % tuvo un nivel de avance deficiente,
243 ¢} 3% regular, 2495 e] 33% bueno y 1555 el 20% muestran un nivel de avance superior al 100%, considerado como exceso: asimismo, se
tienen 262 un 3% ho programadas y ejecutadas duranie ef ejercicio.

Cuadro N°44
Analisis de Actividades operativas por grado de avance

7636 3083 243 2495 1555 262
100% 40% 3% 33% 20% 3%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Apticatlve CEPLAN V. 09
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VI. PRODUCTOS PRIORIZADOS
El Ministerio de Salud ha definido 3 pricridades:

= Prioridades en salud Piblica: con énfasis en el abordaje de la anemia, desnutricion crénica infantil, mortalidad materna y neonatal, salud
mental, inmunizaciones, enfermedades transmisibles y cronicas-degenerativas, cancer, tuberculosis, VIH v SIDA entre ofras: el MINSA busca
abordar de manera integral los problemas de salud de la poblacién con un enfoque de cursa de vida.

= Universalizacion en Salud: donde todos los peruanos puedan acceder a servicios de salud de calidad; oportunos, con capacidad resolutiva y
con enfogue tertitorial, por-lo que viene trabajando en la organizacion de los servicios de salud centrados en la persona, farnilia y comunidad,
con énfasis en la promocidn de la salud y la prevencidn de la enfermedad (a través de Redes Integradas dé Salud), el personal de salud, la-
infragstructura, equipamiento en salud y Tefesalud; fortaleciendo ‘el primer nivel de atencién. Asi mismo, se actualizard la Ley Marco de
Aseguramiento Universal en Salud, que permitird la afiliacion de poblaciones excluidas o de dificil acceso (comunidades nativas y
campesinas), de esta manera accedan a los servicios de salud con igualdad de oportunidad v de manera adecuada, contribuyendo asi para el
goce de Una vida plena.

= Humanizacion de los servicios de salud: con fa finalidad de sensibilizar al personal de salud para que brinde una atencidn centrada en el
paciente, con gestion de interculturalidad, respeto a la cosmovisién vy a las creencias relacionadas al proceso salud - enfermedad, mirando a
la persona corrio mente, cuerpo, espiritt y valorando la labor abnegada en general de cuidar a otro ser humano.

Cuadro N°® 45

Prloridades del ministerlo de Salud

Prioridades de| Minfsterio - < S ¢ Objetivos Estratégicos | . At L _ Déscﬁp‘n__ié_ﬁ
Gl 04 4, Fortalecer la rectoria'y I gobernanza scbre ef sisterna de salud, y la gestion institucional; para e} desempefio eficients, ético @
o friegro, en el marco da la modemizacion de ia gestian pliblica.
Universalizacidn en Salud \ .
CEL02 2. Garangizar el acceso a cuidados y senvicios dé salud de calidad organizados en Redes Integtadas de Salud, centradas enla
' persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la satud v fa préavencion dé la enfermedad,
QELQT 7. Fortalecer las capacidades y fa gestion de la generacion, el analisis, &l uso y fa transferencia del conogimiento en salud.
0S40 5. Mejorar la gestion y el desamolle de 168 recirsos humanas en salud con énfasis en competencias, y ia dispanibifidad equitativa
Humnanizacién de fos servicios de sakid ' en &t pas.
6. Mejorar 1a tama de decisiones, |a prestacion de servicios piblicos, ef empodéramiento v Iz satisfaceion de la poblacién a través
CEL0S . L ’
del Gabierio Digital en. Salud.
OB 3. Velar por la eficacta, seguridad y calidad de producios farmacéuticos; tispositivos médicos y produtos sanitarios, y fa inocuidad
’ ¢ los alimentos v calidad del agua para consumo humang.
Prinridad ensalud Piblica OEL! 1. Preveni, vigilar, cantralary reducir el impacto de lzs enfermedadas, dafios ¥ condiciones que afectan la saud de la poblacién,
. con énfasis en lag pricridades nacionales.
OELD8 8, Forlalecey fa gestion del fesgo v defensa ante emergencias y desastres.

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2019-2021

« Programas Presupuestales Priorizados

Durante el 3er Trimestre 2019, se han definido fos preductos priorizados que se encuentran alineados.a la Politica def Ministerio de Salud; segin
detalle:

Cuadro N° 46

Actividades por cat ia presupuestal
PROGRAMA ARTICULADO
oaot NUTRICIONAL s
0002 SALUD MATERNO NEONATAL 2
0016 TBG-VIH/SIDA 5
Q024 PREVENGION ¥ CONTROL DE ]
CANCER
D431 CONTROL ¥ PREVENCION EN |
SALUD MENTAL
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W,

o,
I

.app.ceplan.gob.pefPOIZO1QIEvaluacion_POIlEvaIuacion_implementacicnﬂPiiego_ZO19.aspx

| TOTAL | 14

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01

Grafleo N° 02

Actlvidades por categoria presupuestal

6 1 2 3 4 s
g!

=
S PROGRAMAARTICULADO NUTRICIONAL, 5

:
] .
2 TBCVIH/SIDA 5
5 :
] “SALUD MATERND NEGHATAL l
g PREVEMCION ¥ CONTROL DE CANCER i |
o COMTROL Y PREVENCION EN SALUD n i !
= MENTAL A .)

-~

Fusnte: Reporta do Evaluacian del Aplicativo CEPLAN V. 0t

] PP N° 0001: Programa Articulade Nutricional

Dentro del Programa Presupuestal N° 0001: Programa Articulado Nutricional, se tienen 5 actividades presupuestarias gue contribuyen al logro de
Jos indicadores priorizados,

« APLICACION DE VACUNAS COMPLETAS

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestarta priorizada, se cuenta con 21 unidades ejecutoras gue contribuyen al logro de la
aclividad priorizada, entre las que destacan el Hospital Nacional Santa Rosa con el subproducte vacunacion nifio < 1 afio con 85.02%, Hospital
Carios Lanfranco La Hoz Y el Hospital Nacional Hipdlits Unanue con el subproducto vacunacién nifio = 1 afic con 115%, la Direccidn de Redes
Integradas Lima Centro en el sub producio Vacunacion Nifio = 4 afos con 17%, el Hospital Nacional Cayetano Heredia con el subproducis
Vacunacion Nifio Recién Nacido con 108%, ef Hospltal Nacional de Muaycsan en el sub producto Vacunacion Nifio = 2 Afios con 166%, ef Hospital
Pe Huaycan con el subproducto Vacunacidn Nifio = 3 Afios con 98% v &l Hospitat Nacional de Lurigancho en et subproducto Vacinacién Nifio De
Madre Vih con 144%, '

Cuadro N* 47

Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRQ 34.98% 38.54% 17.75% 44.08%
DIRECCION BE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 57.00% 43,40% [3.12% 77.30%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD.LIMA NORTE 49.89% 31.06% 24.23% 26.46%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 56.42% 61.30% 32.88% 94.80%
HOSPITAL "JOSE AGURTC TELLO DE CHOSICA” 40.54% H4.55% 72.73% 0.7
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ T2.50% 115.63% 125.00% 90,44%
EIOSPITAL CAYETANO HEREDIA 108.74%
HOSPITAL DE APOYQ DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 86.82%
HOSPITAL DE APOYQ SANTA ROSA R5.02% T0.74%
\Q{QITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS 74.44% 83.33% $2.96%
(2
S?})TAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 113.59%
s
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HOSPITAL DE HUAYCAN 33.77% 100.98% 36.51% 161.80%
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA N00% 14.67% ) 130.00% Hi9.50%
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NING - SAN BARTOLOME 91.83%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 64.00% 54.00% 106:38% 97.38%
HOSPITAL NACIONAL HIPQLITO UNANUE 84.71% 115.33% §3.33% 103,92%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 73.33% 83.33% 47.22% 90.55%
HOSPITAL SERGIO BERNALES 97.75%
HOSPITAL VITARTE R9.00%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO 45.88% 93.28% 17.78% 215.56% 26:20%
INSTITUTOQ NACIONAL MATERNO PERINATAL 82.18%

Fupnte: Reporta da Evaluacidn del Aplicative CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso
». ATENCION A NIROS CON CRECIMIENTQ Y DESARROLLO - CRED COMPLETOQ PARA SU EDAD

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, s cuenta con 19 unidades ejecutoras que contribuyen al logro de Ia
actividad priorizada, entre las gue destacan el Hospital Cayetano Heredia, en el subproducte Nifio Cred < 1 Afio con 154%, el Hospital Cayetano
Heredia en el subproducto Nifio 1 Afio con Cred Completo con 266% Asimismo, el Hospital Lanfrance la Hoz en el subproductoe Nifio Cred 2 Afos
con 144.00% y Test de Graham el Hospital Dos de Mayo con 133% y el Hospital De Apoyo Departamental Maria Auxiliadora con el subproducto
Examen seriado de heces con 353.02%, respectivamente,

Cuadro N° 48

Ejecucidn de Jas Unldades Ejocutoras

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 61.90% 54.19% | 50.86% 17.22% T7.44%: 95.06% 95.06%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 66.89% A.77% | 30.79% 32.79% 16.31%
‘BGIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LiMA NORTE 78.40% 79.58% 1 7108% T0.51% 70.51%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 38.82% AN 13.36% 15.04% 0.00%
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA” 126.32% 66,67%| 33.33% 71.43% 91.67% 91.67%
HOSHTAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 46.15% £20.67% | 144.44% 123.33% 34.58%
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 154.55% 266.67% | 133.33%
HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 115.38% 57.14% 1 31.82% 53.03% | 353.35% 17,
HOSPITAL DEAPOYO SANTA ROSA 51.85% 0.00% 0.00%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 90.48% 45 D0% 45.00%
HOSPITAL DE HUAYCAN 80.25% 103.57% | H6.67% 65.45% 54.92%
THOSPITAL NACIONAL ARZOBISTO LOAYZA 1L11% 167% ] 20.67% 300% 8339 8.
: 142:96% 124.00% | 8333%
£23.33% 100.00% | 11.00% 132.98% |  127.66%
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HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 79.00% 63.16% | 145.56% 83.33% 83.33%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 1906.67% 83.33% 4 13333% 123.81% 63.33%
HOSPITAL SERGIO BERNALES 96.00% 92.50% | 1i6.00%

HOSPITAL VITARTE 48.78% 23.33% | T2.73% 18.08% 27.83%

Fuente: Reporte da Evaluacién del Apiicativa CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

+ ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A

En el marco- del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 14 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de. la
actividad priorizada, entre Jag que destacan el Direccidn De Redes Integradas De Salud Lima Norte con &l subproducty Nifio menor de seis meses
eon supiemento de hierro con 181%, el Hospital de Huaycan con ef subproducto Visita Domiiciliaria de seguimiento a la suplementacion con 214%,
2| Hospital de Apoyo Departamental Maria Auxiliadora en los subproductos Nifio de 06 a 35 meses con suplemanto de hierro o fortificacion casera

{Micronutrientes y Dosaje de Hemoglobina con 333% y el Hospital Nacional Dos de Mayo en el subproducto Dosaje de hemoglobina con 146%.

Cuadro N* 49

Ejecucidn de las Unidades Ejecutoras

e TR R

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO $1.61% 2.79% 82.27%)
DIRECCION DE REDES iNTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE i35.71% 150.07% 1D1.34%, 23.44%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE 181.81% 4.46% 3.05% 37.03%
DRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR T7.7:4% 97.65% 4.34%

HOSPITAL “JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA™ 132.00%

HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 67.16%

HOSPITAL DE APOYOQ DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 0.00% 323.33% 127.74%
HOSPITAL DE AFOY0 SANTA ROSA 5,008 0.00%
HOSPITAL DE HUAYCAN 14479 214.20% 27.55% 141,76%
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME 86.67% 57.92%

HOSPITAL NACIONAL DGS DE MAYO 172.14% 0.00% 146.00%
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE J20.00% 40.00% 6£7.59%
%PH‘AL SANJUAN DE LURIGANCHO 142.22% 33.33% 35.48%

3
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HOSPITAL VITARTE §9.29%,

Fuente: Raporta de Svalvacién det Aplicativo GEPLAN V, 01, extluye valores de Excesa
+ BRINDAR ATENCION A OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria pricrizada, se cuenta con 22 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de 1a
actividad priorizada, entre las que destacan el Hospital nacicnal Hipdlito Unanue ¢on 207% en el subproducio Anemia con 280% y el Hospital
Nacional Sergio Bernales con el subproducto sob/asma con 221%.

Cuadra N° 50

Ejecucion de las Unidades Ejacut

ra.

DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LIMA
CENTRO 54.43% 14,17%

DIRECCION DE REDES
[INTEGRADAS DE SALUD LIMA
ESTE 217.38% 36.85%

DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LIMA
NORTE 45.74% 104.45%

DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LIMA
SUR 137.80% 23.37%

HOSPITAL "30SE AGURTO
TELLQ DE CHOSICA™ 94.92% 72.73%

HOSPITAL CARLOS
LANFRANCO LA HOZ H3.63% 152.33%

HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 79.67%

HOSPITAL DE APOGYO
DEPARTAMENTAL MARIA
AUXILIADORA 34.57%

HOSPITAL DE APOYO SANTA
ROSA 146.10%

HOSPITAL DE EMERGENCIAS
CASIMIRO ULLGA

HOSPITAL DE EMERGENCIAS
PEDIATRICAS 126.67% 111.84%

HOSPITAL DE EMERGENCIAS

VILLA EL SALVADOR 153.51% 106.06%

HOSPITAL DE HUAYCAN 74.33%

HOSPITAL NACIONAL

ARZOBISPO LOAYZA 156.67% 121.50% 2.22%

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE
MADRENINO - SAN
BARTOLOME THA¥% 187.25%
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HOSPETAL NACIONAL DOS DE
MAYO 166.25% [43.86%

HOSPITAL NACIONAL HIPCGLITO

UNANUE 207.22% 100.:39%

HOSPITAL SAN JUAN DE

LURIGANCHO 1.35% 47.62%

HOSMTAL SERGIO BERNALES 221.61%

HOSPITAL VITARTE 64.60% 166.98%

INSTITUTO NACIONAL DE

SALUD DEL NINO 180.28% 0.00% 285.21%

[NSTITUTO NACIONAL DE
SALUD DEL NENO - SAN BORJA 93.50% 90.34%

Fuenta: Reporte da Evaluacién del Aplleativo CEPLAN V. b1, exciuya valoras ds Exceso

» ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDD FOLICO A GESTANTES

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 13 Unidades Ejecutoras que contribuyén al iogro de la
actividad priorizada, entre las gue destacan et Hospital de Emergencia de Villa el Salvador, ef Hospital de Chosica y-e] Hospital Nacional Lanfranco
la Hoz con el subproducts Gestante con suplemento de Hierro'y Acido fdlico con ejecucion de 200%, 118% y 88% respectivamente.

Cuadro N° 51

Ejecucién de las Unldades EJecutoras

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA
CENTRO 33.63%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LiMA
ESTE 46.39%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA
NORTE 51.89%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA

SUR 29.82%
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA” 118.00%,
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 29,21%
HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 66.67%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EI SALVADOR 200.72%
HOSPITAL DE HUAYCAN 28.25%

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NIFNO - SAN

BARTOLOME 69.67%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 86.67%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 72.58%.
HOSPITAL VITARTE §1.82%

Fuente: Reporta de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01, excluya valores de Excesa
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n PP N° 0002: Salud Materno Neonatal

Dentro dél Programa Presupuestal N° 0002: Salud Materno Neonatal, se tienen 2 actividades presupuestarias-que contribuyenal fogro de
tos indicadores priorizados.

= BRINDAR ATENCION PRENATAL REENFOCADA

En ef marco del cumplimiento de la actividad presupliestaria priorizada, se cuenta con 18 Unidades Ejecutoras que confribuyen al logro
de la actividad priorizada, entre las que destacan el Hospital San Juan de Lurigancho en el subproducts Atencion a la Gestante a la
‘gestante con' 121%, Hospital de Emergencias de Villa el Salvador en vacuna antitetanica a la gestante con 284%, la Direccion De Redes
Integradas De Salud Lima Este con el subproducto visita domiciliaria 217%, el Hospital Nacional Hipslito Unanue con el subproducto
examenes de laboratorio completo con 146%, €] Hospital de Emergencias de Villa el Salvador en el subproducto ecografia obstétrica con
327%, la Direccion de Redes Integradas de Lima Sur en e subproducto atencién odontolégica de la gestante con 335% ¥ el Instituto
nacional Matefno Perinatal con el subproducto evaluacion del bienestar fetal con 123%.

Cuadro N* 52

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 35.89% 14.79% 142.11% 70.84% 24.03% 306.99%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 38.30% 0.00% 217.17% 20.06% 7.45% 16.63%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE H6.31% 87.14% 0.00% 97,69% £2.95%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR i06.63% 55.56% 172.16% 23.28% 35.26% 335.19%
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA" 92.00%

HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ #9.91% 106.46% 67.08% 43.53% 170.0G%
HOSPITAL CAYETAND HEREDIA 41.26%

HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 75.02% 31.55% 3.94%
HOSPITAL DE APOYQ SANTA ROSA 0,00% 16.03% 122.58% 35.22%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 62.41% 284.44% 327.78% 288.89%
HOSPITAL DE HUAYCAN 86.73% 225.00% 1492.00% 2.67% 7236% 123.49%
HOSPITAL NACIONAL ARZGBISPO LOAYZA 80.17% 0.00% 0.00% 98.92% 3319
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINC - SAN BARTOLOME | 69.66% 112.44% 69.66% 84:22% 125.78%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 39.44% 86.67% 93:84%, 84.36% 104.65%
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITG UNANUE 120.12% 93,33% 146.43% £16.34%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 121.77% 166:67% 100.66% 34.07%

HOSPITAL SERGIQ BERNALES 101.88%

HOSPITAL VITARTE 195.81% 149.57% 117.20% 105.68% 140.84%
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

Fuente: Reporte de Evaluacion dof Aplicative CEPLAN V, 01, excluye valores do Exceso

= BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZC A ADOLESCENTES
En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria ptiorizada, se cuenta con 18 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro,
de la actividad priorizada, entre las que destacan la Direccién De Redes Integradas De Salud Lima Sur; el Hospital National Docente San
Bartolomé, con ejecucion de 274% y 146% respectivamente.

Cuadro N® 53

Ejecucion de las Unidades Ejecutor:;
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DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD LiIMA SUR. 274.35%

‘HGSPITAL NACIONAL DXOCENTE MADRE.
NINQ - SAN BARTOLOME 146.30%

HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 136.00%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD LIMA CENTRO 121.95%

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAY(D 113.33%

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL
NINO 103.56%

HOSPITAL DE EMERGENCIAS VIiLLA EL
SALVADOR 93,33%

HOSPITAL DE HUAYCAN 91.85%

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL
ININD - SAN BORJA- 83.33%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD LIMA ESTE 62.13%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE

SALUD LIMA.NORTE 59.95%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 57.94%
HOSPITAL SERGIO BERNALES 33.94%
HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 3.63%

HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE
CHOSICA™ 0.00%

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO
LOAYZA 0.00%

Fuente: Reporia de Evaluacion del Apilcativo CEPLAN V. 01, excluye valeres de Exceso

] PP N° 0016; TBC/VIH - SIDA

Dentro del Programa Presupuestal N® 0016: TBC/VIH - SIDA, se tienen 5 actividades presupuestarias que -contribuyen al logro de las.
indicadores priarizados.

« BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS

En el marco del cumplimiento de ta actividad presupuestaria pricrizada, las Unidades Ejecutoras que coniribuyen al logro de la actividad
priorizada, entre las-que destacan el Hospital De Apoyo Departamental Maria Auxiliadora con el subproducto Nifios v Adolescentes con
Diagnstico de VIH que reciben atencion integral con sjecucion de 120% y el Hospital de Chosica con &l subproducto Adultos y Jévenes
Con Diagnostico de ViH qué reciben atencion integral con ejecucion de-240%.

Cuadro N° 54

Ejecucidn de las Unidades Ejecutoras

app.ceplan.gob.pe/PQ1201 SfEvaluacion_POi/Evaluacion_lmplementacion_Pliego_2019.aspx 48/61



30/10/2019 fnforme de Evaluacion

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE

SALUD LIMA CENTRO 96.71%

RIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD LiMA NORTE . 90.00%

PIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD LIMA SUR 92.93%

HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLOQ DE

CHOSICA™ 0.00% 240.00%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ - 100,00% 35.24%
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 93.33% 76.94%

HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL
MAREA AUXILIADORA. - i20.00% 112.24%

HOSPITAL DE APOYD SANTA ROSA 32.39%

HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL
SALVADOR 0.00% §261%

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISFO
LOAYZA 45.30%

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE
NINO - SAN BARTOLOME FH6.67%

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 06.63%

HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE

HOSPITAL SANJUAN DE LURIGANCHO 0.00% 76.34%

HOSPITAL SERGIO BERNALES 100.35%

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL
NINO 100.00%

Fuente; Reporte de Evaluacian del Aplicative CEPLAN V. M, excluye valores de Exceso

» BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, cuenta con 16 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logre de Ia
aclividad priorizada, enire las que destacan la Direccion De Rades Integradas De Salud Lima Centre con 134% con el subproducto
Adencion curativa esquema Tb sensible {sin infeccién-por vilvsida), la Direccion De Redes Integradas De. Salud Lima Norte.con 222% eri
los subproducto-Atencién curativa dragas de segunda linea Tb resistente, e} Hospital Nacional Dacente San Bartolomé con 200% con el
subprodugto Atencion de complicaciones que requieren hospitalizacién de pacientes en tratamiente, Ia Direccidh De Redes Integradas De
Salud Lima Sur con 107% con el subproducte Atencién curativa esquema Th sensible (extrapufmonar con compromiso snclostearticular),
la Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Centro en ef en el sub producto atencion curativa esquerma tb sensible (extrapulmonar
con compromiso.sncostearticular) con 112% vy ef Hospital Dos de Mayo en sl subproducto Atencion curativa esquema Tb sensible (Tb y
coinfeccitn VIH-sida), con una ejecucion de 220%.

Cuadra N* 55

R ,
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DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 134.38% 103.77%. 11.11%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 83.05% 110.00% 100.00% 40,
DIRECCICN DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE §4.63% 222.22% 91.67%

DIRECCION DE REDES.INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 99.01% 107.02% 197
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA” 100.00% 50.00%

HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 0.00% 116.67% 0.00% 0.0
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA. 82.67%

HOSPITAL DE HUAYCAN #3.33% 15.38% 1.00%. 0.00% 8.1
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 333%

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NING - SAN BARTOLOME 200.00%

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 6L50% 25.93% 121.43% 754
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 150.00% 150.00%

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 28.57% 111.11%

HOSPITAL SERGIO BERNALES. 46.67%

HOSPITAL VITARTE 42.86%

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO 70.83%

Fuente: Reporte de Evaluacién dof Aplicative CEPLAN ¥, 01, excluye valores de Exceso

= BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y RECIBE TRATAMIENTC PARA

TUBERCULOSIS EXTREMADAMENTE DROGO RESISTENTE (XDR)

En e marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 7 Unidades Ejecutoras que contribuyen al fogro de
la actividad priarizada, enfre las que destacan entre las que destacan la Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Norte, £I Hospital
Sergio Bernales Y La Direccidn De Redes integradas De Salud Lima Este, eon ejecucisn de 300%, 200% y 100%, respectivamente def

sub producto Atencién curativa para pat con esquemas para Th XDR.
Cuadro N° 56

Ejecucidn de las Unidades Ejecutoras

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD

AUXILIADORA

LIMA NORTE 300.00%
HOSPITAL SERGIQ BERNALES 200.00%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA ESTE 100.00%
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 100.00%
HOSPITAL DE ATOYO DEPARTAMENTAL MAREA

65.67%

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYOQ

66.67%
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| HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE [ 66.57% f

Fuente: Reporte de Evaluacidn del Aplicative CEPLAN V. 01, excluye valeres de Exceso

+ DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 23 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro

de la aclividad priorizada, entre [as que destacan el Hospital Hermilio Valdizan con ejecucién de 211% en el subproducto Identificacian y

Examen de Sintomaticos Respiraterios en las atenciones a personas > 15 Afios y Pablaciah Vulnerable y el Hospital Dos de Mayo con

ejecucion de 261% en el subproducte Seguimiento diagnostico al sintomaticos respiratorios con 2 résullados de baciloscopia negativa.
Cuadro N* 57

Efecucitn da fas Unkfades Ejecutoras

DERECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA

CENTRO 139.05% 150.20%

DIRECCION DE REDES iNTEGRADAS DE SALUD LIMA
ESTE 96.54% 100.00%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA
NORVE 100.27% 72.07%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA

SUR 94.21% 120.83%
HOSPITAL "JOSE AGURTQ TELLO DE CHOSICA" 13.90%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ' 45.87%
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 96.05%

HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA

AUXILIADORA 116.33%
HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 103.67%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO-ULLOA 109.73%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 198.00% 38.10%
HOSPITAL DE HUAYCAN 138.27%
HOSPITAL HERMILIQ VALDIZAN 21i.1%
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA. 114.48%

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO- SAN

BARTOLOME 58.33%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 108.07% 261.67%
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 137.00% 102.67%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 130.86% 10:53%
HOSPITAL SERGIO BERNALES . HILT%
‘HOSPITAL VITARTE 102.64%
INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS i22:55%

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINQ- SAN
BORJA 78.95% 93,33%

INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 1E1.62%
Fuehie: Reporte de Evaluacién del Aplicative CEPLAN V. 01, cxcluye valores de Excesa
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- DIAGNOSTICO DE CASOS DE TUBERCULOSIS
En el marco del cumplimiento- de Ia actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 22 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la
actividad priorizada, entre ks que destacan el Hospital Nacional Arzobispo Loayza con ejecucién de 149% en el subproducto Diagnostico de
tuberculosis pulmonar y la Departamental Maria Auxiliadora con ejecucion de 163% en el subproducto Diagnostico de tuberculosis éxira pulmonar,

Cuadro N° 58

Ejacucién de las Unidades Efecutoras

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 123.32%

‘DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 97.97% 90,80%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE 96.25% 157.20%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 93.25% 0.00%
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA” 112:50% 75.00%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ, 38.46% 112.00%
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 69.57% 84.31%
HOSPITAL DE APOYO-DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 75.36% 163.33% 200.00% 69.44% 33.33%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO ULLOA 66.67% 0.00%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR $1.33% 100.00%
HOSPITAL DE HUAYCAN 66.67% 50.00%
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 149.23% 53.33%
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME 75.80% 0.00%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO [18.70% 92.66%
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 36.23% B0.00%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 55.07% 253.33%
HOSPITAL SERGIOQ BERNALES. A0.00%

HOSPITAL VITARTE 81.08% 56.67%
INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS 6.00% 116,67%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO 78.95% 140 00%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA $2.50% 45.45%
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 100.00% 100.00%

Fuenie: Reparte de Evaluacion dof Aplicativa CEPLAN V. 01, axcluye valoros de Excoso

. PP N° D024: Prevencion y control de cdncer

Dentro del Programa Presupuestal N° 0024: Prevencion y control de cancer, se tiene 1 actividad presupuestal que contribuyen al logro de los
Indicadores priorizados.

= TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLQ UTERINO
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En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 04 Unidades Ejecutoras que contribuyen allogro
de la actividad priorizada, entre las que destacan fa Direccién De Redes Inlegradas De Salud Lima Sur y La Direccién De Redes
Integradas De Salud Lima Centro en el sub producto Tamizaje con inspeccion visual con dcido acético para deteccitn de cancer de cuello
uterino con una ejecucidn de 102% y 84%, respectivamente.

Cuadro N°* 59

o

Ejectcidn de las Unidades Ejecutoras

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LiMA SUR Hi2.20%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
L.IMA CENTRO 84.46%

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO T4.84%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA NORTE 64.86%

HOSPITAL DE HUAYCAN 47.74%

Fuente; Reporte da Evaluacion dol Aplicative CEPLAN V, 01, axcluye valores de Exceso

= PP N®0131: Control y prevencion en Sajud Mental

Centro del Programa Presupuestal N°.0131: Control y prevencion en Salud Mental, sé tiene 1 actividad presupuestal que contribuyen al
logro de los indicadores priorizados.

+ TAMIZAJE DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES

En el marco del cumplimiento de la attividad presupuestaria pricrizada, se cuenta con 17 Unidades Ejecutoras que contribuyen af logro
de la actividad priorizada, entre las que destacan el Hospital San Juan De Lurigancho, el Hospital De Apoyo Departamental Maria
Auxiliadora, el Hospital De Apoyo Santa Rosa y El Hospital "Jose Agurto Tello De Chosica” en el sub producto Tamizaje de personas con
trastornos mentales y problemas psicosociales con una gjecucién de 326%, 208%,188% y 174%, raspectivamente.

Cuadro' N° 60

Ejeciicion da las Unidades Ejecutoras

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 326.12%
HOSFITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA _

AUXILEADORA 208.60%
HOSPITAL DE APOY(O SANTA ROSA 138.24%
HOSPITAL "JOSE AGURTQ TELLO DE-CHOSICA" 174.01%
HOSPITAL VITARTE 164.61%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA SR 143.16%

HOSPITAL SERGIO BERNALES 114.29%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE 5ALUD
LIMA NORTE i13.82%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA CENTRO 1i3.18%

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 108.80%
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HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NING - SAN

BARTOLOME 100.00%
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 95.73%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 94.38%
HOSPITAL DE HUAYCAN 92.33%
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 90.64%
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 76.97%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD

LIMA ESTE 73.40%

Fuente: Raporte de Evaluaeidn del Apllcativa CEPLAN V, 01, axcluye valores de Exceso
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VII. Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas

A continuacidn del andlisis. efectuade se han identificado algunas dificultades en coman tales como:

» Inadecuada focalizacion en Ja atencién realizada por las distintas Unidades Ejecutoras de mayor categoria de establecimiento atendiendo en
gran porcentaje atenciones de baja complejidad.

» Limitada articulacion, entre las unidades ejecutoras y/o drganas, de los distintos sistemas administrativos, gue tienen a cargo actividades para
mejorar ta préstacion de los servicios de salud, tales como, compra yio adquisicion de' bienes y servicios, elaboracién adecuada de

especificaciones técnicas, priorizacion de fos manienimientos y/o reposicion de equipos biomeédicos y electromecanicos entre otros,

Diferencia en la informacion estadistica debido a las distintas fuentes de informacion, registros manuales e inexactitud en la codificacion CIE -

Xy CPT de los registros clinicos de las atencicnes realizadas, generando demora-en el procesamiento de |3 informacidn para la determinacion
de la meta fisica ejecutada.

Para cada una de las dificuitades se han adoptado algunas medidas que a continuacion se detallan:

* Realizar seguimiento de la programacién de las Actividades Qperativas, en el marco de la cartera de servicios dé acuerdo a la categorja del
establecimiento de salud.

« Promover desde el nivel cenfral que las Unidades Ejecutoras y Unidades Organicas que los responsables se involucren en el plansamiento y
la definicidn del cuadro de necesidades que contemplan los sistemas administrativos transversales tales como Abastecimiento (Logistica) y
Presupuesto.

« Convocar a reuniones para brindar la asistencia técnica con la finalidad de estandarizar las fuenies de informacion que seran utilizadas para la
determinacion de la meta fisica ejecutada,

« La Oficina General de Planeamiento; Presupuesto y Modernizacién (OGPP mediante la Oficina de Planeamiento y Estudios Econdmicos
(OPEE), como responsable de la elaboracion del POI del Pliego 011: MINSA, efectuaron reuniones de trabajo con las 29 Unidades Ejecutoras

de Lima Metropalitana, con el objetivo de realizar la revision de la consistencia de las metas fisicas programadas y registradas en el Aplicative

CEPLAN V.01 para el afio 2020 en &l marco de los Programas Presupuesiales,

Con Ia finalidad de articular los sistemas administrativos transversales y facilitar el desarrollo del proceso de registro del seguimiento de las

metas fisicas y financieras al tercer trimestre del POI 2019 Modificado V.02 en el Aplicativo CEPLAN V.01, se ha realizado el acompafiamiento

a traves de las asistencias técnicas a cada una de las Unidades Ejecutoras del Pliego 011: MINSA a partir del 03 al 10 de oclubre del presente
ano.

Cuadro N° 61

Aslstencias Técnitas para la evaluacién POI 3er Trimestra

SOSPITAL "IDSE AGURTO TELLO DE CHOSICA
OSPIYAL CARLOS LANFRANCO L4 HOZ
HOSPITAL CAYETAND HEREDIA
DSPITAL DE APOYC BEPARTAMENTAL MARIA
LSUADORA

IOSPITAL DE APOYD SANTA ROSA

0SITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRD ULLOA
OSPITAL GE EMERGENGIAS PECIATRICAS
OSPITAL BF EMERGENCIAS VIZLA EL SALVADOR
HOSPITAL DE HUAYCAN

ICSPITAL HERMILIQ VALDIZAN

JOSPITAL NACIONAL ARZCEISPO LOAYZA
OSPITAL NAGONAL DUCENTE MADRE MIRIO « SAN
RTOLOME

OSPITAL NACIGNAL GOS DE MATD

OSPITAL NACKOHAL HIPOLITO LUNANUE X .

L * Demora e Inconsistentia en la
SETAL NACIONAL VICTOR tARCD HERRERA e

infermacion estadistica

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANEHO *Diferenclas de plazos para entrega

}%dsbm;u. SERGIO BERNALES de informacién antre Planea miento

HOSPITAL VATARTE ¥ Estadistica.

*Falta de recurso humeno en las

INSTITUTE NACIONAL DE CIENGIAS NEURCLOGICAS - U

. Ofitinzs de planeamiento.

INSTITUTO NACIONAL DE CFTALMGLOG A, * Bifirultades pars repisted di

INSTITUTO NACIONAL DE REHABIITACION Informacion presiplestaria.

THSTITUTE RAGIGHAL DE SALUB 585 NIRG )

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NIRO - 54N

BORIA

INSTITUITE NACIONAL DE SALUD MENTAL

MSTITUYD NACIONAL MATERNO PERIMATAL

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA

CEHTRG

PIRECCION DEREDES INTEGHADAS DE SALUD UMA,

ESTE

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LikiA

NORTE

DIRECCION GE REDES INTEGRADAS D SALUP £1MA

508

LEHTRO NACIONAT, DE ABASTECIMIENTOS DE

RECURSOS ESTRATEGICOS DE SALUD

PROGRAMA NADIONAL DE INVERSIONES EN SALUD

ADMINISTRACION CENTRAL - MINSA
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Euente: Reperte do Evaluacién del Apilcative CEPLAN V. 01
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Vill. Medidas para Ia mejora continua
8.1 Medidas para la mejora continua para el proceso de Evaluacion

. o Disminuir las atenciones ambulatorias y de emergencia de baja complejidad con la finalidad de recrientar la atencién segun el nivel de
complejidad que corresponde.

o Reforzar la articulacion -entre los sistemas administrativos para el mejoramiento de'los procesos de compra de bienes y servicios,
mantenimiento y/o reposicién de equipos biomédicos y electicmecénicos enfre otros,
o Efectuar actividades con las DIRIS y Unidades Ejecutoras debido a la poca respuesta de estas instituciones, debido principalmente a la

alta rotacion de personal, no permitiendo dar continuidad a las acciones y asistencias técnicas programadas.

o Artieular con Unidades Ejecutor_as, pard la entrega oportuna de informacidn y analisis de los Planes Operativos, para no génerar
dificultades en &l acopio de la. informacién para su andlisis ¥ posterior evaluacion,

Gréfico N* 04

Taller de socializacion del Médulo de CEPLAN para ef PO} 2019 3er Trimestre

o Supervision y capacitacion a.Jas dreas intervinientes para mejorar el procesamiento y/o consolidacién de Ia Informacion estadistica de
fas unidades ejecuteoras.

v Promover reuriones entre los responsables de estadistica e informatica de las Unidades Ejecutoras con el nivel central para
estandarizar ptazos y procesos.

8.2 Medidas para la mejora continua del contenido dei Aplicativo CEPLAN V.01

Para el andlisis del Informe de Evaluacién de Implementacién del Tercer Trimestre del Plan Operativo institucional Anual 2019 Modificado V.02 del
Pliego 11: Ministerio d& Salud, se ha realizado la consistencia del procesamiento de fa informacion que contiene Ja data que se genera a nivel de
Pliego como resultado del registro de informacisn en la etapa de seguimiento y modificacién en el Aplicativo CEPLAN V.01; Ja misma que es
utilizada come insumo en ef Médulo de Evaluacién de Implementacion para la elaboracidn del referido informe.

Es necesario'procisar que al comparar el analisis que viene realizando la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacitn - OGPPM
a través de la Oficina de Planeamiento y Estudios Econdmicos - OPEE, y los resultados de las Tablas, especificamente da la Tabla N°6 Avance
fisico y fihanciero-de Actividades Operativas e inversiones por unidad ejecutora - POI Modificado del Mddufo de Evaluacién de CEPLAN V.01 se
evidencia que estos responden a distintos eritefios por fo que se generan diferencias en el niimero total de actividades operativas e inversiones, el
monto total de-las Unidades Ejecutoras y el grado de avance en &l cumplimiento de la actividad operativa, razén por la cual se ha optado que para
este periodo de evaluacién, se continle con €l procedimiento del MINSA para los usuarios del Pliego y las Unidades Ejecutoras, en tanto, se
culminen las gestiones para laimplementacion y revision del maodulo del Aplicativo CEPLAN V.01.

Cuadro N XX: Consistencia del procesamiento de Informacion para el analisis del Informe de Evaluacion de Implementacion al Tercer Trimestre 2019 CEPLAN VS MINSA

000117 : ADMINISTRACION CENTRAL - MINSA 418 418 0 [1.921,705,617{1,921,705,617(%.921,705.
000121 @ INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL 95 55 ¢} 46,849.415 | 46,849,415 | 46,8494
000123 : INSTITUTO NACGIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS 147 147 0 65,474,075 | 65474,075 | 65474,0
000124 - INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA 144 144 a 68,412,939 | 68,412,939 | 6B,4129
000125 ; INSTITUTC NACIONAL DE REHABILITACION 646 646 o 50,356,330 | 50,356,330 | 50,3563
006126 @ INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO* 205 208 0 | 214,949,221 | 213,384,008 | 213,384,(
C00127 : INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 129 126 -3 | 151,744,893 | 151,744,893 | 147.796%
000132 : HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 574 573 -1 194,054,604 | 194,054,604 | 194,054.¢
000133 : HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 78 78 0 47,225,559 | 47,225,569 | 47,2255
000138 : HOSPITAL SERGIO BERNALES 236 236 0 98,471,528 | 98,471,528 | 98.471,5
1 HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 160 160 o 186,438,257 | 186,438,257 | 186,438,

J : HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 279 297 -2 [17L799,171 | 171,799,171 | 171,782
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000143 : HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPD LOAYZA" 348 348 0 | 259,589,208 | 254,284,291 | 254,284,¢
00144 : HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 367 368 ~1 ) 221,511,623 | 221,511,623 | 2215111
000145 ; HOSPITAL DE APOY(O SANTA ROSA 271 268 -3 99,160,729 | 99,160,729 | 99,160,6
000746 : HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRC ULLOA* 83 83 0 78,974,897 | 79,781,800 | 78,974,9
000147 ; HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS 60 80 0 52,523,127 | 52,523,127 | 52,523.1
000948 : HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA 66. 85 -1 65,223,442 | 65223442 | 65,2124
000149 : HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN BARTGLOME 264 262 <2 | 118,176,497 | 118,176,497 | 118,141,2
000522 : HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ N2 312 13 56,174,460 | 56,174,460 | 56,179,4
001138 : HOSPITAL JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA 252 252 0 33,058,271 | 33,056,271 | 33,056,2
001216 : HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO Ly 34 4] 74485630 | 74,485,630 | 74,4856
001217  HOSPITAL VITARTE 271 271 0 66,830,463 | 66,930,463 | 66,9304
001345 : GENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTOS DE RECURSOS ESTRATEGICOS DE SALUD 55 55 0 | 827,871,773 | 827,671,773 | 827,671,
001512 : INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NING - SAN BORJA 15 213 -2 | 367,658,927 | 167,658,927 | 167,648,
001528  HOSPITAL DE HUA¥CAN 351 351 o) 29,458,484 | 22458484 | 29,4584
001655 : PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD 426 423 -3 |567,883,227 | 567,883,227 | 567,8B3,%
001670 : HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 266 263 -3} 102,854,498 { 102,854,499 [ 102,854.¢
001683 : DIRECCION DE REDES. INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 332 az7 -5 [ 218,333,661 ; 218,333,661 | 218,062,¢
001684 : DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE 386 395 -1 | 277,164,900 | 277,164,990 | 277,001,
001685.: DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 371 367 4 | 322,171,156 | 322,171,156 | 321,323;¢
001686 : DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 431 431 0 | 176,134,070 | 176,134,070 } 176,134(

TOTAL 8587 8556 =31 §7,032,618,847|7,026,555,616}7,020,450,

Fuente: Aplicativo CEPLAN V.01, Analisis y elaboracion: OPEE- MINSA

[

Coresponde a los registrados an el Aglicativo CEPLAN V01, cunlos criterios de procesamieénto de Informacion para el informa de evaluacion de implementacién. del Tercer Trimestre por parte dei Ministerio de
Salud - OGPPM - OPEE.

Corresponde a Jos datos registrados en el Aplicative CEPLAN V.01, con Ios criterics de procesamiente de informacién para el informa da ovaluacian de implernentacion del Tercer Trimestre por parta dal
CEPLAN -

Corrasponde al PIM con corte 31.07.2019, que-remitié la Oficing de Presupuesto def Ministario de Salud informacién ¢on ja que se realizo sl cruce de informacion’ para elaberar el Plan Operative Institucionai
Anual 2019 Madilicada V.02 'del Piiege 11: Ministerio de Satud.

4. Comesponde ai registro de informacidn en el Aplicative CEPLAN V.01, con &} cual se concluyo e Plan Operative institucional Anuat 2019 Medificado V.02 det Pliega 11: Ministario de Szlud, asimismo se indied
qus no Negames al monto qué sefiala la Oficina da Presupuesro'debido_ a las diferencias {4) ~ (3} que presenta et Hospital de Emergencias Casimiro Ulloa, Hespital Nacional Arzobispo Loayza y Instilute

™~

w

Nacional de Satud del Nifie uno de ellas por.jas inconsk ias que p el Apleative CEPLAN V.01 y ol corte que roalizaron ol 30.06.2012 las dos dttimas unidades ejécutoms.
5. Coresponda 2l registro de Informacién en el Aplicative CEPLAN V.01, culminado en la etapa det seguimianto te las metas fisicas y financieras dé los meses julio, agosto y seliembre por parte de las unidades
eletutoras, Asimisme se pliede observar en el detalle de diferencias del {5) — (3), encontramas corna resultado la veriacidn de 13 unidadas ejecut y en las dif ias {5) — (4} una variacién de 14-unidades,

elle nos permite evidenciar fas inconsistencias que viens presentanda en el registro de informaclan cuande se evaita de un periodo a atro.

A continuacién, se mencionara algunos crilerios- que viene utilizando la OGPPM ~ OPEE y CEPLAN, para procesar a informacién que genera Ja
base de datos (exporta} en el Aplicative CEPLAN V.01:

= La OPEE, para obtener |a cantidad de actividades operativas e inversiones que deberd evaluar el Pliego ha utilizado los sigulentes criterios:
Creacion del campo llamade “condicion final® en e! exporta para !a validacion de datos compuesta por la =SKY(EJB3>0;HJE3=0)"MF no
Mein®; SI{Y{ES83=0;HJ83>0);"MFin ng MFSI(Y{EJ83=0;HJ83=0);"Excluir; SI{Y(EJ83>0:HI83>0),"OK" N} ¢f cual nos permite oblener a 1a cantidad de 8587
actividades operativas e inversiones de tercer timestre,

Creacion del campo llamado “condicion® en el .exporta para la validacidn de datos compuesta por la formula =SIIVB3="Na Programado™™No
Programado”;SY(iV83=*Na Programado y Ejecutado”;"No Programado y
Ejecutade™;81(1V83<=85%;"DEFICIENTE"; SI{Y{IV83>85%:IV83<=00%)."REGULAR"SI(Y(IV83>90%:;1VB3<=120%);"BUENO";SI{IV83>120%;"EXCES O )N}
el cual nos permite identificar las 8587 actividades operativais e inversiones def tercer trimestré de acuerdo a los rangos establecidos en la Direcliva
Administrativa vigente.

+ EICEPLAN, desde el usuario PLIEGO en el Aplicativo CEPLAN V.01, el CEPLAN menciona en sus tablas algunos de sus criterios gue.a
cohtinuacion se detalie:

Tabla N*1: Nsmero de Actividades Operativas (AQ) e inversiones en el POI consistente con ef PIA y modificado

1/ Se consideran AC e inversiones que, al cieste del trimestre, cuertan con meta fisica anual mayoer a cero.

2/ Montg total en soles de las metas financieras reprogramadas de las-AD e inversiones:
-{*) No se presenta jnformacidn debido a que, al cierre del primer frimestre, no.$& contaba con ef madulo de-evatuacisn

Tabla N°2: N° de Actividades Operativas e inversiones del POJ modificado, por unidad ejecutora

1/ Se consideran AQ-& inversiones que, al cierre del frimestre, cuentan con meta fisica anual mayor a cero.

2f AQ ¢ inversiones cuya meta fisica al cigrre del trimestre varia respecto a la del PO Aprobado.

3! AQ einversiones registradas en el afo de ejecucion y que, al cierre del frimestre, cuentan:con meta fisica anual mayor a cero.
4/ A e inversiones cuya mela fisica anual se mantiene en cero o se.reprograms a cero, l cierre- del timestee,

Tabla N°3 Avance anual de Actividades Qperativas ¢ inversiones por Objetivo y Acciér Estratégica Institucional - POI Modificade
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1/ Avance fisico de las AQ/inversiones, al cierre del irimestre, respecto a su mela anual. Se calcula.como el promedio de los avances
fisicos de las AD, ponderados por sus respectivas metas financieras.

Tabla N°4 Avance anugl de Actividades Oparativas-e inversiones por Funcién - POl Modificado

1/ Avance fisico de fes AQfinversiones; al clerre det trimestre, respecto 2 su meta anual. Se caleula come ¢l promedio de lus avances
fisicos de las AQ, ponderados por sus respectivas metas financiefas

Tabla N°6 Avange anual de Actividades Operativas e inversiones segln alingamiento a_la Politica General de Gobiemo - PO|
Madificado

1/ Avance fisivo de las AO/inversiones, al cierra del rimeslre, respecto-a su meta andal, Se caloula como el promedio de Jos avances
fisicos dé las AQ, ponderados por sus respectivas metas financieras.

Tabla N°6 Avance fisicg y financiero ds Actividades Operativas e Inversiones por unidad ejecutara « POI Modificado

1/ Monto toia_l &n soles de las melas financieras reprogramadas de las AO & inversiones,

2! Avance fisico de las ACfinversiones respecto a su meta !rimestral. Se calcula comg el promedio de los avances fisicas de las
AQfnversiones, ponderados por sus respeclivas metas financieras.

3/ Avance fisico de las ADfinversiones, al cierre del rimestre, respecto a sy meta anual. Se calcula como el pramedio de ks avances
fisicos de las AQfinversionas, ponderados por stis respectivas metas financieras.

°7 Avange fisico y financiero de Adtividades Qperativas e inversiones por.departamento de destine - PO! Madificado

1/ Monte total en solds de las metas financieras reprogramadas de las AQ e inversiones,

2/ Avance fisico'da Jas-AQ respecto a su mata trimestral. Se caleula como al promedio de los avances. fisicos de las A, ponderados por
sus respeclivas matas financieras,

3/:Avance fisica de fas AD, af cerre del trimestre, respecto-a su mela anual. Se calcula como ¢l promedio de los avances fisicos da las AQ,
penderados por sus respectivas matas financieras.

Tabla N°8: Avance fisico de las Actividades Operativas e inversiones por rangg de avarice - PQI Modificado

1/ Cada rango contiéne el namero de actividades operativasfinversiones que presentan un porcenaje de avance fisico de acuerde af
enunciado de la fila, El avance fisico es igual al valor fisico obienido (registrado en e seguimiento) sobre la meta fisica reprogramada.

2/ Montd tetal en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones. '

Del mismo modo indicar que en el Médulo de Evaluacién de Implementacidn del Aplicativo CEPLAN V.01, no se estandarizé los
rangos para ambos usuarios como Pliego y Unidad Ejecutora, segin se evidencia en el siguiente cuadro,

CEPLAN PLIEGD CEPLAN BLE MiNSA
Sin gjgcucion Sin ejgcucin Deficania: < 85%
ik o0 <= K% Regqular: >85% - 590
25.50% Buzno: >90% - $100%.
50~ 75% >B5 - <=90% Ficese >190%
75 -<100% >80 . <=100% De las 8587 de actividades operativas e
100% inversiones que se encuentran programadas para
Mayor de 100% Hayor de 100% culminar et afio 2019, en el Tercer Trimestre se
T e B eI estd evaluando 7636 actividades operativas de
) acuerde con los parametros mencionados.

app.ceptan.gob.pe/PO1201 Y/Evaluacion_POl/Evaluacion_lmplementacion_Pliega_201 9.aspx
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IX. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
9.1 Concilusiories

» Del nivel de cumplimignto del Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2019 Modificado v.01, se evidencia que se tienen 8487 Actividades
Operativas prograniadas, el 40.35% tuvo un nivel de avance deficiente, el 3.18% regular, el 32.67%: bueno y el 20.36% muestran un njvel
de avance superior al 100%, considerado como exceso. Asimismo, se tiehe un 12.45% de aclividades no programadas y con 3.43%
actividades no programadas y ejecutadas durante el ejercicio,

» De la distribucion de las actividades operativas por objetivos estratégicos, se evidencia que el Objefivo Estratégico institucional N® 01
registra la mayor cantidad de actividades operativas, llegando a 5307, que representan el 61.8%, seguido por ef OElI N® 02 con 1443
actividades (16.8%), el OEl N 04 con 988 actividades (11.51%), el OE| N* 08 con 263 actividades (3,06%), e! OEl N° 07 con 220
actividades (2.67%), el OE| N°® 05 con 162 aclividades (1.89%), el OFI N° 03 con 146 actividades (1.7%) vy finalmente el OE| N° 06 con 49
actividades (0.57%]).

= De las Unidades Ejecutoras que mostraron mejor desempefic en la ejecucién de las principales actividades que contribuyen a los
resultados de los programas presupuestales del MINSA, se ha identificado que la principal causa de su aporte en Ia ejecucitn de la meta
fisica, se debe a un incremento sustancial en la demanda de dichas actividades operativas-de los programas presupuestales priorizados.

9.2 Recomendaciones

+ Tomando en cuenta el avance en ia ejecucion de actividades a2 3er Trimesire 2019, las unidadeés ejecutoras deberan revisar Ja
programacién de las metas y actividades operativas previstas para &l siguiente afio, con la finalidad de sincerar su ejecucion. Asimisme,
deberan velar por el cumplimiento de las actividades que estan orientadas al logro de objetivos estratégicos programados.

+ Para el siguiente ejercicio fiscal, deberan evaluar aquellas actividades operativas que calificaron como bajo, regular y excese, sequn los
pardmetros de evaluacion del presente informe; con la finalidad de aplicar las medidas correctivas para alcanzar los riiveles de avance
bueno.

= Durante la ejacucidn del siguiente efércicio fiscal, se deberé velar porque los niveles de ejecucion presupuestaria se encuentren acarde a-
fos niveles de-avance de la meta fisica de las actividades operativas que contribuyen a los objetivos priorizados por la Unidad Ejecutora.
= Establecer mecanismos institucionales para la articulacion enfre los sistemas de planeamiento, presupuesio, inversiones y abastecimiento,

en la etapa de elaboracion, modificacion v ejecucion del Plan Operativo Institucional, con la finalidad de lograr los objetivos establecidos en
el Plan Estratégico Institucional - PEL.

+ Darla importancia al Plan Operdtivo Institucional como un instrumento de gestion; que ademéas de comprender la programacién anual de
las Actividades Operativas e inversiones que orientan la necesidad de recursos necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas
Institucionales definidas en el Plan Estratégico Institucional, permite establecer los recursos presupuestales, y ademas sirve para hacer
seguimiento a la ejecucion de la programacion mensual de metas fisicas y financieras.

» Consistenciar fa programacion de las metas fisicas de Jas AO e inversiones en acorde con las modificaciongs presupuestales que se.
realizan en el transcurso del afo.

Fortalecer a las Unidades Ejecutoras. en la-gestion por procesos Y la simplificacion administrativa, principalmente, en aquellos procesos que
son cuello de botella para el cumplimiente de las' AO e inversiones, lo cual permitira elevar porcentualmente los avances de las metas
fisicas y financieras en favor de la pobtacion,

Reforzar las capacidades de los trabajadores, principalmente en aquellos sistemas administrativos donde se ‘han identificado las
dificultades para la efecucion de las actividades operativas.

Revisar, modificar y/o redisefiar el disefio de los programas presupuestales que tiene a su cargo el MINSA con la finalidad de mejorar las
intervenciones del sector en los tres riiveles de gobierno. _
+ Se recomienda continuar con las coordinaciones con CEPLAN, para mejorar y estandarizar los procedimientos internos del mismo

Aplicativo CEPLAN; que permitiran a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y' Madernizacion del Ministerio de Salud fortalecer
el proceso de la etapa de Evaluacion de Implementacion del Plan Operativo Instituciénat,
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