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Aprueban Cuadros para Asignncion de
Personal de la Direccién de Salud V
Lima Ciudad, de la Direccién de Red de
Salud de Barranco - Chorrillos - Surco
y de la Direccién de Red de Salud Villa
El Salvador - Lurin - Pachacdmac -
Pucusana

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 340-2010/MINSA

Lima, 21 de abril del 2010

Visto el Expediente N® 10-023506-001 relacionado con
la modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal
de la Direccion de Salud V Lima Ciudad;

CONSIDERANDOQ:

Que con Oficdo N° 1294-2010-DG-OEPE-DISA-V-
LC del 19 de marzo de 2010, el Director General de la
Direccion de Salud V Lima Ciudad, remite los informes
técnico - legal que sustentan el proyecto de modificacion
del Cuadro para Asignacién de Personal — CAP, aprobado
por Resolucion Ministerial N° 314-2009/MINSA,;

Que mediante los Memorandos N° 019 y N° 020-
2010-0OP-OGPP/MINSA e Informe N° 0085-2010-OGPP-
OO/MINSA, las Oficinas de Presupuesto y Organizacion,
respectivamente, de la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto del Ministerio de Salud, certifican la
disponibilidad presupuestal de los costos que demandan
los procesos de reasignacion del personal propuesto
por cada unidad ejecutora que conforma el Pliego 011
— Ministeric de Salud y de nombramiento de personal
dispuesto segin las Leyes N° 28498, N° 28560, Decreto
de Urgencia N° 094-2009; adicionalmente, emiten opinion
técnica favorable al proyecto del CAP presentado por fa
Direccion de Salud V Lima Ciudad;

Que mediante Decreto Supremo N° 043-2004-PCM
del 18 de junio de 2004, se aprobaron los lineamientos
para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal - CAP de las entidades de la
Administracién Publica, estableciéndose como criterios
para su elaboracién, entre otros: i) la de permitir incluir
cargos previstos {no cubiertos) con un |imite del 10% del
total de cargos cubiertos contenidos en el CAP, ii) los
cargos correspondientes a los 6rganos de asesoramiento
y de apoyo no deben exceder del veinte 20% del total de
cargos contenidos en el CAP y iii) los cargos de confianza
en ningln caso seran mayores al 5% de los servidores
plblices existentes en cada entidad, de conformidad con
el numeral 2 del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley Marco
del Empleo Publico;

Que con Resolucidon Ministerial N° 603-2006/
MINSA del 28 de julio de 2006, se aprobé la Directiva
N° 007-MINSA/OGPP-V.02 “Directiva para formulacion
de dobcumentos técnicos normativos de gestion
instifucional®, estableciéndose en su numeral 5.3.8,
literal b}, que |la modificacion det CAP de las Entidades
procede, entre otros casos, por disposicién mediante
ley que determine la incorporacion o maodificacién
de cargos que afecte el Presupuesto Analitico de
Personal — PAP;

Que mediante Decreto Supremo N° 005-2010-SA de!
16 de marzo de 2010, se aprobaron los “Lineamientos para
el proceso de nombramiento del afic 2010 en el marco de
las Leyes N® 28498, N° 28560 y el Decreto de Urgencia
N° 094-2009, en las unidades ejecutoras del Ministerio de
Salud, sus organismos puablicos y las unidades ejecutoras
de salud de los gobierncs regionales”, estableciéndose
en su numeral 5 la obligacidn de las unidades ejecutoras
de salud de efectuar la modificacién del Cuadro para
Asignacién de Personal — CAP en caso no se cuente
con cargos previstos para efectuar el nombramiento del
personal, de acuerdo al procedimiento establecido en la
citada noma;

Que ol proyecto del CAP de la Direccion de Salud V
Lima Ciudad cuenta con los informes técnico — legal de
la Entidad y la opinién técnica favorable de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio

de Salud, emmda a través del Infonne N° 0085-2010-
OGPP-OOIMINSA mediante los cuales se fundamenta
que {a modificacion del documentc de gestion, se
debe a la incorporacion y reasignacion de cargos que
afectan el Presupuesto Analitico de Personal — PAP de
le Unidad Ejecutora en mencion, en cumplimiento a lo
dispuesto por la Ley N° 28498 - Ley de Nombramiento
de los Profesionales de la Salud No Médicos Cirujanos
contratados por el Ministerio de Saltud a Nivel Nacional,
Ley N° 28560 - Ley de nombramiento de! personal
técnico asistencial y administrative, personal de
servicios y auxiliar asistencial, que se encuentren
prestando servicios en la condicidon de contratados
bajo cualquier modalidad por el Ministerio de Salud a
nivel nacional, y el Decreto de Urgencia N° 094-2009
que aprueba las disposiciones iniciales para viabilizar
y facilitar la intervencidn integral de los Programas
Sociales y otras Entidades en la Zona del VRAE;
asimismo, el mencionado proyecto cumple con los
criterios establecidos en el Decreto Supremo N® 043-
2004-PCM y se ha cefiido al procedimiento dispuesto
por el Decreto Supremo N° 005-2010-SA, por lo que
resulta jurtdicamente viable su aprobacion;

Con el visado del Director General de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, del Director
General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Viceministro de Salud; v,

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1)
gel articulo 8° de la Ley N° 27657, Ley del Ministerio de

alud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacion de
Personal — CAP de la Direccion de Salud V Lima Ciudad, el
mismo que consta de cuatro (4) folios ¥ doscientos quince
(215) cargos clasificados, que forman parte integrante de
la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Disponer gue la Oficina General de
Comunicaciones publigue la presente Resolucion
Mlmstenal enbla d|reocu'm electrbmcz sugmente http:/f

e a/n 35,8

Portal de Infernet del Mmlsteno de Salud.
Articuto 3°.- Dejar sin efecto los dispositivos legales
que se opongan a la presente Resolucién Ministerial.

Reglstrese, comuniquese y publiquese.

OSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Ministro de Safud
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RESOLUCION MINISTERIAL
N° 341-2010/MINS A

Lima, 21 de abril del 2010

Visto el Expediente N° 10-023544-001 relacionado a
la modificacidn del Cuadro para Asignacion de Personal
de la Direccién de Red de Salud de Barranco - Chorrillos
- Surce;

CONSIDERANDO:

Que con Oficio N° 339-RED S.BCO CHO SCO-ODI-
DE-2010 del 15 de marzo de 204, el Director Ejecutive
de la Direccién de Rad de Salud de Barmanco - Chorrillos
- Surco, remite los informes técnico - legal que sustentan
el proyecto de modificacion del Cuadro para Asignacién
de Personal — CAP, aprobado por Resolucién Ministerial
N° 191-2008/MINSA;

Que mediante los Memorandos N° 019 y N® 020-
2010-OP-OGPP/MINSA e Informe N° 0081-2010-OGPP-
OO/MINSA, las Oficinas de Presupuesto y Organizacion,
respectivamente, de la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto del Ministerio de Salud, certifican la
disponibilidad presupuestal de los costos que demandan
los procesos de reasignacidn del personal propuesto
por cada unidad ejecutora que conforma el Pliego 011
- Ministerio de Salud y de nombramiento de personal
dispuesto segin las Leyes N° 28458, N° 28560, Decreto






