MINISTERIO OE SALUD No.714-.2010

Fona, 6. de. OcBRE . At 2010

Visto el Informe N° 052-2010-OPP-OGGRH-MINSA del 05 de octubre de 2010
de la Oficina de Programacion y Presupuesto de la Oficina General de Gestion de
Recursos Humanos.

'CONSIDERANDO:

Que mediante Ley N° 29465 -Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2010, se establecen las normas generales de aprobacién, ejecucion
presupuestal a que se sujetaran las entidades publicas;

Que mediante Resolucion Suprema N° 013-2010-SA del 12 de agosto de 2010,
se aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal del Ministerio de Salud, con un total
de 1164 cargos, el mismo que fue reordenado mediante Resolucidon Ministerial N® 708-
2010/MINSA del 13 de setiembre de 2010;

Que mediante Resolucién Ministerial N® 738-2010/MINSA del 23 de setiembre
del 2010 se aprobd el Presupuesto Analitico de Personal {PAP), carrespondiente al
afio 2010, de la Unidad Ejecutora 001 — Administracion Central Pliego 011- Ministerio
de salud, con un total de 1085 plazas;

Que de acuerdoe al informe del rubrovisto resuita necesario modificar en parte
el referido documento de gestién a fin que los mismos guarden relacion con los cargos
del Cuadro para Asignacién de Personal vigente,

Que las referidas modificaciones no conllevan a un incremento presupuestal
durante el presente afo;

Que con Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP-DIGESNAP, se aprobod la
Directiva N° 001-82-INAP/DNP, "Directiva para la formulacién del Presupuesto
Analitico de Personal - PAP, en las entidades del Sector Publico;

Que en ese sentido debemos sefalar que el Presupuesto Analitico de Personal
es un documento de gestién que, debe contener el numero de las plazas ocupadas por
empleados permanentes y empleados eventuales, de funcionarios y servidores, segin
sea el caso;, por lo que resulta necesaric emitir el acto de administracién

correspondiente;




Que la Segunda Disposicidon de la lLey General del Sistema Nacional de
Presupuesto sefala que en la administracion publica, la entidad, mediante la
Resoclucion de su Titular, aprueba las propuestas de modificaciones al Presupuesto
Analitico de Personal - PAP previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la
que haga sus veces en la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal.

Con el visado de la Directora General de la Oficina General de Gestién de
Recursos Humanos, del Director General de Planeamiento y Presupuesto, del Director
General de la Oficina General de Asesoria Juridica y de la Viceministra de Salud;

De conformidad con lo establecido en el literal 1) del articulo 8° de la Ley N°
27657 -Ley del Ministerio de Salud y la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar el Formato A y A1 del Presupuesto Analitico de
Personal correspondiente al afo 2010, de la Unidad Ejecutora 001-Administracion
Central, Pliego 011— Ministerioc de Salud, aprobado por la Resolucion Ministertal N°
738-2010/MINSA, segin los anexos que forman parte integrante de la presente
Resolucién. ' B

Articulo 2°,.- Disponer que la Oficina General de Comunicaciones publique la
presente Resolucién Ministerial y los formatos modificados en la direccion electrénica
http://www.minsa.gob.pe/transparencia/dge nermas.asp del Portal de Internet del
Ministeric de Salud. ‘

Articulo 3°.- Disponer gue la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
del Ministerio de Salud transcriba la presente resolucién a la Direccion General de
Presupuesto Piblico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Registrese y comuniguese

Ministro de Salud
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SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A - 1
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
- - PERIODO PROPUESTO )
CLABFICAL) IVELES NS T PO PERIODO g
::: : RIVELES.} REMUNERACION MONTO MENSUAL - -| CANTIDAD DE ! . REMUNERACTON TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
0 . AL TR P ao. | EN. - TOTAL 1
! . CATEG. - PRINCIPAL MENSUAL - P.RESVPV‘. OCUrID. . MESES BASICA REUNIF, .PRINCIPrAL ANUAL
L | e
2 0.0? 48.24 48.31 1427 1 1 5 035 241 242 7134
Fe £7 0.07 46.48 46.55 LS 1 1 5 035 32 233 6,255
£C £6 0.07] 4446 44.53 3493 3 3 5 1.05 567 6658 17,465
. EC Fs 008 4247 2.5 34304 3 b2 5 9.30 6,583 6,592 171,52012) vac,
sP-08 F4 0.06 40.47 40.53 61.811] 5B 58 5 17.40 11,736 11,754 309,053
SP-E4 F3 0.08] 3845 3851 94,744) 94 Y 5 28.20 18,072 18,100 473,722 (6) vac.(138L0quENOAS
SP-EJ 2 0.06 36,47 653 3987| 11 10 5 3.30 2,006 2,009 49,935(138.0GUEADA
SP-£J F 0.05 32.00 3208 47,093 &3 s8 5 15.7% 10,080 10,09 235,463 (4)8.0Q (NREASIG
SUB-TOTAL 0.50] _329.04] 329.54[ 254,3109] 262 | 247 ] 75.70 | 45617 49,693 1,270,545
OFTCGRAL.DE G.RR.HH.
OFIC. E3EC. DE ADM. DE AR.HH.
SETBIAGCHmawal.

Abog/JEANETTE TiRUMN 10 654K
Directora Generat ()
NMief/General de Gostidn de Rocur,
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RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
FORMULARIO A - 1

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

i
1
i VOCAL SUPREMO
o EJERCICIO PRESUPUESTAL ANO 2010
i . 2. L
v [ PERIODO PROPUESTO .
1 CLASIFICACH - i oo . - B S -
il tOOMDEL = " ol -, REMUNERACION TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
4 : : - i S
i "BASICA' | -REUNIF. | PRINCIPAL TOTAL. ..
i el i ANUAL
i
RE Vs 0.07 46,48 46.55 4,691 1 t S 0.35 232 233 23,453
4
g3
SUB-TOTAL 0.07 46.48 46.55 4,691 1 1 0.35 232 233 23,453
OFICGRAL-DE G.RR_HH.
OFIC. £JEC. DE ADM. DE RR.HH.
JETRAGCHImawiol.
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A - 1
PLIEGO: 011 MINISTERIO OE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PRCFESIONAL DE LA SALUD DECRETO LEGISLATIVO N*® 5§53

EJERCICIO PRESUPUESTAL ANO 2010
L@, .
. PERIQDO PROPUESTO B . .
CANTIDAD DE uzns REMUNERACION ft_)r.u.guu_u . OBSERVACIONES
~ | pResup, | ocubans| . 1% Reuntr, © (CprincTpaL |0 TOTAL ’
P UPAD 2|7 Rewr : o o]
SPES 50 0.06 45.84 45.90 22,499 & 3 5 0.30 229 230 112,495|(2) VAC. (LREASIG

: SP-ES - 0.08|  a2.44 42.50 w7 3 2 5 0.30 12 n3 53,6851 Reasic
) SP-ES 3 00s|  a0s2 40.57 4318 13 3 5 0.25 203 203 221,590 ¢5) VAC. (4)REASIG (1)8LOQ.
- 5P-€3 20 0.04 39.61 39.65 32376 10 2 5 0.20 198 198 161,880((4) AC. (1)BLOQ (1IREASIG
] SP-ES 1° 0.04 37.80 37.84 92,041 29 10 S 0.20 189 189 460,204 (1) VAC (15)BL0Q (IIREASIG

SUB-TOTAL 0.2§ 206.21 206.46 201,971 61 20 1.28 1,031 1,032 1,009,854

OFIC.GRAL DE G.RR.HH.

OFIC. EJEC. DF ADM. DE RR.HH.

JETBAGCHMeynat / 4
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MOCDIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
14 SALUD FORMULARIO A -1

011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

OTROS PROFESIONAL DE LA SALUD LEYES N° 28456 - 27853 - 27878 - 23536 - 23728 - 27669 -27870

EJERCICIO PRESUPUESTAL ARO 2010

- PERIODO PROPUESTO .- :
CANTIDAS DE piazas | PERICDD | - 'REMUNERACION TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
P ey i - TTOTAL =
y y RESUP, - M - ‘ANUAL -
SP-ES VIIL 0.06 42.44 42.50 991 1 [} 5 0.30 212 213 4,956 [(1) VACANTE
SP-ES vl 0.0 39.64 39.69 2,891 3 2 s 0.25 198 198 14,455 (1) VACAHTE
SP-ES v 0.04 37.66 37.70 8,540 9 ] H 0.20 188 189 42,700((2) VACANTE (1)BLOQ
SP-ES v 0.04 37.66 37.70 95,365 97 76 5 0.20 188 189 476,823 |(2) VACANTE (4)REASIG (15)&0»13
SP-ES m 0.05 39.64 39.69 964 1 0 5 0.25 198 198 4,818|(1) REASIG
SP-ES b 0.04 38.69 38.73 2,853 k] 1 5 0.20 193 194 14,265|(2) REASIG
SP-ES 1 0.04 37.66 32.70 3,752 4 2 S 0.20 188 189 18,787 |(2nome
SUB-TOTAL 0.32] 27338 273.71 115361] 118 ar L.60 1,367 1,369 576,803
OFIC.GRAL DE GRR nt.
OFIC. EJEC. DE ADM. DE RR.HH.
JETBAGCHmaY
SALUD
uzsus Ananos
T8 HuManns
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A - t
PLIEGO: 011 MINISTERIO OE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

TECNICOS ESPECIALIZADOS DE LA SALUD LEYES N° 23728 - 24050

d EJERCICIO PRESUPUESTAL ARO 2010
- ) - .
y : o PERIODO PROPUESTO
: CLASIEICAC) . Sl

omoet: | CANTIDAD DE PLAZAS | PERIODO OBSERVACIONES

p . . o
: LOENT [ TOTAL
| -MESES* |- ANUAL,

i SP-ES m 0.05 39.64 39.69 850 1 1 H 0.25 198 198 4,250
Iy
» SP-ES . i 0.04 38.89 38.73 1,686 2 2 5 0.20 193 194 8,430
.

SUB-TOTAL 0.09 78.33 78.42 2,536 3 3 0.45 392 392 12,680

OFIC.GRAL.OE G.RR.HH.

OFIC. EJEC. DE ADM. DE RR.HH,

JETRAGCH/may.

R /A e Abog. JEANETTE TRUSIL o
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A -1
PLIEGO: 011 MINISTERIO OE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PROFESIONAL DE LA SALUD LEY N” 27669 - ENFERMERAS
EJERCICIO PRESUPUESTAL ANG 2010

TR —
o : PERIODO PROPUESTO SRR
REMUNERACION MONTO MENSUAL CANTIOAD DE pLAZAY PERIOPC .- REMUNERACION TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
o o | ENC E TOTAL
s | PRESUP. | ocupan. |- SR _PRINCIPAL friont
SPES - | 14 006  a2m s S 1 5 0.3 212 213 4,956
: SP-ES. 13 005 <058 063 L97 0 5 025 203 203 9,734|(2IREASIG
SP-ES Y 00sf 3864 39.69 94 o 5 0.25 198 198 4,818|(1)REASIG
a SP-ES 1t 0.04 38.69 38.73 19021 1 5 0.20 193 194 9,508 |¢1)REASIG
SP-ES 16 0.04 32.66 37.7 35?4 3 5 0.20 188 189 18,787 {1 ]NOMBRAMIENTO
SUB-TOTAL 0.24] 199.01 199.25 9,560] 10 5 1.20 995 996 47,802
OFIC.GRAL.DE G.RRHH.
OFIC. EJEC. DE ADM, DE RRHH.
JETR/AGCHmay.

frensstanae

Abog. JEANETTE TRUJNL
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010
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RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A -1
PLIEGO; G11 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PROFESIONAL CATEGORIZADO
EJERCICIO PRESUPUESTAL ANO 201D

. (1} L .- (2)
©_PERIODO PREVIO.. PERIODO PROPUESTO
B CLASRICACT o .. . D - " PERICDO . "

'i [ _CANTIDAD DE PLA?.AS M e ERACI?N MONTO MENSUAL CANTIDAD DE PLAZASY . . REMUNERACION TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
L St SnEcup. | oeean... . TOTAL . . EN i TOTAL
i PRESUP. | ScupAD: F mensuat | PRSP | OCUPAD. | eses. REUNIF. | PRINCIPAL ANUAL
o’
‘1} SP-ES _ <pa 006 3020 30.26 a196| . s 0.30 151 - w07 [
spes | spa: 008 3004 3010 2718 4 3 5 6.30 150 151 13,595 1) mrog
i
L sPES SPC cos| 961 2966 10712 g 12 5 0.25 148 148 53,5602) 8L0Q. (2) vaC.
b
b SP-ES SPD 005 29.16 AU 8256 59 52 5 025 146 146 231,280 8oq (53 vac Eyoma (11REASIG
( SP-ES SPE 0.04 .84 28.88 22847 35 35 5 0.20 194 144 124,233y moq.
SP-ES $PF oo 793 .97 21,956 43 5 5 020 140 140 109,779 |23 vac.ceiwome
;

SUB-TOTAL 0.30] 175.78 176.08 110,636] 167 131 1.50 879 880 553,178

OFIC GRAL.DE G.RR.HH.

OFIC. EJEC. DE ADM, DE RRHH.

JETHAGCHm Y.

Tengli{e) .
senerst 4 n gprecursos Humeanos
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A - 1
PLIEGD: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

TECNICO CATEGORIZADO

EJERCICIO PRESUPUESTAL ANO 2010

- (2} Lo,
. "PERIODO PROPUESTOD
CION MONTO MENSUAL - - |CANTIOAD DE PLAZAS " REMUNERACION TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
10 - T s - — o : )
T S TOTAL :| ocupdp: | -PRINCIPAL: | " TOTAL
X CATEG. ‘- MENSUAL : R i ‘" " ANUAL
STA 78,076| 133 129 5 0.20 121 121 390,382 | (3REASIG, (1} VAC.
SP-AP STB 0.04 23.85 23.99 76,614 130 127 5 0.20 120 120 383,071 |{ 1 ]VACANTE, {2)REASIG
SP-AP sTC 0.04 23.82 23.86 25575 44 42 5 0.20 119 19 127,875| (21NOMB
SP-AP sTD 0.03 23.67 2370 1,228 61 2 5 0.15 118 119 166,140|(19)nOMB
i SP-AP STE 0.03 3.5 23.55 5668 17 17 5 0.15 118 18 48,345
; SP-AP STF 0.0} 23.35 23.38 5684 10 10 5 0.15 17 1z 28,421
SUB-TOTAL 0.21| 142.45 142.66 228,847( 395 367 1.05 712 713 1,144,233
OFIC GRAL DE G.RRHH,
OFIC. EJEC. DE ADM. OE RR.HH.
JETVAGCHmayfof,

v RS

V pireccR 02
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010
RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A - 1
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

AUXILIAR CATEGORIZADO
EJERCICIO PRESUPUESTAL ANO 2010

T ar . @
PERIODO PREVID % ::+ " . PERIODO PROPUESTO
NIVELES ¢ -|CANTIDAD DE PLAZAS PERIOOO . . nsr‘t"uusm_\_aou TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
.| prEsup:| ocuran.| EM _|. mastea:| .‘ReuNIF - |- PRINCIPAL . TOTAL
|| PRESUP. | OC Meses | "o [N T ARUAL
SP-AP sAA 23:33 185786 3 5 015 116.80 116.95 8,289
SP-AP 5AB 0.03 .27 a3 20,4684 37 4 5 0.15 116.35 116.50 102,235((33)NOMB
SP-AP SAD 002 2.1 8.13 131398 6 6 5 0.10 115.55 115.65 16,570
SUB-TOTAL . 0.08]  69.74 §9.82 25,419 46 13 0.40 348.70 349.10 127,094
OFIC.GRAL.DE G.RR HH.,
OFIC. EJEC. DE ADM, DE RR.HH,
JETVAGCHMmeptal
LD
NV VI
~limanos
........... i
0g.
(. «:5-»5/'15 8
ey e iz, ghonnat e Coztitn e
APUEET10 o} THISTERIY OE SALUD
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A - 4
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

DECRETO SUPREMO N* 059-834-SA

EJERCICIO PRESUPUESTAL ANO 2010
. (2} o
. - . - . __PERIODO PROPUESTO
cLAsmICACH T NIVELES . N " ) . PERIODO 0 = -
. 6w el - WL REMUNERACION MONTO MENSUAL CANTIDAD DE PLAZAS \ REMUNERACION TOTAL ANUAL OBSERVACIONES
CARGOD . - . Db Pl
. PR T L |- . TOTAL EN N . p . TOTAL
o ¢ 3 P ’ : X g . . A .
i| caree, | BASTEA | REUNIE. | pRINCIPAL :PRESUP. | OCUPAD. | o | -BASICA | “REUNIF, PRINCIPAL | *. - T

SP-AP - | 10 0.04 23.18. 23.22 523 i 1 5 0.20 115.50 116.10( 2,615

2] 0.04 23.08 23.08 518 1 1 S 0.20 115.40 115.40 2,589
SUB-TOTAL 0.08 46.26 46.3 1,041 2 2 0.40 231.30 231,50 5,204
RESUMEN
TOTAL FUNC 0.57 376 376 258,800( 263 248 3 76 49,849 49,925 1,293,998
TOTAL MEDIC 0.25 206 206 201,971 61 20 H 1 1,031 1,032 1,162,450
OTROS PROF, SALUD ' 0.32 273 274 115361 118 a7 5 2 1,367 1,369 545,988
TEC. ESPECIAL. CATEG. 0.09 78 78 2,536 3 3 5 0 392 392 14,326
PROF. ENFERMERAS 0.24 199 199 9,560 10 5 5 1 995 996 47,802
PROF. CATEGORIZADO 0.30 176 176 110,636| 167 131 s 2 879 880 553,178
TEC. CATEGORIZADO 0.21 142 143 228,847 395 167 H 1 712 713 1,144,233
AUX. CATEGORIZADO 0.08 70 70 25,419 a6 12 s 1] 349 349 127,094
ESCALAFONADOS 0.08 46 46 1,041 2 2 5 0 231 232 5,204
TOTAL GRAL. 2.14 1,567 1,569 954,169( 1,065 876 84 55,805 55,889 4,894,275
OFIC.GRALDE G.RRHH.
OFIC. EJEC. DE ADM. DE RR.HH.
JETHAGCHImawio!

MENSTEIO DE SALUD
Oficina -y, Ronurss Humands
Oiizina ca A foeal Humanos
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Oficina General de Gestion de Recursos Humanos
Oficina de Programacion y Presupuesto

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
MODIFICADO ANO 2010

ADMINISTRACION CENTRAL
FORMULARIO A
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010 -
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL. EMPLEADOC NOMBRADO

PERL

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

DESPACHO MINISTERIAL
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
OBSERVACIONES

1 |Ministro/a de Salud FP F8 007 48 48 1,427 1 1 5
2 |Jefeia de Gabinete de Asasores £C Fa 0.07 44 45 1,164 1 1 5

3 |-| 8 [Asaesoriade Alta Direccion EC F5 0.07 42 43 6,639 6 6 5
9 |Coordinador/a SP-EJ F2 0.06 36 a7 908 1 1] 5 {1)BLOQUEADA
10 |Asistente de Alta Direccién SP-AP SPE 0.05 29 29 654 1 o s (1)BLOQUEADA

TOTAL ORGANO 0 0 D 0 0

BN

i al{e)
Hecursos Humanon
DE SALYD




Pag. 2 de 45
I
PRESUPUESTC ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIOQ DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
FORMULARIO A
: DESPACHO VICEMINISTERIAL
. , ' EJERCICIO PRESUPUESTAIL 2010
OBSERVACIONES
11 |Viceministro/a de Salud FP F7 0.07 48 47 1.251 1 1 5
12 | -1 15 ]JAsesoria de Alta Diraccién EC F§ 0.07 42 . 43 4426 4 4 5
16 |[Coordinador/a Técnica/a SP-EJ F3 0.06 38 39 1,008 1 1 5
. 17 |Coordinadacia ) SP-EJ . F1 0.05 32 a2 760 1 1 5
18 |Especialista Administrativo It SP-ES SPD 0.05] 23 29 661 1 0 3 {1)REASIGNACION
'L ‘ 19 |Técnico/a Administrativo I SP-AP STA 004 24 24 592 1 1 5
20 |Técnico/a Adminisirativo It SP-AP sTe 0.04 24 24 589 1 1 5
' 21 |Técnico/a Administrativo It SP-AP 8TC 0.04 24 24 s81 1 1 5
22 |Técnico/a Administrativo It SP-AP STE 0.03} 24 24 569 1 1 5
TOTAL ORGANO 0 84 89 0.4

"’ \ tEZJ'T

\ finecics
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADQ NOMBRADO

Gactian de Recirscs Humanos .
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIQ DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

Pag

. 3de as

SECRETARIA GENERAL

FORMULARIO A

EJERCICIQ PRESUPUESTAL 2010

e i

Directora Gznegal (o)
Qffe, Generat do Cestidn geriicrurzos Humanez

MINISTERIZ DE SALUD

7 ceseRvacioNEs
23 |Sacretario/a General FP F& 0.07 44 45 1,164 1 1 E)
24 |Asesor/a de Aha Diraccion EC F5 0.07 42 42 1,107 1 0 5 {1}VACANTE R
25 |Ejecutiva/a Adjunto/a il SP-08 FS 0.07 42 43 1,107 1 1 5
26 |Asesor/a SP-0S F4 0.06 40 41 1,068 1 1 [
27 | -| 28 |Coordinagor/a SP-EJ F1 0.05 32 a2 2,279 3 3 5
30 {Coordinador/a SP-£J F2 0.06 36| 7 908 1 1 5
31 [Expertoia an Salud Publica SP-EJ k 0.05 4% 41 3,409 1 0 3 {1)REASIGNACION
32 |Asistente Profesional SP-ES SPF 0.04 28 28 646 3 1 S
33 [Asistentes de Alta Direccién SP-AP 8TA 0.04 24 24 592 1 1 S
34 |Asistenta Administrativo il SP-AP SPD 0.05 29 29 661 1 1 5
35 | -| 37 [Técnico/a en Archive SP-AP sT8 0.04 24 24 1.768 3 3 5
38 | -1 39 |Técnicola Administrativo Il SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
40 | -| 41 |Técnicosa Administrativa It SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 1 3 {NREASIGNACION
42 43 |Técnico/a Administrative 1l SP-AP sTB 0.04 24 24 1,179 2 2 5
44 |Técnicosa Administrativo Il SP-AP ST0 0.0 H 24 513 1 1 5
45 |Técnico/a Administrativo | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 ‘5
48 | -| 47 |Técnico/a Administrative | SP.AP 5718 0.04 24 24 1,179 2 2 5
48 |Auxiliar Administrativo SP-AP SAB 0.03 23 pal 553 1 1 5
TOTAL ORGANO 0.B6
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD

© UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DEFENSORIA DE LA SALUC Y TRANSPARENCIA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

DHSE.RVACIONES c .
49 |Director/a General 8P-DS F5 0.07 42 42 1,107 1 1 5
50 |Especialista en Geslidn en Salud Il SP-ES 1 0.04 a8 38 3.066 1 0 5 {(1)BLOQUEADA
TOTAL ORGANO 0 B0 80

OFICINA DE DESCENTRALIZACION

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

ousenvacions
51 |Director/a General . SP-DS F5 0.07 42 43 1.107 1 1 5
T 52 |Asistente Profesional | SP-ES SPD 0.05 29 29 661 1 4] 3 NOMB LEY N° 28560

: TOTAL ORGANO . 0 6

! '

A

Lf CONSEJO NACIONAL DE SALUD

r SECRETARIA DE COORDINACION

B EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

OBSERVACIONES

I I 53 |Directorfa General SP-DS FS 0.07 42 43 1,107 1 1 5
TOTAL ORGANO 0.0 r N

Ao, JEANETTE TRUTILD B
Directora Ceniial (e),

i S U
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADOC NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

S OBSERVACIONES
54 |Jefe/a dat Organo de Control Institucional RE F6 0.07! 44 45 1,164 1 1 5
5§ |Coordinadoria Técnico/a SP-EJ F3 0.08 k] 39 1,008 1 1 1)
56 |Tecnico/a en Archivo SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 a 3 (1)REASIGNACION
TOTAL ORGANO . ) 0 0 0 Y 0
i)
5 = OFICINA-DE CONTROL DE NORMATIVIDAD TECNICA EN SALUD
b |
‘g’ : EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
Bl
' : 57 |Diractorsa Ejecutive SP.DS Fd 0.08 a0 41 1,066 1 1 5
58 |Auditor Principal S5P-EJ F3 0.06 38 39 1.008 1 i 5
59 |Auditor Principal SP-EJ . SPA 0.06 ) x| 691 1 0 5 {1vac
* 60 |Auditor Principal SP.EJ SPC 0.05 30 30 670 1 1 5
'{ B1 |Auditor SP-ES SPA 0.06. k1Y) ool 691 1 1 S
‘j 82 |Auditor SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 1 5
' 83 |Asistenta Ejecutivo | SP-AP STB 0.04 24 24 589 1 h] 5
TOTAL ORGANO 0 5 :
. OFICINA DE CONTROL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
OHSERVACIGNES
64 |Directoria Ejecutivo SP-DS Fa 0.06 40 41 1,066 1 1 5
—
85 |Coordinador/a SP-EJ F1 0.05 32 32 760 1 1 5
88 |Asistente Ejecutiva | SP-AP 5TB 0.04 24 24 589 1 1 s
67 |¥écnicora Administrativo Il SP-AP 8TD 0.09] 24 L] 573 1 1 5
i TOTAL ORGANO 0.18 0 b 388
5 7 51
3 >
deaans . ".... . (A RS -rvan
Abog YEANETTE THWTLLO LRAVG
Oitecicra Canzrat (o)

Ofi. General de Geslisn de Hecursos Humanos
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A
PROCURADURIA PUBLICA

Pag 6de 45

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
: _o&:'sfwv'_.tcnouss
68 |Procuradorfa Publico RE VS 0.07 48 47 4,69 1 1 5
89 |Procurador/a Publice Adjunta/a RE F3 0.06 a8 39 1,008 1 1 5
70 |Técnico/a Administrativo I . SP-AP STD 0.03 24 24 573 1 1 §
71 |Técnicola Administrativo | SP.AP U 0.03 24 24 574 1 . a a (YINOMB.LEY N° 28560
72 |Auxiliar Administrativo ‘ SP.AP SAB 0.02 23 2 553 1 0 3 {1)INOMB.LEY N° 28560
TOTAL ORGANO . !

o

!
Direciord Generzl (@)
ostion da Recersos Humaros

ERIO DE SALUD
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADC

\Ce ] PERU l.l;n;:‘l:|m de

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

| FORMULARIO A

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

OBSERVACIONES

73 |Director/a Ganeral SP-DS F$ 007 42 43 1,107 s
A 74 |Ejecutivo/a Adjunto/a | SP-DS Fa 0.08 40 41 1,066 5
K 75 |Técnicola Administralivo U SP-AP sTC 0.04 24 24 561 £

TOTAL ORGANO -

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

N
; , :
78 |Directaria Ejecutivo $P.0S Fa 0.0 0 a 1.066 5
77 | -{ 78 |coorainadoria Técnicora SP-EJ F3 0.06 18 39 2018 5

79 |Especialista en Planeamiento Il SP-ES 2* 0.04 40 40 3,238 5 (1IVAC

80 |Asistente Administrativo | SP-AP STA 0.04 24 24 589 5

81 |Técnicofa Administralivo It SP-AP 5T8 0.04 24 24 592 5

TOTALORGANO | 0 5 6 20
OFICINA DE ORGANIZACION

EJERCICIQ PRESUPUESTAL 2010

’ o OASERVACIONES
- 7 . .
82 |Director/a Ejecutiva SP.-DS Fa 0.06 40 41 1,066 5
B3 |Coordinador/a Técnico/a SP-EJ F3 006 a8 39 1,008 5
B4 |Especialista en Organizacidn il SP-ES SPC 0.05 30 30 870 5 {1BLOQUEADA
85 |Asistente Administrativo ! SP-AP STA 0.04 24 24 0292 5
’ TOTAL ORGANO :

3
. GIRECH
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD

PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
*UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

OFICINA OE PRESUPUESTO

.8deds

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2016

. cnsle_nypci;:ues

86 |Directorfa Ejecutivo SP-D5 F4 0.08 40 41 1,068 1 1 5

87 - 88 |Coordinador/a Técnico/a BP-EJ F3 0.08 a8 38 2,016 2 2 5 ENCARGD

89 - 91 [Coordinadoi/a SP-EJ F1 0.15 32 32 2,279 3 2 S (1)BLOQUEADA
92 |Coordinadoria T 8P-EJ . F2 - 0.06]. a8 37| 908 1 1 5
93 |Especialista en Prasupuesio It ’ SP-ES F3 0.08 a8 39 1,008 1 1 5
94 |Especialista.en Presupuesto Ml . . SP-ES . SPF 004 2B 28 546 1 4] 5 (1VACANTE
95 |Asistents Profesicnal | SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 1 5
96 |Asistents Ejecutive | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5

TOTAL ORGANO 0.4 6 .10 g

OFICINA DE PROYECTOS DE INVERSION

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

. o;lsEhVAquEs :
97 {|Director/a Ejecutive SP-DS Fd 0.08 40 41 1,088 1 1 5
98 |Coordinador/a Técnicola SP-EJ F3 0.06| 38 39 1,008 1 1 5
99 - 100 |Coordinador/a SP-EJ F2 0.06 ki) a7 1818 2 2 5
101 JEspecialista en Inversion Publica | SP-ES F3 0 06 28 39 1.008 1 1 5
102 |Especialista en Inversidn Publica 1t SP-ES F2 0.06 38 37 908 1 1 5
103 |Asistente Administrativo ll SP.AP 5PD 0.05 29 29 661 1 1 5
104 |Asistente Administrative | SP-AP SPD 0.05 29 29 661 1 1 5
TOTAL ORGANO 0.40 8

\:
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

eyl

w3y

]

2

e
SH

IRECTSRT

oM Ganaral {¢
alidn fa Re,

Tons Husnarus

SALUD

105 |Director/a Genaral SP-0S F5 0.07 42 43 1,107 1 ]
106 - 107 {Ejecutive/a Adjunto/a | $P-DS 2] 0.06 40 41 2131 2 2
108 - 109 jEspecialista en Coopearacion Intemacional Hi SP-ES F3 0.06 a8 39 2.018 2 2
110 |Especialista sn Cooparacién Intemacionat |/ SP.ES 5 0.08 45 46 3,780 1 4] s [twacante
1M1 E:poclnlina en Caoparacién internacional il SP-ES 3 0.05 413 41 3,409 1 1 5
112 |Especialista en Cooperacion internacional Hi SP-ES SPD 0.05 29 29 681 1 1 5
113 - 114 |Especialista en Cooperacion Intemacional il SP-ES SPC 0.05 30 30 1,339 2 2 5
115 |Especialista Administrativo | SP.ES SPE 0.04 25 29 6§54 1 1 5 .
118 |Asistents Profesional | SP-ES SPF 0.04 28 28 1,292 1 Q S [TWACANTE
b 117 |Asistenta Profasional | SP-ES sPD 0.05 29 29 661 1 0 5 HIIVACANTE
“ 118 |Asistenta Ejacutivo Il SP-AP sTR 0.04 24 24 589 1 1 5
( 119 |Tacnico/a Adminisirativo til SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
120 | Técnicola Administrativo I SP.AP STA 004 24 24 s92) 1 1 5
121 | Técnico/a en Archivo SP-AP STA 0,04 24 24 592 1 1 5
; TOTAL ORGANO 0 0

FORMULARIO A
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIOAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

Pag. 10 de 45
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

oessngwoh‘ésl
122 |Dirmctor/a Genaral . SP-DS Fs 0.07 42 413 1.107 1 1 5
123 - 124 |Asasor/a l SP.DS F4 0.06 40 41 2,131 2 2 5 R
125 - 126 |Ejecutiva/a Adjunto/a t SP-08 F4 0.08 40 41 2,131 2 2 5
127 {Coardinador/a Técnicala SP-EJ F3 0.08 38 a9 1,008 1 1 5 \
128 | Abogada/a Especiatista SP-ES sPD 0.05 29 29 861 1 0 s {1)BLOQUEADA
129 |Asistento Administrativo U SP-AP | ’ SPD 0.05 29 29 661 1 1 5
130 |Asistante Administrativo | ' SP-AP 5PD 0.05 29 29 861 1 1 5 v
131 | Asistante Administrativo | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
132 [Asistente Ejacutivo il SP-AP STE 0.03 24 24 569 1 1 s
133 |Técnico/a Administrativo [ SP-AP sT8 0.04 24 24 589 1 1 5
TOTAL ORGANO 0 0,109

ETTE TRUNL
Direclara Genar
wngrol de Geslidn dofouraos Mumange
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL. EMPLEADO NOMBRADO

w PERU “fa

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTCRA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
OFICINA GENERAL DE DEFENSA NACIONAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
B ‘pessnvmplu‘e% o
134 |Diractoria Genarat SP-DS Fs 0.07 42 43 1,107 1 1 5
135 - 137 |Ejecutive/a Adjuntava | SP-DS Fa 0.06 40 41 3,197 3 3 5
138 - 138 |Especialista en Gestién en Salud It SP-ES * 0.04 28 38| 6138 2 2 5
140 |Asistents Profesional |~ SP-ES STD 0.03 24 24, 573 1 o 5
4 141 | Técnicasa Administrative I SP-AP sT8 0.04 24|, 24 588 1 1 5
‘,:f; R 142 |Asistante Ejecutivo Ii SP-aAP 5Te 0.04 24 24 589 1 1 ]
:’g« : 143 |Asistonta Ejscutivo | SP-AP STA 003 24 24 se2| 1 o 3 {NREASIGNACION
1»‘ ' TOTAL ORGANO 0 . . - . , -
‘.-f‘;
B

g
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MOCIFICADO 2010

oy

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

FORMULARIGC A

S

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

OBSERVACIONES

42

TOTAL ORGANO

144 {Director/a General 5p-0S FS 0.07 43 1,107
145 | Ejecutive/a Adjuntara | $P.0S F4 0.06 40 a 1,086
148 JAsistente Ejecutivo Il SP-AP STD 0.02 23 23 552

etaeaseriseiaiins Toleeroqn

JEANETTE TRLACLO BRAV
DireciguefTonsral (&)
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

IO Ui
S utud

3 B

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

OFICINA DE ECONOMIA {OGA)
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
147 |Director/a Ejecutivo SP-DS Fé 0.06 40, 41 1,066 1 1 5
148 - 148 Supsrvisorlahdministmlivola SP-EJ Fd Q.06 40 11 2131 2 2 E]
150 - 152 |Supervisor/a Administrativo/a SP-EJ F3 0.06! 38 kL] 2,024 3 2 5 (1)WACANTE
153 {Coordinador/a - ) SP-EJ F2 0.06 6 36 908 1 1 5
154 - 183 |Coordinador/a SP-El F1 0.05 32 32 7.596 10 9 5 {BLOQUEADA
184 |Contador/a General SP-EJ SPA 0.06 30 30 691 1 1 5
185 - 166 |Contador/at . SP-ES SPD 0.05 29 29 1,322 2 2 s
167 |Contador/a t SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 1 5 .
168 - 189 |Especialista Administratvo Il SP-ES F 0.06 38 39 2.018 2 1 5 {1)BLOQUEADA
170 |Espacialista Administrativo Il SP-ES SpPC 0.05 30 30 670 1 1 5
171 |Especialista Administrativo i} SP-ES SPF 0.04 28 28, 846 1 1 5
172 |Espacialista Administrativo | SP-ES . SPD 0.05 29 29 66% 1 1 s
173 |Especialista Administrativo | SP-ES SPE ) 0.04 29 28 654 1 1 s
174 - 178 |Asistente Profesionaf Il SP-ES SPD 0.05] 29 28] 1,982 3 3 5
177 - 178 |Asistenta Profesional i . SP-ES SPC 0.05 0 30 1.339 2 2 5
179 |Asistente Profesional It SP.ES sPE 0.04 29 29 654 1 1 5
180 |Asistents Profasional it SP-ES SPF 0.04 28 28 646 1 1 s
181 - 182 |Asistenta Profesional Il SP-£S STA 0.04 24 24 1,183 2 2 S
183 | Asistente Administrative Il SP-AP SPD 0.05 29 29 661 1 1 5
184 |Asistants Administrativo | SP-AP SPD 0.05 29 29 661 1 1 5
185 - 190 |Asistente Administrativo | SP-AP SPE 0.04 29 29 3,923 6 8 5
191 | Téenico/a on Finanzas SP-AP 5TC 0.04 24 24 S81 1 1 5
162 - 199 |Técnico/a Administrativo Ui SP-AP STA 0.04 24 24 4,732 8 8 5
200 - 201 |Técnico/a Administrativo Il Sp-AP STC 0.04 24 24 1,163 2 2 5
202 JTécnicara Administrativo |1l SP-AP §TD 0.03 24 2 573 1 1 5
203 | Técnico/a Administrative 1l * SP-AP STA 0.04 24 24 582 1 1 5
204 - 209 |Técnico/a Adrintstrativa li SP-AP ST 0.04 24 24 3,536 8 1 5
210 |Técnicora Administrativo Il SP-AP STC 0.04 24 24 581 1 1 5
211 - 212 |Técnico/a Administrativo fl SP-AP sTD 003 2 24 1,146| 2 2 5
TOTAL ORGANO 4[ 0
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A

OFICINA DE LOGISTICA (OGA)
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
.;'BSERV‘ACIONES
Director/a Ejecutivo 1,068 1 1 5
214 - 2B [Supaervisor/a Administrativo/a SP-EJ F3 0,06 aa 39 5,040 5 5 s
219 - 220 |Coordinador/a SP-EJ F3 0.06] 38 39 2,016 2 1 5 {1) VACANTE
221 - 230 [Coordinador/a ) . ' SP-EJ F1 0.05 3z 32 7.596 10 10 H)
231 {Especialisia Administrativo [l . SP-ES SPD 0.05 29 29 661 1 0 5 |[{nBLOQUEADA
232 {Especialisia Administrativo I : SP-ES | SPF 0.04 28 28 8486 1 1 5
233 - 234 {Especiatista Administrativa | SP-ES SPD 0.05] 29 29 1.322 2 2 5
235 - 226 |Asistente Profesional It SP-ES SPD 0.05 29 29 1,322 2 2 5 N
237 |Asistente Profesional Il SP-ES SPC 0.05 30, 30 670 1 1 5
238 |Asistente Profesional Il 5P-ES 510 003 24 24 873 1 1 5
233 |Asistente Administrativo | SP-AP SPC 0.05] 30 30 870 1 1 5
240 - 241 |Asistente Administrativo | SP-AP SPF 0.04 28 28 1,292 2 1 5
242 |Asistenta Administrativo | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
243 - 252 |Técnico/a Administraliva IIf SP-AP STA 0.04 24 24 5915 10 10 5
253 - 255 [Técnice/a Administrativo Il i SP-AP sTB 0.04 24 24 1.768 k] 3 5
- 256 |Tecnico/a Admimstrativo It SP-AP STC 0.04 24 24 581 1 1 5
257 |[Técnico/a Administrativo 1l SP-AP STD 0.03 24 24 573 1 1 5
258 - 280 |Técnico/a Administrativo () SP-AP STA 0.04 24 24 1,778 3 3 5
261 - 287 {Técnico/a Administrativo 1 Sp-AP STB 0.04 24 24 3,538 &8 5 3 (1)REASIGNACION
268 - 270 |Técnicofa Administrativo i 5P-AP 5TC 0.04 24 24 2,325 4 4 5
271 |Técnico/a Administrativo it SP-AP 5TD 0.02 24 24 573 1 1 5
272 - 273 |Técnicola Administrativo | SP.AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
274 |Tocnico/a Administrativo | SP-AP ST 0.04 24, 24 589 1 1 5
275 - 278 {Técnico/a Administrativo | 3SP-AP 5TD 0.03 24 24 2,292 4 4 S
279 - 280 |Chofer SP-AP 8Ta 0.04 24 24 1,163 2 2 )
281 - 287 |Chefer ’ SP-AP sTe 0.04 24 24 4125 7 7 5
288 - 294 [Chofer SP-AP 5TC 0.04 24 24 4,069 7 7 5
295 {Chofer SP-AP STF 0.03 23 23 568 1 1 5
208 - 297 |Mecdnico Autlomotriz SP-AP sT0 0.04 24 24 1,179 2 2 5
| 298 |Macanico Automotriz SP-AP sTC 0.04 24 24 581 1 1 5
299 [Mecanico Automotriz SP-AP 5TD 0.03 24 24 573 1 1 5
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NCMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
300 - 301 |Técnico/a en Mantenimianto SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
302 - 303 |Técpica/a en Mantenimienio SP-AP sTR 0.04 24 24 1,179 2 2 5
304 - 305 |Técnico/a en Imprasiones SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 s
308 | Técnicola en Imprasionas SP-AP ste 0.04 24 24 sgol 1 1 5
3 ’ 307 |Técnicain en Impresiones SP-AP 5TC 0.04 24 24 581 1 1 E]
‘ ; 308 - 310 |Técnicoia an Servicios Genarales i 5P.AP sTR 0.04 24 24 1768 3 3 5
;5 311 |Técnica/a an Servicios Generales If SP-AP STE 0.03 24 24 569 1 1 5
: ; 312 |Técnico/a an Sarvicios Generalas Il SP-AP SAA 0.03 23 23 552 1 1 5
!,‘- 313 [Técnico/a en Servicios Generales [l SP-AP SAB 0.03 23 23 553 1 1 5
‘. f 314 {Técnico/a en Servicios Ganerales | SP-AP STE 0.03 24 24 569 1 1 5
" 315.|Técnico/a en Seguridad . SP-AP . SAD 0.02 23 23 552 1 1 5
316 - 318 [Trabajador/a de Servicios Generales : SP-AP SAD 0.02 . "23 23 1,657 3 3 5
TOTAL SRGANO A 0.20 67,7686 06 0
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

\ Bunistng da
@ PERU Satrd

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
OFICINA DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

oasiauacn;‘m:ﬁs
238 |Directer/a Ejpcutivo SP-DS F4 0.08 40 41 1,066 1 1 5
227 - 329 |Supervisor/a Administrativofa SP-EJ F3 0.06 38 38 3,024 3 3 5
320 |Coerdinadorfa : . SP-EJ F3 0.06 38 38 1,008 1 1 5
3 - a3z Coordinado}la SP-EJ F1 0.05 32 32. 1,519 2 2 s
333 |Asistents Profesional il SP-ES _ spr 0.04 2 26 846 1 3 5
334 |Asistente Profesional I SP-ES . SPE 004 29 29 654 1 a 5 (NBLOQUEADA
335 | Asistante Administrativo Il ) SP-AP sPC 0.05 30 30 670 1 1 5 .
336 |Técnicola Adminisirativo 1 SP-AP STE 0.03 24 24 568 1 1 5
337 |Asistente Ejacutivo | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
338 |Técnico/a @n Soponte Informatico SP-AP 5TE 0.03 24 24 569 1 1 s
339 - 340 [Técnico/a en Telecomunicacionas SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
341 - 342 |Técnicala en Telacomunicaciones SP-AP . sT8 0.04 24 24 1,179 2 2 5. ,
343 | Técnicala o Telscomunicaciones SP-AP STD 0.0 24 24 s73] 1 1 s -
3 344 - 347 |Técrico/a an Telecomunicaciones SP-AP STE 0.03 24 24 2218 4 4 5
5
h 348 | Técnico/a Administrativo | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 ] 5
g
% 349 | Técnicola Administrativo | SP-AP STE 0.03 24 24 569 1 1 5
; TOTAL GRGANO 0.6 450
i
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

OFICINA DE ESTADISTICA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

350 |Director/a Ejecutivo SP-0OS fa 0.06 40
351 . 352 |Supaervisor/a Administrativo/a SP-EJ F3 0.08 38 398 2,016 2 2 5
353 {Coordinador/a SP.EL F1 0.05 32 32 760 1 1 5
354 |Espacialista en Estadistica (I} o SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 0 5 {1)BLOQUEADA
355 |Asistenta Profesional Il SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 1 5
355 |Asistonta Profesional I} SP-ES SPF 0.04 28 28 646 1 1 5
357 |Asistente Profesional | SP-ES F3 Q.06 k] a9 1,008 1 o 5 (HBLOQUEADA
358 - 380 |Asistenie Administrativo Il SP-AP sPO 0.05 29 29 1,982 3 3 5
381 |Asistente Administrative | SP-AP SPF 0.04 28 28 646 1 1 5
382 {Técnico/a Administrative il SP-AP STB 0.04 24 24 589 1 0 3 {1)REASIGNACION
383 [Técnico/a Administrativo 1| SP-AP STA 004 24 24 592, 1 1 5
384 | Técnico/a Administrativo |l SP-AP STB 0.04 24 24 589 1 1 5
385 |Asistenta Ejecutivo | SP-AP STB 0.04 24 24 589 1 1 5
386 | Técnico en Biblioleca SP-AP STR 0.04 24 24 589 1 1 5
387 |Técnico en Biblioleca SP-AP 510 .03 24 24 573 1 1 5
TOTAL ORGANO 0.6
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR:
PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

" * DRSERVACIONES

388 |Directorfa General SP-0S F5 0.07 42 43 1,107

389 |Ejecutivo/a Adjuntola | SP-DS F4 0.08 40 41 1,066

370 | Asistente Administrativo It SP-AP SPD 0.0s 29 29 661

371 | Técnicosa Administrativo [l ) ] SP-AP . ) 8TA 0.04 24 24 592

372 [Técnicoa Administrativo | - SP-AP 578 004 24 24 589 1 1 5
TOTAL ORGANO . : 0.26 60 60 40

OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS .
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

"GBSERVACIONES -

373 [Director/a Ejecutivo SP.DS Fd 0.08 40/ 41 1,066 1 1 5

374 |Coordinador/a Técnico/a SP-EJ F3 0.08 38! 39 1.008 1 1 5 ENCARGO
375 . 1378 |Asistentsa Adminisirativa Il SP-AP SPD 0.05 29 29 1,322 2 2 5

377 |Técnicora Administrativo i1l SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5

TOTAL ORGANO

OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

BRLERVACINES *

378 |Director/a Ejecutiva 1 5
379 |Coordinador/a Técnico/a f 5
380 |Técnico/a Administrativo 11 SP-AP STA 0.04 24 24 592 1- 1 5

TOTAL ORGANO 0.16 0 g 56
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

EJERCICIQ PRESUPUESTAL 2010

* ‘coseiviaciones
381 |Directoria General SP-0S F5 0.07 42 43 1,107 1 1 5 (HENCARGO
382 - 384 [Ejeculivo/a Adjunto/a! SP-DS Fa 0.08 40 41 3,197 3 3 5
385 - 391 |Supervisor/a Administralivo/a SP-EJ F3 0.08 A g 7,055 7 7 5 (IENCARGO
392 [Coordinador/a SP-EJ F2 . 0.08 36 37 908 1 1 5
393 - 40t |Coordinador/a SP-EJ F1 0.05 32 T3z 6,636 9 9 5
g 402 | Trabajadoria Social SP-£S W 0.04 38 38 973 1 1 5
B 403 |Médico SP-ES 5 0.06 416 46 3,750 1 1 -
404 |Médica SP-ES 1" 0.04 K} 38 3.068 1 1 5 .
405 |Odonidiogo SP.ES v 0.04 38 38 973 1 1 5
406 |Odontdlogo SP-ES | 0.04 3 38 939 1 1 5
407 |Enfermeraro SP-ES 10 0.04 38 38 939 1 1 5
408 |Especialista Agministrativo Ill SP-ES sPe 0.06! 30 30 680 1 1 5
.i 409 - 413 [Especialisia Administrativo It SFP-ES SPD 0.05 29 29 3,304 5 5 S
~: 414 |Especialista Administrativo | SP-ES SPF 0.04 28 28 646 1 1 5
0 415 |Especialista Administrativo | SP-ES STA 0.04 24 24 592 1 1 5
3 416 |Espaecialista Administralivo | SP-ES ST8 0.04 24 24 589 1 1 5
417 [Asistenta Profesional Il SP-ES SPE 0.04 28 28 €54 1 1 5
418 [Asistente Profesional | SP-ES SPD 0.05 29 29 861 1 1 5
419 |Asistente Profasional | SP-ES SPE 0.04 29 22 654 1 1 5
420 - 421 |Asistenta Administrativo Il SP-AP SPD 0.05 29 29 1,322 2 2 5
422 - 426 |Asistente Administrativo Il SP-AP SPE 0.04 29 29 3.269 5 5 5
427 lAsistente Agministrativo | SP-AP SPF 0.04 28 28 646 1 1 5
428 - 434 |Técnico/a Administrativo il SP-AP STA 0.04 24 24 4,141 7 7 5
435 - 4038 |Técnica/a Administrativo lil SP-AP ST8 0.04 24 24 1.179] 2 2 5
437 - 438 {Técnico/a Administrativo I} SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
439 - 440 |Técnico/a Administrativo Hl ) SP-AP STD 0.03 24 24 1.146 2 2 5
441 |Técnico/a Administrativo 1l SP-AP STE €.03 24 24 569 1 1 5 L
442 |Tacnico/a Administrativo | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 s
443 - 445 |Técnico/a Administrativo | SP-AP ST8 0.04 24 24 1.768 3 3 5
446 - 447 |Técnico/a Acministrativo | SP-AP S1C 0.04 24 24 1163 2 2 5
448 |Técnico/a Administrativo | SP-AP SAA 0.03 23 23 552 1 1 5
A
4
p




X Roizienia de - Onnbuhurllin IO 04 LA PRAROALS COM BICAA00LS W B N
@ umumum A o ot e B 4 -
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCICON DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

Pag. 21 de 45

SECTOR: 14 SALUD

PUEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
449 |Técnicosa Administrativo | SP-AP SAB 0.03 23 o 23 553 1 1 5
450 | Técnicofa Adminisirativo | SP-AP SAD 0.02 23 23 552 1 1 5
451 |Asislente Ejecutivo Il SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
452 |Asistente Ejacutive | SP-AP sT8 0.04 24 24 589 1 1 s

TOTAL GRGANO 04 04

Reeursos Humanos
DE SALUD
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIQ DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
omienvaciones
453 |Director/a General SP-DS 5 0.07 42 43
454 |Ejecutivo/a Adjuntofa | SP-DS F4 0.06 40 41
455 |Espacialista en Gestion en Satud Il SP-ES 13 0.05 a1 41 {1)REASIGNACION
456 |Espacialista an Geatisn en Saud Il SP-ES 12 0.05 40 40 964 1 [ 3 (1IREASIGNACION
457 {Especialista an Gastidn en Salud it SP-ES v 0.04 38 38 973 3 0 3 (1HREASIGNACION
458 - 459 |Espacialista an Gestion en Salud Il SP-ES v 0.04 a8 38 1,947 2 1 3 {1)REASIGNACION
460 [Espaclalista en Gestion en Salud It SP-ES [] 0.04 39 9] 951 1 o 3 {HYREASIGNACION
481 |Asistente Administrativa | SP-AP SPO 0.05 29 29 661 1 1 E) -
462 [Técnico/a Administrativa Il SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 S
463 | Técnico/a Administrativo I} SP-AP STB 004 24 24 583 1 1 5
464 |Técnico/a Administrative Ii SP-AP STE 0.03 24 24 569 1 1 5
4565 |Asistente Técnico Secretarial SP-AP SAB 0.03 23 23 552 1 0 3 (1}NOMB.LEY N° 28560
TOTAL ORGANG 0.54 40 0 0.9

DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL DE LA SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
466 |Diractor/a Ejecutivo SP-DS F4 0.06 40 41 1,066 1 1 5
467 - 470 |Supervisoria il SP-EJ Fa 0.06 38 39 4,032 4 4 5
471 |Coordinador/a SP-EJ F1 0.05 32 32 760 1 1 5
472 |Expsrto/a an Salud Publica SP-EJ 5 0.06 48 48 3.750] 1 1 S
473 |Exparto/a en Salud Publica SP-Ed v 0.04 38 38 973 1 1 3
474 - 473 |Especialista en Safud Pdblica ! SP-ES 1" 0.04 38 38 18,408/ 6 1 5 (5)BLOQUEADA )
480 |Especialista en Salud Publica It SP-ES ] 0.04 38 39 951 1 1 5
481 |Médica SP-ES 5 0.08 a5 48 3,750 1 a 3 {HREASIGNACION
482 |Especiatista en Gestion an Salud SP-ES I 0.04 38 a8 939! 1 [+ 3 {1INOMB LEY N° 28498
483 {Asistente Profesional !l SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 1 5
- 484 jAsistente Técnico Secrelarial SP-AP SAB 0.03 23 23 553 1 ¢} 3 (1)NOMB.LEY N° 28560
TOTAL ORGANO 0.5 40 0
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PRESUPUESTQ ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

% PERU r-lxsn;:‘\:rrm "

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

485 | Director/a Ejecutivo SP-DS F4 0.06! 40 41
488 - 487 |Supervisor/a it SP-EJ F3 0.08 38 39

488 [Experto/a en Gestion en Salug SP-EJ 5" 0.08 46 46

489 |Especialista #n Salud Publica il SP-ES q° 0.06 42 43 3,579 4 0 3 {1)REASIGNACICN
480 - 491 |Especialista on Salud Publica I SPES ' " 004 » 3 924 4 B 5  [(1)BLOQUEADA

492 |Asistenta Ejacutivo | | : SP-AP STB 0.04 24 24 589 1 1 5

493 | Técnicola Administrativo il 8P-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5

494 |Técnico/a Administrativo Il SP-AP 578 0.04 24 24 589 1 1 5 A

485 |Tacnicola Administrativo 1| SP-AP STD 0.03 24 24 Y] 1 1 5

498 |Técnicola Administrativo ill SP-AP sTO 0.03 24 24 513 1 o 3 {1)NOMB.LEY N° 28560

TOTAL ORGANO ’ 0.46

DIRECCION DE CALIDAD EN SALUD

i EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

TOTAL ORGANO 0.14 6

4 :
.
: 497 | Directorta Ejecutivo SP-DS F4 0.06 40 41 1,066 1 1 5 B
'_‘: 493 |Especialista en Goestidn en Salud I SP-ES 10 0.04 38 8 939 1 1 s
¥ 499 | Especiatiata 6n Gestién an Salud i sp-£S ' 0.04 38 38 a3l ; 5
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD
PLIEGC: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

DIRECCION DE GESTION SANITARIA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

PE,:E“;(E’:" oasenwxcmfzjg P
Director/a Ejecutivo i 5
501 |Especishsta en Salud Publica Il SP-ES 3 0.05 41 41 3,409 1 N 5
502 - 503 [Especialista en Salud PGblica N SP-ES 1’ 0.04 3re 37.84 8,138 o 1 5 £1)BLOQUEADA
504 |Especialista en Gestidn en Salud i} SP-ES 2t 0.04 40 40 3,238 1 0 3 {HREASIGNACION
505 |Especialista en Gastion en Salud |} SP-ES 1 0.04 38 38 3,068 1 o 3 {JREASIGNACION
TOTAL ORGANO j D 96.20 96.4 6,915 ;

DIRECCION DE SALUD MENTAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
" OBSERVACIONES

506 |Auxiiar Administrativo SP-AP 5A8 0.03 23 23 553 1 0 3 (1JNOMB.LEY N° 28560
TOTAL ORGANO L 0.0 5 g
I —

ORGANIZACION NACIONAL DE DONACION Y TRASPLANTES

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

* PERIODEN - ’
eses ORSERVACIONES

CANTIDAD PLAZA .

0

507 |Auxihar Administrativo SP-AP 3 {1)NOMB.LEY N° 28580

TOTAL ORGANO
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SECTOR:
PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

Gastion de Ancirsce Humanos *

14 SALUD
011 MINISTERIC DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

Pag

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

.25 de 45

.. PERICO ﬁno}ueirn |
- OBSERVACIONES 5
508 |Directorfa General SP-DS F§
509 |Ejecutiva/a Adjuntofa | 5P-08 F4 0.08 40 41
510 - 513 |Coordinador/a SP-EJ F1 0.05 32 32
514 JEspecialisia en Dasarrollo de Recursos Humanos il SP-ES v 0.04 38 38 )
515 |Especialista en Laboratorio Ambiental SP-ES )il 005 40 40 964 1 1 5
516 - 522 |Especialista en Laboratorio Ambiental SP-ES v 0.04 38 38 8814 7 & S {(1)VACANTE
523 |Especialista an Laboratorio Ambiental SP-ES v 0.04 k! 3] 973 1 4] 3 {1INOMBRADO LEY N* 28498
524 |Espacialista en Laboratorio Ambiganial SP-ES SPF 0.04 28 28 646 1 1 5
§25 |Asistenta Profasicnal Il SP.ES SPD 0.05 29 29 881 1 o k] {(1}NOMB.LEY N° 2B560
526 |Asistenta Prolasional ! SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 1 5
5§27 |Asistente Profasicnal | SP-ES SPF 0.04 28 28 £46 1 1 5
528 |Asistente Profesional | SF-ES SPF 0.04 28 28 646 1 Q 3 (1)NOMB.LEY N® 28560
529 |Asistente Administrativo Il SP-AP SPF 0.04 28 28 646 1 1 5
530 | Técnico/a Especializado SP-AP I 0.04 33 33 850, 1 1 5
531 jTécnico/a Especializado SP-AP It 0.03 33 33 843 1 1 5
532 - 533 |Técnico/a en Laboratoric Ambiental It SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
534 - 537 |Técnico/a en Laboratono Ambiental Il SP-AP sT8 0.04 24 24 1,179 2 2 5
538 |Técnico/a en Laboratorio Ambiental Il 5P-AP STC 0.04 24 24 2,325 4 4 S
539 |Chofer SP.AP SAB 0.03 23 23 553 1 ) 3 (INOMB.LEY N°® 28580
540 |Asistents Ejecutive | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
541 - 542 (Asistanie Técnico Secretarial SP-AP SAB G6.03, 23 23 1,105 2 4] 3 {2)JNOMB LEY N® 28560
543 |Técnico/a Administrativa || SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
544 |Técnico/a Administrativo Il SP-AP STD 0.03 24 24 573 1 1 5
545 | Técnico/a Administrative | SP-AP sT8e 0.04, 24 24 589 1 1 5
548 | Técnico/a Administrativo | SP-AP 51C 0.04 24 24 581 1 1 5
547 Técnico{n Administralivo | SP-AP sTO 0.a3 24 24 573 1 [») 3 {1}NOMB.LEY N® 28560
548 - 549 {Teécnico/a Administrativa | SP-AP STD 083 b 24 513 2 2 5
550 | Técnicola en Servicios Generales | SP-AP SAD 0.02 23 23 552 1 1 5
551 - 552 |Auxiliar Administrativo SP-AP , SAB 0.03 23 23 1,105 2 i) 3 (2)NOMB. LEY N° 28560
TOTAL ORGANC
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADC NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGC: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DIRECCION DE HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

| OBSERVAGIONES

553 |Direclor/a Ejecutivo SP-DS F4 0.06 40 41 1,066 1 1 5

554 - 555 |Coordinador/a SP-EJ F1 0.05 32 a2 760| 2 2 H)
558 |Experto/a en Gestidn en Satud SP-EJ v a4 a8 38 973 1 1 5
557 |Especialista en Higiene Ali ia il _ SP.ES [AV A 0.04 as 38 973 1 1 .5
558 |Especialista en Higiene Alimentaria | SP-ES v 0.04 38 38| 973 1 o} 3 {1)NOMB.LEY N° 28498
559 Especialisla en Satud Ambientat It X SP-ES F3 0.06 38 3| 1008 1 1 "5
560 |Espeocialista en Salud Ambiental It SP-ES 4° 0.06 42 43 3,579 1 1 5
561 |Especialista en Salud Ambiental i SP-ES 14 0.06 42 43 991 1 1 5
582 |Especialista en Satud Ambiental I SP-ES VI 0.06 42 43 s 1 0 s (1VACANTE
563 [Especialista en Satlud Ambiantal Il SP-ES v 0.04 38 28 838 1 0 5 (NMVACANTE
584 [Especialista an Salud Ambiental if SP-ES v 0.04 kf:} 38 973 1 1 5
585 |Asistante Profesional { SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 1 ] o
568 [Asistente Profesionat | SP-ES SPF 0.04 28 28 646 1 1 5
587 |Asistenta Administrativo 1l SP-AP SPD 0.05 29 29 861 1 1 5
588 | Técnico/a Sanitasic Ambiental Il SP-AP STa 0.04 24 24 592 1 1 5

569 570 | Técnico/a Sanitaric Ambiental it SPR-AP 81D 0.03 24 24 273 2 2 5
571 |Asistente Ejecutivo | SP-AP STB 0.04 24 24 589 1 1 5

572 - 573 |Técnicosa Administrativo Il SP.AP STA 004 24 24 592 2 2 s
574 |Técnico’a Administrativo | SP-AP SaB 0.03 23 23 553 1 1 5

TOTAL ORGANO 0 . 6 8,086

Srtaauaig,, Teasas,
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

% PFRU M‘sr:::'lnqdc

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DIRECCION DE SALUD OCUPACIONAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

29 de 45

. CANTIDAD PLAZA "‘::;‘;:" :
613 |Director/a Ejacutivo SP-DS F4 0.06 40 41 1.066 1 1 5
T—

614 | Supervisor/a il SP-EJ F3 0.06 38 38 1,008 t 0 H] (1)VACANTE
815 |Especialista en Satud Qeup ral it SP-ES 4 0.06 42 43 3.579 1 1 5
816 |Espscial en Salud Ocupacionat |l SP-ES 3 0.05 41 41 3,409 1 t 5
817 |Especialsia en Salud Ocupacional i 5P-ES 1" 0.04 38 38 3,088 1 0 s {1)BLOQUEADA
618 |Especialista en Salud Qcupacional i SP-ES V! 0.05 40 40 964 1 0 5 {1)WACANTE

619 - 621 |Especialista en Salud Ocupacional Il SP-ES v 0.04 38 38 2,920 3 3 5

622 - 623 [Especialista en Salud Ocupacional 1l SP-ES SPD 0.05 23 29 1,322 z 1 5 (1IWVACANTE -

624 - 626 |Esp en Salud Oct al it SP-ES SPF 0.04 28 28 1,937 3 3 5
827 |Especialista Admirustrative | SP.ES sSPC .05 30 30 870 1 0 5 (1)WACANTE
8286 |Asistenta Profasicnat t SP-ES SPF 0.04 28 28 646 1 1 5
629 | Técnico/a Espacializado SP.AP ] 0.03 33 33 843 1 1
630 [Técnicofa en Estadistica SP-AP 5Ta 0.04 o4 24 592 1 1 5 :]
631 |Asistente Admunistrativo Il SP-AP SPD £.05 29 29 661 1 1 5 J
632 |Asistenta Ejecutivo | SP-AP 5TA 0.04 24 24 592 1 1 5
833 |Técmco/a Sanitario Ambiantal it SP-AP STB 0.04 24 24 589 1 1 5
834 [Tacmicola Administrativo Ul SP-AP STa 0.04 24 24 592 1 1 5
835 | Técrico/a Admnistratvo Il SP-AP 878 0.04 24 24 589 1 1 5
836 |Técnico/a Administrative | 8P-AP sTB 0.04] 24 24 589! 1 Q 5 (MVACANTE N

TOTAL ORGANC 0 98 99 634 4 8

g BRAYO
Beacral {e)

“esHion de Recurses Humanos,
STERIO DE SALUD
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIQ DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

hnﬂ-unldl CECRO D LAS HERIONAS COM 0 3CAPACIOAD EX 8 FEMI"
hnmmn Humanas “Ade do e amanindiron f chrobmiea y $4met bl Par®

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A

OIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS ¥ DROGAS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

837 |Orector/a General 5P-DS FS ¢.07 42 43 1107 i y 5
638 |Ejecutvo/a Adjunto/a | SP-US F4 0.06 40 41 1,066 1 1 5
839 |Experiofa en Salud Publica SP-EJ v 006 kL] ag 939 1 \ 5
B840 |Experto/a en Gastidn en Salud SP-EJ . F3 0.06 kL) 39 1.008 1 1 5
641 {Experto/a en Gestidn en Salud SP-EJ v 0.04 k1] s, 973 1 1 5
642 |Especialista Aaministrativo Il SP-E£S Fa 0.06 28 39 1.008 1 1 5
843 |Especialista Administrativo It SP-ES SPD 0.05] 29 29 661 1 1 5
644 |Asistente Profesional | SP-ES STA 0.04 24 24 592 1 , 5
845 [Asistente Profesional | SP-ES STF 003 23 23 566 1 1 5
648 - 647 jAsisiente Administratvo il SP-AP SPE 0.04 29 29 1,308 2 2 5
648 |Asistante Ejacutivo 1| SP-ap 81D 0.03 24 24 573 1 1 5
649 - 651 |Técnico/a Administrativo li SP-AP 3TA 0.04 24 24 1775 3 3 5
852 - 653 |Tacnico/a Administrativo i SP-AP sTB 0.04 2? 24 1,178 2 2 S
854 - 855 [Tecnicosa Administrativo Hl SP-AP STC 004 24 24 1,183 2 2 5
856 658 |Tacrico/a Administrativo I SP.AP 4 5 J
TOTALORGANO | ]

Reeursos Humanos
OE SALUD
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Q@ PERL g | i e
PRESUPUESTOQ ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 611 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DIRECCION DE AUTORIZACIONES SANITARIAS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Dewow PROMIESTD . :
oy FERIDO EN T oBSERVAGIONE:
680 |Directorta Ejecunva SP-DS Fa 006 40 41 1,068 1 1 5
661 |Coordinador/a SP-EJ F1 005 32 32 7601 1 | 5
- 6683 [Exparto/a an Geston en Salud SP-EJ W 004 38 38 1.947 2 2 5
884 - 665 |Expena/a gn Gesuoén en Salud SP-EJ Vv 004 38 38 1,879 2 1 5 (1BLOQUEADA
8§64 |Especialisia en Evaluacion Samlaria de Productas Farmacaulicos, SP-ES F3 0.06 38 39 1,008 1 1 Y
T&? - 669 Espacialista en Evaluacidn Sanuisna de Producios Farmacéuticos, 8P-ES . v 0.041 38, 34 2818 3 2 s 1) VACANTE
670 - 690 [Especialisia en Evaluacion Sanilana de Productos Farmaceuwticos| SP-ES v 004 kI3 34 20,441 21 21 5
£91 |Asislenta Prolesional I SP-ES SPE 0.04 29 29 654 i 3 5 R
692 |Asislenie Profesional Il SP-ES STF 003 MF 23 588 1 1 5
) 893 [Asistente Prafasional | SP-ES STD 003 2:‘ 24 573 1 | 5
894 |Asiatenta Admirustrauve Il SP-AP SPE 0.04 29 29 B854 1 1 s
895 JAsislente Admiistralivo | SP-AP 578 0.04 24 24 589 1 1 5
646 |Asistents Eaculivo | SP-AP STF 0.03 23 23 568 1 ' 5 R
697 - 698 [Tecaicola Admuustrativa iit SP-AP STA 004 24 24 e, ) 5 —l
699 | Técnicora Adnunistrata i SP.AP s¥8 004 24 24 see| . 5 {
Ci()i) - 707 |Técrco/a Agmurvstrativo il SP-AP STA 004 24 24 1,183 2 2 5
02 -~ 707 |Véunawol/a Adnvnistrative it SP-AP 578 0.04 24 24 4125 7 7 5
08 - 709 |Tecmcols Aduasuaivo i SP-AP sTC 004 24 24 Ly, 5 L 5
- 710 | Taciuofa Adnunistrabvo N SP-AP NO9 Q.04 24 24 592 1 1 5 -
t 711 [Técnicata en Asciuva SP-AP 8T8 0.04 24 24 sas| , 5
712 |Tecnicala en Aichiva SP-AP 810 0.03 24 24 573 1 i s
713 |Tacnicola an Archive SP-AP STF 0.03 23 23 568 f f 5
714 JAuxibar Administialivo SP-AP SAB 0.03 23 23 553 3 o 3 j(l)NOMB LEY N® 28560
MRGANO D.25 ; 65 4,6 kg

BT IS
Ve Ak "~
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PRESUPUESTO ANALITICC DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

740 FORMULARIO A
DIRECCION DE CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

715 {Direclor/a Ejecutivo SP-DS F4 008 40 41 1,066 I y 5
118 |Experto/a en Salud Publica SP-EJ Fa 006 38 39 1,008 s 1 5
Al 720 |Experio/a en Salud Poblica SP-EJ v Q.04 a8 38 3,893 4 4 5
721 - 739 |Espacialista en Gestén de la Calidad de Productos F armaceéutico SP-ES v 0.04 38 38 18,547 17 17 )
738 - 740 lEspecialisia en Geslion de ia Catidad da Pioduclos Farmacautical o SP-ES ' v v 004 a8l 38 2,920 3 o 3 (3) NOMB. LEY N“28198
741 |Asistedta Profesional i SP-ES SPE 0.04 29 29 654 \ 1 5
742 |Asimtente Profesional | SP-ES SPD D.0s 29 79 861 \ 1 5
743 |Asistanta Profasionai | SP-ES 1 sva 004 24 24 592 N ) 5
744 | (écnico/a s Arcluvo S5P.ap sT8 0.04 24 24 588 f 3 5
’ 745 | lécnico/a en Archivd SpP-AP STF 003 23 23 568 1 1 5
748 |Asistents Ejecutiva ! SP-AP s18 004 24 24 589 1 1 5
747 |Técvca/a Adinistrativo I SP-aP 518 0.04 24 24 589 1 1 5
748 [Tacnico/a Adiminisrativo Il SP-ap STA 0.04 24 24 592 \ ) 5
B 748 - 754 |Técnicola Administratve i SP-AP STB 004 24 24 223857 4 5
;"i" 755 | fécnicu/a Adininisirativo 1l SP-AP N10 0.04 24 24 592 1 1 5
" [101aL ORGANO 0 44 4 9 §
s
2 MINISTERIO DE SALUD
] Oficine Genaral te Geslit 2curscs Humanos
;} Oficina de Adanistrucy; ouisus Humanoa
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADQ NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

DIRECCHON DE ACCESO Y USO DE MEDICAMENTOS

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

756 |Diracluia Ejacutlvo sr-DS Fa A0b 40 41 1.0ud f ' 5
7’5,7 Supervisoria ll SP-EJ F3 0.06 38 39 1.008 i 3 -
. 758 |Expuaiosa an Salud Pablica SP-EJ £3 0.068 38 as 1,008 1 Y 5
759 |Exparic/a en Salud Pablica W 0.04 36 38 973 q f 5
760 - 762 |Expenosa en Gesudn en Satud SP-EJ 3 006 38 as 3,024 3 3 g
_763 - 764 |Expeitofa en Gestion en Satud . SP-€J LN 0.04 38 kl) 2,920 2 2 5
765 - 768 |Coordinador/a SP-EJ Fi 005 2 32 1,519 2 2 5
767 - 773 |Especialisia an Acceso y lLiso da Medicamemos 1 SP-ES w 0.04 38 38 6,814 7 7 s
_‘fH - 778 |Espetialista en Acceso y Uso da Medicamentos | SP-ES v 0.04 k1] 38 2,920 3 a k} {3)NOMB. LEY N* 28498
. TH- E specialista Aaninistrauvo Il SP-ES SFPA 0.06 30 30 69-1. f y 5
778 |Aststente Prutesonal It SP-ES SPE .04 29 29 654 1 1 5
- 775 |Asistents Adnunistratvo | : SP-AP SPE 0.04 29 29 654 f 1 5
i 790 |Asisteila Administrativo | SF-AP STB 004 24 24 589 3 Y 5
781 |Asistenie Ejscutivo | SP-AP STA 004 24 24 592 1 Y 5
782 - 784 |lécnico/a Administrabvo Il ' SP-AP sTe 0.04 24 24 1.768 3 1 5
B 705 |Técnicosa Adminisirativo IH SP-apP STD 0003 24 24 573 1 1 5
788 | Vécnicola Administrativo Il SP-AP STE 0.03 24 24 569 f 1 5
787 - 7BH [Técnicu/a Administrativo il SP-AP 5TA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
769 - 793 |Técnicola Adininistrativo I SP-AP sra 0.04 24 24 2947 5 5 3
794 [ Técnico/a Adminisuative SP-AP 8TC 0.04 24 24 581 1 f 5
795 JTecnicoia Adminisiialivo H SP-AP STF 0.03 23 23 568 1 1 5
798 1 Técnicoia Adminisuvrativo | SP-AP sTD 0.03 24 24 573 y 0 3 (NHNOMB.LEY N* 28580
TOTAL ORGANO ; 668 9
L

Oficina Genoral Je G
Ohcina de Adimbistraciy

MINISTEIXIO DE SALUD
160 ¢k

< w563 Humanos
€05 Humanos
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SECTOR:
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UNIDAD EJECUTORA
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

34 de 45

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

*\..- OBSERVACIONES - |

797 |Diractor/a General SP-DS F5 0.07

798 |Técnico/a en Archive SP-AP 5T Q.04 24 24 589 1 1 5
799 |Chofer SP-AP sa8 0.03 23 23 553 1 N 3 |(NNOMB.LEY N® 28560
TOTAL ORGANO 0.14 50 90

DIRECCION DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

800 |Diractoria Ejecutivo SP-DS F4 0.06 40 41 1.066 1 1 5
BO1 - 802 |Supervisor/all SP-EJ F3 0.068 38 39 2,016 2 2 5
BO3 - 804 |Espaciali en Epi iclogia It SP-ES kN 0.06 41 41 §818 2 Q 3 {2)REASIGNACION
805 - 808 |Esp lista en Epi iologia ! SP-ES 2° 0.04 40 40 6.475 2 1 3 {1) REASIGNACION
BO7 - BOB |Espacialista en Epi: iologia 1 SP-ES i 0.04 38 B 6,138 2 [} 3 {1) REASIGNACION (1)BLOQUEADA
B09 |Especiali an Epi iologia It SP-ES 1 Q.04 39 39 251 1 [v] 3 {1)REASIGNACION
810 - B13 |Especialista en Salud Puablica Il SP-ES 1" 0.04 38 kI 12,272 4 2 5 {2)BLOQUEADA
814 |Especialista en Satud Pablica I SP-ES 13 0.0§ a1 41 973 1 o 3 (1)REASIGNACION
815 - 818 |Especialista en Salud Publica ll SP-ES v 0.04 33 38 1,947 2 2 5
817 |Especialista en Sa'ud Publica i SP-ES SPB 0.068 30 30 680 1 1 5
818 jEspecialista en Salud Pudblica it SP-ES SPC Q.05 30 30 670 1 1 5
819 [Especialisia an Salud Publica | SP-ES w 0.04 8 38 973 1 4] 3 {NNOMB.LEY N° 28498
820 |Espacialista an Salud Piblica | SP-ES | 0.04 8 8 939 1 o 3 {1INOMB.LEY N*® 28498
B21 |Técnice/a en Cstadistica SP-AP " sPD Q.05 29 “29 661 1 1 5
822 |Técnicosa en Estadistica SP-AP STC 004 24 24 581 1 1 5
823 |Técnico/a en Estadistica SP.AP STC 004 24 24 581 1 0 3 (NOMB.LEY N° 28560
TOTAL ORGANO 0

ETTE TRUILLG RAVS
Directora Gengral ()
. Genera) de Geshin U Rygus

MINISTER]

Humanes

L SALLD

5]




£

% PLRU t.|;n:;;wdc

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

Pag. 35 de 45

4 LAk A sonM [T
ke e 4 o etk W mmia s Sl bl P

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE INTELIGENCIA SANITARIA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
DBSERV‘!;:‘ IDNE?‘ :
824 |Director/a Ejecutivo SP-0S Fa 0.06 40, 141 1,066 1 ] 5
B25 - 828 |Supervisorfa ll SP-EJ Fa 0.06 38 39 2.016, 2 2 5
827 - 828 |E iahsta en Epi iologia I} SP-ES 1 0.04 a8 kt-] 6,136 2 1 5 (1)BLOQUEADA
529 Especialista on Salud Pablica il . . SP-ES v . Q.04 38 38 973 1 ] 5
B30 - 831 [Asistante Profesionall ) SP-ES 5FF 0.04 28 28 1,292 2 0 3 {2INOMB.LEY N°® 28560
832 |Técnicola Adminlstrativo |l . SP-AP STF 0.03 23 23 568 1 1
833 |Auxiliar Administrative SP-aP SAB 0.03 23 23 553 1 4] 3 (1)NOMB.LEY N® 28560
TOTAL ORGANC 0.30 0 0

. reral do Gesticn €1 Cl
0ﬁc1?\|31$:§;'h’5;t’3.10 DE SALUD
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADQ 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: €11 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

7 osseRvaciones
834 |Diractor/a General SP-DS F5 0.07 42 43 1,107 1 1 5
835 |Ejecutivo/a Adjunto/a | SP-DS F4 0.08 40 41 1,066 1 1 5
B38 |Tdenicola Administrativo Itl SP-AP STA 0.04 24 24 532 1 1 5
837 |Técnico/a Administrativo | ’ SP-AP s78 0.04 24 24 589 1 1 5
838 |Técnico/a Administrativo | SP-AP STD 0.03 24 24 573 1 ] 3 (1NOMB.LEY N* 28560
TOTAL ORGANO 0 ;

DIRECCION DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
i i
5
W
i, : : et
L’i B39 |Directorfa Ejecutivo SP-DS f4 0.08 40 a1 1066 1 1 5
: B40 |Supervisor/a SP-EJ F3 0.06 28 38| - 1,008 1 1 5
A3
N 841 |Especialista en Promocidn de la Salud It SP-ES ¥ 0.05 41 41 3,409 1 0 3 {1)REASIGNACION
k 842 |Espacialista en Promocién de la Salud || SP-ES 1" 0.04 | 38 3,088 1 0 3 {1)REASIGNACION
j 843 {Trabajador/a Social SP-ES v 0.04 38 38 939 1 [+] 3 (MNOMB.LEY N° 28488
‘ 844 |Espaciaiista &n Salud Publica ) SP-ES H 0.04 39 39 951 1 1 5
fi . 845 |Especialista en Salud Publica |l SP-ES VI 0.05 40 40 984 1 1 5
o TOTAL ORGAND \ 0
+
i
H
-t
4
B
A
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIQ DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DIRECCION DE EDUCACION PARA LA SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

oBseRvadiones
4 = , :
’ Director/a Ejecutive X 40 41 1,066 1 1 5
; 847 [Supervisor/a il SP-EJ F3 0.08 a8 39 1,008 1 1 5
848 |Especialista en Salud Publica i SP-ES 1* 0.04 a8 38 3,068 1 0 5 (HIBLOQUEADA
g . 849 |Asistants Administrativo | SP-AP o SPO 0.05 29 29 661 1 0 5 {1)WWACANTE
850 |Técnico/a Administrativo - SP-AP 1 s 0.03 24 24 75 I 1 5
851 |Asistenta Tecnico Secratarial SP-AP . SAB 0.03 23 23 552 1 Q 3 {1)NOMB LEY N° 28560
TOTAL ORGANO 0
3 DIRECCION DE PROMOCION DE VIDA SANA
‘!! EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
f: ' _bqsen\;Acléués
. Syt :
‘ ‘, B52 {Directorfa Ejecutivo SP-DS F4 0.08 40 41 1,066 t 1 5
A 853 - BS54 |Suparvisoriail SP-Ed Fa 0.08 38 39 2,016 2 2 5
3 855 - 856 |Especialista en Satud Publica Il SP-ES . 1" 0.04 38 k1 6,136 2 1 5 (1}BLOQUEADA
' 857 - @59 [Especialista en Promocion de la Satud (I SP-ES v 0.04 38 38 2,920 3 1 3 {2)REASIGNACION
:A 880 |Técnicora Administrativo |l SP-AP STE 0.03 24 24 569 1 1 5
TOTAL ORGANO ; 8 : 06

£l SRAVO
Dircctor? General {e}

Ofig/ General de Gastién do Recurs0s Hurmanos
MIMNISTERIO DE GALUD
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMERADO

FORMULARIO A

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

’ OBSERVACIONES
PRINCIPAL .
861 |Direcior/a General SP-DS FS 0.07] 42 43 1,107 1 1 5
662 |Ejecutive/a Adjunto/a ! SP-DS Fa 0.06] 40 41 1.066 1 1 5
883 . 864 |[Coordinador/a Técenicola SP-EJ F3 0.06 1] k] 2,016 2 2 5
885 - BB6 |Coordinadorfa SP-EJ . F1 . 0.05 32 3z 1,519 2 2 5
887 |Abogado/a Especialista ' SP-ES F3 0.06 38 39 1,008 1 1 5
868 |Abogado/a . SP-ES SPD - 0.05 29 29 661 1 1 5
BB9 |Especialista Administrative Il SP.ES Fl 0.06 38 39 1,008 1 1 E]
870 |Especialista Administrativo Il SP-ES SPD 0.05 29 23 B61 1 1 5
871 |Especialista Administrativo | SP-ES SPD 0.05 29 29 661 1 1 5
872 - 873 |Asistente Administrativo | SP-AP SPF 0.04 28 28 1.292] 2 2 Kl
a74 - 875 [Técnico/a Administrativo lIt SP-AP STA 0.04 24 24 1,103 2 F 5
876 | Técnico/a Administrativo | SP-apP STOD 0.03 24 24 573 1 1 5
&77 |Técnico/a Administrativo | SP-AP sTD 0.03 24 24 573 1 [ 3 (1INOMB.LEY N° 28560
878 |Chofer SP-AP 5TC 0.04 24 24 581 1 1 5
879 . B80 |Auxiliar Administrativo SP-AP SAB 0.03 23 23 1,105 2 1] 3 (2)NOMB. LEY N° 28560
BB1 jAsistente Técnico Secratarial SP-AR SAB 0.03 23 23 553 1 a 3 (1)NOMB.LEY N° 28560
TOTAL ORGANO 0
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_PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

sl

P

P

by s S

et

%

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

\ UIILLO BRAVO
rEclora General (e)

feral de Gestion ve Recurses Humanoy

INISTERIO DE SALUD

QBSERVACIONES
882 [Diractor/a Ejacutivo SP-DS F4 0.06 40
883 |Supervisor/a | SP.E) £3 0.06 38 ag 1,008 1 5
884 (Suparvisor/a | SP-EJ Fa 0.086] 38 39 1.008 1 s
885 |Coordinadorfa SP-EJ F2 0.08| 36 a7 9508 1 5
888 - 888 {Especialista en Infraestructura Hospitataria SP-ES " F3 0.06! 38 39 3,024 3 5 (1) VACANTE
889 - 990 [Especialista en Infraestructura Hospitalaria SP-ES SPB 0.06 30 30 1,380 1 5 (1)BLOQUEADA
891 [Especialista an Infraestructura Hospitalaria SP-ES SPD 0.05 29 29 661 0 3 {1NOMB.LEY N° 28560
892 [Asistante Profesional t SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 5
893 - 895 |Técnico/a Administrative 1 SP-AP STA .04 24 24 1,775 3 5
898 | Técnicosa Administrativo Il SP-AP ST8 0.04 24 24 589, 1 5
897 |Técnico/a Administrativo Hl SP-AP 8TC 0.04 24 24 581 1 5
898 |Técnico/a Administrative t SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 5
899 |Técnicosa Administrativo | SP-AP STB 0.04 24 24 569 1 S
900 | Técnico/a Administrativo | SP-AP sTD 0.03 24 24 573 1] 3 {1)NOMB.LEY N* 28560
901 {Técnico/a en Ingenieria I SP-AP STA 0.04 24 24 £92 0 5 {1WACANTE
902 |Técnico/a en Ingeniaria Il SP-AP 578 0.04 24 24 588 1 5
903 | Técnico/a an Ingenieria | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 5
904 - 905 [Técnico/a en Ingenieria | SP-AP ST8 0.04 24 24 1,179 2 5
906 |Técnico/a en lngenieria | SP-AP sTC ) 0.04 24 24 581 1 S
907 - 909 |Asistente Técnico Secretarial SP-AP SAB 003 23 23 1658 0 3 (IINOMB. LEY N 28560
910 - 913 |Auxiiar Administrativo SP-AP SAB 0.03 23 23 221 0 3 (4)NOMB LEY N° 28560
914 |Técnicola en Ingenieria | SP-AP STC 0.04 24 24 581 0 3 {1)NOMB.LEY N° 28580
TOTAL BRGANO L
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A
DIRECCION DE EQUIPAMIENTO

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

PERIODO PROPUESTO
i ; qésenvncmss )
|| Reume: § .
915 |Diractor/a Ejecutivo SP-08 4 0.06 40 41 1,066 1 1 5
916 - 918 |Coordinador/a SP-EJ F1 0.05 32 32 2,279 3 2 5 {)BLOQUEADA
919 [Especialista en Equi iento Hospil i SP-ES SPD 0.08 29 29 861 1 0 3 (1)NOMB.LEY N° 28560
920 |Especialista an Infraestruciura Hospitalana SP.ES SPD Q.05 29 29 661 1 ] 3 {(THNOMB LEY N® 28580
921 |Especialista en Gestidn en Salud | SP-ES 2° .04 40 40 3.238 1 o 3 mEASBNAC!ON
922 - 923 |Espacialista Administrativo it . SP-E5 SPD 0.05 29 29 1,322 2 2 5
924 |Asistants Profesional | SP-ES SPD 0.05) 29 29 661 1 1 5
925 |Asistente Administrativo fi SP-AP SPE 0.04 29 29 654 1 1 5
926 - 927 |Técnico/a Administrativo 1l SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
928 |Técnico/a Administrativo | SP-AP 578 0.04 24 24 589 1 1 5
929 -| Técnicasa Administrativo | SP-AP sTR do3 24 | 24 573 1 0 3 {1INOMB.LEY N® 28560
930 | Tacnico/a Administrativo 11l SP-AP 51D 0.03 24 24 573 1 4] 3 (1)NOMB.LEY N° 28560
931 | Técnico/a en Servicios Generales | Sp-aAP SAB 0.03 23 23 553 1 0 3 (1)NOMB LEY N®° 28560 J
7 TOTAL ORGANC 0.26 6 4,0 0 1

5 e R

Abog JEANETTETRUNILLO
Direclors General [«)

Olie/General vg Gestlds ga Herursos Hummoner
INISTERIO DE SALUD
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD

DIRECC!ON DE MANTENIMIENTO

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

\\ PIRECTS

SO BRAVE
ral (@)

. Gevnrnl de Geskdn Jde Plecwises Humanog

MINISTERIO DE SALUD

OB‘SE‘RV’ACIO;OES
Directoria Ejecutive
933 |Suparvisor/a fl SP-EJ F3 0.06 38 39 1,008 1 1 5
934 |Coordinador/a SP-EJ F2 0.06 35 7 808 1 1 5
935 - 938 |Coordinador/a ~ SP.EJ F1 0.05 32 a2 1,519 2 2 5
837 - 939 |Especialista en Mantenimiento . SP-ES F3 0.08 k!:] a9 3,024 3 3 5
940 |Asistents Prolasional | SP-ES SPF 0.04 28 28 646 1 o] 3 {1)NOMB.LEY N° 28560
941 |Asistente Profesional t SP-ES SPC 0.05 30 30 870 1 4] 5 (1BLOQUEADA
942 (Asistenta Profesional | SP-ES SPE 0.04 29 29 654 1 1 5
943 [Asistente Técnico Secretarial SP-AP SAB 0.03 23 23 552 1 0 3 {1}NOMB LEY N2 28560
944 |Técnico/a en Estadistica SP-AP 8TC Q.04 24 24 581 1 1 5
945 [Técnicola Administrativo 1! S5p-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
948 947 | Técnica/a Administrativo !l SP-AP S8 0.04 24 24 1,179 2 2 5
948 {Tédcnicola Administrativo | SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 S
849 | Técnicora Administrativa | SP-AP STB 0.04 24 24 5a9| 1 1 S
850 - 981 |Técnicola en ingenierial - SP-AP STA 0.04 24 24 7,098 12 12 5
982 - 967 {Técnico/a en Ingenieria | SP-AP sTe Q.04 24 24 3,536 8 [ 5
968 |Técnico/a en Ingenieria | SP-AP STC 0.04 24 24 581 1 1 5
969 | Técnica/a an Mantenimiento SP-AP STC 0.04 24 24 581 1 1 5
970 - 971 |Tacnico/a sn Manienimiente SP-AP STD 0.03 24 24 1,148 2 0 3 (2)NOMB.LEY t° 28580
872 |Chofer SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
973 {Chofer SP-AP STB 0.04 24 24 589 1 1 5
974 |Asistente Ejecutivo | SP-AP STF 0.03 23 23 568 1 1 5
875 - 977 |Técnico/a en Servicios Generales ! 5P-AP SAB 0.03 23 23 1,658 3 o] 3 (IINOMB.LEY N*® 28560
|ToTAL ORGANO 0 0
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PRESUPUESTCO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADQO NOMBRADO

FORMULARIO A
DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

.42de 45

EJERCICIC PRESUPUESTAL 2010
. uﬂszn\.:r;\c;oues -
PRINCIPAL® RS
978 |Diractor/a Genarat $P-DS (] 0.07 42 43
979 |Ejecutivola Adjunto/a | SP-DS F4 0.06 40 a1 1,066 1 1 5
880 |Coordinador/a Técnico/a SP-Ed F3 0.08 40 41 1,008 1 1 H
981 |Abogado/a SP-ES. . SPC 0.05 30 30 670 1 [} 5 (1)VACANTE
§82 |Especialista Administrativo I} SP-ES SPA ’ a08 30 kly] 691 1 Q 5 (1IVAGANTE
983 | Técnico/a Administratvo | SP-AP STE 0.03 24 24 569 1 1
984 |Asistents Ejecutivo Il SP-AP STA 004 24 24 592 1 1 5
985 | Técnico/a en Archivo SP.AP STA 004 24 24 s92f 1 1 5
TOTAL ORGANO 0

DIRECCION DE GESTION DE CAPACIDADES EN SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

: l“Désgl_h_(ACiOMES
Director/a Ejecutivo
987 - 989 |Supervisora SP-EJ F3 0.08 38 39 3,024 3 3 5
990 (Especialista en Dasarrollo de Recursos Humanos b SP-ES 2° 0.04 40 40 3,238 1 ] 5 {NVACANTE
991 |Especialista an Desarmrolle de Recursos Humanos Il SP-ES L 0.04 a8 38 3,068, 1 0 5 (1)WACANTE
892 - 993 |Especialista en Desarrolto de Recursos Humanos It SP.ES w a.04 38 38 1,947 2 1 5 {1}VACANTE
994 (Espacialista en Desarrolio de Recursos Humanos It SP-ES 10 0.00, 38 38 933 1 t 5
995 [Especialista en Gestion en Salud Il SP-ES 5 0.06 46 46 3,750 1 Q 5 {NVACANTE
996 {Espacialista en Gestidn en Sajud |! SP-ES ki 0.05 41 41 3.409 1 0 5 {1IVACANTE
997 |Espaciatista en Gestion en Satud il SP-ES rid 0.04 40 40 3,238 1 1 5
898 |Especialista en Gestidn an Salud ! SP-ES m 0.08 40 40 984 1 a 3 {1IREASIGNACION
999 |Especialista en Gestién an Salud 4 SP-ES ] 0.04 3g 39 a1 1 0 3 {1)REASIGNACION
1000|Psicélogo SP-ES [\Y) 0.04] k) 38 973 1 a 3 (1INOMB.LEY N° 28498
1001 | Técnico/a Administrativo |l SP.AP $TD 0.03 24 24 573 1 1 5
1002 | Técnicola Administrativo SP.-AP STF 0.03 23 23 568 1 1 5
TOTAL ORGANO D 0
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A
DIRECCION DE GESTION DEL TRABAJO EN SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

—
OASERVACIONES
1003 Directer/a Ejecutiva
1004 1005 | Supervisor/a I} SP-EJ ) 0.06! 38 39 2,016 2 o 5 {2)VACANTE
1008 | Especialista en Desarrollo de Recursos Humanos 1l SP-ES . F3 0.06 38 g 1,008 1 1 5
.| 1007 - 1008|Espacialista en Desarolio de Racursos Humanaos SP-ES ¥ 0.05 4 41 6818 2 0 5 (2)VACANTE
i . 1009{Espeacialista en Dasarrolic da Racursos Humanos Il SP-ES 2° 0.04 40 40 3,238 1 o 5 (1)BLOQUEADA
3 1010|Especialista en Desarrello de Recursas Humanos II° SP-ES SPC 0.05! 30 30 670 1 1 5
\LOH - 1012|Espacialista en Gastion en Salud | ' SP-ES ki 0.05 41 41 6,818 2 ¢ 5 (2)VACANTE
¥ 1013 - 1014|Especialista en Gestion an Salud I SP-ES 2 0.04 40 40 6,475 2 0 5 {2)WVACANTE
1015 |Asistente Administrativo I} SP-AP SPF 0.04 28 28 646, 1 1 5
: 10181 Técnico/a Administrativo lil SP-AP STA 004 24 24 592 1 1 5
‘ 1017 - 1018|Técnicara Administrativa Wl SP-AP ST 0.04 24 24 1,179 2 2 5 ,
;; 1019 Técnico/a Admiristrativo 11l SP-AP STC 0.04 24 24 581 1 1 S (
‘a 1020 - 1021 |Técnico/a Administrativo Il SP-AP sTD ao3 24 24 1,146 2 2 5
1622{Chater SP-AP STA 0.04 24 24 se2] 1 1 s
: TOTAL ORGANO ] 0 : 456 B4 0

Trrvitresrraecani,
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Recursas Homy
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNICAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

DIRECCION DE ABASTECIMIENTO DE RECURSOS ESTRATEGICOS EN SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

OBSEH\!AC)ONES

1023 | Director/a General SP-DS Fs 0.07 42 43 1,107 1 ] 5 (1IVACANTE
1024 Especiali en Comunicacidn Social | SP-ES SPO 0.05 29 29 661 1 i) 5 (1)WACANTE

1025 - | 1028 Especialista an Logistica SP.ES SPD 0.05 29| 29 1,322 2 0 3 (2INOMB. LEY N° 28560
1027 [Quimico Farmacéutico " " SP-ES . i v 0.04 38 38 973 1 0 3 (NOMB.LEY N° 28488
1028|Contador/a If SP-ES 8PD 0.05 29 29 661 1 1 5
1029 Espacialista an Gestion en Salud | SP-ES 1% 0.04 38| k] 973 1 1 $

1030} - | 10311Especialista en Gestidn en Salud | SP-ES v 004 B B 1,947 2 Q 3 (2)NOMB. LEY N® 28498
1032 | Especiabsta en Gestién en Saiud | SP-ES 10 0.04 a8 a8 9139 1 0 3 }{1)NOMB.LEY N° 28438
1033 | Espacialista Administrativo I SP-ES SPD 0.05 29 29 681 1 1 5
1034 | Especialista en Desarrolla Informatico ’ SP-ES SPD 0.05 29 29 661 1 1] a {1)INOMB LEY N° 28498
1035 | Asistante Profesional I i l SP-ES SPC 0.05 30 kD 670 1 1 5
1036 |Asistents Administrativo Il SP-AP SPD 0.05 29 29 661 1 o] 5 (1)WACANTE

1037 - | 1038|Técnico/a en L ogistica SP.AP STA 0.04 24 24 1,183 2 4 S
1039 Técnico/a an Contabilidad SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 1 5
1040] Técnico/a en Contabilidad 5P-AP STB 0.04 24 24 589 1 1 5
1041 | Técnicala an Soporta Informatico SP.AP STO 0.03 24 24 573 1 [+] 3 (1)NOMB.LEY N° 28580
1042 | Técnico/a Admunistrativo 11l SP-AP STA 0.04 24 24 592 1 i 5
1043 | Técnico/a Administrativo Kl SP-AP sTC 0.04 24 24 581 1 1 5
1044 | Técnicosa Administrativo Il SP-aAP ST0 0.0, 24 24 51 1 1 5
1045| Técnico/a Administrativo i) SP-AP 5TA 0.04 24 24 592 1 1 5

1048] - | 1048 | Técnico/a Admimstrativo SP-AP 5T8B 0.04 24 24 1,768 3 3 s
1049 | Técnico/a Administrative I SP-AP STC Q.04 24 24 581 t 1 5
1050 Técnico/a Adminisirative | A SP-AP sra 0.04 24 24 589 1 1 5

1051} - | 1052 Téenicora Administrativo | . SP-AP 87D 0.03 2 2 573 2 2 3

1053] - | 1058 | Tacnico/a Administrativo | SP-AP STD 0.03 24 24 2,297 L] Iy 3 {4}NOMB.LEY N° 28580
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
1057 | Asistente Ejecutivo | SP-AP STD 0.03 24 24 573 (1INOMB.LEY N°® 28560
1058 {Chofer Sp-ap STE 0.03] 2 4 569
1059 |Chotar SP-aP 5AB 0.03; 23 23 553 {1)NOMB LEY N° 28580
1060 | Tacnico/a en Servicios Geanerales I SP-AP sT8 0.04 24 24 589
1061| Técnico/a en Servicios Generates It” SP-AP SAA 0.03 23 23 $52
1062 | Técricola en Servicios Generaies | SP-AP 51D 0.03 23 23 573 {1INOMB.LEY N° 28560
1083 |Asistente Técnico Secretarial SP-AP SAB 0.03 23 22 553 (1INOMB.LEY N° 28560
1064 - | 1065]Auxiliar Administrativo SP-AP 5AB 0.03 23 23 1,108 (2INOMB.LEY N° 28560
TOTAL GRGANO 0

SALUD

505 Humanos




