030-2015-5A

MINISTERIO DE SALUD _ : No

VISTOS; el Oficio N® 1783-2015-SERVIR/PE y el Informe N° 068-2015-
SERVIR/GDSRH, de la Autoridad Nacional del Servicio Civil; '

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, se aprobd la Ley del Servicio Civil, la
misma que en ia Cuarta Disposicién Complementaria Final establece que el Cuadro
para Asignacion de Personal - CAP y el Presupuesto Analitico de Personal - PAP
seran sustituidos por el instrumento de gestién denominado Cuadro de Puestos de la
Entidad - CPE;

Que, la Duodécima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, sefiala que mediante Directiva de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil - SERVIR se establecera la progresividad de Ia
implementacion de la aprobacion de los Cuadros de Puestos de las Entidades:
mientras que la Unica Disposicién Complementaria Derogatoria de la misma norma,
derogd el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprobd los lineamientos para Ia
elaboracidén y aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°® 304-2015-
SERVIR/PE, se formalizé la aprobacién de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
“Normas para la Gestién del Proceso de Administracién de Puestos, y Elaboracion y
" Aprbbacion del Cuadro de Puestos de 1a Entidad — CPE”;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.5 de la Directiva
mencionada en el considerando precedente, el Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional — CAP Provisional es el documento de gestion institucional de caracter
temporal que contiene los cargos definidos y aprobados por la entidad, sobre la base
de su estructura organica vigente prevista en su Reglamento de Organizacion y
Funciones o Manual de Operaciones, seglin corresponda, cuya finalidad es viabilizar

* la operacién de las entidades pUblicas durante el periodo de transicién del sector
publico al régimen del servicio civil previsto en la Ley N° 30057. Las normas referidas




J. Zavala .

al CAP Provisional que deben aplicar las entidades publicas de los tres niveles de
gobierno se encuentran establecidas, entre otros, en el Anexo 4 de la aludida
Directiva;

Que, en ese sentido, el numeral 1.2 del Anexo N° 4 de la Directiva antes
mencionada, establece que-aguellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de
ingreso, nombramiento, designacion y contratacion previstas en la Ley Anual de
Presupuesto del Sector Publico u otra norma nacional con rango de ley, podran hacer
ajustes a su CAP, con la aprobacidon de un CAP Provisional, respetando las
limitaciones establecidas en la Ley Anual de Presupuesto del Sector Plblico. En este
contexto de excepcion, de igual manera estas entldades podran hacer ajustes a su
CAP Provisional en el afio Fiscal;

Que, mediante el literal g) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N°
30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, se exceptud
de la prohibicion de nombramiento, el supuesto de nombramiento de hasta el 20% de
la PEA definida a la fecha de entrada en vigencia del Decreto Legislativo N°® 1153, de
los profesionales de la salud y de los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del
Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los
gobiernos regionales, disponiendo que mediante decreto supremo se estableceran los
criterios y el procedimiento para llevar a cabo dicho proceso;

Que, mediante Decreto Supremo N® 032-2015-SA se aprobd los
Lineamientos para el proceso de nombramiento de los profesionales de la salud y de
los téenicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, que prestan
servicios en el Ministerio de Salud, sus organismos ptiblicos y las Unidades Ejecutoras
de Salud de los gobiernos regionales, en el marco de lo dispuesto en el literal g) del
numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2015;

Que, los numerales 4.1, y 4.2 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-
2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestién del Proceso de Administracidn de
Puestos, y Elaboracién y Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”,
establecen que la aprobacién del CAP Provisional, en e} caso de Ministerios, se realiza
mediante Resolucion Suprema refrendada por el Titular del Sector, condicionada al
informe de opinidén favorable que emita SERVIR;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1019-2014/MINSA se aprobd
el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Ministerio de Salud, el cual fue
maodificado por Resolucion Ministerial N° 1030-2014/MINSA;

Que, mediante los documentos de Visto, la Autoridad Nacional del
Servicio Civil — SERVIR, emite opinidn técnica favorable al proyecto de modificacién
del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Ministerio de Salud;

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil y su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, asi como
eri la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE, que aprueba [a
Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas para la gestion del proceso de
administracion de puestos, y la elaboracién y aprobacion del Cuadro de Puestos de la
Entidad — CPE";




---------------------------

NMINISTERIO DE SALUD

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobacién de modificacion del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional del Ministerio de Salud

Aprobar la modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional del Ministerio de Salud, que contiene un total de dos mil trescientos
cincuenta y tres (2353) cargos clasificados, que en anexo forma parte integrante de la
presente Resolucion Suprema.

Articulo 2.- Publicacion

La presente Resolucion Suprema y el Cuadro para Asignacién de
Personal Provisional que aprueba seran publicados en el Diario Oficial El Peruano.

El Cuadro para Asignacion de Personal Provisional — CAP del Ministerio
de Salud aprobado en el articulo precedente, sera publicado, ademas, en el Portal del
Estado Peruano (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Salud
(www.minsa.gob,pe), dentro de los tres (3) dias calendarios siguientes a la fecha de
publicacion de la presente Resolucién Suprema en el Diario Oficial El Peruano.

Articulo 3.- Refrendo

. La presente Resolucion Suprema serd refrendada por el Ministro de
Salud.

/Registﬁ?;e,-m@uniquese y publiguese.
. )

a«:@ﬂ%m

Minlstro do Salud

OLLANTAHONMAL A TASSG
Presidente de la Repiblica
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

KSUHISTE RICH
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|[ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
[SECTOR:  [SALUD
i DENOMINAGION DEL ORGANO: DESPACHO MINISTERIAL
) DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO | CARGODE
CONFIANZA
[¢] P
1 |Ministro/a de Salud 01101001 FP 1 1
2 |Jefe/a de Gabinete 01101002 EC 1 1 1
3 - 8 |Ejecutivola Adjunto/all 01101002 EC 6 6 6
9 |Jefe/a de Equipo 01101003 SP-DS 1 1 %
10 |Coordinadorfa Il 01101004 SP-EJ 1 1
11 |Técnicofa Administrativo | 01101006 SP-AP 1 1
(*): Directiva Superior de libre designacitn por el Ministro de Salud {nivel de confianza) TOTAL ORGANO: 0
. DENOMINACION DEL ORGANO: DESPACHO VICEMINISTERIAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFIGACION | ToTaL | DEL cargo | SARGODE
CONFIANZA
[s] p
12 - 13 |Viceministro/a de Salud 01102001 FP 2 2
14 - 18 |Ejecutivola Adjuntofa ll 01102002 EC 5 5 5
19 |Coordinador/a | 01102004 SP-EJ 1 1
20 |Especialista Administrativo Il 01102005 SP-ES 1 1
21 - 24 [Técnico/a Administrativo Il 01102006 SP-AP 4 4
25 - 26 |Técnicofa Administrativo | 01102006 SP-AP 2 2
27 - 28 |Auxiliar Administrativo 01102006 SP-AP 2 2
11l DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL céDIGo | cLasiFicacion | ToTaL | DELcarco | CARGODE
GONFIANZA
[s] P
29 |Secretariofa General 01103002 EC 1 1 1
30 - 32 |Ejecutivo/a Adjuntofa Il 01103002 EC 3 3 3
33 - 34 |Asesor/a 01103002 EC 2 2 2
35 |Jefela de Equipo 01103003 5P-D5 1 1
36 |Jefefa de Equipo 01103003 SP-DS 1 1
37 - 40 |Coordinadorfal 01103004 SP-EJ 4 4
41 |Expertofa en Salud Plblica 01103004 SP-EJ 1 1
42 |Coordinador/a Administrativo/a 01103004 SP-EJ 1 1
43 |Abogado/a Especialista 01103005 SP-ES 1 1
44 Asistente Profesional | 01103005 SP-ES 1 1
45 |Asistente Administrativo Il 01103005 SP-ES 1 1
46 |Asistente de Alta Direccion 01103006 SP-AP 1 1
47 - 49 |Técnico/a en Archivo 01103006 SP-AP 3 3
50 - 51 |Técnico/a Administrativo IIt 01103006 SP-AP 2 2
52 - 56 |Técnico/a Administrativo Il 01103006 SP-AP 5 5
57 - 58 |Técnicofa Administrativo | 01103006 SP-AP 2 2
59 - 61 |Auxiliar Administrativo 01103006 SP-AP 3 3
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
SECTOR: SALUD
a DENOMINACION DEL ORGANO: DEFENSORIA DE LA SALUD Y TRANSPARENCIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
) ' SITUACION CARBOBE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL GODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO 1 conFlanza
0 P
62 |Director/a General 01104002 EC 1 1 1
63 |Especialista en Gestidn en Salud Il 01104005 SP-ES 1 1
64 - 81 |Especialista en Orientacién en Salud 01104005 SP-ES 18 14 4
82 |Especialista en Salud Pdblica | 01104005 SP-ES 1 1
83 |Técnico/a Administrativo | 011040086 SP-AP 1 1
84 |Auxiliar Administrativo 011040086 SP-AP 1 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE DESCENTRALIZACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
) = SITUACION _—
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CoNEl
[s] P
85 |Director/a General 01105002 EC 1 1 1
86 |Experto/a en Gestidn en Salud 01105004 SP-EJ 1 1
87 |Especialista Administrativo | 01105005 SP-ES 1 1
88 |Especialista en Gestién en Salud | 01105005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO:
VI DENOMINACION DEL ORGANO: CONSEJO NACIONAL DE SALUD
V11 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SECRETARIA DE COORDINACION
) ) SITUACION ———
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
0 p
88 |Director/a General 01106012 EC 1 1 1
90 - 92 |Especialista en Gestion en Salud Il 01106015 SP-ES 3 1 2
93 - 96 |Especialisla en Gestion en Salud | 01106015 SP-ES 4 2 2
97 |Especialista Administrative Il 01106015 SP-ES 1 1
VI, DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL coDIGO | cLAsIFIcACION | TOTAL | DELCARGo | CARGODE
CONFIANZA
(s} P
98 |Jefe/a del Organo de Control Institucional 01107007 RE 1 1
99 - 100 |Jefe/a de Equipo 01107003 SP-DS 2 2
101 |Abogado/a Especialista 01107005 SP-ES 1 1
102 |Asistente Administrativo || 01107005 SP-ES 1 1
103 |Asistente Ejecutivo Il 01107006 SP-AP 1 1
104 |Técnicofa Administrativo || 01107006 SP-AP 1 1
105 - 106 |Asistente Técnico Secretarial 011070086 SP-AP 2 2
107 |Auxiliar Administrativo 01107006 SP-AP 1 1

Ll "’*’\!‘)
L )
)

.1,. x
sy

A. QUISPE CH.




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

:
® anos
BUNISTERIO
OFasiun

ENTIDAD:  [MINISTERIO DE SALUD
SECTOR:  |SALUD
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
VILA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL DE NORMATIVIDAD TECNICA EN SALUD
SITUAGION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELcareo | CARGODE
CONFIANZA
[s] P
108 |Directorfa Ejecutivola 01107013 SP-DS 1 1
108 - 114 JAuditor Principal 01107014 SP-EJ 3] 3 3
115 - 117 |Auditor Especialista 01107015 SP-ES 3 3
118 - 124 |Auditor 01107015 SP-ES 7 3 4
125 |Asistente Ejecutivo | 01107016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA;: : 3 0 D
VI, DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
VilL2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE CONTROL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELcarGo | CARGODE
CONFIANZA
[¢] P
126 |Director/a Ejecutivo/a 01107023 SP-DS 1 1
127 |Coordinador/a | 01107024 SP-EJ 1 1
128 - 133 |Auditor Principal 01107024 SP-EJ 6 6
134 - 135 JAuditor Especialista 01107025 SP-ES 2 2
136 - 142 |Auditor 01107025 SP-ES 7 7
143 |Asistente Ejecutiva | 01107026 SP-AP 1 1
144 |Técnico/a Administrativo I} 01107026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 9 0
VIII. DENOMINACION DEL ORGANO: PROCURADURIA PUBLICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- ) SITUACION SAREE B
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL GARGO CORELNZA
[] P
145 |Procurador/a Plblico 01108001 FP 1 1
146 |Procuradorfa Plblico Adjuntola 01108001 FP 1 1
147 - 149 |Abogado/a 01108005 SP-ES 3 3
150 - 151 |Auxiliar Administrativo 01108006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO: 0
1X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
) ) SITUACION R ——
N°® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO st
0 P
152 |Director/a General 01109002 EC 1 1 1
153 |Ejecutivola Adjunto/a | 01109002 EC 1 1 1
154 |Jefe/a de Equipo 01109003 SP-DS 1 1
155 |Asistente Administrativo || 01109005 SP-ES 1 1
156 |Asistente Ejecutivo Il 01109006 SP-AP 1 1
157 |Técnico/a Administrativo Il 01109008 SP-AP 1 1
158 JAuxiliar Administrativo 01103006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: 7 7 [ 2.4
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
SECTOR: SALUD
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
1X.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y GESTION INSTITUCIONAL
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGo | CARGODE
CONFIANZA
v} P
159 |Directorfa Ejecutivo/a 01108012 EC 1 1 1
160 |Jefefa de Equipo 01109013 SP-DS 1 1
161 |Jefefa de Equipo 01109013 S5P-DS5 1 1
162 |Coordinador/a Il 01109014 SP-EJ 1 1
163 |Especialista en Planeamiento llI 01109015 SP-ES 1 1
164 - 165 |Especialista en Planeamiento Il 01108015 SP-ES 2 2
166 |Especialista en Planeamiento | 01109015 SP-ES 1 1
167 |Especialista en Gestion en Salud Il 01109015 SP-ES 1 1
168 |Asistente Administrativo | 011039018 SP-AP 1 1
169 |Técnico/a Administrativo Il 01108016 SP-AP 1 1
(") Directive Superior de libre designacian por el Ministro de Salud {nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA: 0
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
IX.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ORGANIZACION
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELCARGo | CARGODE
CONFIANZA
o P
170 |Director/a Ejecutive/a 01109022 EC 1 1 1
171 |Jefela de Equipo 01109023 SP-DS 1 1
172 |Especialista en Organizacién Il 01109025 SP-ES 1 1
173 |Especialista en Organizacién | 01109025 SP-ES 1 1
174 |Especialista Administrativo | 01109025 SP-ES 1 1
175 |Asistente Administrativo | 01108026 SP-AP 1 1

{*}: Directive Superior de libre designacidn por el Ministro de Salud {nivel de confianza)

1X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
1X.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PRESUPUESTO
) ) SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO
CONFIANZA
o] P
176 |Directorfa Ejecutivofa 01109032 EC 1 1 1
177 |Jefefa de Equipo 01109033 SP-DS 1 1
178 |Jlefe/a de Equipa 01109033 5P-D5 1 1
178 - 180 |Coordinadorfa Il 01109034 SP-EJ 2 2
181 - 183 |Coordinador/a | 01109034 SP-EJ 3 3
184 |Especialista en Presupuesto |l 01109035 SP-ES 1 1
185 |Especialista en Presupuesto | 01109035 SP-ES 1 1
186 |Asistente Profesional | 01108035 SP-ES 1 1
187 |Asistente Ejecutivo | 01109036 SP-AP 1 1
188 |Técnico/a Administrativo Il 01109036 SP-AP 1 1
189 |Técnicofa Administrativo Il i 01109036 SP-AP 1 1

(*): Direclive Superior de libre designacian par el Ministro de Salud (nivel de culpﬁanza}

TOTAL UNIDAD ORGANICA:
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
[ENTIDAD:  [MINISTERIO DE SALUD
[SECTOR:  [SALUD
1X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
1X.4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PROYECTOS DE INVERSION
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL cARGo | CARGO DE
CONFIANZA
[0} P
190 |Director/a Ejecutivola 01108042 EC 1 1 1
191 |Jefe/a de Equipo 01109043 SP-DS 1 1
192 |Jefe/a de Equipo 01109043 SP-DS 1 1
193 - 195 |Coordinadorfa Il 01109044 SP-EJ 3 3
196 |Coordinadorfa | 01109044 SP-EJ 1 1
197 - 188 |Especialista en Inversién Puablica Il 01109045 SP-ES 2 2
189 JAsistente Administrativo Il 01109045 SP-ES 1 1
200 |Técnico/a Administrativo | 01109046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: m
X. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO | CLASIFICACION | ToTaL | DELcARGo | CARGODE
CONFIANZA
o] P
201 |Directorfa General 01110002 EC 1 1 1
202 - 204 |Ejecutivola Adjuntofa | 01110002 EC 3 3
205 |Coordinador/a Il 01110004 SP-EJ 1 1
206 - 212 |Especialista en Cooperacion Internacional Il 01110005 SP-ES 7 7
213 - 215 |Especialista en Cooperacidn Internacional | 01110005 SP-ES 3 3
216 |Especialista Administrativo Il 01110005 SP-ES 1 1
217 |Asistente Profesional | 01110005 SP-ES 1 1
218 |Asistente Ejecutivo Il 01110006 SP-AP 1 1
218 |Asistente Ejecutivo | 01110006 SP-AP 1 1
220 |Técnico/a en Archivo 01110006 SP-AP 1 1
221 |Técnico/a Administrativo 11l 01110006 SP-AP 1 1
222 |Tecnicofa Administrativo Il 01110006 SP-AP 1 1
223 - 224 |Técnico/a Administrativo | 01110006 SP-AP 2 2
225 |Auxiliar Administrativo 01110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: D
XL DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION SRR
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
o] P
226 |Directorfa General 01111002 EC 1 1 1
227 - 230 |Ejecutivofa Adjuntofa | 01111002 EC 4 4 4
231 |Jefefa de Equipo 01111003 SP-DS 1 1
232 |Coordinador/a Il 01111004 SP-EJ 1 1
233 - 235 |Abogado/a Especialista 01111005 SP-ES 3 3
236 - 237 |Asistente Administrativo I 01111005 SP-E3 2 2
238 |Asistente Administrativo | 01111008 SP-AP 1 1
239 |Asistente Ejecutivo Il 01111006 SP-AP 1 1
240 |Técnico/a Administrativo || 01111006 SP-AP 1 1
| TOTAL ORGANO: D
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
SECTOR: SALUD
Xil. I@OMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE DEFENSA NACIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL cArRGo | CARGODE
CONFIANZA
0 P
241 |Directorfa General 01112002 EC 1 1 1
242 - 244 |Ejecutivofa Adjunto/a | 01112002 EC 3 3 3
245 |Experto/a en Gestién en Salud 01112004 SP-EJ 1 1
246 |Experto/a en Salud Pablica 01112004 SP-EJ 1 1
247 - 250 |Especialista en Gestion en Salud I 01112005 SP-ES 4 4
251 - 253 |Especialista en Gestion en Salud | 01112005 SP-ES 3 2 1
254 - 255 |Especialista Administrativo | 01112005 SP-ES 2 2
256 |Asistente Profesjonal | 01112005 SP-ES 1 1
257 - 263 |Especialista en Salud Pablica | 01112005 SP-ES 7 ¥
264 |Asistente Ejecutivo Il 01112006 SP-AP 1 1
265 - 266 |Asistente Ejecutivo | 01112008 SP-AP 2 2
267 |Técnico/a en Comunicaciones 011120086 SP-AP 1 1
268 - 269 |Técnico/a Administrativo Il 01112006 SP-AP 2 2
270 - 271 |Técnico/a Administrativo | 01112006 SP-AP 2 2
272 - 276 |Auxiliar Administrativo 01112006 SP-AP 5 5
TOTAL ORGANO:
X, |DENOMINACIGN DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coépIGo | cLASIFICACION | ToTAL | DELcargo | ©ARGODE
CONFIANZA
0 P
277 |Director/a General 01113002 EC 1 9 1
278 |Ejecutivera Adjuntofa | 01113002 EC 1 1 1
279 - 280 |Coordinador/fal 01113004 SP-EJ 2 2
281 |Asistente Ejecutivo Il 01113006 SP-AP 1 1
282 |Técnicola Administrativo Il 01113006 SP-AP 1 1
283 - 284 |Técnicofa Administrativo Il 01113006 SP-AP 2 2
285 |Auxiliar Administrativo 01113006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: : 9 0
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
X1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA
) ) SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARC_QO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
o} P
286 |Directorfa Ejecutivofa 01113012 EC 1 1 1
287 - 2B8 |Jefela de Equipo 01113013 SP-DS 2 2
289 - 291 |Jefe/a de Equipo 01113013 SP-DS 3 3
2892 - 284 |Coordinador/all 01113014 SP-EJ 3 3
295 - 302 |Coordinadorfa | 01113014 SP-EJ 8 8
303 |Especialista Administrativa Il 01113015 SP-ES 1 1
304 - 306 |Especialista Administrativo I 01113015 SP-ES 3 3
307 - 323 |Especialista Administrativo | 01113015 SP-ES 17 17
324 - 326 |Contadorfal 01113015 SP-ES 3 3
327 - 332 |Asistente Profesional Il 01113015 SP-ES 6 6
333 - 340 |Asistente Administrativa Il 01113015 SP-ES 8 8
341 - 350 |Técnicofa Administrativo ll| - 011130186 SP-AP 10 10
351 - 356 |Técnicofa Administrativo Il \ 011130186 SP-AP & 6
357 - 360 |Técnico/a Administrativo | ‘. 01113016 SP-AP 4 4
361 [Técnico/a en Finanzas | 01113016 SP-AP 1 1
362 - 363 |Teécnico/a en Contabilidad \ 011130186 SP-AP 2 2
364 - 372 |Auxiliar Administrativo 01 RO OB~ SP-AP 9 9
: AR ORGANICA: | %
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CUADRO PARA ASIGNACIGN DE PERSONAL PROVISIONAL

® Jy i
ENTIDAD:  |MINISTERIO DE SALUD
| SECTOR: _ |SALUD
XIIL. DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
X2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: QOFICINA DE LOGISTICA
: SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo | cLAsIFIcACION | ToTAL | DELcargo | CARGODE
CONFIANZA
o} P
373 |Directorfa Ejecutivo/a 01113022 EC 1 1 1
- 374 |Jefela de Equipa 01113023 SP-DS 9 1 *
375 - 378 |Jefefa de Equipo 01113023 SP-DS 4 4
379 |Coordinador/a Il 01113024 SP-EJ 1 1
380 - 390 |Coordinadorial 01113024 SP-EJ 11 1
391 - 394 |Especialista Administrativo Il 01113025 SP-ES 4 4
395 - 407 |Especialista Administrativo | 01113025 SP-ES 13 13
408 - 410 |Asistente Profesional Il 01113025 SP-ES 3 3
411 - 412 |Asistente Profesional | 01113025 SP-ES 2 2
413 - 414 |Asistente Administrativo Il 01113025 SP-ES 2 2
415 |Asistente Administrativo | 01113026 SP-AP 1 1
416 - 430 |Técnicofa Administrativo 1l 01113026 SP-AP 15 15
431 - 449 |Técnicola Administrativo 1l 01113026 SP-AP 19 19
450 - 469 |Técnicofa Administrativo | 01113026 SP-AP 20 20
470 - 473 |Técnicofa en Mantenimiento 01113026 SP-AP 4 4
474 - 494 |Chofer, 01113026 SP-AP 21 21
495 - 498 |Mecdnico Automotriz 01113026 SP-AP 4 4
489 - 500 |Técnico/a en Impresiones 01113026 SP-AP 2 2
501 - 507 |Técnicola en Servicios Generales || 01113026 SP-AP 7 i
508 - 509 |Técnico/a en Servicios Generales | 011130286 SP-AP 2 2
510 |Técnicofa en Seguridad 01113026 SP-AP 1 1
511 |Asistente Técnico Secretarial 01113026 SP-AP 1 1
512 - 546 |Auxiliar Administrativo 01113026 SP-AP 35 35
547 - 549 |Trabajador/a de Servicios Generales 01113026 SP-AP 3 3
(*): Direcliva Superior de libre designacién por el Ministra de Salud (nivel de conflanza) TOTAL UNIDAD ORGANICA:
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL copIco | cLasiFicacion | ToTaL | DELcArgo | GARGODE
i . CONFIANZA
! Q P
550 |Director/a General 01114002 EC 1 1 1
551 |Jefe/a de Equipo 01114003 SP-DS 1 1 *
552 |Coordinador/a | 01114004 SP-EJ 1 1
553 |Asistente Ejecutivo Il 01114006 SP-AP 1 1
554 |Técnico/a Administrativo | 01114006 SP-AP 1 1
(*): Directive Superior de libre designacidn por el Ministro de Salud {nivel de confianza) TOTAL ORGANO: m
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
XIV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE DESARROLLO TECNOLOGICO
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | ToTAL | DELCARGO | CARGODE
CONFIANZA
(o] P
555 |Directorfa Ejecutivo/a [ 01114012 EC 1 1 1
556 |Coordinador/a | 01114014 SP-EJ 1 1
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
SECTOR: SALUD
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
XIV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES
) . SITUACION CAREEBE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
0 P
557 |Director/a Ejecutivala 01114022 EC 1 1 91
558 - 560 |Jefe/a de Equipo 01114023 SP-DS 3 3
561 |Coordinador/a |l 01114024 SP-EJ 1 1
562 - 563 |Coordinador/al 01114024 SP-EJ 2 2
564 - 566 |Administradorfa de Soporte Informatico 01114025 SP-ES 3 3
567 - 568 |Asistente Profesional Il 01114025 SP-ES 2 2
569 |Asistente Administrativo Il 01114025 SP-ES 1 1
570 - 575 |Técnicofa en Soporte Informético 01114026 SP-AP -] 6
576 |Asistente Ejecutivo | 01114026 SP-AP 1 1
577 - 578 |Técnico/a Administrativa Il 01114026 SP-AF 2 2
579 - 589 |Técnico/a en Telecomunicaciones 01114026 SP-AP 11 11
580 - 597 |Auxiliar Administrativo 01114026 SP-AP 8 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA: g
Xiv, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
XIV.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ESTADISTICA
) ] SITUACION CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
o] P
598 |Director/a Ejecutivofa 01114032 EC - 1 1 1
599 - 600 |Jefe/a de Equipo 01114033 SP-D3 2 2
601 - 602 |Coordinadorfal 01114034 SP-EJ 2 2
603 |Especialista en Estadistica Il| 01114035 SP-ES 1 1
604 |Especialista en Estadistica | 01114035 SP-ES 1 1
605 - 606 |Asistente Profesional Il 01114035 SP-ES 2 2
607 - 610 |Asistente Administrativo Il 01114035 SP-ES 4 4
611 |Tecnico/a Administrativo 11l 01114036 SP-AP 1 1
612 - 613 |Técnico/a Administrativo Il 01114036 SP-AP 2 2
614 |Técnicofa en Soporte Informético 01114036 SP-AP 1 1
615 |Asistente Ejecutivo | 01114036 SP-AP 1 1
616 - 618 |Técnico en Biblioteca 01114036 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 0
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
] ' SITUACION SRR B
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
o] P
619 |Director/a General 01115002 EC 1 1 1
620 |Ejecutivofa Adjunto/a | 01115002 EC = 1 1 1
621 |Jefe/a de Equipo 01115003 SP-D3 1 1 *
622 |Asistente Administrativo Il 01115005 SP-ES 1 1
623 |Especialista Administrativo | 01115005 SP-ES 1 1
624 |Técnicolfa Administrativo | 01115006 SP-AP 1 1
{*): Directivo Superior de libre designacidn por el Ministro de Salud {nivel de confifnza) TOTAL ORGANO: a
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("): Direcliva Superior de libre designacién por el Ministro de Salud {nivel de confianza)

. RARNISTE RID
CE SaiLs
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD:  |[MINISTERIO DE SALUD
SECTOR: SALUD
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES
XV.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS
SITUACION CARGO
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO PE
CONFIANZA
0 P
625 |Directorfa Ejecutivola 01115012 = 1 1 1
626 |Jefefa de Equipo 01115013 SP-DS 1 1
627 - 628 [Asistente Administrativo Il 01115015 SP-ES 2 2
629 |Técnico/a en Comunicaciones 01115016 SP-AP 1 1
630 |Técnicola Administrative Il 01115016 SP-AP 1 1
XV. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES
XV,2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE COMUNICACION SOCIAL
SITUACION CAGEBE
N° E E C IGO0 c DEL CAR
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDl LASIFICACION | TOTAL = (;0 il
631 |Directorfa Ejecutivola 01115022 SP-DS 1 1 *
632 |Jefefa de Equipo 01115023 SP-DS 1
633 |Técnico/a Administrativo Il 01115026 SP-AP 1 1

XVL. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. . SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL COoDIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
o] P
634 |Director/fa General 01116002 EC 1 1 1
6§35 - 637 |Ejecutivo/a Adjuntofa | 01116002 EC 3 3 3
638 - 641 |Jefe/a de Equipo 01116003 SP-DS 4 4 *
642 - 644 |Jefefa de Equipo 01116002 SP-D3 3 3
645 - 651 |Coordinadorfa || 01116004 SP-EJ ki 7
652 - 657 |Coordinador/a | 01116004 SP-EJ 6 B
658 - 659 |Abogadofa 01116005 SP-ES 2 2
660 - 661 |Trabajadorfa Social 011168005 SP-ES 2 2
662 - 663 |Odontélogo 01116005 SP-ES 2 2
664 |Enfermeralo 01116005 SP-ES 1 1
665 - 667 |Médico 01116005 SP-ES 3 3
668 |Especialista Administrativo Il 01116005 SP-ES 1 1
669 - 675 |Especialista Administrativo Il 01116005 SP-ES T 7
676 - 684 |Especialista Administrativo | 01116005 SP-E3 9 9
685 |Asistente Profesional Il 01116005 SP-ES 1 1
686 - 688 |Asistente Profesional | 01116005 SP-ES 3 3
683 - 694 |Asistente Administrativo |l 01116005 SP-ES 6 6
695 |Asistente Ejecutivo Il 01116006 SP-AP 1 1
696 - 705 |Técnicofa Administrativo (i 01116006 SP-AP 10 10
708 - 712 |Técnicofa Administrativo |1 01116006 SP-AP 7
713 - 722 |Técnicola Administrativo | 3 01116006 SP-AP
723 - 724 |Asistente Ejecutivo | , 01118006 SP-AP
725 - 730 |Auxiliar Administrativo 01116006 SP-AP
{"): Directivo Superior de libre designacisn por el Ministro de Salud (nivel de copfianza) TOTAL ORGANO:




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
SECTOR: SALUD
Xvin. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTAaL | DEL CARGo | CARGODE
CONFIANZA
0 P
731 |Director/a General 01117002 EC 1 1 1
732 |Ejecutivofa Adjunto/a | 01117003 SP-DS 1 1 %
733 |Jefefa de Equipo 01117003 SP-DS 1 1
734 - 740 |Especialista en Gestidn en Salud Il 01117005 SP-ES 7 7
741 |Especialista en Salud Pablica Il 01117005 SP-ES 1 1
742 - 746 |Especialista en Salud Puablica | 01117005 SP-ES 5 5
747 |Especialista Administrativo | 01117005 SP-ES 1 1
748 |Asistente Administrativo Il 01117005 SP-ES 1 1
749 - 751 |Técnico/a Administrativo Il 01117006 SP-AP 3 3
752 - 753 |Técnico/a Administrativo | 01117006 SP-AP 2 2
754 - 756 |Asistente Técnico Secretarial 01117006 SP-AP 3 3
757 - 762 |Auxiliar Administrativo 01117006 SP-AP 6 6
(“): Directivo Superior de libre designacian por el Ministro de Salud (nivel de confianza) TOTAL ORGANO:
AVIL |pENOMINACION DEL GRGANQ: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
XVl |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE ATENGCION INTEGRAL DE LA SALUD
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGO | cLAsIFicACION | ToTAL | DELcARGo | CARGODE
CONFIANZA
. o] P
763 |Director/a Ejecutivo/a 01117012 EC 1 1 1
764 - 765 |Jefe/a de Equipo 01117013 SP-DS 2 2 "
766 - 770 |Jefe/a de Equipo 01117013 SP-DS 5 4 1
771 |Coordinadorfa | 01117014 SP-EJ 1 1
772 - 773 |Experto/a en Salud Plblica 01117014 SP-EJ 2 2
774 - 782 |Especialista en Salud Pdblica ll 01117015 SP-ES 9 9
783 - 791 |Especialista en Salud Piblica | 01117015 SP-ES 9 2]
792 - 793 |Especialista en Gestidn en Salud | 01117015 SP-ES 2 2
794 |Asistente Técnico Secretarial 01117016 SP-AP 1 1
795 |Auxiliar Administrativo 01117016 SP-AP 1 1
{"): Directivo Supericr de libre designacién par el Ministro de Salud {nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA:
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
XVI.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD
SITUACION ——
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO CONFIANZA
0O P
796 |Directorfa Ejecutivo/a 01117022 EC 1 1 4
797 - 798 |Jefefa de Equipo 01117023 SP-D3 Z 2 B
799 |Jefela de Equipo 01117023 SP-DS 1 1
800 |Coordinadar/a |l 01117024 SP-EJ 1 1
801 |Experto/a en Gestién en Salud 01117024 SP-EJ 1 1
802 - 806 |Especialista en Salud Puablica Il 01117025 SP-ES 5 5
807 - 817 |Especialista en Salud Pablica | 01117025 SP-ES 11 ] 3
818 [Técnicola Administrativo Il r 01117026 SP-AP 1 1
819 - B21 |Técnico/a Administrativo Il 01117026 SP-AP 3 3
822 |Asistente Ejecutiva | 01117026 SP-AP 1 1
{*): Directive Suparior de libre designacion por el Ministro de Salud (nivel §ie confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA:

Y TRUNLLE o
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P AT
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD:  |MINISTERIO DE SALUD
SECTOR:  |SALUD
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
XVIL3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE CALIDAD EN SALUD
_ SITUACION CiREE e
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO iRt
[s] P
823 |Director/a Ejecutiva/a 01117032 EC 1 1 1
824 - B26 |Especialista en Gestidn en Salud Il 01117035 SP-ES 3 3
827 833 |Especialista en Salud Publica | 01117035 SP-ES 7 5 2
834 - 836 |Técnico/a Administrativo I| 01117036 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 14 12 2 1
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
XVIl4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE GESTION SANITARIA
SITUACION GARGS R
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL GARGO CORFIANZR
[s] P
837 |Director/a Ejecutivola 01117042 EC 1 1 1
838 - 839 |Especialista en Gestion en Salud Il 01117045 SP-ES 2 2
840 - 842 |Especialista en Salud Piblica Il 01117045 SP-ES 3 3
B43 - B49 |Especialista en Salud Publica | 01117045 SP-ES 7 5 2
B850 |Especialistga Administrativo Il 01117045 SP-ES 1 1
851 |Asistente Administrativo Ii 01117045 SP-ES 1 1
852 |Técnicola Administrativo | 01117046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA:
XVII. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
XVIL5 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SALUD MENTAL
] SITUACION ARG BE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO BENE i
[s] P
853 |Director/a Ejecutivo/a 01117052 EC 1 1 1
- 855 |Especialista en Salud Puablica | 01117055 SP-ES 2 1 1
856 |Auxiliar Administrativo 01117056 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGRNICA:
XVIIL. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANIZACION NACIONAL DE DONACION Y TRASPLANTES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
) SITUACION .
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO calRANZk
[] P
857 |Director/a Ejecutivo/a 01118002 EC 1 1 1
858 - B66 |Especialista en Salud Publica | 01118005 SP-ES 9 5] 3
867 |Técnicofa Administrativo Il 01118006 SP-AP 1 1
868 |Asistente Técnico Secretarial 01118006 SP-AP 1 1
869 |Auxiliar Administrativo 01118006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO: D
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P AT
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: IMIN]STERIO DE SALUD
SECTOR:  [SALUD
XIX. |DENOMiNACIDN DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL
|DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL cargo | CARGODE
CONFIANZA
0 P
870 |Director/a General 01119002 EC 1 1 1
871 |Ejecutivofa Adjuntofa | 01119003 SP-D3 1 1 .
872 |Jefela de Equipo 01119003 SP-DS 1 1
873 - 874 |Coordinadorfa || 01119004 SP-EJ 2 2
875 - 876 |Coordinadorfal 01119004 SP-EJ 2 2
877 |Especialista en Desarrollo de Recursos Humanos |l 01118005 SP-ES 1 1
878 |Especialista en Gestidn en Salud | 01119005 SP-ES 1 1
879 - B892 |Especialista en Laboratorio Ambiental 01119005 SP-ES 14 14
893 |Especialista Administrativo Il 01119005 SP-ES 1 1
894 - 896 |Especialista Administrativo | 01119005 SP-ES 3 3
897 - 901 |Asistente Profesional | 01119005 SP-ES ] 5
902 |Asistente Administrativo Il 01119005 SP-ES 1 1
903 - 804 |Técnicofa Especializado 01118006 SP-AP 2 2
8905 - 8912 [Técnico/a en Laboratorio Ambiental Il 01115006 SP-AP 8 8
- 914 |Técnicofa Asistencial 011190086 SP-AP 2 1 1
915 - 917 |Chofer . 011190086 SP-AP 3 3
918 - 919 |Técnicofa Administrativo Il 01119006 SP-AP 2 2
920 - 927 |Técnico/a Administrativo | 01119006 SP-AP 8 8
928 - 929 |Técnico/a en Servicios Generales | 01119006 SP-AP 2 2
930 - 931 |Asistente Ejecutivo | 01118008 SP-AP 2 2
932 - 934 |Asistente Técnico Secretarial 011190086 SP-AP 3 3
- 936 ]Auxiliar Asistencial 011190086 SP-AP 2 1 1
937 - 946 |Auxiliar Administrative 01119006 SP-AP 10 10
{*}: Directive Superior de libre designacién por el Ministro de Salud {nivel de confianza) TOTAL ORGANO:
XIX. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL
XIXA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo | crLasiFicacioN | ToTaL | DELcarco | CARGODE
CONFIANZA
] P
947 |Director/a Ejecutivofa 01119012 EC 1 1 1
948 |Jefe/a de Equipo 01119013 SP-DS 1 1 L
949 |Jefe/a de Equipo 01119013 5P-DS 1 1
950 - 951 |Coordinadorfa | 01119014 SP-EJ 2 2
952 |Expertofa en Gestign en Salud 01119014 SP-EJ 1 1
853 - 958 |Especialista en Salud Ambiental Il 01118015 SP-ES 6 6
959 |Especialista en Higiene Alimentaria Il : 01118015 SP-ES 1 1
960 - 971 |Especialista en Higiene Alimentaria | 01118015 SP-ES 12 8 4
972 |Abogadofa 01119015 SP-ES 1 1
873 - 974 |Asistente Profesional | 01119015 SP-ES 2 2
973 - 976 |Especialista Administrativo | 01118015 SP-ES 2 2
977 |Asistente Administrativo Il 01118015 SP-ES 1 1
978 - 980 [Técnico/a Sanitaric Ambiental Il 011198016 SP-AP 3 3
981 |Asistente Ejecutivo | | 01119016 SP-AP 1 1
982 |Asistente Técnico Secretarial 01119016 SP-AP 1 1
983 - 985 |Técnicofa Administrativo Il 011180186 SP-AP 3 3
986 - 987 |Técnico/a Administrativo | 01118018 SP-AP 2 2
988 - 989 |Auxiliar Administrativo 2 01119016 SP-AP 2 2
('): Directivo Superior de libre designacitn por el Ministra de Salud (nivel g T TOT, IDAD ORGANICA: B
'i?"\: o] e 1‘% 5,‘\;;“““ =
F * o ¥ =
G j i iR
Yoot
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12 de 21




