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Resolucion Ejecutiva Regional

N°e 33977 -2010-GRH/PR
Hudnuco, 36 JUN Zﬂm

N\ VISTO:
52

Informe N° 072-2010-GRH/GRDS, de fecha siete de junio del afio dos mil diez, expedido por la

berencia Regional de Desarrollo Social;
CONSIDERANDO:
_// Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Orgdnica de los Gobierno

Regionales, precisa que “Los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas
juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa en asuntos de
su competencia (...)" ; siendo la autonomia una atribucion constitucional, conforme se desprende
de los alcances del articulo 191° de la norma normarum;

Que, mediante Ley N° 27815 Ley del Cédigo de Ftica de la Funcién Publica, establece que la
Uncidn publica es toda actividad temporal o permanente, remunerada u honoraria, realizada por
una persona en nombre o al servicio de las entidades de la Administracién PUblica, en cualquiera
e sus niveles jerdrquicos. Los fines de la funcién publica son el Servicio a la Nacidén, de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucidon Politica y la obtencidn de mayores niveles de
eficiencia del aparato estatal, de manera gue se logre una mejor atencién a la ciudadania,
\ priorizando y opfimizando el uso de los recursos publicos, conforme a lo dispuesto por la Ley Marco
| “de Modernizaciéon de la Gestion del Estado;

23 Que, de conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27813-Ley del Sistema Nacional Coordinado y
WDescentralizado y el Decreto Supremo N° 004-2003-SA, que aprueba el Reglamento de la Ley del
- $istema Nacional Coordinado y Descentralizado, se establece que el Sistemma Nacional
iCoordinado y Descentralizado, se establece que el Sistema Nacional Coordinado, tiene la
#Finalidad de coordinar el proceso de aplicacién de la Politica Nacional de Salud, Promoviendo su

instituciones del sector, a efecto de lograr el cuidado integral de la salud de todos los peruanos y
avanzar hacia la seguridad social universal en salud;

Que, en merito al documento de la parte de visto y el Oficio N° 2653-2010-GR-HCO/DRS-DG, de
fecha tres de junio del afo dos mil diez, expedido por la Direccién Regional de Salud Hudnuco, la
Gerencia Regional de Desarrollo Social, informa que en marco del Plan Anticorrupcion |, La Ley de
Transparencia y el Cédigo de Etica de la Funcién PUblica, £ Consejo Regional de Salud, solicita a
la Presidencia Regional se Apruebe el Plan de Trabajo para la Conduccidn y Formulacién del Plan
Regional Anticorrupcion en Salud Hudnuco, la misma que contiene un cronograma con las fases y
.actividades a realizar, asi como, la formalizaciéon del Equipo Conductor y el Equipo Técnico; dentro
He este contexto, se colige que es necesario expedir el presente acto administrativo;

n uso de las facultades y atribuciones otorgadas mediante la Ley N° 27867 — Ley Orgdnica de los
# Gobierno Regionales, modificada por la Ley N° 27902 y Reglamento de Organizacion y Funciones
del Gobierno Regional Hudnuco, aprobado mediante la Ordenanza Regional N° 059-2006-CR/GRH.

ANTICORRUPCION EN SALUD HUANUCO (PRAC), que establece las fases y las actividades a
desarrollar en las Fechas Propuestas; por los argumentos expuestos en la parte considerativa de la
presente resolucién.

Articulo Segundo.- APROBAR, el Equipo Conductor del PRAC en Salud Hudnuco, cuyas funciones
son: aprobacion previa del Plan de Trabajo, aprobacion de la propuesta de prioridades,
probacién de la propuesta del PRAC en Salud Hudnuco, monitoreo del avance del plan de
abajo, el mismo gue estd integrado por:
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Presidente del Consejo Regional de Salud.
Vicepresidente del Consejo Regional de Salud.
Consejera Regional por Hudnuco del Gobierno Regional.
Defensoria del Pueblo.

Ministerio PUblico.

Procuraduria Anticorrupcion.

Representante de la Sociedad Civil.

Articulo Tercero.- APROBAR, el Equipo Técnico del PRAC en Salud Hudnuco, cuya funcién es

elaborar el PRAC en Salud Hudnuco e identificar estrategias para su implementacién, el mismo qu
estaintegrado por:

Dr. Milward Ubillus Trujillo-Director Adjunto DIRESA.
Lic. Elsa Palacios Flores-Equipo Técnico de Epidemilogia.
! QF. Dolores Martinez Blanco-Directora de Medicamentos e Insumos.
Lic. Obst. Eresto Robles Ramirez-Estrategia de Mortalidad Materna.
Dr. Jhony Morales Ledn-Director de la Red de Salud Hudnuco.
»  Dr. Fernando Prudencio Mego-Director de la Red de Salud Leoncio Prado.
" Dr. Carlos Cabrera Navarro-Director del Hospital de Tingo Maria.
Lic. Maria Villavicencio Guardia-Decana del Colegio de Enfermeros.
Lic. Obst. Rosario Estela Valdiviezo-Decana del Colegio de Obstetras.
Lic. Maria Moreno Leiva-Responsable de Calidad.

Dr. Jhony Eugenio Quintanila Ramirez-Director del Hospital Regional Hermilio Valdizan
Medrano.

Dr. Hector Rodriguez Cuadros-Decano del Colegio Médico del Perd.
Psic. Nina Martinez Lavado-Secretaria de Coordinacion del Consejo Regional de Salud.
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— Ariculo Cuarto.- Transcribir la presenfe Resoluciéon, a la Gerencia General Regional, Gerencia
/z’/;{ 100 %, Regional de Desarrollo Social, Direccién Regional de Salud Hudnuco, Integrantes del equipo
/C‘/"““‘“*nf\/fy',\ . N . - .
?fg&/ s, 7% T€CNico del PRAC en Salud Huanuco. y a los Organos Estructurados correspondientes.
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