. GOBIERNO REGIONAL HUANUCO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD N° 990 -2015-GR-HCO/DRS-DEGDRH
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Huanuco, 02 de noviembralel 2015

Visto, Informe N°® 126-2015-GR-HCO/DRS-DG-OEGSRH de la Direccion Ejecutiva de Gestién y
Desarrollo de Recursos Humanos; el Oficio N° 218-2015-GR-DRS-HCO-DG-OEPE de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y el Informe N° 077-2015-GR-HCO/DRS-DG-OEPE/UP de
la Unidad de Presupuesto;

CONSIDERANDO:
Que, mediante Resolucién Directoral N° 675-2015-GR-HCO/DRS-DEGDRH, se aprueba el

Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la Direccién Regional de Salud Huanuco ~ Unidad
Ejecutora 400 Salud Huénuco;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 004-2015-CR-GRH, publicado en el diario oficial E!
Peruano el 29 de marzo de 2015, se aprobd la modificacién del Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional (CAP-P) de la Direccién Regional de Salud Huanuco, el mismo que
comprende un total de trescientos trece (313) cargos;

Que, mediante la Ley N° 30281, se aprobé el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2015 y con R.E.R.N° 3090-2014-GRH/PR de fecha 31 de diciembre de 2014, se promulga el
Presupuesto institucional de Apertura correspondiente al afio fiscal 2015 del Pliego 448 Gobierno
regional Huanuco;

Que, mediante Informe N° 077-2015-GR-HCO/DRS-DG-OEPE/UP de la Unidad de Presupuesto
emite Informe favorable respecto a la modificacion del Presupuesto Analitico de Personal para el
periodo 2015 y certifica la existencia de crédito presupuestario para financiar ciento treinta y tres
(133) plazas de los trescientos trece (313) cargos previstos en el CAP-P;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.8 del articulo 8° de la Directiva N° 001-82-
INAP-DNP, Directiva para la formulacién del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las
entidades del Sector Publico, aprobada por Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, en su
numeral 7.3.1 establece que el PAP podra ser modificado, entre otras causales, por creacion de
plazas, supresion, fusidn o modificacién de vacantes, legalmente autorizado para habilitar cargos
contemplados en el CAP en vigencia; asimismo, en concordancia con sus numerales 7.3.4 y 6.8, la
modificacién de los PAP es aprobada por el Titular def Pliego o por el funcionario a quien se haya
delgado expresamente esa atribucion;

De conformidad a las atribuciones conferidas en la Ley N° 27867 Ley Organica de los Gobiernos
regionales y su modificatoria Ley 27902, Ley del Procedimiento Administrativo General N° 27444,
en uso de las facultades conferidas por Resolucion Ejecutiva Regional N° 004-2015-GRH/PR de
fecha 01 de enero del 2015 que designa al Director Regional de Salud; y

Con las visaciones de 1a Direccion Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos, de la
Direccién Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y la Oficina de Asesorfa Juridica;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR la modificacién del PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL —
PAP DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANUCO - UNIDAD EJECUTORA 400
SALUD HUANUCO correspondiente al afio 2015, el mismo que en anexo forma parte integrante
de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°.- Remitir copia de la presente Resolucién al Gobierno Regional Huanuco y alas
instancias correspondientes de la Direccién Regional de Salud Huénuco.

ARTICULO 3°.- Disponer que la presente Resolucidén y su anexo se publiquen en el Portal
Institucional de la Direccién Regional de Salud Huénuco {www.diresahuanuco.gob.pe)

Registrese y Comuniquese,




