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1. UBICACION
DIRECCION REGIONAL DE SALUD HUANUCD — ESN Salud Mental y Cultura de Paz

2. OBJETIVO DEL SERVICIO

En &l marco del Programa Institucional de Prevencién y Trafamiento del Consumo de Drogas
en concordancia con & Convenio de cooperacian interinsiitucional entre la Comisidn Nacional
para af Desarrolio ¥y Vida sin Drogas — DEVIDA vy La Direccion Regional de Salud de
Hugnuce, la Direccidn Regional de Salud ha contemplado la contratacién Administrativa de
semicios de un Contador para las actividades administrativas, operativas y financieras de
acuerdo al Plan Operativo y del "Programa de Prevencién y Tratamiento del consumo de
Drogas”

3. ACTIVIDADES A REALIZAR

Realizar la geslion presupuestal y programacion administrativa de la Actividad — Salud
Mental SIGA logistico v S1GA PpR.

Realizar las solicitudes y seguimienia de los requerimientos de bienas y serviclos que se
gereran para asegurar el Fortalecimiento e implementacion de las actividades en la
Poldacion General Atendida en Adicciones por Consumo de Drogas.

Coordinacidn con la Oficing de Logistica, para la ejecucion de los Procesos de Seleccion,
en el marco de la Ley de Contrataciones del Estado

Elaboracidn de informes sobre ajecucidn presupuestal

Elaboracion de los informes técnicos tnmestrales de lns avances de ejecucion, 2l infarme
final y otros que se requiera en el marco del Convendo para |a ejecucisn del PIT PPT,
Evaluacion y Andlisis de la Ejecucidn presupuesial de la actividad - Salud Mental segin
&l SIAF y Proyectado Financiero

Coordinacién y seguimiente con la oficina de recurses humanos para | ejecucion de las
planillas de viaticos de la actvidad - Salud Mental

Coordinacidn y seguimienta con la Oficina de Economia para la ejecuciin de tas planillas
de movilidades locales de |a actividad - Salud Mental

Coordinacién con la Oficina de Planeamiento sobre la programacidn y ejecucion
presupuestal de la actividad y en salud mental
Ciras actividades en el marco del POA v |a Estrategia de Salud Mental

4. REQUISITOS MINIMOS

Titwla Profesional de Contador Publico

Diploma de Colegiatura.

Constancia de Habililacidn Profesional Yigente

Requisitos deseables capacitacién en manejo de herramientas informaticas a nivel
avanzado (minimo & semestres)

Requisitos deseables capacitacion en &l manejo del Sisterma Integrado de Administracion
Financiera SIAF

Requisitos deseables capacitacion en el manejo del Sistema Integrado de Gestion
Administrativa SIGA.

Requisitos dessabies capacitacion en casos de abuso yio dependencia de personas con
problemas de aleohol y otras drogas (minima 2 constancias)

Experiencia laboral en entidades del sector publico en &! tema de drogas

5. FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA SUPERVISION ¥ CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
Direccien Ejgcutiva de salud de las Personas — ESN de Salud Mental y Cultura de Paz
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PROCESO CAS N° 001-2012

TERMINGS DE REFERENCIA: MEDICO CIRUJANO: Decreto Legislative N* 1057,
1. UBICACION:

Sede Administrativa de la Direccidn Regional de Salud de Huanuco.

2. OBJETO DE SERVICIO:

Establecer, dingir e implementar procesos de eontrel, supervision y de mejera continua de los
procesos operativos de aseguramiento plblico a nivel regional en el ambito de la jurisdiccion
de la DIRESA Huanuco,

3. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

a)
b)
€

d)

e)

a)

n

Dirigir, difundir y hacer cumplir las politicas pablicas de aseguramiento en salud publico en e
ambito de la jurisdiccion de los EE 5SS de la DIRESA Huanuco,

Desarrollar y coordinar con los prestadores de salud y UDR Huanuco sobre los procesos de
control y de mejora continua de los procesos operativos de aseguramiento plblico en salud.
Preparar y desarrollar aplicatives informaticos que permitan retroalimentar las observaciones a
las prestaciones financiadas por el SIS,

Desarrallar herramientas de ayuda para el publico y prestador de servicios de salud, que
mejoren los procesos de atencidn a los usuanos con aseguramiento publico, dingiendolos
hacia la eficiencia y eficacia de los procesos de atencién y afiliacion en el ambito de la Regién
Hu#nueo,

Evaluar y conlrolar mensualmente los procesos de atencidn, afiliacién de los usuarios con
aseguramienta publico a nivel regional que identifique oportunamente los sesgos en e reporte
de su informacidn,

Orientar la programacién de actividades predominantemente preventivas en el ambito de la
junsdiccién de la DIRESA Huénuco y se formule propuestas y directivas encaminadas a su
cumplimiento para sus asegurados.

Realizar asistencia técnica en asuntos de su competencia, a los usuarios y prestadores de
salud de |a Regién Huanuco.

Controlar y verificar el cumplimiento oportuno de reporte correcto de las prestaciones no
tarifadas que emiten los prestadares de salud vinculados a su compelencia.

Oiras actividades que le designe la autoridad competente.

REQUISITOS MINIMOS:

a) Tilulo profesional Universitario de Médico Cirujano.

b} Experiencia laboral administrativa a fines en procesos de aseguramiento pablico ng menor
de 1 afo y experiencia en el desarrcllo de aplicativos informaticos para los procesos
operativos del SI5.

¢} Estudios de Maesiria de salud publica y gerencia de servicios de salud.

d) Proactivo y aptitud positiva frente al cambio,

&) Excelente capacidad de trabajo en equipo, liderazgo, facilidad para comunicacion oral y

escrta, buenas relaciones interpersonales, valores élicos.

fy Trabajo bajo presion.

g} Estudios en auditoria médica,

h} Disponibilidad de tiempo para laborar fuera del horano normal de trabajo por necesidad del

servicio (lograr metas y productos),
FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA SUPERVISION Y CONFORMIDAD [EL SERVICIO:
Direccidn Ejecutiva Salud de las Personas ﬁﬁﬁmﬁ*ﬁﬂgﬁ
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TDR: PSICOL: r Niv an: D

1.

UBICACION
Primer Nivel de Atencién en el madulo de adicciones de la Direccidn Regional de Salud de
Huanuco

QBJETIVO DEL SERVICIO
En el marco del Programa Institucional de Prevencidn y Tratamiento del Consume de Drogas en
cencordancia con @l Convenio de cooperacion interinstitucional entre la Comisidn Nacional para al
Desarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA y La Direccién Regional de Salud de Hudnuco, la
Direccion Regional de Salud ha contemplado la contratacién Administrativa de servicios de o
o n n, quien estard encargado de la atencion en el servicia
para consumidores y dependientes a sustancias psicoactivas “madulo de alencidn en adicciones”,
y también realizardn capacitaciones a profesionales de la salud en esta tematica,

ACTIVIDADES A REALIZAR
* Informacion y onentacién a las personas que lo requieran.
Deteccidn precoz de persanas con problemas de consumo de aleohol y otras drogas
Consejeria individual, grupal y familiar,
Motivacian de pacientes para incorpararse a alguna modahdad de tratamients.
Referencia de casos de abuso y dependencla de alcohol y ofras drogas gque por su
compiajidad no puedan ser atendidas en su establecimiente de salud.
= Desarrollar y fortalecer las capacidades técnicas de los profesionales del primer nivel de
atencion de la Red de salud mental que le corresponda a su jurisdiccin, a travée de sesiones
tedricas, practicas y entrenamianto in situ
» Coordinar parmanentemente con los responsables de salud mental del establecimiento de
salud, de la cabecera de red, del hospital regional y e! coordinador de la estrategia sanitasia
de salud mental de la regidn,
* Manejo de los protocolos de atencidn segun la Gula practica clinica en trastornos mentales y
ded compartamiento debidos al consumo de sustancias psicoiropas.
Utilizar los registros de atencidn del Ministero de Salud.
Fortalecer la red de atencidn para la referencia y contrameferencia en la tematica de drogas.
Implementar Ia red de registro de demanda de programas de tratamiento automatizado.
Elaboracion y presentacion de informes mensuales sobre las atenciones, ¥ capacitaciones
desarrolladas
= Resumen Ejecutivo.
Antecadentes.
Objetivo
Descripcion de las actividades desarrolladas en funcién al plan de trabajo presentado.
Resultadas.
Dificuliades y medidas cormectivas
= Conclusiones
- Recomendaciones
- Anexos: Cuadro de atendidos, informe de las capacitaciones con la relacidn de
participantes, folografias, entre olras fuentes de verficacion.
= Otras Actividades que designe la Autoridad Competente.

- B ® @

i Rk

REQUISITOS MINIMOS

= Tituke Profesicnal de Psicologia.

* Diploma de Colegiatura

* Constancia de Habilitacién Profesional vigente.

= Maesirla o Constancia de término de Maesiria en Salud Publica

= Requisitos deseables experiencia como profesional en practica clinica, en el lema de drogas,

pasterior al Serums, (Minima 9 meses),

Resolucién Directoral de termino de SERUMS {Copia).

Requisitos deseables capaciiacidn en atencidn de casos de abuso Yo dependencia de

persanas con problemas de alcohal y otras drogas.

= Requisitos deseables experiencia en la conduccian de tafleres grupales yio cursos (minima 5
constancias),

* Mangjo de herramigntas informétcas a nivel Intermedio
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TOR: Primar Nivel de & idn: 1057

1. UBICACION

Primer Nivel de Atencién de los modulos de adicciones en ios establecimientos de salud de

Carlos Showing Ferrari, Pillcomarca, Supte - San Jorge, Pumahuasi, Las Paimas y Castillo

Grande, ;

NOTA, e abril

I 12.
2. OBJETIVO DEL SERWICIO

En el marco del Programa Institucional de Prevencion y Tratamiento del Consumo de Drogas en

concordancia con el Convenio de cooperacién interinstitucional enire ta Comisidn Nacienal para el

Desarrofio y Vida sin Drogas — DEVIDA y La Direccidn Regional de Salud de Huénuco, la

Direccién Regional de Salud ha contemplado la contratacidn Administrativa de servicios de 08

psiclogas en el primer nivel de atencién, quienes estardn encargados de la atencion en el

servicio para consumidores y dependientes a sustancias psicoactivas “modulo de atencidn en
adicciones”, y también realizaran capacitaciones a profesionales de Ia salud en esta tematica.
3. ACTIVIDADES A REALIZAR

+ Informacian y onantacion a las personas que |o requisran.

» Deteccidn precoz de personas con problemas de consumo de aicohol y olras drogas

« Consejeria mdividual, grupai y familiar,

= Motivacitn de pacientes para incorporarse a alguna modalidad de tratamiento

» FReferencia de casos de abuso y dependencia de alcohol y olras drogas gue por su
eomplejidad no puedan ser atendidas en su establecimiento de salud.

» Desarrollar y fortalecer las capacidades técnicas de los profesionales del primer nivel de
atencién de la Red de salud mental que le corresponda a su jurisdiccién, a través de sesiones
tedrcas, practicas y entrenamesnto in situ.

+ Coordinar permanentemante con los responsables de salud mental del establecimiento de
salud, de la cabecera de red, del hospital regional y el coordinador de la estrategia sanitaria
da salud mental de la region

= Manejo de los protocolos de atencion segin la Guia practica clinica en trastornos mentales y
del comportamento debidos al consumo de sustancias psicélropas

= Utilizar los registros de atencion del Ministerio de Salud.

» Fortalecer la red de atencion para la referencia y contrareferancia en la tematica de drogas.

= Implementar la red de registro de demanda de programas de tratamiento automatizado.

= Elaboracién y presentacion de informes mensuales sobre las atenciones, y capacitaciones
desarrolladas.

- Resumen Ejecutivg.

-  Antecedentes.

- Objetive

- Descripcion de ias actividades desarroliadas en funcion al plan de trabajo presentado.

- Resultados.

- Dificultades y medidas cormectivas

- Conclusiones

- Recomendaciones

- Anexos Cuadro de stendidos, informe de las capacitaciones con la relacion de
participanies, folografias, entre olras fuentes de verficacitn.

= Otras Actividades que designe fa Autoridad Competente.

4. REQUISITOS MINIMOS

» Titulo Profesional de Psicologla

= Diploma de Cobeglatura

« Constancia de Habiltacitn Profesional vigenie.

# Resolucidn Directoral de térming de SERUMS,

. Requisiios deseables capacitacién en oflentacion y consejeria, da preferencia en & lema

de drogas (minimo 2 constancias)

« Requisitos deseables experiencia en la conduccidn de talleres grupales yfo cursos (minimo 2

constancias)

» Requisitos deseables experiencia Laboral en Entidades de Salud en el lema de drogas

5. FUNCIOMARIO RESPONSABLE DE LA SUPERVISION ¥ CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
G RN vads salud de las Personas — ESN de Salud Mental y Cultura de Paz
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TOR: PSICOLOGO; Decrelo Legislativo N° 1057
1. UBICACION:

Centro de Salud Aparicio Fomares de la Ciudad de Huanuco

2. DOBJETIVO DEL SERWVICIO
Garantizar &l derecho a la salud mental de la poblacidn en general, con énfasis en la
poblacitn afectada por secueias de violencia poliica, que se fortalezean las redes de soporte
social ¥ se promocione las capacidades para el desarrollo personal vy social dando
cumplimiente a las diferentes sub finalidades

3. ACTIVIDADES A REALIZAR - ESN SALUD MENTAL ¥ CULTURA DE PAZ

¢ Gestonar y coordinar con diversas instituciones para & posicionamiento de la salud
mental y la concertacien de alianzas estratégicas.

+ Realizar atenciones en saled mental, primordialmente en la atencién integral a la
poblacidn afectada por wiolencia politica dando esfricto cumplimiento al principio de
accesibilidad universal a ta salud mental,

= Monitorizar y evaluar el cumplimiento de las sesiones psicoterapéuticas se realiza las
visitas domicilianas al 10 % de la poblacion atendida como aspecto fundamental de una
intervencidn complemeantaria.

« |nformar a los representantes de la comunidad y poblacidn en general sobre la
importancia de la promocién de la salud mental,

= [Realizar Talleres de Habilidades Sociales con nifios y adolescentes, con el propdsito de
fortalecer sus capacidades cognitivas y emocionales para hacer frente a los diversos
tensionantes psicosociales, para ello se trabaja los temas de: valores, aserividad, toma
de decisiones, resiliencia, comunicacitn antra otros.

= Capacitar a los recursos humanos en salud Mental con la finalidad que puedan resolver
probiemas de salud mental en el marco del modelo de atencign integral de salud.

= [Elaboracion vy consolidacién de los informes mensuales de la ESM de Salud Mental y
Cultura da Paz.

= Evaluacidn timesiral, semestral y anual de la ESN de Salud Mental y Cultura de Faz.

= Otras actividades preventivos promocionales gue se asignen,

4, REQUISITOS MINIMDS

Titule Profesional de Psicologia

Diploma de Colegiatura.

Constancia de Habilitacidn Profesional vigente

Resolucidn Directoral de tarming de SERUMS

Requisitos deseables capacitacion en orientacion y consejeria, de preferencia en el tema de

drogas (minimo 2 constancias)

» Requistos deseables experiencia en la conduccidn de talleres grupales yo cursos (minimo 2
constancias)

« Requisios deseables axperiencia laboral en entidades de salud en el tama de drogas.

5. FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
Direccidn Ejecutiva de salud da las Personas — ESN de Salud Mental y Cultura de Paz
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1. UBICACION:
Hospltal de Tingo Maria

2. OBJETIVO DEL SERVICID

En el marco de! Pragrama Institucional de Prevencion y Tratamiento del Consumao de Dragas en
concordancia con el Convenio de cooperacion intennstitucional entre la Comisidn Macional para el
De=zarrollo y Vida sin Drogas — DEVIDA v La Direccidn Regional de Salud de Huanuco, ka
Direccion Regional de Salud ha contemplado ta confradacion Admanistrativa de servicios de 01
Medico General, quien estard encargado de la atencidn en el servicio para consumedores y
dependientes a sustancies psicoactivas, ambién realizaran capaciaciones a profesionales de la
salud en esta tematica

3. ACTIVIDADES A REALIZAR - ESN SALUD MENTAL ¥ CULTURA DE PAZ

Realizar Atenciones en el marco del derecho a Iz salud mental con énfasis en Adicciones, las
atenciones an salud mental constituyen un facter importante, prmordigimente en la alencon
integral a la poblacian afectada por violencia politica dando estricto cumplirmenta a! pringipia
de accesibilidad universal a la salud mental, Del mismo modo garantizar la atencian
pscofarmacologica de los diversos trastarnos en salud mental,

Realizar Visitas Domiciliarias: con la finalidad de monitorizar y evaluar el cumplimiento de las
sesiones psicoferapéuticas se realiza ias visitas domiciliarias al 10 % de la pobiacidn atendida
como aspacto fundamental de una intervencidn complementaria

Informar a los representantes de la comunidad y poblacién en general sobre g importancia de
|la promockin de la salud mental

Capacitar a los recursos humanos en salud Mental con la finalidad que pusdan resclver
protiemas de salued mental en e mance del modelo de-atencidn integral de salud

Elaboracitn ¥ consolidacién de los informes mensuales de la ESN de Salud Mental y Cultura
de Paz.

Evatuacitn trimestral, semesiral y anual de la ESN de Salud Meantai y Cultura da Paz
Participacidn activa en [a Reunidn Técnica de Expeniencias Exitosas en Satud Mantal 2012
Otiras Actividades que designe la Autorndad Competenta

4. REQUISITOS MINIMOS

Thulo Profesional de Médico Cirujana

Resotucion Directoral de Término de SERUMS

Diploma de Colegiatura

Consiancia de Habilitacién profesional vigente.

Expariencia en trabajo comunitario y de promocidn de la salud
Requistos deseables experiancia de trabajo asistencial a nivel de EESS
Capacidad de trabajo en equipo, iderazgo, facilidad para comunicacian oral y escrita, buenas
refaciones interpersonales, valores ticos.

Capacidad para trabajar 2 nivel multidisciplinano y multisectonal,
Disponibilidad de trabajo inmediato

Disponibilidad de tiempo para lograr metas yio productos.

5. FUNCIONARIO RESPONSABLE DE LA SUPERVISION Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
Dhreccion Ejecutiva de salud de las Personas - ESN de Saiud Mental y Cultura de Paz
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TOR: PSICOLOGO Sequndo Nivel de Atencidn: Decreto Legislative N® 1057

1.

UBICACION
Segundo Nivel de Atencion del médula de adicclones del Hospital de Tingo Maria y &l Centro de
Salud Pend — Corea

OBJETIWO DEL SERVICIO

En el marco del Programa Institucional de Prevencian y Tratamisnto del Consumo de Drogas en
concordancia con &l Convenio de cooperacitn interinstiiucional entre ta Comision Nacional para e
Desarrolio v Vida sin Drogas — DEVIDA y La Direccidn Regional de Salud de Huanuco, la
Direccién Regional de Salud ha contemplada la contratacién Administrativa de servicios de 02
psicélogos en el sequndo nivel de atencién, quienes estaran encargados de |3 atencion en el
servicio para consumidores y dependientes a sustancias psicoactivas "médule de atencidn en
adicciones”, y también realizaran capacitaciones a profesionales de la safud en esia tematica.

ACTIVIDADES A REALIZAR

=« [dentificacian y atencion de casos de abuso yio dependencia de aicohal y otras drogas que
por sus caracteristicas clinicas puedan ser atendidas en este nivel,

& Implementar programas de mebivacidn.

= |Implementar programas de infervencién bréve para abusadores de alcohal y olras drogas,

« Referencia de casos de abuso y dependencia de alcohol y oftras drogas que por su
complelidad no puedan ser atendidas en su establecimiento de salud
Control y seguimiento de casos referidos de niveles de mayor complejidad,
Desarroilar y fortalecer las capacidades técnicas de los profesionales del segundo nivel de
atencian de la Red de salud mantal que la corresponda a su jurisdiccion, a través de sesiones
tedricas, practicas v entrenamisnto in situ

= Coordinar permanentemente con los responsables de salud mental del Hospial de Tingo
Maria de la Red de Salud Leoncio Prado, y el Centro de Salud Perd - Corea, de la Red de
Salud Hudnueo, ¥ el cocrdinador de la estrategia sanitaria de salud mental de |& regidn.

»  Manejo de los proftocolos de atencién segin la Guia practica clinica en trastormos mentales y

del comporiamiento debidos al consuma de sustancias psicotropas.

Utilizar los registros de atencién del Ministerio de Salud

Fortalecer |a red de atencidn para la referancia y contrarrefarencia en la tematica de drogas.

Implementar |a red de registro de demanda de programas de tratamiento aulomatizade.

Elaboracitn y presentacidn de informes mensuales sabre {as atenciones, y capacitaciones

desamolladas,

= Resumen Ejecutiva,

- Antecedentes,

- Objativa

- Descriptidn de las actividades desarroliadas en funcidn al plan de trabajo presentada.

- Resuliados

- Dificultades y medidas correctivas

- Conglusiones

- [Recomendaciones

- Anexos: Cuadro de atendidos, informe de las capaciaciones con la relacidn de
partcipantes, fotografias, enire ofras fuentes de verificacidn

= Otras Actividades que designe la Autondad Competente,

REQUISITOS MINIMOS

Titulo Profesional de Psicologia

Diploma de Colegiatura

Constancia de Habilitacion Profesional vigente

Exparigncia comprobada como prafesional n la practica clinica, de prefarancia en el terma de

drogas.

Resolucion Directoral de térming de SERUMS.

Requisitos deseables capacitacidm en atencidn de casos de abuso yio dependencia de

persanas con problemas de alcohal y otras drogas (minime 3 constancias),

« Requisitos deseables expenancia an fa conduccidn de talieres grupsles yo curses (minima 3
consiancias)

FUNCIONARIDO RESPOMSABLE DE LA SUPERVISION ¥ CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
Direccitn Ejecutiva de ks Personas — ESN de Salud Mental y Cultura de Paz
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