O' Min‘stefio DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
e de Salud HOSPITAL MARIA AUXILIADORA “Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

BASES ADMINISTRATIVAS PARA EL CONCURSO ABIERTO
DE PLAZAS VACANTES EN LA MODALIDAD DE CONTRATO
POR REEMPLAZO DE PROFESIONALES MEDICOS EN LA
ESPECIALIDAD DE INFECTOLOGIA, EMERGENCIAS Y
DESASTRES O MEDICINA INTENSIVA O MEDICINA INTERNA
EN EL HOSPITAL MARIA AUXILIADORA

1. OBJETIVO DEL CONCURSO

Establecer las bases del Concurso para efectuar un éptimo proceso técnico de seleccién de los
postulantes, en funcion a sus aptitudes, competencias, habilidades, formacién y experiencia para
para coberturar Plazas Vacantes en la Unidad Ejecutora 025 Hospital Maria Auxiliadora, en la
modalidad de Contrato por Reemplazo de conformidad con el Decreto Legislativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones en el Sector Publico y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Ley N° 29465; Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2010.

Las Bases se han formulado de acuerdo con lo establecido por el Reglamento General de
Concurso de Provision de Plazas, aprobadas por la R.M. N° 453-86-SA-DM, RM.162-89-SA/DM 'y
demas modificaciones.

En este proceso participaran los Profesionales de la Salud, en su nivel de inicio mediante el
procedimiento del concurso Abierto para cubrir las plazas vacantes de Médico en la especialidad
de Infectologia, Emergencias y Desastres o Medicina Intensiva o Medicina Interna, autorizada por el
D.S.N° 033-2010-SA.

2. MARCO LEGAL

K/
0’0

Constitucién Politica del Estado

Ley N° 26842 - Ley General de Salud

Ley N° 27657 - Ley del Ministerio de Salud

Ley N° 27444 - Ley de procedimiento Administrativo General

Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto

Ley N° 29465, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2010.

Ley N° 26771, Establece la prohibicion de ejercer la facultad de nombramiento y

contratacion de personal en el Sector Publico, en caso de parentesco.

Ley N° 559, Ley de Trabajo Médico y su Reglamento D.S. N° 024-2001-SA.

Ley N° 27669, Ley de Trabajo de la Enfermera (0) y su Reglamento D.S.N° 004-2002-SA.

Ley N° 28847, Ley de Trabajo del Bidlogo y su Reglamento D.S.N° 025-2008-SA.

D.S.N° 021-2000-PCM, Reglamento de la Ley 26771 y sus modificatorias

Decreto Legislativo N° 559 Ley de Trabajo Médico y su Reglamento aprobado por D.S.N°

024-2001-SA.

% Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

+ Resolucidn Ministerial N° 860-2003-SA/DM. Reglamento de Organizacion y Funciones del
Hospital “ Maria Auxiliadora “.

+» Resolucion Ministerial N° 453-86-SA/DM, Reglamento de Concurso de Provisién de Plaza
del Ministerio de Salud.

+» Resolucion Ministerial N° 162-89-SA/DM, normas complementarias y Transitorias del

Reglamento General de Provision de Plazas Av. Miguel Iglesias N° 968

San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

1 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861
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3. ALCANCES Y RESPONSABILIDAD

Las presente Bases sera de alcance obligatorio por parte de la Comision encargada de llevar a
cabo el Concurso Publico de Contrato por reemplazo de Personal 2010 para cobertura de Plazas
Vacantes en el Hospital Maria Auxiliadora

Las personas designadas como integrantes de la Comisién, seran las mismas para todos los actos
del concurso y su condicion de miembros de la Comision, implica asistencia obligatoria a todas sus
actividades.

La inasistencia a las fases de evaluacién, de cualquiera de los miembros de la Comisién se debera
dejar sentada en actas, prescindiéndose de su presencia, si asi lo acuerda la Comisién.

4. SISTEMA'Y MODALIDAD

El proceso de concurso publico de contrato de personal 2010 por reemplazo se efectuara conforme
a lo dispuesto en las presente bases. El personal seleccionado estara sujeto al régimen laboral del
sector publico regulado por la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, Decreto Legislativo N°
276 y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Supremo N° 005-
90-PCM, Decreto Supremo N° 033-10-SA, normatividad que autoriza la contratacion de personal
por reemplazo a Organismos y Dependencias del Ministerio de Salud, Resolucién Ministerial N°
453-86-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Concurso de Provisién de Plaza del Ministerio de
Salud, Resolucion Ministerial N° 162-89-SA/DM, que aprueba las normas complementarias y
Transitorias del Reglamento General de Provisidn de Plazas para el Ministerio de Salud, asi como
las demas disposiciones que regulan el trabajo en la Administracidn Publica.

5. PLAZAS APROBADAS PARA CONVOCATORIA

ITEM CARGO ESPECIALIDAD TOTAL PLAZA
VACANTE
01 MEDICO INFECTOLOGIA 01
EMERGENCIAS Y DESASTRES / O
04 MEDICO MEDICINA INTENSIVA/ O 01
MEDICINA INTERNA
TOTAL PLAZAS 02

6. REQUISITOS PARA POSTULAR

Para participar en el concurso de provisién abierto del Hospital “ Maria Auxiliadora “, se
requiere lo siguiente :

1) Documento Nacional de Identidad (D.N..)

2) Partida de Nacimiento, fotocopia autenticada por fedatario del Hospital

3) 02 Fotografias tamafio carné

4) Titulo de Especialista o Constancia de haber culminado el Residentado Médico (copia
autenticada por fedatario del Hospital)

5) Resolucién de SERUMS o SECIGRA (fotocopia autenticada por fedatario del Hospital).

6) Experiencia profesional en Hospital nivel Il o [l

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

2 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861
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7) Certificado de Colegiatura (copia autenticada por fedatario del Hospital)

8) Certificado de no haber sido inhabilitado por el Colegio profesional

9) Constancia de Habilitacién profesional vigente

10) Curriculum Vitae documentado (presentar copias autenticadas por fedatario del Hospital, si
son expedidos en el extranjero deberan estar visados por el Consulado Peruano en el Pais
correspondiente y la traduccién debe estar en espafiol visada por el Ministerio de
Relaciones Exteriores).

11) Declaracion Jurada de tener Buena Salud Fisica y Mental

12) Declaracion Jurada de no tener antecedentes penales ni policiales

13) Declaracién Jurada de no tener vinculo de parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad ni segundo de afinidad y por razon de matrimonio o unién de hecho, con
ningun miembro de la Comisidn ni con funcionarios del Hospital Maria Auxiliadora.

14) Declaracion Jurada de no haber sido destituido de la Administracién Publica en los ultimos
cinco afos.

15) Declaracién Jurada de no estar prestando servicios como nombrado en alguna entidad del
Estado.

16) Certificado Domiciliario o Declaracion Jurada

MEDICO EN LA ESPECIALIDAD DE INFECTOLOGIA

1. Titulo de Especialista 0 Constancia de haber culminado el Residentado Médico (copia
autenticada por fedatario del Hospital)

2. Resolucién de SERUMS o SECIGRA (copia autenticada por fedatario del Hospital).

3. Experiencia laboral de 01 afio como minimo en el Area de Infectologia, luego de haber
culminado el Residentado Médico.

4. Certificado de Colegiatura (copia autenticada por fedatario del Hospital)

5. Constancia de Habilitacién vigente otorgado por el Colegio Médico

MEDICO EN LA ESPECIALIDAD DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

1. Titulo de Especialista 0 Constancia de haber culminado el Residentado Médico (copia

autenticada por fedatario del Hospital)

Resolucién de SERUMS o SECIGRA (copia autenticada por fedatario del Hospital).

3. Experiencia laboral de 01 afio como minimo en un Servicio de Emergencia — Trauma Shock
o Unidad de Cuidados Intensivos, luego de haber culminado el Residentado Médico.

4. Certificado de Colegiatura (copia autenticada por fedatario del Hospital)

5. Constancia de Habilitacién vigente otorgado por el Colegio Médico

o

MEDICO EN LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA INTENSIVA

1. Titulo de Especialista 0 Constancia de haber culminado el Residentado Médico (copia

autenticada por fedatario del Hospital)

Resolucién de SERUMS o SECIGRA (copia autenticada por fedatario del Hospital).

3. Experiencia laboral de 01 afio como minimo en un Servicio de Emergencia — Trauma Shock
o Unidad de Cuidados Intensivos, luego de haber culminado el Residentado Médico.

4. Certificado de Colegiatura (copia autenticada por fedatario del Hospital)

5. Constancia de Habilitacion vigente otorgado por el Colegio Médico

o

Av. Miguel Iglesias N° 968
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MEDICO EN LA ESPECIALIDAD DE MEDICINA INTERNA

1. Titulo de Especialista 0 Constancia de haber culminado el Residentado Médico (copia

autenticada por fedatario del Hospital)

Resoluciéon de SERUMS o SECIGRA (copia autenticada por fedatario del Hospital).

3. Experiencia laboral de 06 meses minimo en un Servicio de Emergencia o Areas Criticas,
luego de haber culminado el Residentado Médico.

4. Certificado de Colegiatura (copia autenticada por fedatario del Hospital)

5. Constancia de Habilitacién vigente otorgado por el Colegio Médico

N

7. BASES DEL CONCURSO E INCRIPCIONES

7.1 LA CONVOCATORIA.- Para el Concurso Publico bajo la modalidad de Contrato por
reemplazo se efectuara por Unica vez mediante la publicacién en el Diario Oficial El
Peruano y otro de mayor circulacion, en la fecha consignada en el Cronograma de
Actividades, asi como la publicacion en el panel institucional, Unidad Orgénica Oficina de
Personal del Hospital Maria Auxiliadora y en la pagina Web institucional
(www.minsa.gob.pe/hama/).

7.2 ADQUISICION DE LAS BASES.- Los interesados podran adquirir las Bases para el
Concurso Publico de Contrato de Personal por reemplazo 2010 para cobertura de plazas
vacantes, podran adquirir a partir del 03/12/10 al 09/12/10 en la Oficina de Personal, previa
presentacion de recibo de pago por el importe de S/10.00 nuevos soles, efectuado en la
Oficina de Economia, en el horario de 8.30 a 4:00 p.m.

7.3 INSCRIPCION y RECEPCION DE DOCUMENTOS.- Los postulantes que reunan los
requisitos exigidos, se constituiran en la sede del Hospital “Maria Auxiliadora“ , sito en la
Av. Miguel Iglesias N° 968 San Juan de Miraflores, Oficina de Tramite Documentario, a
partir del 03.12.10 hasta 09.12.10, en el horario de 8.15 am. a 4:00 p.m.

Todos los documentos deberan ser presentados en copia debidamente autenticada por
fedatario del Hospital Maria Auxiliadora, no debera tener borrones, manchas, ni
enmendaduras, ni cualquier signo de alteracion, en caso contrario la comision la
considerara como no presentada, adjuntando ademas los Anexos 02, 03, 04, 05y 06.

La documentacion, para ser recepcionada, debera estar debidamente foliada y numerada,
acompafada a su vez de una relaciéon que contenga un indice de todos los documentos
presentados, debiendo precisar necesariamente a que numeral de las bases corresponde
cada documento, cuya copia servird como cargo de recepcion para el postulante.

Una vez inscrito el postulante dentro de los plazos previstos en el cronograma de
actividades conforme anexo 01, no podrd en ningun caso presentar ningln tipo de
documentacion o informacién adicional.

La adulteracién, falsificacién o falta de veracidad en los documentos y declaraciones
presentadas o la no presentacion de los mismos determinara la descalificacion inmediata
del postulante en cualquier etapa del concurso, sin perjuicio de las acciones
Administrativas y Judiciales que correspondan.

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818
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7.4 POSTULANTES.- En el presente Concurso de Provisién Abierta podran participar :

+¢ Personal Contratado del Sector Salud bajo la modalidad de locacion de servicios

y del Decreto Legislativo N° 1057.

Personal Contrato en otras dependencias del Sector Publico Nacional

Personas ajenas a la Administracion Publica que cumplan los requisitos minimos
Ex servidores que no tengan impedimento alguno para ser contratado en el

7
0.0

/
.0

-,

7
0.0

Estado.

7
0.0

No podran participar en este proceso el personal nombrado de alguna
dependencia del Sector Publico.

7.5 ETAPAS DEL PROCESO DE CONCURSO .- El presente Concurso comprende las fases
de Reclutamiento y seleccion (Evaluacion Curricular, Evaluacion Escrita y Entrevista

Personal).

a) La Fase de Reclutamiento.- Comprende: el requerimiento de personal
mediante publicacion del aviso de Convocatoria, la difusion de la bases del
concurso, la recepcion documentaria y la inscripcion del postulante.

b) La Fase de Seleccion.- Comprende la declaratoria de aptos, Evaluacién
Curricular, Evaluacién Escrita y Entrevista Personal, considerandose los
siguientes factores y puntajes indicados:

1.- Evaluacion Curricular

2.- Evaluacion Escrita
3.- Entrevista Personal

8. COEFICIENTE DE PONDERACION

10.

De 0 a 100 puntos
De 0 a 100 puntos
De 0 a 100 puntos

El puntaje de cada uno de los factores de seleccion se multiplicara por los coeficientes de

ponderacion, con la finalidad de calcular el puntaje final.

Prueba de Curriculum Entrevista Puntaje
Conocimiento Vitae Personal Total
0.50 0.20 0.30 100
REVISION DE DOCUMENTOS

Terminada la fecha de recepciéon se procedera a la revision de expedientes, comprende la
verificaciéon de los documentos presentados por el postulante, si cuenta con los requisitos, se
seleccionara los aptos para la prueba de conocimientos, los cuales seran publicados de acuerdo al

cronograma de actividades sefialados en el ANEXO 01.

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS (0-100 Puntos)

Los postulantes deberan presentarse en el dia y la hora indicada en el cronograma de actividades
(anexo 01) y deberan portar su D.N.l., lapicero, se llevara a cabo en el Aula Educativa de la

Universidad Cientifica del Sur ubicado en las instalaciones del Hospital.

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

Fax 2171828
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La Comision, elaborara el mismo dia el cuestionario de preguntas o utilizara el banco de preguntas
proporcionadas por las Universidades adoptando las medidas de seguridad respectivas, la
calificacion sera en base a 100 puntos, el examen constara de 20 preguntas y tendran 60 minutos
(01 hora) para desarrollarla, siendo la nota minima aprobatoria de 55 puntos ( 55/100). Esta fase
tiene caracter eliminatorio.

Podra formularse el reclamo solo dentro de las 24 horas de publicacion, la comisién resolverd
dentro de las 24 horas siguientes.

11. EVALUACION CURRICULAR ( 0-100 Puntos)

¢+ Solo se tendra en cuenta los documentos que guarden relacién con la especialidad al cual
concursan.

+¢+ La calificacion del Curriculum documentado se realizard, segun detalle:

PARA ROFESIONALES DE LA SALUD DE LA LINEA DE CARRERA MEDICO

1. TITULO Y/O GRADO ACADEMICO

Se callificara un maximo de 60 puntos no acumulables.

e Titulo Profesional de Especialista 50 puntos
e Grado de Magister 55 puntos
e Grado de Doctor 60 puntos
2. CAPACITACION
e Capacitacion se computara como maximo 20 puntos
e Cursos < de 3 meses 04 puntos
e Cursos > de 3 meses y < de 6 meses 08 puntos
e Cursos > de 6 meses y < de 9 meses 12 puntos
e Cursos > de 9 meses 0 mas meses 16 puntos
e Acumulacion de hasta 40 horas en cursillos 01 punto méaximo 5 puntos.
3. MERITOS

Reconocimientos y felicitaciones tendran una calificacion de 10 puntos acumulables, de
acuerdo a la siguiente distribucion:

e Por cada documento de mérito otorgados por entidades publicas de Salud, un
punto, hasta un maximo de 05 puntos.
e Por cada afo de trabajo en entidades publicas de Salud

dos puntos.
4. DOCENCIA
Se computara sobre un méximo de 5 puntos acumulables con la siguiente distribucion:
e Profesor principal : 03 puntos por afio de servicios
e Profesor asociado : 02 puntos por afio de servicios
e Profesor auxiliar o jefe de préactica: 01 punto por afio de servicio

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

6 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861
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12.

13.

5. PRODUCCION CIENTIFICA

La calificacion maxima sera de 05 puntos acumulables de acuerdo a la siguiente
distribucion :

e Trabajo publicado en libros, Publicaciones en certamenes cientificos y Revistas
profesionales : 02 puntos por cada trabajo

e Trabajos presentados a érganos y dependencias del Ministerio de Salud, 01 punto por
cada trabajo, maximo 5 puntos.

Se tomaran en cuenta los trabajos publicados en los ultimos 05 afios, no se concederan
en este puntaje los trabajos de tesis, bachillerato y de doctorado; asi como los informes,
estudios y trabajos efectuados como obligacion del cargo que desempefia.

ENTREVISTA PERSONAL

La entrevista personal es un complemento de las pruebas anteriores, explorandose en el
postulante su personalidad, conocimientos generales, experiencia en el cargo, rasgos de
caracter, aspiracion e intereses entre otros aspectos.

CUADRO DE MERITOS Y DECLARACION DE GANADORES

La nota final de cada postulante, se obtiene multiplicando la nota que obtenga sucesivamente en
cada factor de seleccidén por los respectivos coeficientes de ponderacion y sumando los
productos obtenidos.

La Comision de Concurso declarara como ganador (es) del concurso para ocupar las plazas
vacantes, el o los postulantes que en estricto orden de mérito obtengan los més altos puntajes,
considerdndose como nota minima aprobatoria de sesenta (60) puntos.

La Comision publicara el resultado con los nombres del ganador en el panel de la Oficina de
Personal.

Terminado del concurso, la Comision remitira al Director General, con copia resumen al Director
de la Oficina de Personal, la siguiente documentacion:

Acta de Instalacion

Bases del Concurso

Cronograma de Actividades

Acta Final del Concurso

Cuadro de Méritos

Curriculum Vitae de los ganadores para sus legajos personales

ASANENENENRN

La Oficina de Personal efectuara el procesamiento de las resoluciones que corresponda para la
expedicién por la Direccion General.

El ganador o (es) firmarén un compromiso de permanencia de tres afios en el HVA, no pudiendo
desplazarse durante este periodo.

El costo de las Bases sera de diez S/.10:00 Nuevos Soles

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

7 Fax 2171828
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NOTA : Todas las etapas del proceso de concurso de provision abierta, descritos en el conograma
de actividades, seran publicados oportunamente en el Panel Institucional y de la Oficina de
Personal, conforme al Anexo 01.

Dr. Eladio Benjamin Pimentel Roman Lic. Julia Peralta Silvera
Presidente Secretaria Técnica
Abog. Rodolfo Reategui Davila Lic. Enf. Berna L. Gonzales Meza
Miembro Miembro
Dr. Carlos Galarza Manyari Dr. Hugo Victor Alejos Cano
Representante del Colegio Presidente del Cuerpo Médico
Médico del Peru del HMA

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818
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ANEXO 01

DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
“Afio de la Consolidacién Econoémica y Social del Perd”

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

1.- PUBLICACION CONVOCATORIA A CONCURSO

Del 03/12/2010

2.- ADQUISICION DE BASES

Del 03/12/2010 Al 09/12/2010 (8:30 a.m. a 04:00
p.m.) Oficina de Personal

3.- INSCRIPCION Y RECEPCION DE EXPEDIENTES

Del 03/12 AL 09/12/2010 ( de 8:15 a.m. a 4:00
p.m,) Tramite Documentario

4.- REVISION DE DOCUMENTOS

El 10/12/2010

5.- PUBLICACION DE POSTULANTES APTOS

El 11/12/2010 (12:00 m.)

6.- PRESENTACION DE RECLAMOS A LA LISTA DE
APTOS

El 13/12/2010 (de 8:30 a.m. a 02:00 p.m.) Tramite
Documentario

7. ABSOLUCION Y PUBLICACION DE RECLAMOS A LA
LISTA DE APTOS

El 13/12/2010 (05:00 p.m.)

7.- EXAMEN CONOCIMIENTO

El 14/12/2010 (12:00 m.)

8.- PUBLICACION RESULTADO EXAMEN CONOCIMIENTO

El 15/12/2010 (11:00 a.m.)

9.- PRESENTACION DE RECLAMOS AL EXAMEN DE
CONOCIMIENTO

El 16/12/2010 (de 8:30 a.m. a 01:00 p.m.) Tramite
Documentario

10.- ABSOLUCION Y PUBLICACION DE RECLAMOS AL
EXAMEN DE CONOCIMIENTO

El 16/12/2010 (05:00 p.m.)

11.- EVALUACION CURRICULAR

El 17/12/2010

12.- ENTREVISTA PERSONAL

El 20/12/2010 a partir de las 9:00 am

13.- PUBLICACION CUADRO DE MERITO

El 21/12/2010 (12:00 m.)

14.- PRESENTACION DE RECLAMOS

El 22/12/2010 (de 8:30 a.m. a 01:00 p.m.) Tramite
Documentario

15.- ABSOLUCION DE RECLAMOS

El 22/12/2010 (05:00 p.m.) Tramite Documentario

16.- ADJUDICACION DE PLAZAS

El 23/12/2010

NOTA:

v" Presentar solicitud dirigida al Presidente de la Comisién de Concurso, indicando el cargo al cual

postula.

v" Presentacion de Documentos en la Oficina de Tramite Documentario en el horario sefialado en el

Cronograma de Actividades

INFORMES : Av. Miguel Iglesias N° 968 San Juan de Miraflores — Oficina de Personal
Teléfonos : 2171861 - 2171818 anexo 3126 Telefax: 2171828

COMISION DE CONCURSO
Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
9 Telef. 2171818

Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861
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ANEXO 02
DECLARACION JURADA

R o TS dentificado con D.N.I.N°

........................................................ Y AOMICIIAO BN & .o
Av. Je. Calle Psaje

Urbanizacion Distrito

DECLARO BAJO JURAMENTO, NO tener antecedentes penales o judiciales ni policiales que me inabilite
para poder participar en el Concurso para cubrir plazas vacantes en el Hopital “Maria Auxiliadora”.

Bajo esta Declaracion Jurada me COMPROMETO en caso de ser declarado ganador de una de las plazas
por la Comision de Concurso, a entregar al Hospital Maria Auxiliadora, los certificados que acredite lo que
estoy expresando en esta Declaracién Jurada, en el lapso de cinco dias habiles contados a partir de la
publicacion del cuadro de méritos.

Asimismo, declaro conocer y aceptar que de no cumplir con la presentacion de los certificados a que me
comprometo en el plazo establecido perderé mi condicién de apto.

San Juan de MiIraflores .......oeeoe et

FIRMA
D.N.I.N°

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

10 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861



O_ 3 Mlnisteno DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
y PERU de Salud HOSPITAL MARIA AUXILIADORA “Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

ANEXO 03

DECLARACION JURADA
R o TS dentificado con D.N.I.N°

........................................................ Y dOmICIliado €N & ..o
Av. Je. Calle Psaje

Urbanizacion Distrito

DECLARO BAJO JURAMENTO, que no tengo vinculo de parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad o por vinculo de matrimonio o unién de hecho, con los sefiores
miembros que conforman la Comisién de Concurso para cubrir plazas vacantes en el HMA, ni con
funcionarios del Hospital Maria Auxiliadora.

Asimismo declaro conocer los alcances de lo establecido en la Ley N° 26771 y su Reglamento aprobado por
Decreto Supremo N° 021-200-PCM sobre Nepotismo y sus modificatorias.

San Juan de MIraflorS ......cvee et

FIRMA
D.N.ILN°

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

11 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861



(] 3 Mlnisteno DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
y PERU de Salud HOSPITAL MARIA AUXILIADORA “Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

ANEXO 04

DECLARACION JURADA
R o TS dentificado con D.N.I.N°

........................................................ Y dOmICIlIadO €N & ..o
Av. Je. Calle Psaje

Urbanizacién Distrito
DECLARO BAJO JURAMENTO, conocer y aceptar las Bases del Concurso para cubrir plaza vacante en el

Hospital Maria Auxiliadora. Asimismo declaro que en la actualidad no estoy prestando servicios como
nombrado en alguna entidad del Estado.

San Juan de MIrafloreS ......c.oee e

FIRMA
D.N.ILN°

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

12 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861



.o_ ’ Ministerio DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
% PERU de Salud HOSPITAL MARIA AUXILIADORA “Afio de la Consolidacion Economica y Social del Per”

ANEXO 05

DECLARACION JURADA
Y 0, oottt ettt e re et er et e e ne e et aneneeneerenen dentificado con D.N.I.N°

........................................................ Y AdOMICIlIAdO €N & ...
Av. Je. Calle Psaje

Urbanizacién Distrito

DECLARO BAJO JURAMENTO, gozar de Buena Salud Fisica y Mental

Bajo esta Declaracion Jurada me COMPROMETO en caso de ser declarado ganador de una de las plazas
por la Comision de Concurso, a entregar al Hospital Maria Auxiliadora, los certificados que acredite lo que
estoy expresando en esta Declaracién Jurada, en el lapso de diez dias habiles contados a partir de la
publicacion del cuadro de méritos.

Asimismo, declaro conocer y aceptar que de no cumplir con la presentacién de los certificados a que me
comprometo en el plazo establecido perderé mi condicién de apto.

San Juan de MIraflorS ......coee oo

FIRMA
D.N.I.N°

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

13 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861



(] 3 Mlnisteno DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU
y PERU de Salud HOSPITAL MARIA AUXILIADORA “Afio de la Consolidacién Econémica y Social del Perd”

ANEXO 06
DECLARACION JURADA
R o RO dentificado con D.N.I.N°
........................................................ Y AdOmICIlIadO €N & ..o
Av. Je. Calle Psaje
Urbamzac |on ................................................................ D|str|to ...........................................................

DECLARO BAJO JURAMENTO, no encontrarme sancionado en ninguna entidad publica, de haberlo sido
debera adjuntar su rehabilitacidn, asimismo no he sido destituido de la Administracion Publica en los Ultimos
05 afios.

San Juan de MIraflorS ......cvee et

FIRMA
D.N.I. N°

Av. Miguel Iglesias N° 968
San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

14 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861
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SOLICITUD DE INSCRIPCION

SOLICITO: INSCRIPCION AL PROCESO DE
SELECCION DE PERSONAL PARA
CONTRATACIONPOR REEMPLAZO

SENOR PRESIDENTE DE LA COMISION DE CONCURSO DE PROVISION ABIERTA PARA
PROFESIONALES MEDICOS.

Identificado con D.N.I.N°

Apellidos y Nombres

Domiciliado en

Av. Jr. Calle. Psaje. Urbanizacion Distrito

Solicito ser inscrito como postulante para cubrir la plaza de
Para lo cual acredito tener las calificaciones requeridas.
Adjunto a la presente la documentacidn que se detalla a continuacién:

INDICE

1. Documento Nacional de Identidad (D.N.1.)

2. Partida de Nacimiento, fotocopia autenticada por fedatario del Hospital

3. 02 Fotografias tamafio carné

4. Titulo de Especialista 0 Constancia Constancia de haber culminado el Residentado
Médico (copia autenticada por fedatario del Hospital)

5. Resolucién de SERUMS o SECIGRA (fotocopia autenticada por fedatario del Hospital).

6. Experiencia profesional en Hospital nivel Il o IlI

7. Certificado de Colegiatura (copia autenticada por fedatario del Hospital)

8. Certificado de no haber sido inhabilitado por el Colegio profesional

9. Constancia de Habilitacion profesional vigente

10. Curriculum Vitae documentado (presentar copias autenticadas por fedatario del Hospital, si
son expedidos en el extranjero deberan estar visados por el Consulado Peruano en el Pais
correspondiente y la traduccion debe estar en espafiol visada por el Ministerio de
Relaciones Exteriores).

11. Declaracién Jurada de tener Buena Salud Fisica y Mental

12. Declaracién Jurada de no tener antecedentes penales ni policiales

13. Declaracion Jurada de no tener vinculo de parentesco hasta el cuarto grado de
consanguinidad ni segundo de afinidad y por razén de matrimonio o unién de hecho, con
ningun miembro de la Comisidn ni con funcionarios del Hospital Maria Auxiliadora.

14. Declaracién Jurada de no haber sido destituido de la Administracion Publica en los dltimos
cinco afos.

15. Declaracion Jurada de no estar prestando servicios como nombrado en alguna entidad del
Estado.

16. Certificado Domiciliario o Declaracion Jurada

San de Miraflores, de Diciembre del 2010
Firma del Postulante Firma Recepcionista Av. Miguel Iglesias N° 968

San Juan de Miraflores
Telef. 2171818

15 Fax 2171828
Oficina de Personal 2171861



