Decenio de las Personas con Discapacidad en el Perd
“Afo de 1a Diversificacion Productiva y det Fortalecimiento de la Educacion”

Proceso de Nombramiento de los Profesionales de la Salud y de
los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de la Salud - 2015

COMUNICADO N° 009-2015

La Comision Nacional de Monitoreo y Supervision del Procesp de Nombramiento del Ministerio de
Salud, en el marco de las atribuciones conferidas en los Lineamientos aprobado por Decreto
Supremo N° 032-2015-8A comunica lo siguiente:

1. Conforme lo establece el numeral 13 de los lineamientos, las comisiones de nombramiento
deheran presentar al 12 de noviembre de 2015, el informe final conteniendo lo siguiente:

» Resolucion de Conformacion de la Comisién de Nombramiento.

Acta de Instalacion.

Actas de Reuniones.

Relacién nominal del personal de la salud apto.

Relacién de los recursos de apelacion elevados a fa Comision de Apelacion.
Relacion de resultados finales por orden de prelacion.

Acta Final que incluye la relaciéon nominal por orden de prelacion.

Las Comisiones de Nombramiento remitiran al Ministerio de Salud la relacion de postulantes
declarados aptos en estricto orden de prelacidén por experiencia laboral {Lista N° 1 y/o Lista N°
2), y por cada linea de carrera y grupo ocupacional, segun lo sefialado en el numeral 16.13 del
lineamiento, de acuerdo al cuadrc que tiene la estructura siguiente (publicado pagina WEB
MINSA en el link nombramiento 2015):

CUADRO BE MERITO POR ORDEN DE PRELACION SEGUN EXPERIENCIA LABORAL DEL PERSONAL DE LA SALUD APYC AL NOMSRAMIENTO
GOBIERNG REGIDNAL: LISTAN".... {a)
UNIDAD EfECUTORA :

. PROFESION/FDRMACION
DHI APELLIDD PATERNC APELLIDO MATERND NOMBRES EDUCATIVA
1}

DRPEN DE
PRELAGON

PUESTO GRUPD OCUPACIONAL
2) 3

{2) PUESTO
Se cOnsignara la denaminzcifin del Puesto u Objeto de Contrato actwal, seedn Aesolucién @ Cantrata de Trabajo.

3} GRUPQ QOURACIONAL

]
¥
ia) LISTA N" .
las Comisiones de Hombramlents elaboraran segun coresponda:
USTA N° D1: 5e consider 3l percanal de 13 salud que labaraba a! 13-s&t-2013 y continua laberanda en EE. $3. de ronas alejadas o de frontera, VRAEM yzonas tedaradas en emergencla similares al VRAEM....
USTA N° 0Z: se considerd al personal de 1a salud gue nolabor en zonas alejadas o de frontera, VRAEM yzonas declaradas en emergendia similares al VRAEM,...
11) PROEESIDN/FORNMACION EDUCATIVA R - e
.. PROFESIONAL BE LASALUD o . S [T .
Se registrard de acugrde a la denominacién cansiganda #n el Tiulo profesional atergada por ja Universidad. X X o
TECNICOS ¥ AUXILIARES . . BT e .
Se reglstrard sogdn la denaminacién consignada en el titulo o constancia o certificadn atarga da parla entidad edurativa, de scuerda a
/% #c acuerdo a fa sefaiode en ek DS P32-2815-5A, segén correspanda se conslgnard |a denominacitn siguiente:
- Médico

Ta llnea de carrers del puesta al postulé en el ££. 55, [E]m: Técnice de Enfermera, Eenico de Farmacia, Técaice en Labarataria, Técnica en
Nutrigkfin, Téenleg en salud pdblica,.o Auxiliarasistencial)

" Enfermerz

* Dhstetra

* DPS - Dtros Peofesianales de 1 Sabad
* OPS - grupe maysritario
* Técnico Asistencial
= Auvxiliar Asistential

FIAMA o
PREGIDENTE 0E L& SICRETARETECNICO RESP RLSENTANTE DF AESORIA TURIDICA
CRMISIEN DE MDMERAM ENTD CEPEDH GE NERBRARJIENTD

Mata: Losmilembros de la Camisitn deBE ran visar 1odar lar bafas.
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2. En el caso de los OPS se debe considerar una sola relacidn en la cual se incluya, en orden de
prelacion por experiencia laboral, a todos los profesionales detallados en el literal d) del numeral
16.13 del citado lineamiento, exceptuando a la linea de carrera que tenga el mayor nimero de
postulantes a nombrar (aptos), ef mismo que debe ser considerado en relacién aparte.

3. Conforme lo establece el numeral 14.1 del lineamento’ corresponde al Ministerio de Salud
establecer el numero de personal a nombrar. En ningun caso la comision de nombramiento

debe determinar el porcentaje a nombrarse.

Lima, 04 de noviembre de 2015

Comisidn Nacional de Monitoreo y Supervision del
Proceso de Nombramiento del Ministerio de Salud

W

e

! Para determinar el 20% de la PEA a nombrarse, se debe considerar el universo que comprende:
el total de nombrados en el proceso de nombramiento 2014 mas el total de postulantes declarados
aptos en el proceso de nombramiento 2015 por cada linea de carrera y grupo ocupacional,
respectivamente.
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