Lo ,
222 B PERU | Ministerio
de Salud

CONVOCATORIA DE PRACTICAS PRE PROFESIONALES N.° 005-2022-ESTUDIANTE DE LOS
DOS ULTIMOS ANOS DE LA CARRERA UNIVERSITARIA EN ARCHIVISTICA O AFINES O DEL

Oficina General
de Gestion de
Recursos Humanos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

FE DE ERRATAS

ULTIMO ANO DE LA CARRERA TECNICA DE ARCHIVISTICA

El 23 de marzo de 2022, se publicé las bases de la convocatoria mencionada, dénde.

DICE:
VILI. CRONOGRAMA Y ETAPAS EL PROCESO:
EVALUACION
3 | Evaluacién del cumplimiento de los requisitos del puesto 07 y 08 de abril.
Publicacion de resultados de la evaluacion del cumplimiento de
4 los reqU|§|tos del puesto en: 09 de abril.
www.minsa.qob.pe o
https://www.minsa.gob.pe/transparencia/index.asp?0p=525
Examen de habilidades y/o psicotécnico - virtual
El horario y modalidad de la entrevista se dara a conocer a .
5 . S e 10 de abril.
través de la publicacion de los resultados del cumplimiento de
los requisitos del puesto.
Publicacion de resultados del examen de habilidades y/o
psicotécnico en: 11 de abril.
6 | www.minsa.gob.pe o
https://www.minsa.qob.pe/transparencia/index.asp?o0p=525
Entrevista Personal - virtual
El horario y modalidad de la entrevista se dara a conocer a .
P S 12 de abril.
7 | través de la publicacién de los resultados del examen de
habilidades y/o psicotécnico.
Publicacion de resultado final en la pégina institucional:
8 www.minsa.gob.pe o 13 de abril.
https://www.minsa.qob.pe/transparencia/index.asp?0p=525
Dentro de los cinco
(05) dias habiles
9 | Suscripcion del convenio formativo posteriores a la
publicacién del
Resultado Final.
DEBE DECIR:
VIII. CRONOGRAMA Y ETAPAS EL PROCESO:
EVALUACION

3 | Evaluacién del cumplimiento de los requisitos del puesto

07 y 08 de abril.
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% PERU | Ministerio de Gestion de
de Salud Recursos Humanos
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Publicacién de resultados de la evaluacion del cumplimiento de
los requisitos del puesto en:

. 11 de abril.
4 | www.minsa.gob.pe o
https://www.minsa.gob.pe/transparencia/index.asp?op=525
Examen de habilidades y/o psicotécnico - virtual
El horario y modalidad de la entrevista se dard a conocer a .
5 . S e 12 de abril.
través de la publicacion de los resultados del cumplimiento de
los requisitos del puesto.
Publicacion de resultados del examen de habilidades y/o
psicotécnico en: .
6 | www.minsa.gob.pe o 13 de abril.
https://www.minsa.qob.pe/transparencia/index.asp?o0p=525
Entrevista Personal - virtual
El horario y modalidad de la entrevista se dara a conocer a .
18 de abril.

7 | través de la publicacién de los resultados del examen de
habilidades y/o psicotécnico.

Publicacion de resultado final en la pagina institucional:
www.minsa.gob.pe o 19 de abril.

8 https://www.minsa.qob.pe/transparencia/index.asp?0p=525
Dentro de los cinco
(05) dias habiles
9 | Suscripcion del convenio formativo posteriores a la

publicacién del
Resultado Final.

Comité de Seleccion,

Jesus Maria, 29 de marzo de 2022
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