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de Salud Recursos Humanos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”

FE DE ERRATAS

DICE:
ANEXO N° 07
FORMATO PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES
PROCESO DE REASIGNACION N° 006 — 2022
“Contratar los Servicios de Cincuenta y un (51) Médicos Cirujanos”
Ley N° 31538
RESULTADOS FINALES

N° PARTICIPANTE CONDICION OBSERVACIONES
1 | CHONATE URTECHO LUIS EDUARDO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
2 | BENGOA VELARDE ADRIANA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
3 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ LENIN APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
4 | GOMEZ MARTINEZ ALEX JOSE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
5 | ESPINOZA QUISPE SAMUEL DANIEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
6 | TORRE ANCA JEAN FRANCO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.

YAMUNAQUE RETAM )
7 LOS MlLA(éllios OzO LUz bE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.

SEGOVIA VALLE NASTHYA SOLANGE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
9 | BONDARCHUK MUJICA OSLAYDA DE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
10 | CARHUALLANQUI VELASQUEZ APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
11 | GUTIERREZ ROJAS JOHAN EMANUEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
12 | HUAMAN PANTA PATRICIA DEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
13 | TORRES ALARCON DERLY ROCIO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
14 | MINAYA MERINO VICTOR HUGO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
15 | RAMIREZ REVOLLAR JORGE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
16 | ARTEAGA PEREZ ANDY GERMAN APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
17 | GARCIA CASTRO RAFAEL ANDRE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
18 | HUANCA MAMANI YERSIN APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
19 | MEJIA HERMOSILLA JUAN SEFERINO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
20 ETSCA(;IEIS é VELASCO JOSMELL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
21 | OLIVAS CARDENAS VALERIA RITA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
22 | VERASTEGUI DE LA CRUZ WILBER APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
23 | PALOMINO CASTILLO RAUL JOSE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
24 | CABRERA GAMBOA MARJORIE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
25 | MEDRANO PARADO ANA PAULA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
26 | ACUNA CACERES ZORAIDA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
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27 | ROBLES ZAVALETA JOSE DICK JHOEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
28 | URIBE FLORES SANDRA STEPHANIE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
29 | CABRERA FUENTES MILAGRITOS APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
30 | APARICIO SALINAS JOSUE DANIEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
31 | DEL SOLAR TORRES GIULIANO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
32 | BENAVENTE OJEDA MIGUEL ANGEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
33 | ROBLES VALLEJOS ALVARO RODRIGO | APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
34 | HIDALGO TASAYCO KARINA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
35 | ARONI ALVAREZ DACIA NATALY NO APTO | NO FIRMA TODAS LAS HOJAS DEL ANEXO N°04
36 | CCOILLAR RIOS GERBER YULIAN NO APTO | NO FIRMA TODAS LAS HOJAS DEL ANEXO N°04
NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
37 | ESPINOZA RENGIFO HERNAN NO APTO |NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
TEODORO ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID 19
NO REGISTRA Y NO ACREDITA CURSO DE BLS
38 | DIAZ BAUTISTA HUGO DANIEL NOAPTO | (s5pORTE VITAL BASICO O BASIC LIFE SUPPORT) Y
NO ACREDITA HABILIDAD VIGENTE Y NO ACREDITA
39 | PINEDA ZAVALETA JERSON POOL NO APTO | B eiA LABORAL
NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL GENERAL NI
40 | SIMBALA JALCA GIENNIER JOSUE NO APTO | CenecirICA AL 31 DE JULIO DE 2022,
41 | OVIEDO FELICES RENZO ALFONSO NO APTO | NO REMITE ANEXO 04 NI 05
NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL GENERAL NI
42 | CASTILLO AVALOS HERNAN ENRIQUE | NO APTO | fepe i o' 30 08 1ULIO DE 2022,
NO ACREDITA HABILIDAD PROFESIONAL, NO
REGISTRA EN EL ANEXO N° 04 LA UNIDAD
EJECUTORA / ESTABLECIMIENTO DE SALUD, DONDE
ESTUVO PRESTANDO SERVICIOS AL 31 DE JULIO DE
43 | FERNANDEZ CANDELA JORGE DAVID | NOAPTO |2022 Y NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL
'EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE NUEVE (09)
MESES REALIZANDO FUNCIONES ASISTENCIALES EN
AREAS DIFERENCIAS COVID 19 EN EL SECTOR
PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE 2022.
NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL GENERAL NI
44 | SALAZAR LANDAURO JUAN PABLO NO APTO | Leotcirich AL 31 DE JULIO DE 2022,
NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL GENERAL NI
45 | HUACO LUNA ANA MARIA SOLEDAD | NOAPTO | f et o ' 28 o o
ROMERO DELGADILLO RAYSSA
NO REMITE ANEXO N 04 QUE NO CORRESPONDE
46| 5L ANCA YVANNA NO APTO Q
NO ADJUNTA EL ANEXO N° 04 CORECTO Y NO
ACREDITA 'EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
47 | GOMEZ OROSCO ELISA XIOMARA NO APTO |NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID 19
EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE 2022.
NO REGISTRA NI ACREDITA EL CURSO DE PHTLS
(PRE HOSPITAL TRAUMA LIFE SUPPORT) Y/O ACLS
(ADVANCE CARDIAC LIFE SUPPORT). NO REGISTRA
48 | BENAVIDES CARBAJAL JACKELINE NO APTO | NI ACREDITA 'EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID 19
EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE 2022 YA
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QUE EN EL NUMERAL 5.3 DE LOS “LINEAMIENTOS
PARA EL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DEL
PERSONAL DE SALUD EN EL MARCO DE LA LEY
31538 INDICA QUE LAS CONDICIONES EN EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION LA
REASIGNACION DEBE EFECTUARSE EN LA UNIDAD
EJECUTORA EN DONDE TUVO CONTRATO VIGENTE
AL 31 DEJULIO 2022, DE ACUERDO A LA NECESIDAD
DE SERVICIO, A FIN DE CERRAR LA 49BRECHA EN
LOS TRES NIVELES DE ATENCION DE SALUD.

49

DI GIANVITO RIVERA ALESSANDRA
FRANCESCA

NO APTO

NO ACREDITA CURSO DE PHTLS (PRE HOSPITAL
TRAUMA LIFE
SUPPORT) Y/O ACLS (ADVANCE CARDIAC LIFE
SUPPORT).

50

CAVANI FREYRE JULIETA MAYELA

NO APTO

NO REGISTRA NI ACREDITA EL CURSO DE PHTLS
(PRE HOSPITAL TRAUMA LIFE SUPPORT) Y/O ACLS
(ADVANCE CARDIAC LIFE SUPPORT). NO REGISTRA
NI ACREDITA 'EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID 19
EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE 2022 YA
QUE EN EL NUMERAL 5.3 DE LOS “LINEAMIENTOS
PARA EL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DEL
PERSONAL DE SALUD EN EL MARCO DE LA LEY
31538 INDICA QUE LAS CONDICIONES EN EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION LA
REASIGNACION DEBE EFECTUARSE EN LA UNIDAD
EJECUTORA EN DONDE TUVO CONTRATO VIGENTE
AL 31 DEJULIO 2022, DE ACUERDO A LA NECESIDAD
DE SERVICIO, A FIN DE CERRAR LA BRECHA EN LOS
TRES NIVELES DE ATENCION DE SALUD.

51

ASCENCIOS NARVAEZ MELODY
PAOLA

NO APTO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID 19
EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE 2022

52

PIMENTEL DE LA CRUZ EDITH

NO APTO

NO FIRMA TODAS LAS HOJAS DEL ANEXO N 04

53

UGARTE DIAZ LOURDES ISABEL DEL
ROSARIO

NO APTO

REMITE ANEXO 04 INCOMPLETO

54

OLIVA VILLANUEVA BRENDA
DESSIREE

NO APTO

NO REGISTRA NI ACREDITA EL CURSO DE PHTLS
(PRE HOSPITAL TRAUMA LIFE SUPPORT) Y/O ACLS
(ADVANCE CARDIAC LIFE SUPPORT). NO REGISTRA
NI ACREDITA 'EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID 19
EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE 2022 YA
QUE EN EL NUMERAL 5.3 DE LOS “LINEAMIENTOS
PARA EL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DEL
PERSONAL DE SALUD EN EL MARCO DE LA LEY
31538 INDICA QUE LAS CONDICIONES EN EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION LA
REASIGNACION DEBE EFECTUARSE EN LA UNIDAD
EJECUTORA EN DONDE TUVO CONTRATO VIGENTE
AL 31 DEJULIO 2022, DE ACUERDO A LA NECESIDAD
DE SERVICIO, A FIN DE CERRAR LA BRECHA EN LOS
TRES NIVELES DE ATENCION DE SALUD.

55

REYES SALDIAS CESAR AUGUSTO

NO APTO

NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
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VILA PORTA DANIEL ANGEL NO APTO

NO ACREDITA CURSO DE BLS (SOPORTE VITAL
BASICO O BASIC

57

MICHELINI PACORA SILVANA LICETT NO APTO

NO REGISTRA CORRECTAMENTE EL ANEXO N° 04

58

REYES SILVA EDWIN ELEODORO NO APTO

REGISTRO PROCESO DE REASIGNACION N° 001-
2022 EN EL ANEXO N° 04

*Nota: 17 plazas quedan DESIERTAS

16 de setiembre de 2022.

https://drive.google.com/drive/folders/1gjW0HaBfXSYn2nPMOnKL7fP9-bglIMOGj?usp=sharing

El/la participante declarado APTO/A en el Procedimiento de Reasignacion, para efectos de la suscripcion y registro
del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente:

Apersonarse a la Oficina de Administracién de Recursos Humanos (Av. Salaverry 801, Jesus Maria), del 26 al 30
de setiembre de 2022 en el horario de 8.30 am. a 1.00 pm. y de 2.00 a 5.00 p.m., para lo cual deberan alcanzar de
manera fisica las Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD) debidamente firmadas, formatos que
se encuentran en el siguiente enlace:

Primer Comité

DEBE DECIR:

ANEXO N° 07
FORMATO PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES

PROCESO DE REASIGNACION N° 006 — 2022
“Contratar los Servicios de Cincuenta y un (51) Médicos Cirujanos”
Ley N° 31538

RESULTADOS FINALES

N° PARTICIPANTE CONDICION OBSERVACIONES
1 | CHONATE URTECHO LUIS EDUARDO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
2 | BENGOA VELARDE ADRIANA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
3 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ LENIN ILITCH APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
4 | GOMEZ MARTINEZ ALEX JOSE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
5 | ESPINOZA QUISPE SAMUEL DANIEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
6 | TORRE ANCA JEAN FRANCO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
YAMUNAQUE RETAMOZO LUZ DE LOS .
7 MILAGROS APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
8 |SEGOVIA VALLE NASTHYA SOLANGE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
9 | BONDARCHUK MUIJICA OSLAYDA DE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
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10 | CARHUALLANQUI VELASQUEZ APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
11 | GUTIERREZ ROJAS JOHAN EMANUEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
12 | HUAMAN PANTA PATRICIA DEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
13 | TORRES ALARCON DERLY ROCIO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
14 | MINAYA MERINO VICTOR HUGO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
15 | RAMIREZ REVOLLAR JORGE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
16 | FLORES RINCON MIGUEL ALCANGER APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
17 | GARCIA CASTRO RAFAEL ANDRE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
18 | HUANCA MAMANI YERSIN APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
19 | MEJIA HERMOSILLA JUAN SEFERINO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
CHACON DE VELASCO JOSMELL ,

MPLI N TODOS LOS REQUISITOS.
20 ALEJANDRO APTO cu O CON TODOS LOS REQUISITOS
21 | OLIVAS CARDENAS VALERIA RITA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
22 | VERASTEGUI DE LA CRUZ WILBER APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
23 | PALOMINO CASTILLO RAUL JOSE LUIS APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
24 | CABRERA GAMBOA MARIJORIE JENNY APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
25 | MEDRANO PARADO ANA PAULA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
26 | ACUNA CACERES ZORAIDA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
27 | ROBLES ZAVALETA JOSE DICK JHOEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
28 | URIBE FLORES SANDRA STEPHANIE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
29 | CABRERA FUENTES MILAGRITOS APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
30 | APARICIO SALINAS JOSUE DANIEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
31 | DEL SOLAR TORRES GIULIANO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
32 | BENAVENTE OJEDA MIGUEL ANGEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
33 | ROBLES VALLEJOS ALVARO RODRIGO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
34 | HIDALGO TASAYCO KARINA JEANNETTE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
35 | ESPINOZA RENGIFO HERNAN TEODORO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
36 | DIAZ BAUTISTA HUGO DANIEL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
37 PINEDA ZAVALETA JERSON POOL APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
38 | SIMBALA JALCA GIENNIER JOSUE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
39 | ASCENCIOS NARVAEZ MELODY PAOLA APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
40 | CASTILLO AVALOS HERNAN ENRIQUE APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
41 | SALAZAR LANDAURO JUAN PABLO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
42 | HUACO LUNA ANA MARIA SOLEDAD APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
43 | REYES SALDIAS CESAR AUGUSTO APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
44 | MICHELINI PACORA SILVANA LICETT APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
45 | PIMENTEL DE LA CRUZ EDITH CARMEN APTO CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.
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ARONI ALVAREZ DACIA NATALY

APTO

CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.

47

CCOILLAR RIOS GERBER YULIAN

APTO

CUMPLIO CON TODOS LOS REQUISITOS.

48

FERNANDEZ CANDELA JORGE DAVID

NO APTO

NO ACREDITA HABILIDAD PROFESIONAL, NO
REGISTRA EN EL ANEXO N° 04 LA UNIDAD
EJECUTORA / ESTABLECIMIENTO DE SALUD,
DONDE ESTUVO PRESTANDO SERVICIOS AL 31
DE JULIO DE 2022 Y NO ACREDITA EXPERIENCIA
LABORAL 'EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID
19 EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE
2022.

49

GOMEZ OROSCO ELISA XIOMARA

NO APTO

NO ADJUNTA EL ANEXO N° 04 CORRECTO Y NO
ACREDITA 'EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE
NUEVE (09) MESES REALIZANDO FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID
19 EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE
2022.

50

BENAVIDES CARBAJAL JACKELINE

NO APTO

NO REGISTRA NI ACREDITA EL CURSO DE PHTLS
(PRE HOSPITAL TRAUMA LIFE SUPPORT) Y/O
ACLS (ADVANCE CARDIAC LIFE SUPPORT). NO
REGISTRA NI ACREDITA 'EXPERIENCIA LABORAL
MINIMA DE NUEVE (09) MESES REALIZANDO
FUNCIONES  ASISTENCIALES EN  AREAS
DIFERENCIAS COVID 19 EN EL SECTOR PUBLICO,
AL 31 DE JULIO DE 2022 YA QUE EN EL
NUMERAL 5.3 DE LOS “LINEAMIENTOS PARA EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DEL
47PERSONAL DE SALUD EN EL MARCO DE LA
LEY 3148538 INDICA QUE LAS CONDICIONES EN
EL PROC49EDIMIENTO DE REASIGNACION LA
REASIGNSOACION DEBE EFECTUARSE EN LA
UNIDAD EJ51ECUTORA EN DONDE TUVO
CONTRATO VIGENTE AL 31 DE JULIO 2022, DE
ACUERDO A LA NECESIDAD DE SERVICIO, A FIN
DE CERRAR LA 49BRECHA EN LOS TRES NIVELES
DE ATENCION DE SALUD.

51

DI GIANVITO RIVERA ALESSANDRA
FRANCESCA

NO APTO

NO ACREDITA CURSO DE PHTLS (PRE HOSPITAL

TRAUMA LIFE
SUPPORT) Y/O ACLS (ADVANCE CARDIAC LIFE
SUPPORT).

52

CAVANI FREYRE JULIETA MAYELA

NO APTO

NO REGISTRA NI ACREDITA EL CURSO DE PHTLS
(PRE HOSPITAL TRAUMA LIFE SUPPORT) Y/O
ACLS (ADVANCE CARDIAC LIFE SUPPORT). NO
REGISTRA NI ACREDITA 'EXPERIENCIA LABORAL
MINIMA DE NUEVE (09) MESES REALIZANDO
FUNCIONES  ASISTENCIALES EN  AREAS
DIFERENCIAS COVID 19 EN EL SECTOR PUBLICO,
AL 31 DE JULIO DE 2022 YA QUE EN EL
NUMERAL 5.3 DE LOS “LINEAMIENTOS PARA EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DEL
PERSONAL DE SALUD EN EL MARCO DE LA LEY
31538 INDICA QUE LAS CONDICIONES EN EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION LA
REASIGNACION DEBE EFECTUARSE EN LA
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UNIDAD EJECUTORA EN DONDE TUVO
CONTRATO VIGENTE AL 31 DE JULIO 2022, DE
ACUERDO A LA NECESIDAD DE SERVICIO, A FIN
DE CERRAR LA BRECHA EN LOS TRES NIVELES
DE ATENCION DE SALUD.

53

ROMERO DELGADILLO RAYSSA BLANCA
YVANNA

NO APTO

REMITE ANEXO N 04 QUE NO CORRESPONDE Y
NO REGISTRA NI ACREDITA 'EXPERIENCIA
LABORAL MINIMA DE NUEVE (09) MESES
REALIZANDO FUNCIONES ASISTENCIALES EN
AREAS DIFERENCIAS COVID 19 EN EL SECTOR
PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE 2022 YA QUE EN
EL NUMERAL 5.3 DE LOS “LINEAMIENTOS PARA
EL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DEL
PERSONAL DE SALUD EN EL MARCO DE LA LEY
31538 INDICA QUE LAS CONDICIONES EN EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION LA
REASIGNACION DEBE EFECTUARSE EN LA
UNIDAD EJECUTORA EN DONDE TUVO
CONTRATO VIGENTE AL 31 DE JULIO 2022, DE
ACUERDO A LA NECESIDAD DE SERVICIO, A FIN
DE CERRAR LA BRECHA EN LOS TRES NIVELES
DE ATENCION DE SALUD

54

UGARTE DIAZ LOURDES ISABEL DEL
ROSARIO

NO APTO

REMITE ANEXO 04 INCOMPLETO

55

OLIVA VILLANUEVA BRENDA DESSIREE

NO APTO

NO REGISTRA NI ACREDITA EL CURSO DE PHTLS
(PRE HOSPITAL TRAUMA LIFE SUPPORT) Y/O
ACLS (ADVANCE CARDIAC LIFE SUPPORT). NO
REGISTRA NI ACREDITA 'EXPERIENCIA LABORAL
MINIMA DE NUEVE (09) MESES REALIZANDO
FUNCIONES  ASISTENCIALES EN  AREAS
DIFERENCIAS COVID 19 EN EL SECTOR PUBLICO,
AL 31 DE JULIO DE 2022 YA QUE EN EL
NUMERAL 5.3 DE LOS “LINEAMIENTOS PARA EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION DEL
PERSONAL DE SALUD EN EL MARCO DE LA LEY
31538 INDICA QUE LAS CONDICIONES EN EL
PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION LA
REASIGNACION DEBE EFECTUARSE EN LA
UNIDAD EJECUTORA EN DONDE TUVO
CONTRATO VIGENTE AL 31 DE JULIO 2022, DE
ACUERDO A LA NECESIDAD DE SERVICIO, A FIN

56

VILA PORTA DANIEL ANGEL

NO APTO

NO REGISTRA EN ANEXO N 04 EL CURSO DE BLS
(SOPORTE VITAL BASICO O BASIC NI ACREDITA
CURSO DE BLS (SOPORTE VITAL BASICO O
BASIC

57

REYES SILVA EDWIN ELEODORO

NO APTO

REGISTRO PROCESO DE REASIGNACION N° 001-
2022 EN EL ANEXO N° 04
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. L Oficina General
PERU | Ministerio de Gestion de
de Salud Recursos Humanos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
“Afo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd”

NO APTO NO REGISTRA NOMBRE DE LA
PROFESION EN EL ANEXO N 04, NI REGISTRA
CURSO DE BLS Y NO CUMPLE CON
'EXPERIENCIA LABORAL MINIMA DE NUEVE
(09) MESES  REALIZANDO  FUNCIONES
ASISTENCIALES EN AREAS DIFERENCIAS COVID
19 EN EL SECTOR PUBLICO, AL 31 DE JULIO DE
2022 YA QUE EN EL NUMERAL 5.3 DE LOS
“LINEAMIENTOS PARA EL PROCEDIMIENTO DE
REASIGNACION DEL PERSONAL DE SALUD EN EL
MARCO DE LA LEY 31538 INDICA QUE LAS
CONDICIONES EN EL PROCEDIMIENTO DE
REASIGNACION LA REASIGNACION DEBE
EFECTUARSE EN LA UNIDAD EJECUTORA EN
DONDE TUVO CONTRATO VIGENTE AL 31 DE
JULIO 2022, DE ACUERDO A LA NECESIDAD DE
SERVICIO, A FIN DE CERRAR LA BRECHA EN LOS
TRES NIVELES DE ATENCION DE SALUD.

58 | ARTEAGA PEREZ ANDY GERMAN NO APTO

59 | OVIEDO FELICES RENZO ALFONSO NO APTO | NO REMITE ANEXO 04 NI 05

*Nota: 4 plazas quedan DESIERTAS

23 de setiembre de 2022.

El/la participante declarado APTO/A en el Procedimiento de Reasignacion, para efectos de la suscripcion y registro
del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente:

Apersonarse a la Oficina de Administracién de Recursos Humanos (Av. Salaverry 801, Jesus Maria), del 26 al 30
de setiembre de 2022 en el horario de 8.30 am. a 1.00 pm. y de 2.00 a 5.00 p.m., para lo cual deberan alcanzar de
manera fisica las Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD) debidamente firmadas, formatos que
se encuentran en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1gjW0HaBfXSYn2nPMQnKL 7fP9-balMOGj?usp=sharing

Primer Comité
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