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ANEXO N° 07
FORMATO PUBLICACION DE RESULTADOS FINALES

PROCESO DE REASIGNACION N°007- 2022
“Contratar los Servicios de diez (10) Operadores de Procesos |”
Ley N° 31538

RESULTADOS FINALES

Ne PARTICIPANTE coNmc OBSERVACIONES
1 |CARMEN DEL ROSARIO APTO
PORTILLA BOZA
CYNTHIA ROCIO CABANILLAS
2 |RODRIGUEZ APTO
EMILY ELIZABETH MOORE
3 |LEYVA APTO
JULISSA DEL CARMEN MEZA -—--
4 |VIVANCO APTO
STENFANNY CYNTHIA TRUJILLO ----
5 |NUNEZ APTO
KELLY MALOY VALER SOTO No presento Anexo N°4
6 NO INg presento documentos sustentatorios del
APTO | Anexo N°4: Formulario de Curriculum Vitae
DICK AARON TORRES No presento documentos sustentatorios del
7 |PACHECO NO | Anexo N°4: Formulario de Curriculum Vitae
APTO
Lima, 16 de Setiembre de 2022.
El/la participante declarado APTO/A en el Procedimiento de Reasignacion, para efectos de la suscripcién y registro
del Contrato Administrativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente:
Apersonarse a la Oficina de Administracion de Recursos Humanos (Av. Salaverry 801, Jesus Maria), del 26 al 30
de setiembre de 2022 en el horario de 8.30 am. a 1.00 pm. y de 2.00 a 5.00 p.m., para lo cual deberan alcanzar de
manera fisica las Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD) debidamente firmadas, formatos que
se encuentran en el siguiente enlace:
https://drive.google.com/drive/folders/1gjWOHaBfXSYn2nPMQnKL 7fP9-bgIMOGj?usp=sharing
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