A Oficina General
Ministerio de Gestion de
de Salud Recursos Humanos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO DE SELECCION N° 006-2023 “PRACTICAS PREPROFESIONALES”

CONVOCATORIA DE DOS (02) ESTUDIANTES DE LOS (02) ULTIMOS ANOS DE LA CARRERA UNIVERSITARIA O
TECNICA DE DERECHO

PUBLICACION DE RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR (CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DEL PUESTO

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION OBSERVACIONES

1 MEZA CHAVEZ LEONARDO APTO CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS

2 ACOSTA PALMA AMERICA MELANI APTO CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS

3 QUILLAY URIBE ANA MARIA APTO CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS

4 VILLAVICENCIO FIGUEROA, GABRIELA CELINDA APTO CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS

5 VILCA SULCA JOSUE ALBERTO APTO CUMPLE TODOS LOS REQUISITOS

6 ESPINOZA ROCHA, JOSE MANUEL NO APTO LE FALTA ADJUNTAR LA CONSTANCIA DE NOTAS

7 GUILLEN CRUZ, JOSHUA HERNAN NO APTO EL ANEXO N° 1 TIENE FECHA 25.08.23

8 LLICA SULLCA, ELAR DARIO NO APTO LE FALTA ADJUNTAR LA CONSTANCIA DE NOTAS

9 HUALLPA QUISPE, ZHANNA KATHARSINA NO APTO LE FALTA ADJUNTAR LA CONSTANCIA DE NOTAS

10 AGUILAR ARELLANO, ALESKHA MARIA NO APTO NO ADJUNTO LA CARTA DE PRESENTACION DEL DECANO
] DE LA FACULTAD

" RODRIGUEZ JUAREZ, JUVISA NO APTO NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS

SOLICITADOS

IMPORTANTE: De acuerdo a las bases, las postulaciones ingresadas al correo electrénico comitepracticas_05@minsa.gob.pe, fuera de
la fecha u horario establecido en el cronograma seran considerados como NO ADMITIDOS, los cuales no formaran parte de los resultados

de la evaluacion curricular.
EL/LA POSTULANTE CALIFICADO/A COMO APTO/A PASA AL EXAMEN DE CONOCIMIENTOS

Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:

- Ingresar a la Plataforma Virtual del Minsa: https://plataformavirtual.minsa.gob.pe/ desde Google Chrome para rendir la evaluacion y a su
vez ingresar a la reunion zoom, segun el horario asignado, portando su Documento Nacional de Identidad (DNI) para su validacion.

- Se recomienda hacer uso de una Pc o laptop para esta etapa.

- Usar parlantes o auriculares con micréfono y camara web para la entrevista.

- Ubicar un punto en su hogar en el que la sefial de internet sea 6ptima.

- Ubicarse en un lugar cémodo en el cual pueda estar lo mas atento y sin distracciones.

- El usuario y contrasefia seran proporcionados una vez iniciada la reunién zoom.

IMPORTANTE: Una vez iniciada la reunién Zoom y proporcionado el usuario y contrasefia, deberan de ingresar a la plataforma virtual del
MINSA (https://plataformavirtual.minsa.gob.pe/) y seleccionar el icono PLATAFORMA DE EVALUACION, debiendo esperar las
indicaciones que se brindara antes de iniciar la prueba.

Unirse a la reunién Zoom

Enlace: https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/94686142390

ID de reunion: 946 8614 2390

Dia: 04 de setiembre de 2023

Hora: 09:00 am. (hora exacta, no hay tolerancia en el ingreso)

NOTA:

- PARA ACCEDER A LA ETAPA DE EXAMEN DE CONOCIMIENTOS DEBERAN PORTAR SU DNI ORIGINAL.

- SE RECOMIENDA CONSIGNAR COMO ID: NOMBRE COMPLETO Y N° DE DNI. .

- EL/LA CANDIDATO/A QUE SE CONECTE DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA, NO SE LE PERMITIRA EL INGRESO AL
APLICATIVO ARRIBA INDICADO, POR LO QUE AGRADECEMOS PRESENTARSE CON 5 MINUTOS DE ANTICIPACION A LA HORA
PROGRAMADA.

- EL/LA CANDIDATO/A QUE SE DESCONECTE DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION NO PODRA VOLVER A INGRESAR, POR
LO QUE NO SERA CONSIDERADO/A PARA LA SIGUIENTE ETAPA (ENTREVISTA).

Oficina General de Gestién de Recursos Humanos

Jesus Maria, 01 de setiembre de 2023



https://plataformavirtual.minsa.gob.pe/
https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/9

