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PROCESO DE SELECCION N° 001-2023 “PRACTICA PREPROFESIONAL”

CONVOCATORIA DE UN (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL ESTUDIANTE
DEL SEPTIMO (VII) U OCTAVO (VIIl) CICLO DE LA CARRERA UNIVERSITARIA EN
ARCHIVISTICA O BIBLIOTECA O HISTORIA O ADMINISTRACION.

PUBLICACION DE RESULTADOS EVALUACION DE HABILIDADES - CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE RESULTADO ENTREVISTA PERSONAL

1 ASCARZA TELLO HENRY LUIS 30 APROBADO ACCEDE A LA ENTREVISTA PERSONAL

2 GAMBOA ALTAMIRANO YADELI 30 APROBADA ACCEDE A LA ENTREVISTA PERSONAL
ARIANA
MENDOZA ZAMBRANO

3 MANUELA YADHIR 27 APROBADA ACCEDE A LAENTREVISTA PERSONAL

4 DELGADO  PALMA  NAYHELE 27 APROBADA ACCEDE A LA ENTREVISTA PERSONAL
SABRINA

5 PALOMINO PAUCAR LUCERO 27 APROBADA ACCEDE A LAENTREVISTA PERSONAL

PERLA YARINA
GUANIZ CRUZADO ANGEL

5 | AGUSTIN 24 APROBADO | ACCEDE A LA ENTREVISTA PERSONAL

7 EQEB'LCINH " CASTILLO VALERIA| — ,, APROBADA | ACCEDE A LA ENTREVISTA PERSONAL

8 ﬁggggc\:/lf\)n ASALDERON SUE| 4 APROBADO | ACCEDE A LA ENTREVISTA PERSONAL

9 Eg'P:mOZA QUIQUIA VALERIA oRioeT | NOACCEDE ALAENTREVISTAPERSONAL
10 égﬁgg g OG‘:LEX,\'IA‘RA DAVID oRETo | NOACCEDE A LAENTREVISTAPERSONAL
1 EEEA\'ES MORENO CARMEN oRiomcro | NOACCEDEALAENTREVISTAPERSONAL
12 KE(')A"\I'\'S%REVATA SEBASTIAN PRioe | NOACCEDE ALAENTREVISTAPERSONAL
13 II\_/I?AT\I%ZLIST”\OA BALA YONATAN oRETo | NOACCEDE ALAENTREVISTAPERSONAL
14 ggtﬁ'}‘&go"QUE ANDREA oRiomcro | NOACCEDEALAENTREVISTAPERSONAL
15 g’ég’:SE%CA)I\ISOBR'NO PAOLO PRioe | NOACCEDE ALAENTREVISTAPERSONAL
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EL/LA POSTULANTE QUE ACCEDE A LA ENREVISTA PERSONAL
Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:

1. Ingresar a la Plataforma Virtual del Minsa: https://plataformavirtual.minsa.gob.pe/ desde Google
Chrome y a su vez ingresar a la reunion zoom, segun el horario asignado, portando su Documento
Nacional de Identidad (DNI).

2. Se recomienda hacer uso de una Pc o laptop para esta etapa.

3. Usar parlantes o auriculares con micréfono y camara web para la entrevista.

4. Ubicar un punto en su hogar en el que la sefial de internet sea 6ptima.

5. Ubicarse en un lugar cdmodo en el cual pueda estar lo mas atento y sin distracciones.

6. El usuario y contrasefia serd remitida a su correo electroénico. (El correo electrénico que utilizo
para postular)

IMPORTANTE: Debe esperar las indicaciones que se brindara en el ZOOM antes de iniciar la
entrevista.

Unirse alareuniéon Zoom
PROCESO DE SELECCION N° 001-2023 “PRACTICA PREPROFESIONAL” ETAPA DE
ENTREVISTA

FECHA : 7 mar 2023
ID de reunién 959 2850 7422
Enlace de invitacion

https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/95928507422

Fecha: 07 de marzo de 2023
Hora: 09:30 a.m. (hora exacta, no hay tolerancia en el ingreso)

NOTA:

* PARA ACCEDER A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL DEBERAN PORTAR SU DNI EN
ORIGINAL.

* EL/LA POSTULANTE QUE SE CONECTE DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA, NO SE LE
PERMITIRA EL INGRESO AL APLICATIVO ARRIBA INDICADO, POR LO QUE AGRADECEMOS
PRESENTARSE CON 15 MINUTOS DE ANTICIPACION A LA HORA PROGRAMADA.

OGGRH

Jesls Maria, 6 de marzo de 2023
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https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/95928507422

