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PROCESO DE SELECCION N° 002-2023 “PRACTICAS PREPROFESIONALES”

CONVOCATORIA DE DOS (02) ESTUDIANTES DE LOS (02) ULTIMOS ANOS DE LA CARRERA
UNIVERSITARIA DE PERIODISMO, COMUNICACION SOCIAL Y/O CIENCAS DE LA
COMUNICACION.

PUBLICACION DE RESULTADOS EVALUACION DE HABILIDADES — CONOCIMIENTOS

Ne APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | RESULTADO |ENTREVISTA PERSONAL
1 | GAMARRA MAYTA ALEJANDRO MANUEL 30 APROBADO | ACCEDE A LA ENTREVISTA
PERSONAL
ACCEDE A LA ENTREVISTA
2 GOMEZ RIOS POOL ARNOLD 24 APROBADO e AL
ACCEDE A LA ENTREVISTA
3 AURIS SANTOYO AYLIN AZUCENA 24 APROBADO ekl
4 | SALAZAR PALOMINO JAZMYN GENESIS 24 APROBADO | ACCEDE A LA ENTREVISTA
PERSONAL
5 | TARAZONA SALAZAR NATALI CRISTINA 21 APROBADO | ACCEDE A LAENTREVISTA
PERSONAL
6 | VENANCIO HUERTA ADRIANA MIRELLA 21 APROBADO | ACCEDE A LAENTREVISTA
PERSONAL
ACCEDE A LA ENTREVISTA
7 LOPEZ ESCATE MILENKA LISSET 21 APROBADO L
8 | ACURNA HUACCHILLO JOSUE MARCELO 21 APROBADO | ACCEDE A LAENTREVISTA
PERSONAL
ACCEDE A LA ENTREVISTA
9 | PEREA PAREDES TATIANA IRAZEMA 18 APROBADO L
PASTOR ORELLANA MAURICIO ACCEDE A LA ENTREVISTA
10 SEBASTIAN 18 APROBADO PERSONAL
11| HIDALGO MARISCAL VICTOR ALONZO 18 APROBADO | ACCEDE A LAENTREVISTA
PERSONAL
ACCEDE A LA ENTREVISTA
12|  MONTES GUTTI DAYHANA ELDAMI 15 APROBADO AL
LAVALLE SAUCEDO MARGARITA ACCEDE A LA ENTREVISTA
13 GUIANELLY 15 APROBADO PERSONAL
NO SE NO ACCEDE A LA
14| CARDO CASTILLO ARIANA VALERIA ; PRESENTO | ENThoer penat L
NO SE NO ACCEDE A LA
15 ARAGON CUZCANO SEBASTIAN ) PRESENTO ENTREVISTA PERSONAL
NO SE NO ACCEDE A LA
16 | CANAL ALVAREZ GIANNIRA ESTRELLA ; PRESENTO | ENThoerr 2EAs L
NO SE NO ACCEDE A LA
17| PAIRAZAMAN VARHEN JOSE ANTONIO ; PRESENTO | ENTHEUIG h pemaaN AL
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18

NO SE NO ACCEDE A LA

LOPEZ MAURICIO ALESSIA CAROLINA - PRESENTO ENTREVISTA PERSONAL

19

NO SE NO ACCEDE A LA

TOULIER CHIPANA BRIANNA ROCIO i PRESENTO | ENTREVISTA PERSONAL

20

NO SE NO ACCEDE A LA

PRIETO ACHAHUI PAMELA ALEXANDRA - PRESENTO ENTREVISTA PERSONAL

EL/LA POSTULANTE CALIFICADO/A COMO APROBADO/A PASA A LA ENTREVISTA PERSONAL
Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:

Hacer uso de una Pc o laptop.

Usar parlantes o auriculares con micr6fono y cdmara web para la entrevista.
Ubicar un punto en su hogar en el que la sefial de internet sea 6ptima.
Ubicarse en un lugar comodo en el cual pueda estar atento y sin distracciones.

IMPORTANTE: Deberan esperar las indicaciones que se brindara en la reunion zoom antes de iniciar
la entrevista.

Unirse a lareunién Zoom

https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/92786821033

ID de reunién: 927 8682 1033

Fecha: 15 de marzo de 2023

Hora: 09:00 a.m. (hora exacta, no habra tolerancia en el ingreso)

NOTA:

e PARA ACCEDER A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL DEBERAN PORTAR SU DNI ORIGINAL.

e CONSIGNAR COMO ID: NOMBRE COMPLETO Y N° DE DNI.

¢ EVITAR USAR IMAGENES DE FONDO VIRTUAL.

e EL/LA CANDIDATO/A QUE SE CONECTE DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA, NO SE LE
PERMITIRA EL INGRESO A LA REUNION ZOOM, POR LO QUE AGRADECEMOS PRESENTARSE CON
(5) MINUTOS DE ANTICIPACION A LA HORA PROGRAMADA.

e EL/LA CANDIDATO/A QUE SE DESCONECTE DURANTE EL PROCEDO DE LA ENTREVISTA
PERSONAL NO PODRA VOLVER A INGRESAR, POR LO QUE NO SERA CONSIDERADO/A EN EL
RESULTADO FINAL.

Oficina General de Gestion de Recursos Humanos

JesUs Maria, 14 de marzo de 2023.



https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/92786821033

