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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO DE SELECCION N° 003-2023 “PRACTICAS PREPROFESIONALES”

CONVOCATORIA DE UN (01) ESTUDIANTE DE LOS DOS (02) ULTIMOS ANOS DE LA CARRERA
UNIVERSITARIA EN ECONOMIA

PUBLICACION DE RESULTADOS EVALUACION DE HABILIDADES — CONOCIMIENTOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION JUSTIFICACION
MOZOMBITE LAUREANO, DAINNA ACCEDE A LA ENTREVISTA
T I THALIA 27 APROBADO PERSONAL.
ACCEDE A LA ENTREVISTA
2 | SULLCA PEREZ, FREDDY 27 APROBADO PERSONAL
ACCEDE A LA ENTREVISTA
3 | UGARTE ROJAS, GLORIA ESTEFANI 24 APROBADO PERSONAL
, ACCEDE A LA ENTREVISTA
4 VALLVE TORRES, JONATHAN GIAN PERSONAL
24 APROBADO
LUIGGI
ACCEDE A LA ENTREVISTA
5 | CALLALLI MORALES, XIMENA IVETTE 21 APROBADO PERSONAL
ACCEDE A LA ENTREVISTA
DE LA CRUZ LOPEZ, JACKELINE PERSONAL
6 21 APROBADO
DIANA
ACCEDE A LA ENTREVISTA
7 |ROBLES FLORES, LETTY RAQUEL 21 APROBADO PERSONAL
ACCEDE A LA ENTREVISTA
8 GOYZUETA DE TOMAS, FERNANDA 18 APROBADO PERSONAL
VICTORIA
ANASTACIO GARCIA, GUADALUPE NO ACCEDE A LA ENTREVISTA
9 ARACELI 12 DESAPROBADO PERSONAL.
< NO ACCEDE A LA ENTREVISTA
10 | CARDENA ROBLES, GIANPIERO 12 DESAPROBADO PERSONAL.
11 | MEJIA ZEVALLOS, ROCIO DEL PILAR 12 |DESAPROBADO | NOACCEDE A LA CNTREVISTA
MAYORCA LOAYZA, CESAR NO ACCEDE A LA ENTREVISTA
12 ROLANDO 09 DESAPROBADO PERSONAL.
13| ORELLANA ~LLANCARE, MILAGROS ) NOSE | NOACCEDE A LA ENTREVISTA
VALENTINA PRESENTO PERSONAL.
o NO ACCEDE A LA ENTREVISTA
- PRESENTO
14 | CHUCHON OCHOA, ANDREA MARUJA - PERSONAL.
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EL/LA POSTULANTE CALIFICADO/A COMO APROBADO/A ACCEDE A LA ENTREVISTA
PERSONAL

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:

Hacer uso de una PC o Laptop.

Usar parlantes o auriculares con micréfono y camara web para la entrevista
Ubicar un punto en su hogar en el que la senal de internet sea 6ptima
Ubicarse en un lugar comodo en el cual pueda estar atento y sin distracciones.

IMPORTANTE: Deberan esperar las indicaciones que se brindara en la reunion zoom
antes de iniciar la entrevista.

Unirse a la reuniéon Zoom: Entrevista Personal — Proceso de Seleccién N° 003-2023

Enlace: https://minsa-qob-pe.zoom.us/j/95733530607

ID de reunion: 957 3353 0607

Cédigo de acceso: 509290

Dia: 18 de abril de 2023

Hora: 15:00 pm. (hora exacta, no hay tolerancia en el ingreso)

NOTA:

e PARA ACCEDER A LA ETAPA DE ENTREVISTA PERSONAL DEBERAN PORTAR SU DNI
ORIGINAL.

e CONSIGNAR COMO ID: NOMBRE COMPLETO Y N° DE DNI.

e EVITAR USAR IMAGENES DE FONDO VIRTUAL.

e EL/LA CANDIDATO/A QUE SE CONECTE DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA, NO
SE LE PERMITIRA EL INGRESO A LA REUNION ZOOM, POR LO QUE AGRADECEMOS
PRESENTARSE CON (5) MINUTOS DE ANTICIPACION A LA HORA PROGRAMADA.

e EL/LA CANDIDATO/A QUE SE DESCONECTE DURANTE EL PROCEDO DE LA
ENTREVISTA PERSONAL NO PODRA VOLVER A INGRESAR, POR LO QUE NO SERA
CONSIDERADO/A EN EL RESULTADO FINAL.

Oficina General de Gestion de Recursos Humanos

JesuUs Maria, 17 de abril de 2023.
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