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SEGUNDA CONVOCATORIA 

PROCESO CONTRATACIÓN DE PERSONAL N° 002 – 2023 

RESOLUCIÓN MINISTERIAL N° 387-2023-MINSA 

“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN (01) Químico Farmacéutico” 

 

RESULTADOS DE LA ETAPA DE EVALUACION CURRICULAR 

  

RELACIÓN DE POSTULANTES APTOS 

 N° 

POSTULANTE CONDICIÓN 

PUNTAJE 
OBTENIDO DE 

LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

OBSERVACIONES 

01 MIGUEL REYNA JACKELINE APTO 50 Cumple todos los requisitos 

 
RELACIÓN DE POSTULANTES NO APTOS, NO ADMITIDOS 

 

N° 

POSTULANTE CONDICIÓN 

PUNTAJE 
OBTENIDO DE 

LA EVALUACIÓN 
CURRICULAR 

OBSERVACIONES 

 01 
CHAN MOK DAVID JAVIER NO ADMITIDO _*_ 

No firmo en todo su contenido tal como lo 
indica el numeral V, literal A); del Proceso de 
Contratación de Personal N° 002-2023. 

02 
VELASQUEZ FIGUEROA ELVIRA 
CARLOTA 

NO APTO 14.38 

Declara No tener experiencia laboral en el 
sector Público, incumpliendo así uno de los 
requisitos del numeral II del Proceso de 
Contratación de Personal N° 002-2023. 

03 
VARGAS CCOICCA MARGOT EDA NO ADMITIDO _*_ 

No Adjunto la copia simple del acto 
administrativo SERUMS, a pesar de que el 
anexo 07 lo indica. 

04 
ESPINOZA MANCILLA LORENZA 
BEATRIZ 

NO APTO 21.25 

No, declara en el anexo 07 del formulario del 
Currículum Vitae, los cursos solicitados del 
numeral II del Proceso de Contratación de 
Personal N° 002-2023.  

05 
LANDEO VILLANUEVA GUILLERMO 
ERNESTO 

NO APTO 23.13 

No, declara en el anexo 07 del formulario del 
Currículum Vitae, uno de los cursos solicitados 
del numeral II del Proceso de Contratación de 
Personal N° 002-2023. 

06 
CHACON OBREGON BERTHA 
JACQUELINE 

NO APTO 16.25 

Declara No tener experiencia laboral en el 
sector Público, incumpliendo así uno de los 
requisitos del numeral II del Proceso de 
Contratación de Personal N° 002-2023. 
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07 

HUAMANTA VILLA NILSON JOSE NO APTO 21.25 

No, declara en el anexo 07 del formulario del 
Currículum Vitae, los cursos solicitados del 
numeral II del Proceso de Contratación de 
Personal N° 002-2023. 

08 
QUEZADA CAMACHO ROXANA 
PATRICIA 

NO ADMITIDO _*_ 
No Adjunto la copia simple del acto 
administrativo SERUMS, a pesar de que el 
anexo 07 lo indica. 

09 
LARA HUAMANCHA DAHAJANE 
KEY 

NO APTO 3.75 

No, declara en el anexo 07 del formulario del 
Currículum Vitae, los cursos solicitados y la 
experiencia laboral del numeral II del Proceso 
de Contratación de Personal N° 002-2023. 

10 LLAMOGA CUBA JORGE 
GIANCARLO 

NO ADMITIDO _*_ No adjunta ningún tipo de documentación 

11 
QUISPE SILVERA BETHZABE SAYDA NO ADMITIDO _*_ 

No Adjunto la copia simple del acto 
administrativo SERUMS, a pesar de que el 
anexo 07 lo indica. 

 

 
EL/LA POSTULANTE CALIFICADO/A COMO APROBADO/A PASA A LA ENTREVISTA PERSONAL 
 
Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:  
1. Ingresar al siguiente link  

 
Tema: ENTREVISTAS PERONAL CAS 
Hora: 7 de agosto de 2023 09:30 a. m. Lima 
Unirse a la reunión Zoom 
https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/97346481800 
ID de reunión: 973 4648 1800 
Código de acceso: 582561 

 

2. Según el horario asignado: 07 de agosto de 2023 – 9:00 a.m.  

3. Debe portar su Documento Nacional de Identificación (DNI).  

4. Se recomienda hacer uso de una Pc o Laptop para esta etapa.  

5. Usar parlantes o Auriculares para la entrevista.  

6. Ubicar un punto en su hogar en el que la señal de internet se óptima y estable.  

7. Ubicarse en un lugar cómodo en el cual pueda estar lo más atento y sin distracciones. 

 

   * EL/LA CANDIDATA/O QUE SE PRESENTE DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA, NO SE LE PERMITIRÁ EL INGRESO AL APLICATIVO 
ARRIBA INDICADO Y QUE DARÁ DESCALAFICADO, POR LO QUE AGRADECEMOS PRESENTARSE A LA HORA PROGRAMADA. 

 

 

SEXTO COMITE                     

Jesús Maria 04 de agosto del 2023 

https://minsa-gob-pe.zoom.us/j/97346481800

