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PROCESO CONTRATACION DE PERSONAL N° 010 — 2023 — 2DA CONVOCATORIA
RESOLUCION MINISTERIAL N° 387-2023-MINSA

“CONTRATAR LOS SERVICIOS DE DOS (02) OPERADOR (A) DE CENTRAL TELEFONICA”

RESULTADOS FINALES

PUNTAJE PUNTAJE
OBTENIDO EN | 5 TENIDO EN LA
N° POSTULANTE EV ALbﬁaoN E;\IETQSES/II\ISAT LA BONIFICACIONES P?gIﬁiE CONDICION
CURRICULAR 50%)
(50%) (

CUYUTUPAC NABOR 1

1 MALDONADO JENNIFER 50.00 475 - 97.5 G 0
JIMENEZ TUPAC 50.00

2 IYUPANQUI ANA FLOR : 475 - 97.5 GANADOR 2
CARDOSO MIRANDA 50.00

3 IMIGUEL ANGEL : 47 - 97 ACCESITARIO 1
BERROSPI SUAREZ 50.00 CCESITARIO 2

4 IMELANIE ANDREA : 44.5 - 94.5 CCES o
PALOMINO VARGAS CCESITAR

> ROSARIO ANGELICA 50.00 aasy - 94.5 CCES 03
ITEJADA GUILLEN ERIKA

6 ROXANA 50.00 44.5 -- 94.5 ACCESITARIO 4
PAREDES ECHEVARRIA 50.00

7 LUIS ALFREDO : 44 -- 94 ACCESITARIO 5
UGARTE RIMACHI GRACE 50.00 ACCESITAR

8 IMASSIEL : 435 - 935 CCESITARIO 6
IAGUIRRE VASQUEZ

9 ELCKY BIGMAN 50.00 43 - 93 ACCESITARIO 7
GUTIERREZ PALACIOS 50.00 coes oe

10 KATTY NAYDER : 43 - 93 ACCESITARI
VALVERDE CARDENAS

11 ISABEL CAROLINA 50.00 42.5 - 92.5 ACCESITARIO 9
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IANGELES ARIAS DIANA
12 50.00 42 - 92 ACCESITARIO 10
FLOR
ARCIA DEL ROSARIO 50.00
13 ROXANA SHIRLEY . 42 - 92 ACCESITARIO 11
POZO QUINCHO JULISA £0.00 ACCESITARID 12
% MILAGRITOS ' 42 - 92
UIMENEZ VASQUEZ 50.00 ACCESITARIO 13
15 TOMAS RAYMUNDO ' aLs - 9L.5
ROQUE LAVERIANO 50.00
16 UHOSELYN ESTEFANI . 41 - 91 ACCESITARIO 14
UIMENEZ CARBAJAL FLOR
17 50.00 40.5 - 90.5 ACCESITARIO 15
MARIA
MENDEZ ALFARO WENDY | . ACCESITARID 1
18 ESTHER . 40.5 - 90.5 CCES 0O 16
CHECCLO VELARLE 50,00
19 YESSICA . 40 - 90 ACCESITARIO 17
BARRIENTOS RODRIGUEZ| . ACCESITARID 1
20 GLADYS HERACLIA ' 39 - 89 CCESITARIO 18
ORBEGOZO SIHUINCHA 50.00 CCESITARIO 19
21 MELISSA JISSET . 37 - 87 A ESITARIO 1
ALCANTARA RAMIREZ 50.00
22 EDDA PATRICIA . 32 - 82 ACCESITARIO 20
23 |AVALOS TELLO PAMELA 50.00 31 - 81 ACCESITARIO 21
ESPINOZA HUAMANI £0.00
24 PERCY RAFAEL . 31 - 81 ACCESITARIO 22
VASQUEZ ESPINALES 50.00 ACCESITARID 2
25 FERNANDA THALYSHA ' 305 - 80.5 CCESITARIO 23
NO ALCANZO PUNTAJE
BORDA CARBAJAL 50.00 MINIMO
26 IGIANIRA PRISCILA ' 00 - 50 NO SE PRESENTO A
ENTREVISTA
HERRERA NORIEGA NO ALCANZO PUNTAJE
MINIMO
27 |RENATA MARLENE 50.00 00 - 50 NO SE PRESENTO A
ENTREVISTA
NO ALCANZO PUNTAJE
08 HUARINGA POBLETE 50.00 00 0 MINIMO
MILAGROS LUZ ' - 5 NO SE PRESENTO A
ENTREVISTA
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NO ALCANZO PUNTAJE

RAMIREZ LOPEZ TORRES 50.00 MINIMO
29 IAHIXA JACKELINE ' 00 - 50 NO SE PRESENTO A
ENTREVISTA
NO ALCANZO PUNTAJE
VIDAL MIRELES MINIMO
50.00 00 - 50

30 MILAGROS GIOVANA

NO SE PRESENTO A
ENTREVISTA

El/la postulante declarado GANADOR/A en el Proceso de Seleccion, para efectos de la suscripcion y registro del Contrato

Administl

rativo de Servicios, debe tener en cuenta lo siguiente:

Remitir dentro de los 4 dias de publicado el resultado de ganador, el CV documentado en PDF al correo contratos_cas@minsa.gob.pe,
el personal revisor dard4 conformidad a su recepcion (no se considerara aquellos casos que por error de digitacién consignen otro
correo), como alternativa se podra recibir dicha documentacion de manera fisica en el Equipo de Ingreso y Escalafén de la Oficina de
Administraciéon de Recursos Humanos (Av. Salaverry 801, Jesls Maria, 1er piso), en el horario de lunes a viernes de 8.30 am. a 1.00
pm. y de 2.00 a 5.30 p.m., el mismo que contendra lo siguiente:

a)

b)

Hoja de vida actualizada (CV) con documentos sustentatorios en el orden del Ficha de Resumen Curricular - Anexo 7 (1.
Formacion académica, 2. Estudios complementarios, 3. Experiencia laboral) Habilidad
profesional/SERUMS/brevete/certificado de discapacidad/certificado de licenciado de las fuerzas armadas/deportista calificado
(cuando corresponda)

Declaraciones Juradas (DJ) y Ficha Unica de Datos (FUD), archivos que encontrara en el siguiente enlace:

https://drive.google.com/drive/folders/1gjW0HaBfXSYn2nPMOnKL 7fP9-bgIMOGj?usp=sharing

Una vez acreditados los documentos que sustenten los requisitos del Anexo 7, se procedera a la elaboracién y suscripciéon del
contrato.

LIMA, 07 DE AGOSTO DE 2023

SEPTIMO COMITE
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