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“Decenio de la laualdad de Oportunidades para Muieres v Hombres”

““Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la Conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION N° 001-2024 “PRACTICA PREPROFESIONAL”

CONVOCATORIA DE UN (01) PRACTICANTE PREPROFESIONAL ESTUDIANTE DE LOS

DOS (2) ULTIMOS ANOS DE LA CARRERA UNIVERSITARIA DE CIENCIAS DE LA
COMUNICACION Y/O PERIODISMO O AFINES, O DEL ULTIMO ANO DE LA CARRERA
TECNICA DE COMUNICACIONES Y/O PERIODISMO O A FINES.

FE DE ERRATAS

ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO:

N° ETAPAS DEL PROCESO
CRONOGRAMA
1 CONVOCATORIA
Publicacion del proceso en el Portal
Talento Perd - SERVIR Del 31 enero al 13 febrero de 2024
Publicacion y difusién de la convocatoria en
el Portal Web Institucional del Ministerio de
Salud: www.minsa.qgob.pe o Del 31 enero al 13 febrero de 2024
https://www.minsa.gob.pe/transparenci
alindex.asp?op=525
5 PRESENTACION DE DOCUMENTOS -

RECLUTAMIENTO

Presentar al correo electrénico
comitepracticas 03@minsa.gob.pe la
documentacion solicitada en el numeral VI.

NOTA:

a) En el asunto del correo electrénico
debera consignar:
v" Numero de préctica preprofesional a
la que postula
Asunto: PROCESO DE SELECCION
N° 005 “PRACTICA
PREPROFESIONAL”.

14 de febrero de 2024

Desde las 8:00 a.m. hasta las 5:00
p.m.

b) En el cuerpo del correo electrénico
debera consignar:
v Apellidos y Nombres.
v" N° de DNI.
v" Numero de la Convocatoria.

¢) Ladocumentacion debera ser remitida
en forma legible, que se puedan



http://www.minsa.gob.pe/
https://www.minsa.gob.pe/transparencia/index.asp?op=525
https://www.minsa.gob.pe/transparencia/index.asp?op=525
mailto:comitepracticas_03@minsa.gob.pe
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descargar y visualizar, debidamente
foliados, firmados y en UN SOLO
ARCHIVO PDF**,
Adjuntar unicamente la documentacion
solicitada en el numeral VI.

SELECCION

3.1

EVALUACION CURRICULAR

Evaluacién del cumplimiento de los
requisitos del puesto

Del 15 de febrero al 16 de febrero de
2024.
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Publicacion de resultados de la evaluacion
del cumplimiento de los requisitos del
puesto en:

www.minsa.gob.pe o
https://www.minsa.gob.pe/transparenci

a/index.asp?op=525

19 de febrero de 2024.

3.2

EXAMEN DE Y/O

PSICOTECNICO

HABILIDADES

Examen de habilidades y/o psicotécnico
- virtual

El horario y modalidad de la entrevista se
dara a conocer a través de la publicacion
de los resultados del cumplimiento de los
requisitos del puesto.

20 de febrero de 2024.

Publicacion de resultados del examen de
habilidades y/o psicotécnico en:
https://www.minsa.gob.pe/transparenci
al/index.asp?op=525

21 de febrero de 2024.

3.3

ENTREVISTA PERSONAL

Entrevista Personal - virtual

El horario y modalidad de la entrevista se
dard a conocer a través de la publicacion
de los resultados del examen de
habilidades y/o psicotécnico.

22 de febrero de 2024.

Publicacion de resultado final en la pagina
institucional:
https://www.minsa.gob.pe/transparenci
a/index.asp?op=525

23 de febrero de 2024.

SUSCRIPCION
FORMATIVO

DEL CONVENIO

Dentro de los cinco (05) dias habiles
posteriores a la publicacion del
Resultado Final de la presente
convocatoria.
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ETAPAS Y CRONOGRAMA DEL PROCESO:

N° ETAPAS DEL PROCESO
CRONOGRAMA
1 CONVOCATORIA
Publicacion del proceso en el Portal
Talento Pert - SERVIR Del 31 enero al 13 febrero de 2024
Publicacion y difusién de la convocatoria en
el Portal Web Institucional del Ministerio de
Salud: www.minsa.gob.pe o Del 31 enero al 13 febrero de 2024
https://www.minsa.gob.pe/transparenci
a/index.asp?op=525
2 PRESENTACION DE DOCUMENTOS -
RECLUTAMIENTO
Presentar al correo electronico
comitepracticas 03@minsa.gob.pe la
documentacion solicitada en el numeral VI.
NOTA:
d) En el asunto del correo electrénico
debera consignar:
v" Numero de practica preprofesional a
la que postula )
Asunto: PROCESO DE SELECCION
N° 001-2024 “PRACTICA
PREPROFESIONAL”. 14 de febrero de 2024
e) En el cuerpo del correo electrénico| Desde las 8:00 a.m. hasta las 5:00
deberé& consignar: p.m.
v Apellidos y Nombres.
v" N° de DNI.
v" Numero de la Convocatoria.
f) La documentacion debera ser remitida
en forma legible, que se puedan
descargar y visualizar, debidamente
foliados, firmados y en UN SOLO
ARCHIVO PDF**,
Adjuntar Unicamente la documentacién
solicitada en el numeral VI.
3 SELECCION
3.1 | EVALUACION CURRICULAR
Evaluacion del cumplimiento de los | Del 15 de febrero al 16 de febrero de
requisitos del puesto 2024.



http://www.minsa.gob.pe/
https://www.minsa.gob.pe/transparencia/index.asp?op=525
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Publicacion de resultados de la evaluacion
del cumplimiento de los requisitos del
puesto en:

www.minsa.gob.pe o
https://www.minsa.gob.pe/transparenci

a/index.asp?op=525

19 de febrero de 2024.

3.2

EXAMEN DE Y/O

PSICOTECNICO

HABILIDADES

Examen de habilidades y/o psicotécnico
- virtual

El horario y modalidad de la entrevista se
dara a conocer a través de la publicacion
de los resultados del cumplimiento de los
requisitos del puesto.

20 de febrero de 2024.

Publicacion de resultados del examen de
habilidades y/o psicotécnico en:
https://www.minsa.gob.pe/transparenci
al/index.asp?op=525

21 de febrero de 2024.

3.3

ENTREVISTA PERSONAL

Entrevista Personal - virtual

El horario y modalidad de la entrevista se
dard a conocer a través de la publicacion
de los resultados del examen de
habilidades y/o psicotécnico.

22 de febrero de 2024.

Publicacion de resultado final en la pagina
institucional:
https://www.minsa.gob.pe/transparenci
a/index.asp?op=525

23 de febrero de 2024.

SUSCRIPCION
FORMATIVO

DEL CONVENIO

Dentro de los cinco (05) dias habiles
posteriores a la publicacion del
Resultado Final de la presente
convocatoria.
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