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CONVOCATORIA DE PRACTICAS PROFESIONALES N.° 001-2021-EGRESADO/A DE LA
CARRERA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS

RESULTADOS PRELIMINARES

Christopher Renzo Eduardo

N° APELLIDO Y NOMBRES CONDICION OBSERVACION
C.havez Canto, Leonardo APTO Cumple con todos los requisitos
1 | Vicente
2 | Huamani Hilario, Pedro Luis APTO Cumple con todos los requisitos
3 | Loja Rodriguez, John Steven APTO Cumple con todos los requisitos
4 | Mendoza Ricci, Oscar Rubén APTO Cumple con todos los requisitos
5 | Silva Yovera, Cinthya Maribel APTO Cumple con todos los requisitos
li E -
6 So I.S, Grados, Emerson APTO Cumple con todos los requisitos
Adrian
7 Candela Portuguez, Luis NO APTO No presento la Constancia de egresado
Anderson
8 Cuadros Roméan, Omar NO APTO No presento la Constancia de egresado
Alonso
Fecha de egresado 22 de noviembre del 2019,
de acuerdo al articulo 12 del Decreto Legislativo
N° 1401 Decreto Legislativo que aprueba el
régimen especial que regula las modalidades
9 | Gutiérrez Chura, Luis Alberto NO APTO | formativas en el Sector Publico, sefala " El
periodo de préacticas profesionales solo puede
desarrollarse dentro de los doce (12) meses
siguientes a la obtencion de la condiciéon de
egresado de la universidad"
Fecha de expedicién de Grado de Bachiller 25
de noviembre del 2020, de acuerdo al articulo
12 del Decreto Legislativo N° 1401 Decreto
Legislativo que aprueba el régimen especial
10 Iparraguirre Monzon, NO APTO | due regula las modalidades formativas en el

Sector Publico, sefiala "El periodo de practicas
profesionales solo puede desarrollarse dentro
de los doce (12) meses siguientes a la
obtencién de la condicidon de egresado de la
universidad"
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11

Mendoza Paredes, Anthony
Christian

NO APTO

Fecha de egresado 03 de abril del 2020, de
acuerdo al articulo 12 del Decreto Legislativo N°
1401 Decreto Legislativo que aprueba el
régimen especial que regula las modalidades
formativas en el Sector Publico, sefala " El
periodo de préacticas profesionales solo puede
desarrollarse dentro de los doce (12) meses
siguientes a la obtencion de la condicion de
egresado de la universidad"

12

Moran Alvarado, Pivoyne
Gianela

NO APTO

No presentd la Constancia de egresado ni
Curriculum Vitae documentado

13

Neyra Girén, Cesar Enrique

NO APTO

Fecha de egresado 20 de diciembre del 2019,
de acuerdo al articulo 12 del Decreto Legislativo
N° 1401 Decreto Legislativo que aprueba el
régimen especial que regula las modalidades
formativas en el Sector Publico, sefala " El
periodo de practicas profesionales solo puede
desarrollarse dentro de los doce (12) meses
siguientes a la obtencion de la condiciéon de
egresado de la universidad"

14

Serpa Benavente, Luis Daniel

NO APTO

No presentd la Constancia de egresado ni el
Curriculum Vitae documentado

15

Espino Cuadros, Christian
Paul

NO
ADMITIDO

Presentacion de documentos fuera de la
fecha y hora establecida en el cronograma de
las bases de la Convocatoria.

16

Mamani Rojas, Javier Angel

NO
ADMITIDO

Presentacién de documentos fuera de la fecha
y hora establecida en el cronograma de las
bases de la Convocatoria.

17

Salcedo Bueno, Victor Angel

NO
ADMITIDO

Presentacion de documentos fuera de la fecha
y hora establecida en el cronograma de las
bases de la Convocatoria.

18

Taboada Peralta, Jean
Rogers

NO
ADMITIDO

Presentacion de documentos fuera de la fecha
y hora establecida en el cronograma de las
bases de la Convocatoria.
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EL/LA POSTULANTE CALIFICADO/A COMO APTOS/AS PASA AL EXAMEN DE CONOCIMIENTOS
Se les recuerda que para esta etapa considere lo siguiente:

1. Ingresar a la Plataforma Virtual del Minsa: http://aulavirtual.minsa.gob.pe , desde Google Chrome y a su
vez ingresar a la reuniobn zoom, segun el horario asignado, portando su Documento Nacional de
Identificacion (DNI).

2. Se recomienda hacer uso de una Pc o Laptop para esta etapa.

3. Usar parlantes o Auriculares para la entrevista.

4. Ubicar un punto en su hogar en el que la sefial de internet se 6ptima.

5. Ubicarse en un lugar comodo en el cual pueda estar lo mas atento y sin distracciones.

6. El Usuario y Contrasefia sera remitida a su correo electronico.

IMPORTANTE: Una vez registrada su contrasefia, seleccione el icono PLATAFORMA DE
EVALUACION, debiendo esperar las indicaciones que se brindara en el ZOOM antes de iniciar la
prueba.

ZOOM: https:// minsa-gob-pe.zoom.us/j/84834156838
ID de reunion: 848 3415 6838

Cddigo de acceso: 815739

Fecha: 18 de agosto de 2021

Hora: 09:30 a.m. (hora exacta).

NOTA:
* PARA ACCEDER A LAS ETAPAS DE EVALUACION DEBERAN PORTAR SU DNI EN ORIGINAL.

* EL/LA CANDIDATA/O QUE SE PRESENTE DESPUES DE LA HORA ESTABLECIDA, NO SE LE PERMITIRA EL INGRESO
AL APLICATIVO ARRIBA INDICADO, POR LO QUE AGRADECEMOS PRESENTARSE A LA HORA PROGRAMADA.

OGGRH

JesUs Maria, 17 de agosto de 2021
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