
Ministerio Supervisor: Autoridad Nacional del Servicio Civil – SERVIR

Periodo: 2012 - 1º Semestre

I Sem Anual I Sem Anual

Porcentaje de puestos directivos 

que son provistos mediante 

concurso público, respecto del 

total de puestos directivos

Porcentaje  33% 10.9%
Mejora de los perfiles competitivos de los Directores  para la correcta 

toma de decisiones de Gestion.

01 ejecutora estan con proceso suspendido, 

por orden judicial, en espera para su reincio, y 

en 4 instituciones fueron declarados desiertos. 

Porcentaje de puestos 

profesionales que son provistos 

mediante concurso público, 

respecto del total de puestos 

profesionales

Porcentaje 75% 0%

Al 1° Semestre-2012 no se ha realizado ningun 

concurso publico,teniendo presente el art. 8° 

numeral 8.1° inciso e) que las plazas 

producidas a partir del 2010 deben ser 

ocupadas necesariamente.

13.2.

Garantizar la transparencia y 

acceso a la información 

relacionada a los servidores 

públicos que conforman el 

servicio civil

Número de entidades públicas 

que reporta información 

actualizada para el Registro 

Nacional del Servicio Civil (RNSC), 

según los lineamientos 

establecidos por SERVIR

Número de 

entidades
11 118%

Permite conocer que las Unidades Ejecutoras  reportan informacion 

actualizada y cumplen con el Registro Nacional del Servicio SERVIR.     

Se cumple  con este indicador, faltando 

informar 11 Unidades Ejecutoras a la fecha.
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13.1.

Profesionalizar la función 

pública para brindar servicios 

de calidad a los ciudadanos, 

sobre la base de los principios 

de mérito, publicidad e igualdad 

de oportunidades

Política Nacional Indicador Priorizado

MATRIZ DE EVALUACION DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 

Decreto Supremo Nº 027-2007-PCM, D.S. Nº 025-2010-PCM y D.S. Nº 086-2010-PCM
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