
Ministerio Supervisor: PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS - SECRETARIA DE DESCENTRALIZACION

Periodo: 2012 - 1º Semestre

I Sem Anual I Sem Anual

Número de DIRESAs que 

implementan la tecnología de 

decisiones informadas

Dirección 

Regional de 

Salud

0 12

Culminación con el proceso de formación de facilitadores regionales 

de la Tecnología de Decisiones Informadas, mediante los talleres 

programados tanto en la metodología como en control de calidad de 

TDI.  Son 08 Direcciones Regionales de Salud que cuentan con 

personal capacitado: Huancavelica, Madre de Dios, Pasco,  Callao, 

Huánuco, Cajamarca, Lima y Amazonas. Este personal esta en la 

capacidad de brindar asistencia técnica para la implementación de 

TDI a nivel distrital.

La Direción de Salud Apurímac I - Abancay, no 

participó del proceso de formación de 

facilitadores regionales de TDI

Centro Nacional de 

Alimentación y 

Nutrición - Instituto 

Nacional de Salud

Identificación de áreas críticas en la 

producción de servicios públicos de 

salud

Fluxograma de 

producción de 

servicio público 

de salud 

culminado

2
NO se ha presentado información de avance. No corresponde 

reportar actividades porque no fueron programadas en el periodo 

evaluado.

Medición de funciones transferidas a 

los Gobiernos Regionales con 

instrumento de medición 

reformulado (MED SALUD)

Gobiernos 

Regionales
3

NO se ha presentado información de avance. No corresponde 

reportar actividades porque no fueron programadas en el periodo 

evaluado.

Concertación de la agenda de salud 

con los tres niveles de gobierno: 

Nacional, Regional y Local

Reunión 3 6 100%

Acuerdos más importantes de la CIGS en Semestre I 2012:

- Plan de Trabajo 2012.

- Aprobación del Reglamento de la CIGS. 

- Cada nivel de gobierno debe contribuir a la solución del déficit de 

profesionales SERUMS en el primer nivel de atención (SERUMS), y del 

déficit de médicos especialistas.

- Plan Articulado de Intervención Macro Regional Nor Oriente para la 

Prevención y Control del Dengue. 

- Programación concertada entre el nivel nacional y regional del 

presupuesto en salud 2013

Su funcionamiento requiere la participación 

activa de los gobiernos regionales y de los 

gobiernos locales

Transferencia de competencias y 

funciones en infraestructura, 

equipamiento y mantenimiento

Informes 12 24 NO reportan información

Seguimiento y monitoreo de 

transferencia de competencias y 

funciones en infraestructura, 

equipamiento y mantenimiento

Informes 12 24 NO reportan información
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Oficina de 

Descentralización

Dirección General de 

Infraestructura, 

Equipamiento y 

Mantenimiento

Logros alcanzados
Cod. 

Mat.
Materia 

Cod 

PN
Política Nacional Indicador Priorizado Unidad ResponsableObservaciones / DificultadesUnidad de Medida

1.1

Asegurar la pronta y adecuada 

transferencia de las competencias, 

funciones y recursos a los 

Gobiernos Regionales y Locales, 

respetando los principios de 

subsidiariedad, gradualidad, 

complementariedad y neutralidad 

entre los niveles de gobierno 

nacional, regional y local.

MATRIZ DE EVALUACION DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 

Decreto Supremo Nº 027-2007-PCM, D.S. Nº 025-2010-PCM y D.S. Nº 086-2010-PCM

Metas Programadas Ejecución (%)

MATRIZ DE RESULTADOS
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Logros alcanzados
Cod. 

Mat.
Materia 

Cod 
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1.1

Asegurar la pronta y adecuada 

transferencia de las competencias, 

funciones y recursos a los 

Gobiernos Regionales y Locales, 

respetando los principios de 

subsidiariedad, gradualidad, 

complementariedad y neutralidad 

entre los niveles de gobierno 

nacional, regional y local.
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Metas Programadas Ejecución (%)

MATRIZ DE RESULTADOS

1. Días 27 y 28-02-2012: A solicitud de la DGSP-MINSA se brindó 

Asistencia Técnica al personal de salud de las Redes, Microredes y 

Hospitales de la DIRESA Lambayeque, en la I Reunión Técnica 

Regional de Fortalecimiento en la Gestión de la Estrategia de Metales 

Pesados, realizado en Chiclayo, dictándose los temas de Fuentes y 

Riesgos de Exposición a Metales Tóxicos, Evaluación de Riesgos 

Ocupacionales y Ambientales, Métodos Analíticos para Dosaje de 

Metales Pesados, y Taller de Diagnóstico de Riesgos Ocupacionales y 

Ambientales con participación de 35 profesionales y técnicos de 

salud.

2.- Del 19 al 20-03-2012: A solicitud de la DIRESA Ancash se realizó el 

Taller de Asistencia Técnica al personal de salud de las Redes, 

Microredes y Hospital Regional “Víctor Ramos Guardia” de Ancash, 

para el desarrollo de metodologías de Evaluación de Riesgos 

Ocupacionales y Ambientales en Salud, capacitándose a 46 

profesionales y técnicos de la DIRESA Ancash.

3.- Del 07 al 09-05-2012 a solicitud de la DIRESA Apurimac se realizó  

el Taller de Capacitación en Evaluación de Riesgos a la Salud para el 

Diagnóstico y Tratamiento de Personas Expuestas a Fuentes de 

Contaminación con Metales Pesados y otras Sustancias Químicas, 

dirigido al personal de salud de las diferentes redes, microredes y 

Hospital Regional de Apurímac; siendo los temas El Proceso Salud 

Ocupacional y Ambiental, Fuentes y Riesgos de Exposición a Metales 

Tóxicos, El Problema de la Contaminación Ambiental, Efectos en la 

Salud y Medidas Preventivas, Toxicología de los Metales Pesados y 

Control de la Exposición, Evaluación de Riesgos Ocupacionales y 

Ambientales, Métodos Analíticos y Procedimiento de Toma de 

Muestras; participaron 43 profesionales y técnicos de salud. 

4.-El 06 y 07-06-2012, de acuerdo al Plan de Capacitación Integral de 

Prevención, Diagnóstico y Tratamiento de Personas Afectadas por 

Contaminación con Metales Pesados del MINSA y la R.M.N°117-2012-

MINAM que declara en Emergencia Ambiental a las localidades de 

Cerro de Pasco: Champamarca, Quiulacocha, Paragsha y AA.HH. J.C. 

Mariátegui del distrito de Simón Bolivar, se realizó el Taller de 

Fortalecimiento en el Manejo de la Atención Integral por Metales 

Pesados de Pasco al personal de salud de la DIRESA, Hospital 

Regional, Redes, Microredes y Centros de Salud, siendo los temas de 

Salud Ocupacional, Evaluación de Riesgos de Exposición a Metales 

Pesados, Evaluación Médica Ocupacional y Procedimiento de Toma 

de Muestras Biológicas, participaron 50 profesionales y técnicos de 

salud.
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Capacitar sectorialmente a los 

Gobiernos Regionales y Locales, a 

fin de generar y consolidar una 

conveniente capacidad de gestión.

21
Región y/o 

Gobierno Local

Número de capacitación y 

transferencia tecnológica en salud 

Ocupacional y Ambiental para la 

prevención, evaluación y control de 

riesgos y daños para la salud, 

mediante acciones de prevención y 

evaluación de riesgos ocupacionales y 

ambientales en regiones y/o gobierno 

local

400%

1.3

* Continuos cambios de gestión de funcionarios y 

servidores capacitados.

* Escasos recursos humanos calificados para el 

desarrollo integral de la salud ocupacional y 

protección ambiental centrado en las personas, 

los pocos recursos humanos que se disponen en 

DISAS y DIRESAS también están a cargo de otros 

programas impidiendo su desarrollo.

* El incremento de los problemas ambientales en 

el país se ha elevado motivo por el cual también 

se ha incrementado la demanda de Asistencia 

Técnica y Capacitación.

Centro Nacional de 

Salud Ocupacional y 

Protección del 

Ambiente para la 

Salud - Instituto 

Nacional de Salud
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Logros alcanzados
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PN
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1.1

Asegurar la pronta y adecuada 

transferencia de las competencias, 

funciones y recursos a los 

Gobiernos Regionales y Locales, 

respetando los principios de 

subsidiariedad, gradualidad, 

complementariedad y neutralidad 

entre los niveles de gobierno 

nacional, regional y local.

MATRIZ DE EVALUACION DE LAS POLITICAS NACIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 

Decreto Supremo Nº 027-2007-PCM, D.S. Nº 025-2010-PCM y D.S. Nº 086-2010-PCM

Metas Programadas Ejecución (%)

MATRIZ DE RESULTADOS

Número de Capacitación y 

Transferencia en Salud Ocupacional y 

Ambiental para la prevención y 

control de riesgos y daños a la salud 

de las personas por exposición a 

riesgos generados o relacionados a 

las actividades económicas en las 

regiones y/o gobierno local

Región y/o 

Gobierno Local
1 2 100%

Día 16-01-2012: A solicitud de la DISA II Lima Ciudad se realizó un 

Curso de Salud Ocupacional dirigido al personal de salud de las Redes 

y Microredes de la DISA en el Auditorio del CENSOPAS, dictándose los 

temas de Higiene y Seguridad Ocupacional, Riesgos Químicos y 

Riesgos Físicos, asimismo se realizó un Taller participativo de 

Identificación de Peligros y Evaluación de Riesgos, participando 22 

profesionales y técnicos de salud, así como personal administrativo.

* Las Regiones no cuentan  con los  recursos 

humanos y tecnológicos necesarios para realizar 

los diagnósticos de riesgos y daños  para la salud 

relacionados a la contaminación por metales 

pesados.

Centro Nacional de 

Salud Ocupacional y 

Protección del 

Ambiente para la 

Salud - Instituto 

Nacional de Salud

Número de Técnicas transferidas a 

los laboratorios 

Técnica 

transferida 

Evaluada

8 20 0%
Propuesta de nueva Directiva de Transferencia Tecnológica para ser 

aplicada por los laboratorios.

• Elaboración de nueva Directiva de 

Transferencia Tecnológica, la misma que está 

siendo evaluada por la Oficina de Calidad y la 

Jefatura del INS para ser aplicada por los 

laboratorios.

• Elaboración de la reformulación del Plan de 

transferencia de tecnologías a los Gobiernos 

Regionales de acuerdo a los lineamientos de la 

Directiva de Transferencia Tecnológica.

Centro Nacional de 

Salud Pública - 

Instituto Nacional de 

Salud
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Capacitar sectorialmente a los 

Gobiernos Regionales y Locales, a 

fin de generar y consolidar una 

conveniente capacidad de gestión.

1.3


