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RESUMEN EJECLETIVD

El Ministerio de Salud (MINSA) aprobd su Plan Operativo Institucional (POI} 2020, con la Reseclucion Ministerial N° 1173-2019/MINSA, posteriormente
aproba el Plan Operativo institucional Anual 2020 Modificado V.01 con RS N® 096-2020/MINSA.

De la Evaluacion de Implemantacion dei Plan Cperative Institucional Anual 2020 Modificado V.01 del Pliego 11: Ministerio de Salud tiene 14,319 actividades
operativas programadas, se incluyeron 71 actividades operativas totatizando 14,390, de las cuales 13,014 actividades operativas fueron ejecutadas durante
el 1er Semesire del afio 2020. Se realizd e] anlisis del cumplimiento de melas fisicas de las actividades operativas evidénclando que el 28.74% alcanzaron
un nivel de ejgeucion de buenc y éxceso y el 61.70% entre reguiar, deficiente y No programado v ejecutadn. Y el 9.56% como no programadas, que
considera actividades operativas reprogramadas-a 0 durante el 1er Semestre delafo 2020.

El desempeiio de la Administracidn Central, a nivel agregado de drganos dei Ministerio, fue el siguiente:

Despacho Ministerial: £t 35.71% de sus actividades operativas se encuentra en un nivel de avance entre deficiente y regular, el 64.29% se encuentran en un
nivel de avance bueno o exceso.

Despacho Viceministerial de Prestaciones y -Aseguramiento en-Salud: El 27.03% de sus actividades operativas se encuentra en un nivel de avance entre
bajo y regular, ef 70.27% seé encuentran en un nivel de-avance buend o'exceso y tiene un 2.70% de aclividades no programadas y ejecutadas.

Despacho Viceministerial de Salud Publica: El 36.11% de sus actividades operativas se encuenira en un nivel de avance entre biajo y regular, el 60.42% se
encuentran en un nivel de avance bueno o exceso y fiene un 3.47% de actividades no programadas y ejecutadas.

Secrelaria General: El 19.61% de sus actividades operativas se encuentra en un nivel de avance entre bajo y regular, el 74.51% se encuentran en un nivel
die avance bueno o exceso y tiene un 5.88% de actividades no programadas vy gjecutadas.

A nivel de los grupos de Unidades Ejecutoras se puede apreciar que:

Los 04 Haspitales con mejor desempefio son: Hospital Emergencia Ate-Vitarte, el Hospital Nacional Docente Madre Nifio — San Bartolomé, el Hospital
Nacional Victor Larco Meirera y el Hospital Hermilio Valdizan con valores de 60%, 45%, 44% y 41% de ejécucion fisica, respectivamente. El Instituto
especializado con mayor ejecucion fisica es el Instituto Nacional de Salud Mental con un valor del 49%.

Por ofro lado, las Unidades Ejecutoras de menor desemperio fueron; la Direccidn de. Redes Integradas de Salud Lima Centro, Hospital "José Agurto Tello de
Chosica", Hospital San Juan de Lurigancho.y a Diteccién de 'Redes Integradas de Salud Lima Norte que tuvieron un desempefio de bueno del 7%, 6%, 6%
y 5%, réspectivamente.

A nivel general, las Unidades Ejecutoras que mostraron mejor desempefio en ia ejecucion de las principates aclividades gue contribuyen a los resultados de
los programas presupuestales det MINSA son:

La actividad presupuestaria de APLICACION DE VAGUNAS COMPLETAS, cuenta con 21-unidades ejecutdras que contribuyen al logro de la actividad
priorizada, entre las gue destacan la Direccidn De Redes Intégradas De Sajud Lima Centro con el subproducto 3325401 - VACUNACION NIRO < 1 ARQ con
150.05%, Hospital De Emergencias Pedidtricas con el subproducta 3325402 - VACUNACION NINO = 1 ANOS con 87.80%, ef Hospiial Vitarte en [os sub
producte 3325403 - VACUNACION NINO = 4 ANOS y 3325404 - VACUNACION NINO RECIEN NACIDO con 110.53% y 143.86%, fespectivamente, el
Hospital Nacional Docente Madre Nifio - San Bartolomé con el subproducio 3325405 - VACUNACION NING = 2 ANOS con 155.56 %, el Hospital Nagicnal
Hipélito Unanue en el sub producio 3325406 - VACUNACION NING = 3 ANOS con 106% y el Hospital De Apoyo Departamental Maria Auxiliadora con gl
subproducto 3325407 - VACUNAGION NINO DE MADRE VIH con 133.33% y Hospital Carlos Lanfranco La Hoz en &l subproducto 3325408 - ATENCION DE
LAS REACCIONES ADVERSAS A LAS VACUNAS con 150.00%.

La actividad presupuestaria de ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRC Y VITAMINA A, cuenta con 16 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de
1a actividad priorizada, entre las que destacan e Hospital San Juan de Lurigancho con el subproducto Nifio menor de seis meses con suplemento de hierro
con 180%, la Direccién De Redes Integradas De Salud Lima Centro con ef subproducte Visita Domiciliaria de seguimiento a fa suplementacion con 82,99%,
el Hospital Nacional Dos de Mayo en los subproductos Nifio-de 06 a.35 meses con suplementa de hierro o fortificacion casera (Micronutrientes y Dosaje de
Hemoglobina con 152.78% y la Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Norte en ef subproducto Dosaje de hemoglobina con 101.91%.

La actividad presupuestaria de BRINDAR ATENCION A OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES, cuenta con 22 Unidades Ejecutoras que contribuyen al
logro de la actividad priorizada, entre las que destacan el Hospital Nacional Arzobispo Loayza en los subproducios 3331501 - ANEMIA y 3331502 -
SOB/ASMA cor 157.81% y 114.12%, respectivamente y el Hospital y la Direccién De Redes Integradas De Sakud Lima Sur. con el subproducto sob/asma
con 93.58%.

La actividad presupuestaria de ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE.HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES, se cuenta con 13 Unidades Ejecutoras que
contribuyen al logro de la actividad priorizada, entre Jas que destacan el Hospital de Emergencia de Villa el Salvador, fa Direccion de Redes Integradas de
Saiud Lima Centro y Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Sur con al subproducte Gestante con suplemento de Hierro y Acida falico con ejecucicn
de 146.27%, 130.95% y112.01% respectivamente.

La actividad presupuestaria de BRINDAR ATENCION PRENATAL REENFOCADA, cuenta con 19 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logre de la
actividad priorizada, entre las gue destacan la Direccidri De Redés Integradas De Szlud Lima Norte en ef subproducto Atencitn a la Gestante a la gestante
con 157.50%, la Rireccion Be Redes Integradas De Salud Lima Sur en los subproductos  vacuna antitetanica a la gestante y visita domiciliaria con 116.48%
y 112.09% respectivamente, el Hospital Nacional Hipdlite Unanue con el subproducto examenes de laboratorio completo 151.79%, el Hospital Sergio
Bernales con el subprodusto ecografia obstétrica con 159.52%, el Hospital de Emergencias de Villa el Salvador en ¢l subprodutto ateénclon odontoldgica de
la gestante con 166.67%, el Hospital De Apoyo Departamental Maria Auxiliadora en el subproducto evaluacion det bienestar fetal con 176,52%.

La actividad presupuestaria de BRINDAR TRATAMIENTC OPORTUNO PARA. TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES, cuenta con 16 Unidades
Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad priorizada, entre las que destacan la Direccidn De Redes Integradas De Salud Lima Sur con 161.54% con.
e subproducto Atencion curativa esquema Tb sensible (sin infeccién por vih/sida), ta Direccién De Redes Integradas De Salud Lima Este con 140% en los
suibproducto Alencion curativa drogas de segunda linea To resistente, &l Hospital Nacional Hipdlito Unanue con los subproductos atencidn: de las reacciones
adversas a farmacos. antituberculosos, Atencién de complicaciones que tequieren hospitalizacién de pacientes en tratamiento y atencidn. quirirgica de
pacientes con diagndstico de b con 127.27%. 142.37% y 25.00%, respectivaments, la Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Sur con los
subproducto atencion curahva esquema tb sensible (extrapulmcnar con cempromisc snclostearticular} y atencion curativa esguema tb sensibie
(extrapulmonar -con cnmpr sncostearticular) y atencidn curativa esquema 1b sensible {tb vy coinfeccion vihesidd) con 150.00% y 133.33%
respectivamente. / .




La actividad presupuestaria de BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y RECIBE TRATAMIENTO PARA
TUBERCULOSIS EXTREMADAMENTE DROGO RESISTENTE (XDR), cuenta con 9 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad
priarizada, entre las que destacan entre las que destacan el Hospital Nacional Hipélito Unanue con el subproducto atencién curativa para pat con esquemas
para tb xdr con 134.78% y La Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Este con el subproducto seguimiento de los pat xdr y pre xdr en
establecimientos de salud con 150.00%.

De la distribucion de las actividades operativas por objetivos estratégicos, se evidencia que el Objetivo Estratégico Institucional N° 01 registra la mayor

cantidad de actividades operativas, llegando a 8452, que representan el 58.74%, seguido por el OEl! N° 02 con 3,333 actividades (23.16%), el OE] N° 04
con 1850 actividades (12.86%), el OEI N° 08 con 285 actividades (1.98%), el OE! N° 05 con 194 actividades (1.35%), el OE| N° 03 con 163 actividades
(1.13%), el OEI N° 06 con 85 actividades (0.59%) y finalmente el OEI N° 07 con 28 actividades (0.19%). Del periodo posterior al proceso de modificacion se
han incluido 71 actividades operativas, que incrementan los Objetivos Estratégicos Institucionales, los que, seran formalizados durante el proceso de la
segunda modificacion.

Cabe precisar, que el OElI N* 01 “Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de la
poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales”, concentra el mayor nimero de actividades operativas, debido a que se registran las atenciones en
consultas externas, hospitalizacion y demas atenciones asistenciales que se realizan producto de la Pandemia COVID - 19; seguido por el OElI N° 02
“Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en Redes Integradas de Salud, centradas en la persona, familia y comunidad,
con énfasis en la promocion de la salud y la prevencion de la enfermedad”, debido al fortalecimiento de la rectoria del Ministerio de Salud, a través del
desarrollo de normativa y asistencias técnicas a las Unidades Ejecutoras del Pliego 011: Ministerio de Salud.

(1 oEl: Objetivo Estratégico Institucional




‘DESCRIPCION GENERAL

1. ALINEAMIENTO DEL POl A LOS OBJETIVOS Y ACCIONES ESTRATEGICAS DEL PE} MINSA
.1 Objetivos y Acciones Estratégicas
1 Objetivos Estratégicos Institucionales

El MINSA en el ejercicio de su rol rectar y de conduccién estratégica del Sistema: de Salud ha priorizado {08) Objetives Estratégjcos Instilucionales
que buscan garantizar los derechos de salud de la poblacion, satisfaciendo sus necesidades y prestandoles servicios de.calidad con eficiencia.

1. Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de la pobfacidn, con énfasis en las
‘prioridades nacionales.

2. Garantizar ef acceso a cujdados y servicios de salud de calidad organizados en redes integradas de salud, cenfradas en |la persona, familia y
comunidad, con énfasis en ia promocion de |a salud y fa prevencién de la enfermedad.

3. Velar por |a eficacia, seguridad y catidad de producios farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitaries, y Ja-inocuidad de fos alimentos
y calidad del-agua para consumo humano.

4. Fortalecer |a rectoria v 1a gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional; para el desempefic eficiente, &fico e integro, en el
marco de |a moderriizacion de la gestién piblica.

5. Mejorar la gestion y el desarrolio de los recursos humnanos en salud con énfasis en competéncias, 'y la dispenibilidad equitativa en el pais.

6. Mejorar la toma de decisiones, [a prestacion de servicios publicos, el empoderamiento y la satisfaccion de fa poblacidn a través del goblemo
digital en salud, ) '

7. Fortalecer [as capacidades y-la gestion de la generacion, el analisis; el uso y la transferencia del conocimienio en salud.

s Fortalecer [a gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres.

2. Acciones Estratégicas

Para lograr los objetivos del PEl se han priorizado acciones estratégicas que han de orientar las actividades operativas de las Unidades Ejecutoras y
Orgahos del Ministerio de Salud, Cada accion estratégica requiere de la participacion coordinada y sinérgica de las Unidades Ejecutoras y Grganos
del MINSA a fin de lograr el cumplimiento de kos objetivas institucionales de manera efectiva y eficiente.

A continuacién, se presentan las acciones estratégicas por cada cbjetivo estratégico institucional det PEI MINSA 2019 - 2023,

i 5|s!ema nacmnal

28 Sistema de suministro pubnco de recursos de salud eff ctente,

opartuno y transparente .

+27 Atencion de la'salud a: comunldades mdlgenas y. natwas con

<. perlinenciacultural 1mp!ementada gradualmente.

2.8 Provisién segura, oportuna y-de catidad: de:sangre;
hemocomponenies:y heémioderivados: asi coma dé 6rganos tejudos ¥
célutas para trasplantes ‘medjante’ s15ternas efi cientes.:

} 2.9 Acciones preventivas'y promocmnales ancarporadas en fa atencion

de salud en todos los niveles.




4.1 Arilcuiacmn infergubernamental; intersectorial y con. la.sacisdad civil,
fortalecida: para la implementacién de las politicas hacionales, planes y
normas téenicas de- salud y parala-gestidn de contingencias y
conflictos.

4:2-Gestidn orientada a resultados-al servicio: de la: pobfacron con
1 procesos optimizados y-procedimientos admm:stratlvos simplificados.

4.3.Asignacion y gestién del prestpuesto priblico eficiente y orientado a
i resullados.en el sistema de salud;

] 4.4 Participacicn activa del Ministerio de Salud en 1os organismas y
espacios internacionales.

i 4.5 Sistéma de Controi Interno, Plan de Integridad y lucha contra la
corrupcion fortalecido.

4.6 Planifi caclon Y. gestlon sectorial de.i mversmnes y mantenimiento en’
salud eficiente.

6.1 Mecamsmos der generamén de evndenclas para la-toma de-
decisiones para-prevencion y control de-enfermedades, implementados.

| 6.2 Informacion.de la Histdria Clinica Electrémca de usuanos enel
sistema de salud, dlsponlb[e

8,3 Snsiemas de Informacion & |nfraestruciura tecnologaca de| Sector
Salud; fortalecidos. . )

[ 6.4 Preslacisn’ y gestion’ de servicios de salud Goni eI ugo-de tele-
medicina, tele-gestidn y tele-educacidn,: iimplérnentados-en las Redes
tntegradas de Salud. - T

6.5 Gobierno Ab[er’to. m\p]ementado que fagilita ‘infarmacion al publlco ¥
la-rendicidn. de cuentas.

8.1 Sisterna Nacional de Gestidn del Riesgo: de Desastres y Defensa
Nagcional en Salucﬁ imglementado.

8.2 Capacitacidy eri todos: los procasos de gest|on del nesgo ante
desastres, basada en enfoque territorial y'de pricrizacion; desarrollada
£n lgs unidades ejécutoras. del sector salud.

8:3 Sistemna. nacional de wgllancaa epidemioldgicay monitoreo de
emergencias sanitarias 'y, desastrés'conducido eficientements con
reporte & COE-salud.

8.4 Enfrenamiento en hatilidades para la prevencion ¥ reduccion de-Ja
vulnerabilidad y-aumento.de [a resiliencia, de las-comunidades
organizadas frente al riesgo de-desastres, fortalecido.

8.5 Gestion y comunicacién eficiente y opariuna al_COE salud, dela.
informacion de casos.de emergencias masivasy desastres, fortalecida.



I. 2 Andlisis Estratégico
1. Alineamiento de las categorfas presupuestales a los objetivos y acciones estratégicas:
Se detalla el total de actividades aperativas distribuidas por objetivos y acciones estratégicas. definidas en el PEL.
Actividades Operativas por Objetivos Estratégico

Cuadro N° D4
Distribucion de actividades operativas por los objetivos estratégicos

; dad 3!
QEI.DL 8,420 58.80%
OELD2 3,323 23.21%
OFL.03 162 1.13%
OELD4 1,823 12.73%
OEL05 194 1.35%
OELOB 85 0.59%
OB1L0Y7 28 0.20%
OF1.08 284 1.98%
Total General 14,319 100.00%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01
*Incluye el total de actividades operativas registradas por-la UE en el POl Modificado v.01

Del periodo posterior al proceso de modificacion se han incluido 71 actividades operativas, gue incrementan jos Objetivos Estratégicos Institucionales, los
que, seran formalizados durante el proceso de fa segunda modificacian,

Actividades Operativas por Acclén y Objetivo Estratégico

Del cuadro N* 01, se-evidencia lo siguiente;

Ohjetiva Estratégico N° 01. “Prevenir, vigilar, confrolar y reducir el impacto de las ehfermedadés, dafios y condicicnes que afectan ta satud de la poblacion,
con énfasis en Jas prioridades nacionales™ cuenta con 8,420 actividades operativas, que representan el 58.80% del total de actividades operativas
programadas. Posteriormente hubo un incremento de 32 aclividades operativas que tolalizan 8,452, que representan el 58.74% del total de actividades
operativas programadas.

Obietivo Estratégico N° 02 “Garantizar ef acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en Redes integradas de Salud, ceniradas en la
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocién de la salud y la prevencidn de la enfermiedad” cuenta con 3,323 actividades operativas, que
representan el 23.21% del total de actividades operativas programadas. Posteriormente hubo un incremento de 10 actividades operativas que totalizan
3,333, que representan el 23.16% del tota! de aclividades operativas programadas.

Objetivo Estratégico N 03 “Velar por la eficacia, seguridad y calidad de praductos farmacéuticos, dispesitivos médicos y produclos sariitarios, y la
inocuidad de los alimentos y calidad del agua para consumoe humano.” cuenta con 162 actividades operativas, que representan el 1,13% del total de
actividades operativas programadas. Posteriormeite hubo un incremento de 1 actividad operativa qus totalizan 163, que representan el 1.13% del total de
actividades operativas programadas,

Objetivo Estratégico N° 04 "Fartalecer |a rectoria y [a gebemanza sobre el sistema de salud, v |a gestion institucional; para el desempeno-eficiente, élico e
integro, en el marco de la moderizacidn de la gestién pdblica” cuenta con 1,823 actividades operativas, que representan &l 12.73% dsl total de
actividades operalivas pragramadas. Posteriormente hubo un incremenio de 27 actividades operativas gue totalizan 1850, que representan el 12.86% dei
total de actividades operativas programadas.

Objetivo Estratégico N° 05 “Mejorar la gestion y el desarmrolio de los recursos humanos en salud con énfasis en competencias, .y la disponibilidad eguitativa
enel pals” cuenta con 194 actividades operativas, que representan el 1.35% del total de actividades cperativas programadas.

Objetive Estratégico N° 06 "Mejerar !a toma. de decisiones, la prestacion de servicios publicos, el empoderamiento v la satisfaccién de la poblacion a
través del Gobierno Digital en Salud™ cuenta con 85 actividades operativas, que representan el 0.58% del total de actividades operativas programadas.

Objetivo Estratégico N* 07 “Fortalecer [as capacidades y |a gestidn de la generacicn; el andlisis, el uso ¥ la transferencia del conocimierdo en-salud”
cuenta con 28 actividades operativas, que representan el 0.20% del total de actividades operativas programadas:

Objetivo Estrategico N° 08 “Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres” cuenta con 284 actividades operativas, que
representan-ef 1,98% del total de actividades operalivas programadas. Posteriormente hubo un incremerito de 1 actividad operativa que totalizan 285, qua
representan el 4,98% del total de aclividades operativas programadas,

Il. ANALISIS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS FISICAS DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSION

IL.1 Modificacién:
E1 Ministeria de Salud (MINSA} durante e] 2020 tiene .1 modificacion al #01, el cual, fug aprobado con el Plan Operativo Institucional Anual 2020 Maodificade
V.01 mediante Ja Resolucién Secretarial N° 096 -2020/MINSA, se evidencia un incremento de 483 actividades operativas.

Actividades Operativas por Objetivos Estratégico

El Objetivo Estratégico N° 04: “Forfalecer a rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional; para el desempefio eficiente, ético
e integro, en el marco de la modernizacion de la gestion ptblica”, registra un incremento de 273 respecio al PO§ 2020, que representa un incremento del
17.61%.

El Objetivo Estratégico N® 01: “Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios y condiciones que afectan la salud de la-




Asimismo, el Objetivo Estratégico N° 03: "Velar por la eficacia, seguridad y calidad de productos farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios,
y la inocuidad de jos alimentos y calidad del agua para consumo humano', registra una disminucién de 19 actividades operativas respecto al POI 2020, que

representa una disminucién del 10.5%.

Cuadro N° 02

VARIACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS A LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

ACTIVIDADES OPERATIVAS
SHEMPE POI 2020 POI 2020 MODIFICADO V.01 RO A
0ELO1 8163 8420 257 3.15%
QELLO2 3340 3323 -17 -0.51%
0EI03 181 162 -19 -10.50%
0ELO4 1550 1823 273 17.61%
0ELO5 202 194 -8 -3.96%
0EL.O6 85 85 0 0.00%
OELO7 15 28 13 86.67%
QEL08 290 284 -6 -2.07%
TOTAL 13826 14319 493 3.57%

Fuente: Reporte de modificacion del Aplicativo CEPLAN V. 01

* Incluye el total de actividades operativas

registradas por la UE

Grafico N° 01

VARIACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS POR OBJETIVO ESTRATEGICO
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Fuente: Reporte de modificacion del Aplicativo CEPLAN V. 01

Del anélisis del registro de las Actividades operativas en el Aplicativo CEPLAN V.01 para el COVID- 19, la Oficina de Planeamiento y Estudios

Econdmicos de la OGPPM/MINSA, ha evidenciado que 32111 Unidades Ejecutoras han registrado 166 actividades operativas en el marco de la
Emergencia Sanitaria por COVID 19, segun detalle:

CUADRO N° 03

DETALLE DE ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL COVID 19

o UE
PROGRAMA_PPTO | PRODUCTO_PROYECTO LD ACCION. NDJ:E;:.IR;:D PROGRAMADAS*
OBRA_NOMBRE
9002 - ACCIONES 5006269. PREVENCION,
PRESUPUESTARIAS 3999999 - SIN CONTROL, DIAGNOSTICO 166 32
QUE NO RESULTAN PRODUCTO Y TRATAMIENTO DE
EN PRODUCTO CORONAVIRUS

Fuente: Reporte de modificacion del Aplicativo CEPLAN V. 01

Actividades Operativas por Objetivo, Accion Estratégica y categoria presupuestal

Se evidencia lo siguiente:

Objetivo Estratégico Institucional OEI.01 “Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, dafios ¥ condiciones que afectan la salud
de fa poblacién, con énfasis en las prioridades nacionales” en la Accion estratégica 1.02 cuenta con una variacion de 140 actividades operativas.

Objetivo Estratégico Institucional OEL02 “Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en Redes Integradas de Salud,
centradas en la persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la salud y la prevencion de la enfermedad.” en la Accién estratégica 2.09
cuenta con una variacion de 41 actividades operativas.

Objetivo Estratégico Institucional OE1.04 “Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional: para el desempefio
eficiente, élico e integro, en el marco de la modernizacién de la gestion publica” en la Accién estratégica 4.06 cuenta con una variacion de 259
actividades operativas.

Obijetivo Estratégico Institucional OEI07: “Fortalecer las capacidades y la gestién de la generacién, el andlisis, el uso y la transferencia del conocimiento
en salud.” en la Accion estratégica 7.01 cuenta con una variacion de 13 actividades operativas.

Cuadro N° 04



NUMERO DE ACTIVIDADES OPERATIVAS POR ACCIONES Y OBJETIVOS ESTRATEGICOS

AE1D1.01 1 ) 250 290 0
1 541 524 17
2 4 4 0
16 1,183 1,174 5
17 578 590 12
18 1 1 o3
AEI08.02 24 28 26 -2
129 24 24 0
131 1 1 0
9001 6 1 5
002 24 185 161
1 84 84 0
2 1 1 0
AELOE.03 5001 5 5
9002 21 22 1
9001 1 0 -1
AELD1.04 ) . 5 "
1 308 310 z
2 221 219 -2
AEEO1.05 18. 2 2 0
001, 1 0 £
D101 3002 6 B 0
1 96 98 2
2 226 224 -2
16 3 3 ]
17 2 2 0
AELOL.06 18 2,255 2,330 75
24 497 503 6
129 792 822 30
8001 1 -1
9002 30 16 -14
80 2 15 13
AELOLOT 131 603 842 39
9001 1 -1
9502 47 21 26
16 7 7 ]
AEL01.08 129 66 66 0
9002 14 13 -1
901 3 3 0
AEL01.09 ao02 57 58 1
ABLOL.10 17 108 108 0
9002 15 16 1
OELO2 AF102.01 131 1 0 Kt
001 14 14 0
2 1 1 ]
AEL0Z.02 9001 25 23 -2
9002 6 12 6
1 40 40 0
2 828 825 -3
AEL02.03 16 3 3 d
104 1 1 0
001 9 11 2
9002 1,001 1,027 26
2 26 26 0
24 { 2 )
AELD2.04 104 305 294 -11
9001 3 0 -3
9002 9 10 1
2 2 i )
AELD2.05 14 ! L 9
9001 2 2 0
9002 2 2 0
1 5 5 i
2 2 2 o
16 13 12 1
17 4 4 0
18 8 24 4
AEi.02.06 52 0 3 3
68 i 1 0
131 3 3 0
001 18 18 ]
9002 20 28 g
_BELD2.07 a0p2 ; ]
10208 L 24 o .9




2 369 365 -4
16 78 75 -3
17 114 115 -4
18 81 73 -8
AEI.02.09 24 42 a 2
68 14 12 -2
104 4 3 -1
129 13 12 -1
131 13 10 -3
9001 7 3 -4
9002 109 102 7
1 o 1 1
AEN03.01 9001 1 0 -1
9002 17 13 -4
1 133 17 -16
P 1 1 0
OEI.03 17 1 1 ]
AELD3.02 18 E 1 8
24 5 5 0
68 2 2 0
104 2 2 0
9002 18 19 1
1 4 4 0
2 4 A 0
16 4 a 0
AEL04.01 17 2 2 0
24 ) 4 ]
129 3 3 i
apo1 139 137 2
2002 24 25 1
1 13 13 0
2 451 462 11
16 13 13 0
OFL.04 . . 17 8 i 2
AEL04.02 24 5 5 ]
68 i 1 [}
129: pd 2 [i]
2001, 490 487 -3
5002 60 71 11
9001 69 70 1
AF104.03 5002 . T 5
AELDA.04 2001 5 5 ]
AELD4.05 9001 55 52 -3
2 47 47 0
AELO4.06 3001 G5 101 35
9002 80 304 224
AE1.05.01 9001 145 140 5
9002 4 4 o
OELOS AEL0S.02 9001 8 16 8
9002 32 24 -8
AEL:05.03 9001 13 10 -3
AEI.06.01 2001 2 2 2
9002 31 32 1
AFLOB.02 5001 16 16 9
2002 2 4 W]
. 5001 6 6 0
OF1.06 AF106.03 o002 5 2 4_
AE106.04 9001 2 2 0
9002 7 7 o
AELOB.OS 9001. 12 12 ¢
9002 1 0 =3
1 ] 1 1
2 1 3 2
16 0. 2 2
17 0 2 z
AEL07.01 18 [ 1 1.
QELO7 o 5 ) n
131 0. 1 1
2001 13 12 -1
9002 0 4 4
AELD7.02 8002 1 1 0
08108 AE1.08.01 68 32 30 -2




9001 i -1
9002 14 23 g
68 15 13 -2
AEL08.02 104 1 1 0
9002 15 10 -5
68 8 ]
AEL08.03 104 1
5002 o 2 P
AELDR.04 68 172 164 -8
104 1 1 0
68 28 28 ]
AE1,08.05 5001 1 1. 0
8002 1 i 0
TOTAL 13,826 14,319 493

Fuente; Reporte de modificacion del Aplicativo CEPLAN V.01
* incluye el total de actividades operativas registradas por la UE

Catagorias presupuestaies:

0ot
0002
0016
Qo017
0018
6024
0068
0080
0104
0129
0131
gom
a0c2

Programa articulado nutricional

Salud materna neonatal

TBC-VIH/SIDA

Enfermedades metaxénicas y zoonosis

Enfermedades no transmisibles

Prevencion y control del cancer

Raduccién de vuinerabilidad y atencion de emergencias por desastres
Lucha contra la viclencia familiar

Reduccidn de la mortalidad por emergencias y urgencias medicas
Prevencion y manéjo de condicicnes secundarias de salud en personas con discapacidad
Control y prevencion en salud mental

Acciones Centrales

Asignaciones presupuestarias que no resultan en praductos (APNoP)

[1] Excluye al PRONIS, no programa en el Aplicative CEPLAN V.01 para el COVID 19




)

TablaN*1 - A: Resumen de las fases del POI segin UE

Monte financiera total {S/.) 2,121,234,672 2.642,438,877 f 1.853,923,046

4 Inversiones . 15 6 94
N* AQ ¢ inversiones . 39 ) 336 48.)

00134 RO HACIONAEDEABS OEHEREGHR RA OSDESATTD o o
MoRIo finantiers total ($1.) ) 541,424 800,453,928 989,017,034 ;’
N Inversicnes T o ’ o 0 i D o o 0 o “{;
N AQ & inversiones . - 5 5 .. . . il l

OOTEETDIR GNDERED RADAS DESAIY D 2 RS e e R
onto financiere total {54.) o 184,528,572 198,794,556

IN® Inversiones ' ’ o ) ) 1] ’ 1]
N AG € inversiones _ _ T _ - 1,319 I k

00 1686: 14 ON:OE:RED RALAS:D A » f)

Monte financfera fotal (S!.]_ 134,011,308 ) 148,309,967 _ lﬁj,??s,lél

N° fnversiones ) [ 0 a—m ’

K™ AQ e inversicnes i . - ” _ Fr7O 856 o 1,043 i
21684 1R ON:DERED RADAS:] A [» A NIR

[Mento financiers sotat (7.} 3 ' 194027968 | 224,824,317 272,985,560

N" Inversiones . [+ ) 1 R 3

N° A0 é fnversiones ’ ) .59 1,735 1.3 ;

Monto financiero totat (S}.} . 271,793,012 277,878,'954 37,542,117
N Inverslm_wes N ) g 1 ! . H
4 AG @ jrveisignes ) ) ) ' 1,068 1,157 1,359
8] = s ) & BRI} G 9 at T ~
stonto financiero tatal (5/.) ' i B 25,389,937 33,389,67
N Inversiones ) c 0 0 . 8
N* AU ¢ inversiones ) 290 T im 324 }

Monto financiero total {5/.) 36,193,560 46;929.718 55.849,185

W’ inversiones o . ) - o I WI} i}

H' A e inversiones . . ] 347 . 290 kY i
Monte financiers total'{5/.) . 220,097_.664 146,345,328 ; 184,829, 53

;{' inversiones ) h 0 ) ]

}{‘ AO e inversicnes T - 2?5 - o

Monto financiero wtat (7.} 284,857,748 124,331,573 j 174,628,166
N Inversfones T o ¢ § Aumaw R
N AD.e inversiones ) ’ 323 318 " : 334
00 TAS HOSBI TR DR A POV S ANTR ROSA )
Monto finznciero.totat (87} . . ) . _. . 96,1‘{8,35@ 88,373,620 ) 100,698,485 g
N Ir;versimms ) ) o ’ . 1] o 41 E
N AD & fnversiones o ) o sar e i i 506 i
Monto financiera tataf (S/.} 120,889,752 . 68,894,895 3 78,236,694 ;
N° Inversiones ' o . o} b}
N AO 2 inversiones _ T ' 9 94 104 ,,.
OBHIAZHOSBHALD f ASPEDIATR )
Monty financieru_total_ts.'.) 100,372,332 i _40,?45.766 £ 4‘.",,706,48'3 ;
N" Inversiones . ’ 8 0 o 5 [
AN AC ¢ Inversiones 53 58 E 61

Ul

onto financiers totat (57.} 75,559,743 W508138

N anErSlOﬂe‘; i R - .wm'.-mn o - ] o H

H'AD & inversisnes ) B 329 208 3z 1
U wrid———— N _— AU I bl

Monto Financiero wotal (51.) LT 24,080,169 28,079,912

;4’ Jrversiones ) ) ) ’ ) ] ) o o E [+ T

N AQ e inversfones | ’ . ) . 32 339 348 o

e

Monto financicro Total (S¢.) a i o L 85,462,930
N Inversiones o ) ) ) o ] - [+ ) ) ’ ] o
20 O * 40 & inversiones - _ ) [1 o 43 _
‘ (] 850174 R CHALDIZA
ahfb financiera total (5/.1 _ N (‘ 44861,064 | 42,042,918 P apod435%
Ot : El Monto financiero total es la suma de Ias_pwtas'finaﬂcl;‘ras anuaies de las AC. o

r’l"“"“},ﬂw

g

/ Las cifras corresponden at PO aprobado
2/ Las clfras corresponden &t grupe de AD financiadas, al ¢ierre de |a fase de consistencia con el PIA
37 Se ¢onsideran parte del POl Modificado al grupo de AO B inversion que cueritan con meta fisica anual Mayer a Cero.

Fuente: Infermacion del aplicativs CEPLAN V.01,




N Iaversiones 0 0
N* AD e inversiones - . j2:r] 161 184
HLE QSEHA AL NA RZEBISPO.LOAYZA
Monto financlero total {57.} 564,916,084 107,044, 788 253,763,68F
N* inversiones 0 g 2
N* AQ einversiones 400 316 44
149:H 050 0 D0 DR BARTOLL
iMonte financiere total {57.) 243,219,920 97,349,747 118,136,919
K° lnversiones Q 2 a
N* 4O ¢ inversiones i) 267 284
Mm_uu finanglero totat {54,) 251,325,180 187,065,520 223.853,102
N".Jnversiones 13 1 4
N° AD g inversiones 165 o4 4%2
L, [ A ACIONA POLITO £
Monto financiero total {57.) 166,620,108 154,059,828 183,428,394
N Inversiones a [+ 1
N° AQ e inversiones 4n 515 516
00 &l A A (R . RERA
Monto financiere total (7.} 197,467,392 56,200,563 64,548,944
N" Inversiones 9 o 0
N* AG einversiones 62 &5 74
(0 () i AND BIGA D
Monto Hnanclero totat {57.} 113,476,028 57,011,678 67,112,853
N Inversiones 0 ) o ¢
N* AD @ inversiones 296 300 146
000136 HOSPETA RGIQH A
monto financiero total (37.) 190,956,432 83,374,894 98,743,087
N* Inversiones 0 0 [H
0 e inversiones 3 347 313 148
UEi001 17 HCSP AL VITART
Monto financiero total {$/.} 53,649,478 59,745,958 ) 69,041,258
H* Inversiones a a o}
K" AD e inversiones 273 3m 36
[Monto financiers tatal {5/.) 36,600,552 51,809,851 49,472,229
N7 [nversipaes ¢ 92 ]
N* AD e inversiones 54 96 81
{) NACIONAGEEQORTA OLOGIA
Monto financiero totai ($7.) 50,027,544 48,665,287 59,641,982
N™ [wersiones 1] 0 0
N* AD e ifversiones i n 393
31,8 y G4A ALDEREHAB AEID
Monto financiera total (57,3 34,297,992 138,904,241 44,067,742
N™ Inversiones ] 0 v
N* AG e inversiones 404 413 424
Q00126 &) D A oD )
Monto financiero totat {8/.} 188,094,024 178,802,920 213,081,249
N’ inversiones a a 1
N* A ¢ frversiones 174 198 m
00 O NACIBNAEDESATTEDD o BOR )
Monto financierd total {5/} 125,019,736 119,874,145 160,710,176
N° Inversiones [ g 0
N* AD e inversiones 194 244 254
(o CHNACIONALD A N 1
Monto financiere total (57,3 90,171,720 18,819,971 50,235,703
N° {nversiones 1] o 3
N* AG e inversiones 107 1M 115
0 CLNACIONA ATERNGC PERINATA
Monta financiers total (5/.} 145,861,012 124,347,252 146,248,246
N* Inversiones 1] 1] Q
N 40 e inversiones H7 M 123
PROGRAMANACIONALD B A B .
Montd Tinanciero total 154.) 471,687,511 671,378,400 734,781,149
N* Invetsiones T 51 343
N* AO e inversfones 2B 103 441

Nata: E| Monto finantierd total es la sitma de las metas financieras anuales de las AO,

1/ Las cifras'corresponden al PO] aprobada

2/ Las cifras correspenden al grupo de-AD financiadas, al tieryy de |a fase de consistencia cop el PIA

4 [P Se consideran parte det POl Modificada af gfupo de AQ e inversién que cuentan con meta fisica anval mayar a tero,
py le: Informacin del aplicative CEPLAN V.01




Tabla N1 - B: Resumen del POL Modificado, segin AE!

RN PRIQRIDADES NACIONALES_ : e el B
61 1.01NACUNACKON COMPLETA EN NIRAS Y NIKOS MENORES DE 15 MESES DE Enno ¥ EN NIFAS ENTRE § Y 13 ANOS CON COSERTURAS 0TS, 25,259,581 0

Akz.mm."dz PREVENCION ¥ CONTROL OE ENFERMEDA[;;SH'I'M!‘?;NSMISIQLES FORTALECIDOS CON ENERSIS EN LAS FRIORIDADES SANITARIAS NATIONALES, 420,348,598 55

AFS 01,03 VIGILANCIA ¥ CONTROL DE LAS INFECCIONES ASOCIADAS A LA ATENCION SANITAR?A. ] o 15,836,388 g 113
AELQ7,04!PROMOCION DEL USC RACIONAL DE ANTIMICROBIANGS Y PSICOFARMACOS FORTALECIDA. ) 2,132,782 . Q ]
105,05 PREVENCION DETECCION PRECOZ Y ATENCION WTEGRAL GFORTUNA DE LA ANEMIA EN NIFIAS ¥ MIROS MENGRES DE 36 MESES MUJERES ADOLESCENTES ¥ GESTANTES Y DE 3102123 o 5

LA DESNiﬂ'RICI(‘)ﬁ CRONICA INFANTIL.

\EL01.06 PREVENCION DETECCIEN PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL POR CURSQ DE VIDA DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARVAS 25 383936 . .
T INACIONALES ,382,98¢ :

L0107 PREVENCION DETECCION PRECCT ¥ ATENCION INTEGRAL POR CURSO DE VIDA DE PROBLEWAS DE SALUD MENTAL CON ENFASIS EM EL AMBITO INTRAFAMILIAR ¥ 90,409,371 " oo
T ICOMUNITARID Y EN LA VIDLENCIA Y ADICCIONES. 409,373 P

E1L01.08 PREVENCION DETECCION fﬁEN:lor’; ¥ VIGILANCIA INTEGRAL DE RIESGOS ¥ OAIOS RELACIONADOS AL TRABAJO GUE AFECTAN LA SALUD DE LAS PERSONAS . 17,274,206 a o
IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA. -

AELG1.09 PREVENMCION DETECTION ATENCION Y VISILAKCIA INTEGRAL DF k05 FACTORES DF RIESGO RELACIGHADS A MEDIO AMBIENTE QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACION 27.103.500 0 "
IMPLEMENTADOS CON EFICIENCIA.

AEL.01. 10}IBENTIFICACION NOTIFICACION ¥ CONTROL DE BROTES EPIDEMIAS ¥ OTROS EVENTOS DE IMPCRTANCIA DE SALUD PUBLICA OPORTUNGS. 16,914,638 o 1
i aARmmm ELAGCESD A cumADos ¥ SERVICIDS DESALUD DE CALIDAD GRGANIZADOS EN REDES [NTEGRADAS DE SALUD CENTRADAS EN LA PERSONA FAMILIA : s :

AE1.02. 01 PORTABILIDAD DEL DERLCHO ALACCESO A LOS SERVICIOS DE SALUD EFECTIVA, 5,676,933 [} "

AES,02,02/MECANISMOS DE PAGO DE PRESTACIONES A LOS-ASEGURADOS EFICIENTES OPORTUNGS ¥ TRANSPARENTES. 9,844,522 o 24

AELO2.03]REDES INTEGRADAS DE SALUD IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL. ] 1,448,699,892 .

AEL.02, 041 ATENCION DE URGENCIAS ¥ EMERGENCIAS MEDICAS.EFICIENTE ¥ OPORTUNA. 305,506,947

AE1.02.05{REFERENCIA Y CONTRARREFERENGIA EFICIENTE Y OPORTUNA ORGANIZADA EN UN SISTEMA NACIORAL. 12,345,404

AEL,UZ.06ISISTEMA DE SUMINISTRO PUBLICO DE RECURSOS DE SALUD EFICIENTE OPGRTUNO Y TRANSPARENTE. ) ) 1,064.713,730

AE)02,07 ATENCIDN DE LA SALUD A COMUNIDADES INDIGENAS ¥ NAFIVAS CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CLLTHRAL IMPLEMENTADA GRADUALMENTE. 7.483,260°

11.02.08 PRDVISIDN SEGURA OPORTUNA'Y DE CALIDAD BE SANGRE HEMOCOMPGNENTES ¥ HEMODERIVADOS ASI COMO DE ORGANOS TENIDOS Y CELULAS PARA TRASPLANTES 23,419,968 o ;?
MEDIANTE. SISTEMAS EFICIENTES,

AEL.0Z,09:4CCIONES PREVENTIVAS ¥ PROMOCIONALES INCORPDRADAS EN LA ATENCIQN DE SALUD EN TODDS 1LOS NIVELES 158,736,863 3 878

°_E'-’93—; : mumn be1 acly PARA cousuma Humako;
AELO3.0 SISTEMA DE V]GILANCIA INTEGRAL PARA LA FREVBICIC)N DE DATICS A LA SALUD DE LAS PERSONAS ¥ AL REDIO AMBIENTE POR EL 150 DE PRODUCTOS FARMACEUWCGS 12.522,8% o T
BISPOSITIVOS MEDICOS ¥ PRODUCTOS SANITARIOS IMPLEMENTAD P
AE1.03.02 SISTEMA DE VIGILANGIA INTEGRAL DE La INOCUIDAD DE ALIMENTOS Y LA CALIDAD DEL-AGLIA IMPLEMENTADOS. 25,465,726 SRR
aé.ua - JFORTALECER LA RECTORIA ¥ LA GOBERNANZA SOBRE £L s«mzm DE SAlUD'Y tA GBTléN nesTmscmNAL PARAEL DESEMPEN 0 E’x‘_’rai’z’qﬁo’;»_ B »_\hr{r;'u' SR 0
- 10E LA MODERNIZACION DE LA GESTION POBLICA ; : : : AT % -
10401 ARTICULACIGN INTERGUBERNAMENTAL INTERSECTORIAL ¥ CON LA $OCIEDAD CIVIL FDRTALEClDA PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS POLﬁTiCAS NACION'ALES FLANES Y 165,482,673 i 0 m
NORMAS T\:CNICAS bE SALUD Y PARA LA GESTIDN DE CONT!NGE . E
:EI 04,02 GESTION ORIENTADA A RESULTADOS AL SERWCIU DE LA POBLACIGN COM PROCESOS OPTIMIZADOS ¥ PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS, 649,459,479 2 i 1‘017.
AFLL04.03 ASIGNACIGN ¥ GESTION DEL PRESTJPUESTO FUBL!CO EFICIENTE Y OR!ENTADG A RESULTADDE ENEL SISTM EE SALUD. 16,520,973 Qq, H
AELC4. MiPARTICIPACIfJN ACTIVA DEL MINISTERIC DE SALUR EN LOG ORGANISMOS ¥ ESPACIOS INTERNACIONALES. . . . 2,323,331 0 P 5
AEI 04 G5:SI5TEMA DE CDNTROL INTERNU PLAN DE INTEGRIDAD Y LUCHA CDNTRA LA CORRUPCION FORTALECIDQ. 12,797,954 1]
PL_AN|F£CACIDN ¥ GE‘S:FIBHWSECTDRML DE INVERSIONES ' MANTERIMIENTO EN S_ALUD EFICIENTE. 738,061,162 325
" MEJORAR LA GESTION Y EL DESARROLLO DE LOS RECURSGS HUMANOS EN.SALUD TON ENFASIS EN COMPETENCIAS Y A DISPONIBILIDAD EQUITAT VAEN EL PAIS. S
AE1.05,01 PLAF DF, DOTACIGN DE RECURSOS HUMANDS EN SALUD ACORDADO CON GOBIERNOS KEGIONALES INPLENENTAO0. _ 819,401,124 ¢ 139
AE1,05.02:ACUERDCS ENTRE INSTETUCIONES FDRMADDRAS E INSTITUCIONES PRESTADORAS IMPLEMENTADOS, ) g 6,499,415 i}
AE1.05.07 FORMACION PROF£S!0NAL Y DESARROLLO DE CAPACIDADES PARA LA ATENGIONY GESTION EN SALUD EQN ENFASIS EN LISD CETICY ENTRENAM}ENTE ESPECIALIZADO EN 22,60 2

EFIDEMIDLOGIA (PREECH IMPLEMENTADG. :
! ; 5 LA REFI'ACIéH DE SERVICIOS PUBLIC 5 EL EMPODERAM]ENTU Y iA SAT}SFACCKJN DE LA POBLACIC)N ATRAVES DEL: GOBIERNO DIG!'IAL

ARE.08.01 MECANISMDS DE GENERAEION DE EVIDENCIAS PARA LATOMA DE BECISIONES PARA FREVENCION Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES NPLEMENTADOS 12,941,646 1 i3z

(32

41,06 02 INFORMACION DE LA HISTORIA CLIMICA ELECTRONICA DE USUARIDS EN EL SISTEMA DE SALLI DISPONIBLE. 9,200,557 T el
AEL06,G3/SISTEAAS DE INFORMACION E INFRAESTRUCTURA TECHOLOGICA DEL SECTOR SALUD FORTALECIDGS. e CTwmaa |z 7 i
451,06 04IPRESTACION Y GESTION DE SERVICIIS DE SALUD CON EL 40 DE TELEMEDICINA TELEGESTIGN ¥ TELEEDUCACION P EMENTADDS EN LAS REDES INTEGRADAS DF SALLID, 208,107 e s
AE1.06.05 GOBIERNG: ABERTO IMPLEMENTADD QUE FACILITA INFORMACION AL PUBLICO Y L RENDICION DE CUENTAS. T T sawi o 1
OELO7 . FORTALECER LAS CAPAGIDADES Y LA GESTION.DE LA GENERACION EL ANALISIS EL USO ¥ LA TRANSPERENCIA DEL CONDCUAENTO EN SALUD.. S T o
AE1.07.01/SISTERA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION D Lt EFECTIVIDAD Y EFICIENCIA DE PLANES PROGRAWAS E INTERVENCIONES EN EL SECTOR SALUD IMPLENEITAGO, 562,862,305 o
4E1,07.02/REPOSITORIO GNICO HACIONAL DF INFORMACION EN SALUD (REUNIS FORTALECTDG, e R b
0102 FORTALECER 1A GESTION DL RIESGO ¥ DEFENSA ANTE EMERGENCIAS'Y DESASTRES : : S e i R
|a£1.08.01/S15TEMA NACIONAL DE GESTIGN BEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EH SALUD IMPLEMENTADO, - 58372046
;;;os.uz CAPACITACION EN TODOS LOS PROCESOS BE GESTION DEL RIESGO ANTE DESASTRES BASADA ER ENFOGUE TERRITORIAL ¥ DE PRIGRIZACIGR DESARROLLADA P L% :A ) 15,881,246 .

UNIDADES EECUTORAS DEL SECTOR SALUD, _ !

SISTEMA NACIONAL DE VIGILANCIA EP DEIOLOGICA ¥ HONITGRED DE EWCAGENCIAS SAMITARIAS ¥ DESASTRES CONDUCID EFICIENTEMENTE CON REFORTE A COE 5ALUD. 8,479,586 o T
\E1.02.04 EHTRENAMIENTD EN SABILIDADES PARA LA PREVENCIGN ¥ REDUCCION F LA VUNERABILIDAD ¥ AUMENTO DE-LA RESRIENCIA DE LAS COMUNIDADES ORGAMIZADAS ey 5 | 15; :

FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES FORTALECID) ' ' P
AE1.08.05 GESTION T COMUNICACION EFICIENTE Y OPORTUNA AL COE SALUD OF LA NFORMACION DE CASOS DE EMERGENCIAS MASIVAS ¥ DESASTRES FORTALFCDA, o Tesusw | o T

TOTAL ¥,293,773,247

1‘—“‘? 0, :nnsideran parte del POI Modiflcado al grupd de AC & inversion guie al inido del médule de evaluacibn, cuentan con meta fisica anual Mmayor.a cero.,
: informacién del aplicativo CEPLAN V.01,

entra e detalle en la funcian Descripcion Generat,



Tabla N°2 [ndice de Gestitn Institucional (El) v el ejecucién det POl Modificado, por elementos dei PE

:1DE LA PDRLACION CON ENPASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES

VACUNACIGN COMPLETA EN NINAS Y NINOS MENORES DE 15 MESES DE EDAD ¥ £N NINAS ENTRE 9.Y T3 ANOS COK CDBERTURAS ) N -
AELO1.0%; . 2 288 13,767,995 67 % G% zy

OPTIMAS,
P N DE ENFI ADH NSMISIBLES FORTALECIDOS CON ENF) A!
AEL0).02 REVENCIGN ¥ CONTROL DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES FORTALEC 'ASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS 3 238 155 582,651 — o% 2044
NACIOHALES,
AELD1.G3IVIGILANCEA ¥ CONTROL DE LAS IRFECCIONES ASOCLADAS A LA ATERCION SANITARLA, 8 113 7,214,606 154% 0% 91%
AEL D1, 04IPROMOGION DEL LSO RACIONAL DE ANTIMICROBEANOS ¥ PSICOFARMACOS FORTALECIDA, 12 z 1.120,118 49% o% B
PREVENCION DETECCION PRECOZ ¥ ATEHCICH INFEGRAL OPORTUNA DE LA ANEMIA EN NINAS ¥ NHIOS MENORES DE 36 MESES . .
AELO1,05 ) - 1 535 31,154,856 n% ‘0% ot

MUJERES ADOLESCENTES ¥ GESTANTES Y OF LA DESNUTRICION CRONICA INFANTEL.

NCIO 1GN PRECOZ Y & Mi ]
1.1 g6 EVENCION DETECC GN PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL POR CURSO DE VIDA DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES CON 4 . 200,852,267 2% 0% i
ENFASES EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES,

PREVENCION DETECCION PRECOZ ¥ ATENCION INTEGRAL POR CURSO DE VIDA DE PROBLEMAS DE SALUD MENTAL CON £NFASIS
AE|,01.07 . 3 £69 35,602,238 0% 0% 5%
EN EL AMETTO INTRAFAMILIAR Y COMUNITARIO Y EN LA VIQLENCIA'Y ADICCIONES,

PREYEMCION DETECCION ATENCION ¥ VIGILARCIA INTEGRAL DE RIESGOS Y DAROS RELACIONADDS AL TRABAJO QUE AFECTAN LA
AEL01.08 ] 84 4,888,727 147 % 0% (23]
SALUD DE LAS PERSONAS [MPLEMENTADOS CON £FICIENCIA, :

PREVENCIGN DETECCIGN ATENEION ¥ VIGILANCIA SNTESRAL DE LOS FACTORES DE RIESGD RELACIONADOS-AL MEDID AMBIENTE .
AELG1.09; . 7 56 9,022,520 81% 9% 442
’ QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLACIGN IAPLEMENTADOS CON EFICIENCIA,

) IFICACION MOTIFICACION Y CONTROL DE BROTES ERIDEMIAS Y OTROS EVENTOS DE IMPORTANCIA DE SALUD POBLICA
[AEL.O, 10 LD::;_Z:';S_l HOTIFIC T T g ¥ 124 8,726,358 18% 0% 1%

AEL02 01{PORTABILIDAD DEL DERECHD AL ACCESG A LOS SERVICIOS DE SALUD EFECTIVA. .3 14 2,500,081 90950 % 0% 40229 %

AEL.D2,02IMEGANISMOS DE PAGO DE PRESTACKCNES A LOS ASEGURADOS EFICIENTES OPDRTUNOS Y TRANSPARENTES. 9 24 4,819,132 2% (33 5%
AEI.02,03;REDES INTEGRADAS 9E SALUD IMPLEMENTADAS PROGRESIVAMENTE A NIVEL NACIONAL. 1 1,865 £36,764,505 150% 0% 9%
AE|,02.04ATENCION DE URGENCIAS Y EMERGEMCEAS MEDICAS EFICIENTE ¥ CIPORTUNA, 2 k5 160,793,416 PAEFE 0% 940 %
AFLDZ,05]REFERENCIA Y CONTRARREFERENCIA EFICIENTE Y DPORTUNA ORGANIZADA EN UN SISTEMA NACIONAL. H) 13 7,903,055 6% % 0%
AE1.02.06!SISTEMA DE SUMIMISTRQ PUBLICO DE RECURSOS DE SALUD EFICIENTE OPORTUNG Y TRANSPARENTE, 5 B% 130,772,844 759 % 0% 2586 8.
- JETENCIGN DE LA SALUD A COMUNIDADES INDIGENAS Y NATIYAS CON ENFOQUE DE PERTINENCIA CULTURAL IMPLEMENTARA
AELOL.O7 ! a [ 1 1,321,849 ooy 0% 150%
GRADUALMENTE,
PROVISION SEGURA OPORTUNA ¥ DE.CALIDAD DE SANGRE HEMOCOMPGNENTES Y HEMODERIVADOS AST COMO DE GRGANOS . .
AELGL08) T 7 37 14,009,717 4% 0% 50%
TEJIDOS Y CELULAS PARA TRASPLANTES MEDIANTE SISTEMAS EFICIENTES. ’

AEI.[_)Z.O‘J ACCIDNES FREVENTIVAS Y PROMOCIDNALF.S INCDRPDRADAS EM LA ATENCION DE SALUD EN TOODS LOS NIVELES 4 #78 62,766,364 20% 0% 104%

EMA LANC GRAL P, ENCIGN DE DARDS A LA SALUD DE LAS PERSONAS Y AL MEDIO AMBIENTE POR EL.
AELD3.D1 SIS DFVIG LANCIA (NTEGRAL PARA LA PREV ¢ P o as Y i 1 13 4,320,316 530789 % 13-4 14564 %
S0 DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS DISPOSITIVOS-MEDICOS ¥ PRODUCTOS SANITARIOS IMPLEMENTAD

AL 13.021SISTEMA DE VIGILANCEA INTEGRAL DE LA INOCUIDAD DE ALIMENTOS ¥ LA CALIDAD DEL AGUA IMPLEMENTADOS. 2 143 13,622,644 421 % 0% 178%

ARTICULACHON [NTERGUBERNAMENTAL INTERSECTORIAL ¥ COH LA SCCIEDAD CIVIL FORTALECIDA PARA LA IMPLEMENTACION DE
AELO4.01 . . X . § 1 b7 59,163,420 %% i% ELEY
LAS POLITICAS NACIONALES PLANES ¥ NORMAS TECHICAS DE SALUB Y PARA LA GESTION DE CONTINGE

GESTION ORIENTABA A RESULTADOS AL SERVICID DE LA POBLACION CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y PRGCEDIMIENTOS ’ .
AELGa.02 . 5 1,027 275,894,855 151% 0% 2%
ADMINISTRATIVOS SIMPLIFICADOS. .

Aél.m.(ﬁ ASIGHACION ¥ GESTION DEL PRESUPUE__STO PE:!B_LICO_ EFIClE?_‘TE Y _ORlENTADO A RESULTADOS EN EL SISTEMA DE SALUCG. 2 &7 7,741,122 3348 % 0% 3205%
AEI,G4.04|PARTICIFACION ACTIVA DEL MINISTERIO DE SALUD EN LS ORGANISMOS ¥ ESPACIOS INTERMACICHALES. 6 5 1,081,245 100% 0% L1¢} 4
3
4

AEL. 04:05{SISTEMA DE CONTROL INTERNO PLAN DE. INTEGRIDAD ¥ LUCHA CONTRA LA CORRUPCIGN FORTALECIOD,
AEL G4, 06]PLANIFICACION ¥ GESTION SECTORIAL DE INVERSIONES Y MANTENIMIENTO EN SALUD EFICIENTE,

47 5,005,646- 7% a% 0%
459 102,012.092 | 124% 0% 106%

ONIBILIDAD: EQUITATIVA EN EL PAf na ; : g : :
AE1.05, 01 PLAN DF DOTACION DE RECURSOS HUMANGS EN SALUD ACURDAGQ CON GOBIERNOS REGIGNALES #PLEMENTADD. H 139 3875605 | 150% as 574

AE1,05.02]ACUERNGS ENTRE INSTITUGIONES FORMADORAS E INSTITUCIONES PRESTADORAS PAPLEMENTADOS. E] 39 2,899,802 98 % &% 40%
FORMACION PROFESIONAL Y DESARROLLC DE CAPACIDADES PARA LA ATENCION Y GESTION EN SALUD CON ENFASIS EN USG DE .
AEL 0503 : : 2 8 5,742,862 137 % a% 60%

TIC ¥ ENTRENAMIENTD ESPECIALIZADD EN EPIDEMIDLOGIA [PREEC] IMPLEMFNTADO

MECANISMOS DE GENERACIGN DE EVIDENCIAS PARA LA TGMA DE DECISIONES PARA PREVENCION Y CONTROL DE LAS'

AEL06.01 4 iFd 4,326,557 9% 0% %%
ENFEAMEDADES IMPLEMENTADOS,

AEE.05.02{INFORMACIGH DE LA HISTORIA CLINICA ELECTRONICA DE USUAR!OS EN EL SISTEMA DE'SALUD DISPONIBLE, 1 4 1,971,698 51% 0% 195
AES.06.03]SI5TEMAS OE INFORMACION E INFRAESTRUCTURA 'FECNOL(!GICA DEL SECTOR SALUD FORTALECIDOS. 3 7 13,050,044 79% 0% 43
R RVI! s UD £OM EL USQ BE TELEMEDICINA TELEGESTION ¥ TELEEDUCACION
AE2.06.04 PRESTACION Y GESTION BE SERVICIOS E.SAL £ 5 TEL I GESTI & 2 a 124761 4350 % 0% preem
IMPLEMENTADOS EN LAS REDES iNTEGRADAS DE SALUD.
AE1.06.05|GOBIERNO ABIERTC IMPLEMENTADO QUE FACILITA INFORMACION AL PUBLICO Y LA RENDICION DE CUENTAS‘.- 5 12 1,501,743 255 % 0% 151 %

1/ Total de ADf{nwersiones con meta fisica anual mayer a cero..

2f Sumatorta del seguimiento financiera de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el pericdo en evatuacion.
3/ 1) Para las AL, te cafcula como ef promedio simple de'la ejecucidn fisica de las AQ/Inversian respecto a su meta semestral, agrupadas por AEL 1) Para los O£, se calcula como ef promedio de los avances por AEl,
ponderado por sus grados de prioridad; 113) Todes los calculés consideran slo & las AD que cuentsn can meta fisica en ef semestre,

47 1) Para las AEl,-se calcula come ei promedio simple de la ejecucton fisica de las AD/Inversisn respecto a su meta anual, agrupadas per: AE); #} Para los OE), s€ calcula come el promedio de los avances por AELL
derade por sus gradas de priaridad; i#i) Todas los cilculos copsideran salo a:las AD que cuentan con meta fisica anual distinta de cero. ’

EL 1G] se calcula come el pramedio de avance de fos DEF, ponderado por el grado de prieridad de cada Objetivo.
ente; [nformacion def aplicativo CEPLAN V.01,




4E1,07.01

SISTEMA DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA EFECTIVIDAD ¥ EFICIENCIA DE PLANES PROGRAMAS EINTERVENCIONES EN EL

36,777,830

i3

60233 %

26174 %

. . ¥ig 98°% %
SECTOR SALUD IMPLEMENTADD. 4 %
AET, 07.02{REPOSITORIO UNICO HACIONAL DE INFORMACION EN SALUD (RELINIS) FORTALECIDO, 0 s0% o% 25%
‘OELOS' {FORTALECER La GESTION DEL; RIESGO ¥.DEFENSA ANTE EMERGENCIAS ¥, DESASTRES -1 .- . - ST Ty 0% 24%
AEL08,01SISTEMA NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD IMPLEMENTADD. 32.026.215 0% { 0% T
CAPACITACION EN TOROS LOS PROCESOS DE GESTION DEL RIESGD ANTE DESASTRES, BASADA EN ENFOQUE TERRITGRIAL ¥ DE ) . ) ) :
AE1.03:02 R ) 5 4,754,850 #3% 0% 1%
PRIOAIZACION DESARROLLADA EN LAS UNIDADES EJECUTOTAS DEL SECTOR SALUD. :
SISTEMA NACIONAL DE-VIGILANCIA EPIDEMIDLOGICA Y MONITORED, BE EMERGENCIAS SANITARIAS ¥ DESASTRES CONDUCIDO - -
IAE1.08.03, : i 12 6,474,351 B6 % 0% 2%
EFICIENTEMENTE CON REPORTE A COE SALUD,
ENTRENAMIENTO EN HARILIGADES PARA LA PREVENCIGN Y REDUCCION DE LA YULNERABILIDAD Y AUMENTD DE £ A RESILIENCEA .
AF3,08.04 : 158 5,783,021 45% 0% 18%
DE LAS COMUNIDADES ORGANZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES FORTALECIBO, )
GESTION ¥ COMUNICACIGN EFICIENTE Y OPORTUNA AL COE SALUD.DE LA INFORMACION DE CASOS DE EMERGENCIAS MASIVAS Y o
AELOBOS, . 10 2,334,594 2 K 0% 0068
DESASTRES FORTALECIDA, ; i
[ndice de Gestion Institucionat (1G1) 5/ ’ ;; 1%

17 Total de AD/inversiones con' meta fisica anual mayar a coro.
2/ Sumatoria det seguimiento financiera de AOfinversicnes, durante los messs comprendidos en &f periodo en evaluacits,

poncderada porsus grados de prioridad; iii). Todes fos célculos consideran sdlo a las AO que cuentan con meta fisica e of semestre.,
ponderade por sus grades de prioridad; {ii) Todos los cilculos consideran sélo a fas AD que cuentan con meta fisica anual distinta de cero.

5/ Ei 1G) se caloula como el premedio de avance de los O, panderado por el grada de priotidad de cada Objetive,
Fuente! Informacian del aplicativo CEPLAN V.01,

3/ i) Para las AE), se'calcula como el prameidia simple de la sjecucién fisica de las AO/Inversion respacto a su meta semestral; agrupadas por AEL; ii} Para los OEL, se calcula como el promedio de tas avances por AEE,;

4/ 1) Para las AEl, se calcula como el promedio simple de la ejecucion fisica de las AG/Inversion respecto a su meta anual, agrupadas por AEL i) Para los OEl, se calculacemo et promedio de los avaices por AEI,

EL PEl MINSA 2619 - 2023 cuenta con 8 objetivos esuatéﬁicos institucionales
det Ministeric de Salud. Cada accién estratégica requiere de la participacia

institucionates de mariera efectiva y eficiente.

que han priorizadn acciones estratégicas que han de orientar las actividades operativas dg las Unidades Ejecutoras y Qrganos
n coardinada y sinérgica de las Unidades. Elecutoras y Organos del MINSA a Tin de lograr el cumplimiento de los objetivos



Tabla N°5: Avance de la ejectcidn del POl Modificado por UE

ADMINISTRACION CENTRAL « MINSA 483 520,368,910 96 % 2% 4%
CENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTCS DE RECURSOS ESTRATEGICOS DE SALLD 57 ] 294,155,096 s 0% 20415 %
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 1,558 109,264,863 6% 0% 5%
DIRECCION DE REDES NTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 1,04 72,850,850 58 % 0% 8%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE 1,894 135,940,423 R 73 0% ] 3
"IDIRECCION DE REDES (NTEGRADAS PE smﬁm SUR _ ! 1,359 135,406,425 7% 0% nx
001138 HOSPITAL "JOSE AGURTD TELLO DE CHOSICA” i ns 38,610,200 1329% x|
000522 HOSPETAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ ) o ) 378 18,765,008 1133 ! 0% 59%
000137 IHOSPIEAL CAYETANG HEREDIA 294 103,343,945 385 % ax 317%
00041 HOSPIFAL DE APOYD DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA k2] 78,783,581 153 % 0% B0 %
000145 HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 506 55,744,254 15884 % % 7670 %
000146 IHOSPITAL DE EMERGENCEAS CASIMIRO ULLOA 104 37,228,725 5% 0% 7%
000147 'HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS i 61 23,967,915 155% 0% 10%
001670 IHOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 327 82,276,174 181% 0% %
001528 |HOSPITAL DE HUAYCAN 348 14,447,680 65% 0% 5%
D01726  IHOSPITAL EMERGENCIA ATE VITARTE 43 15,554,651 9% 0% 0%
006133 HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN R 19,853,922 a®% 1% 6%
000141 HOSPETAL NACICNAL ARZOBISPG LOAYZA 414 119,223,612 400% 0% W7
000143 {HOSPITAL NACIONAL DOCENTE WADRE NIRD - SAN BARTOLOME 284 51,620,527 106% 0% 46%
000tas  JHOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 4z ' 100,174,247 67% o% 34%
0003137 |HOSPITAL HACKONAL HiPGLITO UNANUE 5% 94,552 925 158 % 0% 74%
D0014B  HOSPITAL NACKINAL VICTOR LARCG HERRERA 74 29,136,922 §9% 0% “%
001216 [HOSPITAL SAM JUAN DE LURIGANCHD 346 38,258,258 127% oX 6%
000136 IHOSPITAL SERGIO BERNALES 348 46,017,766 12% 0% 8%
D 217 HOSPITAL VETARTE 6 29,771,243 9% 134 45 %
000123 JINSTITUTO NACIONAL DE-CIENCIAS NEUROLOGICAS 8t ’ 19,791,387 5% 0% %
000124 INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA 393 20,607,243 1175 oy %%
000125  INSTITUTO NACIONAL DE REHABRTACION 424 20,428,043 n ox ax
000126 INSTITUTO NACIONAL DE SALUD: DEL NiRiO 212 97,204,709 59% 0% 0%
001512 [INSTIYUTO NACIONAL DE SALUD DEC'NIAO - SAN BORMA 54 ) 79,799,610 17 % ox% %
0003Z1  IINSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL 15 20,575,967 W02 % a% 56%
000127 LINSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 171 72,799,636 158 % a% 7%
001655  jPROGRAMA NACIDNAL DE INVERSIONES EN SALUD 441 " 85,406,516 5% a% B4%
TOTAL 14,059 2,638,653, 131

1/ Se contabitizan AQ/Inversienes con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiere de AG/inversiones, durante tos meses comprendtdos en ef periede en evalvacion.
3/ Se calcuta coma el promedio simple de la ejecucion de las AD/Inversion, respecto a su meta semestral, agrupadas por UE,
4! Se calcula como el promedia simple de L4 ejecucion de las AO/Inversidn, respecte a su meta anual,agrupadas por UE,
Fuente: Informacion det aplicativo CEPLAN V.01,

Evaluacion de cumplimiento de las actividades operativas e inversiones

De lainformacidn procesada en €] Aplicativo CEPLAN V.01., se muestra los avances de fas aclividades operativas ejecutadas durante el 1er Semestre del
afio 2020, considerando los parametros de cumplimiento a la ejectcién alcanzada por las Unidades Ejecutoras yfo drganos que conforman el Pliego 11:
Ministerio de Salud, y cuya informacién que la sustenta obra en los archivos de la OPEE.

El Pian Cperativo Institucional Anual 2020 Modificade V.01 del Pliego 11: Ministerio de Salud fiene 14,319 aclividades operativas pragramadas, se
incluyeron 71 actividades operativas totalizando 14,390, de las cuales 13,014 actividades operativas fueron ejecutadas durante el 1er Semestre del ano
2020. Se realizé el analisis def cumplimiento de metas fisicas de las aclividades operativas evidenciando que el 28.74% alcanzaron un nivel de ejecucion de
buernio y exéeso y el 61,70% entre regular, deficiente'y No programado y sjecutado. ¥ el 9.56% comio no pragramadas, que considera actividades opsrativas
reprogramadas a 0 durante el 1er Semestre del afio 2020.

Cuadro N° 65

Evaluacion de cumplimiento de jas actividades operativas por Unidades Ejecutoras

ADMINISTRACION CENTRAL - MINSA 110 7 227 49 15 114 522
CENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTOS DE

RECURSOS ESTRATEGICOS DE SALUD 15 1 18 12 1 10 57

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD

DO 841 4 101 60 417 139 1562

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA ESTE 752 9 123 M 6 85 1676

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
LIMA NORTE 1529 13 102 219 5 24 1892

¥ REC_SCUlgN DE REDES INTEGRADAS OF SALUD 700 17 251 115 28 197 1408

l;ﬁgSPITAL "JOSE AGURTQ TELLO DE CHOSICA” 240 7 20 43 6 8 324




DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO
Unidades Ejecutoras o St dd] >90% - o P N; E;gi;‘:?;:o No Programado G;’;?;l‘
=100%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 215 11 60 58 5 32 381
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 192 9 48 34 4 8 295
ES}?:T_IlTAADLo?QiAPOYO DEPARTAMENTAL MARIA 115 6 37 108 15 54 335
HOSPITAL DE APOYQO SANTA ROSA 344 4 46 75 11 43 523
HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO ULLOA 74 1 13 7 1 8 104
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS 31 1 16 6 Y 6 62
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 129 13 136 59 2 39 378
HOSPITAL DE HUAYCAN 243 7 4 24 30 348
HOSPITAL EMERGENCIA ATE VITARTE 12 1 26 4 43
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 82 4 74 14 7 8 189
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 244 6 52 87 7 19 415
?Ao;?‘;rﬁ# (;»JLAOCAENAL DOCENTE MADRE NINO - 81 14 16 4 3 10 287
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 297 9 72 37 1 7 443
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 138 16 131 166 14 70 535
HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA 23 10 31 r 3 74
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 264 4 20 51 1 7 347
HOSPITAL SERGIO BERNALES 217 10 48 62 1 10 348
HOSPITAL VITARTE 111 21 103 28 1 54 318
L:QESJFL'(I')LLI‘B%II%:(;IONAL DE CIENCIAS 62 35 2 1 1 101
INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA 131 56 112 29 7 76 411
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION 260 9 101 44 3 13 430
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NING 154 7 26 20 2 13 222
:SNOS';I'JIIUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN 143 1 55 28 6 22 265
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL 24 2 48 22 1 19 116
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 80 1 20 22 1 124
EEEL?{)RAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN 153 1 72 15 8 206 455
TOTAL 8006 292 2484 1651 581 1376 14390

Fuente: Data de Evaluaci6n del Aplicativo CEPLAN V. 01, respecto al POI 2020 Modificado V.01

* Considera actividades no programadas y las no programadas y ejecutadas.

Administracién Central

La Unidad Ejecutera 001 Administracion Central, programé 522 actividades operativas, durante el 1er Semestre del afio 2020 ejecuto un total de 408
actividades operativas en el marco del Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2020 Modificado v.01, cuyos niveles de cumplimiento se muestran a
continuacion:

Cuadro N° 06

Evaluacién Semestral del Plan Operativo Institucional 2020 Modificado V.01- Nivel de Cumplimiento de Actividades Operativas de la Alta Direccién
de la Unidad Ejecutora 01: Administracién Central — MINSA

Deficiente Regular Bueno Exceso No
ALTA DIRECCION programado | TOTAL Part. %
< 85% >85% -£90% | >90% -5100% | >100% | y Ejecutado

DESPACHO MINISTERIAL 5 0 8 1 0 14 3%

DESPACHO VICEMINISTERIAL DE
PRESTACIONES Y 39 1 88 16 4 148 36%
ASEGURAMIENTO EN SALUD

DESPACHO VICEMINISTERIAL DE
SALUD PUBLICA

46 6 63 24 5 144 35%




25%
100%

__S_ECRETARIA GENERAL

PARTICIPACION % -
Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01.

Los resultades evidencian, que ja Unidad Ejecutors: 001, en general alcanzdé un rendimiento promedio de bueno con 227 aclividades operativas que
reprasentan el 56% de cumplimiento, 110 calificaron como deficiente .con-un cumplimiente de 27% en su ejecucion, 7 actividades cailficaron como regular
que representan &l 2%, 49 actividades con exceso-que representan el 12% y 15 actividades calificaron como no programado y ejeculade que representa un
4%.

Al respecto, como se puede apreciar en el cuadro siguiente, el Despacho viceministerial de prestagicnes y aseguramiento en salud con las. unidades
prganicas que la integran, concentré la mayor cantidad de actividades operativas con 148 aclividades que representa un 36%, que incluye a la Direccidn
General de Operaciones en Salud-con 84 actividades, 24 a la Direccion General de Personal de Salud y 20 a Ia Direccion general de Telesalud, referencia y
urgencias, que representan un 20.59%, 5.88% y 4.90% respeciivamente; asimismo con menor nimero de actividades operaiivas se encuentran la Despacho
viceministerial de prestaciones 'y aseguramiento en salud con 9 actividades, Direccién  general de aseguramiento e intercambio prestacional con 10
actividades y Escusta nacional de salud piblica con 1 actividad operativa que representan un 2,21%, 2.45% y 0,25%, respectivamente.

Finalmente, e Despacho viceministerial de salud plblica, con un total de 144 actividades que representa un 35% y el Despacho Ministerial con una
intervenci6n relativa de 14 actividades operativas con un 3%. Seguido por la Secretaria General con 102 actividades que representa un 25% del total de
actividades operativas del POL

Cuadro N° 07

Evaluacion Semestral del Plan Operativo Institucional 2020 Medificado V.01~ Nivel de Cumplimiento de Actividades Operativas Unidad Ejecutora
01: Administracion Central - MINSA

‘DESPACHO'MINISTERIAI 4
DESPACHO MINISTERIAL. 4
CONSEJO NACIONAL DE SALUD 1 2 3
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 1 3
4

PROCURADURIA PUBLICA 3 1

DESPACHO VICEMINISTERIAL DE

PRESTACIONES Y ASEGURAMIENTO EN 4 4 1 9
SALUD

DIRECCION GENERAL DE

ASEGURAMIENTO  E INTERCAMBIO 3 1 6 10
PRESTACIONAL.

DIRECCION GENERAL DE TELESALUD,

REFERENCIA Y URGENCIAS. 3 1 " 4 ! 20
DIRECCION GENERAL DE OPERACIONES

EN SALUD. 20 58 3 3 B4
DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DE

LA SALUD. 8 14 2 24
ESCUELA NACIONAL DE SALUD PUBLICA 1 1

PUBLIC

CENTRO NACIONAL DE EPIDEMIOLOGIA,
PREVENCION Y CONTROL DE 3 1 1 1 3
ENFERMEDADES.

DESPACHO VICEMINISTERIAL DE SALUD
PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL
RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA 13 10 6 29
NACIONAL EN SALUD,

DIRECCION GENERAL DE DONACIONES,
TRASPLANTES Y BANCO DE SANGRE,

DIRECCION GENERAL DE
INTERVENCIONES ESTRATEGICAS EN 4 1 3 6 3 45
SALUD PUBLICA.

DIRECCION GENERAL DE

MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS, 17 2 9 ? 1 38
DIRECCION GENERAL DE SALUD
AMBIENTAL E INOCUIDAD ALIMENTARIA- 9 2 3 2 1 17

DIGESA.
SECRETARIA GENERAL
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION. 8 8




Deficiente | Regular Bueno Exceso No
UNIDADES ORGANICAS programado | TOTAL
= 85% | >85% - <90 |>90% - <100% | >100% |y Ejecutado

OFICINA GENERAL DE

COMUNICACIONES. 3 2 5 4 16
OFICINA GENERAL DE GESTION DE 5 % 5 § -
RECURSOS HUMANOS.

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, 5 g 5 .
PRESUPUESTO Y MODERNIZACION,

OFICINA GENERAL DE TECNOLOGIAS DE 2 4 -

LA INFORMACION.
SECRETARIA GENERAL. 2 6 1 9
OFICINA GENERAL DE COOPERACION

TECNICA INTERNACIONAL. 3 3
OFICINA GENERAL DE GESTION 4 1 5
DESCENTRALIZADA.

OFICINA GENERAL DE ASESORIA 1 1
JURIDICA.

Total 110 7 227 49 15 408

Fuente: Reporte de Evaluaci6n del Aplicativo CEPLAN V. 01

Organos Desconcentrados del MINSA

Los drganos desconcentrados del MINSA constituidos por 7 Institutos especializados, 19 Hospitales, 4 DIRIS, CENARES y PRONIS, tienen programadas
13,868 actividades operativas durante el afio 2020. Asimismo, durante el 1er Semestre del afio 2020, ejecutaron un total de 12,606 actividades operativas,
en general alcanzaron valores promedios deficientes, por cuanto 7896 actividades operativas estan igual o menor del 85% de cumplimiento, que representa
el 56.94% del total de |as actividades; 1602 actividades calificaron como bueno, representando el 16.27% de cumplimiento, 285 actividades calificaron como
regular y 1602 actividades con un nivel de cumplimiento de exceso en relacion a sus metas programadas. Se tienen 566 actividades No programadas y
ejecutadas y 1262 no programadas, que considera actividades operativas reprogramadas a 0 durante el 1er Semestre del afio 2020.

Cuadro N° 08

Actividades Operativas por Unidades Ejecutoras

DEFICIENTE | REGULAR | BUENO | EXCESO No
3 No Total
Unidades Ejecutoras Programado g
< 85% >85% - <90 >90% - >100% |y Ejecutado Programado | General
<100%
CENTRO NACIONAL DE ABASTECIMIENTOS
DE RECURS0S ESTRATEGICOS DE SALUD » 1 18 12 1 10 57
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD LIMA CENTRO 84t 4 101 60 417 139 1562
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD LIMA ESTE 752 9 123 101 6 85 1076
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SN LNk KeTe 1529 13 102 219 5 24 1892
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
Sk Un L 700 17 351 115 28 197 1408
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE
ORI 240 7 20 43 6 8 324
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 215 11 60 58 5 32 381
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 192 9 48 34 4 8 295
HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL
e e 115 6 37 108 15 54 335
HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 344 4 46 75 11 43 523
HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO
il 74 1 13 7 1 8 104
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS 3 1 16 6 2 6 62
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL
. Caner 129 13 136 59 2 39 378
e HOSPITAL DE HUAYCAN 243 7 44 24 30 348
HOSPITAL EMERGENCIA ATE VITARTE 12 1 26 4 4
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 82 4 74 14 7 8 189
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 244 6 52 87 7 19 415
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE
NIRO - SAN BARTOLOME - s e 4 - 3 287
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 297 9 72 37 1 27 443




HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 138 16 131 166 14 70 535

HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO

HERRERA 3 10 31 7 3 74

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 264 4 20 51 1 7 347

HOSPITAL SERGIO BERNALES 217 10 48 62 1 10 348

HOSPITAL VITARTE 111 21 103 28 1 54 318

INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS

NELROLOGICAS 62 35 2 1 1 101

INSTITUTQ NACIONAL DE OFTALMOLOGIA 131 56 112 29 7 76 11

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION 260 9 101 44 3 13 430

ma'gmro NACIONAL DE SALUD DEL 154 7 26 20 5 3 292

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL

NIND - SAN BORJA 143 1 55 28 6 22 265

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL 24 3 43 22 1 19 116

INSTITUTO NACIONAL MATERNO

PERINATAL 80 1 20 22 1 124

PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES

EN SALUD 153 1 72 15 8 206 455
TOTAL 7896 285 2257 1602 566 1262 13868

Fuente: Reporte de Evaluacion det Aplicative CEPLAN V, 01

* Considera actividades no progtamadas y las no programadas y ejecutadas.

HOSPITALES

El Plan Operativo institucicnal, contiene las actividades operativas articuladas a los Objetivs y Acciones Estratégicas Institucionales, de los Hospitales,
establecimientos de salud de segundo y fercer nivel de complejidad que realizan la promocian, prevencisn, tratamiento y rehabilitacién de pacientes
provenientes de Lima y a nivel nacional, )

Asimismo, las actividades operativas estan relacionadas con los 11 Programas Presupuestales: 0001 Programa asticulado nutricional, 0002 Salud materria
neonatal, 0016 TB-VIH/SIDA, 0018 Enfermedades No Transmisibles, 0024 Prevencion y control del cancer, 0068 Reduccidn de Vulnerabilidad y Atencion de
Emergencias por Desastres, 0080 Lucha contra la violencia familiar, 0104 Reduccién de Ja Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas, 0129
Prevencién y Maniejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad y 0131 Control y Prevencion de la Salud Mental; asi como; las
no Incluidas en dichos pregramas como las APNOP y Acciones Centrales. ' '

Hospital Hermilio Valdizan

El Hospital fiene 389 actividades operafivas programadas én su Plan Operative Institucional 2020, de fas cuales 181 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizé el analisis del cumplimiente de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
49% alcanzaron un nivel de ejecucidh de bueno y exceso y ei 51% entre regular, deficiente y No programado y gjecutado.

Cuadro N° 09
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

181 82 4 74 i4 7
100% 45% 2% 41% g% 4%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afo 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el fer Semestre 2020

Hospital Carlos Lanfranco La Hoz

El Hospital tiene 381 aclividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 349 actividades operativas fueron
gjécutadas durante el 1er Semestre del afio 2020, Se realizé el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
34% aicanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y el 66% enire regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 10

Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

349

215

11

60

38

100%

62%

3%

7%

17%

1%




Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital Nacional Victor Larco Herrera

El Hospital tiene 74 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 71 actividades operativas fueron ejecutadas
durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizé el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 54%
alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 46% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 11
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

META ALCANZADA
N° DE
ACTIVIDADES DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO No
OPERATIVAS* Programado y
< 85% >85% - <90 | >90% - <100% >100% Ejecutado
71 23 10 31 7 0
100% 32% 14% 44% 10% 0%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital San Juan de Lurigancho
El Hospital tiene 347 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 340 actividades operativas fueron

ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizé el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
21% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 79% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 12

Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

META ALCANZADA
N* DE ACTIVIDADES
LA
gl DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO |\ programado y
< 85% >85% - <90 >90% - <100% >100% o
340 264 4 20 51 1
100% 78% 1% 6% 15% 0%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020
Hospital de Apoyo Santa Rosa

El Hospital tiene 523 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 480 actividades operativas fueron

ejecutadas durante el 1er Semestre del afo 2020. Se realizo el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
25% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 75% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 13

Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

META ALCANZADA
N° DE
ACTIVIDADES DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO
OPERATIVAS* No Pl:ogramado
< 85% >85% - <90 | >90% - <100% >100% 3 RICREC
480 344 4 46 75 11
100% 72% 1% 10% 16% 2%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V, 01 - 1er Semestre afo 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital de Vitarte
El Hospital tiene 318 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 264 actividades operativas fueron

ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizé el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
50% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 50% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N°14

Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afo 2020

META ALCANZADA
N° DE ACTIVIDADES
5o e DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO el
< 85% >85% - <90 >90% - <100% >100% Ejecutado

264 111 2 103 28 1




] 100% ] 42% i 8% I 39% | 11% ! 0% !
Fuente: Reporte de Evajuacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye [as actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el Ter Semestre 2020

Hospital Emergencia Ate Vitarte

El Hospital tiene 43 actividades operativas programadas en su Plan Gperativo Institucional 2020, de las cuales 43 actividades operativas fueron gjecutadas
durante el 1er Semestre del afio 2020, Se realizo el anélisis del cumplimiento de metas fisicas de las -actividades operativas evidenciando que el 70%
alcanzaron un nivei de ejecucitn de bueno y exceso y el 30% entre regular; deficiente y No programado 'y sjecutado.

Cuadro N°' 15

Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Adc 2020

43 12 1 26 4

100% 28% 2% 60% 9%

Fuente: Reporte de Evatuacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afo 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el ter Semestre 2020

Hospital Nacional Dos de Mayo

£l Hospital tiene 443 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Instituciopal 2020, de las cuales 416 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizd el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de fas actividades operativas evidenciando que el
28% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 74% entre regular, deficiente y Mo programado y ejecutado.

Cuadro N° 16.
ividadh i de] A

46 297 9 72 37 1

100% 1% % 17% 9% 0%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre ano 2020
*Ei analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital Cayetano Heredia

El Hospital tiene 295 actividades operativas programadas en su Plan Operative Institucional 2020, de las cuales 287 actividades operativas fueron
ejecutadas durante ef 1er Semestre det aiio 2020. Se realizd el analisis del cumplimiente de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
29% alcanzaron un nivel de gjecucidn de busno y exceso y e8] 71% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado,

Cuadro N° 17 )
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

287 192 9 48 34 4

100% 67% 3% 17% 12% 1%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V, 01 - 1er Semestre aho 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero yfo excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital Nacional Hipélito Unanue

El Hospital tiene 535 aclividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de. las cuales 465. actividades operativas fueron
ejécutadas durante el Ter Sermestre del afio 2020, Se realizd ef andlisis del cumplimienta de metas fisicas de las aclividades operativas evidenciando que €]
64% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y excesa y el 36% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 18
imiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

465 138 16 131 166 14

100% 30% 3% 8% 36% 3%




Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital Nacional Arzobispo Loayza

El Hospital tiene 415 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 396 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realiz6 el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
35% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 65% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 19
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

META ALCANZADA
N* DE ACTIVIDADES
e Uit g DEFICIENTE REGULAR BUENO 20758 e ey B
< 85% >85%-<90 | >90% - <100% >100% Bleratady
396 244 6 52 87 7
100% 62% 2% 13% 22% 2%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V, 01 - 1er Semestre aiio 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital de Apoyo Maria Auxiliadora

El Hospital tiene 335 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 281 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020, Se realizo el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
52% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 48% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado,

Cuadro N° 20
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

META ALCANZADA
N* DE ACTIVIDADES
i DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO 32 ke
< 85% >85%-<90 | >90% - <100% >100% Ao
281 115 6 37 108 15
100% 41% 2% 13% 38% 5%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero ylo excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé

El Hospital tiene 287 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 257 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizd el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
62% alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y el 38% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 21
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

META ALCANZADA
N° DE ACTIVIDADES
OPERATIVAS* DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO No Programado
< 85% >85%- <90 | »90% - <100% >100% Y e
257 81 14 116 43 3
100% 32% 5% 45% 17% 1%
Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020

*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital Sergio E. Bernales

El Hospital tiene 348 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 338 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizd el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
33% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 67% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 22



Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Ao 2020

338 17 10 48 62 1

100% 64% 3% 14% 18% 0%

Fuente: Repotte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero yfo excluidas durante el 1er Semestra 2020

Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa

Ef Hospital tiene 104 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 96 actividades operativas fueron glecutadas
durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizo el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de ias actividades cperativas evidenciando que el 21%
aicanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 79% entre regular; deficiente y No programado y.ejecutado.

Cuadro N* 23
Nive! de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

96 74 1 13 7 1

160% 7% 1% 14% 7% 1%

Fuente: Reporte de Evaluacidn del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre aiio 2020
*El analisls de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero yfo excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital Villa E| Salvador

£l Hospital tiene 378 actividades operativas programadas en su Plan Operativo institucional ‘2020, de las cusles 339 actividades operalivas fueron
ejecutadas durante el 1er.Semesire del afio 2020, Se realizd el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidénciando gue el
58% alcanzaron un nivet de efecucion de buenc 'y exceso y el 42% enire regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 24
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Ano 2020

339 129 13 136 59 2

100% 38% 4% 40% 17% 1%

Fuente: Reporte de Evaluacion de) Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre aito 2020
*E| andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero yfo excluidas durante el 1er Semestre 2020

Haospital de Huaycén

E! Hospital tiene 348 actividades operativas programadas en su Plan Operativa Institucional 2020, de las cuales 318 actividades operativas fueron-
ejecutadas durante ol 1er Semesire del afic 2020, Se realizd el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
21% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 79% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 25
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Abo 2020

318 243 7 44 24

100% 76% 2% 14% B%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*E] analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluldas durante el Ter Semestre 2020

Hospital “José Agurto Tello” de Chosica

El Hospital tiene 324 aclividades operativas programadas-en su Plan Operative Institucional 2020, de. las cuales 316 actividades operativas fueron
ejecutadas durante ef 1er Semestre del afio 2020. Se realizd el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
-20% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 80% entre reguilar, deficiente y No programado y gjecutado.

Cuadro N° 26
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Ao 2020




N* DE ACTIVIDADES META ALCANZADA
i Uankie el DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO Mb Programnado’y
< 85% >85% - <90 >90% - <100% >100% Ejecutado
316 240 7 20 43 6
100% 76% 2% 6% 14% 2%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre ano 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero yfo excluidas durante el 1er Semestre 2020

Hospital de Emergencias Pediatricas

El Hospital tiene 62 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 56 actividades operativas fueron ejecutadas
durante el 1er Semestre del afo 2020. Se realizd el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 39%
alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y el 61% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 27
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020
META ALCANZADA
N°® DE ACTIVIDADES
OPERATIVAS* DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO No Programado y
< 85% >85% - 590 | >90% - <100% >100% s iado
56 31 1 16 6 2
100% 55% 2% 29% 11% 4%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
“El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero ylo excluidas durante el 1er Semestre 2020

INSTITUTOS

Instituto Nacional de Salud Mental

El Plan Operativo Institucional - POl 2020 del Instituto Nacional de Salud Mental “Honorio Delgado-Hideyo Noguchi”, contiene las actividades operativas y
estan articuladas al objetivo estratégico del PE] MINSA 2019-2023: i) Garantizar y mejorar de forma continua el cuidado de la salud y Ja calidad de atencion
de los servicios de salud.

Por ser un Instituto altamente especializado de salud mental, realizan sus actividades en funcién de los Programas Presupuestales: 0068: Reduccion de
Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres, 0104: Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas, 0129: Prevencion y
Manejo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad, 0131:Control y Prevencion en Salud Mental; asi como otras actividades que
se realizan en el marco de las APNOP y Acciones Centrales.

El Instituto tiene 116 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 97 actividades operativas fueron ejecutadas
durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizé el anélisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 72%
alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y el 28% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.,

Cuadro N° 28
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afic 2020

META ALCANZADA
N° DE ACTIVIDADES
icl
iy s DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO T S
< 85% >85% - 90 >90% - <100% >100% kJesatado
97 24 1 48 2 1
100% 25% 2% 49% 23% 1%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero ylo excluidas durante el 1er Semestre 2020

Instituto Nacional de Ciencias Neurolégicas

El Plan Operativo Institucional 2020 del Instituto Nacional de Ciencias Neuroldgicas, contiene las actividades operativas y estan articuladas al objetive
estratégico del PEI MINSA 2019-2023: i) Garantizar y mejorar de forma continua el cuidado de la salud y la calidad de atencion de los servicios de salud.

Por otro lado, las actividades que desarrolla el Instituto estan consignadas en algunos casos en los Programas Presupuestales 0016: TBC-VIH/SIDA,
Programa de enfermedades Metaxénicas y zoonosis; 0068: Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres, 0104: Reduccion de la
Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas; 129- Prevencién y manejo de condiciones secundarias de salud en personas con discapacidad; 9001:
Acciones Centrales y en su mayorfa Asignaciones Presupuestarias que no resultan en Productos. Por alta especialidad en neurologia y micro neurologia,
asi como investigacion, razon de ser del Instituto.

El Instituto tiene 101 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 100 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizo el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
37% alcanzaron un nivel de ejecucion de buenc y exceso y el 63% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 29
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

N° DE ACTIVIDADES META ALCANZADA




100 62 35 2 1
100% 62% 0% 35% 2% 1%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero yfo excluidas durante el 1er Semestre 2020

Institute Nacional de Oftalmologia

£t Plan Operativo Institicional - PO 2020, del Instituto Nacionai de Oftalmelogfa —INO “Dr. Francisco Contreras Campos”, sesponde y contribuye de manera
articulada a los dbjetivos esiratégicos: N°® 01 “Prevenir, vigilar, controlar y reducir e impacto de las enfermedades, dafics. y condiciones que afectan fa satud
de Ja poblacion, con énfasis en las prioridades nacionales”, N* 02 “Garantizar el acceso a cuidados y Servicios dé salud de calidad organizados en Redes
Integradas de Salud, centradas en fa persena, familia v comunldad con énfasis en la promocién de ia salud y ta prevencion de la enfermedad”, N° 04
"Fortalecer la rectofia y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional; para el desempefio eficiente, &tico e integro, en el marco de la
modernizacion de la gestion pablica”, N* 05 “Mejorar la. gestion y el desarrollo de los recursos humanos en salud con énfasis en competencias, y la
disponibilidad equitativa en el pais.” v 1a N® 06 “Mejorar la toma de decisiones, la prestacion de servigios publices, &l empoderamiento v la satisfaceion de la
poblacion a través del Gobiernc Digital en Salud”, que se encuentran arliculados al PEI del MINSA y responden al desarrollo de los pilares de politica de
salud en el Perd.

Las actividades que desarrolia el Instituto estan Inmersas en.jos Programas. Presupuestales 0018: Enfermedades No Transmisibles, 0068; Reduccion de
Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por Desastres, 0104: Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas las ofras categorfas
presupuestales Acciones Cenirales y Accicnes Presupuestarias que no Resultan en Froducto (APNOP).

El Instituto tiene 411 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 335 aclividades operativas fueron
ejecutadas durante el Ter Semestre del afio 2020. Se realizé el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades. cperativas evidenciando que el
42% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y &) 58% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 30
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Aho 2020

335 131 56 132 9 7

100% 39% 17% 33% 9% 2%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V: 01 - 1er Semestre afe 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cere y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Instituto Nacional de Rehabilitacidn

EF Plan Qperative Institucional - POI 2020 del Instituta, contiene actividadés operativas que estan ariculadas al objetivo Garantizar y mejorar de forma
continua el cuidade de la salud y la calidad de atencidn de los servicios de salud, su financiamiento correspondeh con los PP 0016: TBC-VIH/SIDA, 0068
Reduecitn de Vulnerabilidad y Atencidn de Emergencias por Desastres, 129- Prevencion y manejo de condiciones secundarias de salud en personas con
discapacidad y {as otras categorias presupuestales Acciones Centrales. y Acciones Presupuestarias que no Resullan en Producto (APNGP),

Et Instituto tiene 430 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 417 aclividades operalivas fueron
efecutadas durante el 1er Semestre del arie 2020, Se realizd el anlisis def cumplimientc de metas fisicas de las aclividades operativas evidenciando que el
35% alcanzaren un nivel de ejecucion de buena y exceso y el 65% entre regular, deficiente y No programado vy ejecutado,

Cuadro N° 31
Nivel de cumpliriento de actividades operativas 1er Semesire del Afip 2020

417 260 9 101 44 3

100% 62% 2% 4% 1% 1%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las acfividades operativas reprogramadas a cero yfo excluidas durante el 1er Semestre 2020

Instituto Nacional de Salud del Nifio — Brena

El Plan Operativo Institucional - POl 2019 del Instituto, contiene actividades operativas articuladas al objetive Garantizar y mejorar de forma continua el
cuidado de la salud y |a calidad de atencidn de los servicios de salud.

Sus actividades concuerdan con los PP 001- Programa Articulade Nutricional, 002-Programa Salud Materno Neonatal, 016+ Programa TBC-VIH/SIDA, 017-
Programa de Enfermedades Metaxénicas y Zooncticas, 018- Programa de Enfermedades No Transmisibles, 024- Programa Prevencién y Control del
Céncer, 0129~ Programa Prevencidn y Manejo de Condiciones Secundarias de Salud. en Personas con Discapacidad, 068- Programa Reduccion de
Vulnerabilidad y Atencidn de Emergencn_a_s por Desastres, 104- Programa Reduccién de ta Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas, 131- Programa
de Control y Prevencion en Salud Menial y las otras categorias presupuestales Acciones Cenirales y Acciones Presupuestarias que no Resultan en
Preducto (APNOP},

El Instiluto tiene 222 aclividades operalivas programadas en su Plan Operative Institucional 2020, de las cuales 209 actividades operativas fueron
gjecutadas durante el 1er Semestire del afio 2020, Se realizo el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
22% alcanzaron un nivel de ejecucion de buéno y éxceso y el 78% entre regular, deficiente y No programado y ejecutads.

Cuadro N°32



Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Ao 2020

209

154

26

20

100%

74%.

3%

12%

10%

1%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01 « 1er Semestre afio 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Instituto Nacional Materno Perinatal

El Plan Operativo Institucienal - POl 2020 del Insfituto, contiene -actividades operativas articuladas al OF] que es Garantizar y mejorar de forma cantinua &l
cuidado de la salud'y la calidad de atencién de los servicios de salud, en términos generales.

Las actividades del Instituto Nacional Materno Perinatal, estan inmersas en los PP; 001- Programa Articulado Nutricianal, 002-Programa Salud Materno
Neonatal, 016- Programa TBC-VIH/SIDA, 017- Programa de Enfermedades Metaxénicas y Zoondticas, 018 Programa de Enfermedades No Transmisibles,
024- Pragrama Prévencitn y Control del Cancer, 068- Programa Reduccidn de Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres, 104~ Programa
Reduyccion de Ja Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas y las otras categorias presupuestales Acciones Centrales y Acciones Presupuestarias
que no Resultan en Praducto (ARNOP).

El Instituto tiene 124 actividades operativas programadas en. su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 123 actividades operativas fueron
gjecutadas durante ¢f 1er Semeslre del afio 2020, Se realizo el andlisis dé| cumplimiento de metas fisicas de las-actividades operativas evidenciando que e
34% alcanzaron un nivel de gjecucion de bieno y exceso y el 68% entre regular, deficiente y No programada v ejecutado.

Cuadro N° 33
ividades of

1d

123 80 1 20 22

100% 65% 1% 16% 18%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Instituto Nacional de Salud del Nific - San Beorja

El Plan Operativo: Institucional - POI 2020, respande y coniribuye de manera articulada a los objetivos estratégicos que se encuentran articulados al PE|
2019-2023 del MINSA y respanden al desarrollo de los pilares de politica de salud en el Per.

Las-actividades que desarrolla el INSN — San Borja concuerdan con fos PP 001- Programa Articulado Nutricional, 002-Programa Salud Materne Neonatal,
016~ Programa TBC-VIH/SIDA, 017- Programa de Enfermedades Metaxénicas y Zoonéticas, 018- Programa de Erifermedades Mo Transmisibles, 024-
Programa Prevencian y Centrol det Cancer, 0129- Programa Prevencidn y Manegjo de Condiciones Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad;
088- Programa Reduccion de Vulherabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres, 104- Programa Reduccién dé la Mortalidad por Emergencias y
Urgencias Médicas, 131~ Programa de Conirel y Prevencién en Salud Mental v fas ofras categorias presupuestales Acciones Centrales y Acciones
Presupuestarias que no Resultan en Producto (APNOP).

E! Instituto tiene 265 actividades operativas programadas en su Plan Operativa Institucional 2020, de fas cuales 243 actividades operativas ‘fueron
ejecitadas-durante el 1er Semestre del afio 2020, Se realizd el anafisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas. evidenciando queé el
34% alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y el 66% entre regular, deficiente y No programado y ejecutada,

Cuadro N° 34

243 143 LK 55 28 &

100% 59%, 5% 23% 12% 2%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre ailo 2020
“El andlisis de cumplimiente excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Direccién de Redes integradas de Salud

Et Plan Operativo [nstitucional de las. Direccién de Redes ihtegradas de Salud (DIRIS), confiengn fas actividades operativas arficuladas a los Ohbijetivos v
Acciones Estratégicas Institucionales del Pliego 011: MINSA.

Asimismo, las activicades dperalivas estan relacionadas con los 10 Programas Presupuestales: 0001 Programa articulade nutricional, 0002 Salud materna
neonatal, 0016 TB-VIH/SIDA, 0018 Enfermedades No Transmisibles, 0024 Prevencién y control del céncer, 0068 Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién de
Emergencias por Desastres, 0104 Reduccion de la Mortalidad por Emergencias 'y Uirgencias Mgdicas, 0129 Prevencidon v Manejo-de’ Condicionas
Secundarias de Salud en Personas con Biscapacidad y 0131 Contrel y Prevencidn de la Salud Menial; asi coino, las no incluidas en dichos programas como
las APNQP y-Acciones Centrales.

Direccion de Redes Integradas de Salud — Lima Centro



La DIRIS Lima Centro tiene 1562 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de as cualés 1423 actividades operativas
fueron ejecutadas durante el ter Semestre del afio 2020. Se realizo el anélisis del cumplimiento de mietas fisicas de las aclividades opérativas evidenciando
que el 11% alcanzaron un mivel de ejecucion de bueno y exceso y el 89% entra regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 35
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio-2020

1423 841 4 0 60 417

100% 59% 0% 7% 4% 29%
Fuente: Reporte de Evaluacicn del Aplicativo CEPLAN V, D1 - 1er Semaestre aho 2020 _
*El andlisis de cumplimiento exciuye las actividades coperativas reprogramadas a eero y/o excluidas durante el ter Semestre 2020

Direccion de Redes Integradas de Salud — Lima Este

l.a DIRIS Lima Este tiene 1076 actividades operativas programadas en su Plan Operativo institucional 2020, de las cuales 991 actividadeés operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semsstre del afio 2020. Se realizd el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
23% alcanzaren un nivel de ejecucion de buenao y excese y el 77% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

) Cuadro N° 36
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

991 752 9 123 101 6

100% 76% 1% 12% 10% 1%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020 _
*El andlisis de cumplimiento excluye [as actividades operativas reprogramadas a cero y/o exciuidas durante el 1er Semestre 2020

Direccion de Redes Integradas de Salud — Lima Norte

La DIRIS Lima Noerte tiene 1892 actividades operativas programadas en su Plan Operative Instilucional 2020, de las cuales 1868 actividades operativas

fueron ejecutadas durante el ter Semestre del afio 2020. Se realizé el andlisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando

que el 17% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso-y el 83% entre regular, deficiente y No programadao y ejecuiado.

Cuadro N°.37
tividad

1868 1529 13 102 219 5

100% B2% 1% 5% 12% 0%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - Ter Semestre afio 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Direccioén de Redes Integradas de Salud — Lima Sur

La DIRIS Lima Norle tiene 1408 actividades operativas programadas’ en.su Plan.Cperalive Institucional 2020, de las cuales 1211 actividades operativas
fueron ejecutadas durante el 1er Semiestre del afio 2020. Se realizé el andlisis-del cumplimiento de métas fisicas de las aclividades operativas evidenciando
que el 38% alcanzaron un nivel de ejecucion de buena y exceso y el 62% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.
Cuadro N° 38
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

1211 700 17 351 115 28

100% 58% 1% 29% 9%. 2%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El andlisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Sermestre 2020

Centro Nacional de Abastecimientos de Recursos Estratégicos en Salud-CENARES

£l Plan Operativo Institucional - PO| 2020 del CENARES, contiene actividades operativas articuladas al OEl que es Garantizar y mejorar de forma continua
el cuidado de |a salud vy Ja cafidad de atencidn de los servicios de salud. Durante el ler Semestie del afid 2020 se direccionaron acciones para el



cumplimiento del OEI N°2 “Fortalecer los procesos de abastecimiento de los recursos estratégicos en Salud”, los que se encuentran articulados en el PEI del
MINSA y responden al desarrollo de los pilares de politicas de salud en el Perd.

Las actividades que desarrolla el CENARES concuerdan en el marco de los Programas Presupuestales, Asignaciones presupuestarias que no resultan en
productos — APNOP y Accicnes Centrales.

El CENARES tiene 57 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 47 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizo el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
64% alcanzaron un nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 36% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 39
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

META ALCANZADA
N° DE ACTIVIDADES
DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO
OPERATIVAS* No Programado y
<85% >85% - <90 >90% - <100% >100% Jiectthdn
47 15 1 18 12 1
100% 32% 2% 38% 26% 2%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre aho 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

Programa Nacional de Inversiones en Salud — PRONIS

El Plan Operativo Institucional - POl 2019 del Programa Nacional de Inversiones en Salud — PRONIS, contiene actividades operativas articuladas al OEIl
N°4, que es “Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud, y la gestién institucional; para el desempefio eficiente, ético e integro, en el
marce de la modernizacion de la gestion publica”, en términos generales.

Las actividades que desarrolla el Programa Nacional de Inversiones en Salud — PRONIS, concuerdan con los Programas Presupuestales: Acciones
Centrales y Acciones Presupuestarias que no Resultan en Producto (APNOP).

El PRONIS tiene 455 actividades operativas programadas en su Plan Operativo Institucional 2020, de las cuales 286 actividades operativas fueron
ejecutadas durante el 1er Semestre del afio 2020. Se realizo el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el
35% alcanzaron un nivel de ejecucién de bueno y exceso y el 65% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado.

Cuadro N° 40
Nivel de cumplimiento de actividades operativas 1er Semestre del Afio 2020

META ALCANZADA
N* DE ACTIVIDADES
DEFICIENTE REGULAR BUENO EXCESO
OPERATIVAS* No Programado y
< 85% >85% - <90 >90% - <100% >100% Slakiteto
249 153 ! 7 15 8
100% 61% 0% 29% 6% 3%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01 - 1er Semestre afio 2020
*El analisis de cumplimiento excluye las actividades operativas reprogramadas a cero y/o excluidas durante el 1er Semestre 2020

[1] En calidad de Unidad Ejecutora




Medidas adoptadas frente af COVID-19

- Actividades desatrolladas para contrarrestar ¢f LOVID-19.
- Fresupuesto asignada y ejecutado,
- Poblacién beneficiada por las medidas.

Debido a la declaratoria de emergencia por la pandemia por COVID - 19, el Estado peruano inicio actividades y tomo medidas rapidas para evitar la
propagacién del COVID - 19, Por Ib que, decrete la emergencia sanitaria y cuarentena a nivel nacional

En ese sentido, et Ministerio de Salud durante el 1er Semestre del afio 2020 realizé diversas acciones frente-al COVID - 19
Actividades desarrolladas para contrarrestar el COVID - 18

Del analisis dél registro de las Actividades operativas en el Apficativo CEPLAN V.01 para el COVID- 19, 1a Oficina de Planeamiento y Estudios Econdmicos

de la OGPPMIMINSA, ha evidenciado que 32L1} Unidades Ejecutoras han registrado 166 actividades operativas en el marco de la Emergencia Sanijtarta por
COVID 19, segln detalle:

CUADRO N° 41
DETALLE DE ACTIVIDADES OPERATIVAS PARA EL COVID 19
S omiranra ot ] e | ACTIVIDADLACCION. _ .| .. N ACTVIDAD || :UE PROGRAMADAS"
<. PROGRAMA_PPTO ", | . PRODUCTO_PROVECTO S OBRAT NOMBRE ] OPERATIVA o L i e
~ ST e,
PRESUPUESTARIAS QUE NO | 3959996 - SiN PRODUCTO . 166 32
RESULTAN €N PRODUCTO TRATAMIENTO BE
CORONAVIRUS

Fuente: Reporte de modificacion del Aplicativo CEPLAN V. 01

(1} Exciuye al PRONIS, no programa en el Aplicativa CEPLAN V.01t para el COVI} 19

Presupuesto asignado y gjecutado
Al 30 de juriio, el PIM asignado fue 541,866,076 soles los cuales tuvieron una ejecucion del 21%, que representa 114,479,563 soles.
Cuadro N® 42
Presuptiesto Asignado y Ejecutado por el Pliego 011; MINSA

Contrato Administrativo de Servicios CAS 51,463,662 36,567,078 | 2640817 | 2640617 5%
erceros 55,314,263 24750063 | 7.085241 | 987,525 %
Suministros medicos 16304771 | 100684888 | 78042412 | 15201825 10%
astos de Capltal 63,281,570 27,667,430 | 21360404 | 63862 %

Otros bienes 225,501,810 176,304,400 | 165627.429 | 95,585,934 2%

Total 541,866,076 | 372,083,926 | 274,726,103 | 114,479,563 21%

Bel analisis por Unidad Ejecutora, se evidencia que el Hospital San Juan de Lurigancho tuvo una ejecucién de 66,1% del presupuesto asignado, Seguido
por el Hospital de Emergencias Vitla El Salvador v el Instituto Nacional Materno Perinatal, can 60.9% y 60.3%, respectivamente, )

Cuadro N” 43
Presupuesto COVID por Unidades Ejecutoras del Pliego 011: MINSA

HOSPITAL $AN JUAN DE LURIGANCHO s G518250 | 7280848 | 481565 | 66:1%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 2213196 | 34548483 | 36761583 | 22378613  609%
[INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 835,643 5191062 | 6026705 | 363585 |  603%
HQSP|TAL BE HUAYCAN 456,800 2,584,288 3961478 | 1,684026 536%
HOSPITAL NACIGNAL HIPOLITO UNANUE 2875565 | 15847342 [18723,427 | 9.746.702 52.1%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 9757518 | BI90233  [1874845 | 89897ve [ 4ven
DIRECCICN DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 1.123.726 2,505,348 10,029,674 | 4537074 46.2%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL 642,017 33044 725061 | 22553 28.9%
BIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD.LIMA NORTE 11160845 | 12021533 |29,182.358 | 9.850.704 425%
HOSPITAL CAYETANQ HEREDIA 2861047 { 12704255 [15.505302) 654aT52 ] 420%
HOSPITAL NAGCIONAL ARZOBISPO L OAYZA TATB363 | 19562885 (21041238 | BHOSAIS ] 418%
HOSP(TAL HERMILIO VALDIZAN 47.120 1050900 [ 1908820 § 752073, 394%
HOSPITAL DE APOY(C SANTA ROSA 805178 6502446 | 7307628 | 2843087 | 380%
HOSPITAL EMERGENCIA ATE VITARTE 30000000 38500083  |68.500.093}25554,651(  37.3%
HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA 1,674,650 341569 2017419 | 749301 3%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQ ZBIG008 | 16146848 (19022536 | 6871855 [ 360%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 850028 | Ss640e 11454748 | 6233876 | 343%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRD LRLOA 632,541 4095751 4778202 | 1343511 32.3%
HOSPITAL DE APOQYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 1186423 | 7871807 [ 9058320 [ 2810332 316%




HOSPITAL CARLOS LANFRANCO.LA HOZ Trirate | awacss T vewas’) inis ] e
HOSPITAL "JOSE AGURTC TELLO DE CHOSICA" 593,082 2,114,984 2708546 | 751658 27.8%
HOSP|TAL SERGIO BERMNALES 2.524.260 6,015,960 8,540,220 | 2245075 26.3%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO - SAN BORJA 717,579 7,690,678 8,406,257 | 2155994 260%
ADMINISTRACION CEMTRAL - MINSA 133,098913] 251020650  [384.120572| 92430517 | 249%
INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS NEUROLOGICAS SHLAGT | 1050008 ] 164s | 3349 | 23sm
HOSPITAL VITARTE 2,006.036 249,709 4455745 | 1,048,016 23.5%
CENTRO NACIONAL OF ABASTECIMIENTOS DE RECURSOS ESTRATEGICOS DE SALUD|' ™% 77281 irosrezsiesssaansy  230%
HOSPITAL BE EMERGENCIAS PEDIATRICAS 647,803 3,225,518 3873321 | 866,858 224%
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MAQRE NING - SAN BARTOLOME FEOI | TAE | TSG028 | ST 201%
PROGRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD o 70482219 [70.482.219 [ 5981340 85%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO 740,191 8,085,702 B,795.893 1 267,492 42%
INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA 575,335 [ 575335 0 0.0%
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION 584,669 ¢ 584,669 0 0.0%

Poblacion beneficiado por las medidas:

Los beneficiados fue toda a poblactén que fue atendida por las 32 Unidades eecutoras del Pliego 011z MINSA,




ANALISIS ADICIONAL

EJECUCION PRESUPUESTAL

El Prasupuesio institucional de Apertura (PIA) del Pliego 011 Ministerio de Salud, correspondiente at Afio Fiscal 2020, ascendio a S/ 7,156, 059,381a toda
fuente de financiamiento, de-los cuales el 86.8% estuvo orientado a gasto corriente y el 13.2% a Gasto de Capital.

La asignacion presupuestal a nivel de fuente de financiamiento, estuvo distribuida por recursos ordinarios con un fotal de 3/ 6, 804,102,920, que representan
un 86.8%, recursos directamente recaudados con un total de S/ 362,893,029 que representa un 4.6%, recursos por operaciones cficiales de crédito con un
tota! de Sf 215, 776,389, que representa un 2.66% y Donaciones y Transferencias con un total de S/ 469,323,605 représenta el 5.9%.

Durante el Primer Semestre del afio 2020, ef Pliego 011 Ministerio de Salud alcanzd un Presupuesto Institucianal Modificado — PIM de S/ 7, 952,095,943 por
toda fuente de financiamiento y genérica de gasto, sustentado en las transferencias presupuestarias realizadas a todas las Uridades Ejecutoras y Organos
del Pliego Ministerio de Salud,

La variacién entre el Presupuesto Institucional de Apertura y el Presupuesto Institucional Medificado (PI1A vs, PIM)fue de S/ 796,036,562 que representa un
incremento del 0.11% del PIA a toda fuente de financiamiento, Eoma se muestra en el cuadro N* 41,

Cuadro N° 44
Variacion p.resupu_estal.ria Pl_'.im_.e:ar Sem._efstr.g Ao 2020 . — .
Ll e e ' e ;_vgk_iacién :
“Gategorfa de gasto y genérica de gasto - PIM AR SR S I
e G _(,_;‘)::(b-_-a)_:. 5 ! {d)y=(cla).
5, GASTOS CORRIENTES 6,208,278,313 | 7,050,577,932 842,294,619 0.14
5.21. PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 3,177.775,003 | 2,821,14,298 -356,760,705 0.4
o2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES 185701748} 183.765.978 295770| 002
523.BIENES Y SERVICIOS 1,946,702,022/| 3,397,824,218 1.451,122,195 0.78
5-24, DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 815,128,504 561,062 881 254,086,023 031
5.25, OTROS GASTOS 81,970,636 86,910,557 4,939,921 006
B, GASTOS DE.CAPITAL 847,781,068 904,516,011 46,263,057 0,05
6-24, DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 109,000,000 25,441,330 -74,558,670 2075
626, ADQUISICICN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 847,781,068 876,076,681 28,295 613 0.03
52,095,943

Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA. Ejecucion Presupuestal SIAF al 30.06.2020

E| Presupussto [nstitucional Modificado, por categoria de gasto distribuye un 88.66% en gastos comientes. que totalizan un S/ 7,050,577,932 y 11.34% en
gastos de capital que totalizan un S/'501.518,011 millones de scles. Asimismo, en relacién a las fuentes de financiamiento el 86.82% corresponde a
Recursos Ordinarios, el 5.9% por Donaciopes y Transferencias, el 4.56% a Recursos Directamente Recaudados, el 2.71% a Recursos Por Operacicnes
Oficiales de Crédito. .

Durante el Primer Semestre. 2020, el Pliego 011: Ministerio de Salud alcanzé una ejecucion presupuestal de S/ 2,760,080,629 por toda fuente de
financiamienta, cuyo nive) de.ejecucion fue del 34,71% respecio al Presupuesto Institucional- Madificado de 5/ 7,952,095,943.

Cuadro N* 45

Ejecucidn Presupuestal del Primer Semestre 2020
Pliego 011: Ministerio de Salud, Segiin categoria de gasto y genérica de gasto.

{En _soles) _
- “Calegorfa dé gasto-y.genéiica de gasto” | " CPM T T Partieipacion.
e S i ERE R © " PDevengado - Avance %
5. GASTOS CORRIENTES 6,208,278,313 | 7,050,577,932 | 2,660,357.612 | 3773 88,66
Sg;k&%RSDNA'—YOBL'GAC'ONES 3477175003 | 2821014298 | 1257411685 | 4487 35.48
o2 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES | sgrot,74 | 1garesons| s0a7imrs| 4374 231
5.23. BIENES Y-SERVICIOS + 046,702,022 | 397,624,218 | 1,162.527,049 | 3423 4273
5.2, DONACIONES Y TRANSFERENCIAS |  815,128.904| 5610828811 103602468 1812 7.06
5.25, OTROS GASTOS B1.070636| 86910557] 58354855 6714 109
§; GASTOS DE CAPITAL 047781068 901518011 | 99732.817] 11.08 11.34
6-24. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 100,000,000 | 25,441,330 000 | 000 032
Fl:ﬁgbﬁgggf ICION DEACTIVOS NO 847781068 | &76.076681| 99732817
7455.050.381 | 7,052,005,943 | 2,760,080,629 |

Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA, Ejecucion Presupuestal SIAF al 30.06,20, PIM



Grafico N° 02

Ejecucion presupuestal por categoria de gasto
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Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA. Ejecucién Presupuestal SIAF al 30.06.20. PIM
Cuadro N° 46
Ejecucién Presupuestal del Primer Semestre del afio 2020

Pliego 011: Ministerio de Salud, Segun fuente de financiamiento.

(En soles)
Ejecucion
Fuente de financiamiento PIA PIM Participacion
Importe %

1. RECURSOS ORDINARIOS 6,690,187,221 | 6,904,102,920 | 2,519,542,045| 36.49 86.82
2. RECURSOS DIRECTAMENTE REGCAUDADOS 312,800,711 | 362,893,029 | 74044013 | 2040 4,56
S OS POR OPERACIONES OFICIALES | 165,071 449 | 25776380 573773| 268 27
4. DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0| 469,323,605 160,764,799 | 34.25 5.90

TOTAL 7,156,059,381 | 7,952,095,943 | 2,760,090,629 | 34.71 100

Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA. Ejecucién Presupuestal SIAF al 30.06.20. PIM

Grafico N° 03

Ejecucion presupuestal por fuente de financiamiento
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Fuente: Oficina de Presupuesto - MINSA. Ejecucién Presupuestal SIAF al 30.06.20. PIM
Durante el primer semestre del afio 2020, la mayor ejecucién se dio por la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios (RO) con un 36.49%.

La ejecucion de gastos por unidades ejecutoras a toda fuente de financiamiento refleja que el Hospital de Emergencias Villa el Salvador con un 56.82% con
respecto al PIM de S/ 114,100,479, Hospital San Juan de Lurigancho ejecuts el 52.81%, de un PIM de S/ 72,449,083 . el Hospital de Apoyo Santa Rosa
ejecutd el 52.32%, de un PIM de S/ 108,199,580, Instituto Nacional Materno Perinatal ejecutd el 51.94%, de un PIM de S/ 149,795,493 y el Hospital
Cayetano Heredia ejecuto el 50.08%, de un PIM de S/ 206,346,588 millones de soles.

Cuadro N° 47
Ejecucion Presupuestal del Primer Semestre 2020
Pliego 011: Ministerio de Salud, segtin Unidad Ejecutora (En soles)

Ejecucion
UNIDAD EJECUTORA PIA PIM Participacién
Importe %
000117 ADMINISTRACION CENTRAL - MINSA 2642138877 | 1859733032 | 568327578 | 31.64% 23.39
UBOEE: INSTITUTO KACKINAL BE SALUD 38,819,971 51,062,427 20,575,967 40.30% 0.64
MENTAL
000123: INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS
el 51,809,861 69,060,530 28,676,675 41.52% 087
000124: INSTITUTO NACIONAL DE
il 48,665,287 61,528,762 20,818,549 33.84% 077
000125: INSTITUTO NACIONAL DE
e bpp sl 38,904,241 44,742,695 20,128,043 44.99% 056
mg& INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL 178,802,920 221,075,609 97,204,709 43.97% 278
000127: INSTITUTO NAGIONAL MATERNO 124,347,252 149,795,493 77,799,636 51.94% 188




| PERINATAL

000132: HOSPITAL NACIONAL HIFOLITO

o 154,059,828 196000668 | 95588724 a682% 248

000133: HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 42042918 45,000,087 24626759 | ATO1% 0,58

000135 HOSPITAL SERGIO BERNALES 83,374,589 10531878 | 46017768 43.70% 132

000137: HOSPITAL CAYETANG HEREDIA 146,345,388 206346588 | 103343945 |  5008% 259

(00141: HOSPITAL DE APOYO

A AL e AUXILIADORA 124,331,573 182966677 | 76783583 43.06% 230

O FHOSP ITAL NAGIONAL ARZOBISPG 207,044,765 268286056 | 119223612 | 4444% 337

200144: HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 187,065,520 242672067 | 100722308 |  4151% 305

000145: HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 88,373,620 108109580 | 56,507,359 5232% 138

(00146: HOSPITAL DE EMERGENCIAS .

e I £8,804,805 80,445,037 37228725 46.28% 1

000147: HOSPITAL DE EMERGENCIAS -

e iohg 40,745,766 52,397,895 23,967,915 45.74% 0.6

000148: HOSPITAL NACIONAL VICTORLARCO 56,200,563 64,551,902 29,136,922 45.14% D81

HERRERA

000149: HOSPITAL NACIONAL DOCENTE

R e o oG 07,340,747 122750,180 | 53520827 | 43.68% 154

2000522: HOSFITAL CARLOS LANFRANCO LA 45329718 59,583,505 BT65008 | 4B28% 075

801138: HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE 20,380,937 36,172,365 17578415 | 4850% 0.45

CHOSICA

001216: HOSPITAL SAN JUAN DELURIGANCHO | 57,011,678 72 449,083 36,258,758 52.81% 0,91

001217: HOSPITAL VITARTE 50,745,958 69,540,780 29784,307 4283% 0.87

001345. CENTRO NACIONAL DE

ABASTECIMIENTOS DE RECURSOS 800,453,028 1454880374 | 294155096 | 20.22% 18.30

ESTRATEGICOS DE SALUD

001512: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL .

B BRI 19,874,149 170,082,044 |  82.580.795 48.55% 214

001528; HOSPITAL DE HUAYCAN 24,090,168 30,103,154 14,447,680 47.90% 038

001635 BROGRAMA NACIONAL DE

e 671,378,400 718694636 | 86305083 | 1201% 9.04

001870; HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL _ .

oediss 75,569,743 M4,500478 | 64833837 56:80% 143

£01683: DIRECCION DE REDES INTEGRADAS _ _

D e 198,704,556 22350188 | 113083441 | 46.65% 305

001684: DIRECCION DE REDES INTEGRADAS . -

el rr vt 226,824,317 2BATSTOS | 135960145 | 4775% 358

001685: DIRECCION DE REDES INTEGRADAS .

e 277,876,954 39306031 | 196433802 | 41.43% 414

001666: DIRECCION DE REDES INTEGRADAS. . . .

e e 148:800,967 168,605,144 | 72850850 | 4321% 212

001726 HOSPITAL EMERGENCIA ATE VITARTE 0 §8,500,093 25554651 | 3731% 088
S *TOTAL 7,456,050.381 7= | '7.952,005,843 - | 2.760,090.620 | 3471% 100,00 °

Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA. Ejecucion Presupuestal SIAF al 30.06.2020
Grifico N° 04

Ejecucion Presupuestal del Primer Semestre afio 2020

Pliego 011: Ministerio de Salud, segan Unidad Ejecutora (%)
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060522: MOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ e e 48, 25%
; 0015281 HOSPITAL DE RUAYCAN é?.gg%
001684: DIRECCICA DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA... DRSS e 17 755
i 0001 33! HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN s 47.01%
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000146 HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO ULLDA ISt e e 46, 28%
C00147: HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS S 45,7 4%
000148 HOSPITAL NAGONAL VICTOR LARCO HERRERA 4514%
000125: INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION IS . 4.4.99%
000143: HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 10 45.44%
CO0126: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL RO Inmmss e s 43.97%
000136 HOSPITALSERGIO BERNALES MBI s 43 70%
000149 HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NIRO - IR 43.658%
001686 BIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA... I s s 43_2i9f,
000141 HOSPITAL DE APOYD DEPARTAME NTAL MARIA.., NS sy 4 3 06%
| Q01217 HOSPITAL VITARTE I 42 83%
| 006123 INSTITUTO NACIONAL DE CIENCI AS NEUROLOGICAS BT SRTOT SO R IEIUT 41 5%
O00144: HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO s — 4151%
| (0IGES: DRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD UMA... i e 41 43%
{ D00123: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL ISR 40.30%
001726: HOSPITAL EMERGENCIA ATE VITARTE I 37.31%
000124 INSTITUTO NACIONALDE OFTALMOLOGIA M. 33 845
000117: ADMINISTRACION CENTRAL + MINSA IS 31 645
001345 CENTAG NACIONAL DE ABASTECIMIENTCS DE... s 20.72%
001655 PROCRAMA NACIONAL DE INVERSIONES EN SALUD M 17 01%

Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA. Ejecucién Presupuestal SIAF al 30.06.20. PIM
Del andlisis de la participacion durante el primer semestre del afio 2020, se evidencia que la Unidad Ejecutora Administracion Central —
23.39% de participacién con respecto al total.

MINSA, registra el

Grafico N° 05
Participacién en la Ejecucion Presupuestal del Primer Semestre aiio 2020
Pliego 011: Ministerio de Salud, segiin Unidad Ejecutora (%)
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Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA. Ejecucién Presupuestal SIAF al 30.06.20, PIM
Del andlisis de la ejecucion gremgauestal del Primer Semestre del 2020 de la Administracion Central del Pliego MINSA por toda fuente de financiamiento, se
evidencia una ejecucion de S/ 588,327,578 que representa el 31.64% con respecto al PIM (S/1,859,733,032).
Entre los cuales, el Despacho Ministerial ejecuté S/ 5,523,082 que representa un 50.01%, el Despacho Viceministerial de Prestaciones y Aseguramiento en
Salud una ejecucién de S/ 92,781,257 que representa un 28.28%, el Despacho Viceministerial de Salud Publica una ejecucion de S/ 92,280,969 que



representa un 33.21% y la Secrelaria General una ejecucion de S/ 397,742,270 qua representa un 32.01%, con respecto a su PIM.

Cuadro N* 48

Ejecucion Presupuestal del Primer Semestre afo 2020

Pliego 011: Ministerio de salud, segin érgano (En_so_les_)

o . :Ejecuciéfn. _ :
Unidad:orga’nit_:a- . CPIA 1 R I A Participacién
: T : REREE Importe | - % ¥

DESPACHO MINISTERIAL 1927029 | 1,043,671 | 5523082 |5001% ] 0.
DESPACHO MINISTERIAL 3615767 | 3,836,318 | 1992958 |51.05% 0.21
CONSEJO NACIONAL DE-SALUD 1,310,628 928,911 471,983 | 50.81% 0.05
ORGANO DE CONTROL. INSTITUCIONAL 3920047 | 3226703 | 4576779 |48.87% 017
PROCURADURIA PUBLICA 3070687 | 3051739 | 1,481,353 [4854% 016
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PRESTACIONES Y ASEGURAMIENTO EN SALUD 121,782,219 | 328,090,198 | 02,781,257 [28.28% |  17.64
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE PRESTACICNES Y ASEGURAMIENTO EN SALUD 2426042 | 1606909 | 888433 |55.20% 0.09
DIRECCION GENERAL DE OPERACIONES EN SALUD 39010435 | 96202152 | 8,100,820 | 8.42% 517
DIRECCION GENERAL DE TELESALUD, REFERENCIAS Y URGENCIAS 47253804 | 534024300 | 21,151,944 ]39.54% 2.88
DIRECCICH GENERAL DE ASEGURAMIENTO E INTERCAMBIO PRESTAGIONAL 4750121 | 4,857,619 | 2476308 [50.98% 0.26
DIRECCION GENERAL DE PERSCNAL DE LA SALUD 25.168,792 | 168,983,374 | 58,685,034 [34.73% .09
ESCUELA NACIONAL DE SALUD PUBLICA 3472885 | 2047714 | 1478717 |50,16% 0.16
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE SALUD PUBLICA 487,503,476 | 277,899,102 | 92,280,969 |33.21% |  14.94
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE SALUD PUBLICA 2631263 | 2088259 | 1,171,024 |56.08% o
DIRECCION GENERAL DE INTERVENCIONES ESTRATEGICAS EN SALUD PUBLICA 318:906,289 | 111,717,340 | 21,653,652 | 18.38% 6.04
DIRECCIGN GENERAL DE SALUD AMBIENTAL E INOCUIDAD ALIMENTARIA - DIGESA 2719M516 | 25077,706 | 9162721 |36.54% 135
DIRECCION GENERAL DE DONAGIONES, TRASPLANTES ¥ BANCO DE SANGRE 4824447 | 5504082 | 2,156,672 |30,18% 036
DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NACIONAL EN SALUD - DIGERD | 71805675 | 67,344,856 | 37,104,850 | 55.10% 362
DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DRDGAS - DIGEMID 54,421,804 | S7.762,661 | 17,040,911 |20.:50% 31
CENTRO NAGIONAL DE EPIDEMICLOGIA Y CONTROL DE ENFERMEDADES 6,052,482 | 8403318 | 3991,030 }4749% 0.45
SECRETARIA GENERAL 2,020,836,153 1,242,700,061 | 367,742,270 {32.01% |  66.82
SECRETARIA GENERAL 9177427 | 10,439,664 | 4,138,767 [40.83% 0.55
OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 1,005,930,830 | 353,280,985 | 34,667,087 | 9.81% 16,00
OFICINA GENERAL DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIGN 25694906 | 26312159 | 17,318,769 |65.82% 141
OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES 9,820,028 | 10,188,476 | 34965263 |34.32% 055
OFCINA GENERAL DE GESTION DESCENTRALIZADA 2102523 | 1802583 | 854768 |[4742% £.10
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRAGION 106,173,670 | B5,921,548 | 30,489,153 | 35.48% 482
CFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDIGA 3346485 | 2968009 | 1494139 |50.34% 0.46
CFICINA GENERAL DE COOPERACION TEGNICA INTERNACIONAL 2413493 | 2,056,160 | 1,081.245 |52.50% 0.11
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS 856,474.781 | 750,030,387 | 304.201,073 40_,56%( 140,33
' i -2,'642,1_38.377: 1,859,733,032.( 588,327,578

Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA, Ejecucion Presupuestal SIAF al 30.06.20. PIM

Del analisis de la ejecucion presupuestal del Primer Semastre del 2020 por programa presupuéstal, se evidencia una gjecucién de S/ 2,760,090,629 gue




personas con discapacidad” ejecuté S/ 23,452,525 que representa el 49.73%, y finaimente el Programa Presupuestal 0018 “Enfermedades No
Transmisibles” ejecuto S/ 87,808,156 que representa el 42.91%, sobre el PIM.

Cuadro N° 49

Ejecucion Presupuestal del Primer Semestre afio 2020

Pliego 011: Ministerio de salud, seg(n Categoria presupuestal (En soles)

Pliego 011: Ministerio de Salud, Segun Categoria presupuestal

0104, REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR... IR 52 26%
0129. PREVENCION Y MANEIO DE CONDICIONES. . I 107 3%
0018, ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES i 42 91%
0068, REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y. NN 39.01%
0024. PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER MR 32.02%

9001, ACCIONES CENTRALES DRI 26.96%
0016, TBC-VIH/SIDA IR 34.96%
0002, SALUD MATERNO NEONATAL I 34 58%
9002. ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO... I 33,359
0017, ENFERMEDADES METAXENICAS ¥ ZOONOSIS  DInemi e 20.75%
0001, PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL IOy 27.60%
. 0131 CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL D 21 96%
| 00BO. LUCHA CONTRA LA VIOIENCIA FAMILAR Il 5 59%
0.00% 1000% 20.00% 3000% 40.00% S0.00% 60.00%

Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA. Ejecucién Presupuestal SIAF al 30.06.20. PIM

Grafico N° 07
Participacion Presupuestal del Primer Semestre afio 2020

Pliego 011: Ministerio de Salud, Segiin Categoria presupuestal

Ejecucion
Programa presupuestal PIA PIM Participacion
Importe %
0001, PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL 636,095,383 559,928,578 154,561,452 27.60% 7.04
0002. SALUD MATERNO NEONATAL 587,942,900 583,079,563 201,636,718 34.58% 7.33
0016. TBC-VIHISIDA 287,252,065 255,315,351 89,268,693 34.96% 321
0017, ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS 122,686,805 101,216,526 31,122,717 30.75% 127
0018, ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES 176,788,093 204,609,849 87,808,156 42.91% 257
0024. PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER 172,276,571 189,656,779 72,111,269 38.02% 238
0068. REDUCCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION z
DE EMERGENCIAS POR DESASTRES 86,306,983 36,415,458 14,205,543 39.01% 0.46
0080. LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR 32,500,000 16,222,956 907,148 5.59% 0.20
0104, REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR
EMERGENCIAS Y URGENCIAS MEDICAS 280,206,005 306,121,166 159,977,092 52.26% 3.85
0129. PREVENCION Y MANEJO DE CONDICIONES
SECUNDARIAS DE SALUD EN PERSONAS CON 44,050,688 47,160,317 23,452,525 49.73% 0.59
DISCAPACIDAD
uente: Oficina de
Presupuesto =
0131. CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL 161,824,146 157,923,290 34,673,943 21.96% 1.99 INSA.  Ejecucion
resupuestal SIAF al
0.06.20. PIM
9001. ACCIONES CENTRALES 2,191,446,038 1,607,455,469 594,067,423 36.96% 20.21
9002. ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO - o
RESULTAN EN PRODUCTOS 2,376,683,704 | 3,886,990,641 1,296,297.951 33.35% 48.83 Grafico N° 06
Ejecucién
TOTAL 7,156,059,381 | 7,952,095,943 2,760,090,629 UT1% | 10000 | Presupuestal del
Primer Semestre ano
2020



2001 ACCIONES CENTRALES el

00O, SALUD MATERNCINEONATAL 7.33

D001 PROGRAMA ARTICULADD NUTRICIONAL BEEX 7.04
0104, REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR... [281 3.85
0016, TECVE/SIDA BEE 3,21
G018, ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES B 2.57;
Q0z5, PREVENCION ¥ CONTROL DELCANCER 8 2.38°
OI31. CONTROLY PREVENCIGN EN SALUD MENTAL §f 1.99°
017, ENFERMEDADES METAXENICAS ¥ Z00NOSIS B 1.27
0329, PREVENCION ¥ MANEJO DE CONDKIONES..§ 0.5
0068 REDUCCION DE VUINERABILIDAT V..§ 0.46 |

0030, LUCHA CONTRA LA VIDLENCIA FAMILIAR, | 0.20

i

003 1000 2000 3000 40,00 5000 &0.00

Fuente: Oficina de Presupuesto — MINSA. Ejecucion Presupuestal SIAF al 30.06.20. PIM

PRODUCTOS PRIORIZADOS
El Ministerio de-Salud ha definido 3 prioridades:

Prioridades en salud Pablica: con énfasis en el abordaje de la anemia, desnutricidn crénica infantil, mortalidad materna y neonatal, salud mental,
inmunizaciones, enfermedades transmisibles y crénicas-degenerativas, cancer, tuberculosis, VIH y SIDA entre ofras; el MINSA busca abordar de manera
integral Ios problemas de salud de la peblacién con un erifogue de curso de vida.

Universalizacién en Salud: donde fodos los peruanos puedan acceder a servicios de salud de calidad, oportunos, con capacidad resolutiva y con enfoque
territorial, por lo que viene trabajando en la otganizacion de los servicios dessalud centrados en la persona, familia y cornunidad, con énfasis en la promocion
de la salud y la prevencién de la enfermedad (a través-de Redes Integradas de Salud), el personal de salud, la infraestrictura, equipamiento en salud v
Telesalud; fortaleciendo el primer nivel de atencidn, Asi mismo, se actualizars Ia Ley Marco de Aseguramiento Universal en Salud, que permitira fa afiliacién
de poblaciones exciuidas o de dfficil acceso {comunidades nativas y campesinas), de esta manera accedan a [os servicios de salud con igualdad -de
oportunidad y de manera-adecuada, contribuyendo asi para el goce de una vida plena.

Humanizacién de los servicios de salud: con la finalidad de sensibilizar al personal de:salud para que brinde una atencion centrada en el paciente, con
gestién de interculturalidad, respéto a la cosmovisidn y a las creencias relacionadas al proceso salud — enfermedad, mirando a la persona como ments,
cuerpo, espiritu y valorando |a labor abnegada en-general de cuidar a otro ser humano,

Cuadro N° 50

Prioridades del ministerio de Salud

Objativos &
Estratégicos:

Priotidades del Ministerio ~ .- Descripeién -

4, Forfalecer la recloria'y la gobemanza sobre el sistema de salud, y la gestion institucional,
OEL04 para el desempefio eficiente, ético e integro, en €l marco de la modernizacién de.fa gestion
piblica.

Universalizacion en Salud
2, Garantizar el acceso 2 cuidados y serviclos desaud.de calidad organizados en Redes.
QEL0Z {ntagradas de Salud, centradas en la persona, famifia y comunidad, con énfasis en la
promacion de.la salud y la prevencion de la enfermedad.

7. Forfalecer las capacidades y la gestion de la generacidn, ! analisis, eluso y la

OEI07 fransferencia del conocimiento en salud.
" -, 5. Mejorar [a gestién y el desarrollo de fos recursos humanas en salud con €nfasis en
Humanizacion de los servicios de:salud OEl08 compétencias, ¥ Iz disponibilidad equitativa en el pals.
OEL06 6. Meiorar la toma de decisiones, ia prestacion de servicios plblicos, el empoderamiento y
X la satisfaccion de 1a pablacitn a través del Gobierno Digital en Salud.
Fuente: Plan
3. Velar por la eficacia. seguridad y calidad de producios farmacéuticos, dispositivos Estratégico )
QEL03 médicos y productos sanitarios, v la inocuidad de los alimentos y calidad del agua-para Institucional  2019-
cansumo himano. 2023
Pricridad en salud Pdbiica . ! . =
OELOY 1. Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades, daries y condiciones
" que afectan |a salud de la pobfacian, con énfasis en las pricridades nacionales. Programas
Presupuestales
GELD8 8. Fortalecer [a gestion del siesgo y defensa ante émargencias y desaslres. Priorizados

Durante el 1er Semestre det
afio 2020, e han definido los produttos priorizados que se encuentran alineados a la Palitica det Ministerio de Salud: seglin.detalte?

Cuadro N* 51

Actividades por categoria presupuestal

PROGRAMA ARTICULADC
NUTRICIONAL

0004




0002 SALUD MATERNO 2
NEONATAL

0016 TBC-VIH/SIDA 5
PREVENCION Y CONTROL

0024 DE CANCER 1

0131 CONTROL Y PREVENCION 3
EN SALUD MENTAL

TOTAL 14

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2019-2023

Grafico N° 08

Actividades por categoria presupuestal

PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL

0001

fa}

by TBC-VIH/SIDA

3

™~

§ SALUD MATERNO NEONATAL

§ PREVENCION Y CONTROL DE CANCER |

2

= CONTROL Y PREVENCION EN SALUD [ . E |
| = 2 i
. e MENTAL L B i i
i - 7~ o~ ~

Fuente: Plan Estratégico Institucional 2019-2023

PP N° 0001: Programa Articulado Nutricional

Dentro del Programa Presupuestal N° 0001: Programa Articulado Nutricional, se tienen 5 actividades presupuestarias que contribuyen al logro de los
indicadores priorizados.

APLICACION DE VACUNAS COMPLETAS

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 21 unidades ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad
priorizada, entre Jas que destacan la Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Centro con el subproducto 3325401 - VACUNACION NINO < 1 ANO con
150.05%, Hospital De Emergencias Pediatricas con el subproducto 3325402 - VACUNACION NINO = 1 ANOS con 87.80%, el Hospital Vitarte en los sub
producto 3325403 - VACUNACION NINO = 4 ANOS y 3325404 - VACUNACION NINO RECIEN NACIDO con 110.53% y 143.86%, respectivamente, el
Hospital Nacional Docente Madre Nifio - San Bartolomé con el subproducto 3325405 - VACUNACION NINO = 2 ANOS con 155.56 %, el Hospital Nacional
Hipdlito Unanue en el sub producto 3325406 - VACUNACION NINO = 3 ANOS con 106% v el Hospital De Apoyo Departamental Maria Auxiliadera con el
subproducto 3325407 - VACUNACION NINO DE MADRE VIH con 133.33% y Hospital Carlos Lanfranco La Hoz en el subproducto 3325408 - ATENCION DE
LAS REACCIONES ADVERSAS A LAS VACUNAS con 150.00%.

Cuadro N° 52

Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

EJECUCION 1er Semestre
3325401 - 3325402 - 3325403 - 3325404 - 3325405 - 3325406 - 3325407 - 3325408 -
UE VACUNACION | VACUNACION | VACUNACION | VACUNACION | VACUNACION | VACUNACION | VACUNACION | ATENCION DE
: NINO < 1 ANO |NINO = 1 ANOS [NINO = 4 ANOS| NINO RECIEN |NINO = 2 ANOS [ NINO = 3 ANOS [NINO DE MADRE LAS
NACIDO VIH REACCIONES
ADVERSAS A
LAS VACUNAS
DIRECCION DE -
REDES INTEGRADA!
DE SALUD LIMA 150,05% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
CENTRO
gIEP[\)I;ECCJON DE
S INTEGRADAS
DE SALUD LIMA 54,42% 45,79% 42,67% 122,65%
ESTE
DIERECSCION DE
REDES INTEGRADAS
DE SALLID LIMA 136,38% 46,17% 38,95% 43,95% 8,53% 21,50%
NORTE
DIRECCION DE
REDES INTEGRADAS 64,31% 65,04% 63,48% 83,46% 51,53% 80,49%
DE SALUD LIMA SUR
HOSPITAL "JOSE
AGURTO TELLO DE 77,78% 52,50% 36,36% 86,93% 10,00% 33,33%
CHOSICA"
OSPITAL CARLOS
NFRANCO LA 34,91% 40,00% 98,78% 91,09% 133,33% 0,00% 150,00%




HOSPITAL .
 AYETANG HEREDIA 27,59% 34,40% 43,67% 69,02% 9,85% 23,81%

HOSPITAL DE

APOYO .

DEPARTAMENTAL 57,06% 67,65% 119,32% 64,29% 31,82% 133,33%
MARIA
AUXILIADGRA

HOSPITAL DE
APOYO SANTA ROsA|  40:00% 19,37% 41,67% 57,18% 417%

HOSPITAL DE
EMERGENCIAS 97,11% 87,80% 55,00% - 20,59% 70,00%
PEDIATRICAS

HOSPITAL DE
EMERGENCIAS 85,11%
VILLA EL SALVADOR

HOSPETAL DE. : :
HUAYCAN 62,71% 55,48% 55,21% 102,05% 58,70% 35,59% 0,00%

HOSPITAL
NACIONAL 24,41% 18,75% 78,00% 60,42% 19,35% 15,93% 0,00%
ARZOBISPO LOAYZA

HOSPITAL
NACIONAL
DOCENTE [&MDRE 106,85% 84,62% 88,75% 106,25% 155,56% 27,78% 50,00% 60,00%
NINO - SAN

BARTOLOME

HOSPITAL .
NAEIONAL DO5 DE 35,76% 49,14% 108,24% 80,60% 48,00% 30,77%
MAYD

HOSPITAL, .
NACIONAL 64,17% 80,98% 91,84% 102,04% 50,00% 106,25% 86,96%
HIPOLITO UNANUE i

HOSPITAL SAN
JUAN DE 48,00% 65,71% 130,00% 82,64%
LURIGANCHO

HCSPITAL SERGIO
BERNALES 67,90%

HOSPITAL VITARTE 110,53% 143,86% 96,30% 100,00%

INSTITUTO
NACIONAL DE _ 48,82%. 54,22% 78,57% 40,65% 5,00% 5,00%
SALUD DEL NINO .

INSTITUTO

NACIONAL
P ATERND 57,91% 16,67%

PERINATAL

Fuente:; Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso
ATENCION A N3OS CON CRECIMIENTO Y DESARROLLO - CRED COMPLETO PARA SU EDAD

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priotizada, se cuenta con 19 unidades ejecutoras que cantribuyén al logro de fa actividad
pricrizada, entre las que destacan el Hospital Nacional Hipdlito, Unanue, en el subproducio Nifio Cred < 1 Afio con 92.53%, €l Hospital San Juan de
Lurigancho en el subproducto Niio 1 Afio con Cred Completo con 86.67% Asimismo, el Hospital Lanfranca Ja Hoz en el sibproducto Nifio Cred 2 Afios con
94.44%, el Hospital Nacional Hipdlito Unanue en los subproductos 3325506 - TEST DE GRAHAM |, 3325507 - EXAMEN SERIADO DE HECES y 33256508 -
SEGUIMIENTO DEL NIRO Y NINA DE ALTO RIESGO con 123,33%, 123.33 y 129.63%, respectivamente.

Cuadro N° 53

Ejecucidn de las Unidades Ejecutoras

ERIAD
THECES
DIRECCION DE REDES _
INTEGRADAS DE SALUD 36,48% 48,34% 62,60% 30,08% 30,08%
LIMA ESTE
DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD 34,67% 21,08% 14,79% 6,18% 6,17%
LimMa NORTE
DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD B4,10% 80,07% 78,33% 81,07% 81,07%
LiMA SUR '




EJECUCION 1er Semestre

o 3325501 - | 3325502 | 3325503 - | 3325506- | 3325507 - 3325508 -
NINO CRED < | NINO 1 ANO [NINO CRED| TESTDE | EXAMEN |SEGUIMIENTO DEL
1ANO | CONCRED | 2ANOS | GRAHAM | SERIADO DE | NINO Y NINA DE
COMPLETO HECES ALTO RIESGO
HOSPITAL "JOSE
AGURTO TELLO DE 32,50% 40,00% 60,00% 30,00% 26,67% 18,75%
CHOSICA”
HOSPITAL CARLOS
s, 34,00% 63,89% 94,44% 13,54% 14,58%
HOSPITAL CAYETANO
Bl 20,00% 75,00% 33,33%
HOSPITAL DE APOYO
DEPARTAMENTAL MARIA |  79,61% 45,83% 66,67%
AUXILIADORA
HOSPITAL DE APOYO
L 6,67% 8,33% 23,33% 48,15% 48,15%
HOSPITAL DE
EMERGENCIAS VILLA EL 100,00% 100,00% 100,00%
SALVADOR
HOSPITAL DE HUAYCAN |  67,22% 56,11% 56,20% 87,08% 86,45%
HOSPITAL NACIONAL 50,00% 1,67% 2,44% 9,64%

ARZOBISPO LOAYZA

HOSPITAL NACIONAL
DOCENTE MADRE NINO - 77,71% 70,26% 62,69% 75,81% 75,81%

SAN BARTOLOME

BSEPDIEAMLA%CIONAL 51,39% 61,54% 50,00% 68,63% 75,27% 91,30%
:ﬁ%bll#‘(% USEL%NEAL 92,59% 123,33% 123,33% 129,63%
EL?F?%R:%E%N JUAN DE 57,58% 86,67% 33,33% 53,33% 16,67%

e . SERGID 52,00% 54,93% 50,00%

HOSPITAL VITARTE 66,67% 66,67% 82,61% 80,00% 80,00% 66,67%
INSTITUTO NACIONAL -

MATERNC PERINATAL

Fuente: Reporte de Evaluaciéon del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y VITAMINA A

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 16 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad
priorizada, entre las que destacan el Hospital San Juan de Lurigancho con el subproducto Nifio menor de seis meses con suplemento de hierro con 180%, la
Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Centro con el subproducto Visita Domiciliaria de seguimiento a la suplementacién con 82.99%, el Hospital
Nacional Dos de Mayo en los subpreductos Nifio de 06 a 35 meses con suplemento de hierro o fortificacién casera (Micronutrientes y Dosaje de
Hemoglobina con 152.78% y la Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Norte en el subproducto Dosaje de hemoglobina con 101.91%.

Cuadro N° 54
Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

EJECUCION 1er Semestre
3325602 - NINO | 3325605 - VISITA | 3325606 - NINO DE 06 A 35 3325607 -

UE MENOR DE SEIS DOMICILIARIA DE MESES CON SUPLEMENTO DOSAJEDE |
MESES CON SEGUIMIENTO A LA DE HIERRO O HEMOGLOBINA |
SUPLEMENTO DE | SUPLEMENTACION | MULTIMICRONUTRIENTES.
HIERRO

DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD 82,99% 82,99% 83,32% 83,34%
LIMA CENTRO
DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD 70,99% 79,09% 6,50%
LIMA ESTE
DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD 74,10% 3,94% 1,53% 101,91%
LIMA NORTE
DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD 90,12% 80,09% 60,57% 85,51%
LIMA SUR
HOSPITAL "JOSE AGURTO
TELLO DE CHOSICA" 86,54% 33,33% 29,41%
HOSPITAL CAYETANO 83,33%

HEREDIA




HOSPITAL DE APOYO
DEPARTAMENTAL MARJA
AUXILIADORA

67,50%

HOSPITAL DE APQYQO SANTA
ROSA

30,67%

HOSPITAL DE HUAYCAN

35,14%

85,23%

HOSPITAL NACIONAL
ARZOBISPO LOAYZA

2,50%

HOSPITAL NACIONAL
DOCENTE MADRE NING -
SAN BARTOLOME

84,30%

66,89%%

HOSPITAL NACIONAL DOS
DE MAYD

147,37%

152,78%

29,88%

HOSPITAL NMACIONAL
HIPOLITO UNANUE

110,26%

18,18%

72,86%

HOSPITAL SAN JUAN DE
LURIGANCHO

180,00%

42,50%

HOSPITAL VITARTE

81,82%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

BRINDAR ATENCION A OTRAS ENFERMEDADES PREVALENTES

En el marco del cumplimiento de ia actividad presupuestaria prierizada, se cuenta con 22 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad
priorizada, entre las gue destacan el Mospital Nacional Arzobispa Loayza en los subproductos. 3331501 - ANEMIA y 3331502 - SOB/ASMA con 157.81% y
114.12%, respectivamente y el Hospital y la Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Sur con el subproducio seb/asma con 93.58%.

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS:

Cuadro N° 55.
Ejecucion de las Unidades E'ecu_toras

DE SALUD LIMA CENTRO 66,67% 83,33%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS

DE SALUD LIMA ESTE 61,51% 32,49% 523%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS .

DE SALUD LIMA NORTE 54,80% 39,33%

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS

DE SALUD LIMA SUR 83,40% 63,27% 93,58%
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE R

Al . 76,04% 20,83%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA 8,02% 3,219

HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 3,33% 48,53%

HOSPITAL DE APOYD

DEPARTAMENTAL MARIA 161,21% 11,67%

AUXILIADORA

HOSPITAL DE APOYO SANTA ROSA 16,67% 18,18%

HOSPITAL DE EMERGENCIAS

CASIMIRD ULLOA 20,03%

HOSPITAL DE.EMERGENCIAS

PEDIATRICAS 117,50% 33,77%

HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA

EL SALVADOR 105,70%

HOSPITAL DE HUAYCAN 7,83% 43,18%

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO .

s 157,81% 114,12%

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE _ -
MADRE NINO - SAN BARTOLOME 83,95% 82,20% 64,29%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYQ 94,38% 61,11%

HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO

UNANUE . 56,77% 100,00%
HOSPITAL SAN JUAN DE :

LURIGANCHO 7.97%

HOSPITAL SERGIO BERNALES _20,00% 61.31% 90,00%




EJECUCION 1er Semestre
S 3331501 - ANEMIA 3331502 - 3331503 ~ DOSAJE DE
SOB/ASMA HEMOGLOBINA PARA CONTROL
HOSPITAL VITARTE 92,16% 87,15%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL 3 53 73,58%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL
AL 108,44% 94,31% 100,00%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso
ADMINISTRAR SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO FOLICO A GESTANTES

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 13 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad
priorizada, entre las que destacan el Hospital de Emergencia de Villa el Salvador, la Direccion de Redes Integradas de Salud Lima Centro y Direccion de
Redes Integradas de Salud Lima Sur con el subproducto Gestante con suplemente de Hierro y Acido félico con ejecucion de 146.27%, 130.95% y112.01%
respeclivamente,

Cuadro N° 56
Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

EJECUCION 1er Semestre
UE 3331701 - GESTANTE CON
SUPLEMENTO DE HIERRO Y ACIDO
FOLICO
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 146,27%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA 130.95%
CENTRO ¢
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 112,01%
HOSPITAL VITARTE 78,13%
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - SAN 73 68%
BARTOLOME ’
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYOQ 61,39%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 60,32%
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 54,79%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE 52,34%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 40,09%
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA" 39,22%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 34,72%
HOSPITAL DE HUAYCAN 13,46%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

PP N° 0002: Salud Materno Neonatal

Dentro del Programa Presupuestal N° 0002: Salud Materno Neonatal, se tienen 2 actividades presupuestarias que contribuyen al logro de los
indicadores priorizados.

BRINDAR ATENCION PRENATAL REENFOCADA

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 19 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad priorizada, entre las que destacan la Direccion De
Redes integradas De Salud Lima Norte en el subproducto Atencion a la Gestante a la gestante con 157.50%, la Direccién De Redes Integradas De Salud Lima Sur en los subproductos vacuna antitetanica a
la gestante y visita domiciliaria con 116.48% y 112.09% respectivamente, el Hospital Nacional Hipélito Unanue con el subproducto examenes de laboratorio completo 151.79%, el Hospital Sergio Bernales
con el subproducto ecografia obstétrica con 159.52%, el Hospital de Emergencias de Villa el Salvador en el subproducto atencion odontologica de la gestante con 166.67%, el Hospital De Apoyo
Departamental Maria Auxiliadora en el subproducto evaluacién del bienestar fetal con 176.52%.

Cuadro N° 57
Ejecucién de las Unidades Ejecutoras

EJECUCION 1er Semestre

3317201 -| 3317202 - 3317203 - | 3317204 - | 3317205 - 3317206 - 3317209 -
UE ATENCION |  VACUNA VISITA EXAMENES DE| ECOGRAFIA |  ATENCION EVALUACION
A LA |ANTITETANICA(DOMICILIARIA [LABORATORIO|OBSTETRICA |ODONTOLOGICA DEL
GESTANTE ALA COMPLETO DE LA BIENESTAR
GESTANTE GESTANTE FETAL




BIRECCION DE
REDES
INTEGRADAS DE
SALUD LIMA
CENTRO

100,00%

100,00%

§3,33%

DIRECCION DE
REDE

S
INTEGRADAS DE
SALUD LimA
ESTE

45,66%

14,51%

74,07%

5,84%

76,74%

10,70%

85,00%

DIRECCION DE
REDES
INTEGRADAS DE
SALUD LiMA
NORTE

157,50%

36,81%

98,57%

95,06%

15,82%

DIRECCION DE
REDES
INTEGRADAS DE
SALUD L1MA SUR

116,32%.

116,48%.

112,00%

144,50%

188,46%

100,00%

114,01%

HOSPITAL "JOSE
AGURTO TELLO
DE CHOSICA”

15,71%

15,00%

64,00%

29,44%

0,00%

32,11%

HOSPETAL
CARLOS
LANFRANCO LA
HOZ

30,40%

4,03%

38,22%

40,00%

20,99%

58,49%

HOSPITAL
CAYETAND
HEREDIA

35,10%

1,67%

35,10%

41,67%

27,78%

HOSPITAL BE
APOYO
DEPARTAMENTAL
MAREA
AUXIIADORA

94,33%

70,00%

124,48%

23,38%

131,65%

176,52%

HOSPITAL DE
APOYQ SANTA
ROSA

10,96%

161,73%

HOSPITAL DE
EMERGENCIAS
VILLA EL
SALVADOR

21,99%

104,55%

52,45%

166,67%

134,38%

HOSPITAL DE
HUAYCAN

55,97%

84,72%

122,36%

27,84%

136,59%

HOSPITAL
NACIONAL
ARZOBISPO
LOAYZA

37,73%

5,00%

33,33%

HOSPITAL
NACIONAL
DOCENTE
MADRE NINO -
SAN BARTOLOME

77,14%

108,70%

77,14%

121,59%

95,00%

127,57%

HOSPITAL
NACIONAL DOS
DE MAYQ

59,40%

35,56%

70,13%

49,38%

40,76%

60,46%

HOSPITAL
NACIONAL
HIPOLITO
UNANUE

151,79%

151,79%

44,98%.

98,86%

HOSPITAL SAN
JUAN DE
LURIGANCHO

41,35%

30,60%

3317%

45,02%

HOSPITAL
SERGIO
BERNALES

149,88%

50,00%

103,624

159,52%

37,04%

36,41%

HOSPITAL
VITARTE

86,15%

65,91%

72,90%

77,04%

80,39%

119,71%

INSTIFUTO
NACIONAL
MATERNO

PERINATAL

42,85%

42,85%

42,85%

42,85%

42,85%

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

BRINDAR SERVICIOS DE SALUD PARA PREVENCION DEL EMBARAZO A ADOLESCENTES




En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 12 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad
priorizada, entre las que destacan el Hospital De Emergencias Villa El Salvador, El Hospital Nacional Dos De Mayo Y Hospital Carlos Lanfranco La Hoz el
subproducto atencién integral para la prevencion del embarazo adolescente con 137.08%, 67.89% y 64.78%, respectivamente.

Cuadro N° 58
Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

EJECUCION 1er Semestre
e 5000502 - ATENCION INTEGRAL PARA LA
PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE

HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR 137,08%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 67,89%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 64,78%
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NIRO - SAN —
BARTOLOME :

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NIRO 49,87%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 49,82%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE 38,66%
HOSPITAL SERGIO BERNALES 36,78%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 36,29%
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 29,47%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NIRO - SAN BORJA 29,03%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 10,67%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

PP N° 0016: TBC/VIH - SIDA

Dentro del Programa Presupuestal N* 0016: TBC/VIH - SIDA, se tienen 5 actividades presupuestarias que contribuyen al logro de los indicadores priorizados.

BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE ACUDEN A LOS SERVICIOS

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, las Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de {a actividad priorizada, entre las que destacan la Direccion De Redes
Integradas De Salud Lima Centro Y El Instituto Nacional De Salud Del Nifio - San Borja con el subproducto Ninos y Adolescentes con Diagnéstico de VIH gue reciben atencidn integral con ejecucion de 100%
y el Hospital Nacional Docente Madre Nifo - San Bartolomé con el subproducto Adultes y Jovenes Con Diagnastico de VIH que reciben atencion integral con ejecucion de 133.33%

Cuadro N° 59
Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

EJECUCION 1er Semestre
4396901 - NINOS Y 4396902 - ADULTOS Y JOVENES
v ADOLESCENTES CON CON DIAGNOSTICO DE VIH QUE
DIAGNOSTICO DE VIH QUE | RECIBEN ATENCION INTEGRAL
RECIBEN ATENCION
INTEGRAL
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
ey 100,00% 34,55%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD —
LIMA SUR ;
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 19,00%
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 85,51% 82,18%
HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA
AUXILIADORA 20,005 0,00%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL
SALVADOR Ga e
HOSPITAL DE HUAYCAN 33,33%
HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NIFO
- SAN BARTOLOME o 135,435
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 77,29%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 129,39%
HOSPITAL SERGIO BERNALES 16,11%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO 96,06%
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NIFO -
SAN BORJA bk

Fuente: Reporte de Evaluacién del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso



BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUND PARA TUBERCULOSIS Y SUS COMPLICACIONES

En ol marco del cumplimiente de (a-actividad presupuastaria priorizada, cuenta con 16 Unidades Ejecutoras que centribuyen al logro de 1a actividad priorizada, entre las que
destacan la Direcciori De Redes Integradas De Salud Lima Sur con 161,54% con el subproducto Atencion curativa esquema Th sensible (sin infeccién por
vin/sida), fa Diréccién De Redes Integradas De Salizd Lima Este con 140% en los subproducto Atencidn curativa drogas de segunda linea Tb resistente, el
Hospital Nacionai Hipélito Unanue con los subproductos atencidn de las reacciones adversas a fArmacos antituberculosos, Atencidn de complicaciones que
requieren hospitalizacion de pacientes en tratamiento y atencién quirdrgica de pacientes con diagnéstico de th con 127.27%, 142.37% y 25,00%,
respeciivamente, la Direccion De Redes Integradas De Salud Lima Sur con los subproducto atencién curativa esquema tb sensible {extraputmonar con
compromiso sncfostearticular) y atencion curativa esquema th sensible (extrapulmonar con compromiso sncestearticular) v atencidn curativa esquema th
sensible (tb y coinfeccion vih-sida) can 150.00% y 133.33% respectivamente.

Cuadro N° 60
Ejecucion de las Unidades Ejecutoras
ECUCIO|

DIRECCION DE
REDES
INTEGRADAS DE 66,32% 50,00% 56,00% 50,00%
SALUD LIMA
CENTRO

DIRECCION DE
REDES
INTEGRADAS DE | 112,50% | 140,00% 25,00% 120,00% 192,86%
SALUD LIMA
ESTE
DIRECCION DE
REDES
INTEGRADASDE | 95,61% 75,00% 53,33% 100,00% 60,00%
SALUD LiMA
NORTE
DIRECCION DE
REDES
INTEGRADAS DE
SALUD LIMASUR
HOSPITAL "JOSE
AGURTO TELLD 0,00% 25,00%
DE CHOSICA"
HOSPITAL
CARLOS
LANFRANCO LA
HOZ

HOSPITAL
CAYETANG 70,99% 138,10%
HEREDIA
HOSPITAL DE
APOYO
DEPARTAMENTAL 117,14%
MARIA,
AUXILIADORA
HOSPITAL DE
HUAYCAN
HOSPITAL
NACIONAL
ARZOBISPO
LOAYZA
HOSPITAL
NACIONAL
DOCENTE
MADRE NIRO -
SAN
BARTOLOME
HOSPITAL
NACIONAL DOS 25,00% 46,37%
DEMAYQ ¢ K
HOSPIFAL |, ¢ 7 %
NACIONAL &
HIFDLITO
UNANUE
HOSPITAL SAN
JUAN DE 0,00% 21,31%
LURIGANCHO

161,54% 200,00% 100,00% 150,00% 133,33%

0,00% 161,54% 0,00% 0,00% 0,00%

62,92% 55,56% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00%

33,33% 6,25%

50,00%

127,27% 142,37% 25,00%




HOSPITAL .
SERGIC ‘83,33% 0,00%
BERNALES

HOSPITAL
VITARTE
INSTITUTO
NACIONAL DE
CIENCIAS
NEURGLOGICAS
INSTITUTO
NACIONAL DE 60,81%
SALUD DEL NIRO

0,00% 100,00%.

0.00% 50,00%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN 'V, 01, excluye valores de Exceso

BRINDAR TRATAMIENTO OPORTUNO A PERSONAS QUE ACCEDEN AL EESS Y RECIBE TRATAMIENTO PARA TUBERCULOSIS
EXTREMADAMENTE DROGO RESISTENTE {XDR)

Ea el fmarco del cumplimienta de a actividad pfesupusstaria pricrizada, se cuenta con9 Unidades Ejecutoras que contribuyen al légro de la actividad priorizada, entre |as que
destacan entre las que destacan el Hospital Nacional Hipdlito Unanue con el subproducto atencion curativa para pat.con esquemnas para th xdrcon 134.78%
y La Direccién De Redes Inlegradas De-Salud Lima Esté con el subproducto seguimiento de los patxdry prexdr en establecimientos de salud con 150,00%.

Cuadro N° 61
Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD

LIMA CENTRO 100,00% 100,00%
E||§\§C£CSI$&N DE REDES INTEGRADAS DE.SALUD 150,00%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD 25 00%

LiMA NORTE :

EIIEECSCIJEN DE REDES INTEGRADAS DE-SALUGD 100,00%
HOSPITAL DE APOYQO DEPARTAMENTAL MARIA 57.14%

AUXILIADORA '

HOSPITAL DE HUAYCAN 75,00%

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYD 45,00%

HOSPITAL NACIONAL HIPOLITG UNANUYE 134,78%

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD BEL NINO 42,86%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

DESPISTAJE DE TUBERCULOSIS EN SINTOMATICOS RESPIRATORIOS

Er-et marco del cumplimiento de ta actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 21 Unidades Ejecutoras que coniribuyen al logro de la actividad priorizada, entre las que
destacan el Hospital Sergio. Bernales con ejecucion de 150.13% en'el subproducto Identificacién y Examen de Sintomaticos Respiratorios en las atenciones
@ personas > 15 Afos y Poblacidn Vulnerabte y fa direccion de Redes Integrales Lima Sur con ejecucion de 125,18% en el subproducto Seguimiento
diagnostico al sintomaticos respiratorios con 2 resuliados de baciloscopia negativa.

) Cuadro N° 62
Ejecucion de fas Unidades Ejecutoras

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE 19 5%
SALUD LIMA ESTE !

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE
SALUD LIMA NORTE 70,38% 9,60%




E}‘E?_%%CII_CIJARIADSEU%EDES INFEGRADAS DE 127,39% 125,18%
I&{g(S)FS’E};\QL "JOSE AGURTO TELLO DE 29,26% 52,17%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 37,73%

HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 70,39%

SR AGLIABORS - AL 70,50%

HOSPITAL DE APGYO SANTA ROSA 36,20%

?S&nglﬁ DE EMERGENCIAS VILLA EL 115,06% 69,49%
HOSPITAL DE HUAYCAN 54,07% 40.00%
HOSPHTAL HERMILIO VALDIZAN i01,39%

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE 92.77%

NING - SAN BARTOLOME ’

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 51,20% 55,47%
HOSPITAL NACIONAL HIPGLITO UNANUE, 116.20% 112,41%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 17,93% 6,36%
HOSPITAL SERGIO BERNALES 150,13% _

HOSPITAL VITARTE 96,30% 83,33%
wSJéL{%%]%ﬁEIONAL DE CIENCIAS 41,52%

INSTITUTO NACTONAL DE REHABILITACION 128,57%

I_NSS‘;FhIITéJggJﬂACIONAL DE SALUD DEL NIRG 89,27% 91,99%
Lhég}”ﬂ'}iﬂ)&? NACIONAL MATERNO 92,53%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicative CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

DIAGNOSTICO DE CASOS DE TUBERCULOSIS

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 23 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad
pricrizada, entre las que destacan el Hospital Nacional Arzobispo Leayza con ejecucién de 140% en el subproducto Diagnostico de tuberculosis pulmanar, el
Instituto nacional de’ Salud de} Nifio con ejecucion de 121.05% en el subproducto Diagnostico de tuberculasis extra pulmonar y la Direccién de Redes
Integradas de salud Lima Este én &l subproducto diagnostico especializado de tuberculosis con 89.04%.. '

Cuadro N° 63
Ejecucitn de las Unidades Ejecutoras

ULMONAR
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD - -
D 100,00% 50,00%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD _ -
DIRECCION 126,92% 105,63% 89,04%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD
PR 99,04% 83,89%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD 112 35%
LIMA SUR 132,
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA” 17,86%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 31,25% 52,04%
HOSPITAL CAYETANO HEREDIA 94,10% 109,72%
HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA y
AUXILIADORA 7 71,43% 63,33%
HOSPITAL DE _K;’OYOSANTA ROSA 38,89%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRO ULLOA 90,91%
HOSPITAL DE EMERGENCIAS VILLA EL. -
SALVADOR 82,35% 68,89%




EJECUCION 1er Semestre
4396401 - 4396402 - 4396403 -
UE DIAGNOSTICO DE |  DIAGNOSTICO DE DIAGNOSTICO
TUBERCULOSIS | TUBERCULOSIS EXTRA | ESPECIALIZADO DE
PULMONAR PULMONAR TUBERCULOSIS
HOSPITAL DE HUAYCAN 60,00% 100,00%
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 140,00%
?fj‘;'lﬁ# SLA:JCA!\CENAL DOCENTE MADRE NIFO - 81,82 100,00%
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO 45,62% 40,09%
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE 92,93% 97,80%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 21,83% 14,67%
HOSPITAL SERGIO BERNALES 48,33% 50,00%
HOSPITAL VITARTE 94,12% 80,00%
LNESJéELiB% Iré.«:(;lONAL DE CIENCIAS o p—
INSTITUTQ NACIONAL DE SALUD DEL NIFO 45,00% 121,05%
;rmgrgé% NACIONAL DE SALUD DEL NINO - i 20,00%
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 33,33% 16,67%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso
PP N° 0024: Prevencion y control de cadncer

Dentro del Programa Presupuestal N* 0024: Prevencion y control de céncer, se tiene 1 actividad presupuestal que contribuyen al logro de los indicadores
priorizados,

TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE CANCER DE CUELLO UTERINO

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 05 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad priorizada, entre las que destacan la Direccién De
Redes Integradas De Salud Lima Centro, el Hospital de Huaycan y La Direccion De Redes Integradas De Salud Lima sur en el sub producto Tamizaje con inspeccion visual con acido acético para deteccion
de cancer de cuello uterino con una ejecucion de 133.33%, 69.39% y 66.80%, respectivamente.

Cuadro N° 64
Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

EJECUCION 1er Semestre

UE 0215076 - TAMIZAJE CON INSPECCION VISUAL
CON ACIDO ACETICO PARA DETECCION DE
CANCER DE CUELLO UTERINO

DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA CENTRO 133,33%
HOSPITAL DE HUAYCAN 69,39%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 66,80%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 29,86%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE 16,16%

Fuente: Reporte de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V. 01, excluye valores de Exceso

PP N° 0131: Control y prevencién en Salud Mental

Dentro del Programa Presupuestal N* 0131: Control y prevencion en Salud Mental, se tiene 1 actividad presupuestal que contribuyen al logro de los indicadares priorizados.

TAMIZAJE DE PERSONAS CON TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS PSICOSOCIALES

En el marco del cumplimiento de la actividad presupuestaria priorizada, se cuenta con 17 Unidades Ejecutoras que contribuyen al logro de la actividad priorizada, entre las que destacan el Hospital de
Apoyo departamental Maria Auxiliadora, la Direccion de Redes Integrales Lima Sur, et Hospital Nacional Arzobispo Loayza y El Hospital Nacional Larco Herrera en el sub producto Tamizaje de personas
con trastornos mentales y problemas psicosociales con una ejecucion de 159.55%, 127.40%, 111.99% y 104.49, respectivamente.

Cuadro N° 65
Ejecucion de las Unidades Ejecutoras

EJECUCION 1er Semestre
UE 5005188 - TAMIZAJE DE PERSONAS CON
TRASTORNOS MENTALES Y PROBLEMAS
PSICOSOCIALES

HOSPITAL DE APOYQ DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA 159,55%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA SUR 127,40%
HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA 111,99%
HOSPITAL NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA 104,49%




HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO BNANUE

98,20%

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE MINO - SAN

BARTOLOME 79,00%
HOSPITAL CARLOS LANFRANCO LA HOZ 61,42%
HOSPITAL VITARTE 61,40%
HOSPITAL SERGIO BERNALES 51,70%
HOSPITAL DE HUAYCAN 51,22%
HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN 49,35%
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 48,20%
DIRECCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA ESTE 14,08%
HOSPITAL "JOSE AGURTO TELLO DE CHOSICA” 8,53%
HOSPITAL DE APOYQ SANTA ROSA 6,78%
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO 6,69%
HOSPITAL NACIONAL BOS DE MAYO 2,65%

Fuente: Reporte de Evaluacién de! Aplicativo CEPLAN V. 01, eéxcluye valores de Exceso




MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO

A continuacion del andlisis efectuado se han identificado algunas dificultades en comun tales como:

Limitada articulacion, entre las unidades ejecutoras y/o organos, de los distintos sistemas administrativos, que tienen a cargo actividades para mejorar la
prestacion de los servicios de salud, tales como, compra y/o adquisicion de bienes y servicios, elaboracién adecuada de especificaciones técnicas,
priorizacion de los mantenimientos y/o reposicion de equipos biomédicos y electromecanicos entre otros,

Diferencia en la informacion estadistica debido a las distintas fuentes de informacion, registros manuales e inexactitud en la codificacién CIE — X y CPT de
los registros clinicos de las atenciones realizadas, generando demora en el procesamiento de la informacion para la determinacion de la meta fisica
ejecutada.

Para cada una de |as dificultades se han adoptado algunas medidas que a continuacion se detallan:

Realizar seguimiento de la programacion de las Actividades Operativas, en el marco de fa cartera de servicios de acuerdo a la categoria del establecimiento
de salud.

Promover desde el nivel central que las Unidades Ejecutoras y Unidades Organicas que los responsables se involucren en el planeamiento y la definicion
del cuadro de necesidades que contemplan los sistemas administrativos transversales tales como Abastecimiento (Logistica) y Presupuesto.

Convocar a reuniones para brindar la asistencia técnica con la finalidad de estandarizar las fuentes de informacién que seran utilizadas para la
determinacion de la meta fisica ejecutada.

La Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién {OGPP mediante la Oficina de Planeamiento y Estudios Econémicos (OPEE), como
responsable de la elaboracion del PO! del Pliego 011: MINSA, ha realizado la asignacion de sectoristas para cada una de las 33 Unidades Ejecutoras de
Lima Metropolitana, con el objetivo de garantizar el seguimiento y evaluacion continua de las dificultades que pudieran presentar las unidades ejecutoras en
cuanto a la programacién, seguimiento y modificacion de las metas fisicas programadas y registradas en el Aplicativo CEPLAN V.01 para el afio 2020.

Con la finalidad de articular los sistemas administrativos transversales y facilitar el desarrollo del proceso de registro del seguimiento de las metas fisicas ¥
financieras del POl 2020 Modificado V.01 en el Aplicativo CEPLAN V.01, se ha realizado el acompafiamiento a través de las asistencias técnicas a cada una
de las Unidades Ejecutoras del Pliego 011: MINSA.




) MEDIDAS DE MEJORA CONTINUA
Reforzar |a articulacién entre fos sistemas administrativos para el mejoramiento de los procesos de compra de bienes y servicies, maritenimienio y/o
reposicién de equipos biomédicos y electromecanicos entre ofrgs,

Efectuar actividades con las DIRIS y Unidades Ejecutoras. debido a ta poca respuesta de estas instituciones, debide principalmente al insufiente recurso
humano y/o escasa estandarizacion de la informacion estadistica debido a la pandemia COVID - 18, no permitiendo dar continuidad a las acciones y
asistencias técnicas programadas,

Coordinar con las Unidades Ejecutoras, [a enirega cporiuna de informacion y analisis de los Planes Operativos, para no generar dificuitades en el acopio de
la informacidn para su analisis y posterior evaluacion.

Supervisidn y capacitacion a las dreas inlervinientes para mejorar el procesamiento y/o consolidacion de [a Informacion estadistica de las unidades
ejecutoras.

Promover reuniones entre los responsables dé estadistica & informatica de fas Unidades Ejecutoras con el nivel central para estandarizar plazos y procesos.




.

CONCLUSIONES

3.1 Conclusiones

Del nivel de cumplimienio del Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2020 Modificado v.01, se evidencia que se tiene 14,319 actividades operativas
programadas, se incluyeron 71 aclividades operativas totalizando 14,390, de las cuales 13,014 actividades operativas fueron ejecutadas durante el 1er
Semestre del afio 2020. Se realizé el analisis del cumplimiento de metas fisicas de las actividades operativas evidenciando que el 28.74% alcanzaron un
nivel de ejecucion de bueno y exceso y el 61.70% entre regular, deficiente y No programado y ejecutado. Y el 9.56% como no programadas, que considera
actividades operativas reprogramadas a 0 durante el 1er Semestre del aiio 2020.

De la distribucion de las actividades operativas por objetivos estratégicos, se evidencia que el Objetivo Estratégico Institucional N° 01 registra la mayor
cantidad de actividades operativas, llegando a 8452, que representan el 58.74%, seguido por el OEI[1] N° 02 con 3,333 actividades (23.16%), el OEl N° 04
con 1850 actividades (12.86%), el OEI N* 08 con 285 actividades (1.98%), el OEI N° 05 con 194 actividades (1.35%), el OEI N° 03 con 163 actividades
(1.13%), el OEI N” 06 con 85 actividades (0.59%) y finalmente el OEI N° 07 con 28 actividades (0.19%). Del periodo posterior al proceso de modificacién se
han incluido 71 actividades operativas, que incrementan los Objetivos Estratégicos Institucionales, los que, seran formalizados durante el proceso de la
segunda modificacion.

3.2 Recomendaciones

Tomando en cuenta el avance en la ejecucién de actividades durante el ler Semestre del afo 2020, las unidades ejecutoras deberan revisar la
programacion de las metas y actividades operativas previstas para el siguiente semestre, con la finalidad de sincerar su programacion. Asimismo, deberan
velar por el cumplimiento de las actividades que estan orientadas al logro de objetivos estratégicos programados.

Para el siguiente semestre, deberan evaluar aquellas actividades operativas que calificaron como bajo, regular y exceso, segun los parametros de
evaluacion del presente informe, con la finalidad de aplicar las medidas correctivas para alcanzar los niveles de avance bueno.

« Durante la ejecucion del siguiente semestre, se debera velar porque los niveles de ejecucion presupuestaria se encuentren acorde a los niveles de avance

de la meta fisica de las actividades operativas que contribuyen a los objetivos priorizados por la Unidad Ejecutora.

Establecer mecanismos institucionales para la articulacion entre los sistemas de planeamiento, presupuesto, inversiones y abastecimiento, en la etapa de
elaboracion, medificacion y ejecucion del Plan Operativo Institucional, con la finalidad de lograr los objetivos establecidos en el Plan Estratégico Institucional
- PEL

Dar la importancia al Plan Operativo Institucional como un instrumento de gestion; que ademas de comprender la programacion de las Actividades
Operativas e inversiones que orientan la necesidad de recursos necesarias para ejecutar las Acciones Estratégicas Institucionales definidas en el Plan
Estratégico Institucional, permite establecer los recursos presupuestales, y ademas sirve para hacer seguimiento a la ejecucion de la programacién mensual
de metas fisicas y financieras.

Consistenciar la programacién de las metas fisicas de las AO e inversiones en acorde con las modificaciones presupuestales que se realizan en el
transcurso del periodo.

Fortalecer a las Unidades Ejecutoras en la gestién por procesos y la simplificacion administrativa, principalmente, en aquellos procesos que son cuello de
botella para el cumplimiento de las AQ e inversiones, lo cual permitird elevar porcentualmente los avances de las metas fisicas y financieras en favor de la
poblacion.

Reforzar las capacidades de los trabajadores, principalmente en aquellos sistemas administrativos donde se han identificado las dificultades para la
ejecucion de las actividades operativas.

Revisar, modificar y/o redisefiar el disefio de los programas presupuestales que tiene a su cargo el MINSA con la finalidad de mejorar las intervenciones del
sector en los tres niveles de gobierno.

Se recomienda continuar con las coordinaciones permanentes con CEPLAN, para mejorar y estandarizar los procedimientos internos del mismo Aplicativo
CEPLAN; que permitiran a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion del Ministerio de Salud fortalecer el proceso de la elapa de
Evaluacién de Implementacion del Plan Operativo Institucional a pesar de la coyuntura que atraviesa nuestro pais a causa de la Pandemia por el COVID-19
y como parte del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua,

- INFORMACION ADICIONAL

Para el analisis del Informe de Evaluacion de Implementacion del Primer Semestre del Plan Operativo Institucional Anual 2020 Modificado V.01 del Pliego
11: Ministerio de Salud, es necesario precisar que se ha realizado la consistencia del procesamiento de la informacion que contiene la data que se genera a
nivel de Pliego como resultado del registro de informacion en la etapa de seguimiento y modificacion en el Aplicativo CEPLAN V.01; la misma que es
utilizada como insumo en el Médulo de Evaluacion de Implementacion para la elaboracion del referido informe, al comparar con el analisis que viene
realizando la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion - OGPPM a través de la Oficina de Planeamiento y Estudios Economicos -
OPEE, se evidencia en la Tabla 01 , que responde a criterios diferentes por lo que se genera las diferencias del niimero total de actividades operativas e
inversiones y el monto total de las Unidades Ejecutoras respecto al contenido de la Tabla N°5: Avance de la ejecucidn del POl Modificado por UE, del
Mddulo de Evaluacion, el mismo que responde a los criterios que ha establecido CEPLAN para su procesamiento de informacion, razén por la cual se ha
optado para este periodo de evaluacion continuar con el mismo procedimiento en tanto se contintie con la implementacion del médulo en mencién para
ambos usuarios Pliego y Unidad Ejecutora de tal forma que se logre estandarizar los criterios por ambas instituciones.

Cuadro N° 065:

Consistencia del procesamiento de Informacién para el andlisis del Informe de Evaluacién de Implementacién al Primer Semestre 2020 CEPLAN
vs MINSA
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(1} Correspande a los registrados en el Aplicativo CEPLAN V.01, con los criterios de procesamiento de-infermacion para el informe de evaluacidn de
implementacion del Primer Semestre. 2020 por parte de CEPLAN, en refacién al ndimere de Actividades Operativas -AD{|nversiones.

{2} Corresponde a los datos registrados en el Aplicativa CEPLAN V.01, con los criterios de procesamiente de informacién para el informe de evaluacion de
implementacién del Pimer Semestre 2020 por parte del Ministerio de'Salud - OGPPM - OPEE, en relacidn al nimero de Actividades Opeérativas -
AOfinversiones. Asimisma mencicnar gue se encuentra incluido las Actividadées Operativas de la Modificacion del PRONIS a Junio del 2020,

{3} Corresponde a la diferencia del (2) - (1) de la.data validada por la OPEE en refacion a lo que valida el aplicativo Ceplan V.01.

(4) Corresponde al procesamiento del registro de informacién por parte del CEPLAN de 1a etapa del seguimiiento de las metas fisicas y financiéras del
Primer Semestre2020 (Enero a Junio) de las Unidades Ejecutoras en el Aplicativo CEPLAN V.01 el cual fue generado Excel del Informe de Evaluacion POI
det Pliego_2020_20200820_030845_CEPLAN

(5) Correspande al procesamiento del registro de informacién por parte del MINSA_OPEE de la etapa del seguimiento de financieras del Primer
Semestre2020 (Enero a Junie) de las Unidades Ejecutoras en el Aplicative CEPLAN V.01, {Archive
POI_Por_ActividadOperativaAnual 000000_20200819115807 del exporta POI del Pliego)

{6} Corresponde al Devengado con corte 30.06,2020, que remitio la Oficina de Presupuesto del Ministerio de Salud informacién con la que se realizo el
cruce de informacion registrada por parte de las UE at Primer Semestre en‘la etapa de seguimiento y el informe de Evaluacidn del Plan Operativo
Institucional Anual 2020 Modificado V.01 del Pliego 11: Ministerio de Salud.

(7} Detalia que existe una diferencia (5)-(4) en relacion a lo que ha validado-la OPEE MINSA vs CEPLAN, obteniendo la suma de $/11,192,336.
(&) Se muestra quer existe una diferencia (6)-(4) en relacion a lo remitido 1a OP MINSA vs CEPLAN, obteniendo et importe de 5/'71,437,499.

(9} Se evidencia que existe una diferéncia (6)-(3) una diferencia de 5/ 60,245,164 en relacion a lo-validado por la OPEE_MINSA vs CEPLAN por un monto de
$/ 60,245,164 el cual. corresponde principalmente a la Administracién Centrai Direccion de Redes Integradas Lima Centro y Lima Norte, Hospital Hipélito
Unanue, Instituto Nacional de Salud del Nifio San Borja y PRONIS , en su mayaria corresponde a las inconsistencias que presenta el Aplicativo CEPLAN V.01
vy el corte de fecha de la informacion por parte de la Oficina de Presupuesto en relacion a la UE.

Corresponde a una de [as variables gue se debe tomar en cuenta al momento de validar la informacion registrada por parte dé las Unidades Ejeculoras en el
Apticativo CEPLAN V.01, elio nos permite -evidenciar las inconsistencias que viene presentando en el registro de informacion cuando se evalla de un
periodo.a otro.

Del mismo modo indicar que en el Modulo de-Evaluacion de Implementacién del Aplicativo CEPLAN V.01, no estandarizé los criterios de los rangos para
ambos usuarios como Pliego y Unidad Ejecutera de acuerdo a |as coordinaciones realizadas:

1INSA

Defdante: $85%
Regulas « »85% - 590
Buang 004 - $100%
Exceso >100%

Asimismo mencionar gue en el Modulo de Evaluacion del Aplicativo CEPLAN V.01, imagen 01 no se muestra los rangos para el informe de Evaluacion de
Implementacion del Primer Semestre 2020 de -acuerdo a los criterios establecidos en la Directiva del Minsa para elaboracién aprobacién seguimienta y
modificacién aprobada con Resciucién_Ministeriai_N__343-2019-MINSA segn lo-repartado durante el afio 2019 como se aprecia en la [magen 02. i

Grafico N” 09 : Tabla de Evaluacién de cumplimiento para el Primer Semestre 2020 sin tabla de rangos
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Asimismo es preciso indicar que el Aplicativo CEPLAN V.01 no le permite identificar a las Unidades Ejecutoras aquellas actividades operativas que forman
parte de las que no fienen financiamiento y que nos debe permitir gestiohar sus recursos adicionales, al respecto como parte. del proceso en la efapa de
segtimiento identificaron que tienen registrado metas. fisicas lo cual conlfevo ‘a generar una distorsion del registro, del misme modo se presentaron
dificultades para Iz elaboracion del decumento en zalgunas Unidades Ejecutoras como es el caso del Instilisto Nacional del Nifio San Borja, Programa
Nacionat de inversionés 'en Salud, Haspital de Emergencias Casimiro Ulloa basicamente al momento de pegar los cuadros y las imagenes comio parle de la
presentacion pard evaluacion y eso genera retraso porgue en varias ocasiones se borra [a informacicn al momento dé grabarla..

A confinuacién se detalla fa cantidad- de aclividades operativas que son consideradas Tipe de Financiamienio PIM (NF)} los cualss si forman parte del
analisis:

E BUENO [DEFICIENTE| REGULAR | EXCESO.|  No: :.P;ég:iia 4o oW

. - S . >99% = X101 . .535%- gs% B0 >100% _K_’:_ﬁgtan_mjo Y 5&&&&:&10 generat
HOSBITAL “JOSE AGIRTO TELLD DE CHOSICA™ N 14 . - 3 31 a5
HOSHTALTAYETAND HENEDIA & 13 f 1 3 21
HOSEITAL DE APOYD DEPSRTAMENTAL MARIE ,

. 3 i z % 2 13
ALRKILIADORA :
HOSPITAL DE APOYD SANTA AGSA o 2 1 1 20 2z 52
ROSDITAL 5 EMERGINGIAS CASIIRG ULLOA o 3 1 4
HOSPITAL B EMERGENCIAS PEDIATRICAS 2 i 3
BOSHTAL BEEMERGENCEAS VILLA FL 8ALVADDR ;) 13 E3 4%
HOSEITAL HERMILIOVALDIZAN 32 21 5 L 3 63
HOSPITAL NACIDNAL ARZOBISPO LOAYIA 3 37 3 3 3 1 5%
HOOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NING - 54N . ' 5 5
HARTOLOME
HOSMTAL NALIONAL DOS DT RAYD 1 i 1 i3 41
HOSPITAL SAN JUFAN DE LU RIGAKCED 1 31 2 i 3%
HOSPITAL WITARTE i & ) 0
INSTITLTEO NACIDNAL D18 CENCIAS NEURDLOGICAS 2 2 4
INSTITUTG NACIONSL DE REHMABLITACION 3 3 1 3 5 1 18
PROGRAMS NACIDNAL DE INVERSIDNES ENSALID § 14 51 i 74
Totalgenersl 4 93 190 4 4 RS 16 466

Fuente: Reporte de Evaluacitn del Apticativo CEPLAN V. 01

» {1} GE): Objetivo:Fstratégico Institugional



