No. 211 - 2010 /HinsA

MINISTERIO DE SALUD

Lo, A3, o, LI .. Aol AOLO

Visto el Expediente N° 10-026957-001 relacionado con la modificacion del Cuadro para
Asignacién de Personal del Hospital Hermilio Valdizan;

CONSIDERANDO:

Que con el Oficio N° 237-DG-N° 028-OEPE-HHV-2010 del 30 de marzo de 2010, el
Director General del Hospital Hermilio Valdizan remite los informes técnico - legal que
sustentan su proyecto de modificacion del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP;

Que mediante los Memorandos N° 019 y N° 020-2010-OP-OGPP/MINSA e Informe N°
0105-2010-OGPP-O0O/MINSA, las Oficinas de Presupuesto y Organizacion, respectivamente,
de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministeric de Salud, certifican la
disponibilidad presupuestal de los costos que demandan los procesos de reasignacion del
personal propuesto por cada unidad ejecutora que conforma el Pliego 011 — Ministerio de Salud
y de nombramiento de personal.dispuesto segun las Leyes N° 28498, N° 28560, Decreto de
Urgencia N° 094-2009 y, adicionalmente, emiten opinion técnica favorable al proyecto del CAP
presentado por el Hospital Hermilio Valdizan;

Que mediante Decreto Supremo N°® 043-2004-PCM de! 18 de junio de 2004, se
aprobaron los lineamientos para la elaboracién y aprobacion del Cuadro para Asignacion de
Personal - CAP de las entidades de la Administracion Publica, estableciéndose como criterios
para su elaboracion, entre otros: 1) la de permitir incluir cargos previstos (no cubiertos) con un
limite del 10% del total de cargos cubiertos contenidos en el CAP, ii) los cargeos
correspondientes a fos 6rganos de asesoramiento y de apoyo no deben exceder del veinte 20%
del total de cargos contenidos en el CAP vy iii) los cargos de confianza en ningun caso seran
mavyores al 5% de los servidores pulblicos existentes en cada entidad, de conformidad con el
numeral 2 del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico;

Que con Resolucién Ministerial N° 603-2006/MINSA del 28 de julio de 2006, se aprobd la
Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02 "Directiva para formulacién de documentos técnicos
normativos de gestion institucional”, estableciéndose en su numeral 5.3.8, literal b), que la
modificacién del CAP de las Entidades procede, entre otros casos, per disposicion mediante ley
que determine la incorporacion © modificacion de cargos que afecte el Presupuesto Analitico'de
Personal - PAP;

_ Que mediante Decreto Supremo N° 005-2010-SA del 16 de marzo de 2010, se aprobaren

" los “Lineamientos para el proceso de nombramiente del afio 2010 en el marco de las Leyes N°
28498, N° 28560 y el Decreto de Urgencia N°® 094-2009, en las unidades ejecutoras del
1. Olivera A. Ministerio de Salud, sus organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los




W. Ofivera A.

gobiernos regionales®, estableciéndose en su numeral 5 la obligacion de las unidades
gjecutoras de salud de efectuar la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP
en ¢aso no se cuente con cargos previstos para efectuar el nombramiento del personal, de
acuerdo al procedimiento establecido en la citada norma;

Que el proyecto del CAP del Hospital Hermilio Vaidizan cuenta con los informes técnico —
legal de la Entidad y la opinion técnica favorable de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Salud, emitida a través del Informe N° 0105-2010-OGPP-
OO/MINSA, mediante los cuales se fundamenta que la modificacidn del documento de gestion,
se debe a la incorporacion y reasignacion de cargos que afectan el Presupuesto Analitico de
Personal - PAP de |la Unidad Ejecutora en mencién, en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
N° 28498 - Ley de Nombramiento de los Profesionales de la Salud No Meédicos Cirujanos
contratados por el Ministerio de Salud a Nivel Nacional, Ley N° 28560 - Ley de nombramiento
del personal técnico asistencial y administrativo, personal de servicios y auxiliar asistencial, que
se encuentren prestando servicios en la condicidén de contratados bajo cualquier modalidad por
el Ministerio de Salud a nivel nacional, y el Decreto de Urgencia N° 094-2009 que aprueba las
disposiciones iniciales para viabilizar y facilitar la intervencidon integral de los Programas
Sociales y otras Entidades en la Zona del VRAE; asimismo, el mencionado proyecto cumple con
los criterios establecidos en el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM y se ha cenido al
procedimiento dispuesto por el Decreto Supremo N° 005-2010-SA, por lo que resulta
juridicamente viable su aprobacion; :

Con el visado del Director General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
del Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del Viceministro de Salud; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el numeral |) del articulo 8° de Ia Ley N° 27657, Ley
del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal — CAP del Hospital Hermilio
Valdizan, el mismo que consta de catorce (14) folios y quinientos diez (510) cargos
clasificados, que-forman parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2°.- Disponer que la Oficina General de Comunicaciones publique la presente
Resolucidn Ministerial en la direccién electronica siguiente;
http:/iwwwminsa.gob. pe/portada/transparencia/normas.asp del Portal de Internet del Ministerio
de Salud.

Articulo 3°.- Dejar sin efecto los dispositivos legales que se opongan a la presente
Resolucion Ministerial.

Registrese, comunigquese y publiquese

TE UH
Ministro de Salud
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[ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2010
ENTIDAD : HOSPITAL HERMILIO VALDIZAN - DIRECCION DE SALUD IV LIMA ESTE
SECTOR : SALUD
DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
No . . CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL OCARGOP CONEIANZA
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1| D5-05-290-3 Sp-DS 1 1 -~ 1
002 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL || D4-05-290-2 SP-DS 1 1 1
003 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 1 1
004 ASISTENTE EN SERVICIO DE COMUNICACIONES | P1-10-072-1 SP-ES 1 1
005 SECRETARIA (O} IV . T4-05-675-4 SP-AP 1 1
006 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
007 TECNICO EN ARCHIVO 1 T2-05-730-1 SP-AP 1 1
008 010|AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 10 g9 1 2
I, DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | ToTAL SlTU@EFL%[\cJ)DEL CARGO DE
: : ” CONFIANZA
0 P
011 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO I D4-05-295-2 SP-DS 1 1
012 AUDITCOR | P3-05-080-1 SP-ES 1 1
013 SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1 P
TOTAL ORGANO 3 1 2 0




DENGMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SlTUé/SFIe%T)DEL CARGO DE
: CONFIANZA
: 0 =
014 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il D4-05-295-2 SP-DS 1 1 1
015 PLANIFICADOR | P3-05-610-1 SP-ES 1 1
016 017]|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 2 1 1
018 TECNICC EN PLANIFICACION | T4-05-805-1 SP-AP i 1
TOTAL ORGANO : 5 3 2 1
v DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL | .
CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO - CARGO DE
‘ CONFIANZA
0 P
DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-265-1 SP-EJ 1 1
MEDICO IV P6-50-525-4 SP-ES 1 1
ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANGC 3 2 1 0
DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL ! CAF}eGo CARGO DE
, ) ar CONFIANZA
= ') p
DIRECTCR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1
ABOGADO | P3-40-005-1 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 2 1 1 0
M\ "‘i\?«uﬂ%\ VI DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
PSIEN DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION TOTAL SlTU?/S;%%DEL CARGO DE
CONFIANZA
. ) P
\uo < 024 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-265-1 SP-EJ 1 1
‘“’ MEDICO IV P6-50-525-4 SP-ES 1 1
ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 0

~

ORGANOS DE ASESORAMIENTO
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ORGANOS DE APOYO

Vi, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: ITUACION D
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL ° UCARGO =t | careooe ‘
CONFIANZA
O P ,
027 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO il D4-05-295-2 SP-DS 1 1 1 |
028 SECRETARIA (O) tV T4-05-675-4 SP-AP 1 1 ;
SUB TOTAL ORGANO 2 2 0 1 :
!
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION "
K DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGAN!CA OFICINA DE PERSONAL
: [ ION DEL ' '
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO" CLASIFICACION | TOTAL > T'UCA:\ER%O CARGO DE |
_ CONFIANZA i
: O P '
029 D!IRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-285-1 SP-EJ 1 1 g
030 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 |
031 033|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 3 3
034 TECNICO ADMINISTRATIVO 1l T5-05-707-3 SP-AP 1 1 ‘
035 TECNICO ADMINISTRATIVO I T4-05-707-2 SP-AP 1 1 }
036 040|TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 5 5 i
041 SECRETARIA (O} | . . T1-05-875-1 SP-AP 1 1 g
TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 13 0 0 ',
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION !
VH2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA ’
SITUACION DEL )
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL CARGO CARGO DE *s
CONFIANZA .
0 P )
042 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-285-1 SP-EJ 1 1 )
043 D0S0[ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-065-1 SP-ES 8 8
051 ECONOMISTA | P3-20-305-1 SP-ES 1 1
052 CONTADOR | P3-05-225-1 SP-ES 1 1
053 TECNICO ADMINISTRATIVO Il ==y, ZZeRI0 DEX\ T5-05-707-3 SP-AP 1 1
Soe | 054 063]TECNICO ADMIMISIRATIVO |28 S SN/ enns, | NTN3-05-707-1 SP-AP 10 10
(amo\ _To . oS AR, gREANER ", NS/ Lok \O 22 [ 21 ]
S R TS (
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VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VIIL3 DENOMINACION DE LA'UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
t CION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION TOTAL > TU(?‘A;?%O CARGO DE
S 5 CONFIANZA
064 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-285-1 SP-EJ 1 1
065 066|ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-0686-1 SP-ES 2 1 1
067 TECNICO ADMINISTRATIVO I T4-05-707-2 SP-AP 1 1
068 071|TECNICO ADMINISTRATIVO ! T3-05-707-1 SP-AP 4 3 R
072 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A4-05-160-2 SP-AP 1 1
073 AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 1 I
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 7 3 0
VIl DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION '
Vil4 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
- DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL S‘TUQ\EF:%I\(!D CARGO DE
3 5 CONFIANZA
074 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-285-1 SP-EJ 1 1
075 TECNICO EN TRANSPORTE |l T5-60-830-2 SP-AP 1 1
076 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
077 080|OPERADOR DE MAQUINARIA INDUSTRIAL !| T2-30-585-2 SP-AP 4 4
081 CHOFER | T2-60-245-1 SP-AP 1 1
082 090|OPERADOR DE MAQUINARIA INDUSTRIAL | T1-30-585-1 SP-AP 9 9
091 096|SUPERVISOR DE CONSERVACION Y SERVICIQS | A4-05-680-1 SP-AP 6 6
097 098 |AUXILIAR DE NUTRICION | A2-50-145-1 .. SP-AP 2 2
099 100|TRABAJADOR EN SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 27 27 0 0
TOTAL ORGANO 74 70 4 1
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Vi, DENOMINACION DEL. ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
. |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
: . . CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL OCARGO _ CONFIANZA
101 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | 03-05-295-1 SP-EJ 1 1
102 103 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-066-1 SP-ES 2 1 N R
104 TECNICO EN ESTADISTICA I T5-05-760-2 SP-AP 1 1
105 106 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 2 2
107 112 [TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 6 6
113 SECRETARIA (O) i1l T3-05-675-3 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 13 11 2 0
X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE APOYQ A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA
SITUACION DEL
) . CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL OCARGOP CONFIANZA
114 DIRECTOR DE SiSTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1
115 MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
116 ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 0.
ORGANOS DE LiNEA
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE . :
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CADIGO CLASIFICACION | TOTAL S]TU(?EFL?;TDDEL CARGO DE
CONFIANZA
0 P
117 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1
118 SECRETARIA (O} IV T4-05-675-4 SP-AP 1 1 ‘
119 AUXILIAR DE NUTRICION | A2-50-145-1 SP-AP 1 1
SUB TOTAL ORGANO 3 2 1 0 vt
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X. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE
X DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SERVICIQ DE HOSPITALIZACION
CARGO ESTRUCTURAL CcOHDIGO CLASIFICACION TOTAL S\TUL?EFLOGNODEL CARGO DE
' L - - CONFIANZA
120 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
121 MEDICO IV P6-50-525-4 SP-ES 1 1
122 MEDICO Il P5-50-525-3 SP-ES 1 1
123 MEDICO |l P4-50-525-2 SP-ES 1 1
124 128|MEDICO ! P3-50-525-1 SP-ES 5 5
129 SECRETARIA (O) lil T3-05-675-3 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA - 10 9 1 0
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE
X2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE CONSULTA EXTERNA,
‘ CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SlTU(?EFIa%I\éDEL CARGO DE
= 5 CONFIANZA
130 SUPERVISCR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
131 MEDICO IV P6-50-525-4 SP-ES 1 1
132 133|MEDICO 1Nl P5-50-525-3 SP-ES 2 2
134 138|MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 5 4 1
139 140[PSICOLOGO | P3:55-640-1 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA . 11 9 2 0
X. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL ADULTO Y GERONTE _7
X3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE EMERGENCIA
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SlTUé\/SF!e%%DEL CARGO DE
CONFIANZA
0 =)
141 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-685-1 SP-EJ 1 1
142 MEDICO IV P6-50-525-4 SP-ES 1 1
143 MEDICO Il P5-50-525-3 SP-ES 1 1
144 146|MEDICO | P3-50-525-1 SPES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 5 1 0
A 5 W
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XI. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL DEL NINO Y ADOLESCENTE
" |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL S[Tuc?:;e%%oa CARGO DE
5 5 CONFIANZA
147 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1
148 149 |MEDICO IV P6-50-525-4 SP-ES 2 2
150 . MEDICO il P5-50-525-3 SP-ES 1 1
151 ASISTENTESOCIAL I P4-55-078-2 SP-ES 1 1
152 MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 1 1
153 156|PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 4 4
157 158|ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 2 2
159 ~ '|SECRETARIA (O} I} T3-05-675-3 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 13 12 1 0
XII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE LA SALUD MENTAL EN FAMILIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SWU@:FL%T)DEL CARGO DE
5 5 CONFIANZA
160 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1
161 MEDICO v ' P6-50-525-4, SP-ES 1 1
162 ASISTENTE SCCIAL I P4-55-078-2 SP-ES 1 1
163 PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 1 1
164 165|ASISTENTE.SOCIALT « P3-55-078-1 SP-£S 2 2 7
166  |TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
167 SECRETARIA (O) | T1-05-675-1 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 8 7
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X1 DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y MODIFICACION DEL COMPORTAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SlTUé\/SFIe%I\cJ)DEL CARGO DE
= 5 CONFIANZA
168 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1
169 170{PSICOLOGO |l P4-55-640-2 SP-ES 2 2
171 MEDICO Il P5-50-525-3 SP-ES 1 1
172 173|MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 2 2
i74 178|PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 5 5
179 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 12 11 1 0
XIV. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ADICCIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CC'):DiGO CLASIFICACION | TOTAL swu(x;:;{%r\éoa CARGO DE
5 5 CONFIANZA
180 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 7 )
181 182|MEDICO IV P6-50-525-4 SP-ES 2 2
183 184|MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 2 2
185 ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1
186 189lPSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 4 4
TOTAL ORGANO 10 9 1
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XV, DENOMINACION DEL ORGANQ: CENTRO DE REHABILITACION DE NANA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
) . CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL . ;ARGO y CONFIANZ A

190 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL ! D3-05-260-1 SP-EJ 1 1
191 MEDICO V- P6-50-525-4 SP-ES 1 1
192 193|MEDICO | P3-50-525-1 SP-ES 2 1 1
194 TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1
195 197!PSICOLOGO | P3-55-640-1 SP-ES 3 3
198 ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1
199 TECNICO ADMINISTRATIVO Il T5-05-707-3 SP-AP 1 1
200 TECNICO SANITARIO | T15-50-845-1 SP-AP 1 1
201 204 {ARTESANO IV T5-30-060-4 SP-AP 4 4
205 211|TECNICOENTRANSPORTE * T4-50-830-1 SP-AP 7 7
212 ARTESANO Il T4-30-060-3 SP-AP 1 1
213 2151ARTESANO II T3-30-060-2 SP-AP 3 3
216 TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1
217 TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1
218 253|ARTESANO | T2-30-060-1 SP-AP 35 36
254 OPERADOR DE MAQUINARIA INDUSTRIAL | T1-30-585-1 SP-AP 1 1
255 AUXILIAR DE EDUCACION | A4-25-115-1 SP-AP 1 1
256 SUPERVISOR DE CONSERVACION ¥ SERVICIOS | A4-05-690-1 SP-AP 1 1
257 258|TRABAJADOR EN SERVICIOS II AZ-05-870-2 SP-AP 2 2
259 266|TRABAJADOR EN SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 8 8
267 AUXILIAR DE AGROPECUARIA | A1-45-085-1 SP-AP 1 1

TOTAL ORGANO 78 76 2
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XV1, DENOMINACION DEL ORGANO:; DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; }
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL SWTU@:&%%DEL CARGO DE
5 5 CONFIANZA
268 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1
269 280|ENFERMERA IV P6-50-325-4 SP-ES 12 12
281 288|ENFERMERA III P5-50-325-3 SP-ES 8 8
289 290|ENFERMERA II P4.50-325-2 SP-ES 2 2
291 312 |ENFERMERA I P3-50-325-1 SP-ES 22 20
313 318|ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 6 6
319 328|TECNICO SANITARIO | T5-50-845-1 SP-AP 10 10
329 332|TECNICO EN ENFERMERIA I T5-50-757-2 SP-AP 4 4
333 412 |TECNICO EN ENFERMERIA | T T4-50-757-1 SP-AP 80 79
413 SECRETARIA {O) IV - g . T4-05-675-4 SP-AP 1 1
414 SUPERVISOR DE CONSERVACION Y SERVICIOS | A4-05-690-1 SP-AP 1 1
415 418|AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 4 4
TOTAL ORGANG ‘ 151 147 4 0
XVIi. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL SlTU(?/SFla%%DEL CARGO DE
_ . : CONFIANZA
) P
419 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 - SP-EJ 1 1
420 MEDICO IV PB-50-525-4 SP-ES 1 1
421 SECRETARIA (O) | ] T1-05-675-1 SP-AP 1 1. -
SUB TOTAL ORGANO 3 2 1 0
XVII DENOMINAC!ON DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS
XVII. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA® SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO CARGO DE
: CONFIANZA
: 0 P
422 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 ]
423 MEDICO Il P5-50-525-3 SP-ES 1 PAZS
424 MEDICO i P4-50-525-2 SP-ES 1 [.2[&
MEDICQ | P N ZZR10 D P3-50-525-1 SP-ES 1 24
O DT O NTDADSRBANIC LS N 3 1 0
4?'&" & ';1’,077(:"1 g; p ‘ ‘ '-'—'\ .s \
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XV DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS i R
kv DENOMINACION DELA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA
SITUACION DEL
) . CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL OCARGOP CONEIANZA
426 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
427 428|CIRUJANO DENTISTA NI P5-50-215-3 SP-ES 2 2
429 CIRUJANO DENTISTA | F3-50-215-1 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 0
TOTAL ORGANO |11 8 3 0
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
CARGO ESTRL.JC'TURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL S!Tuéifl?%%DEL CARGO DE
5 5 CONFIANZA
430 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1
SUB TOTAL ORGANO 1 0 1 0
XVIII. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
XV DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA
SITUACION DEL
) ) CARGO DE
) CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO CLASIFICACION | TOTAL cARGO | CONFIANZA 2
0 =
431 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-655-1 SP-EJ 1 1
432 435|NUTRICIONISTA | P3-50-535-1 SP-ES 4 4
436 NUTRICIONISTA F-sic SP-ES 1 1
437 442|TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 5 6
443 447|AUXILIAR DE NUTRICION | A2-50-145-1 SP-AP 5 4 B
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 15
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XVIII, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
KV DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICIO SOCIAL
CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION TOTAL SITUSER%T)DEL CARGO DE
5 5 CONFIANZA
448 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
449 453|ASISTENTE SQOCIAL Il : P4-55-078-2 SP-ES 5. 5
454 458|ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP-ES 5 5
459 ASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1
460 ASISTENTE EN SERVICIOS SOCIALES i P1-55-071-1 SP-ES 1 1
461 TECNICO EN ASISTENCIA SOCIAL | T4-55-738-1 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 14 13 1 0
XVIIL. DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO
xvill DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SERVICIO DE FARMACIA
CION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO ‘CLASIFICACION | TOTAL S CaRco | carsoDE
CONFIANZA
. I§) P
462 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
463 464 |QUIMICO FARMACEUTICO || P4-50-650-2 SP-ES 2 P
465 QUIMICO FARMACEUTICO | P3-50-650-1 SP-ES 1 1
466 469 |TECNICO EN FARMACIA | T4-50-763-1 SP-AP 4 4
470 TECNICO ADMINISTRATIVO || T4-05-707-2 SP-AP 1 1
471 472|TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 2 2.
) TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 9 2
TOTAL ORGANO 43 37 ) 0
XiX DENOMINACION DEL ORGANQO: DEPARTAMENTO DE REHABILITACION EN SALUD MENTAL :
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL CARGO - CARGO DE
= CONFIANZA
473 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-280-1 SP-EJ 1
474 MEDICO IV P6-50-525-4 SP-ES
475 TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1
476 478|TERAPISTA | T4-50-855-1 SP-AP
479 SECRETARIA (O) | T1-05-675-1 SP-AP
480 481|AUXILIAR DE ENFERMERIA | ag | A3-50-125-1 SP-AP
S A4-25-1151 SP-AP \3%
S 4 2 0 ]
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XX DENOMINACION DEL ORGANQ: DEPARTAMENTO DE APOYO AL DIAGNOSTICO
XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; SERVICIO DE PSICOLOGIA DIAGNOSTICO
SITUACION DEL CARGO DE
. CARGO ESTRUCTURAL QODIGO CLASIFICACION | TOTAL . CARGO . CONFIANZA
504 SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 1
505 510|PSICOLOGO | : P3-55-640-1 SP-ES 6 3]
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 6 1 0
TOTAL ORGANO 20 17 3
TOTAL 510 464 46 4
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