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MINISTERIO DE SALUD

{

f Visto, el Expediente N® 10-078636-001, que contiene el Informe N°® 048-2010-
! OPP/MINSA de la Oficina de Programacién y Presupuesto de la Oficina General de
f Gestién . de: Recursos Humanos, el Memorandum N° 1035-2010-OGGRH-
OARH/MINSA de la Oficina General de Gestion de "‘Recursos Humanos, los
Memorandos N° 0048-2010-0O0-OGPP/MINSA y N° 0999-2010-OGPP-OP/MINSA de
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y el Memorando N° 744-2010-
OGAJ/MINSA de la Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

L Que, med:ante Ley N° 20465, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
fo Fiscal' 2010, se establecen las normas generales de aprobacion, ejecucion

presupuestal a que se sujetaran las entidades publicas;

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2010-SA, publicado el 23 de enero de
lis V.2010 se modificé el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 023-2005-SA y sus modificatorias;

Que, con Resolucién Suprema N° 013-2010-SA del 12 de agosto de 2010, se
aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) del Ministerio de Salud, con un
total de 1 164 cargos de acuerdo al anexo que forma parte de la referida resolucion;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 708-2010/MINSA del 13 de setiembre
de 2010, se aprobd el reordenamiento de cargos del CAP del Ministerio de Salud;

Que, con Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP-DIGESNAP, se aprobo la
Directiva N° 001-82-INAP/DNP, Directiva para la Formulacidon del Presupuesto
Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico;

! Que, el numeral 6.8 del articulo 6° de la Indicada Directiva establece que el
| PAP es aprobado por el Titular del Pliego Presupuestal o por el funcionario a quien
delegue expresamente esta tarea,;




A Portocanery 6.

Que, el PAP es un instrumento de gestién que debe contener el nimero de las
plazas ocupadas, por empleados permanentes y empleados eventuales, de
funcionarios y servidores, segtn sea el caso;

Que, en tal sentido, y con la fmalldad que la ejecucion presupuestal del PAP
durante el Ano Fiscal 2010, sea realizada con formalidad, legalidad y sostenibilidad,
resulta necesario emitir el acto de admlmstramon correspondiente;

ke

Que, con el Memorando N° 09'99-2010-'OGPP/MINSA, la Oficina General de
Planeamiepto y Presupuesto, a través de la Oficina de Presupuesto, emite opinidn
favorable de disponibilidad presupuestal para la aprobacion del PAP de la Unidad
Ejecutora 001: Administracién Central del Ministeric de Salud del afic 2010;

Con €l visado de la Directora General de la Oficina General de Gestién de
Recursos Humanos, del Director General de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, del Director General de la Oficina de Asesoria Juridica y de la
Viceministra de Salud; vy,

De conformidad con lo establecido en el literal 1) del articulo 8° de la Ley N°
27657, Ley del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

"~ Articulo 1°.- Aprobar el Presupuesto Analitco de Personal (PAP)
correspondiente al ano 2010, de la Unidad Ejecutora 001 — Administraciéon Central,
Pliego 011 — Ministerio de Salud, de acuerdo al Formato A y A1, que forman parte
integrante de la presente Resclucién, conforme al detalle siguiente:

PLIEGO : 011 Mnisterio de Salud
UNIDAD EJECUTORA : 001 Administracion Central

* Articulo 2°.- Disponer que la Oficina General de Comunicaciones publique la
presente Resolucion Ministerial y sus formatos en la direccidén - electrénica

" http://www.minsa.gob.peftransparencia/dge normas.asp del Portal de Internet del

Ministerio de Salud.

Articulo 3°.- Disponer que la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
del Ministerio de Salud transcriba la presente resolucion a la Direccidbn General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Registrese y comuniquese

OSCAR RAUL UGARTE U
Ministro de Salud

Qé COFIA FIEL BEL BRIGINAL. \\\ e
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SECTOR: 14 SALUD

PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA

001 ADMINISTRACION CENTRAL

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADC NOMBRADO

MO0 64 L1 GRS i M RE Lo LS £ N1 S
- e 14 gt d e a7 o 0w

PRESUPUESTQO ANALITICO DE PERSONAL 20190

i F8 0.07 48.24 48.31 N 1 7,134
FP 7 0.07 46.48 46.55 st 1 6,255
€c F& 0.07 44.46 44.53 3,493 3 2 17,465|(1) CONTRALORIA GEHTPAL
ec £5 0.06 42.47 42.53 36,004 A 25 180,470 (5} vaC. 1) Enc
SP-DS . F4 0.06 40.47 40.53 76045 66 63 384,226 (3) vac.
SP-&4° T ST 33. 0.06 38.45 3851 101,208 7 77 - 506,479 |(5) EMC (3) VACAIBLOUEADAS
" SP-EJ : : 'le 0.8 35.47 3653| 2608 0 10 64,038 (1 18L0QUEADA
sPes | - ’ o F1 0.05 32.00 12.05 7382 6 .58 * 366,761 |(+1RLOQ (LIREASIG
buB-TOTAL 0.50] 329.04 329.54 306,565] 263 737 1532876
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nime e 6 SRGEARELITN Y FRESUPHEETS i)

[N

FORMULARIQ A -1
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADC NOMBRADOC

SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A -1
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

VOCAL SUPREMO

EJERCICIO PRESUPUESTAL ARO 2010

SUB-TOTAL 0.07 46.48 46.55 4,691 1 1 0.35 132.490 13175 23,453
OFIC.GRALOE G.RR.HH.
OFIC. EJEC, DE ADM. DE RRHH.
JETHAGCKmayol
N
il
Oficir

Ofigns e Adminisiss

/A
[ Jf‘/:-oaf.

DIRECTOR OF PROGRAWACION 1 PRESUPIESTO f¢

ApAg. JEANETTE TRUJILLO

Directora Gener

Ofic. General de Gesti scursos Humancs
MINIST E SALUD
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SECTOR:

PLIEGO:

UNIDAD EJECUTORA

14 SALUD
011 MINISTER!C DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

“DECEMD BE La3 FTEION A3 COM (S30A0 i AT £V G FIR"
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADQ NOMBRADO
FORMULARIC A -1

PROFESIONAL DE LA SALUD DECRETO LEGISLATIVO K" 559

EJERC!CIO PRESUPUESTAL ARO 2010

. OBSERVACIONES

SPEs 50 005 4584 45.90 22,49 6. 3. s 030 229.20 229.50 112,995 ¢2) vac. measi

SP-ES 4 0.06) 42,44 42,50 1L250)  3- 2 5 0.30 21220 21250) . 56,248) ReasiG

SPES 3 0.05 40.52 40.57 ag48| 13 3 5 025 202.60 w288 243,740/(5) VAC, (4IREASIG 111010Q
SP-ES 2 0.04 39.61, 39.65 37498 10 2 5 0.20 198.05 19825 . 187,492l vac. 18LoG (112easis
SP-ES 1= 0.04 37.80 37.84 112495 30 15 5 © .20 189,00 189.20 562,476] (1) vac pajaLon

| ol "
SUB-TOTAL 0.25]  206.21 206,46 232,490 62 25 1.25]  1,03L05] 303230 1,162,450

QFIC GRALDE G.RALHH.

OFIC. EJEC,

DE ADM, DE RR.HM,

JETBIAGC HmayAat

Qfizing Genorat oo G&5
Choina 48 ATMILSY

DIRECTOR BE PROGRAMACION Y PRESU

MINISTERIO_DE SAL

S H

.,tSTO (e

%J

Abog JEANETTE TRUNLLO B
Directora Ganeral (e)
ic. General de Gestién de Recursas Hymanos
MINISTERIO SALUD
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SECTOR:
PLIEGO:

UNIDAD EJECUTORA

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

DICIAG U LaB M1 60t €u deiCaP ol s b 62 Puems

R T T

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

OTROS PROFESIONAL DE LA SALUD LEYES N° 28456 - 27853 - 27878 - 23536 - 23728 - 27669 -27878

EJERCICIO PRES

FORMULARIO A -1

PUESTAL ARO 2010

SP.ES Vi 0.06 42.94 4250 1,982 2 1 5 0.30 21220 212.50 9,912[(1) vacante
SP-ES v 0.05 19.64 39.69 2891 3 2 5 0.25 198.20 198.45 14,4551) vacanTe
SP-ES v oM 3766 37.70 7515 .8 5 5 0.20 18830 188.50 37,5732 vacanre (yece
SP-ES v 0.04| - 37.86 7.70 89,236] 95 74 5 - 0.20 188.30| ° 188,50 446,182 (2) VACANTE (4REAS G {15)AGMB
SP-ES in 0.05] 35.64 39.69 94l 1 0 5 B.2s 198.20 198,45 4,818|(1) ReastG
SP-ES I 0.04 3869 38.73 2,852 3 1 5 0.20 143,45 193.65 14,262|(2] REASIG
SP-ES 1 0.04 37.66 37.70 3,757 4 2 - 0.20 188.30 188.50 18,787 {2 jn0mB
SUB-TOTAL 0.32 273.39 273.71 109,198 116 85 1.60 1,366.95 1,368.55 545,988
OFIC.GRAL DE G.RR.HH.
ORC. £JEC. DE ADM. DE RRHH
JETBAGCHmay
MIMNISTERIO DEr: r:\%:‘]fnaam
Ofcina Seneral ge Gestian dl—‘ Ly TRy
Ghicana de Adrminisratins
ABCGAEANETTE TRUJILLD B
Diractora Genaral (s)

( A RAACH
DRZCTOR DE PROGRARA

oh 'Y PRESUPUESTO ()
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PRESUPUESTQ ANALITICO DE PERSONAL 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCICN DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
FORMULARIO A - 1

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGOD: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

TECNICOS ESPECIALIZADOS DE LA SALUD LEYES N°® 23728 - 24050
EJERCICIO PRESUPUESTAL ARO 2010

N
OBSERVACIONES '
I
4,818.40
9,507.80
t ’ . . - ' oo ' : . ’
S | - | |
' SUB-TOTAL i I 003 . 7833 78.42 . z,u;s‘ ) 3 0.45 391.65 192.10 14,326.10[

‘ OFCGRALDE G.RR.HH,
OFIC. EJEC. DE ADM. DE RR.HH.

| ' JETR/AGCH may.
! J
ARISTERIC. 0%
Cn"wén\;m Genorat 51%- bus.?w /
| Cinna ¢? Administacss &
yd
Abog. JEANETTE TRUMLO BRAVO
2ral {e)

Diractora G
Ofic. Ganeral de Gesidn de Recursos Hymanos
10 DE SALUD
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A -1
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PROFESIONAL DE LA SALUD LEY N° 27669 - ENFERMERAS

PUESTAL ANO 2010
- e Q2 z
r’ - PERIODO PROPUESTO
3 D SERVACIONE
OTAL
ANUAL
SP-ES N . 4244 2.5 |y 1 5 9.30 212.20 21250 4,956
SP-ES 13 0.05 40.58 40.63 L9470 0 5 0.25 202.90 203.15 9,734 |(2)REASIG
SP-ES 12 0.05 39.64 39.69 %4 0 s 0.25 198.20 198.45 4,818 |(1)REASIG
SP-ES _ R I 0.04 .69 - 3873 1902 > 1. 5 . 020 193.45| 193.65 9,508|c1)REASIS
sp.es | ’ BT ©o004l 37es . - 377 3757 4 2 5 © o020 - 18830|‘ - 18850 . 18,787|(118LOQUEADA (1IREASIG
SUB-TOTAL 0.24]  199.01 199.25 9,560 10 4 120 995.05 $96.25 47,802
OFIC.GRAL.DE G.RR HH.
OFIC. EJEC. DE ADM. DE RR.HH.
JETB/AGCHANay

WMINISTERIO S:—'\LL‘J'D
Dii.:‘;:'?:}’::ene:aide Gestigp Boisiens Humancs
Ofiding 46 AdTinisi A8 Humanas
."'-‘;T;,"m , L7713 M—
| LQJ/;}?({ - Directora Genaral (e

DIRECIOR BE PELGRAMACIONY PRESUPUESTO (2) Ofic. General de Gestién de Re,
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
FORMULARIO A - 1

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: - 811 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PROFESIONAL CATEGORLZADO
EJERCICIO PRESUPUESTAL AND 2010

OFIC.GRAL.DE G.RR.HH.
OFIC, EIEC. DE ADM, DE RRHH.
JETBIAGCHmay. .

MINISTERIO,

(hiaing Geneidl 02 B8
Cficna g2 AdT

e e m ST ot

b“\\%ﬁ.&\

DIRECTORTE PROG

feanTioAD be iAzag ® " REMUNERACION TOTAUANUAL " . . - CESERVACIONES . -
- R Ho?r..u. R
ANUAL
20,731 | V46 (1) L0Q. ;
13,820]| 1} BLOg
SP-ES SPC 0.05 By 2066 0SS 4 12 5 0.25 148.05 148.30 55,2822 8L0Q. (23 vac.
SP-ES $PD basl 16 nan 1 5 s 5 05| . 145.80 146.05 248,767 )3 81.00. (6] vAC (1008
SP-ES SPE 0.04. . 2884 . 2884 25,568 37 35 5 02| - 1z 14a.40] 127,839 )2) aLog.
SP.ES SPF 0oal 2793 27.97|, 21130 3 2 s | o2 1365 130.85 110,563{(2 BLOQ. (2) VAC.{3NOMB
g | .
YB-TOTAL _ . 030] 175.78 176.08 115,400 167 133 1.50, 878.90 880.40 577,002 |l_

RARACION Y PRESUPUESTU (e)

al {e)
‘de Racursos Hymanos

O DE SALUD
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SECTOR:
PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA

14 SALUD

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

011 MINISTERIO DE SALUD-
001 ADMINISTRACION CENTRAL

TECNICO CATEGORIZADO

FORMULARIO A -1

EJERCICIO PRESUPLESTAL ARO 2010
OBSERVACIDNES -
P
133 131 s 0.20 120.70 120.90 333,354 |(2IREASIG

SP-AP 58 0.04 2395 23.99 76022 431 130 5 0.20 119.75 119.95 380,111 (1 WACANTE

SP-AP sTe | . 004 2382 . 2386 35456 g a2 H 0.20 119.10] 119.30 '177,281({18)NOMB

SP-AP 510 003 2367 23700 B8 4 4 5 0.15 11835/ 118.50 "117,488 :

SP-AP STE 0.03 382 23.55 Lo 988 gy 17 5 015 117.60 11775 48,345

SP-AP STF 0.03 23.35 23.39 5684 g 10 5 0.15 11675 116.90 2841
SUA-TOTAL 0.21] 142,48 142,66 120,000 392 371 105 712.25 713.30 1,145,000
DFIC.GRAL.DE G.RR.HH.
ORC. EJEC. DE ADM. OE RR.HH.

JETRIAGCHmayno!

DIRECTOR BE PRt

CTTE TRUJILLO BR
él ~=~ Diractora General (o)
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ACION Y PRESUPUESTO (e} MIN ISTERlO

Pag. B de 10



- he e AN i et 2 T Oy ST
N R O et B e o o AN s i P

Pig. 9 de
ecc b S BAS Gom WA APAERAS B R
et
i PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010
, | 1 RESUMEN DE LA D'STRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
“E SECTOR: 14 SALUD FORMULARIO A - 1
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL ‘
1 . AUXILIAR CATEGORIZADO
. . - EJERCICIO PRESUPUESTAL ANO 2010
4 DF PUAZA REMUNERACION TOTAL ANLACE: 1 OBSERVACIONES
: R A L R I - e - [N
. BASICA” | meunIF, 77| SPRINCIPAL . ’
: —
- : - 015 115.80 116.95 8,285
SP-AP 548 0.03 23.27 233 22 4 B 5 0.15 116.35 116.50 11,053
; ) SPAP- : Y cem| 239 Bau 19.68% 3 | E 11595 116,05 99,445 (35)NOMB
S Co © lseAR ’ ’ P 54D o.02 a0 2313 3 |- 6 g 0.10) 11555 115.65 16,569 - i
| .
, l .
SUB-TOTAL . o.10] 9293 93.02 27,070) _ 49 14 0.50 464.65 465.15| 135,351 ,
:

OFIC.GRALDE G.RR.HH. .
OFIC. EJEC, DE ADM. OE RR.HH, '
ETARGCHMaysot '

T 5 1Y FRESUPUESTO i21)
DIRECTOR DETHY TRaCioN Y PR Recuisos Humanos
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

' RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADC

SECTOR: 14 5ALUD FORMULARIO A -1
3 PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
. 2 UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

DECRETO SUPREMO N° D59-84-5A

. - SUPUESTAL ANO 2010
g PERIODO PREVIO
i NTIC I BSERVACIONES -
. 3 SP-AP 10 0.04 2318 212 s3] 1 1 5 020 115.90 116.10 2,615
: b 0.04 23.08 23.08 sigl 1 t 5 0.20 115.40 115.40 2,589
' 3 SUB-TOTAL 008  46.26 46.3 1,041 2 2 D.40 23130 23150 5,204
RESUMEN -
TOTAL FUNC 057 37552 376.09 311,256 264 237 5 76.35]  50,122.45] 50,198.80 1,556,278
TOTAL MEDIC 0.25| 20621 206.46 232,490 62 25 5 15|  1,031.05 103230 1,162,450
OTROS PROF. SALUD 0.32| 27339 27371 109,198 116 s 5 1.60| 1,366.95| 136855 545,988
3 TEC. ESPECIAL. CATEG. 0098|7833 78.42 2865 3 3 5 0.45 39165 39210 - 14,326
3 PROF. ENFERMERAS 0.24| 199.01 199.25 9,560| 10 4 H 1.20 995.05 996.25 -47,802
; PROF. CATEGORIZADO 0.30| 17578 176.08 115,400| 167 133 s . 1.50 878.90 880.40 577,002
: TEC. CATEGORIZADD 0.21| 142.45 142.66 229,000 392 37 5 . 105 71225 71330 1,145,000
AUX. CATEGORIZADO o.10 -92.23 93.03| 27,070 49. 14 H .05 464.65 465.15 135,351
ESCALAFONADOS 0.08]  46.26 4630 - 1041 12 2 s 0.40 23130 231.50 5,204
1 ratal graL. B 2.16| 1,589.88( 1,592.00 1,037,881| 1065 874 . 84.30| 56,194.25| 56,278.35 5,189,403
' 1 OFIC.GAALDE G.RA.HH

OFIC. EJEC. DE ADM, DE RR.HH,
JETAAGCHMayfal.

g m;};‘,;
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MINISTERIO DE SALUD
OFICINA DE PROGRA‘MACION- Y PRESUPUESTO

L PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL
- | ~ANO 2010 o

ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A i
|
f

. |
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 041 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
DESPACHO MINISTERIAL

EJERCICIQ PRt SUPUESTAL
DENGM NACIO . e N : PR AT 3 7 T vy 2 g = . 1 PRy
™ DEL GARGO g 1% Y 0 X

2019

L. onseava
: g V' |Mnswoia ge Sai.o ) . i ’ . 48.24 4831 - 1,427 1 1 5
' 2 |Jetera de Gabinete de Asesores EC ' F6 0.07 44.48 44.53 1,164 1 ] 5
' 3 [ -] 8 ]Asesor/a de ANla Direccion EC F5 0.07 4247 42.54 8,639 L] [} 5
A 9 iCoordinadorfa SP-EJ F2 0.06 3647 36.53 908 1 [i] 5 BLOQUEADA
! : 10 |Asistente de Alta Direccidn EP-AP SPD 0.05 29.16 29.21 661 1 Q 5 BLOQUEADA

TOTAL ORGANO
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERI
UNIDAD EJECUTORA

O DE SALUD

001 AOMINISTRACION CENTRAL

Afc du 14 € dnaalrdacitn Eetmpria y Socu gal
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DESPACHO VICEMINISTERIAL

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

FORMULARIOQ A

11 [Viceministro/a de Salug Fe F7 0.07 46.48 46,55 1,251 5
12 | -) 15 VAsesor/a de Alla Direccion EC T ] F§ 0.07 4247 42.54 4,426 5
16 |Coordinadorfa Téenico/a SP-EJ F3 0.06 3845 38.51 1,008_ 5
17 |Coerdinador/a SP-EJ F1 0.05 a2 32.05 760 5
18 |Especialista Administrativo Il SP-ES SPD 003 29.16 2921 861 3 {1IREASIC
5 19 Té‘cnicnfa Adminisira\ivo 1 SP-AP STA 0.04 2414 2418 592 5
28 |Técnico/a Administrativa Il SP-AP 378 0.04 23.95 23.85 589 5
2% |Tecnicola Administrative 11 SP-AP sTC 0.04 23,82 23.86 581 5
i 22 |Técnicola Administrativo § SP-AP STE 603 2352 2355 568 5

TOTAL GRGAND
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

“DECTMODE | A3 PEAZORAN CON DHFCAP ACIDAD £M €L PER0"
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECRETARIA GENERAL

Pig. 3 de 45

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

S0
' Lnaned
MR A
Chicna Geael O i
Cficna de AR
m‘-?’;}l{-ﬁ."
onpsuruEsTO W)

BGRAMAGION T
i 7 PROGRAMAEIEN

: 5 AL
23 |Secretario/a General FP F& 0.07 5
24 | Ejeculivo/a Adjunto/fa I 5P-DS F5 0.07 5
25 |Asasorra ' sP-DS Fa 0.06 5
| -] 29 (Coordinadoria SP-EJ F1 0.05 32 32.05 3,038 4 3
30 |Experto/a en Salud Piblica SP-EJ 3 0.05 40.52 40,57 3,409 1 3 (1)REASIGNACION
31 [Asistente Profasional | SP-ES SPF 0.04 2783 27.97 646 1 5
32 |Asistente de Alla Direccion SP-AP 5TA 0.04 24.14 24.18 592 1 5
33 |Asistente Administrative I SP-AP SPD 0.05 29.16 29.21 661 1 5
34 [ -| 36 |Técnicoia en Archive SP-AP sTB 0.04 23.95 2399 1,768 3 Bl
37 | -| 38 |Técnicofa Administrativo Ili SP-AP STA D0.04 2414 24.18 1,183 2 5
.39 | -] 40 |Técnico/a Administrativo Il SP-AP STA 0.04 24.14 24.18 1,183 2 3. (13JREASIGNACICN
41 | -] 42 |Técnico/a Administrativo It SP-AP 878 0.04 - 23.95] 2399 1,179 2 5
43 |Técnicofa Administrativo il SP-AP SiD 003 T 2367 2.7 573 1 5
44 |Técnico/a Administrativo | SP-AP STA 0.04 2414 25.18 592 1 ]
45 | -] 46 |Técnico/a Administrativo [ SP-AP 5TB 0.04 - 23.95 23.99 1,178 2 El
47 |Auxiliar Administrativo SP-AP SAB - 0.03 23.27 233 553 1 5
TOTAL ORGANO 0 09 9
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PRESUPUESTO ANALITICC DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD

PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

OEFENSORIA DE LA SALUD Y TRANSPARENCIA

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

e R < 5
PROPUES

Pag 4ae 4

Dwector a Genera

49 |Especialista en Gestion en Salud Il SP-Eg " 0.04 37.80 3784 3,068

TOTAL GRGANO I 0 0 o 0 80 8

OFICINA DE DESCENTRALIZACION

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

-

50 [Director/a General

91 |Asistents Profesional t 2797 546

TOTAL ORGANO | =L 0 0 0.40 0.5

CONSEJO NACIONAL DE SALUD
SECRETARIA DE COORDINACION

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

] 1 52 |Owector/a General SP-Ds F5 0.07|  4247] 4254 1,107

TOTAL ORGANO I W0 0 : 5.0 4 42.54 0

- UD

E AMINISTERIC, DE SALUD

1 Y anarol Ge Geslide Recurses Humanog
Oficina Ganerad de Ges AR

Abog ETTE TRUJILLO BRAVO
Abog- Directera G%:enr:éa}é)os =
. Ganaral o Gestin
MINHIS'&RIO DE uD

5 YACAHTE
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR:

PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

FORMULARIO A

EJERCICIO #FRESUPUESTAL 2010

Pag. 5 de 45

ST B =

Jefe/a del Organa de Central Institucional

54 |Coordinadge/a Técnicola

55 |Asistente Admunistratve [l

TOTAL ORGANO

{1]REASIG.

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

3

;

L':' 56 |Director/a Ejscutivo SP-DS

. i 57 {Auditer Pnnapal SP-EJ F3 0.06 5

%_ 58 |Auditor Principal SPEJ SPA 0.06 5
53 |Auditor Pnincipal SP-EJ - ’ SPC 0.05 29.61 29.66 s70| 5

y 3 60 |Auditar SP-ES SPA .06/ 3.2 30.26 691 5
61 JAuditor SP-ES : SPE . . 004 26.84 26.88 654 5
62 [Asistenie Ejecutivo | SP-AP 8T8 0.04 23.95 2399 589 S

TOTAL ORGANO 5 0 0 09

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

T .

/:E.Iicecumce . () BRAVO
R

MINISTENIO D& Al umanos

e v ODEQNGRTA ta)

m@. S
L 3 :
BASICAY
i

83 [Dwector/a Ejecutive SP-DS F4 0.06 40.53

64 [Coordinadorfa SP-EJ ’ F1 0.05 32.00 32.05 760 5

65 |Asistenie Ejecutivo | SP-AR 878 0.04 2355 2399 589 5

66 |Técrico/a Administrativo t SP-AP sTD 0.03 2367 R0 571 5
e 0 ¥ i 2 a
£ TOTAL GRGANO MINISTERIQ DE SALUD 0 0 218 0,09 0
2 UIHANE GEIE o6 o7 e e i B
i Oficina 38 Administrad




e e\t S A
i

SECTOR:
PLIEGOD:

UNIDAD EJECUTORA

14 SALUD

011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

"ECE T O L1E PERPONAT CON [N SCAPACI AT LN B, PERL"
e 4 1 Commaintucton Exonpaics y Jacmidu Mot

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSQNAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

PROCURADURIA PUBLICA

Pag. 6 de 45

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

- 67 |Procuradorfa Pablico RE
68 [Procuradorfa Pdblico Adjuniofa RE
69 |Técnico/a Administrativo Il SP-AP
70 *| Técnicofa Administrativo | SP-AP sio | 003 7 2ae7] . 237 574 {1JNOMB.LEY N°* 268550
71 {Auxiliar Administrativo " sP-AP san 003 2327 233 553 (1INOMB LEY N° 28550

TOTAL ORGAND

2

" DIRECTOR DE P

MINISTERIO

Chicing General de Gestics

Oficing de Administrag

SUESTO (2)




.

i

SECTOR:
PLIEGO:

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

8t 00 14 Cormiidacuin ey Sucl dol

DECEWD DE LS PER SOMAL [ D SCAPAODAD £n I HEAU™

"

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

FORMULARIO A

72 |Direcioria General FS 0.07 42.47 42.54 1,107 5

73 |Ejecutivofa Adjunto’a | F4 0.06 40.47 40,53 t,066 5

74 [Técnico/a Admunistratvo If 8TC 0.04 23.82 23.86 581 5
-|ToTAL GRGANO

Drrector/a Ejecutivo

5
Coordinador/a Técnicofa S
78 |Especialista en Planeamienio 1l SP-ES 2° .04 39.61 5 {IWAC
79 |Asistente Administrativo | SP-AP sT8 0.04 23.95 5
80 Tle'c‘r\icul.a Admunistratwvo (| SP-AP STA 0.04 - 2414 5
TOTAL ORGANO g 0 g 6 6.86 3
OFICINA DE ORGANIZACION

S MUMERACION 3
:EDGESNA;H:AZlSV
i % 3
81 |Director/a Ejocutive SP-DS Fa 0,06 40.47 4053 1,065
B2 |Coordnadora Tacmcaia SP-EJ F3 0.06 38.45 38.51 1,008
B3 |Especahsia er Organzacidn 1) SP-ES SPC 0.05 29.51 29.66 670
84 |Asistents Admupyprativary jy E)E ' 5‘,’\‘\_1;]27’ SP-AP $Ta 0.04 24.14 24.18 592
TOTAL GRGANG Cﬁcu'[a Genora! de?:ﬁ%“ e 0 0 : a
| Sk RETTE TR0 BRAVS
l DRECTOR DE PROGRARACIHY PREGUPUESTO (8} Directora-&eneral {s)

Ofic. Gangral dp-88stién de Recursos Humanos
MINISTERIO DE SALUB

Paq 7 de 4%




SECTOR:
PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA

“DECEMO DB L 8§ PERIIMAS CON P ICARAEDAD EN I, PERD™
“ka 00 bu Conualnlaraan Teonpmicey Facini At For™

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

OFICINA DE PRESUPUESTO

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

P

Pag. 8 de ¢

FORMULARIO A

3. 5T
. 85 |Director/a Ejecutivo SP-DS 5
86 - 87 |Coordinadosfa Técnicola SP-EJ 5 SHCARGED
B8 - 90 [Coordinados/a SP-EJ 5 LBLOGUEADS s
91 |Coordinadorta SP-EJ 2 006] 3647 3883 908 5
92 Especialisla en Presupuesto I‘ll SP-ES F3 0.06 ) 38.45 38.51 1,008 5 !
03 |Especiaisia en Presupuesta (il SPF o004 2783 - 2797 646 5 |lwvacasrs
B4 |Asistente Profesional | SP-ES SPE 0.04 28.84 28.88 654 5
95 |Asistente Ejecutivo | SP-AP 5
TOTAL ORGANC ;
!

OFICINA DE PROYECTOS DE INVERSION

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010 !

TOTAL ORGANG

1

Giitina General_de_: GestiprTe

MINIS TERIO DE SALUD

vur,o:, Humanos

T.E.......LLb
Alrec‘{ufa General (8)

heral de Gestlg\ da Recl AT

96 |Director/a Ejecutive SP-DS 5
97 |Coordinadorfa Tacnicola SP-EJ F3 0.06 38.45 5
98 - 99 |Cocrdinadorfa SP-EJ F2 0.08] 36.47 36.53 1,818 9
100 |Especialista en [nversidn Publica [l SP-ES F3 0.06 38.45 38.51 1,008 5
101 |Especialista en Inversion Pubhca Il SP-ES F2 0.06 36.47 36,53 908 5
102 |Asistente Adrministrative Il SP-AP- BPD 0.05 29.18 28.21 661 5
103 |Asistente Administrative | SP-AP SPD 0.05] 29,16 29.21 661 5




p Pdg. 9 de 45
Oficina General de -
wthan ot Recursos Human
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD

PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD . .
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL .

FORMULARIC A

OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL .

' : ) EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010 ‘
ek o ' A ‘\
B SERVACIONE! '
s
104 |Diractor’a General SP-DS F5 0.07 42.47 42.54 1.107 1 1 5 !
105 - 106 |Ejecutivo’a Adjuntofa | SP-DS F4 0.06 40.47 40.53 2,131 2 2 5 '
107 - 108 |Especialista en Cooperacion Intemacional ilF SP-ES F3 0.08 38.45{ . 38.51 2,016 2 2 5 !
109 |Especialista en Cooperacin intemacional ilf | : SP-ES : ' 5° © 008 4584 4580 3750 1 0 5 [qiacawTe . )
110 |Especiatista en Cooperacisn Intemacional (i . SP-ES . a oos| 4052 40.57 3400 1 1 "5 '
111 | Especiatista en Ceoperacion Intemacional t ' . SP-ES : ' SPD 0.05 29.16 29.21 661 1 1 5 :
112 - 113 {Especialista en Cooperacion | ional 1l SP-ES SPC 0.05 29.61 29.68 13397 2 2 5 l
114 |Especialista Administrativo | SP.ES SPE 0.04 28.84 28.88 654, 1 1 5 )
115 - 116 |Asistente Profesional | SP-ES SPF 0.04 27.92 27.97 1,282 1 0 5 {IVACANTE f
SP-ES 5PD o0s| 298] 2021 661 1 0 5 |owasaate )
117 |Asistente Ejecutivo Il SP-AP sTB 0.04 2395 23.99 s89) 1 1 5 i
118 [Técnicora Administrativo 11l SP-AP STA 004} 2414 2418 592 1 1 5 ;
. 118 | Téenicofa Administrativa |1 SP-AP STA 0.04 24.14 2418 592 1 1 5 ‘[

120 [Técnicofa en Archivo ’ SP-AP STA 0.04 24.14 24.18 592 1 1 5

TOTAL ORGANO 0 0 0 ) 570

MIRNISTERIC ﬁ"‘

Oficing Geneiatd

FNETTE TRUJILLO BRAVO
Diractora General (8)

fic. Generai de Gestion de Recurses
MINISTERIO
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: €11 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTCRA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

% ) P}
¥ OBSE|
Director/a General SP-DS F5 0.07 42.47 42.54 1,107 1 1 5 .
122 - 123 |Asesorfa SP.DS Fi 0.06 40.47 4053 FRED 2 2 5
124 - 125 |Eiecutivola Adiuntofa | $P.0S P4 " oosl  aoar|  eosa| 2| 2 | 2 5 ,
' 126 [Coordinador/a Técnicofa ’ ’ SP-EJ ’ : 3 0.06 3645 . 3851 1,008 1 1 5
127. | Abbgadora Espaciatista ’ SP-ES . SPD 005 2916 20.21 61l 1 "o 5 [(BLOQUEAS: '
128 | Asistente Administrative it sP-AP 5PD 0.05 29.16 29.21 &6t 1 1 s I
129 [Asistente Administrativo | SP-AP SPD 0.05 29.16 29.21 661 1 1 5 '
130 |Asistente Administrative | 5P-AP STA 0.04] ~ 2414 24.18 592 1 1 5 '
131 |Asistenta Ejecutivo |l SP-AP STE 0.03 23.52 23.55 569 1 1 5 ,
132 | Técricola Administrativo fl SP-AP §T8 0.04 23.95 2399 589 1 1 5 l
TOTAL ORGANO 0 0 0 : g 0 !
|
|
I

MINISTERIO D
Ofigina General de Gestl
Ofcina 4o AdiminisiiRn of

(=
T

A Diractota G%neRral {s)
c. Gensral de Gastién de Racursos
MINISTERIO PE

SRAMACION ¥ PRESUPUESTO (o)

DIRECTOR OF PROG




SECTOR:
PLIEGO:

* DECHMOLH | A3 PERSOMAS CON DISCARACIORD €M (L ERY"
“Afio an ta Consoliducitn Econdmica y Socai¥w  Pari”

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

OFICINA GENERAL DE DEFENSA NACIONAL

\Pég_ 11 de 45

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

TOTAL ORGANO

v
1

- ar
o~ 7 PRY
DIRECTCRYE

eRe' (e) "
ecursos Human
DE SALUD“

IS
133 |Directorfa General 1 5
134 - 136 |Ejecutivo/a Adjuntofa | 3 5
137 . 138 |Especialista en Gestion en Salud |l 37, 2 5
’ 129 | Asistente Profesional | ’ SP-ES STA 0.03 2367 23,70 573 ¥ o 3 fHREASIS
140 Técnicara Administrativo Il SP-AP " sTE vos| 2395|2390 sag 1 1 5
141 [Asistente Ejucu(i;lu 1 SP-AR sTB 0.04 23.95 23.99 588 3 1 5
142 |asistente Ejecutiva | SP-AP STD 0.03 2367|" 2370 s7a] 4 1 5
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADG

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION GENTRAL
FORMULARIO A

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

- ¥

B, S

Pig. 12de d

Dyector/a General

144 |Ejecutivora Adjuntofa |

145 |Asistente Ejecutivo It

TOTAL ORGANO . 0 0

MINISTERIO §E SF@L:TJ“E}H“
Ofina Genere! de Hestigs ursos HUMANos (
Oficina de Adminis




SECTOR-
PLIEGO:

UNIDAD EJEGUTORA

14 SALUD

011 MINISTERIC DE SALUD

001 ADMINISTRACION CENTRAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

OFICINA DE ECONOMIA

{OGA)

Pag. 13 de 45

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

! J&’%@z’ [ £/

—mmmenn Az DRGHTAR

Gt

N Y ERESUAESTC (o)

e TR BRAVE
Abog," aclora Generat{e). -
R, CkAeral de Gestidn 3 Humanos

AN YOt
Diweclor/a Ejecutive 40.53 1,066 1 1 5
t47 - 151 [Supervisor/ia Administrative/a F4 0.06 40.47 40.53 2,131 2 2 5
I F3 0.06 38.45] 38.51 3,024 3 2 3 {1JVACANTE
152 . 162 |Coordinadorfa F2 0.06 36.47 36.53 so8| 1 1 s . .
| Ft. vos| 3200 3205 7508 10 s 5 [BLOQUEAL-
163 |Contader/a Genaral SP-EJ SPA 0.08| . 3020 . 3026 w91 1 ] 5 |melcoueacs
164 - 166 |Contador/a | SPES SPD 0.05 29.16 29.21 1322 2 2 5
I SP-ES SPE 0.04 2B.84 2B.88 654 1 1 5
167 - 168 |Especialista Administralivo 11 SP-ES F3 D.08 38.45 3B.51 2,016 2 1 5 {VBLOGUEAr A
88 - 170 Especialista Admunisicativo Il SP-ES SPC 0.05 2961 29.66 670 1 1 H
| SP-ES SPF 0.04 27.93 27.87| 545 1 1 5
171 - 172 iEspecialista Admunistrative { SP-ES . SPD 0.05 2¢.16 29.21 661 1 1 5
| SP-ES SPE D04 28.84 28.88 654 1 1 5
173 - 181 [Asistente Profeswonal (| SP-ES ‘SPD 0.05 29.16 2921 1,982 3 3 5
SP-ES SPC 0.05 29.61 29.66 1,329 2 2 E
SP-ES T spE 0.04 28.84 28.a8 654 1 1 5
SP-ES SPF 0.04 27.93 27.97 646 1 1 s
SP-ES STA 0.04 24.14 24.18 1,183 2 2 5
182 |Asistente Admirisirative Il SP-AP SPD 0.05 28.16 29.21 661 1 1 5
183 - 189 [Asistente Administrativo | SP-AP SPD 0.05 29.16 29.21 661 1 1 5
SP-AP SPE 0.04 28.84 28.68 3,923 6 6 5
180 | Técnico/a en Finanzas SP.AP STC 0.04 23.82 23,86 581 1 1 5
191 - 201 |Teécnicola Administrativo {Il 5P-AP STA 0.04 2414 24.18 4732 8 B 5
SP-AP STC 0.04 23.82! 23.86 1,183 2 2 5
SP-AP STD 0.03 23.67| 2370 573 1 1 5
202 - 211 |Teécnicofa Adrnistrative i SP-AP STA 0.04 24.14 24.18 592 1 1 5
SP-AP ST 0.04 23.95 23.99 3,536 6 3 E /:: .
SP-AP sTC oo04| 238z 2388 K 1 5 2N
] MNISTERID nDF 5"‘};*5“05 $P-AP D) 003 2367 270 L4l 2 2 5 / SEET
TOTAL ORGANG \'05 s 1 Adminis Humants 0 0 0.26 6 6 6 = Basd
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADC NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

OFICINA DE LOGISTICA {OGA) -

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Pag. 14 de .

212 |Director/a Ejeculive 3P-DS F4 0.06 40.47| 40.53 1,066 1 1 5
213 - 217 Supervisoria Administrativo/a SP-EJ F3 0.06 38.45 38.51 5,040 5 5 5
218 - 229 |Coordinador/a SP-EJ F3 0.06 38.45 38.51 2018| 2 2 5
_ o SPEJ S I ) - oos! 3200 3205 7508 10 1 | s
230 - 231 |Especialista Adminisirativa fl . - S spes | "spp | oos 29.16 2921 eB1]| -3 1 5
] _ o _ sres |- spF | - oos| - 2re3|. Frerl.  eds|. 1 1 s
232 - 233 |Especialista Administrativo | SP-ES SPD 0.05 29.18 29.21 1,322 2 2 5
234 - 237 |Asistente Profasional Il SP-ES SPD 0.05 29.16 29.21 1.322 2 2 5
SP-ES sPC 0.05 2961 2966 s70| 1 1 5
SPES sTD 0.03] 2367 23.70 s7a| 1 1 5
_E- 241 |Asistents Administrativo 1 SP-AP SPC 0.05 2961 2966 870 1 1 5
SP.AP SPF 0.4 27.93 27.97 1202 2 1 5 |{(1BLOQUE~DA
] SPAP ) STA 0.04 2414 24,18 se2f 1 1 5
242 - 256 |Teécnicora Administrativo 1 : SP-AP STA 0.04] 2414 24.18 5915 10 10 5
SP-AP ) sTa 0.04 21,95 23.99 1788 3 3 5 PR
SP-AP sTC 0.04 2382 23.86 s81| 1 1 5
SP.AP sTD 0.03 23.67 23.70 573 1 1 5
257 - 270 |Técnicora Administrativo I SP-AP STA 0.04 24.14 2418 1775 3 3 5
SP-AP sT8 0.04 2395 2399 3518] 6 5 5 JiyREASIGNATION
SP-AP sTC 0.04 23.82 23186 2325| 4 4 5
) SP-AP sTD 0.03 2367 23.70 573l 4 1 5
271 - 277 [Téenicola Administrative | SP-AP STA 0.04 24,14 2418 1,183 2 2 5
SP-AP sTa 0,04 23.95 23.98 seg| 1 3 5
SP-AP sTD 0.03 2367 2370 2202 4 4 5
278 - 294 [Chofer SP-AP STA . 0.04 24.14 2418 1,183 2 2 5
SP-AP sTB 0.04 2385 2399 4125 7 ? 5
SP-AP sTC 0.04 23.82 23.86 4069 7 7 5
e SP-AP STF 0,03 2335 2338 s68| 1 1 5
205 - et o Reenmios Homanos SP-AP sT8 004] 2395 z3e9] 179 2 2 5
Dfidina de Administ ation ce 82 LETR0S SP.AP . sTC 0.04 23.82 21.86 581 1 1 5
SP-AP AT STD 003 2367 2370 573 1 1 5 ]
e Y
RAVO
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- |a‘ !l ;. TOECEWOGE LAS MR MOwkd T0w OiCAd AODAD EW O MEIX*
PRESUPUESTOQO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO '

SECTOR: 14 SALUD

PLIEGO: 011 MINISTERIC DE SALUD v

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL .
299 - 302 |Téerucosa en Mantenimianto SP-AP STA 0.04 24.14 24.18, 1,183 2 2 3 '
SP-AP sTB 0.04 2395 23.99) 1179 2 2 5 ‘
303 - 306 |Técnicosa en Impresiones B SP-AP - ) STA 0.04 24.14 24.18 1.183 2 2 ts '
SP-AP STR 004f 23050 2389 R 1 5 '
) SP-AR : sTC 0.04 23.82 2388 . 581 1 1 5 '
307 - 312 |Técnico/a en Servicios Generales |l : sP-AP 578 0.04 2398 2399 1768 2 3 5 ’
SP-AP STE 0.03 2352 2355 see| 1 1 s '
SP-AP SAA 0.03 23.36 23.39 552| 1 1 5 '
SP-AP sAB 0.03 2327 2330 ssaf 1 1 5 !
313 |Técnicofa en Servicios Genarales | SP-AP sSTE 0.03 23.52 23.55| 569 1 1 5 ‘

" 314 | Técnicora en Seguridad . SP.AP ] - | sap - v0z] © 31| 2343 ss2| 1 1 5

315 . 317 |Trabajadonia de Servicios Generales . SP-AP - " sAD 002 2341 213 1657 3 3 5" |
[ToTaL GRGANO ) i = N 0 0 0.20 84.0 6,220 - 10 0 ;

MRS TERIC
Oficing Gunerat i
Oficina tie AZminie

A0S

Zretrarassnssnsuenacnysy

E TRUJILLO B

3

néral de Gastion de Recyes
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PRESUPUESTO ANALITICG DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADOC NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA € INFORMATICA
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Directorfa General

ENCARGO

319 |Coordinador/a Técnico/a
V1BLOQUEAL -

320 [Coordinador/a

" 321 JAsistents Ejecutivo I

322 | Técnico/a Admirustrativo |

TOYAL ORGANO

OFICINA DE DESARROLLO TECNOLOGICO
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Rk oA e
%

=

s T 0

TR TR
. PERIDDO PREVID *
A T

323 |Diractorfa Ejecutiva

(1)REASIGNACION

324 |Asistente Administrativo It

TOTAL ORGANO l_ 0 D

MINISTER]

Oficina Geniral do €

aanpraetet®

FRUILLO BRAVO
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PRESUPUESTQC ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD

PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

OFICINA DE INFORMATICA Y TELECOMUNICACIONES N

‘ 325 |Director/a Ejecutive SP-Ds 3 Fe 005 4047] 4053 1066 1 1 5
326 - 328 [Suporvisora Administrativola SP-EJ F3 0.06 38.45 3851 10| 3 a 5 :

329 - 331 [Coordinadoria SP.EJ N £3 . oos| 3845 3as1| so008] a4 - 1 5!

, [ ] SPIES ' f 00s| 32000 3205 1519 2 2 5

332 - 333 [Asistente Profesional o SP-ES ’ : sPF 004l 2793 ‘2707 ° ses| 1 5

| SP-ES seE 004f 2084 2888 ese] 1 | o 5 |meconueacs

334 |Asistents Adminustcauve || SP-AP ) SPC 0.05 29.81 29.66 870 1 1 5

335 |Técnicala Administrativo (1 SP-AP STE ooa[ 23s52| 23ss sea] 1 1 5

33§ |Asrstente Ejecutiva ! SP-AP STA 0.04 24 14 2418 592 3 1 3

337 |Técnico/a en Soporte Informatico SP-AF STE 0.03 23.52 23.55 568 1 1 5

338 - 346 | Técmicoia en Telecomuaic SP-AP STA 004]  2414] 2448 1183 2 2 5

SP.AP 1B 0.04 2385  23.98| 1479 2 2 5

SP.AP i "1 so 0.03| 2367 2270 s7al ’ 5

5P-AP STE 0.03| 2352 2355 2275 4 4 5

N 347 - 348 (Tecrnco/a Admirusirativo § SP-AP ’ STA 0.04 24.14 24.18 .592 -1 1 5

SP-AP STE 003 2352] 2355 ss9l 1 1 5

TOTAL GRGANO 0 0 0.24 £6.46 66,70 6,9

gALUD

MINISTERIC L 1505 HUTRNAS
Ofcne Ganeral de Gesi e~ vumatos
. Chdng te Aominisie j (ranassnas

e Ll ») “é.:i'-ﬁu-“‘.l-o
tectora Geanaral (8)
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o
i:-’/"{;.', g Ofic,
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADC NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGOD: 011 MINISTERIO DE SALUD ;
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL ’ '

FORMULARIO A ;

" OFICINA DE ESTADISTICA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010 ,
R p= D

QB
Direclor/a Ejecutive 40.53 1,066 1 1 5 '
350 - 3571 |Supervisor/a Administrativofa SP-EJ F3 3851 2018 2 2 5 '
352 |Ceordinador/a SP-EJ F 32.05 760 1 1 5 !
353 |Especiaiista en Estadistica Il SP-ES e SPE 7 28.88 654] 1 1+ | s i ;
354 - 355 |Asistente Profesional I - SP-ES . SPE 0.04|" 28.84 28.88 654 1 0 5 PNSLONUEAL: :
SP-ES . sPF 0o4| . 2793 2797 ag| 1 ‘1 5 !
356 |Asistente Profesional | SP-ES F3 0.08 38.45 38.51 1.008 1 0 5 TUBLOOUEAD S
357 - 359 [Asistente Administrativo SP-AP SPIj 0.05 29.16 29.21 1,982 3 3 5
360 |Asistente Administrativo | SP.AP SPF 0.04] 27.93 27.97] 646 1 1 5
361 {Técnico/a Administrativo Il SP-AP STE 0.03 23.52 23.55 569 1 1} 3 (REASIGN:
3 362 - A 363 | Técnico/a Administrativo If SP-AP STA 0.04 2414 24.1B 592 1 1 5 | ‘
2f SP-AP STB 0.04 23.85 23.99 589 1 1 5
% 364 |Asistente Ejecutivo | SP-AP 578 0.04 23.95 2399 589 1 1 5 ’
g 365 - 366 |Técnico en Biblioteca SP-AP STB 0.04 23.95 23.99 589 1 1 5 ‘[
: sP.AP : 5 ’

TOTAL ORGANC

= sALUD
DAL
!Q; E:E‘C'JIS‘-“S Fumano3

' o0 ShRENDS
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MINISTERIS
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O4dng €3 AL

TRUraI (@)
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
-UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

DECENG OF LAY PERIOWAS COW DNICM ACOAD £M 81 Pemi”
DA b la Cprmpllpiatin Copndemice y Vacil 4 Bacs”

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

Pag. 19 de 45

FORMULARIG A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

TOTAL ORGANO

0 0 D.26 &0

OFICINA DE PRENSA Y RELACIONES PUBLICAS

387 |Director/a General 1,107 1 1 §
368 |Ejecutivoia Adjunto/a i F4 0.06 40.47 40.53 1,066 1 1 5
369 |Asistente Administrative i SPD . 0.05 29.16 2821 661 1 1 5
370 |Técnicola Administrativo (H -8TA | ’ 0047,  24.14 24.18 592 1 1. 5
371 [Tecnico/a Admirustrativo | - st8 | ) 0.04 23.é5 ’ 2399 589 1 1 5

]
oA

372 |Dwectoria Ejecutvo

373 |Coordinadorfa Tecnico/a

374 - 375 |Asislente Admunistrabivo Il

376 |Técnieala Administrativo Iil

TOTAL ORGANC

EJERCICIO PRESUPUESTAL 20%0

e

377 |Direciorfa Ejecutivo

e

O G e

F1TE TRUJI‘L(LO B
tora General (8
: d:cGestibn de Rgcuf3os Hymanes

378 [Coordinadot/a Técnico/a SP-EJ ] (1)VACANTE
379 Técnic_ola' ‘Argn'lunisllragvg IIID;:: SP-AP 5
TOTAL SRGANGg 1 Beperal 98 BUsiEsy
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBIJCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

_ SECTOR: 14 SALUD
-PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
* UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANCS -
: A EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

_ 380 | Direcior/a Generat 42.54 1,107 1 [} 5 (BENCARGD
383 |Ejecutivo/a Adiuntoda i F4 0.08 40.47 40.53 3,197 3 3 5
390 |Supervisaria Administrative/a F3 0.06 38.45, 38.51 7,055 7 6 5 ($JENCARCD
400 |Coordinador/a F2. © o008l - 3847 3853 sosf 1 1 5
. i F1 0.05 32.00| 32.05 6.836 9 9 5
401 |Trabajadorra Sacial” T ‘wo |- oos| " 3786 37.70 o3| 1 ) 5 |
403 |Médico 5" . 0.086 45.04 45.90 3,750 1 1 5
1" 0.04 37.801 37.84 3,068 1 1 5
405 |Odontdlago v 0.04 37.66 37.70 839 1 1 5
| 0.04 37.66 37.70 939 1 1 5
406 |Enfemmeraio 10 0.04 37.66 37.70 939 1 1 5
407 |Especialista Administrativo It sPB 0.06 30.04 30.10| 680 1 1 5
412 |Especialista Adminisirativo Il SPD 0.05 29.16 29.21 3,304 5 5 5
415 |Especialista Administrativo | ‘SPF 0.04 ' 2793 27.97 546 1 1 5
STA 0.04 24.14 24,18 592 1 1 5
5TB 0.04 23.95 23.99 589 1 1 5
416 |Asistente Profesional Il spe’ 0.04 28.84 28.88 654 1 1 5
418 |Asistente Profesional | SPD 0.05 29.16 29.21 661 1 1 s
L SPE D.04] 2884 2888 654 1 1 5
425 |Asistente Administrativo 1} SPD 0.05 29.16 29.21 1,322 2 2 5
’ SPE 0.04 28.84 28.88 azee] s 5 5
426 | Asistente Administrative | SPF 0.04 27.93 27.97 546 1 1 5
435 |Técnicofa Administrativo 1l STA 0.04 24,14 2418 4,141 7 7
| 5TE 0.04 23.95 23.59% 1.179 2 2
440 {Técnicofa Administrative Il STA 0.04 2414 2418 1,183 2 2 5
STD 0.03 2387 2370 1,146 2 2 5
8TE 0.03 23.52 2355 569 1 1 5
441 - 449 |Técnicora Airvinislra_liv?_l -~ 1Y STA 0.04 24.14 2418 592 1 1 5
nﬁrl-\ “r;!_gﬂi.% e sTB 0.04 23.95 23.99 1768 2 3 5 ]
Chicha de Admil sTC 0.04 2382 23.88 1183 2 2 5
/ j SAA 0.03 2336 23.29 552 1 1 5
vemmmemef et [ SAB 0.03 23.27 23.30 553 1 1 5 ]

JLLO BRAVO
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

SECTOR: 14 SALUD

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

Pag. 21 de 45

DE-SNLUD
s e loofn)os Humen 9
Sinmends

Oficina Gent
Oficing de A

CIRECTIR

LIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
NIDAD EJECUTCRA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
I , SP-AP SAD 0.02 23.11 23.13 552
450 |Asistente Ejecutivo Il SP-AP STA 0.04 24.14 24.18 592
451 |Asistente Ejecutivo | ' SP.-AP - . sT8 0.04|-. 2395 23.98 589
TOTAL GRGANO _l ' 0 0 0 65.60




14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD

UN_|DAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADC NOMBRADO

DIRECCION GENERAL DE SALUD OE LAS PERSONAS

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

TOTAL GRGAND

Elaine
Director/a General Fs 0.07 42 .47 42.54 1,107 1 5
453 |Ejeculvofa Adjuntofa | Fa 0.06 40.47 40,53 1,066 o 5 CHVACANTE

454 459 |Especialista en Gestion en Salud II 13 0.05 40.58 40.63 1,947 o 3 {1}REASIGNAZION

12 0.05 38.64 38.69 T 964 [ 3 {1)REASIGNACION
10 0.04 37.66 377 ‘939 o (1)REASIGNACION ' 1 '
v 0.04 37.66 ar70 1,879 ’ 3 |(reasionacioN :
L] 0.04 1869 38.73 951 0 3 {1)REASIGNACION ’F
460 |Asistente Adm‘inislralivo 1 8P-AP SPOD 0.05 25 18| 2521 661 1 5 l
481 463 | Fécnical/a Admunistratvo I SP-AP 8TA 0.04 24.14 24.18 592 \ 5 ’
SP-AP sTB 0.04 23.95 23.99 589 1 ] '
SP-AP STF 0.03 23.52 23585 569 1 5 I
464 |Asistente Técnico Secretanal SP-AP SAC 0.02 23.19 23.21 952 o 5 {1INOMB LE ¥ 7i7 28560 é

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

465 [Director/a Ejeculivo 40.53 1,066 1 5
466 - 468 |Supenvsor/all F3 0.06 38.45 38.51 4,032 4 5
470 |Coordinadorfa F1 0.05 32 32.05 760 1 5
471 - 472 {Expectola ea Salud Publica 5 0.06 4584 459 3,750 1 5
v 0.04 37.66 kY& 939 1 5
473 . 479 |Espaciaksta en Salud Publica Il SP-ES 1" 0.04 37.8 37.84| 18408 0 5 (E)BLOQUEADA J
SP-ES 1 0.04 38.69 18,73 951 1 5 ’
480 [Médico SP-ES 5 0.06 45.84 45.9 3,750, 0 3 (1)REASIGNACION i
481 Espenralisla en Gestion en Salud 1 SP-ES 1 0.04 37.66 377 938 o 3 {1;NOMBLE 1" 334938 l
482 [Asisiend Protesba -2, sPES sPE 004f 2884 2688 654 1 5
483 |AsistentaT éonicoiSE SP-AP Y 84C 9.02 2318 23.21 552 0 3 {INOMZ LS+, 28560 )
- TOTAL ORGANO | A. D 0.29 6,846 0
L
ETTE TRUJILLOBRAVO
rectora General
[v) 3l de Gestién de Regrsos Humanos




- - UNIDAD EJECUTORA

011 MINISTERIO DE SALUD
t
001 ADMINISTRACION CENTRAL

DECEMO0F LS PER WAL S DISCAPAOBAD £4 B MEBL”
e e L Cormidannin Frmdemicn. s Bucind bt

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2610

DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A

Experlo/a en Gestidn en Salud

w

-
=
™
a
o
=

Especialista en Salua Pubtica I

(1JREASIGNACION

J|TOTAL ORGANO

DIRECCION DE CALIDAD EN SALUD

3.
9,204 3 (1)BLOQUEADA
" 491 |Asistente Ejecutivo | ! sTB 589 5 .
492 - 454 |Tacnicola Administratrvo i 5TA 592
i STB 589
ST0 573
495 |Tecmcola Administrative Nl + $TC 581

(1)NOMB.LE ¢ N° 28560

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Directar/a Ejecutive

- 498 |[Especialista en Gestidn en Salud il

TOTAL ORGANO

MINIST
Ofizina Gene
Ofigna d2

V Sfedts

CIRECTOR BT

ETTE TRUJILLO B!
Directora General (o)

MINISTERIO DE

{1BLLOYEAD e

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010
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SECTOR- 14 SALUD
-PLIEGQ; 011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL. 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

DIRECCION DE GESTION SANITARIA

FORMULARIO A

EJERCICIC PRESUPUESTAL 2010

po y P

Direcior/a Ejecutivo

500 - 502 |Especialista en Salud Pibfica Il

3° 0.05 40.52
l 1" Q.04 78 {LBLEQUEA
503 - 504 |Especialista en Gestion en Satud I 1 0.04 378

[ToraL éreano

DIRECCION DE SALUD MENTAL

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Auxihar Administrative

TOTAL ORGANC

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

506 |Auxiiar Administeativo

TOTAL ORGANO _J

TITF <A,

MIEISTERIO DE oA

Ohiera General de Gestide ve FLs.0r50
Cficing 42 ADMINSr G027
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A
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO -NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD -
PLIEGO: o1 MINISTERI"D DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

Dirsctor/a General }
Ejecutivo/a Adjunto/a | !
Caordinadoria i
Espacalista en Dasarrolio de Recursos Humanos Ji
Especaiista en Laboratorio Ambiental
) s | (1)VACANTE
i SP-ES W 004 3768 | s34 0 5 |(1)NOMBRAOG R '-_' ’
sp.ES SPF 004 2193 2787 646 1 4 5 T
524 [Asistente Profesonal I SP.-ES SPD 0.65 29.16 29.21 561 1 0 5 (1INOMB.LEY IN* 28550 i I
525 - 527 |Asistente Profeswonal | SP-ES SPE 0.04 28.84 28,88 654 1 ] 5 ’ -
SP-ES SPF ood| 2783  z797 a6{ 9 1 5 S
B . . SP-ES $PD . 005 29.18 29.21 se1f 1 0 5 j(UNOMBLEYN"2856D% . |to
528 |Asistenta Administrativa i SP-AP SPF 0.04 2783 27.97 s46| 1 1 5
523 - 530 |Téenico/a Especiatizado SP-AP 1 0.04 3315 33.19 a50 1 1
. SP-AP  ° n 0.03 32.86 3289 8a3] 1 g 5
531 - 538 |Tecnico/a en Laboratono Artiental Ul SP-AP STA T 004 24,14 24.18 1,183 2 2 5 "f
SP.AP sTe” 0.04 2185 23.99 179 2 2 5 )
. SP-AP STC 0.04 23.82 23.86 2,325 4 4 5 ’ o
539 |Chafer SP-AP s2€ o0zl  zave| oz ss2| 1 0 5 |eyNoMBLE" N 28550 R
540 |Asistente Ejecutive | i SP-AP STA 0.04 24.14 2418 592 1 1 5 ’
541 - 542 |Asistente Técnico Secretarial SP-AP SAC 0.02 2319 2321 11os| 2 0 5 |@2INOMS. LE N0 28580 0
543 - 544 |Técnico/a Adminstirativo Il ' SP-AP 5 5TA 0.04 2414 24,18 592 1 1 5
| 4] SP-AP sTD 0.03 2367 27 s73| 1 1 5
545 - 549 |Tecricoia Administrativo | SP-AP sT8 o.o4f 2395 - 2399 s89| 1 1 5
SP-AP sTC 0.04 23.82 23.86 1163 2 1 5 |1NOMB.LE” N 28560
SP-AP sTD 003 2367 2170 sm| 2 z 5
550 | Técnicola en Servicios G.'enel[‘alfs. 3 e SP-AP SAD 0.02 23.11 2313 552 1 1 5
ss1 - 553, %ﬁ;i@z;ﬁif l{é’g‘aiw'?ﬁr;flohﬂn}ms SP-AP ©sac oozl  2319]  z3z1 1105 2 o 5 |(2INCMB LE / N° 28560

TOTAL oﬁﬁ‘!“a\‘r;&;imlk“:/;[/'} T /V Z 3 g 0 85,5 g 4 6 :

o SRR £ it Abog. E TRUWILLO
v 2 e g ctora General (
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

By g 0 £ apnitaiin Eppiamca Bptldel P

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

DIRECCION DE HIGIENE ALIMENTARIA Y ZODNOSIS

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Pag. 26 de -

SALUD
cursns HUMENES
©ULTAnes

MINIETERIO DE
Ciicina General de Castics
Oficina ge Admi

NETTE TRUJILLO
// Directara Gensral {0}
~Cénaral de Gastian de Reey

MINISTERIO D

oa
553 |Diractorfa Ejecutiva SP-DS Fé4 0.06 40.47 40,53 1.066 1 °
554 - 555 {Coordinaderia SP-EJ Fi 0,05 32 32.05 TEQ 2 S
556 |Expertoia en Gestion en Salud SP-EJ w 0.04 3766 77 939 L] 5
557 |Especialista en Higisne Alimentaria it SP-ES v 0.04 3768 arz g3 "1 5
558 |Especialista an. Higiene A|imant3ria i SF.E8 v 0.64 37.86 37.7 939 1 3 (1)NOMB:LET 7728458 ’
550" - 864 |Especialista an Salud Ambiental I SP-ES F3 0.06 38.45 38.51] - 1008 1 5 '
SP-ES 4 0.06 42,44 425 3579 B
SP-ES 14 0.086 42 .44 425 991 1 5
SP.ES Vil 0.06 42.44 425 991 1 5 (1)VACANTE
SP-ES v .04 37.66 a7z 939 1 5 (1;VACANTE
SP-ES v 0.04 37.66 vz 233 1 5
565 B 566 | Asistente Profesional | SP-ES SPE 0.04 28.84 28.88 654 1 5
’ SP-ES SPF 0.04 27.93 27.97] 646 }1 5
567 |Asistente Administrativo I} SP-AP ! 5PD 0.05 29.96 29.21 661 1 5
; - " 570 |Técnicofa Sanitarioc Ambiental I SP-AP STA 0.04)" 24.14 24,18 592 A 5
T SP-AP - - . sTD 0.03 2387 737 sta| 2 5
571 |Asistente Ejecutivo | SP-apP . 5TB 0.04 23.95 23.98 589 1 5
572 - 573 |Técnicofa Administrativo [} SP-AP STA 0.04 24.14 24.18 592 2 5
574 |Técnicoia Administrativo | SP-AP - SAB 0.03 23.27 233 333 1 5
TOTAL GRGANO 0 0 0 9
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“DECEMODE LA PERSONAI COM GUBCARATIOND SN BL PERY"
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 811 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMEBRADO

AETTE TRUMNLLO
rectora Generai (®),

e
DIRECTCE OF PROGRAMACION Y PRE SUFUESTO ()
ReCil Ve~

Director/a Ejecutivo
597 . 599 [Coordinadorfa SP-EJ
| ~ sPEl
» 600 | Especialista-en Salud Ambientat i < .. .. | spPes
501 - 602 Especialista en Salud Ambiental | SP-ES o {1NOMB.LEY Ne 28569
l . . -SP-ES N W 0.04 37.66 37.70 939 0 3 |cyNOMBLEY N° 28498
603 {Especialista Administrativo | R SP-ES SPA 0.06 30.20 30.26 691 1 s
604 |Promotorfa Social ' SP-ES SPD 0.08 29.18 29.21 661 1 5
605 [Asistente Profesional | SP-ES SPE 0.04 28.84 28.88 654 1 5
606 | Asistenta Administrativo It SP-AP SPE 0.04 28.84 28.88 854 1 5
507 - 608 Técnicofa Administrativo (I SP-AP . STA 0.04 24.14 24.18 592 I 1 5
) se-Ap sTD 0.03 2367 23.70 s7a| - 1 5
609 - 611 |Técnicola Sanitario Ambiental i : SP-AP h - 8TA. 0.04 24.14 2418 s02| 1 5
T gP-AP ) sT8 0.04 2195 23.99 sag| 1 5
sP.AP , STD 003| 23670 2370 573 | 1 5
612 |Asistente Ejecutivo | : ) SP-AP STA 0,04 24.14 24.18 592 1 5
TOTAL ORGANO .0 0 0.25
]

el



SECTOR:
PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA

AT
SRR PR TR

OBy Genect de

lon o Recuraos Humanas'©

I
14SALUD |
011 MINISTE&?IO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

“DECEMOOE L8 FERIONAT Ciow (2 ACTOAD EX EL #ERY
“Mie 40 ta Conaciidocton Erondmuca y bocuidei  Poms”

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

DIRECCION DE SALUD OCUPACIONAL

FORMULARI

JERCICIO PRESUPUESTAL 2010,

\;

| PIRECTOR 05

©OMINISTERIC DE SALUD
THa Ras

Cfidnz Generalde

Hmanos

,&if@fﬁa

ity Humanes

A Ly
.
pampemnerayennnest

NETTE TRUJI

(e
scursos Humanos
DE SALUD

e o]
BASICAT: | REUNIF,
‘ |2
613 jDirectorra Ejecutivo | SP-08 F4 0.06 40.47
614 [Supervisodfa il l SP-EJ F3 0.06 3845 38.51 (HVACANTE
615 - 626 |Especialista en Saiud Ocupacianal I SP-ES 4 0.06 42.44 42.50 as7e| 1 1 5
R SP-ES | oos|  a0s2| 4057 zacs| 1 1 5 ] _
. s SP.ES | i 004 3780 a7s4|  a0ee| 1 6 5 |mstoqueso-
N ‘SP.ES v oos| © 3sed] 3969 se4| 1 [ 5 [rwvacante
| SP-ES v ooa| a37es| 3770 2818] 3 3 5
| SP-ES SPD 0.05 29 16 20.21 1322 2 1 5 [invacanTs
SP.-ES SPF 0.04 27.93 27.97 10370 3 3 5
627 |Especialista Administrative | 5P-£8 SPC 0.05 29.61 28,66 670 1 0 E {1}VACANTE
. 628 |Asistente Profesional ;! SPES SPF 0.04 27.83 27.97 846 1 1 5
629 |Técnicoia Espec_iali;ada SP-AP ] 0.03 32.86 32.89 843 1 1 5 . - -
B30 | Técnico/a en Estadistica SP-AP STA 0.04 24.14 24.18 592 1 1 3 o ’
631 !asistents Administrativo H ‘SP-AP spD .05, 29.15, 29.21 661 t 1 5 .
. 63'2 Asistente Ejecutiva | SP-AP STA 0.04 24.14 2418 592 1 1 3 X
633 | Técnicofa-Santario Ambiental SP-AP . STB, 0.04| 2395 2399 s89| 1 1 5 ’
634 - 635 |Técnicola Administrativa i SP-AP STA 004 24.14 24.18 s92[ 1 1 s
i SP-AP sT8 0.04 23,95 23.90 589 1 1 5
636 lTé\:nico!a Administrativo SP-AP sTe 0.04 23.85 2385 589 1 o £ {1j/ACANTE
TOTAL ORGANO | L 0 0 0 g




SECTOR:
PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA

BRI

de Recursos Humanos

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

dOsnerside . L OECIMOCE LA PERBONATCOM O CAPAGTMD PN R PR
“Ae g0 s Comuntacin Gomnbmics 1 Jocts 0t Pemi”

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

DIRECCION-GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

LR =

Direclor/a General

Ejecutivofa Adjunlo/a |

40 .52

1.066

0.06

38.51

1,008

639 |Expertofa en Satud Piblica
640 - 641' Expartofa en Geslion en Satud o ) T SP-EJ . F3 - 0.08 38.45 38.51 i_D[‘)ﬂ )
' ' l AR $P-El . W 004| 3788|3770 39
642 .- 843 |Especialista Administrativo I SP-ES “F3 0.08 38.45 38.51 1,008
l : SP-ES SPO 0.05 29.16 29.21 661
644 . 645 |Asistente Profesional ] SP-ES 'STA 0.04 2414 2418 592
] SP-ES STF 0.03 23.35 2338 568

645 .

647

Asistente Administrativo It

0.04

28.84

28.58|

1,308

548

Asistente Ejecutive i

0.03

2367

2370

573

655

Tecnicofa Administrativo HI

0.04

24.14

2¢.18

1.775

656 -

§359

Técnicosa Administrativo If

TOTAL ORGANO

MINISTERIO: DE SALUD °

Dticina General de G ; HLManos

h -.‘Ql(é/'gaea/a.:uf:/;wa!ﬁ :

BIRECTIR DE PROGRAMACION ¥ FRESUPUESTO (o}

" 0.04

2395

2399

2,357




Ganeral e’ OECEMD O3 L AN SERSONAS COU IICAP MODMO KN L MEN"
n de Recursos Humanos "R 4 Y Gt Loy » B b Pus”

PRESUPUESTO ANALITICC DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 911 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

DIRECCION DE AUTORIZACIONES SANITARIAS

Diractor/a Ejecutive

-3
=

Ceordinador/a SP-EJ Fi 0.05 32.00 32.05 760
662 - 663 |Expertofa en Gostion en Salud SP-EJ v 0.04 3766 37.70 1,879

rsLcaieas

e SP-EJ - v 004 3res|  az7m| 1879
‘665" - 690 |Especalista en Evaluacion Sanitana de Productes Famacdutid. - SP-ES . Fa 0.08 3s.as] 3851 2018 2 2

|| w»

3 YACANTE

«

'SP-ES v 0.04] 37.66 37.70 2,818 3 2

591 - 692 |Asisiente Profesional Il X SP-ES SPE 0.04 28.84 28.88 654

693 |Asisienie Profesional | © SP-ES STD 0.03 2367 2370 573

&9

Fs

Asistente Adminisirativo Il R SP-AP SPE 004 28.84 28.68 554

6%

]
wlole |n|lo

Asistente Agministrative | . ' SP-AP sTB 0.04] " 2385 2399 589

695 [Asistents Ejscutivo ¢ o ) ‘SP.AP STF 0.03 23.35 23.38 ‘568 5

697 - 699 (Técnicola Administrativo 11 ' . SP-AP STA 004 2414 2418 1.183 5

700 - 71

Técrico/a Administrativo |l SP-AP STA 0.04 24,14 24.18 1.183 B

712 - 714 {Técnicola en Archivo SP-AP 578 .04 23 95 2399 589 5

715 |Auxiar Administrativo SP-AP o SAC 092 e 2323 52

TOTAL ORGANO ] ) S 0 0 0.24 56.0

MINISTERIO, DE SALUD
Oﬁmmesraldch B cof HUmE
} Olicing de Adininisy
=

“ ETTE TRUJILLO BRAVO R
i ! . . . irectora Gprleral () -
T P g : al de Gestipn de Recursos Humanos
Cfrects INISTERIO DE SALUD
\ DIRECTOR DF PROGH EAAGIONY FRESUPIESTO @ :
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD FORMULARIO A

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

DIRECCION DE CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA

EJERCHCIO PRESUPUESTAL 2010

DISERVA_C!O’!E_
) Directoria Ejecutive F4 0.06 40.47 40.53 1,066 i 3 5
l 717 - 721 |Experto/a en Salud Publica F3 0.06 38.45 38.51 1,008 1 3 5
{ v 0.04 37.66 ar.70 3751 . 5
: 722 - 738 |Especialista en Gestién de la Calidad de Productos Farmaceu v 0.04| - 3788f - 3770 -15mse 170 |- 17 5
! 739 - 741 |Especialista en Gestion de 1 Gaidad de Productos Farmacéut W ooal ~ a7es| 3770 2msl 3. i o | .3 [minomm ceowessias
' 742 [Asistente Profesional I T sPE | © oos| '] 2884 - 2888  ssap PO A :
i 743 - 744 |Asistents Profeswonal | SPD 0.05| 29.16 2‘9 21 861 1 I 5
/ [ STA 0.04 24.14 24.18 se2| ; 5
! 745 - 746 |Técmcofa en Archivo STB 0.04 2385 23.95 . 589 1 1 3
. l STF 0.03 2335 23.38) seaf ; 5
s 747 |Asistente Ejecutivo | s78 0.04 23.95 23.99 589 1 I 5-
s 748 |Tecnico/a Admimistrativa [l sTB 0.04|. 23.95 23.99 589 1 B 5
749 . 754 |Técnicora Administrativo If STA 004 2434 2418 se2| . 5
SP.aP sTB 0.04 2385 2399 2387 B 5
i SP-AP N10 0.04 24.14 2a08[ " ose2| 1 "5
{ TOTAL ORGANG ! 05 0 67 4 57.70 8 9 : ,[
)
!
MINISTERIO DE SALUD ° :
Chang General de Gesgé ecursos Humanag !
¢ Qficina de Adminici-; T eninangs :I
B * !
:'___"___“‘m_ """" ) Treme Abog: J tdra General (a) )
‘i‘ &’f’%ﬂe&{'a s v whtamidie Oﬂ& Ge Gestién de Recursgrflumancs 'f
| DIRECTOR D PROGRAMACION ¥ FRESUPUESTO (o) ;
+
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SECTOR:
PLIEGO:

UNIDAD EJECUTORA

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

"DECEMU D& LAS HASOMAS COMGECAPATIONG W CL PImY
A e Cmrmdacab Ecmrbembs ¢ Susitan  Pod”

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

FORMULARIO A

FORMULARIO A

_EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

796 |Directorfa General F5 0.07 42 47 42.54 1,107 1 S

797 |Tecnico/a en Archivo 878 0.04 23.95 23.99, 588 1 3

798 |Chaofar S{C 2.02 2319 2321 552 o 5 _ JZ ¢ NY 28BS0
TOTAL ORGANO ) 0 0 0 9 89,74

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

799 | Director/a Ejecutivo SP.DS Fa 008 40.47 40.53 1.066 1 5
800 - 801 |Supervisovall SP-EJ F3 0.06 38.45 38.51 2,016 2 5
B02 - 808 |Especialista en Epidemioclogia Il SP-ES 3 0,06 45 84 4590 11.250 2 3
SP-ES 2° 0.04 39.61 39.65 3,238 2 .5
SP-ES " 0.04 37.80 37.84 9,204 [ 3
SP-ES " 0.04 38,89 38.73 951 o 3
809 - 817 |Especiaista en Salud Pablica I SP-ES T 1" 0.04 37 80 a7.84] " 12272 3 5
5P.ES 13 0.05 40.58 40,63 973 0 a
SP-ES W 0.04 3766 37.70 1,879 2 5
SP-ES SPB 0.08 30,04 30.10 1] 1 5
l SP-ES SPC 0.05 26.61 2966 E70 1 5
818 - 819 Espemiaisia en Sawd Publica | SP-ES v 0.04 37.66 37.70 839 o 3 17 23423
| SPES ; 004 3766 3770 939 0 3 - regzess
820 - 822 |Técmicola en Estadistica SP-AP SPD 0.05 29.16 28.21 661 1 5
SP-AP sTC 0.04 23.82 23.86 1,163 3 © 13 28550
TOTAL ORGANO e _ e aim 0 0 S 0 0
o Boerdl 6o Seitae Recorios Humanas /
Glicira a6 Adminisyprian gy Toars £ Humanos
Abog. JE TRUJILLO BRAVO
/ a General (8
\ DIRECTOR DE "ROGRAMACIGN Y PRESUPUESTO (s) - mﬁ?‘" ¢ I;'itgn dI.DRe soituggm
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2040

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

FORMULARIO A ,

’ DIRECCION GENERAL DE PROMOCGION DE LA SALUD -

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010 ,

Director/a General

B34 (Ejecutivola Adjunto/a |

835 |Técnice/a Administrativo Il

mum. - 837 |Técnico/a )nam:m.m:‘m_?a_

2 LEY §° 23580

0 b D B 0 534 4: - K : - : v.§

TOTAL ORGANO ) ' .

DIRECCION DE PARTICIPACION COMUNITARIA EN SALUD

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

839 |Supervisor/a Il SP-EJ
B4Q - waﬂ. Especiafisia en Promecidn de la Salud Il ) ) SP-ES {2)RE~SIGNACION
) 842 jmwm_.mao...\m Social’ SP-ES o LEY N 1§4GE
843 - 844 |Especiasta en Salud Pubiica I SP-ES ]
vi 0.05 39.64 39.69 964] 1 1 s
TOTAL ORGANO o 0 0 0 g

tora General (e
fe-do Gestion de Re

O %

,\,.\

)

o
x
I3
3
[

.3
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ficing General de “DECKMODE LAS FENSOMAS COM N SCAPACIDAD Gx EL PEAU"

n de Recurs0s Humanos “Ade oa be Comeddsciin Brontmmrca v bocial e Pare”

== PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010 ;

DETALLE DE L A DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADOC NOMBRADO )

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD . FORMULARIO A
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL i

FORMULARIO A !

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO ’ ,
: EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

. N - . a e !
’
860 {Diractor/a General SP.DS F5 o 42 43 1,107 1 1 5 !
861 |Ejecutivora Adjuntosa | SP-DS , F4 0 0 41 N 1 5 !
862 - 863 [Coordinador/a Técnico/a . SP-EJ | F3 0 ag 39 2,016 2 1 5 (1AL WITE !
Coordinadorda -, .© " - R R T - Fio "of, 32 cazf coaselo2 g 2 {0 5 | I '
Abogadoia Especialista = . . SPES o 1 # S s8] .39 gos| 1 | 1. ' B i
‘867 Abnga_hn/al'_- TR TP spes o . " 8P o c2el 2] el 1 a
868 - 869 |Especialista Administrativo I ) ] SP-ES - Fa 0 38 3| woosf 1 )
| SP.ES | : SPD ) 29 29 s61| 1 1
870 |Especialista Administrativo [ SP-ES R SPD 0 29 29 851 1 1 !
871 - B72 |Asistente Administrativo | SP-AP SPF [ 28 28 1,292 2. 2
873 - - 874 |Técnicoia Administrativo Iil SP-AP "STA 0 24 24 1,183 ? 2
875 - 876 Técnico/a Administrativo | SP-AP 5TD 0 24 24 573 1 1
}  SP-AP : ] e 0 240 24 se1] 1 0
877 |Chofer " sp.ap : | st ol " z2a] 0 24 sei| 1 1
878 879 |Auxiiar Administfativo spap 1 - She 0 23| .o 23] 18] 2 "o
880 Asistenie Teonco Secreianal SP-AP . - . ' ’ - AT -0 23 23| - 552 1 1} - 3
TOTAL ORGANO ! 0 0 0 D 5 i '

“ MINISTERIO DE SALUD
Oﬂgf\»ﬁal%mem! g Casiin (s P rumns Humanog
MANDS

Oficing o2 Admini

(&

.&7.*5/&6

0R DE PROSRAMACIDN ¥ PRESUPUESTO (e}

It L T L T LT Ili

TTETRUJILLO B
rectora Genaral (#)

enefal de Gastidn dg Ra Humanay
INISTERIO - D

N 2 A T L
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SECTOR:
PLIEGO:

UNIDAD EJECUTORA

14 SALUD

011 MINISTER!C DE SALUD

de Rutursos Humanas
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“hvka Ge (o Conmmilasciin b amimicn ¢ b 0w Faas®

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADOC

FORMULARIO A

001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

ons
i o
881 |Dwectos/a Ejecutivo 5P-DS 4 0.06 40.47 40.53 1,066 1 1 5
882 - 883 |Supervisorai SP-EJ F4 0.06 40.47 40.53 1,066 1 o 5
SP-EJ F3 0.06 38.45 38.51 1008 1 1 5
‘ SP-EJ F2 0.06| .- 36.47 36.53 sos{ 1. |- 1. 5
| 'sas. - ucturaospitalana SP-ES Fi | o 18.45, a851| ap24] o3 | a7 s :
SP-ES SPB ‘oosl " 30.04 30.10 1360 2 |
. SP.ES SPD 0os| 298] 2021 s61| 1 0. | 3 [(NOMB T 1 28550
891 |Asistente Profesional | SP-ES SPE 004 28.84 2888 6s4| 1 1 -5
B92 - 896 |Técnicola Administrative SP-AP sTA 0.08 2404 24.18 1775 3 3 5
SP-AP sT8 0.04 23.95) 2399 589/ 1 1 5
SP-AP sTC 004 2382 23.86 581 1 1 5
BY7 - B899 |Tecnico/a Administrative ! SP-AP STA 0.04 2414 2418 s92[ 1 1 5
SP-AP sTB 0.04 23.95 2399 sae] 1 1 5
SP-AP s1e 0.04 23.87 2386 581 1 [ 3 [{NNOMEBLF P 2883
-900 - 901 [Tecrwco/a en Ingenieria il SP-AP 8TA Q.04 24 14 24.18 592| - 1 o ER {HVACANTY
Sp-AP 5TB c.0a| 2395 2399 sagl . 1. | 1 5
302 - 905 |Técnico/a en Ingenieria i SP-AP STA 0.04 24.14 24.18 s92] 1 1 5
SP-AP STB 0.04 23.95 23.99 1179 2 2 5
SP.AP sTC 0.04 23.82 2386 581 1 1 5
906 - 808 |Asistente Tecnico Secretanal SP-AP SAL 0.02 23.19 23.2% 1,857 3 ) 3 {3;NOMB ¢ TN 28550
908 - 912 [Auxihar Adrinisirativo SP-AP 5al 0.02 23.19| 2324 2,210 4 1] 3 OGNQMB T NP 23356
913 [Teumced en ingenenal SP-AP - STC_; 2382 23.86 581 3 - 3 {INQME 2 - 11 2355)
TOTAL ORGANO I 0 0 0 0 86.30
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD

PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

FORMULARIO A

' DIRECCION DE EQUIPAMIENTO X
’ ' ’ EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

914 |Diractor/a Ejecutive S5P-DS Fa4 0.06 40.47 40.53 1,066 1 1 S ,
915 917 {Coordinador/a SP-EJ F1 0.05 32.00 32.05 2,279 3 3 5 ;
918 |Especialista en Equipamienta Hospitalario SP-ES SPD 205 29,18 29 2% BE1 1 b 3 (HHNOME £ 7 % 25359 f i
913 |Especialista en Infraestrictura Hospitaaria | spes . ] cseo | o pos| o 2308l 292 es1| 2, 3 |(1NOMB LE 7 Ne 28560 ) i
920 |Especiatista en Géstion en Salud | . SP-ES . T 22 [ oo 3961 3985 - az3s 1 0’ 3 7 [{1)REASIGHACION |
921 . 822 |Especialisia Adminiswrativotl B N B I _sPD ‘o0s|  zese[ 2e21f 1sz2| 2- |7 2 TE |
923 Asistente Profesionat | SP-ES . ’ SPD 0.05 29.18 2321 661 1 . .1 .
924 [Asistente Administrativo it SP-AP SPE 0.04 28.84 28.88 654 1 1 5
925 - 926 |Técnico/a Administrativo || SP-AP STA 0.04 24,14 24.18 1,183 2 2 5
927 - 928 |Técnico/a Administrativo | SP-AP 5TB 0.04 2395 23.99 589 1 1 5
l : SP.AP A 0.02 2318|2321 s82) 1 0 3
" 929 Tecnico’a Administatre u SP-AP Lre 0.04 23,82 23.35 581 1, 0 .3
T8930 Técnicoa 2n Servicios Ganerales SP-AP . Rl RS 22,18 2324 1 < 3
TOTAL BRGANO l ’ ' _ 0 g 0,28 .29 6.5
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO. 011 MINISTERIO DE SALUD FORMULARIO A
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO A

DIRECCION DE MANTENIMIENTO

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Direclor/a Ejecutivo
932 |Supersorra Il SP-EJ ' F3 0.06 38.45 3851 1008 1 1 5
933 - 935 |Coordinador/a SP-EJ . . F2 0.06 347 3653 908, 1 1 5
j' I T SP-EJ . o R b oos| - oseool azos|  istef 2 2 5
836 - 938 E‘:peualls{a en Mantenimiesto o . SP-ES’ - ’ ’ F3 ’ 0.06 ) 38.45 ' 3851 3,024 3’ : 3 5. )
-939 - 941 |Asistente Profesional | - ' spEs . | I s, | o8| ssae|- Lzemifs T ss] "o -3 ' 247 28560
SPES ' ] | sec 005 2061 2068 670 1 a 5 '
SP-ES SPE 0.04 28.84 2888 854 1 1 5
942 [Asistente Tecnico Secretanal SP-AP SAC 092 2319 2324 552 1 0 3 = ¢ N° 2855¢
943 | Técnicora en Estadisica SP-AP sTC 0.04 23.82 23.86 sa1| 1 1 5
944. - DBaG |Tecruco/a Admnistrativa (I - SP-AP . STA 0.04 24.14 24.18 592 1 1 5
, I SP-AP . . sTB 004 2295 23.99 raref 2 2 5.
947 - 948 |Tecnicofa Administrative | SP-AP . 5TA a . 004 2414  24.18 592 1 1 5
I | seap ' | st | oosl 23msf’ 2309 seg| 1 g 5
948 - 967 [Tecnicora en Ingenieria | SP-AP o : TeTa | 004 2414 © 2418) 7098 12 12 5 N
SP-AP : s 'sT8 004 2385 2399 3536 & "6 5
SP-AP sTC 0.04 23,82 2386 581 1 | 5
968 - 970 [Tecnco/a en Manienimiento SP-AP ure a.94 2382 23.85 1,764 3 1 3 {OME = ¢ N 28580
971 . 972 |Chofer SP-AR STA 0.04 24.14 24.18 sg2| 1 1 5
SP-AP sTH 0.04 2395 23.99 sae] 1 1 5
973 |Asistente Ejecutvo | . SP-AP STF © 003 2335 2338 se8) 1 1 5
974 976 {Tecnico/a en Servicros Generales | SP-AP 58 903 23.18 2321 1857 3 o] 3 {BINOME Y 1728550
TOTAL ORGANO ! 0 0 0 68 §6.4 9,269 6 ;
MINISTERIO DE SALUD
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SECTOR: 14 SALUD
PLIEGQO: Gt1 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

FORMULARIO &

FORMULARIO A

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

Eaie

Py

|5 GANTIDAD

Director/a General

978 |Ejecutivera Adjuntofa |

979 {Coordinador/a Técnicofa

880 {Abogado/a)

_wwm >n_.:_.=_w=m=<n It

’ 981 |Especi.

" 982 [Técnicora Administrative Il

H
.
X

& s o
R

983 |Asistenie Ejecutrva Il

984 | Técnico/a en Archivo

TOTAL ORGANG

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

B = T

Directorfa Ejeculivo

5986 - 988 |Superwiscria f

589 - 993 |Especialista en Desanollo de Recursos Humanos it

ALANTE

;. S5978s

PEReSA, 5 (HVACANTE
5 {1JYACANTE
5
994 - 0988 |Especialista en Gestion en Satud Il g (1WATANTE
B TWVACANTE
5
5 (1)REASIGNACION ]
5 {1REASIGNACION
999 |Psicdlogo 5 PEVEL) ,
1000 - 1001 [Técnico/a Admnistrativo Il _ 5
MIRSTERTO D
Difisna eneral de Gaslitosay .

TOTAL ORGANO Oficina de Ag

{ .%&&é«. 3

\ pirecToRDE AR

>BRAVO

IETTE TRUJILL
“Dipéctara Gensara _

de Gestidn de Rdcursos z,_.asm,z
~remiAL AR _QALLIND

OGRAMACION Y PRESUPUESTO ()
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PRESUPUESTO ANALITICCO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
14 SALUD

011 MINISTERIO DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA

001 ADMINISTRACION CENTRAL

DIRECCION DE GESTION DEL TRABAJO EN SALUD

Director/a Ejecutivo

1003 -

1005

Supervisorfa Il

F5

0.07

1006 ©

1010

Especialista en'Desarrollo de Recursos Hucﬁanps ]

F3

050

‘D.QS

40.57

6.818

1011 -

1014

Especialista en Gestién en Salud I

0.05

4057

6,818

1015

Asislente Administrativo I!

0.04

27.97

646

1016 -

1021

Técnico/a Administrativo 1l

STA

0.04

24.18

592

1022

Chofer

TOTAL ORGANC

- .
DA LAV

MINISTERIO DE SALL\JD

Oﬁdszenaralucchu.' ; ,cu:sr,n
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0.04

2418

592




SECTOR: 14 SALUD
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010

DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

DIRECCION DE ABASTECIMIENTO DE RECURSQS ESTRATEGICOS EN SALUD

1023 Director/a General

1024 |Especialisia en Comunicacion Social |

10257 - | 1026 |Especialista an Logistica SP-Es
1027 Q.uirr;i'co Farmacsulico - SPES
[1028|contadaman -+ T o $P-ES SPD .05 2046 | 2021 861
1029| - | 1032|Eapecialista en Gestisn en Salud | SP-ES w 04 Ent] 57 221

1033 |Especialista Administrativo (|

1034 Especialista er Desatraila nformalico

1035 Asistente Profesional

SP-ES SFPC 0.05 29.81 29.66 670

1036 | Asistente Administrativa |1

SP-AP SPD 0.05 29.16 29.21 661

1037| - | 1038 Técnicora en Logistica

SP-AP B STA 0.04 24.14 2418 1,183

1039 - | 1040 | Téenicola en Contabilidad

SP.AP STA 0.04 24.14 24.18 592

1041 Téenicota en Soparte Informético

SP-AP ) : s1e 054 2182 2224 san

1042] - | 1044 | Tacaicara Administrativo Nl

5P.AP ' sTA 0.04 24.14 24.18 592

1045| - | 1049 Técnico/a Administrative (I

SP-AP STA 0.04 24.14 24 1B 592

1050] - [ 1056 | Técnicofa Administrativo |

SP-AP .- . sTB 0.04 2395 | 2399 89

MINISTERIO
Crigina General dz f}ﬂ
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A
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2010 '
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD |
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD FORMULARIO A \
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL :
1057 | Asistente Ejecutivo | SP-AP STC 094 2382 3188 561 ! 5 3 (1HGMB LEY - 18380 |
’ 1058| - | 1059]{Choter SP-AP ) STE 0.03 2352 2355 569 1 1 5 ) i
| _I_ L . |- sPap . . : Hi oo: | 2382 2138 581 1 o .3 {1NOMB LEY © 23550 \_
1060| - { 1061 | Tecnical/a en Servicios Gene;’ales i . . . SP-AP . . . 878 0.04 23.95 589 1 1 5 !
| . B ) [ L SP-AP b ] s | o3 | 2336 ssz| 1 i 5 t
| a ) | 1082] Teenicoia en Seracios Generates | ) ) ’ SP-AP 1 sl 204 | 2322 sail 1 0 3 {1INGMB.LEY © . 2£560 !
' 1063 | Asistents Tacnico Secretanial SP-AP SAC o2 2319 232 352 1 o 3 1y HNIOMBLEY .20 JB559 [
: F1064] - | 1065 auniiar saministrativo SP.AR SAC 0,02 2319 321 ss7] 2 0 3 (INCMB.LEY 1 !
! TOTAL ORGANO 0 0 0.19 : ! 409,09 % 4 ] i
lOTAL GENERAL 06 i
i - |‘
! ~pfiaterio DE SALUD
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