[l _ 0 . -l .
MINISTERIO DE SALUD No.ﬁ&?...?....ﬂ..]!ﬁ'.“s‘

Visto: el expediente N° 11-010445-001, que contiene los Memorando N° 258-2011-
OGGRH-OARH/MINSA de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, y el
Memorandum 0363-2011-OGPP-OP/MINSA de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 20485 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal
2010, se establecieron las normas generales de aprobacitn, ejecucién presupuestal a que se
sujetaran las entidades publicas;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal, es un instrumento de Gestién que debe
contener el numero de las plazas ocupadas, por empleados permanentes y empleados
eventuales, de funcionarios y servidores, segun sea el caso;

Que, con Resolucién Ministerial N° 738:2010-SA del 23 de setiembre del 2010 se
aprob¢ el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), correspondiente al afio 2010, de la Unidad
Ejecutora 001 — Administracion Central, el mismo que consta de 1065 plazas en la condicion de
empleado permanente, de acuerdo a los cargos contenidos en el Cuadro para Asignacién de

. Personal de la Administracion Central del Ministerio de Salud;

Que, con Resoluciéon Ministerial N° 774-2010/MINSA del 06 de octubre de 2010, se
modificé los formatos A y At del Presupuesto Analitico de Personal correspondiente al afio
2010, con la finalidad de adecuarlo al Cuadro para Asignacion de Personal aprobado con
Resolucién Suprema N° 013-2010-SA;

Que, con las Resoluciones Directorales N°s 893, B4 y 914-2010-OGGRH/SA se
nombran a profesionales de la salud no médicos cirujanos, personal en las Unidades Organicas
de la Unidad Ejecutora 001 — Administracién Central del Ministerio de Salud - Pliego 11, y se
precisa el cargo y nivel de inicio de carrera, respectivamente; y por Resolucion Directoral N°
915-2010-OGGRH/SA se reasigna a personal en la Administracién Central;

Que, mediante los documentos del visto, la Directora General de la Oficina General de
Gestion de Recursos Humanos informa sobre ja necesidad de modificar el Presupuesto
Analitico de Personal para el ejercicio fiscal 2010, de la Unidad Ejecutora 001 — Administracion
Central - MINSA, vy solicita su aprobacién;

Que, del Informe N° 031-2011-OPP/MINSA cursado por la Directora de Programacion y
Presupuesto de la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, se advierte que el
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presupuesto para el afo fiscal 2010, no ha sido modificado a pesar de los nombramientos y
reasignacion de personal realizado en el afo 2010;

Que, mediante Memorandum N° 0363-2011-OGPP-OP/MINSA, la Oficina General de

Pianeamiento y Presupuesto, remite la informacion del Presupuestal Institucional Maodificado
del afio 2010;

Que, en consecuencia resulta necesario atender el pedido formulado por la Oficina
General de Gestidn de Recursos Humanos y maodificar el Presupuesto Analitico de Personal de
la Unidad Ejecutora 001: Administracién Central respecto al afo fiscal 2010, el mismo que
debera realizarse con eficacia anticipada al afic 2010;

Con el visado de la Directora General de la Oficina General de Gestidn de Recursos
Humanos, del Director General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, y del
Director General de la Oficina General de Asesoria Juridica y de la Viceministra de Salud,

De conformidad con lo establecido en el literal {) de! articulo 8° de la Ley N° 27657 -Ley

del Ministerio de Salud y el articulo 217 de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrative General;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Modificar, con eficacia anticipada, al 30 de diciembre de 2010, el
Presupuesto Analitico de Personal correspondiente al ano fiscal 2010 de la Unidad Ejecutora
001 - Administracion Central — MINSA, conforme a los Formatos A y A1, cuyos anexos forman
parte integrante de la presente Resolucion. ' '

Articulo 2°.- Disponer que la Oficina General de Comunicaciones publique la
presente resolucion ministerial, en la direccion electrénica http; il

.Ds‘r,, www.minsa.gob.peftransparencia/dge normas.asp del Portal de Internet del Ministerio de
\9
e

Registrese y comuniquese
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: . RESUMEN DEL PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO ANO 2010
) [CARGDS OCUPADDS, DESIGNADOS, BLORQUEADAS, ENCARGDS Y VACANTES)

- SECTOR: . 14 SALUD

PLIEGO: @11 MINISTERIO DE SALUD . .
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL .

CR . GRUPO OCUPACIONAL: " <
! . N . | {VACANTES
; FUNCIONARIOS ¥ DIRECTIVOS as 154 50 ) . o 264 268
MEICOS 29 20 12 .61 * 61
PROFESIONALES OELA SALUG 10 . 11 i
OTROS PROFESIONALES DE LA SALUD 110 ‘ a e 119
PROFESIONALES CATEGORIZADDS 143 a 16 167 167
TECNICOS CATEGORIZADDS 390 7 1 4 395 395
AUXILIARES CATEGORIZADOS a6 46" ' a5
DECRETO SUPREMO N° 055-84-SA. N 5 "~
£
SUB-TOTAL 815’ 154 a1 6 49 1,065 .00 8l o [, a0es
OFIC.GRAL DE G_RALHH,
OFiLT EJEC DE ADM. DE RRLHM.
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MODIFICADO ANO 2010

 ADMINISTRACION CENTRAL
FORMULARIO A-1
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) N e s 4RO 25, DECEND 0ELAS PEASONAS CON DSCATACIOAD e € PEf
PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADD - 2010
RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADD NOMBRADO
' BECTOR: 14 SALUD i FORMULARIO A - 1
| I PLIEGO: . 011 MINISTERIO OE SALUD'

UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

b TToTAL T |
MENSUAL * .1 <
Fe 3] 0.07 43.24 4331 Laz7| 1 L 5 0.35 41 242 7,134
- fP ) F7. o7 46.48 4655 - 1 IO T S o3| o m 233 . 6,255
B P LT M TR L oo, LM .4'4.53‘ - 3,493 -3 3 s e deslo e .. 668 . 17,485
] ?Cx'- k5 0.06 32.47| . 42.53 34304) - 3t 10 5 - - 330 6,583 6,592 171,520[(1) VACANTE (LJENCARGO
5P-0S fa L ool acar a0.53 61,811 58 58 5 17.90 11736 11,754 303053
SP-EJ ‘F3 0.05 38.45 38.51 93,715 ‘g5 84 5 28.50 18,264 18,292 468,573] (@ac (3)BLDG [SIEMCARGD
se-8J F2 006 3647 36.53 5,983 U 10 5 13p 2,006 2,009 49,940 |{1)BLOQUEADA
SPEJ F1 0.95 32.00 32.05 47,0030 62 57 5 15.75 10,086 190,096 235,463 |(678L0Q
N | |
. SUBTOTAL ) 1 0.50{ 325.04 329.ﬁi 253,080 263 244 | 76.00 49,809 | 43885 | 1,265,402 1

OFIC.GRALDE G.RR HH.

[




Oficing Gevweral da

. Qexiidn de Recursos Huminas

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUDY

Q01 ADMINISTRACION CENTRAL

AR DEL DECENKS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACDAD EN EL PERU™
“Ado de la Consolidagion Econamica y Soclal del Peru ™

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADOC - 2010

RESUMEN DE LA bI'STRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

VOCAL SUFREMO
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FORMULARIO A -1
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lna Gareral de

Oartiin du Recurbar s ANO DEL DECEKD DE LAS PERSONAS COM TIWSCAPACIDAD EN EL PERU™

“Afio de la Consolidackin Econdmica y Social del Paru ™

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADG - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

]
!
|
¢ SECTOR: 14 SALUD "FORMULARIO A - 1 l
_PLIEGO: . 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL
. PROFESIONAL DE LA SALUD DECRETO LEGISLATIVE N® 559 ‘
EJERCICID PRESUPUESTAL ANO 2030
 TOTALTETR|
cR ,;-Lg‘;vwz i MENSUAL“M'
4590 22,499 ) T 9 112,495 2y vac
SPES e 006 4244 42.50 17895 s q 5 0.30 212 213 B9,475](1) BLOQUEACA
5P-ES = 0.05 4052 40.57 38 13 q 5 0.25 03 203 221,590 () vac tapmrog,
- SP-Es b 0.04 39.61 39.65 25901 .8 2 5 . 0.20 198 198 129,504{{4) VAC. (2} OQUEADAS
SP-ES 10 0.04) 37.80 37.84 Caod| 29 15 5 0.20 189 189 460,204 (1) vaC (LHELOQ
SUB-TOTAL . 0.25|  206.21 206.46 262,654] &t 29 1.25 , 1,031 1,032 1,013,268 -
DFICGRAL DE G.RR.HH.
OFIC EJEC DE ADM, DE RRLHH,
JETOAVTIAGC R syl
:
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Ofcina Generat da
Gaslitn da Recw 93 Humems

SECTOR: - 14 SALUD
PLIEGO: . £11 MINISTERIO DE SALUD
_UNIDAD EJECUTDRA 001 ADMINISTRACION SENTRAL

AFID DEL DECENIO DE LAS PERSONAS CON OISCAPACIDAD EN EL PERD"

"Afa de ia Conolidacein Econdmica y Socla del Paru ™

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

OTROS PROFESIONAL DE LA SALUD LEYES N* 28456 - 2785) - 27878 - 23536 - 23728 - 2766% -27878
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FORMULARIO A -1

EJERCICIO PRESU

PUESTAL ANO 2010

S

T e ey |
CA | IREUNTF.S [«

et

Jrcbast Ak P

| OFICGRALDE GRALMH, |
OFIC. EIEC. OE ADM. DE RRLHH.
JE TEAW T INGC ol

A ‘\EF\\O Qg ‘T;v“'-

W. VASQUEZ

0.06 41,44 212 2i3 . 4,956 (1) WACAHTE
cos| 3964 198 198 14,455 (1 vacanTE
004 3768 27.70 8,540 188 189 " a2, 700| e cypon. s
0.04)  37.68 37.70 43,398, 188 189 465,992)3) vacanTe
005 3964 .69 964 198 198 4,818
001 3869| .73 26853 3 1 0.20 193 194 14,265
vos|  a7se 770 3757 4 4 020 188 189 18,787
Sl:lB-TOTAL 0.32 273.39 273.71 1213,384]| -il6 ' 107 1,367 1.36% 566,972 i


http:MINISTiO.A.IO
http:FORMUlAA.IO

SECTOR:
PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA

_ Dficina Ganeral de ANO DEL DECENIO DE LaS FERSOMAS CON SCAPACIDAD EN EL PERLT
O sikin da Recwr 194 Hameno s " o i
. ko de L Consclxiacen Economea y Soctal del Peru ™

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

: RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO.NOMBRADO
14 SALUD

011 MINISTERIQ DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL, |

TECHNICOS ESPECIALIZADOS DE LA SALUD LEYES N° 23728 - 24050

FORMULARIO A - 1

EJERCICIO PRESL

PUES TAL ANO 20135-

o

T e e 0
EMUNERACION TOTAL ANUAL
e L o EL 3, PR,

B R A

L S 0.25 198 123 4,25b
2 5 0.20 143 194 8,430
- ¥
SUB-TOTAL 0.09 78.32 7B.42 2,536 3 3 0.45 392 392 12,680
OFIC.GRAL.DE GRRHH: ~

OFIC. EJEC. DE ADM. DE RR.HH.

JETEWNTIACC i meptol.

"W, VASQUEZ
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e eina Genaral da ARO DEL OECENIO DE LAS PERSDNAS CON DISEAPACIDAD EK EL PERU”
o “AA0 de La Consolidacion Econdmes y Socisi del Pefu ™

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO,NOMBRADO
‘ FORMULARIO A - 1

[ SECTOR: 14 SALUD ,_
] PLIEGO: D11 MINISTERIO DE SALUD_ - . L
! "UNIOAD EJECUTORA D01 ADMINISTRAGCION CENTRAL ' . .
! .
, .
f PROFESIONAL DE LA SALUD LEY N* 27669 - ENFERMERAS
i - EJERCICIO PRESL
] T T -
! R L
. REMUNERACION TOTAL ANUAL OBSERVACIONES I
- TEMNTRIR ‘-'D*-;‘-' AL LR BT 1"‘2\-’ u ]
PRINGI TOTALS %1y 2 [ SEREUNTF, 47| SPRINCIPAL
P T d < | L MENSUALTYS A LA el Do ST
. 43(- RN 11 IS S v | s, 030 L 212 oo L apss ‘
a1 . 1947 2 2 5 e L ! 9.734| . "
) = 1 5 025 198 - 198 4,818 ’ . : |
3| o2 2 | 2 5 0.20 193 194 4,508
38 a597| 5 4 s 0.20 188 189 23,483 |{1)BLOQUEADA i
¢ 1
)
‘[suB-TOTAL 0.24] 10901 199.258 - 10,500  1i- 10 : 1.20 995 996 52,499
OFIC.GRAL.DE G.RRHH. ; . . - B . ;
OFIC. EJEC. DE ADM. DE RRHH, . ‘ .

JETRMY [AGE Himewhol




- . Oficina General de

'- Gastidn da Rrcursas bumanos ANC DEL DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EM EL PERU" -

“AAp de u Consolddaciin Econdmica y Social del Peru ~

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO
SECTOR: 14 SALUD ) FORMULARIO A - 1
PLIEGO: 011 MINISTERIO DE SALUD
UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL

PROFESIONAL CATEGORIZADO

EJERCICIO PRESUPUESTAL ARO 2010

OO0 PROPUEST o v
AL P
AL P
PRt R T BT B - o.30] w0 sy [ 207
218 4 3 5 .30/ 150 151] 13,5951y Biogy
_ w2 e 1 oz |- s | coas 1as| -, 148 §3,560((2) BLDQ. (1) ¥
SP-ES SPD 0.05 29.1§ 28.2) Rzl S8 5 025 146 146 231,280 |(10vAC. (2)8L00
SP.ES . Spe ocq  28.84 28.89) #1945 35 5 0.20 144 144 120,964 |(2) 8L0q
SP-Es SPF opd 2753 2357, 22621 3 2 5 0.20 140 14D 13,1052 vac
SUB-TOTAL M ' 0.30 175.78 176.08 110,647 167 143 1.50 879 8380 553,236
OFIC.GRAL.DE G.RR.HH. - - - - -
OFIC. E)EC. OE ADM, DE RR.HH. . . N
T TIACCHmamna .
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Oficing Genetal de
Gustitn da Recurros Humenos

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD

SECTOR:
PLIEGO:
UNIDAD EJECUTORA

001 ADMINISTRACION CENTRAL

ARG DEL DECENIO DE LAS FERSONAS CON ISCAPACIDAD EN EL PERU-
~Afa de la Consoldackin Economica y Socual ded Peru ™

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

TECNICO CATEGORLZADD

FORMULARIO A -1

EJERCICIO PRESUPUES TAL ANO 2010.

Pag. 8de 10

ne .;L;Mi‘g‘w
14| 2018 0760 133 i3z 0.20 121 121 300,382 [(1) vACT{1)BLOG. -
2195 “aamal 0 ves1a| 136} 1 020 120 120 383,071 |(2pvacanTe
23.82 23.86 25,575 4 a3 620 11g 113 127,875 | (1AL,
2267 217 33,228| 61 51 0.15 118 119 166,140
23.52 23.55 9669 17 17 6.5 118 18 3,345
2335 1338 ses4| 10 16 0.15 17 7 28,421
SUB-TOTAL 0.21] 14245 142.66 228,847] 395 390 1.05 712 713 1,144,233

OFIC.GRAL.DE G.RR.MHH.
OFIC, BJEC. DE ADH. DE RR.HH.
JETRAWY TAGCHirmetol,

W. VASQUEZ
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Oficina Geners de AAD DEL DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERY" -
Gartitn de Rrcuso " “Afo de la Consobdacion Econdmmca y Social det Paru ~

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

; RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADQ NOMBRADO
" SECTOR: 14 SALUD : . ’ FORMULARIO A - 1
PLIEGO: 011 MINISTERIO OE SALUD ’

UNICAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL .

AUXILIAR CATEGORIZACO
EJERCICH) PRESUFUES‘I’AL ANO 2010

: 2,763
5P-aP 348 $A8 03 ny 2330 52 » 9. 5 o.1s|” 116.35| 116.50 107,761
$p-ap SAD -EAD 0.02 2311 2313 3,214 6 6 s 0.10 115.55 115,65 16,570
R .
SUB-TOTAL 008 69,74 §9.52 2s418| a6 | Tas o 0.40 345.70 349.10 127,094
OFICGRALDE G RR.HH, - ot e
OFIC EJEC OE ADM._ DE RALHH . .

JETBWYTACTHinmrhol )

w. VASQUEZ
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SECTOR:
+PLIEGO:
UNIDAG EJECUTORA

Oficina Ganeral de
Gustidn oa Rbrursa Humanot

14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL

ARO DEL DECENID DE LAS PERSDNAS CON DISCAPACHDAD EN EL PERU"
“AAo de la Consoliackin Econdmica y Social del Per

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO - 2010

RESUMEN DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

DECRETD SUPREMO N® 039.04-5A

EJERCICIO PRESUPUES TAL ANO 2010
= — :

Pag. 10 de 10

.

FORMULARIO A - 1

PRI
CANTIDAS BF FLAZAS

B Y e, ADTR

T T "t

—_—————

- .usg0)-
115.40

231.30

0.08 46,26 1,041 2 2 0.40

T -231.50

5,204

1L

SUB-TOTAL

i E
. RESUMEN - .
: TOTAL FUNC T D57 376 376 257,771 1264 245 ‘5 76.35 53,042 -50,118 1,288,854
‘ TOTAL MEDIC ' 025 206 206 . 202,654 61 29 5 1.25 1,031, - . 1,032 1,162,450
i OTROS PROF. SALUD 0.32 273 274 113,334 116 107 5 1.6a 1,367 1,369 545,988 .
\ TEC. ESPECIAL. CATEG. 0.09 78 78 2,536 3 3 s 0.45 . 3m 392 14,326 .
f .| PROF. ENFERMERAS 9.24 199 192 10,500 11 10 5 1.20 995 396 47,802

. | PROF. CATEGORIZADO 0.30 176 176 110,647 167 143 5 1.50 879 880 553,236
( .| TEC. CATEGORIZADO o 142 143 228,847 395 380 H 1.05 712 713 1,144,233
. AUX. CATEGORIZADO 0.08 70 70 25439 46 a5 5 0.40 349 3as 117,094
! ESCALAFONADOS 0.08 46 a6 1,041 2 2 s 0.40 231 232 5,204
! TOTAL GRAL. ‘ 2.14] 13567 1,569 952.808| 1,065 975 84.20 55,998 56,082 4,889,189
| CFIC.GRAL.DE G.RRHH.

JE TRV TIAGT Himaycd

OFIC. EJEC. DE ADM. DE RR.HH.




DICIEMBRE DE 2010

PLAZAS VACANTES UNIDAD EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL - MINISTERIO DE SALUD

ORGAND

UNIDAD QRGANICA

CARGO ESTRUCTURAL

NIVEL
: :éan‘rAIRlA GEMERAL- SECRETARIA GENERAL Asesar/a de Alta Direccion FS,
BRGANO DE CONTROL INSTITUCKONAL ‘|@ficina DE CONTROL DE NORMATIVIDAD TECNICA EN SALUD Auditor Principal 5P,
DFICINA GENERAL DE PLANEAMLENTO ¥ PRESUPUESTO OFICINA DE PLANEAMIENTO Y GESTIGN INSTITUCIONAL Esgecialista en Planeamienta Il 2°
OFCINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO QFICINA DE PRESUPUESTO Especialista en Presupuesto 1l SPF
OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTEANACIONAL Especialista @n Cooperacion Internacional |l 5
GFCINA GENERAL DE COOFERACION INTERNACIQNAL OFICINA GENERAL OE COOPERACION INTERNACIONAL Asistente Profesional | SRR
- [oFCIr A GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL Asistente Prolesional L 59D
(5 g =4, [ OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION OFICINA DE ECONOMIA Superviserfa Administrativo/a 3
.. OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION OFICINA DE ECONOMIA Asistente Administrativo i sP0
DFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION OFICINA DE LOGISTICA Supervisor/a Administrativa/a 3
‘ =[oFicINA GENERAL DE ADMINISTRACION OFICINA DE LOGISTICA Técnico/a Administrative (11 STH
Tt| OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION OFICtNA DE LOGISTICA Chofer §TC
OFICINA GENERAL OF COMUNICACIONES OFICINA DE PRENSA ¥ RELACIONES PUBLICAS Asistente Administrative Il SP0
DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL Especialista an Laboratorio Ambiental v
NIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCION OE HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONCSIS Especialista en Salud Ambiental Il F3
DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCION DE HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS Especialista &n Satud Ambiental I v
;| DIRECCIGN GENERAL DE SALUD AMBIENTAL . DIRECCION DE HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONQSIS Ezpecialista en Salud Ambientat It vin|
. {DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCION DE ECOLOGIA Y PROTECCION DEL AMBIENTE Espaciatista em Salud Ambientai It 590
i, + | DIRECCIGN GENERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCION DE SALUD OCUPACIONAL Supervisar/a i} Fa
DIRECCION GEMERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCIIN OF SALUD OCUPACIONAL Especialista en Salud Ocupacioma! 1| Vi
DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCION DE SALUD OCUPACIONAL Especialista er, Satud Dcupacional 11 SPD
DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCION DE SALUD OCUPAGIONAL Especialista Administrativa 5PC
DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL "[DIRECCHON DE SALUD OCUPACIDNAL Asistente Administrative Il PO
[HRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL DIRECCION DE-SALUD DCUPACIONAL Técnicofa Administrativo L * Sty
. -1£specialista en Evatuacién Saniaria de Productos Farmaceulicos y
DIRECCIGN GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMDS Y.DROGAS DIRECCHON DE AUTORIZACIONES SANITARIAS Afinas il v
Especialista en Evaluacian Sanitaria de Productos Farmacéuticos y
DIRECCION GENERAL DE MEOICAMENTOS, LNSUMOS ¥ DROGAS DIRECCION DE AUTOR:ZACIONES SANITARIAS Afines Il v
OIRECCION GENERAL UE PROMOCQON DE LA SALUD DIRECCION DE €QUTACION PARA LA SALUD Asistente Administrative L SPO
DIRECCIGN GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD . DIRECCION DE PROMOCION DE VIDA SANA Supervisor/a lf F3
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADQ 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

14 SALUD
911 MINISTERIO DE SALUD .
UTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL .

; PROCURADURIA PUBLICA
EJERCIC!(‘J PRESUFUESTAL 2010

|
| -
! -
{ . PERIDDO PREVIO PEAXIDO PROPUESTO .
: CENOMINACION DEL CARGO _?u"i'::g'gﬁ eL CANTIDAD PLAZA - . . . canTipap PLaza | PR . OBSERVACIONEY
i . IR NIVEL | — NIVEL BASICA REUNIF. . | PRINCIPAL TOTAL', Lot
o N a . . P o - .
Procuradorfa Pubice . RE vE 007 4B —— 47| 4,591 1 ] 1 5 DESIGNACION (RS-032-2001- 1S
" e '
Procuradoria Pablico Adjuriods . 3 . RE . . F3.. 0.0§ 38 39 00y Lt 1 5 |DESIGNACIONIA § \70.2009.08)
| recnicora Adminustralive If B R RN IR -T T . . 1. ol ism . 003 .2 STl Tsd oo B 5 B : R N
Técnicora Admimstrato T . SP.AP 57D .o0py 290 - 24 573 .1 . 1 3 LE;;?;:-”‘Q-DGGE"S‘ OMBIARIAS VARGAS
- . ; - gp., o . ) . .- s RO N*§14-2010-DGGRHISA (NOMB] VALERAND
Auxiliar Agranisiralive SP-AP . SAB 0.0} 23 23 553 l . 3 ARTEACA BETTY e
it X g
TOTAL ORGANC Sl R h ‘M?:ﬁ'x- sl
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPFLEADO NOMBRADO

14 SALUD .
011 MINISTERIC DE SALUD
201 ADMINISTRACION CENTRAL -

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

. . . . i . ., . . "EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

T - - PERICDO PREVIG . o - . FERIGES PROPUESTD | - .-
*, T - - DENOMINACION DELCANGO . SR DEL] . ) canmospeiazat) ot : R BRI . CANTIDAD PLaza | PEREN Y *OBIEAVACIONES )
: i NIVEL - +— . MWEL [ * BASICA REUNIF. | PRINCIPAL {4 - i s N -
0 _.—' ,- . s op o " R o I
Dwertorfa General SP-DS F5 207 42) ! L ! 5 |DEsiGNACION (R M Ne 754.2008MINS )
. f Fa ! ! 2008
74 |Ejecutivoia Adjunto/a) SP.0D3 0.086] 40 41 1,066 1 5 DESIGNACION (R M N 757. J0SATNSA)
Técacola Administrative i SP-AP sTC 004 24 24 58 1 5 '

EJSRCICIO PRESUPUESTAL 2010

mono PREV Tl [ ed
oo ereve. !

FIGACHt BEL | : ‘;::mﬁb,&nﬂ}ia

. ~ o] ‘e
Direcloria Ejecutva DESWINACICON (R M N* 88 12005, 0iNSA)
77 78 |Cooardinadar/a Téenico/a 5P-EJ F3 0.08 33 39 2.015 z 2 S
- . DESIGNACION (R M N's 204 2004 v 639-200T.MINSA )
79 |Especialista en Planeamento [4 SP-ES ' Fad 0.04 . 38 38 3064 1 0 5 (1WACANTE SECGUN CAP AEORDENADO
80 |Asistente Adminusiralive | SP-AP 5TA . D04 24q| | - 24 589 1 1 - 5
81 |Tecmicola Admimiswalivo 1| - , SP-AP i STB 004 24 ;24 Sdg 1 | 5
" S, 7 T
TOTAL ORGANO A 0 R T, 328
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EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

- B PERICOO PREVID

PERIOOQ PROPUESTD o . °

[ A
& NUMERACION

N .
CLASIFICACION DEL P PERNG T

I sucesna o RGO ‘CANTIDAD PLAZA s T oo L GANTIOAD PLAZA . oastrvacknes .
PLAZAS X - fa Bl HIVEL - - NIVEL", - REUNIE, | priNGIPAL Tatal | - - Ezes AT -
Vo i s P o E L i B P o e
82 |Dweciorta Ejeculva SP.0S Fa _ 40 il 1.066 ! ! 3 DESIGNACION (R M _N* 966-2005MINSAY
B2 |Coosdinadoria Tecnicola SP-EJ F3 005 3g| - 39 1,008 1 1 ] DESKGNACION (R M N 284.2008/MINSA)
&4 |Especiahista en Organizacién Il SP-ES o SPC ooy 30 39 6708 1 o 5 (1)BLOOUEADA BRIONES CHALAN DANTE
1) £
85 [Asistente Admwusiralivo | SP-AP ﬁg\‘ fi; 5TA 0.04] | 1 5
5 2 o -
TOTAL ORGANOD ’ = ) iz o e pXug
'%,‘ W ]
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

14 SALUD ]
Ecow 011 MINISTERIG OF SALUD )
D EJECUTORA 001 ADMINISTRACION CENTRAL . -

RUNIDAD B

m

OFICINA DE PRESUPUESTG
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2012

i - - B 0 = =
| . . PERIODO PREVIO ' : PERICOC PROPUESTO. . :, LT o . . . .o - '
' DEHOMINACION DEL CARGO ) |- CANTIDAD PLAZA - * | canTioapeiaza | PEREOEM CBIFAVALIGNEL
| B CNIVEL [ HIVEL BASICA REUNF. . | PRINCIPAL TOTAL ’
{ [ o . - . doleoe [+ “
1 j - | __F4 A 40|
| Direciar/a Ejecutvo 4 0.06 i 41 1.0886) 1 1 5 DESIGRAGION IR M N" 4142000 ANSA)
' a 54l T [~ [ENCARGO (CANSECO VERGARA JULIOIR M N* 853

! Coardwadorfa Técnicota F3 08 8 39 2y 2 ? 5 [2009 ¥ DESIGNACION R M Ne 781-2008MiNSA — 1 ——— v
' . |coerdinadarra - . . A 0:15] - 32 32 . 2279 3ol 2 5 .11BLOQUEADA {COCA SILVA LUIS FELIPE)
' Coordmadorfa . A ERY s ow o sed - P - = — )

Especialista en Presupucsta il . . P Fl 0.G64 L .19 . 1008 .1, o 5 :éiL'?rc':L;E_AnAmm{\s SRAVEDRA OE PECERDS
f * |Especialsla en Presupuesto T - SPF 004" 28 28 © B4G 1 a 5 {1 VACANTE SEGIIN CAP REOROENADD
i >

Asistente Profesional 1 SPE 004, 29 29, . 654 1 1 5

STA

24- 24 592 ' 16 5

Asistente Ejecutiva |

TOTAL GRGANG -

e b ;
e R Ie L W 0,167

T
Sy

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

: nﬁ)&m F“E‘!m - ! '
¢ - .~ —
+ GAMTIDAD PLAZA
| - . -
{ " :
1 -
37 |Directorra Ejecutvo 5P-0S Fa 0.08 40 41} . \.06g ! ! 5 |DESICNACION (R M N 751-2008MINSAL
; . P. E ENCARGO (MERING FRANCCIOST MIGLELT RM N7
’ 88 |Coordinadorfa Tecnicola SP-EJ 3 o0y 38 39 1.004 ! ! 5 893 2005 MNSA .
. 100 |Coordinadonia SP-EJ F2 0 08 36 37| 1.818) 2 2 5
' -
H 101 {Especialista en [nversuan Pobica i SP-ES F3 0.0 38 -3 1.008| 1 1 5
é 102 |Especialista en Inversidn Pobhca spES F2 0.06] 1q] 37 © oog 1 5
103 |Asistents Admimstratvo Il ' SPLAP SPD - cos| 29 29} 681 1 1 5
L 1104 {Asisiente Adminisiraive | SP-AP SPD - 29 29 661 1 1 5
TOTAL GRGAND | AINTE [ .
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADO 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

.14 SALUD
¢11 MINISTERIO DE SALUD
001 ADMINISTRACION CENTRAL i R

- OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2015

. . R rERGOO PREVO N | - . s . PERODOPROPUESTO . Ao . - . ]
ny‘wl!lm_;l.:\on DEL CARGO cumi:f:;‘:t‘ PELl |- CANTIDAD PLAZA' A : - | . CANTIDAD PLAZA .f‘:gzj" UBSERVACIONES
.- T aEL e MvEL. | BASICA | REUNIF[PRINCIPAL [ TOTAL — co
. . LR . B : ) P ] :

Dwectorfa General . SP-D3 F5 0.07] 42 4y 1,107 1 1 5 DESIGNACION IR M N' 185.2610MINSA |
Asesorla 8e0s Fa o0 9 4 w2 2 5 |oemionacionip m ats 2392010 ¥ 072 20:0mum5A)
Ejecutivo/a Adjuiiofa | SP-Ds . Fa 006 40 a1 213 2 2 5 DESIGRACION (R M Nes 2332010 Y 547.2000 MINSA)
Coordinader/a Técnicola SP-EJ F3 0 o4 e 39 1.008 1 1 5 RVM N* 387-1951 MINSA (OE CARRERAY
Avogacols Cspecalista . ) . 59-E5  |: SN | seo LLE R L 0 5 [(UBLOGLEADA (CARDENAS LARDSA USTO,
Asstenta Agministratwo Il ¢+ - - e T sPap | i b o oseo |- ceg - 29( Loz T est| 1| s . o T L ..
Asistente Adminiswaivel . 5P.AP . s . ooy 29 T Y| . 5
Asistente Adminisratve | . . SPap | ’ . TuTar . 004 o zar, 5820 -1 1 1
Asisicnte Eecutive Il SP-AP . sTE 0.03 24 24 sed 1 1 5

133 [Técnicola Administrativa SP.AP 5TB 0.04 24 24 sam 1 5
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f pe B . - MIVEL "NIVEL BASICA REUNIF. PRINCIPAL TOTAL - .
' " P ' o ) P o
1 - .
| - 112 1Dwecona General : SP.0S | 5 007 2 19 vwer 1 5 e agnazion a1t a00swnsa
J 137 | Ejecutvosa Aguntora - — SRS ] P 005 5 a R 1 5 | T e AN TR Y o3
f 139 [Gspatiatsta en Gesuan en Salug I SP.ES » 0.04] 35 —38 oo —r—f—2—j—s5_ |~
. Asstente Profesionail . - < . - s . WSEES.. | . ] - R L O X ;} N B~ VLS EPEA R - B Dt S e
an: Técrﬁi:nté}\ér_h:h‘:ki:é\wn'l\ - : N _59,..':9_.' NS R O -1 Y A oo4l, - 2 o ezl o sad i I g - fent " N . .
2 |Asistante Ejecuuvo W seap S I - ood, | 24 L I AL DU I T R .
T— —— — . T o) T . ] B e : A AR D N*315-2010-0GGRNSA 1REASIGI ROSAS ©
) . 4 . . .
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EJERCICIZ PRESUPUESTAL 2010

. " . PERIOUG FREVD PERIQOT PROPUESTD
c DENOMINAGION OEL CARGO: CLASIFICAcIN DeL CANTIDAD PLAZA canTipao eLaza | FRR00 I GRSERVACIONES
HIVEL - - NIVEL REUNFF. | PRINCIEAL {  TOTAL A
[ © ” 3 -]
i 2cal 5P-Ds £5 .07 44
Dicectaria Genera 5 DESISNAGION [R M 3" 330-2010/MItSA)
- ntofa | SF-D5 o] U D8 4 -
145 | Ejecutivoia Adjunlto/a 9 5 DESIGNACION (R M N° 3d2 2006MINSA;
145 |Asistenta Ejecutiva Il SP-AP sTD 24 .
AL ORGANO il
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: L o . OFICINA DE ECONOMIA {OGA) 7 _
. . - - ' " o EJER’E«:@ ARESUPUES TAL 2010
i : . | 0 Pziucliulvéémp. L e " acriopo PROPYESTO . oS :
DSNO'IN‘GIO“D‘LEARGd CLAS,T:’:::'OOH - HIVEL CANTIOAD PLALA HIVEL BASI&A REUMNF, PRINCIPAL TOTAL CAHTIDAD PLAZA ) PC:::::" casenvaciones -
] [*] . L] <
Direciona Ejecutvo SP.0% Fia 0 o4 40! L} +.066] 1 1 5 DESIGRAGION 1R M NS 331307 ] MINGAS
Suparvisaria Adminisiranvera TSP —p—— | Fa _ 0 G 49 41 2,\31[7 2 5 DESIGNACION (LM Neg 1312100 ¥ 735 200501N5A,
— FIWACANTE SEGUN CAR.REORDENADO
Supenvisera Admimstratvela ) . . CF3 005 kL. D - T2 S PO A 3 5. [IZDESGNACIONES R M AP 150-2208 ¥ 1517+
LT L - H BN - R - . . L S RUrnbMINGA; . R T
|Cobrdnadara 7T B I R T I T N . S T
Coordinadarfa. -, _ ) . ’ T T - RNCUILE - RENE X T - 5 [UmGmEssAvibaiuEs
Conladowa Gereral ' 5P “ocel W w91 i ) 5 | IBLOQUEADA 1GIRAD ARAUIC CECILIA)
Cantatona | ‘| “sro 0.es 29 .2 132 2 ) 2 5 T
Caontaoaria ( SPE 004 29 29 654 1 Vo, 5
Especialista agministrauve 1 ) SP-ES Fi 0 L5 3 9] 2016 Fi H 5 | BLOQUEADA (GARAYAR JURAZO JUAN JOSE!
Especrahsta Agmmistiative {f SP.ES sPC D5, 0 30) 670l 1 1 5
speociansta Acministralive H SP.ES SPF 004 23 28| 648 1 1 5
Zspecialisia Administrative | SPES oo SPO 0@y 29 2 661 1 H 5
Zspeciaksia Adminstratvo | SP.ES sPF . | .04 a0 29 854 ' i [ B .
asislenle Pro{es.u)nal n SP.ES SPD 0 05 29 .29 1.987] 3 3 5.
Asisiente Prolesional It ' 5P.ES .SRC d.05 L 30 1.9 3 L2 3 '
asisienie Profesional II $P.ES SPE 004" ¢ . = sy - 1 5 . .
Asislente Profesional i SP-ES SPF 0.04 28 23| 549 1 i 5
Asistante Protasional Il SP-E5 STA 004 24 24 1.183 2 2 5
Asistente Adimimisirativo Il SP-ap ? SPD 0.95 9 29 661 1 1 5
Asistente Adminisiratve | SP-AP se0 | 035 29 29) 861 1 o S A OB SA CACETES
agistante Acministiateo f - SP-AP SPE 004 24 29 3923 & 5 5
Teenico/a ¢ Finanzas SP-aAP STC rljdl 24 24 s 1 H 3
Tecmicara Agninistratve H 5P-&P 5 Q04 24] 24 4732 a 7 3 1 1BLODUEADA (ZAMUDID LA FI3A 1AM
2o | 2o Técnicoia Adiministrativa il SP.ap 51C ¢ 04 24 24 1163 2 2 5
202 | Tecmenia Adminisuavo I . STO 03| 24 24 st 1 5
203 |Técnicoda Administicalivo 11 STA n04 24 24, .58 1 1 &
204 | 209 |Técrnico/a Admimistrativo 11 57 5
| 210 | Técnicola Adminisiralive I 5TC 5
il t 212 jTecnico/a Adminisirativa Il STD 5
TOTAL ORGAND o
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICAQQ 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS DEL EMPLEADO NOMBRADO

R
S 14 SALUD
%?é%{:%ﬁ 4 011 MINISTERIO OE SALUD
e gy 001 ADMINISTRAGION CENTRAL .

s

OFICINA DE LOGISTICA {OGA)
' EJERCICIO PRESUPL!ES}AL 2010
T S ERE S S :rgmm'ﬁi?a. ol “r2, - PERKOD PRORUESTD ) : ” T
- mewbmmaSOACELCARGE - e 5 CANTIDAD PLAZA A ‘ : ) CANTDAD PLAZA | atars | -
. R = s NIVEL HIVEL BASICA REUNIE. | PRIHCIPAL TOTAL - E .
iR " . A P a ) - : L a ..
Directoria Ejeculivo Fa 0.06 49 41 * 1,068 1 1 5 DESIGNACION (R M N" 562.2009MINGA;
. i [V IWACANTE SEGUN CAP REORDENADO
.Supervisorfa Admunistrativala F3 0.0 38 39 50401 3 4 5 :;ggmgﬁ?ﬁTi?:;:gﬁfzgr:::;‘_
| . o |eoceminga . R
Cooitinadcria L e s | sera | ) R T S T BNTY" A" B I RT3 T T ST A T R ’
Coordnadova . o _EPE) Lo - Fu " 0.0 BT R | 7598 10 ;. 8 | |5 [11BLOOUEADA TORRES PAREDES JORGE:
l;%pecialista Acrrenistraivo If s N : SP-ES . - . " 5PD 6,05 5 29 TS ' 0 5 (NALOCUEADA (ESPINDZA JUNT MILTON:
Especiafista Administrativo i ’ SPES - “5PF 0.04] - 28 24 Gagl 1 - 1. 5
Especialista Admimistraliva | S-S5 . SPD - .05 29 29 1.32% z 2 N H
Asisteniz Protesicnal Il SP-ES SPD 0.05 29 -29) 1,322 2 z 5
asistenle Profesional Il ' 8F.EE SPC | oosl 39 30 670t 1 1 5
Asistente Profesional If SP-ES STD " ooy . 24 24 573 I 1 5
Asistente Admrusirativo | . SP-AP SPC 005 Kl 3 670 1 1 5
Asistente Adminisirative | . SP-AP _SPF 0.04] . 25 28 1.292| F A b3 5
Asislente Admimislralve 1 . - SP-AP . STA 0,04} P 24 587 1 | 5
Tecmcofa Admynisrativo 1l 5P-AP 8TA ‘004 24 24 5919 10 10 5
[ réenicara Amimsvatvo fi SP-AP . STB 00a 2a 24 1768 3 © 2 5 . |Gaio camugy RIS (RRIAS
Tecnicafa Admimsiealive 11 5P-AP 87C 0.04 24 24 A Y 1 1 5 ~
Técnicoia Adminisiranvo |1l 5P-AP 570 0.0 24] 24) 579 1 i 5
Técneoda Administrativo Il SP-AP 5TA 0.04] 24 241" 1,775 3 3 F
Tecnicola Administrative il SP.AP T sa 0.04 24} 24 3538 - {6) (5) 501 lc‘,ﬁé-‘o:';;fm‘“mcﬂ“’s*"“E‘S‘G‘BE“'_‘UN
) ] 6 52
Téenicoia Aaminisizalivo i SP-AP . 57C 0.04 24] 24 2,325 4 4 5
Tecmicafa Admimstralva Il . . - SP.AP B STD oy 2 24 573 1 =i 5
Tecmenla Adminisiratva | ' . SP-AP STA & 24 24 24 Ligy 2 2 5
Tecricol/a Adminisiralivo | SP-AP 578 .04 24 24 589 1 1 5
. Tecnico/a Adminislrave SP.AP 5TD 003 24 29 2,292 4 4 5
_ a . Choter SP-AP STA 0.04 24 24 1,183 2 2 5
Chaler ) . N SP-AP ‘_,.-—.—____P_‘_‘- 518 0.04 24 24 4125 7 i 5
Choter { “ /\_’_féi% sP-AP /-/:._,‘ 2 AUF 5’?\ sTC aos 24 24 a0s 7 6 5 e, A Im-0GGRHSA (BULLON
Choter N4 T SP.AP Y YIRNEES © oo 23 21 568 1 5
Mecanico Autamotnz b SP-AP i‘.[\"i? ‘\. G255 j: STB 0,04 24 24| 1179 2 2 5
Mecanica Automotnz SP-AP \\\%q"fn; rn‘%ﬁ 57C 0.04; 24| 24 581 1 1 5
Mecanica Aulcmotnz Sk.AP 3 Rezurfss STD 003 24 24 573 ' ) s

—[, : i d] :
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" DENOWNACIN GEL CARGO . o |-cANTIMAOPLAZA ] . .. B canticap pLazs | PEMODEN :
_ . - - NIVEL [ 1 VNIVEL' PRINCIPAL |~ TOTAL - = - e R
[ ¥, - [N - T EL . e : P T o TR e
Técnicofa en Manienimienta STA 0 04 24 24| T.183 2 s2 5_
‘| recmeota en Mantenimiente_____ © B 004 24 24 1179 2 H 5
Técnico/a en Impresiones — | sTA— QoA—— 24 24 1,18 2 2 5
g | Técnicola en Impresiones 578 0 04 24 24 549 1 ) 5. . —“———r
r | Técnicota én impresiones S8Te | -cod. lond.. a4 sas v {1 [ s
} i Técnicala 6n Servicros Generates (| ste | . ood  cza 2 0 Cuved 3 ] 3” 5
( | Tacricora'en Servcios Genarales I “sTE |7 eny 24 BT " 589 1 oo 5.1
Técnicala an Servicios Generales I SAB 0.0% 23 23 o5y 2 2 5
Técnicosa en Servicios Generales | STE 0.03 24 24 569‘ 1 1 5
Técnicola en Segundad SAD 090 2y 2y 552 1 3 f 5
Trabajadorfa de Servicics Generales SAD 0.0 23, 2% 1.657] 3 3 H
S S R ST e e e

W. VASQUEZ




14 SALUD
011 MINISTERIO DE SALUD
001 AOMINISTRACION CENTRAL

?DAD EJECUTORA

Geation d¢ Récurses mumanos

OhEina Covaral o “DECENIC DE LAY PERSONAS COM DIECAPACIDAD EN EL PERU"

“Adg oy ls Conasikacion Econarnes ¥ Socud dei Pary

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL MODIFICADG 2010
DETALLE DE LA DISTRIBUCION DE PLAZAS GEL EMPLEADC NOMBRADO

- OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA

EJERCICIO PRESUPUESTAL 2010

“'Pag. 18 de 45

: : o ) . PERIODO PREVIO PERIODO PROPUESTA ) s
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ST PURI R & s R ! PemGOO PROPUESTD : IR - 1
DENOMINACKON DEL CARGO t7 | eLasificacion oB CANTIDAD PLAZA " i E CANTIDAD PLAZA | PERWDEN . OBSERVACKINES
" G . . C AD FLAZ NESES :
: . — . HIVEL REUNIF. | PRINCIPAL TOTAL - B :
s - A L4 Q . . i : - [ @ -
Ourectorfa Ejecutvo SP-DS Fa 0.06] 404 41 1 086 1 1 5 DESIGNACICN (R M N 510-200UMINGA,
Supervisorfa li SP-EJ P 0.06} 4] 39) 1008 1 1 5  |pEScRACIONIA M HaD3 1M SR
Coordinadorfa SP-EJ, F2 |- oog 29 a7 sog 1 1 5
s [Cooranagora L. . - s e ive ‘SP-E) 1 005" 32| a2+ a5 2 3 st
Especialista en Manenimenta SP-ES F3- 0.08) -39 kL 3.024 3 3 5 (1} RVM N 041.1593 (CARRERA) .
— — ! - ol R B G. N* 514.2010-0GGRHISA (NGHB) YELASQUEZ
Asistente Prolesional | 5P-ES SPF 0 04 25 2% . &4 1 1 a SIFUENTES ROSARIC
Asistente Profesionai | SP-ES SPC © o 0.55 3o 30 8701 1 qa 5 {13 BLOQUEADA TABOADA casTiLa ELIBRANDO
Asislente Profesional | SP.ES SPE 9.04 257 29 gs4| t | 5
Asistente Técnico Secretanal SP.AP 5AB .03 23 23] 559 1 1 a g&:ﬁﬁ:*"“’mm“’s" (NOMS; PALZA LIENDG
Técnicola en Estadisuca SP-AP sTC 0.04] 24 24 581 1 1 5
Técnico/a Admimsiratva Il SP.AP STA 0,04 ° 24l 24| 592 1 1 5
Técnicola Admunisirabve |l SP-AP T8 004 244 24 i.179] 2 2 5
Tecnicola Adminisiaative | SP-AP STA 0.04 24 ‘24 592 1 1 5
Técnicota Agministraiive ! ’ ] SP.AP BE <004 24 2 segl 1 ' 5
Técnicoia en Ingemeria | | ' . ' R SP-AP STA . D04 24 24) 1.058 12 12 H
Técnicoéa e ingeniaria | SP-AP 'sTB 004 24 24 3.535] € € 5. «
Tecnicola en tngerveria | SP-AP 5TC 0.04 24" 24 581 1 1 S
Tecnicofa en Mantenimienlo SP-AP STC 0 04 24 24 581 1 1 5
. S i l 3 RD N 914-2310-OCGRISA (NOMB) LUNA .
Tecnicosa en Manlanimnia SP-AP STD 2.03 24 24 RALE 2 ? | DOMINGUEZ HECTOR ¥ GESPEDES MIRAVAL MARIA
972 {Chafer SP-AP STA 004 24 24 ss2l 1 1 5
973 |Chofer SP.Ap 576 004 24 24 559 1 1 5
974 |Asistente Executwo | SP.AP STF 0.0 2 | 566 1 1 5
R RD N*914-210-OGGRISA (NOMB) FERNANDEZ
975 | 977 |Técniceia en Serwcios Generales | (\ SP-AP SAB 003 23 2 1,658 3 2 3 JARAMILLO SANTIAGO, CHUMPITAZ MANCQ
: - FLORENGKO Y TABOADA CASTILLD PCRFIRIO
- . T =
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- CANTIDAD PLAZA | . CANTIOAD PLAZA .
MIVEL - — - - . v
. t P e T 3 ‘o o o -
Durecioria Genetal . ] 1 1 5 DESIGNATION (R A1 H* 765 200/MINSA,
979 {Ejecutivala Adunto/a ! Fe 1 T 1T [T 5T [DESIGNACION (R M K 849-2010MINSA)
. | 980 jCoordinadorfa Técnico/a R . F3 | 1 1 5  |DESIGNACION (R M N* 88 2010/MINSA)
| 981 Jabogadela . - e T s P *5 [(HUACANTE SEGUN CAP REOROENADO
. 082 |Especialista Administeativo I . SPA . 0.08 . 30 39) sa1| . 1 o 5 |0:eacANTE SEGUN CAP REORDENADD
983 | Tecnicola Administrative I 5TE |~ o03 “24 "24 se9 1 1 5
984 {Asistenta Ejecutivo Il STA 0.04 24 24( 592| 1 1 5
985 [Teencola en Archivo 5TA .04 24 24 se7 1 1 5
TOTAL ORGANG ¥ =10 2 : rewl Wl
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= PERIODOE |+ ;
PHOPUEST
IRy % _
Director/a £jecuivo 1 1 5 DESIGNACION (R M N* 845.2007/MINSA|
‘VSupervisor/a it 3 3 5 t1DESIGNACION (R M N° BS5.2CIMINGA}
Especialista en Desarrollo de Recursos Humanos Il SP-E5 1 1] 5 | IVACANTE SEGUN CAP REQRDENADO
Especialista en Desarrollo de Recursos Humanaos Il SP.ES 1 0.04 kel 1 0 5 (1IMACANTE SEGUN CAP REORDENADO
Especialista en Desarrollo de Recursos Humanos Il SP.ES LW 0.04 38/ 2 1 5 1IVACANTE SEGUN CAP REORDENADO
Especialista en Desacrolio de Racursas Humanas Ut SP.ES Top 0.04 38 38 93y i 1 5
Especiabsta en Gesban en Salua Il SP.ES 5° 0.05 45 464 3.7500 1 0 5 [(1WACANTE SEGUN CAP REGROENADO
Especialsta an Gestion en Salud I $SP.E5 5 0.08] 42 43 3578 1 1 5 ’
Espacialista an Gesbén en Salud Il SP-ES 3 .04 I 38| 3,068 1 0 5 (1IVACANTE SEGUN CAP REORDENADD
Especialista en Gesuon en Salud I SP.ES w 0.0 408 40 64 o 10 1 t;gﬂg;hsamomcawm [REASIG) SILVA SILVA
' 1 1 2
Especalsta en Gestidn en Salud Il SP-ES n 004 gq . 39| 551 ) (0 1 :A?-L'::‘E}f:mtg?;}GRwsA(REASIG- SUAREZ
. 1 1 2
1000 | Psicsioga SP-ES d oo g 18 o3 1 1 B OCRISA INOMB) ALVAADO
1001 | Tacmcola Adminisirauvo It SP-AP 4 5
1002 | Técncosa Aoministratvo S5P-AP 5
TOTAL ORGANG
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o ; ‘.:lnmvc;uo.;i.z.\no P:;:i:;:?_o :
I+ .| cANTIDAD PLAZA N I . o, CANTIDAD PLAZA "::;::" ﬁgsmucnuuss
“ ' NIVEL, — ‘MNVEL (| pASIcA REUNIF. | PRINCIPAL [ ToTaL Lo R ' -
. S L B P ol R LN
Directorfa Ejecutive Fda Q 06‘ 408 41 1,055 | 1 5 DESIGNACION IR M N" 5012005 MINSA)
1005} Supervisoria It R 008 24 . zoie 2 1 5. f:;‘g‘gg;i;ﬁﬁ”::ﬁ:ﬁ::;ﬂ?:ﬁoy
1006 | Especiafista en Desarrefio e Recursos Himanas Il ) SE--=- T I e eed Lo 3 . q0ed o 1 5 e
1008 Especialista en Desarally de Recurses Humanos Il spes |- . 30 . Q04 h! 38 B,136] 2 o 5 |2pv_ACANT§ SEGUN CAP REOHOENADG
1509 Especialista en Desarrolio de Racursos Humans I sPES |7 : e a0 - 4z - o oasv] 0 5 |MIELOOUEADA DIAZ URTEAGA PEDRO
1010 | Especialista en Desarrollo de Recursos Humanos || ~SHES . SPC 005 3 3 8701 1 1 5
1012 |Espacalisia an Gestdn en Saiud Il S5P-£S 3 0.04] 38 38 5.1361 2 o 5 {ZWVACANTE SEGUN CAF REORDENADG
1014 [Especiabista en Gestidn en Salud |l SP-ES 2* - 004 a8 3y 6,134 2 0 5 [2VACANTE SEGLIN CaP REODADENADO
1015 | Asislenie Adminisirativo Il SkE.AP SF“F 0.04) 28 28 T4E] i 1 H
_ 1015 Mécnicoia Administrabiva i SP-AP - 5TA ood 24 24 5924 3 1 5.
VT 1018 Téenicola Admimisiratve Il SP-AF - 578 0.04 . 24 24 P17y 2 2 5
1018{ Tecnicola Adminisiraivo Nl SP-AP . STC 004 26{ 24 381 1 t 5 -
. 1020 | 1021 Técnicola Administratvo tif SP-AP ’ ) 5TD .03} 24] 24 Las 2 2 5
- 11022 |Chater 5p.AP - STA Tood Tz " 2a 594 1 I s
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OBSEAVACIONES

DESIGNACION (R M H* 87 1-2010MINSA;

{ LIVACANTE SEGUN CAP REORDENADRD

.|R O N°914.2010-0GGRH!SA {NGMB) ROJAS PEREZ

Y MENDEZ GARRIOO = - -,
(TIVACANTE R O N* 1045-2010-OGGRHSGA (ROJAS

RO N 883-2H0-OGGRHISA (NOMB)

(IIVACANTE R O N®421-20iC0-OGGRHSA [QUILLA

R T N*833-2010-0GGRMSA {NOME) RAMIREZ
ROMERD ANA ¥ ARGUELLES ATAHUALSA AMPARG

R D N* 833 2010-0GGRHSA {NOMB)PALIZA

R D N*914-Z010-DGGRHSA (NOMI: MENDOZA

VUVAGANTE SEGLUN CAP RECRDENADO

RO N*914.2010-OGGRHISA (NOMB) TRILLO

o PERIODA PROPUEST
" . BASICA REUNIF. | PAINCIFAL
Direcioria General 0.07% = 42 431
—1 1

1024 | Especatista en Comunicacion Sacial | . Lo SP.ES . SPO | . 00% 29 29 - 861} - 1 0
“1028| Especiahsta en Logistca - R = I IR P P AR T PR IR vy 2 1

: . - N PEREZ ELIO) -

| 1027 Quimice Farmaceutico "SP-ES . . W cod - 3y a8 e s 1 o

1028 | Contaduoria Il 5P.ES -SPD Q05 29 22 661 1 -1

102¢| Especialisia en Gesticn en Salud | SP-ES 3% 004 38 38 973 - 1 i) MAEDINA GLADIS)

1031} Especialisia en Geslion en Saiud | SP.E3 w 004 38 as 1.947] 2 at

1032 | Cspecialsia en Gesuon en Salud | SP.ES 10 004 38 38 939 1 1 ORDOVA

1033 {Especiaksta Administratvo 11 SP-ES -3PD " 0.05 29 . 29 661 1 i

1034 | Especiaksia en Desarrollo Informanco | SP-ES SPD 009 29 29 * 661 T 1 ADDRIGUE? ;
1035} Asistente Profesional ll SP.ES’ SPC 704 . 30 30 6701 [ {

1036 |As:slente Administratve I SP-AP ' R SPD 05 29 26 661 . 1 o

1038 | Tecrico/a en Logisica SFf-AF' 8TA 004 24 24 1,183 2 2

1033 | Téchicora en Comabidad SP.AP - STA 004 24 To24 5921 1 1

1040 | Tecnico/a en Contabdigad SP-AP 578 Q04 24 24 s 1 1 )

1041 | Tacnicala en Sopane Informatico SP-AP STD 043 24 24 573 1 1 DURAND

1042} Tecnicoia Admunisi:atvo NI SP-AP STA Q04 24] 24 592 - + 1

1043 Tecnicol/a Adminisicativo it ' 3P-AP STC 004 24 24 551 ] 1

1044 | Tecnico/a Administratvo 1l SP-AP STO 903 24 24 573 H 1

1045 [ Técnicosa Administrativo I SP.AP STA 0.04] 24 24] 592 1 1

1048 Te:nicqla Admmsuatva It SP-AP - ST8 .04 24 24 1.76¢ a 3

1045 | Tecnicola Adminisirativa H SP-AP 5TC 0.04 24 24 581 1 1

1050 Técnicada Adminislrata | SP-AP sT8 0 04| 24 24 589 1 1

1052 Tecnicala Administatva | (‘\ SP.AP STD cod 24 24 57z 2
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: K E | rimoDo PREWD T - I : PERICDO PROPUESTD - E
ENOMINACKOM DELCARGO CULASIFICACENDEL T - |- “canmpap Puaza | - - © CANTIDAD PLAZA - . et GESERVACIONES
- o oL . S ] e | wveL | sasica -] Reumr. - i 2 At E
IR o o B - R Tile-i b . s o R - ‘ )
. - - RO W*912.2013-DGGRIVSA (NGB HE RWANDEZ
Técnicosa Administeativo | SP-AP 51D ooy 24 24 2.297| a’ 4 3 ANAPAN OBREGON RODRIGUEZ OQUISPE CCASA ¥
. PAREDES DF LA CRUZ
Asistente Ejeculve | 5P.AP sTC c oy 24 24 573 1 1 3[R0 E 20D OGORHISA INGHE) TORRES THEX)
Choler SP.AP STE 00y 24 24 569 1 1 5
Chaoler SP.AP . 5a8 00X 2y 23 553 H Y 3 R D N* 9123010 DOGRHSA |NOMB] PAMPA PAPA
Técnicata en Servicios Generales I ' - UsPap- 0o | ] st | . o004 2 . 24 ssg i 5
1061 | Tecricara en Servicios Generaies it o o spar | L | osaa [ 0.03 23 2 0 st 1 5
11062 Técmeola en Servicios Geaerales | . ) L SP-AP oo : sTD ocy] oz a0 s7y o T 3 g&;‘;zs"‘zuw'c’scmm‘NDMB‘ HUERTA
{1083 |Asistente Tecruco Secretarial " sp.ap b sAB .0.03 3 2 559 | 3 o SOCGRMIEA 1NOMET UNTIVERDS
% 1064 1065] Auxitiar Adminislralivo . SP.AP . SaB 3 2;:;3:3320(‘12Sggzgés:dmﬁ‘ticc‘g;{;ﬁss
] .
- |TOTAL ORGAKD
~|TOTAL GENERAL-
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