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SALUD

Aprueban Documento . Técnico: Plan
Operativo Anual 2011 de la Unidad

Ejecutora 001 - Administracién
Central
RESOLUCION MINISTERIAL
N° 517-2011MINSA
Lima, 7 de julio del 2011
Visto, el jente N° 11-048538-001, que contiens
ol Informe 101-2011-OGPP-OPGUMINSA y el

Memorandum N° 0540-2011-OGPP-OPGIMINSA, de |

ld Oficina General de Planeamiento y Preaupuesto del
Ministerio de Salud

CONSIDERANDO:

- Que, la Ley N° 28411 Ley General del Sisterna
Nacional de Presupuesto, dlspone en su articulo 71°
numeral 7.2 que el presupuesto Institucional-se articula
con el Plan Estratégico de la Entidad, desde una

: va de mediano y largo plazo, a través de los

lanes Operativos Instrluclona , en aquellos aspectos
oriontados a la asignacion de los fondos_ publicos
conducentes al cumplimiento de las metas objefivos de la
Entidad, conforme a su escala de prioridades;

Que elnumeral7.3delaprecitadaDirectivaAdministrativa
digpone que los Planes Operativos Institucionales reflsjan
Iaa metas hpr*aaupueat.anas que sé esperan alcanzar para

| y constituyen instrumentos administrativos

quoeonhonmlospmcaaosadewrollarenelemtoplm

m&ando las tareas y tabajos necesarios para cumplir

rias establecidas para el indicado

periodo asi como ll oportumdad de su ojnwdén a nivel de
cada dependenm orgén

,Que, los Planes Oporailvos constituyen el medio por
eI tual se sjecutan los Planes Est icos en funcign_ a.
los comespondientes presupuestos institucionales,
como lo dispone el articulo 6° de la Directiva N°fpl) 4
2009-CEPLAN/PCD “Directiva para la Formulacidn"
Plan Estratégico de Desarrolio Nacional 2010 - 2024%
aprobada con Resolucién de Presidencia del Consép
Directivo N° 009-2008/CEPLAN/PCD.

LQue, medianta la Resolucién Ministerial N® 028-2011!
MINSA, de fecha 10 de enero de 2011, e aprobd ia Direciva
Administrativa N° 170-MINSA’OGPP V.01 “Directiva
Administrativa para la Formulacion, Seguimiento, Evaluacion,

mmaqén y Reformulacion del Plan OperaﬂvoAnual
2011 Pliego 011 —~ Ministerio de Salud, ia misma
establece que en el caso de la Administracén
(Unidad Ejecutnra 001), IaOﬂunaGeneraldePlaneamlenh
y Presupuestc del Ministerio de Salud, formulard un POA
Unico, que serd la consolidacién de la urformaaénoorrhmga
en ol Plan de Trabajo y de la programacion de Adades, |
contenidas en la Matriz N° 2, MatnzNz-A,Mah-lz ‘
Hojas de Trabajo de cada Unidad bl

Que, de acuerdo a los documentos del Visto la hd,
General de Plaheamiento y Presupuesto manifest ﬁ:b
a ralz de la revisién de las propuestas remitidas por )
unidades organicas del Ministerio de Salud, se desarrollo
un taller a fin de ‘revisar integralmente los Objetivos
Especificos y Actividades planteadas, a efectos de evitar
duplicidades, incongruencias e inconsistencias, ademas
de orientar ias acciones al cumplimiento del rol rector que
le corresponde ejercer &l Ministerio de Salud; y que, como
resuitado de los talleres, “reuniones y coordinaciones
efectuadas, se ordenaron, reformularon y redefinieron los
Objetivos Especificos |¥ Actividades Operativas;

Que, mediants la Resolucion. Mlmstenal N° 371-2011/
MINSA, de fecha 16 de mayo de 2011, se aj robé recuﬁegr‘
el contenido del Objetivo eneral N° 08 q,v
la Directiva Admmlstratlva N° 170-MINSNOGPP 01
“Diractiva Administrativa parala Formulacion, Seg
Evaluacion, Reprogramacién y Reformulacién gﬁf
gplerdahvo Anual 2011 del Pllego 011 — Mmisteﬂ& q

alud” .
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El Peruano
Lima, lunes 11 de julip de 2011

Que, por las consideraciones expuestas, resulia
necesario aprobar el Plan Operativo de ta Unidad Ejecutora
001--Adm|n|strac|6n Central para el Ejercicio Fiscal 2011,
-con el objeto de concertar e incluir las actividades de las
diferentas Unidades Orgénicas de la Unidad Ejecutora
001-Administracién Central, a fin de lograr, los objetivos
trazados con los recursos asignados;

Estando a lo informado por ta’ Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto a través de la Oficina de
Planeamiento y Gestién Institucional;

Con las visaciones del Director General de la Oﬂcma'

General de Planeamiento y Presupuesto, del Dir
General de la Oficina General de Asesorla Juridica y de la
Viceminista de Salud, y;
De conformidad con lo dispuesto en el Itteral i) del
'gﬂalictélo 8° de la Ley N° 276857- Ley del Minigterio de
ud.

SE RESUELVE:

'Art.iculo 1°- Aprobar el Documento Técnico: Plan

rative Anual 2011, de la Unidad Ejecutora 001-
Mmlﬁistramén Central, de acuerdo al Anaxo que forma
parfe mte%rante de la presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2°- Disponer que la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto a través de la Oficina
de Planeamiento y Gestién [nstitucional, evalie con
periodicidad semestral la ejecucion de las actividades

de 1a presente resolucién.
Articulo 3° Disponer que la Oficina General de

Comunicaciones publique la presente rasoluaén en el
portal lnstltuclonal del Mlmsterio de Salud

’ Reglstraae. comuniquese y publiquese.

"~ BDSCAR RAUL UGARTE UBILLUZ
Mlnlslro de Salud

‘.663136-3
Aprucban la Agenda Nacional de
Investigacién para Conocer Mejor la

Problemitica de la Salud Mental para
el periodo 2011-2014

RESOLUCION MINISTERIAL
. N° 518-2011/MINSA

Lima, 7 de julio del 2011

' Visto, el Expediente N° 11-040052-001, que contiene
el Oficio N° 571-2011-J-OPE/INS, del Instituto Nacional

L ocbicsope e gt

it IR TR Y

Mo de la Direccién General de Salud de las Personas y el
. Informe N° 371-2011-OGAJMINSA, de la Cficina General
' de Asesoria Juridica;

. CONSIDERANDO:

¢

i -« Que, el Numeral V del Titulo Preliminar de la Ley
N° 26842 Ley General de Salud, establece qué es
Mg?nsabaudad del Estado vigilar, cautelar y atender los
lemas de salud mental de la poblacidn;

3 Que asimismo el numeral XV del Titulo Preiiminar de
) Ia non'na antes citada, establece que el Estado promueve
i - 14 investigacidn cientlfica y tecnologica en el campo de la
ailudre ¢omo a formacion, capacitacion y entrenamiento

;" de recursos humanos para ol cuidado de la saiud;

+ Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 220-2010/
ﬂ/INSA del 25 de marzo del 2010, se aprobamn Ias
Nacionales de Investigacion en Salud

“5010-2014, incluyendo como segunda
“lnvestlgaclones para conocer mejor la problemétlca
la salud mental®;

Qus, el literal a) del articulo 6° del Reglamento de
Orgamzacién ¥ Funciones det Instituto Nacional de Salud,
aprobado por Decreto Supremo N° 001-2003-SA, sefiala

b ol desamrollar |nvasl|gaclones en salud para la prevenclén
‘ } afio, recuperation

| delasaludy
y las capacidades de las personas;

contenidas en el documento a que se refiere el articulo 1°

de Salud, la Nota Informativa N° 633-2011-DGSP/MINSA,

- que es. opjﬁwo esiratégico institucional de dicho instituto °

Que, madiants el documento del visto, el Instituto Nacional

Investigacion pa o mejor la pt::blen'léﬁca
ra cohocey
de la salud mental, con Iaﬁnalidadd implerrmtarlasagunda
prioridad nacional 'do mvemaaén en salud:
cohocer mejor la dela salud mental’;
Sal Edstando a o propuesto por el Instituto Nacional de
U
Con el visado del Jefe del instituto Nacional de Salud,
del Director Generai de ia Direccién General de Salud de.
las Personas, del Director General de la Qficina General
de Asesorla Juridica y de la Viceministra de Salud
De conformidad con lo establecida en el fiteral )] del
articuio 8° de la Ley N° 276857, Ley de! Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo  1°.- '?-'Pmb Agenda Nacional de
Investigacién para Conocer Mejor la Problemética de
la Salud Mental, para el periodo 2011-2014, que a
continuacién se detalla;

1. Estudio sobre la violencia social, el pandillaje Juvenil

y e! consumeo de di rggre
- 2.Estudiode fa 8 de riesgo, factores protectores y
calldad de vida para la reduccidn la adiccién.

3. Estudio de comrelacion de trastomos mentaies,
como fattores de riesgo para el consumo de sustancias
adictivas.

4. Respuesta del Estado y sus operadores frente a la
violencla de género.

5. Familia, crianza y violencia.

6. Empoderamiento y ejercicios de derechos sexuales
y reproductivos.

Eficacia y sostenibllidad de las intervenciones de
salud mental en poblaciones afectadas por el confiicto
amnado Intemo.

8. Afectaciones prevalentes en poblaciories que
sobrevivieron al conflicto armado interno.

8. Efectos de la impunidad y violencia es'rructural en
los actores sociales. .

10. Modelos de crianza; factores protectoras y de
wilnerabilidad (vinculos - resiliencia).

11. Violencia famlllary escolar, factores condicionantes,
consecuencias e intervenciones para su prevencion.

12, Sistema de atencidn en salud mental a nifios, nifias
y adolescentes en establecimientos piblicos y privados.

13. Depresidn y suicidio en nifios, nifas y
adolescantes. , .

14. Bretha y acceso a la atencin de caildad (trastornos
mentales).

15. Familia y grupos vulnerables.

16. Calidad de vida e inclusién de las personas con
trastornos mentales,

17. Prevalencia y factores aooclados a Ios trastomas
mentales en dtferentes niveles de atencién vy en In
comunidad.

18. Familia: Procesos de conformacitn, paulas de
cne;nlza educacién, relaciones vmculams segln género
y efnl

19. Redes sociales’ en la prevencién y promocion de
la salud menial.

20.Costos: Economlaentem'nnosdecostooportumdad

.y caslo efectividad de Ia pravendbn Y, promocién de la

salud mental,

21. Evaluacién de loe setviclos de salud para los
afectados de enfermedades crinicas; calidad, acceso’'y
wce)pclonos {estigma, discriminacién, rechazo, entre

22. Diagnéstico y tratamientc de sindrome bumogst
(fatiga laboral) de recursos humanos que atienden
pacientes con enfermedades cronicas (tuberculosis,
tu#er;:ulosis multidrogo resistente, VIH, céancer, entre
otros).

23. Evaluacion de los aspecios psico smocionales en
:.on" enfermedades crénicas S

24| Los decisores pollticos ho priorizan temas de salud
menta

25, Insuficiente namero de profeaqnahs capacitados
para atencién de servicios de atencion primaria.

28. Medicion del impacto de doct.lmemos técnicos de
la estrat ia sanitaria de salud mental y cuitura de paz,

fectos emocionales y dei comportamiento

onoiprncasodalaememsneiaydouﬂaspamsu
irtarvencion.
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INTRODUCCION.

El Ministerio de Salud, es el ente rector del Sector Salud que conduce, regula y
promueve la intervencion del Sistema Nacional de Salud, para favorecer el
desarrollo de la persona, a través de la promocion, proteccion, recuperacion vy
rehabilitacion de su salud y del desarrollo de un entorno saludable, con pleno
respeto de sus derechos fundamentales, desde su concepcién hasta su muerte
natural.

Por ello la importancia de contar con un instrumento de gestién de corto plazo,
gue permita planificar y ordenar las metas orientadas a resultados, estableciendo
los Objetivos Institucionales aprobados por el titular de la entidad, para un
determinado afio fiscal, en concordancia con lo establecido en la Resolucidn
Ministerial N2 028-2011/MINSA en la que se aprueba la Directiva Administrativa
N2 170/MINSA/OGPP-2010 V.01 “Directiva Administrativa para la formulacion,
seguimiento, evaluacion, reprogramacion y reformulacion del Plan Operativo
Anual 2011 del Pliego 011 — Ministerio de Salud”.

En tal sentido, el presente documento recoge, los Objetivos Generales
Institucionales de la Unidad Ejecutora N2 001 - Administracion Central del
Ministerio de Salud, determinados de acuerdo a los lineamientos trazados por la
actual gestidén y en cumplimiento de su rol de rectoria nacional en armonizacidn
con los problemas priorizados que se pretenden resolver durante el afo 2011; asi
como, la programacién de actividades operativas enlazadas con la Estructura
Funcional Programatica y los recursos financieros aprobados segun el Presupuesto
Institucional de Apertura para el afio 2011.

El mismo ha sido elaborado teniendo en cuenta la mayor participacion posible de
los trabajadores y directivos de las diferentes unidades organicas que conforman
la estructura organizacional de la Administracién Central, asi al inicio se realizaron
reuniones de trabajo para la difusién de la Directiva y la definicidn de los Objetivos
Generales Institucionales, antes citados, siendo luego y a lo largo del proceso la
interaccion entre los responsables de la formulacion de los planes de trabajo de
estas unidades orgdnicas y los técnicos de la OGPP, la accién estratégica de este
proceso de formulacién, por cuanto, ha permitido lograr una asistencia directa y
capacitacién en servicio para el mejor desempeiio y adquisicion de competencias,
gue han conllevado a la obtencién de productos adecuados.

El presente documento estd organizado con un item inicial referido a la
Informacién General, donde se describen los aspectos referidos al quehacer e
imagen objetivo de la institucidon, como son la Misidn y Visién, para continuar con
el Rol Estratégico, referido a la Rectoria que debe ejercer como autoridad
sanitaria nacional, para culminar con la mencién al Marco Estratégico que le da el
contexto orientador del planeamiento institucional para el Periodo 2007-2011. En
un segundo item denominado Generalidades, se describen los procesos
organizacionales que permiten la conduccidn del quehacer sectorial y los
resultados a alcanzar. Seguidamente se presenta el Diagnéstico situacional, que



pretende describir la situacién actual tanto desde la presencia de problemas de
salud en la poblacidn que son motivo de preocupacion sectorial, asi como los
relacionados a la organizacién de nuestra respuesta institucional y sectorial para
atender esta realidad. Luego se continla con la presentacién de los Objetivos
Generales, en base a los cuales se ha definido el conjunto de actividades, que se
presentan en la matriz de programacién, que conjuga los objetivos, las actividades
y el financiamiento, que permitiran su adecuado desarrollo.

GENERALIDADES

2.1. VISION

“Salud para todas y todos”

En el afio 2020 los habitantes del Perl gozaran de salud plena, fisica, mental y social, como
consecuencia de una éptima respuesta del Estado, basada en los principios de universalidad,
equidad, solidaridad, de un enfoque de derecho a la salud e interculturalidad, y de una activa
participacién ciudadana.

Con el Gobierno Nacional, Gobierno Regional, Gobierno Local y la Sociedad Civil que logran

ejecutar acuerdos concertados para el bien comun.

Asi mismo, las instituciones del Sector Salud se articulardn para lograr un sistema de salud
fortalecido, integrado, eficiente, que brinda servicios de calidad y accesibles, que garantiza un
plan universal de prestaciones de salud a través del aseguramiento universal y un sistema de
proteccion social.

Tomado de: Plan Nacional Concertado de Salud (PNCS)-2007

2.2. MISION

El Ministerio de Salud tiene la misién de proteger la dignidad personal, promoviendo
la salud, previniendo las enfermedades y garantizando la atencién integral de salud
de todos los habitantes del pais; proponiendo y conduciendo los lineamientos de
politicas sanitarias en concertacién con todos los sectores publicos y los actores
sociales. La persona es el centro de nuestra misién, a la cual nos dedicamos con

respeto a la vida y a los derechos fundamentales de todos los peruanos, desde su
concepcion y respetando el curso de su vida, contribuyendo a la gran tarea nacional
de lograr el desarrollo de todos nuestros ciudadanos. Los trabajadores del Sector
Salud somos agentes de cambio en constante superacién para lograr el méaximo
bienestar de las personas.

Tomado de: Reglamento de la Ley 27657-Ley del MINSA




2.3. ROL ESTRATEGICO DEL MINSA

El Ministerio de Salud a través de la Administracién Central, ejerce su rol rector en
el sector salud, teniendo en cuenta la definicién de la Organizacion Panamericana
de la Salud, que la define del siguiente modo:

“La funcidn rectora en salud es el ejercicio de las responsabilidades y competencias
sustantivas de la politica publica en salud, en el contexto del nuevo esquema de
relaciones entre Gobierno y Sociedad en el Estado Moderno. Es una funcién de
competencia caracteristica del Gobierno ejercida mediante la Autoridad Sanitaria
Nacional”

Dicho concepto, nos lleva a visualizar la rectoria a través de seis (06) dimensiones:

L, Modulacién de la
Conduccion . L
financiacion

Garantia de

Regulacion .
Aseguramiento

Vigilancia de las
Funciones Esenciales de
Salud Publica

Armonizacion de la

Provision de Servicios

Conduccion

= Analisis de situacién en salud.

= Definicién de prioridades y objetivos sanitarios nacionales.

= Formulacion, diseminacion, monitoreo y evaluacidn de estrategias, politicas, y
planes de salud.

= Direccidn, concertacién, movilizacién de actores y recursos del sector.
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Regulacion

= Marco institucional y respaldo legal para el ejercicio de la funcidn rectora del
Ministerio de Salud.

= Fiscalizacion para hacer cumplir las regulaciones.

= Regulacion de insumos médicos y tecnologia sanitaria, de bienes y servicio, del
medio ambiente.

= Regulacion y certificacion de recursos humanos en salud.




Modulacion de financiamiento

Formulacion de politicas que permitan modular distorsiones en el
financiamiento sectorial.

Vigilar el proceso de financiamiento sectorial.

Negociar con principales proveedores.

Redistribuir fondos para compensar asimetrias de mercado.

Definir criterios de asignacién de recursos.

Garantia de Aseguramiento

Definicién de un Conjunto Garantizado de Prestaciones.

Definicién de Poblaciones y Territorios que seran cubiertos por el Conjunto de
Prestaciones.

Regulacion y Control del Cumplimiento Publico y Privado de los Planes de
Aseguramiento.

Armonizacion de la Provision del Servicio

Planificacién de Servicios con criterio Regional o Funcional.

Desarrollo de Mecanismos Regulatorios para la Proteccién del Publico y
Garantizar Estandares Minimos de Calidad en la Prestacidn de los Servicios.
Fomento de Coaliciones y Oferta de Incentivos para la Auto-Regulacidn.

Vigilancia de las Funciones Esenciales de Salud

La Organizacion Panamericana de la Salud por medio de la Iniciativa "La Salud
Pudblica en las Américas", definié once (11) Funciones Esenciales en Salud
Publica y desarrolld un instrumento para medir su desempefio, lo que permite a
los paises realizar una auto-evaluacién de sus capacidades para ejercer la salud
publica.

A través de este instrumento se identifica, no solo los factores criticos que
deben tenerse en cuenta para desarrollar planes o estrategias de
fortalecimiento de la infraestructura institucional de la salud publica, sino
también los mecanismos de gestidn y recursos materiales necesarios para que
la Autoridad Sanitaria Nacional, en sus diferentes niveles de intervencion,
pueda ejercer de manera dptima las funciones que le competen.



2.4. MARCO ESTRATEGICO SECTORIAL 2007-2011

El Ministerio de Salud define la politica de salud a nivel nacional, y orienta las
estrategias de intervencién priorizando a la poblacion beneficiada (extrema
pobreza y pobreza), para ello cuenta con instrumentos de gestion que permiten
su orientacion, como son los Lineamientos de Politica Sectorial 2007-2020 del
PNCDS, traducidos en Objetivos Estratégicos con un horizonte de 5 afios (2007-
2011) contenidos en el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM 2008-2011)
y Plan Estratégico Institucional (PEI 2008-2011), asi mismo ha participado en el
desarrollo de Plan Bicentenario “Peru hacia el 2021” el mismo que contiene los
ejes estratégicos de desarrollo del pais. En este contexto se vienen
implementando los lineamientos de politica actuales, priorizando las acciones
en funciéon a los objetivos sanitarios sectoriales, como se puede ver en el
siguiente esquema:

OBJETIVOS SANITARIOS®

Reducir la mortalidad materna

Reducir la mortalidad infantil

Reducir la desnutricion infantil

Controlar las enfermedades transmisibles

Controlar las enfermedades transmisibles regionales

Mejorar la salud mental

Controlar las enfermedades crdnica degenerativas

Reducir la mortalidad por cancer

Reducir la mortalidad por accidentes y lesiones intencionales

Mejorar la calidad de vida del discapacitado

Mejorar la salud bucal

ESTRATEGIAS

Aseguramiento Descentralizacion Fortalecimiento de la oferta de servicios de
Universal Salud

4L

EJES DE LA REFORMA
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Rectoria Cambio en el Modelo de Atencion

4L

COMPROMISOS

Politica de RRHH Inversion Anticorrupcion Calidad

b Tomado de: Plan Nacional Concertado de Salud (PNCS)-2007




El Ministerio de Salud es el ente rector del Sector Salud que conduce, regula y
promueve la intervencién del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de
Salud, valiéndose para ello de sus drganos, dependencias y demads instituciones,
quienes desarrollan un conjunto de procesos organizacionalesz, gue comprenden:

Promocién de la Salud

Salud Ambiental

Proteccién, Recuperacion y Rehabilitacion de la Salud
Control de Medicamentos, Insumos y Drogas
Prevencion y Control de Epidemias, Emergencias y Desastres
Planeamiento

Organizacion

Informacién para la Salud

Desarrollo Informatico

Inversion en Salud

Financiamiento

Desarrollo de Recursos Humanos

Logistica Integrada

LN hWNE

N e
wnN e o

A partir de la puesta en operacion de estos procesos se debe lograr’:

1. La conduccién y planeamiento estratégico sectorial de salud.

2. La organizacién del Ministerio de Salud.

3. El desarrollo e integracion de procesos y sistemas de informacién
sectoriales.

4, La cultura de salud para el desarrollo fisico, mental y social de toda la
poblacién.

5. El entorno saludable para toda la poblacién.

6. La proteccién y recuperacion de la salud y la rehabilitacién de las
capacidades de las personas en condiciones de equidad y plena
accesibilidad.

7. La prevencién y control de las epidemias, y el desarrollo de capacidades
suficientes para recuperar y mantener la salud de las personas vy
poblaciones que sean afectadas por desastres.

8. El control del suministro y calidad de los insumos, medicamentos y
drogas.

9. El aseguramiento financiero de la salud publica y salud integral de todas
las personas.

10. Elfinanciamiento de la inversidn nacional en salud.

11. La formacidn, asignacion y supervision de la calidad de los recursos
humanos en salud.

2 Tomado de: Reglamento de la Ley 27657-Ley del MINSA
3 Tomado de: Ley del Ministerio de Salud. Ley N° 27657 — Articulo 5



12. El soporte logistico de bienes, servicios, infraestructura, equipo y
mantenimiento, tanto de las dependencias administrativas, como de los
establecimientos de salud.

lIl. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

En los ultimos afios se han evidenciado cambios y nuevos desafios para el sector
salud, asi son conocidas las transiciones demograficas, epidemioldgicas, los
cambios relacionados a los determinantes o condicionantes del estado de salud,
por las que venimos discurriendo como pais en conjunto y a niveles regionales en
particular, lo que ha significado una serie de disefos e intervenciones, actuando
desde la prevencién y la promocién, como pilares del quehacer salubrista.

Como parte importante de esta respuesta, se viene logrando el mejoramiento de
nuestro sistema de salud para atender en forma oportuna, eficiente, eficaz y con
calidad a la poblacidon que requiere sus servicios, sin embargo aun mantenemos el
enfoque de la priorizacion de las intervenciones, desde su planeamiento, es decir que
necesariamente se tiene que reconocer y priorizar aquellas situaciones de salud
posibles de ser intervenidas, desde nuestra actual capacidad instalada por ahora
insuficiente, la que viene siendo atendida en permanente esfuerzo nacional y regional,
por apoyar y lograr los recursos adecuados para su crecimiento y desarrollo esperado,
en funcidn de las necesidades de salud identificadas.

A la situacién de entornos dinamicos y de respuesta del sector descrita, se suman
con implicancia directa, una serie de politicas sectoriales y de gobierno, cuya
implementacién es necesaria en el marco de nuestras funciones, como es el caso
de los procesos nacionales de la Descentralizacion y Regionalizacion, desde la
conduccién de la PCM, el desarrollo del Presupuesto por Resultados-PpR, desde la
conduccién del MEF, por citar algunos que tienen injerencia importante en nuestro
guehacer nacional, implicando inclusive la interactuacidon con otros sectores, para
lograr la implementacién adecuada de las politicas y sus estrategias.
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Adicionalmente, existen algunos procesos que se vienen desplegando a nivel de
nuestro sistema de salud, a partir de nuevas normas proyectadas para muchos
periodos anuales por delante, los requieren de manera permanente su inclusién en
la planificacién sectorial, entre otras importantes tenemos el proceso de
implementacion progresivo del aseguramiento universal en salud, de los programas
presupuestales estratégicos de salud y del fortalecimiento del primer nivel de
atencidn de salud.

En consecuencia de la influencia de los factores del entorno y los propios del
sistema de salud y de la institucidn, los ultimo periodos han significado una serie de
adecuaciones de la gestion en salud, tal es el caso que desde el periodo pasado se




ha constituido y se encuentra en funciones el espacio de la Comisidon
Intergubernamental de Salud-CIGS, desde donde se ha revisado y validado algunas
acciones y documentos de caracter sectorial, como son la Ley del AUS, el proyecto
de Ley del Financiamiento del AUS, el Plan Sectorial Concertado y Descentralizado
para el Desarrollo de Capacidades en Salud, los Convenios de Gestidn y el Plan
Nacional de Fortalecimiento del primer Nivel de Atencidn, entre otros, que
coinciden con la politica de salud delineada por la actual gestién ministerial.

3.1. ANALISIS DE LA DEMANDA.

= El cambio en la piramide poblacional del pais, conlleva a cambios en los perfiles
epidemioldgico del pais y de acuerdo a la particularidad de cada region,
implicando que la normativa vigente en salud deba de estar vinculada
estrechamente con estos cambios y de acuerdo con las realidades regionales

* El incremento de la poblacién de personas adultas y adulto mayor, la mayor
densidad poblacional y la ampliacién de la esperanza de vida, provoca una
mayor demanda de servicios de salud para este grupo etario y la actualizacién
de la normativa nacional y la regional vigente.

= La débil participacion de la comunidad en la difusién y promocion de la Salud,
es una situacion que debe de cambiar con una marcada participacidon del
gobierno local, y de manera urgente ante el incremento de las enfermedades
crénico degenerativas.

= El cumplimiento de la meta pais del Objetivo de Desarrollo del Milenio
Mortalidad Infantil mucho antes de su vencimiento es un gran logro pero los
promedios nacionales esconden grandes diferencias Regionales, lo que implica
un monitoreo constante asi como asistencia técnica en aquellas regiones mas
necesitadas a efectos de generar capacidades y competencias en sus RRHH.

®» |los indicadores asociados a la Mortalidad Materna, han mejorado en los
ultimos afios lo que se confirma a través de los indices monitoreados por el
INEI, a pesar de ello se estd aun lejos de la meta establecida en los Objetivos del
Desarrollo del Milenio.

= Elincremento y rebrote de algunas enfermedades trasmisibles y no trasmisibles
conlleva a replantear las acciones preventivas promocionales, disefiadas para
estos grupos poblacionales (VIH SIDA, Metaxenicas, Zoonosis, Salud Mental,
etc.).

= Replantear las acciones de salud ambiental, adaptandose a la existencia de
nuevas fuentes de trabajo y nuevas exposiciones a riesgos lo que incrementa el
riesgo de danos ocupacionales, asi como aquellas generadas por terceros como
los accidentes de transito, y la contaminacion ambiental, nos obliga como nivel
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3.2

nacional a trabajar coordinadamente con otros sectores como Energia y Minas,
Agricultura, Vivienda y Saneamiento, MINDES, MINAN, etc.

ANALISIS DE LA OFERTA

La existencia de un alto porcentaje de establecimientos de salud a nivel
nacional que no cuentan con los recursos técnicos y humanos para cumplir con
la categoria que ostentan, implica una revisién del nivel nacional de las normas
vigentes lo que contribuya a la implementacién progresiva del Aseguramiento
Universal.

El 31% de la infraestructura hospitalaria esta total o parcialmente deteriorada,
asi como el 33% del equipamiento en el sector requieren reemplazo. El 30% de
los consultorios externos y las Unidades de Cuidados Intensivos — UCI Neonatal,
el 22% de los centros quirurgicos del Sector Salud se ubican en ambientes no
especificamente disefiados para éste fin; asi como el 31% de los consultorios,
22% de las UCI Neonatales y 13% de los Centros quirurgicos estan en mal
estado de conservacién. Toda esta informacion conlleva a la necesidad de
contar con estandares de equipamiento biomédico, e infraestructura que el
nivel nacional deberia de implementar en cada una de las regiones, respetando
las diferencias ambientales y de cultura.

El 23% de los hospitales del Sector Salud, rednen la cartera de servicios para un
nivel de complejidad Il y IIl, asi como sélo el 10 % de los servicios hospitalarios
se ubican relativamente cerca de las zonas rurales y urbanas marginales. La
falta de una red de salud nacional del pais, en la que se integren todos los
sectores publico y privado, a efectos de contar con respuestas efectivas como
nacion en casos de desastres.

La ausencia de normas de calidad y protocolos para los establecimientos de
salud de nivel Il y lll que garanticen una atencién oportuna y adecuada.

Se tiene un bajo avance en el disefio de Guias de Atencidn Clinica y protocolos
de atencién medica en el marco del Aseguramiento Universal, solo se ha
avanzado en lo que respecta a los protocolos de las condiciones pediatricas y de
materno que juntas alcanzan un 20%.

Escasa formulacién e implementacion de politicas de salud en temas de
promocion, ejercicio de los derechos en salud, equidad de género e
interculturalidad, débil e inexistente monitoreo de las mismas.

Falta de un sistema nacional de vigilancia alimentaria nutricional integrado a
nivel nacional, regional y local, con informacion actualizada mensual.



Escaso desarrollo de marco normativo de la medicina tradicional, alternativa y
complementaria sin articulacién entre los servicios de salud del pais.

Limitado desarrollo de investigaciones en los Institutos Especializados.

Se evidencia un alto sub registro de informacién, generando incertidumbre
sobre la eficacia de las intervenciones disefiadas por el nivel nacional; la poca o
nula implementacién del DS 024-2005/MINSA Estandarizacién de Datos en
Salud, ha contribuido a la existencia de este escenario, lo que evidencia la débil
rectoria en este tema tan importante.

Falta de diagndstico de los perfiles de competencia segun funciones y procesos
de las Oficinas y/o Direcciones, aunado a un limitado conocimiento de las
necesidades de capacitacién de su recurso humano.

Ausencia de politica de asignacién de RRHH de acuerdo a la realidad de cada
region. El déficit de recursos humanos en el Peru es similar al de los paises de
Africa Subsahariana.

Marcada tendencia a la sobre especializacién de los profesionales médicos.

Nula formulacién de Politicas Publicas de Salud que orienten la formacion de
profesionales de la salud integrales (médicos, enfermeras, obstetrices vy
odontdlogos) que se requieren en el primer y segundo nivel de atencion de
acuerdo a las necesidades de salud del pais.

Deficiente gestidn de la capacitacion a nivel nacional.

Ausencia de investigacién en Recursos Humanos de Salud que oriente la
planificacion de los recursos humanos en el Sector Salud.

Falta de incentivos para el desplazamiento de los profesionales de la Salud de
las zonas rurales (mas alejadas y de dificil acceso) constituye un grave
problema; deberia preverse un sistema rotatorio mas corto en estos casos.

Sistema de salud fragmentado y no articulado.

Insuficiente articulaciéon del Sistema Nacional de Inversion Publica con el
Sistema Nacional de Cooperacién Internacional.

Débil e Insuficiente supervisién y evaluacién de programas y proyectos de
cooperacion.

Fortalecer la programacion de los medicamentos e insumos estratégicos, asi
como los de soporte (compra inversa) para todos los EESS a nivel nacional.



= El abastecimiento de bienes se ve afectado por la lentitud e interferencia en los
procesos de adquisiciones, asi como el incumplimiento de los proveedores y
demora en el pago de los mismos.

= |imitados recursos materiales.

= Fortalecer la asistencia técnica a las unidades organicas y dependencias del
Pliego 011, en el proceso logistico, personal y patrimonio.

* |nadecuado mantenimiento preventivo a los equipos, asi como la existencia de
equipos obsoletos.

= Falta de recursos para actualizacion de tecnologia y equipamiento médico, que
garantice una oportuna atencion con calidad y eficiencia.

= Tecnologia limitada y equipamiento deficiente en los EESS.

= Parque automotriz obsoleto con grandes gastos de mantenimiento por haber
excedido el tiempo de vida util.

= Equipos de medios de comunicacion deteriorados e insuficientes.
= Demanda insatisfecha por inoperatividad de equipos.

= El incremento de recursos mediante la mejora del equipamiento y para
mantenimiento de infraestructura a nivel nacional asi como asignacion de
mayores recursos en los Programas Estratégicos, han permitido llegar al 5.1%
del PBI, mejorando los indices de 4.6 y 4.8 que se mantuvieron durante muchos
anos, aun asi resulta insuficiente en comparacidon con otros paises (promedio
regional 7.4% del PBI).

= Deficiente programacioén y en otros casos limitada capacidad de gasto.
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3.3. IDENTIFICACION DE PROBLEMAS

e Problemas de Demanda

» Persistencia de la morbimortalidad Materno Neonatal, sobre todo en la
poblacién de menores recursos.

» Persistencia de la desnutricion cronica en menores de 5 afios,
especialmente en la poblacién de extrema pobreza.

» Incremento de la demanda de enfermedades no trasmisibles.




> Persistencia de las enfermedades transmisibles.

» Presencia de los riesgos y efectos en la salud, generados por fendmenos
naturales y antrdpicos.

e Problemas de Oferta

» Existencia de una oferta de los servicios de salud, en proceso de
superacion de problemas de calidad y de gestidn de los recursos.

» Problemas de acceso a productos farmacéuticos y afines seguros,
eficaces y de calidad, sobre todo en la poblacién mas vulnerable y de
menores recursos.

» Se mantiene en proceso el fortalecimiento del ejercicio de la rectoria y
conduccion sectorial del Ministerio de Salud.

» Necesidad de contribuir al proceso del Aseguramiento Universal en
Salud del pais.

IV.- OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN OPERATIVO 2011°

1. Contribuir en la disminucion de la morbimortalidad materno neonatal,
mediante una atencién integral de la salud, fortaleciendo las actividades de
prevencion, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de
derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la poblacién de
mayor exclusion social y econédmica.

2. Contribuir en la reduccion de la desnutricién crénica en menores de 5 afios,
mediante una atencién integral de la salud, promoviendo estilos de vida vy
entornos saludables, con énfasis en la alimentacidn y nutricién, priorizando a la
poblacién en pobreza y extrema pobreza.

3. Contribuir en la disminucion y control de las enfermedades no trasmisibles,
mediante una atencién integral de la salud, fortaleciendo las actividades de
prevencion, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de
derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la poblacién en
pobreza y extrema pobreza.

4. Contribuir en la disminucidn y control de las enfermedades trasmisibles,
mediante una atencién integral de la salud, fortaleciendo las actividades de
prevencion, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de
derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la poblacion en
pobreza y extrema pobreza.

4 Objetivos Generales Institucionales del Pliego MINSA



5. Contribuir en la reduccion de los trastornos y/o lesiones contra la salud,
originadas por factores externos, mediante una atencién integral de la salud,
promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos,
equidad de género e interculturalidad, priorizando a la poblacién en pobreza y
extrema pobreza.

6. Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos
de gestién administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del
desempeiio institucional en funcién a resultados, en el marco de la
modernizacién y descentralizacion del estado.

V.- PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

Permite en base a los objetivos generales y especificos, prever los recursos
necesarios definiendo las actividades operativas con sus correspondientes metas
operativas.

La programacion de actividades operativas ha sido definida en el marco de los
Objetivos Generales y Especificos Institucionales y corresponden al conjunto de
acciones que se desarrollan en los diferentes érganos del Ministerio de Salud, para
luego enlazarse con las actividades presupuestarias, a fin de visualizar los
componentes de la Estructura Funcional Programatica.

En el marco del Presupuesto por Resultados, los Programas Estratégicos tienen sus
actividades definidas con sus respectivos indicadores y estructurados en una matriz
especial.

Ver MATRIZ N2 2
MATRIZ N2 2-A

MATRIZ N2 3
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MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
DENOMINACION: DESPACHO MINISTERIAL
OBJETIVO GENERAL (0G06): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempesiio institucional en funcion a resultados,
en el marco_de la modernizacién y descentralizacién del estado.
META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (£5)
OBJETIVO ESPECIFICO o UNDAD pe | META Y CROHOGRAMA DE PROGRAMACION T META REDURDMES D HIAR (0] ORGANICA (S)
) ACTIVIDADES OPERATIVAS SUBACTIVIDADES (5) COMPONENTE DE LA EFP| R| META SIAF RESPONSABLE (S)
o) oD @) oD MEl:lDA p— ; P — © MEDIDA - ©) )
@ @ ®) TOTAL RO RDR DyT OTROS *
Gestidn y coordnacién con las Unidades, Organos
Desconcentrados y Organos Descentraizados del | A 06.07.01.01 | Reunidn | 12,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000 | 3,000
Sector
Asistencia y partipacidn en reuniones del Consejo ;
de Ministros e intersectoriales A06.07.0102 | Reunidn 0 13 13 12 12 3000010
Acciones de la Alta Informe 12 851,698 851,698
Fortalecer las acciones administrativas de Acciones e ntervenciones para el Emtr dspostivos legales (Resokiciones, Converios, Direcadn
soporte al ejercico de la rectorid | OF 06,07 [fortalecmiento de la rectoria A06.07.01 | Adasy n’tms) para mejorar la gestion y A06.07.01.03 Documentos| 5,537 | 1,385 | 1,384 1,384 | 1,384 Despacho Ministerial
conduccién administrativa del Sector
Particpacién en actos pratacolares y oficales A06.07.01.04 | Accdn 200 50 | 50 | 50 | 50
3000179
Subvencidn a Personas Juridicas A06.07.01.05 | Remesas % 24 24 24 24 Asistencia a Entidad 24 9,058,707 | 9,058,707
Instituciones Privadas
MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
DENOMINACION: DESPACHO VICEMINISTERIAL
OBJETIVO GENERAL (0G06): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempesiio institucional en funcion a resultados,
en el marco_de la modernizacién y descentralizacién del estado.
META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
OBJETIVO ESPECIFICO w0 UNIDAD pE | META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION T META REXURKINTNIUERERIER (L) mg;mm
) ACTIVIDADES OPERATIVAS @ SUBACTIVIDADES o e (s) COMPONENTE DELAEFP| ° o ® PRESUPUESTAR| META SIAF (1)
) (3) (6) by )
@ WETA ! Rl B @ (8 TOTAL RO RDR DyT OTROS *
Emiti disposiivos (Rescluciones, Actas y otros)
para mejorar la gestidn y conduccidn administrativa| A 06.07.01.01 [Documentos| 1,950 | 487 | 487 | 487 | 489
del Sector
Fartalecer las acciones administrativas de Acciones e intervenciones para el . . . 3000010
soparte al ejercicio de la rectorfa OE 06.07 |fortalecimiento de a rectoria A 06.07.01 Eest\un Vr coordnaciin con s Aka Dieccin y A06.07.01.02 | Reunidn 768 192 | 192 | 192 | 192 | Acciones de b Ata Infarme 12 851,698 851,698 Despacho
ntidades del Sector Direccidn Vicemnisterial
Asistencia y participacidn en Comisiones Técnicas,
Grupos de Trabajo y Comtés Multisectoriles y | A 06.07.01.03 | Reunidn | 1,200 | 300 | 300 | 300 | 300
Sectoriles.




MATRIZN® 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION: SECRETARIA GENERAL

OBJETIVO GENERAL: (0G6) Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcion a resultados, en el
marco de la modernizacion y descentralizacién del estado.

META FiSICA OPERATIVA META FiSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

UNIDAD (ES)
%%[') Eggégp{go £ ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES UNIDAD DE MEL?J)(?I‘::\’S}?SR(}?IM? o e T I e R REOS';?)?J:‘)L‘\:QL‘ES ’s
GRAL ) OPERATIVAS coD o COD | HEDIDA (5) o WEDIDA iy P o (5)
@ “ META | I} m v i (8) TOTAL RO RDR |OTROS*

Reporte Trimestral de la
Revisién de Documentos
Normativos propuestos para
aprobacidn

Directiva relacionada al
Tramite Documentario

Accidn 4 1 1 1 1

Accidn 1 1

Directiva relacionada al

Archivo Central Aceion ! !

Reporte Trimestral de Nomas
Legales de Salud convertidas Accidn 4 1 1 1 1
a Archivo Virtual

Reporte Trimestral del

Porcentaje d= Accién 4| 1 1 1

comunicaciones del

Congreso Atendidas 3000010

Acciones de la Alta Infarme 12 0008 164 252 | 1684 252
Direccién

Reporte mensual de UTD de
elaboracion de las hojas de
envio de tramite general por
documente ingresade

Accidn 12 3 3 3 3

RACION CENTRAL (UNIDAD EJECUTORA 001

Reporte mensual de Atencidn
del despacho. previa
conformidad: y la distribucidn Accion 12 3 3 3 3
de los documentos a
destinatarios extemos

Fortalecer las acciones
Acciones e intervenciones Reporte Trimestral de las

0G 06 adminisirativas de OF 06.07 |para el fortalecimiento de | A 06.07.01|Coordinacionas del Secretaria General
soparte al ejercicio de la a rectoria desplazamiento de i

rectoria Funcionarios para Accidn 4 1 1 1 1
presentaciones y actos
oficiales de la Alta Direccidn

Infarme de Actualizacidn del
Banco de Datos y Archivas
de las Consultorias que
contrata el MINSA y sus
OPDs (RM.N°178-
2004/MINSA)

Informe 1 1

Informe de Seguimiento de
los Convenios de
colaboracidn suscritos por el Informe 1 1
IMINSA o sus drganes.(R.M
M° 1159-2003-SA/DM) 3000693
Gestidn Informe 12 0037 635 937 | 635937
Remision a PCM de Administrativa
Consolidade de Participacidn
del MINSA en Comisiones
IMultisectoriales, Consejos
Nacionales y Comites
Multisectariales

Informe 12 3 3 3 3

Reporte mensual de Usuario

de UAC presentado Infarme 12 3 3 3 3

Reporte Mensual de Usuario

de UTD presentade Informe 12 3 3 3 3
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DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DFENSORTA DE LA SALUD Y TRANSPARENCIA

OBJETIVO GENERAL : (0G6) Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcién a resultados,
en el marco de la modernizaciony descentralizacion del estado.

META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA A 20 DEPEl -
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
) 0D | ACTIVIDADES OPERATIVAS & SUBACTIVIDADES D “:"EDI:HI;ADE COMPONENTE DE LA EFP “:ED;:]I;ADE PRESUPUESTAR| META SIAF RESPONSABLE
@ 6] @ WA |1 rloml|uw ] ) A U] (11)
(8) TOTAL RO RDR DyT
Propuesta de normatividad A06.06.01.01 | Informe 1 1 0 0 0 1
Me]urtar e cap.acwdad \ﬂstﬁ:ucwznal p‘a[ja OF 06.06 |Acciones de Controly vigiancia | A 06.06.01
garantizar Mejores Servicos de sau Vistas nophadas a EESS ADG0GOLOZ| Informe | 40 | 10 | 0 | 10 | W 0
Adquisicidn de bienes A06.07.03.01 | Informe 3 1 1 1 0 3
zgr:‘f;:rl ?z&fgﬂ?;igﬂigamas & (E 07 07 [Mantenimienta y reparacidn A06.07.03
P ] ' Mantenimiento y reparacién de modulos en EESS | A 06.07.03.02 | Informe 1 0 1 0 0 1
Arencidn de soloctudes de acceso a kb informacidn y| 68010 | Tnforme 0 3 3 ] 3 0
transparencia
Transparendia y acceso a la A 06.08.01 Capacitacion a personal del sector y ciudadanos A06.08.01.02 | Informe 2 1 0 1 2
nformacidn publca o
Asistencia técmca sobre et\ca,transgarencwa,acceso 3 6080103 | Informe 0 3 3 ] 3 0
la informacidn y poltica anticormupcién
Asistendia Técnica a regianes en implementaciin de 06080201 | Informe 0 3 3 3 3 0
Ley de los derechos de los usuarios en salud
Arencidn de reclamos, consultas e 1BOS defensores | A 06.08.02.02 | Informe 720 180 | 180 | 180 | 180 720
Mejoramiento de los derechos dellos
usuarios en salud CE 05.08 Atencidn de  quejas, consutas e IBOS drea L
ieh 10T ' A06.08.02.03 | Informe 12 3 3 3 3 scciones de 3t 12 Defensoria de la
efensaria rectin nforme 2,390,233.00 | 2,390,233.00 Saludy
Defensa de bos derechos del . Atencidn de solictudes de orientacidn, consejerfa, 06080204 | Informe 1 wlnlanla o Transparencia
usuaro  particpacin ciudadana | " >-o-02 [saud itegral y quejas INFOSALUD
Capacttacion a personal de 3 DST A06.08.02.05 | Informe 12 3 3 3 3 12
[Adqusicidn v ditribucién de materidles de dfusian | A 06.08.02.06 | Informe 3 1 1 1 0 3
[Adqusicidn de chalecos para defensores A06.08.02.07 | Informe 1 t 0 0 0 1
Atencidn de redamos telefdnicos INFOSALUD A06.08.02.08 | Informe 240 60 | 60 | 60 | 60 240
Fortalecer la conduccion nacional, regional Fortscer ool conductr ¢ Asistencia  técnica @ regiones  en  acciones
" TE90NE!\ o 16,1 | MINSA al interior del CTIN'y los | A 06.12.01 g A06.12.00.01 | Informe 12 3 3 3 3 12
v local del AUS defensariales
(TR
Desarrolo e metodologas y Consukoras para  mejoramiento  de  acciones
mecanismos para particpacion | A 06.14.01 def ‘ in cudad A06.14.00.01 | Informe 2 0 1 1 0
iddana lefensoriales con particpacidn cudadana )
Promover s parichacon cudadadana n o 4 Promocidn de comités de viglnga cudadana en
el marco del AUS " |Asistenca tecnica para la < g A06.14.0201 | Informe | 12 3033 )3 0
mplementacion de 3 viglanda | A 06.14.02 et : P
cudadana en los ambios AUS sstenda tecnica 3 regines v bealdades sobrel o0 o | e 0 3 3 ] 3
vigianca cudadana 12

ORA 00
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2 MATRIZ N° 2
g PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
5 DENOMINACION: SECRETARIA DE COORDINACION DEL CONSEIO NACIONAL DE SALUD
o
o OBJETIVO GENERAL : (0G6) Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacidn de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcidn a resultados,
a en el marco de la modernizacion y descentralizacidn del estado.
<
(=) META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA ?m]i'g
% OBJETIVO ESPECIFICO a0 yera | METAY CRONOGRAMA DE JNDAD DE META UNIDAD ORGANICA
= (1) ACTIVIDADES OPERATIVAS aD SUBACTIVIDADES a0 UNDADDE | EJECUCION COMPONENTEDELAERP| = = |PRESUPUESTAR| METASIAF | o w0 R omos | RESPONSABLE
— @ 3 MEDIDA | o | 1rmee [ | | () ©) ) 8
< )] TRIM | TRIH U]
- 1.1. Organizacion de Sesiones del Consejo Nacional st | Informe 4 L ] 1 1 1,000 1,000 SECCOR
|.|Z.l de Salud (Lima)
o 1.2. Organizaddn de Sesiones Descentralzadas del
A06.07.01.02
=2 Consejo Nacional de Salud (Regiones) " Inforne 2 t ! ! 0 500 500 SECCOR
o
(@) 1.3. Sesiones de los Comités Nacionales de Salud ADG.07.01.03 | Informe 4 1 1 1 1 5,000 5,000‘ SECCOR
<
m :
= é‘s‘*‘czr“m‘;‘fé‘s'm”” de planes de rzbajo del (M5 0l e iy | tyfome | 1 | 1 | 0 | 0 | 0 a0 300 SECCOR
= -
= L3 Teleres propuestos por los Comtés Naonaes| e oo | e | 4 | 4 | 1 | 1| 1 000 30,00 SECCOR
S para generar propuestas de polticas
o
< 1.6. Monttoreo a los acuerdos del CNS ADBO7.0L06 | Informe 4 1 1 1 1 1,000 1,[](](]‘ SECCOR
| -
— rle‘;resﬁn”t“avn“tes :“ CNZ“’“““ o Becdbnes o i | wome | 1 | 0| 0 | 0 | 1 7,000 7,000 SECCOR
—
8 1.8 Flaboracion y Publcacién de la Memoria Anual 570058 | Informe i { 0 0 0 ‘ SECCOR
. Fartalecer las acdones administrativas de comes e rtervendares para 2010 3.000173. 10,000 10,000
e al de fa rect (OE06.07 A06.07.01 f ASESORAMIENTO | INFORME 34
<D( soporte al ejercicio de la rectoria fortalecimient de h rectara é?ﬂiug;:?iu}na para la propuesta de modificatoria de 6708 | Informe L 1 0 0 0 TEONCO # SECCOR
=2 8,000 8,000
< énlnﬁcergggzugtjrézlﬁjra 3 evaluacidn bienal del Plan 6070010 | Tnfomme 1 0 0 0 1 - - SECCOR
o
E 111, Gestién Administrativa de la SECCOR ADB.O7ALIL | Informe 1 0 0 0 1 382,793 382,793 SECCOR
é 1.12. Evaluacion del Funcionamiento de la SECCOR | AC6.07.01.12 | Informe 4 1 1 1 1 400 400, SECCOR
(Tw]
a
o é‘r;i“ncﬁf;ed”ec‘ga‘j ; bs Consejos Regonaks ¥ /o) oo ooiss | ifome | 4 | 1 | 1 | 1 | 1 60,000 60,000 SECCOR
=2
< 1.14.Taller de induccion del SNCDS con presidentes
E de (RS, secretarios del CRS v presidentes de los CPS| ADS.07.0114 | Informe 1 1 0 0 0 40,000 40,000 SECCOR
conformados.
o
(@) 1.15. Talleres Macro Regionales de consuta de| |
= Proyecto de modificatopria de [a ley del SNCDS ABIPOLS | Infomme 1 U 24,68 24,680 SECCOR
(@]
Ll LI6. Encuertro Necoral para de evaliacon de) oo oo |y oo |0 |1 0,000 30,000 SECCOR
= SHCDS
O
=
=
(]
-]
(®)
o
(a)]




MATRIZ N° 2 =
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011 8
DENOMINACION: PROCURADURIA PUBLICA é
(@)
OBJETIVO GENERAL : (0G6) Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacidn de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcién a resultados, =
en el marco de la modernizacion y descentralizacion del estado. 8
w
i i
META FISICA OPERATIVA REEHEL R SRR REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA ¥/ 0 a
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
(6] oo ACTIVIDADES OPERATIVAS SUBACTIVIDADES UIIDAD DE (5) componente o 1A erp| UMIDAD DE META SIAF RESPONSABLE <
0D cop MEDIDA MEDIDA o
@) (3) ) - alm | (6) ) A ) 2
(8) TOTAL RO RDR DyT 0TROS =
Gestign y Coordinacidn con la Afta Direccidn A08.01.01.01 [ Accdn 300 75 R
Enviar Informes del Estado de los expedientes en AB0L01.02 | Tnforme 4 1 1 1 1
giros (tomos) al Despacho Ministerial o
Coordnacidn con Entidad  del  Sector (DISAS, E
DIRESAS, Hosptales) en relacidn a bos procesos de[ A 08.01.0103 | Acdén | 4500 | 1125 | 1125 | 1125 | 1125 | Defensa ludicial el Iiorme 0 )
Fortalecer las acciones admiistrativas de IAcciones e intervenciones para el su dmbico fstado Equpos de trabajo
) QE8.01 .| A08.01.01 044 §/. 1,359,061|5/. 1,359,061 de la Procuraduria =2
soporte al ejercicio de la rectoria fortalecimiento de la rectorfa Atender las demandas y denuncias en defensa de Piblca o
los intereses del Estado, conformado expedientes de[ A 08.01.01.04 | Informe 200 | 550 | 550 | 550 | 550 el
trabajo Q
=
Segu\m\e’ntu de los expedentes en curso hasta su A080L0L0S | Tnforme €00 200 | 200 | 200 | 200 =
conclusidn en el Poder Judicial
X
Evaluar y solctar manteniminto de. equpos de A08.01.01.06 | Informe 2 1 1 Gestidn Administrativa Informe 2 z
apoya administrativo E
a
<
MATRIZ N° 2 |
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011 :
o
DENOMINACION: .ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL/MINSA. (o]
—
OBJETIVO GENERAL MINSA: FORTALECER EL EJERCICIO DE LA RECTORIA A TRAVES DE LA OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS DE GESTION ADMIMISTRATIVA Y DE SERVICIOS DE SALUD, ENFATIZANDQ EN LA MEJORA DEL <DE
DESEMPENO INSTITUCIONAL EN FUNCION A RESULTADOS, EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO. =
- - <<
META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD
cop |PBJETVOESPECIICO| o ACTIVIDADES e META Y CRONOGRAMA DE META FERLERLL BT AR ) ORGANICA g
o) T —_— o SRS s ] PROGRAMACIOH (4) COMPOHENTE DE LA | UNIDAD DE MEDIDA | PRESUPUESTARI| META RESPONSABL
EFP (5) (6) A SIAF (8) E
@ 5 META | 1 W))W m TotAL | RO | ROR | myT |oTRos =
Formulacidn de los Informes L
de Control (Auditorias o
Acciones y Actividades de ADB.07.01.01  INFORME 200 35 55 55 55 INFORME 200 O
Control)
=
IMejorar las compe-tencias i i <
profesionales del personal  |A08.07.01.02| REUNION g 1 1 2 2 REUNION § E
Auditor del OCHMINSA
e B | : o
068 o 0DE06.07 N ? A08.07.01| Proceso de elabo-racin de CONTROLY 1485385 1,485,388 0 0 0 ocl O
soparte al ejercicio d2 fortalecimienta de la Informes con apoyo de Espe- |A06.07.01.03) INFORME | 9 | o | 3 | 3 | 3 AUDITORIA INFORME 9 =
la rectoria rectoria sialistas =2
t.l)
Participacidn en Co-misidn de -
Cautela para la gjecuciddel
Infarme Financiero del Sector, |A08.07.01.04|  INFORME 1 0 a 1 a INFORME 1 O
a carga de Auditores Exter-nos E
designados porla CGR W
-]
(@)
o
o
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DENOMINACION:

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG6) Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la de los p! de gestion y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del enfunciénar en elmarco de lamodernizaciony
descentralizacion del estado.
OBJETIVO ESPECIFICO META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA YO
cop ACTIVIDADES OPERATIVAS oD SUBACTIVIDADES oD UNIDAD DE |META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION | COMPONENTE DE LA | UNIDAD DE META META SIAF (o) UNIDAD ORGANICA
] MEDIDA META [ || n ] MEDIDA _|PRESUPUESTA TOTAL RO ROR oyT OTROS| RESPONSABLE
Desarrollo y programacian de GConduccidn del proceso de programacion,
recursos financieros en salud A080102 | formulacion y aprobacion del presupuesto anual A06.01.0201 Informe: 9 0 3 4 2 oP
seqUin prioridades 2012
Garantizar la complementariedad de las Seguimiento y control de la ejecucion presupuestal ACCIONES DE
modalidades de Recursos de diversas |OF 06.01 20191 : ! presup A06010301 | Informe 309 [ L B FLANEANIEN 080. INFORME 307 002 OF
fuentes con equidad s ., acion e | PRESUPUES
UPEIVISION ¥ 8VAUACION C& 05 | » 0g 01 03 | Evaluacion del Presupuesto Institucional A0B.01.03.02 | Informe 2 0 1 1 0 oP
Recursos financieros asignados
Cierre y Conciliacion del Presupuesto 2010 A06.01.03.03 | Informe 3 3 oP
’éi‘ﬁ;g;“:;%”;;;&:SPE““ de Planeamiento | ) 46 05.05.01 | Informe 8 2|2 |2 |2 |, OPGI
Asistencia técnica para fortalecer| A 06,0405 ¥ NFORVE 39 002
acciones a favor de la salud - PRESUPUZSTO
Asistencia Técnica a los Gobiernos Regionales en A05.040502 | Informe 2 & & & & oPGI
el Marco del Presupuesto por Resultado
Redisefio de la organizacion del MINSA - ROF en el A06.04.08.01 | Documento 4 1 00
Warco de la LOF
Wodificacién/Reordenamiento del CAP del MINSA | A 06.04.06.02 | Documento 2 2 0 [sle}
Elaboracion del MOF del MINSA A 08040603 | Documento 24 8 8 8 [ols]
Disefiar y elaborar el Manual General de Procesos | A 06.04.06.05 | Documento 1 0 1 00
Disefiar y elaborar el Manual de Procesos y
Breedimiontoe A 06040606 | Documento| 3 R P 00
FLANEAMIENTO Y INFORME 140 002
PREGUPUESTO
Modificacion del Manual de Procedimientos
Administrativos del TUPA del MINSA A060405.07 | Documento| 104 104 o0
odificacio ] A 3,003 6og 3,003 608
Modificacién del TUPA del MINSA y Organos A08.04.08.08 | Documento 5 4 4 00
Desconcentrados al marco normativo vigente
Modificacion del Manual de Clasificador de Cargos A 06 04.05.00 | Documento 5 5 5 o0
del MINSA
Fortalecimiento de la organizacién de
servicios en Salud OE05.04 Participacion de la revision de las Matrices de
" ! A06.04.05.10 | Documento 1 1 oo
Procesos Esenciales del MINSA
Elaborar, validar y aprobar A06.04.08
documentos normativos Directiva Administrativa en temas de Planeamiento | A 06.04.06.11 | Documento 1 1 OPGI
Conduccion del Proceso de revision del disefio del
modelo I6gico y busqueda de evidencias y A08040812 Norma 2 2 3 ACCIONES DE OPGI
causales de los 05 Programas Estrategicos PLANEAMIENTO Y INFORME 7 002
Participacion en el disefio del Programa FRESUPLESTO
Estratégico de 010 Accidentes de Transito 0023
Reduccién de la vulnerabilidad y Atencién de A05.040613 | Documento 4 4 OFal
Emergencias por Desaastres
Directiva Administrativa pgra el seguimiento de A0B.04.06.14 | Documents I I ol
Proyectos de Inversion Publica en Salud
Validacion y aprobacion de la Guia Metodalégica
para la Elaboracion del Plan Multianual de Inversion | A 06.04.06.15 |Documento 2 2 oP|
en Salud
é;t;ahzamén del Programa Multianual de Inversion A06.04.06.16 |Documento 2 4 1 RS — ol
tolica PLANEAMENTO Y 080 INFORME 7 002
Elaboracion y Aprobacidn de la Guia Tecnica para FRESURLESTO
laincorporacion de los criterios de Hospitales A08.04.08.17 |Documento 1 1 OPI
Seguros en los estudios de pre inversion
Sistermatizar y proponer se mejore el marco
normativo para el adecuado funcionamiento del A05.04.06.18 |Documenta 1 1 OPI
SNIP para los proyectos en salud




DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

OBJETIVO GENERAL : (0G6) Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcién a resultados,
en el marco de la modernizaciony descentralizacion del estado.

META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA Y/0
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
(1) o ACTIVIDADES OPERATIVAS o SUBACTIVIDADES @ mﬂ (5) COMPONENTE DE LA EFP mﬂl META SIAF
@) 3) (6) I} 9) (1)
) META ! =y ™ (8) TOTAL RO RDR DyT
llejorar la capacidad institucional OF 06,06 lejorar la formacion y gestion A 06.06.02 Capacitacion del Personal en temas de A06.06.0201 |Curso 4 1 1 5 oPal
garantizar mejores servicios de salud del RRHH en Salud Planeamiento
Gerenciar y conducir los procesos de Planeamiento
organizacion, inversion y financiamiento en el ambito| A 08.07.01.01 | Informe 8 4 2 0 0
Sectorial € Institucional 3. 002394, ACCIONES DE 0
E—— — FLANEAMIENTO Y INFORME 9 002
ormulecion,  sequimiento. y evauacion: a Flan| » ¢ 07 0102 | Documento| 57 | 22 | 1 | a3t | 2 PRESLPUESTO oPGl
Operativo Institucional
Seguimiento y Evaluacion de la Gestion Institucional | A 08.07.01.03 | Documento 9 4 2 3 OPGl
Conducir, evaluar e implementar el Plan Estratégico A0B.07.01.04 | Documento 9 4 3 ) oral
Institucional y Sectorial
Redisefiar modelos de organizacién - Hospitales
DISAS Redes e Institutos A08.07.01.05 | Documento 2 2 Qo
Evaluacion  del ROF  de los  drganos
desconcentrados del MINSA al marco normativo| A 06.07.01.06 | Documento 15 8 5 4 oo
vigente
Evaluacion, modificacion/reordenamiento de los CAP
de los drganos desconcentrados del MINSA y de las| A 08.07.01.07 | Documento 35 38 Qo
DIRESAS al Marco Técnico Legal vigente
3. 002394, ACCIONES DE 3003808 | 5,003,608
Fortalecer las acciones administrativas de OE 0807 Acciones e intervenciones para A08.07.01 Evaluacion modficacion/reordenamiento de los CAP : PMNE;.&IENTO Y 060. a1 002
soporte al ejercicio de la rectoria el fortalecimiento de la rectoria ~ |de los Organismos Publicos Descentralizados del| A08.07.01.08 | Documento 2 2 FRESUFLESTO INFORME Q0
IMNSA al Marco Técnico Legal vigente
Evaluacion del MOF de los  drganos
desconcentrados del MINSA a los documentos de| A 06.07.01.08 | Dacumento 4 2 2 Q0
Gestion Vigente
Asesorfa ylo asistencia técnica para la elaboracion
de los documentos técnicos normativos de gestion| A 08.07.01.10 |  Informe 19 5 8 5 3 Qo
de las DIRESAS
Implementacion de recomendaciones de informe de AGBOT0111 | Irforme 4 ) 5 00
las actividades del OCI
Seguimiento y Evaluacion de la Ejecucion de los 3. 002394, ACCIONES DE 060,
Proyectos de Inversion en 3alud en el Pliego| A0807.01.12 | Informe 4 1 1 1 1 FLANEAMIENTO Y INFORME 4 ‘002 Pl
Iinisterio de Salud PRESUFUESTO
Evaluacion ex post de los Proyectos de Inversidn en ABOT 0113 | Informe 5 I 1 opl
Salud
Evaluacién de Proyectos de Inversion en el marco de 3. 002394, ACCIONES DE
la aplicacion del SHIP ABBITONAS | nforme 100 27 282 BT e oy ?;(;CRME 103 002 o
PRESUPLESTO
Consolidar el proceso de implementacion de las
Asociaciones Plblico Privadas en Salud ABB0T0115 | Documento ! ! oF!

DJAYD, ORA 00O
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DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL

MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL 6: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a
resultados, en el marco de la modernizacion y descentralizacion del Estado.

OBJETIVO ESPECIFICO

cobD

META FiSICA OPERATIVA

ACTIVIDADES
OPERATIVAS
@

CcoD

SUBACTIVIDADES

CcoD

UNIDAD DE
MEDIDA
@

PROGRAMACION

REQUERIMIENTO FINANCIERO

META

TOTAL

RO

RDR

OTROS

DEPENDENCIA
Y/O UNIDAD
ORGANICA

RESPONSABLE

11

Garantizar la
complementariedad de
las modalidades de
Recursos de diversas
fuentes con equidad

OE 0601

Captar recursos de
diversas fuentes
internas y externas

A06.01.01

Promocion, Organizacion y Participacion del
sector en foros y eventos que lo posicionan a nivel
internacional, para el cumplimiento de los
objetivos prioritarios del sector

A06.01

Informe

30,849.00

30,849.00

URI

Acciones de seguimiento a los acuerdos
derivados de |la participacién en foros
internacionales

A 0601

informe

20

30.849.00

30.849.00

URI

Sistematizacion de los compromisos
internacionales en salud asumidos por el pais

A 0601

informe

30.849.00

30.849.00

URI

Formulacion e implementacion de estrategias
para la alineacién nacional a los acuerdos
internacionales en salud adoptados por el pais.

A 0601

infarme

3084900

30,849.00

URI

Diagnostico sobre oferta y demanda de
cooperacion en el Peru

A 0601

infarme

21 79000

21,790.00

UGCI

Disefio e Implenetacion de Estrategias de
MNegociacion en Cooperacion

A06.01

documento

21,790.00

21,790.00

UGCI

Alineacion y armonizacion de la cooperacion
internacional con las prioridades nacionales

A06.01

informe

38,883.00

38,883.00

UGCI

Desarrollo y
programacion de
recursos financieros
en salud. segin
prioridades

A 060102

MNegociacién de convenios y Acuerdos de
Cooperacion Internacional.

A 0601

02.01

convenio

2179000

21,790.00

UGCI

Elaboracion de documento de Lineamientos de
Politicas de Cooperacion Interncional

A 0601

0202

documento

38.883.00

38.883.00

oG

Coordinacion y asistencia tecnica para la
participacién a programas de cooperacién
(concursables, comunitarios y fondos de
contravalor)

A 0601

0203

infarme

2179000

21,790.00

UGCI

Reuniones de coordinacion con los sectores
sociales para la gestion de donaciones, acciones
civicas y otros

A06.01

02.04

informe

2.168.00

2,168.00

UFD

Formulacion de proyectos de Resoluciones de
aprobacion y/o aceptacion de donaciones
provenientes del exterior.

A06.01

0205

infarme

216800

2,168 00

UFD

Promover y emitir opiniones para adscripcion
/prorroga de expertos/voluntarios

A 0601

02 06

informe

216800

216800

UFD

Emision de opiniones tecnicas para el ingreso de
mercancias restringidascomo donacion a favor de
otros sectores

A06.01

02.07

informe

2,168.00

2,168.00

UFD

Promover y oficializar actividades sanitarias
realizadaspor misiones profesionales
humanitarias

A06.01

0208

infarme

216800

2,168 00

UFD

Suervision y
evaluacion de los
Recursos Financieros
asignados

A06.01.03

Elaboracion de documento de propuesta
normativa y financiamiento de la cooperacion sur-
Sur en salud

A 0601

03.01

infarme

21 79000

21,790.00

UGCI

Supervision sobre el uso y destino de las
donaciones proveniuentes del exterior, aceptados
a favor del MINSA, actividades sanitarias y otros

A06.01

03.01

informe

21,790.00

21.790.00

FD




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL

OBJETIVO GENERAL 6: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a
resultados, en el marco de la modernizacion y descentralizacion del Estado.

META FiSICA OPERATIVA

REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO PROGRAMACION (10) Y/0 UNIDAD
) con ACTIVIDADES SUBACTIVIDADES UNIDAD DE 15) ORGANICA
OPERATIVAS coD € coD MEDIDA RESPONSABLE
2 () META | I | 0 [ m | w | TOTAL RO RDR | DyT | OTROS an
Elaboracion del Manual de Seguimiento y
supervision de Convenios, proyectos, planesy | A05.02.01.01 | documento 1 1 21.790.00 | 21,790.00 uGcl
programas ejecutados con cooperacion
Elaboracion de la metodologia de evaluacion de
proyectoslprogramas/actividades A06.02.01.02 | documenta 1 1 21,790.00 | 21,790.00 UGCI
Identificacién, coordinacidn e instalacién de
nuevas mesas y seguimiento e 1as mesas de | ) s 09 04 3 | informe 2 1 1 | 2179000 | 2179000 uscl
cooperacion interagencial instaladas, segun
grandes temas.
Seguimiento y supenvision de programas y
proyectos en ejecucion financiados con Gl no A05.020104 | informe 4 1 1 1 11 21,790.00 | 21,790.00 UGCI
reembolsable
Evaluacion y Sistematizacion del aporte de la A06.020105 | informe 1 1 10.000.00 | 10.000.00 UFD
Monitorea, supervision PANS en el Peru o T ’
evaluacion y ;Untru\ de A05.02.01
las intervenciones en
Fortalecimiento de la salue Sequimiento y aCompafiamiento a proyecios, | x a9 04 05 | fforme. | 2 1 1| 10,00000 | 10,000 00 uacel
organizacion de servicios| OE 06.02 programas y actividades en cierre.
de salud
Actualizacion del mapa de proyectos de A06020107 | Informe 1 1 21,797.00 | 21,797.00
cooperacion o T ’
Proyectos evaluados con informe de resultados. | A05.02.01.08 |  informe 2 1 1 |21,785.00 | 21,785.00 187,717.00 UGcCI
Registro y Actualizacion de Instituciones privadas
y Catolicas de caracter Asistencial y der Auxilio A06.02.01.09 | informe 3 1 1 1 130,849.00 | 30,849.00
Publico
Seguimiento y acompafiamientode la cooperacion )
internacional rivaca ONGs y ENIEX A06.02.01.10 | informe 2 1 1| 6,126.00 | 6126.00 UFD
sistencia tecnica sistencia tecnica a regiones de frontera informe
Asi i A i gi de A06020201 | inf 1 1 3084900 | 30,849.00 URI
acciF:;r:;‘;nf:ll\?;re;e la A08.0202 A i I ion d
salud SIStencia tecnica macroregionales 0 gestion 9 |y oe 09 09 02 | informe 4 2 | 1| 1 |239.382.00 | 2888300 0G
COOperacion internacional

ORA 00

RA

AD



MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COOPERACION INTERNACIONAL

OBJETIVO ESPECIFICO
[4)]

CoD

META FISICA OPERATIVA

ACTIVIDADES
OPERATIVAS
(2

CoD

SUBACTIVIDADES
(3

CoD

UNIDAD DE
MEDIDA
@)

PROGRAMACION

(3)

REQUERIMIENTO FINANCIERO
(10)

META

TOTAL

RO RDR DyT

OTROS

DEPENDEMNCIA
Y/O UNIDAD
ORGAMNICA
RESPONSABLE
{1

Fortalecimiento de la
organizacion de servicios
de salud

OE 06.02

Asistencia tecnica
para fortalecer
acciones a favor de la
salud

A 050202

Asistencia tecnica a los gestores de donaciones
de las DIRESAS que cuentan con terminales
aduaneros

A05.02.02.03

infarme

2.168.00

2.158.00

UFD

Asistencia tecnica en servicio para los enlases de
Cl de las regiones, DIRESAS, gobiernos
Regionales, Locales, hospitasles e Institutos
Especializados

A06.02.02.04

informe

38,883.00

38.883.00

oG

Elaborar, validar y
aprobar documentos
normativos

A 050203

Elaboracion de propuesta normativa que regule
las funciones minimas de |la gestion
descentralizada de cooperacioin internacionales
en regiones

A05.02.03.01

documento

38,883.00

38.883.00

QG

Elaboracion e implementacion del Manual de
Procesos y Procedimientos de la Oficina General
de Cooperacion Interncional

A05.02.03.02

documento

38,883.00

38.883.00

oG

Formulacion de |a propuesta de Directiva para la
participacion del MINSA en foros y eventos
internacionales. (TDR)

A05.02.03.03

documento

30,849.00

30.849.00

URI

Elaboracion de normatividad de la
Responsabilidad Social Empresarial

A 05020304

documento

38,883.00

38.883.00

oG

Actualizacion de la Directiva de donaciones y
acciones civicas

A06.02.03.05

documento

2.168.00

2,168.00

FD

Elabararacion de ajuste normativa de procesos
para implementar Campafias Sanitarias
Donaciones y otros.

A 05020308

documento

2.168.00

2.168.00

Aprobacion, difusidn e implementacion de la
Directiva que establece los procesos de gestion
de programas / proyectos /actividades financiados
con Cooperacion Internacional

A05.02.03.07

documento

38,883.00

38.883.00

oG

Mejorar la capacidad

OE 06.03

IMejorar la formacion y
gestion de Recursos
Humanos en Salud

A05.03.01

Implementacion de acciones para el desarrollo de
competencias institucionales en Gestion de
Cooperacion Internacional

A06.03.01.01

informe

69,730.00

69.730.00

URI

Pasantias Internacionales

A05.03.01.02

infarme

38,883.00

38.883.00

oG

asistencia a cursos de capacitacion en temas
destinados a la mejora de procesos realizados po
la Oficina de Cooperacion Interncional.

A05.03.01.03

informe

38,883.00

38.883.00

oG

Contribuir al mejoraiento de competencias del
personal del MINSA a traves de curso ofertados
por fuentes cooperantes externas

A05.03.01.04

informes

2.173.00

2173.00

oG

OE 06.04

Acciones e
intervenciones para el
fortalecimiento de la
rectoria

A05.04.01

Actividades de apoyo administrativo en materias
referidas a los procesos organizacionales de
Planeamiento, Financiamiento. Desarrollo de
recursos humanos y Logistico integrado

A08.04.01

informe

38,892.00

38.892.00

oG




MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

OBJETIVO GENERAL 6: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeifio institucional en funcién a resultados, en el marco de la medemizacion
y desconcentracion del Estado

META FiSICA OPERATIVA META FiSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA HIDAD (E5)
REC FINANCIERO (9)
OBJETIVO ESPECIFICO ORGAHNICA (§
[§)] con ACTIVIDADES OPERATIVAS SUBACTIVIDADES UMIDAD DE e ROCRAMACION () UuiDAD DE META “ESPO"SM:L:
con con MEDIDA EROGHAMACKIN ! COMPONENTEDE | “yenpy | presupuesTaRia |META SIAF &
2 & 3) META | | ] mof v ERE 8 m & 150
TOTAL RO ROR | DyT |OTROS*
Elaboracién de documentos
ﬂ%m:idzzc‘:fc Jeon | oaa1.0¢ | Documentos | 3500 | 875 | @75 | a7 | 475
contenido juridico.
Revisidn y/o visado de
Fortalecer [as acciones Acciones e intervenciones dispositivos legales A
administrativas de ara el fortalecimiento de la directivas, normas t-écnicas 05 07.01 g | Documentos | B00 1 20011 200 200 200 | Asesoramiente Oficina Genersl
soporte al ejercicio de la | OE 06.07 P tort A06.07.01 ; : : de Naturaleza Informe 3,500 0039 | 737.000 | 737.000 de Asesoria
rectaria rectona el Juridica Juridica
Participacidn en comisiones A -
vy Grupos de Trabajo. vsororg| ACEon a SRR I
Sistematizacion del acervo A Infarme 9 1 1
legal y documentario. 06.07.01.04
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DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE DEFENSA NACIONAL
OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL:

Contribuir en la disminucién y control de las

MATRIZN® 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

dad H taihl diant

no

una atencion integral de la salud, fortaleciendo |as actividades de prevencién, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero

(0G3) & interculturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.
IETA FISICA OPERATIVA I/ETA PRESUPUESTARIA DEPENDENCIA Y/O
META Y CRONOGRAMA DE META REQUERIMIENTO FINANCIERQ UNIDAD
‘OBJETIVO ESPECIFICO UNIDAD DE COMPONENTEDE LA | UNIDAD DE
con ACTIVIDADES OPERATIVAS SUB ACTIVIDADES PROGRAMACION PRESUPUESTARI|META SIAF| 10 ORGANICA
" oD HEDIDA EFP HEDIDA
“ il “ 1 # w A RESPONSABLE
WETA | Il il @ TOTAL RO ROR |0y T|0TROS i)
Monforeo, supervision, evaluacin y conrel de las| | 02.01.01 Monforeo y Supervisiin de las acividades de I3 ESNAT a nivel de DISAS y Inorme . 1 1 1 Intarvencién de Infarme S . 1000000 10.000.00
Efeciuar & monioreo, superuision nervencionss en salud T |DIRESAS bajo el marco del Pisn Nacional dz '3 ESNAT 2008-2012 ‘ - brigadas par3 E y D ' i e e
evaluacicn y conrol de las acciones de OGN
premaocidn, prevencidn, recuperaciony | CE03.01 —
rehabitacidn, orientadas a mejorar 13
salud en e &mbio nacional y regional nca onica para forialecer acciones afavor de| 020102 ncia cnica iniegral en mplemeniacion de |3 ESNAT anivel de DISAS y Informe B 1 1 1 Inervencion de Informe S a
a salud T |DIRESAS baio ¢l marco del Plan Nacinal o2 'a ESNAT 2008-2012 ‘ brigadas parsE y D ' .
OGDN
Promover, la invesigacion y viglandia, 2 " e
efecios de generar evidendias para la CE03.02 |Invesigaciones en temas de salud A03.0201 |Ancidn de la vicima de acodentes de transio y su notficackn es Deauerto 2 1 Dessriolo 2 Docurerta 200 36 5,000.00 5,000.00
R - publicade nvesigacionss publcado
formuleion de poiicas en Salud.
OGDN
Susripcdn de Convenios ylo lanzss para| 03g301 |CoNvenios para opamizar las imervenciones de a Estaiegia Santans Naconal de Converios 4 Inigrvencion de Convenics ol s 50000 50000
forialecer las iniervenciones en salud | Actidenies de Tr brigadas paraEy D
OGDN
Generar glianz
enidades y organis AL e s e palar e m i sa P
privados e impuisar esrategias y CE 0303 |Conformacién yio reacivacidn de Redes Sociales a3 |Comormacion de mesas de rabajo secorses relaconadas a sald y seguritad Actas 2 1 1 Irirvencion oe 0| 8 000.00 000,00
- via brigadas paraEy D
acciones conceriadas a favor dela
salud, OGDN
Iniervenciones de comunicacion socil para foriglecer| 008 Iniervenciones digidas a promover faciores profeciores y & preveriir faciores de - N 1 1 1 Iniervencién de [E— 10 . 20000 S0
las priordades riesgo de oCurrencia de accident brigadas paraEy D
QOGDN
Implemeniacion de acciones dirigidas & disminuir faciores de riesgo de las les - N 1 1 1 Inervencién de [E— 10 . £ 00000 500000
ocasionadas por el fransio brigadas paraEy D
Organzacion e mplemeniacion de acciones de| dnn QOGDN
I . prevencién, Bera y respUss: e
Garanizar |3 Implemeniacion y
Implemeniacién de acciones dirigidas 3 forialecer la aiencidn a vicimas de Inervencién de
CE03.04 " s Informe 2 1 Informe 200 63 10,000.00 10,000.00
ias acividades de accidenies de fransio ) ‘ brigadas paraE y D ' ‘ :
Salud de la acividades de Salud
OGDN
Desariclo e docum rioos g2 gesion en A03.04.02 |Elaboracién de documenios Ecnicos de gesion de la ESNAT Documenio 1 1 rirvencin ce Documenio 1.00 63 500.00 500.00
alud brigadas paraEy D
OGDN
Tas que opamican la gaston sraiegia San: cional de Aocidenies niervencion m
Elaborar, validar y aprobar documenios normaives | A 03.06.01 ormas que opamicen 5 gesson de 3 Esraega Santana Naconal de Aoadenie Norma Aprobada 1 1 Irervencen ce orm 100 63 500.00 500.00
de Transio brigadasparaEy D | Aprobada
OGDN
Formular, vaidar, aprobar y dfundir
documenios normaivos, evaluando su niervencion m
1 IO GE, SYELEn DE0305  |Dfundirdocumentss nomaivos A03.05.02  |Difundir normasvidad vigerts relacionada a ls ESNAT Norma Aprobada| 1 rriencen ce Horm 10| & 50000 500.00
cumplimienio en el ambio nacional y brigadss paraEy D |  Aprobada
regional, orientadas a mejorar Ia salud
OGDN
Evaluar documenios nomatos 4030503 Promaver Ia revisidn de i idad de aencidn en relacion a las lesiones Nomms Aprobada I Iniervencién de Norma 100 6 50000 50000
ocasionadas por accidenizs de ansio. brigadasparaEyD | Aprobsda
OGON




MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE DEFENSA NACIONAL

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0GS) Contribuir en Ia reduccion de los trastornos y/o lesiones contra |a salud, originadas por factores externos, mediante una atencién integral de 1a salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacidn en pobreza y extrema pobreza.

META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA DEPENDENCIA

META Y CRONOGRAMA DE META

OBJETIVO ESPECIFICO
]

ACTIVIDADES OPERATIVAS
@

CoD

SUB ACTIVIDADES
@

UNIDAD DE
MEDIDA
)

PROGRAMACION

()

META

COMPONENTE DE
LAEFP
®)

UNIDAD DE
MEDIDA
mn

PRESUPUESTA
RIA
)

WETA
SIAF
®

REQUERIMIENTO FINANCIERO
(1)

¥i0 UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

TOTAL RO ROR|DyT

OTROS 11

Efsciuar &l moniareo, supervisin
avaluagion y conirol de las acciones de
premocicn, prevencidn, recuperaciin y
rehabiitacion, orientadas a mejorar la
salud en ¢l Ambio nacional y regional.

CE05.01

Mongoreg, supervisidn, evaluacon y control de las
imervenciones en salud

A05.01.01

=Monworse, supenvisidn y evaluacidn da i3 mplemeniacién da a3 funciones
ransieridas en maieria de Gesion del Riesgo de emergencias y desastes a nivel
regional,

=Monmoree, suparizién y evaluacdn de oz Fianss de Fenalzomenn y
Genaracidn de capacidades en Defensa Nacional y Gesson de Riszgos de
Emergencias y Desastres de las DIRESAS.

=Monioreo, supervisiin y evaluacidn dela Gesson de Riesqo frene a
smergencias y dezasres,

*Moriorec, supervision y evaluacion de laz Pofficas de Sequridad y Defensa
Nacional del Secior Salud

=Monworee de I3 confarmacién d los Comiés Ragionales de Hospiales Segurcs.

Informe

100

2%

Iniervencién de
brigadas pataEy D

Iniorme

100

478,800.00 |  479,800.00

Asisiencia cnica para forialecer acciones 3 favor de
Ia salud

A0501.02

sAsiziencia ®enica Imegral pars Implemenacdn y Eiecucidn de los procesos y|
subprocescs de |3 Gesitn de Riesgos de Emergencias y Desasres a nivel
Regional y Nacional

»Asiziencia Técnica 2n 13 mplemeniacién de las Foficas de Sequridad y Defensa)
Nacional del Secior Salud

=Asisiencia Técnica en la formulacidn y Ejecucion de los Planes de Fortalecmienio)
y Generacdn de capacdades en Sequridad y Defensa Naconal y Gesién de|
Rigsqos de Emergencias y Desastes de las DIRESAS. =Asisiencia Técnica pata ¢
desarrollo de las lineas de invesigacion en emergendias y desasires.

Informe

55

Iniervencion de
brigadas pars Ey D

Infarme

557.400.00| 557.400.00

QEED

Promover Ia invesigacion y vigiandia a
efecios de generar evidencias para la
formulacién de pofacas en salud

OE05.02

Invesigacidn en iemas de Salud

A05.0201

*Siglemaizackn de Experiencias de Gesidn de Riesgos en emergencias y|
desastres.

+Esimacidn y Priorizaciin de Riesgos para la Sequridad y Defensa en & Secior|
Salud.

=Desarrolo de las lineas de invesigacikin en Gesson del Riesgo en emergencias y|
desastes.

Documenio
pubiicado

Desarrolo de
invesigaciones

Dotumenio
publicado

51,000.00 51,000.00

OEED

Genarar alanzas esrawgicas con
enddades y organismos piblcos y
privados e impulsar esiraieqias y
aociones conceriadas a favor dela
salud.

CE05.03

Suscripcion de Convenios o aiianzss para
forialecer las iniervendiones en salud

A05.03.01

*Convenio con universidad pars acrediar en Seguridad y Defensa National y|
Gesion de Riesgos de Desasires crganizados por ls CGON

=Convenios Binacionales en Gesidn de Riesgos de Desastres

=3uscripoidn de canas de emendimient © 31anzas con 3Qencias da cooparacén
iniernacional para forislecer inervencicnes frenie a la Gesion del resgo de|
Desastres.

=AlaNZ3E CON 30encias cooparames para briziecar neas de imervencidn del
MINSA en Sequridad Ciudadana,

*Renovaciin de los convenios frmados para el forialecmeents de las ingrvenciones|
en salud de la oferta mdvil.

Convenios

Inizrvencién de
brigadas paraEy D

Convenios

68,400.00|  68.400.00

QEED

Cenformacin y/o reacivacion de Redes Sociales

A05.03.02

«Promover Ia Conformacion de la Red de Gesion de Desastres de las Naciones|
Suramericanas.

=Reuniones $cnicas de coordinacidn con las insSuciones del Secior Salud para la|
ariculacidn al CRUE.

Iniervencién de
brigadas pataEy D

63)

2140000 | 240000

Intgrvenciones de comunicacion social pars foralecer|
ls pricridades de salud

A05.0303

*Elaboracién de Bokines semestales de Gesidn de Riesgos en Emergencias y|
Desastres.
~Evenios para el Forialecimienio de la Idenidad Nacional e InsSucional

Infrme:

Ml

88,400.00 88,400.00
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MATRIZ N 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2014
— DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE DEFENSA NACIONAL
-
o OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: {0GS5) Contribuir en la reduccion de los trastornos yio lesiones contra la salud, originadas por factores externos, mediante una atencion integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y extrema pobreza
o
<
o META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA DEPENDENCIA
@) e — META Y CRONOGRANA DE | — META — REQUERIMIENTO FINANGIEROD /0 UNIDAD
= CABIDET Y con ACTIVIDADES OPERATIVAS SUB ACTIVIDADES PROGRAMACION PRESUPUESTA {10) ORGANICA
1) coD MEDIDA LAEFP MEDIDA SIAF
o) @ ® W ) © m RIA ) RESPONSABLE
g META [ 1 [ n Jm]w ) TOTAL RO ROR|D y T[0TROS 1)
=
i
o *Implementacién de las acciones de Moviizacion como compenenie de la Seguridad
< y Defensa Nacional
9 205040 *Implemeniacion. de procesos y subprocesos de Gesion del Riesgo de Inhrme P 10 1 15 1 Infervencién de Infarme 5 & 157479000 157475000 0EED
= Crganizacion e implemeniacion de accones de Emergencias y Desasires del Secior Salud brigadas paraEy D :
prevencion, aiena i respuesia =Conducir las acciones de soporie legisico para 13 operaividad de la Okeriz Movi
p g ¥resp Cond de soporie logisio p peraiiidad de I3 Oferis M
— ane emergencias y desasires
— . .
*Implementacién del Plan de Forialecimienio y Generacin de capacidades en
Garanizar la Implemeniacién y Seguridad y Defensa Nacional y Gesion de Riesgos de Emergencias y Desastres
Ejecurion dz los procesos y . Lns Inzrvencién dz
OEO504 A05.040 ™ 8 2 z 2 2 ™ 62,890 63 62,890.00 62,890.00 el
subprocesns d 25 2ehdades o E L 1 Informe RN R 162, 182, 162 EED
Salud d2 I3 3cividades de Salud.
*Eiaboracién de Documemos Téomcos referides 3 13 Sequridad y Deena
Macienal en el Secor Salud.
Desarrolo de documantss oricas d Gastén on *Eiaboracién de Documenis Téonicos y Maerzks Educsives referdes 3 13 riervencién de
) SRR 050402 [Formasién y Perieccionamient de RRHH. en maria de Sequridad y Defensa|  Documenio 9 2 e |12 o Documento o] a £9800.00
salud i brigadas paraEy D
nacional y Gesmén de Rizagoz de o
«Elaboracién de Decuments Técmicos relerdes 2 13 Gemidn del Riesge de
Dezasres.
sEl3boracién de Documenis Normaives referdos 3 13 Sequridad y Delensa
Macional en el Secior Salud.
sElboracién de Documenos Mormaivos referdos 3 13 Formacdn
Perfeccionamienio de RR.HH. en maieria de Seguridad y Delensa nacional y| Inervenciin de \orms
. nenencin
Elaborar, validar y aprobar documenios nommaivos | A 05.05.01  |Gesion de Riesgos de d Morma Aprobada| 22 2 10 4 [ brgadssparatyD | Aprovads 2] 948 182,600.00
«Elaboration de Documenics Normaivos referides a fa n del Riesgo de s i
Emergencias y Des
sEl3beracién de Documenios Normaives referdos a i Sequridad ciudadana
i it cumenios Normaives de Gesion Administrad
Formuar, vaidar, probar y dundi Elaberacion de Documentos Normaivos de Gesion Adminisraiva,
J0CUMErDs P30S, eVBENISU | o e
cumplimiento en &l ambio nagional y
regionl, orientadss & mejorar 13 salug )
*Difusién de la Polica de Sequridad y Defensa Nacional en el secior salud Inervencitn de Moz
. . nenencitn
Difundir documentos nomaivos A05.05.02 [*Difusidn de Documenio Técnico de la Gt iesy s del secior| Norma Aprobada 4 0 0 Z 2 e " 4 a3 28,800.00 28,800.00
v brigadszparaEyD | Aprcbadz
*Evaluacidn, Revisidn y acualizacién de los documenios normaivos de gesion de Inigrvencion de Normma
Evaluar docurmerigs nomat Als0R0Y oL TEEENY ‘ R T O e aprobaga| 3 | 0 | 1 | 2 | 0 | e . 3| & 200000 200000 OEED
rie3go de energencias y desases brigadasparaEyD | Aprobads
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MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
OBJETIVO GENERAL :  Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los pi de gestion ini iva y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio
institucional en funcién a resultados, en el marco de la modernizacion y izacion del estado.
META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO (10) UNIDAD (ES)
(OBJETIVO ESPECIFICO UNIDAD DE | META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION UNIDAD DE META ORGANICA (S)
T o0 ACTIVIDADES OPERATIVAS P SUBACTIVIDADES & o e COMPONENTEDELA | 2P METASIAF | o . RoR | DyT | omos+ [RESPONSABLE(S)
(&) ® @ META 1 o | m| v EFP (6) @ ™ © (1)
Desarrolo de documentos técnicos de gestion en salud
(0G1.0E.1.A |Control y seguimiento para la aprobacion de 0G1.0E.1.A1.S|DOCUMENT
Desarrolo de documentos 1 documentos de gestion A1 0 ) 2
técnicos de gestion en salud
Elaborar, valdar y aprobar documentos normativos
(0G1.0E.1.A |Emitr Normas y/o Guias Técnicas 0G1.0E.1.A2.S| NORMA
Elaborar, vaidar y aprobar 2 AL
" 6 3 3
documentos normativos
Difundr documentos normativos
T _ |0G1.0E.1.A |Circular y trasmitir documentos técnicos para OG1.0E.1.A3.5| ACCION
Difundi documentos normativos (3 asequrar su cumpimiento A 11 3 4 3 1
Acciones e intervenciones para el fortalecimiento de la rectoria
(Conducir y monitorear la correcta aplicacion de las  |0G1.0E.1.A4.S| INFORME
normas y procedimientos de los Sistemas de AL
Tesoreria, Contabiidad, Presupuesto y 12 3 3 3 3
Abastecimiento
Presentacion del Balance y los Estados Financieros [0G1.0E.1.A4.S| INFORME 24 2 6 6 10
|y presupuestarios del Piego 11MINSA A2
Acciones e intervenciones para | 0G1.0E.1.A |Produci la informacion contable, presupuestal y 0G1.0E.1.A4.S| INFORME
el fortalecimiento de la rectoria 4 |[financiera del Plego 11 MINSA A3 14 5 3 3 3
Producir la Informacion Contable , presupuestal, y ~ [0G1.0E.1.A4.S| INFORME 3 4 3 3 3
financiera de la UE 001 Administracion Central. A4
Efect_u_ar la gjecucién del presupuesto de la UE 001  |0G1.0E.1.A4.S|PORCENTAJ 100 2 % 2 2%
Administracidn Central E
Conducir la ejecucion del proceso logistico 0G1.0E.1.A4.S 100 10 15 2 50
A6 3000693 INFORME 249 85,364,681 | 76,439,594 |8,925,087 0GA
Desarrolo y programacion de recursos financieros en salud, segin prioridades
Fortalecer las acciones adminitrativas de |\ .. 0G1.0E.1.A[Formulacién de documentos de gestion estratégica |0G1.0E.1.A5.S[DOCUMENT
soporte al ejercicio de la rectoria. Desarrolo y programacion de 5 y presupuestaria A 0 7 1 6 0 0
recursos f',‘a"c?“.” en sald, Control y montoreo de la gestion presupuestaria 0G1.0E.1.A5.S|DOCUMENT
segin prioridades A [} 37 | %0 | 89 | 8 | &
Supervision y evaluacion de los Recursos financieros asignados
Seguimiento y evaluacion de la gestion estrategica y |0G1.0E.1.A6.S| INFORME 7 2 1 3 1
c I de objetivos AL
Supervision y evaluacion de los | 0G1.0E.1.A [Seguimiento y evaluacion de recursos financieros, ~ [0G1.0E.1.A6.S| INFORME 164 41 41 41 41
Recursos financieros asignados 6 presupuestarios y cumplmiento de metas A
Control adecuado de ks transferencias efectuadas  [0G1.OE.1.A6.S|PORCENTA]| 100 25 25 25 25
E
Mejorar la formacion y gestion del RRHH en Salud
Mejorar b formacién y gestion |0G1.OE. 1.A (Especiaizacién y fortalecimiento de los recursos 0G1.0E.1.A7.S| PERSONA 146 146
del RRHH en Salud 7 humanos !
|Asistencia técnica para fortalecer acciones a favor de la salud
[Asistenca técnica para [0G1.0E. L.A [Asesoria y supervision OGL.OE.1.A8.S| ACCION
fortakecer acciones a favor de la (8 AL 374 66 | 121 | 66 | 121
salud
Sistemas de informacion y Comunicacion EQUIPOS
X Implementar sistemas de informacion 0G1.0E.1.A9.S| SISTEMA 2 0 0 0 2
Sistemas de informacion y A1
Comunicacion Implementar las areas admiistrativas con equipos  |0G1.0E.1.A9.5| EQUIPOS
P 6 2 2 2 0
de ata tecnologia A2
Mantenimiento y reparacion
0G1.0E.1.A [Mantenimiento y Reparacion de Equipos 0G1.0E.1.A10.| EQUIPO 3000842 EQUIPO 800 1,083,153} 574,153| 509,000
" " 10 SA1
Mantenimiento y reparacion — —
¥ Reparacin de wa Igle.OE.l.AlU. ACCION | 5006 | 1,497 | 1,497 | 1,501 | 1,501 | 3022564 ACCION | 5,9% 8432000 730,200 113,000
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DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la
institucional en funcién a resultados, en el marco de la izacié

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

de los pi de gestion ini: iva y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio
del estado.

y

OBJETIVO ESPECIFICO
@

META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA

ACTIVIDADES OPERATIVAS
)

cop

REQUERIMIENTO FINANCIERO (10)

UNIDAD DE | META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION UNIDAD DE META
5

snmclg)mms cop Tbn MEDIDA
(4) META 1 o | m| v ) n

EFP (6)

META SIAF
)

TOTAL RO ROR | DyT

OTROS *

UNIDAD (ES)

ORGANICA (S)

RESPONSABLE (S)
(11)

Fortalecer las acciones
administrativas de soporte al
ejercicio de la rectoria.

0G1.0E1

Gestion de redes integradas e integrales de servicios de salud INFORME 1 1

Gestion de redes integradas e
integrales de servicios de salud

OG1.0E.1LA

[ACCESO DE
(GESTANTES A
SERV.
ATENCION
PARTO CALIFIC.
2005792 Y PUERPERIO,
INORMAL Y
(COMPLICADO
SEGUN
(CAPACIDAD
RESOLUTIVA

45,961,046| 45,961,046

HOGARES
ADOPTAN
PRACTICAS
SALUDABLES
PARA EL
CUDADO
3000842 INFANTIL Y
ADECUADA
ALIMENTACION
PARA EL MENOR
DE 36 MESES

5,850,060 5,850,060

POBLAC ACCEDE
DIAGNOSTICO
AL EESSS

N " 5 1.0E. 1AL ITRATAM.OPORT.
Transferencia al Piego de Gobiernos Regionales 0GLO! ITBC ESQUEMAS
3120148 120
MULTIDROGORE
SISTENTE Y
MULTIDROGO
RESISTENTE

90,000,000 90,000,000

POBLAC.ACUDE
EESS

3233784 [TRATAM.TAMIZA
JE DIABETES
MELLITUS

13,391,302| 13,391,302

[POBLACION
3233791 [CON ACCESO A
MECANISMOS

5,285,000( 5,285,000

POBLACION
[CON

3233797 [ENFERMEDADES
METAXENICAS Y
Z0ONOSIS

53,000,000| 53,000,000

[REDIMENSIONAM|
IENTO DE LOS
SERVICIOS DE
SALUD DEL
3235974 HOSPITAL DE
APOYO Il
SULLANA

3,029,564 3,029,564
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
OBJETIVO GENERAL (0G06) :  Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de |a optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcién a
resultados, en el marco de la modernizaciény descentralizacion del estado.
META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERTMIENTO FINANCIERO (8) UNIDAD ORGARICA
META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META
CEADERE) @0 | ACTIVIDADES OPERATIVAS D SUB ACTIVIDADES am “""EDI;‘H';ADE (4) COMPONENTE DE LA EFP “,E:HI;ADE PRESUPUESTAR| META SIAF “ESP((’;?AM
@ & ) META | 1 o |m| N ) (6) {% Y TOTAL RO RDR DyT
Digtalizacidn de documentos técnicos de salud SA06.04.06.01 | Informe 2 1 1 21,395 21,355
. . Produccion y difusidn
Fortalecmiento de & organizacion de Elaborar, validar y aprobar Elaboracidn qe normas y Quas para ¢l contral de 06040602 | Norma 3 1 1 1 de nformadién Informe 3 17 3500 3,500
servidos en salud documentos normativos calidad de la informacidn de salud "
Estadistica
Elaboracidn de normas y guias metodoldgicas SA06.04.06.03 | Documenta | 6 2 2 2 1,000 1,000
Acciones de difusidn de normas y estandares de TIC 0505001 | Informe 4 1 ) | 54,38 50,38
'y Datos en Salud a s regiones
Evaluacion de cumplimiento de normas y estandares| _
de TIC y Datos en Sakid 5A06.05.0102 | Informe 6 1 2 2 1 Estudios d? Pre Infarme 0 73 54,348 54,348 o
Esteblecimiento de escéndares de atendén| v - oo | Estandarizacoin del Sstema de | ) o oc o) st de esud | - : Inversién
en salud . informacion en salud M2.U1 \Elaboracidn de estudios para proyectos de TIC S400.05.01.03 | Informe 4 1 1 1 1 429,230 429,230
_Frnlgﬂulacwun, ejecuddn y evaluacon de proyectos de| sa 06050004 | Informe 6 1 ) 3 ) 62,758 62,758
g Produccion y difusidn
;ﬁg‘i:;”ﬂf;““” y Monforeo de. nomendaas 3 o voreries | mfome | 4 | 1| L | L | 1| gemomacin | Infome 4 7 200 | 2000 o
i
Capacttacion en gestion de la informacidn al personal S 06060201 Reunion ; 1 L 79,000 9,000
de las Diresa Nacional ' !
sitenc téarica a b Diesa en el manelo de os| o, oo or Niooncal 20 | 10 | 10 | 10 | 10 567 | 45967
sistemias de informacion pod s
. . - - roduccion y clifusin
Mejorar |3 capacidad nsttucional Mejorar a formadidn y gestidn Asistencia técnica a bbiotecas y adiestramiento en| Vista .
garantzar mejores servicios de salud OF 06.06 del RRHH en Salud A 060602 manejo de aplcativo LILACS o LILDBI Web, en| 5406080203 | 1 o 3 12 deg;;é:;?;m Informe 4 w 1,390 1,390 0
Conferencia  sobre  edicidn vy publicacdn  de sa0606.0204 | Infame 1 1 1500 1500
publcaciones cientficas ! !
Desarrollo y fortalecimiento de capacidades S5A06.06.02.05 | Informe 19 5 8 4 2 9,000 9,000
Astenca técnica v evaliacidn las  actividades| Mantenimento
informéticas y de telecomunicaciones 3 nivell SA06.07.0L01 | Informe 14 3 4 3 4 Reparacon ¥ Infarme 14 40 19,663 19,663 o
insticional P
Elabarracmn de planes, convenos, inventarios | S 06070002 g 1 ) ) | 34,7 170
A : | demds acciones para la gestion
CCiones e Intervenciones para él R
fortalecimiento de a rectoria ef;:acc‘?u;e;gl?[; s dependencas del MINSA en 5406.07.00.03 | Informe 8 2 2 2 2 EST:\‘?:;EHPE Informe 18 7 34,230 34,230 00T
Elaboracdn  y/o  actvalzacdn de  normas | _
estindares de TIC y datos en salud SAIROTILYY 4 Lttt 34,230 4230
Fortalecer las acciones adminstrativas de Elaboracidn de un Plan Estratégico del Sistema| _ Produccion y difusidn
soporte al ejercicio de la rectoria OF 06.07 AD607.02 Nacional de Estadisticas de Salud SAG0.0LE | Infomne 1 1 de informacién Informe L 8,000 8,000 o
Mantenlm\emtu de sistemas de nformacion de apoyo sat6a22 | Informe 4 3 4 5 5 Mantenimiento y Informe 0 % 160,800 160,800 o
a la gestion administrativa y asistencial Reparacion
Produccidn de estadisticas de salud nstudonales | SA06.07.02.03 | Informe 4 1 1 1 1 128,429 128,429
S‘Stemiznﬂin‘:l?ggnac‘dn ¥ Produccidn de estadsticas de salud sectoriales SA06.07.0204 | Informe 4 1 1 1 1| produccon y difusién 11,200 11,200
Produccdn y difusion de indicadores de gestion| _ de informacidn 0E
hosptalia 54 06.07.0205 | Informe 1 1 Fstadistica 6,000 6,000
Eva_\uacmn de kB cdlidad de las estaditicas Sh 06070206 | Rewnidn 4 1 1 L | 2,160 2,160
instiwcionales
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MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION:

‘OFICINA GENERAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA

OBJETIVO GENERAL (0G 06) :
modernizacién y descentralizacion del estado.

Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcién a resultados, en el marco de la

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO (38) UNIDAD ORGANICA
META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META
CREIVOESPECIETCO) D ACTIVIDADES OPERATIVAS SUB ACTIVIDADES IDAD TS compoNENTE DE LA rp| UITDAD DE META SIAF RESOHSABIE
@ cop @) oD MEDIDA (s) MEDIDA n 0] 9)
@) META 1 o | m| v (6) = TOTAL RO RDR DyT OTROS
Soporte y mantenimiento del equipamiento  de Sa06.07.0301 | Tnforme 13 3 4 3 3 Mantenimiento y Eauipo ’ m 68,000 68,000
telecomunicaciones Reparacion
Soporte y mantenimiento de los equipos servidores y| $206.07.03.02 | Tnforme 18 1 5 7 5 Mantenimiento y Equipo 8 40 272,673 272,673
equpes de computo Reparacion
i — :erﬂnLJ:Tcac\i/éH mantenimiento de los equpos de| o, o0 oo | pfgrme | 4 o | 2] 2| 0 Magi”a‘gsztn“ V| Equio 4 40 wan | wran
0 aszgenrrtzsa\azjfr’;\ﬂmsuadg:‘;z;’? © |0E 06.07| Mantenmiento y reparacidn. | A 06.07.03 orT
Mantenmiento de la nfraestructura del centro de| 405070304 | Tnforme 15 3 4 4 4 Mantenimiento y Equpo & 20 13,707 13,707
computo Reparacion
[mu\emerjtacmn de medidas de resguardo de| 06070305 | Tnforme % 6 8 5 5 Mantenimiento y Equipo 1 n 147,040 147,040
informacion critica Reparacion
Brindar asistencia técnica a los usuarios de equipos 505070305 | Tnforme 2 3 3 3 3 Mantenimiento vy Informe ) m 603243 693243
informaticos v de telecomunicaciones Reparacion i !
Mejaramiento del Poreal MINSA Informe | 12 3 |3 |3 | g | Metemmenmtey e 2 40 0800 | 40,800 oIt
Reparacion
Actualzacidn de estadisticas del portal del Ministerio) Informe 4 n 1 1 1 11,200 11,200
de Salud
AFencwnn de soldtudes de acceso a la informadidn Informe 4 1 1 1 1 2,687 2,687
pubica
Publicaciones de estadisticas regulares Informe 8 1 4 1 2 70,300 70,300
Fstudios e investigaciones Informe 5 3 2 40,600 40,600
[Atencin de consultas bibliograficas Informe 4 1 1 1 1 43,400 43,400
Weloramerto de s deredos el | g o) Tarsparncayaceso ol | g0y e fswnnn —— ' ’
p Aut;matdzacmn e la coleccién  biblografica | Informe 4 1 1 1 1 de informacén 20,000 20,000
ITU w‘we 2 P P — Estadistica
ctualizacion de herramientas vy contenidos del portal
de la biblioteca vitual en salud Minsa Senvico 2 ! ! 5000 5,000
Elaboracion y difusin de alertas bibliograficas Boletih 12 3 3 3 3 500 500
Elaboracidn v difusién de Boleth Informativa Boleti 2 1 1 11,797 11,797
[Acceso a colecciones bblograficas Suscripcion 1 1 6,000 6,000
Incorporacion  de nuevo material bibliografico | NO thulbs 0 5 5 4000 4,000
multtimedia




PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES

OBJETIVO GENERAL 1: Contribuir en la disminucion de la morbimortalidad materno neonatal, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevencion, promoviendo estilos de vida

MATRIZ N° 2

y entornos saludables con enfoque de derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la poblacion de mayor exclusion social y econdmica.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

META FiSICA OPERATIVA

META FiSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

REQUERIMIENTO FINANCIERO (8)

META Y CRONDGRAMA DE META
OBJETIVO ESPECIFICO (1) | €OD ACTIVIDADES OPERATIVAS SUB ACTIVIDADES UNIDAD DE PROGRAMACION (4) compouenTe pe | UMIBADDE poesipuesTa| META SIAF
@ cop @ MEDIDA LA EFP (5) MEDIDA RIA @
(4) META | 1 u m | o (6) I TOTAL RO RODR DyT OTROS

Difusion y monitoreo de

publicidad en medios masivos Documento 3 1 2

{Televisidn y radio}

Disefio e impresion de material

informativo y educativo para la Producto 3 1 2 0,000 &0,000

poblacion ohjetivo
Generar alianzas o
estratégicas con Difusion y monitoreo de
entidades v publicidad en medios masivos Difusion & 2|4 4,201,500| 1,500 4,200,000
organlsmo's publicos Inlerverjcworles de . (Television y radio) . ..
y privados e impulsar |OE 13 comunicacion social para OE 131 Curnumr_;acmn
estrategias v fortalecer la salud Materno Maovilizacion social Accion 3 1|2 Social 29,000 4,000 25,000

: - MNeonatal

acciones Difusian de mensajes a través .
concertadas a favor de publicidad alternativa Difusion ! 1 30,000 30,000
de la salud. it

Actividades de difusion Documento| 1 1 6000 | 6000

mediatica

Reuniones de Sensibilizacién a

periodistas de medios de Producto 1 1 4,000 4,000

comunicacion

Retribucion economico a

personal CAS 158.500 | 158,500

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALE S ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES

OBJETIVO GENERAL 2: Contribuir en la reducciéon de la desnutricion crénica en menores de 5 afios, mediante una atencion integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con énfasis

en la alimentacién y nutricion, priorizando a la Poblacién en pobreza y extrema pobreza.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

META FiSICA OPERATIVA

META FiSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

REQUERIMIENTO FINANCIERO (8)

META Y CRONOGRAMA DE META
OBJETIVO ESPECIFICO (1) con ACTIVIDADES OPERATIVAS 5UB ACTIVIDADES . PROGRAMACION (4) COMPONENTE DE i PRESUPUESTA| META SIAF
cob MEDIDA MEDIDA
2) (3) LA EFP (5) RIA (7)
(4) META | 1 u m | o (6) I TOTAL RO RODR DyT OTROS

Elahnriilcit'ulde planes de Documento 2 2

comunicacidn

!Jiseﬁn & impresidn dfa materiales Producto 2 2 30.000 30,000
Generar alianzas informativos y educativos
estratégicas con Intervenciones de o . j
entidades y organismos comunicacion social Muovilizacidn social Accidn 2 1 1 c . 8,000 4.000 4.000
plblicos y privados e QOE 2.3 |orientadas a areducir la CE 231 D”;';;T:IEID”
impulsar estrategias y dE!SHlItrLCIDH en menores de Actividades de difusion mediatica Documento 1 1 2.500 2500
acciones concertadas a cinco afios
favar de la salud Reuniones de Sensihilizacidn a

periodistas de medios de Accidn 1 1 4.000 4.000

comunicacién

Retribucidn economico a personal

CAS 157.000 157.000
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PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES

MATRIZ N° 2

OBJETIVO GENERAL 3: Contribuir en la disminucion y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevencion, promoviendo estilos
de vida y entornos saludables, ccon enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

META FISICA OPERATIVA META FiSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO (3)
META Y CRONOGRAMA DE META
OBJETIVO ESPECIFICO(1) | - COD ACTIVIDADES OPERATIVAS SUB ACTIVIDADES L IEEE PROGRAMACION (4) componente ok | "MPADPE | ppecupuesTa| META SIAF
@ coD ) MEDIDA LA EFP (5) MEDIDA ™ o
(4) META | 1 [ n [ m|w (6) I TOTAL RO RDR oyT OTROS
Elaboramorj'de planes de Documental 11 18 |2 | 3
comunicacion
Disefio e impresion de
materiales educativos e Producto | 12 | 4| 3| 3|2 128,000 | 88,000 40,000
informativos
Produccién de materiales
promocionales para el | g 4ol g | 15540 | 15540
posicionamiento y recordacién
del AUS
Produccién de spots de radio y
_ television para difundir mensajes Spot 1 1 15,000 | 15,000
Generar alianzas Intervenciones de preventivos
estratégicas con Co . — -
entidades y comuicacian social Difusian y monitoreo de
N orientadas a promover la publicidad en medios masivos Difusién 2 2 1.001,500{ 1,500 |#ssess
organismos plblicos adopcion de habitos (Television y radio) Gomunicacian
v privados e impulsar |OE 3.3 Salu%ab\es que OE 331 Y Social
estrategias y ) Difusién de mensajes a través P
acciones contribuyan al contral de de publicidad alternativa Difusién 1 1 50,000 | 50,000
las enfermedades no
concertadas a favor ibl N ]
de la salud. transmisibles Movilizacian social Accian 1M l4(3|2]2 28,000 | 22,000 16,000
Actividades de diusion Actividad | 5 | 132 1 5840 | 5840
mediatica
Reuniones de Sensibilizacion a
periodistas de medios de Reunién 9 118 2 20,000 | 20,000
comunicacion
Publicacion de avisos en los
medios de comunicacion de Publcacion| & 11311 138,000 | 138,000
mayor lectoria
Retribucién economico a
personal CAS 0 1,860 1,860




PROGRAMACION DE ACTIVIDADE S DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES

MATRIZ N® 2

OBJETIVO GENERAL 4: Contribuir en la disminucion y control de las enfermedades trasmisibles, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevencién, promoviendo estilos de
vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

META FiSICA OPERATIVA META FiSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO (3)
META ¥ CRONOGRAMA DE META
OBIETIVOESPECIFICO (1) | COD | cryyipaDES OPERATIVAS SUB ACTIVIDADES e PROGRAMACION (4) componenteoe | UMPADDE |\ porcupuesTA| META SIAF
@ oD ) MEDIDA LA EFP (5) MEDIDA ™ o
4 META | L [ 0 [ m|w (8) ) TOTAL RO RDR DyT OTROS
Elaboracmn'de planes de Documento | 7 5 5
comunicacion
Disefio e impresian de
materiales educativos e Producto 8 4 11 3 217160 | 137.160 80,000
informativos
Produccion de materiales
promocionales para la Producto 2 111 20,000 20,000
Generar alianzas recardacion de los mensajes
estratégicas con LG i
entidades v _ _ Ditusion y monitoreo de Difusin | 11 | 4|5 2 4,151,500| 2,001,500 2,150,000
X o Comunicacion social para publicidad en medios masivos
organismos publicos promover habitos
¥ P”‘;asﬁljrﬂa?: I';ﬂSPU“SEr OE 43| L ludables y fortalecer las OE 4.3.1| Difusion de mensajes a través Diusion | 3 |2 14 20000 | 30.000
gasy intervenciones sanitarias de publicidad alternativa
acciones
concertadas a favor Maovilizacién social Accidn g 411 3 29,000 29,000
de la salud. — —
Actiidades de cifusion Actividad | 2 2 2400 | 2400
mediatica
Reuniones de Sensibilizacion a Comunicacion
periodistas de medios de Reunign | 10 | 3 |4 [1]2 Social 20978 | 20978
comunicacion
Publicacién de avisos en los
medios de comunicacion de Publicacién| & 4 1 129,000 | 129000
mayor lectoria
Efectuar el monitoreo,
supervision
evaluacion y control
de las acciones de
promocion, Asistencia técnica para Viajes de asistencia técnica en
prevencion, OE 4.1 [fortalecer acciones a favor| OE 4.1.1 |Comunicaciones en las regiones| Informe 8 313 4320 47320
recuperacion y de la salud priorizadas
rehabilitacian,
orientadas a mejorar
la salud en el ambito
nacional y regional.
Retribucién economico a 2 599 2599
personal CAS
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MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES

OBJETIVO GENERAL 5: Contribuir en la reduccién de los transtornos ylo lesiones contra la salud, originadas por factores externos, mediante una atencién integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables,
con enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacién en pobreza y extrema pobreza.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

META FiSICA OPERATIVA META FiSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
OBJETIVO ESPECIFICO (1) coo UNIDAD DE META Y CRONDGRAIMA DE UNIDAD DE META FEEHIETO FIATEERO
ACTIVIDADES OPERATIVAS SUB ACTIVIDADES PROGRAMACION (4) COMPONENTE DE PRESUPUESTA| META SIAF
coD MEDIDA IMEDIDA
(2) 13) LA EFP (5) RIA ]
4 META | 0 [ o | m | w () 0 TOTAL RO RDR DyT OTROS
Elaboracidn de plan de
. S P Documento 1 1
Intervenciones de comunicacion
Comunicacion Social para
fortalecer las prioridades de
Disefio & impresidn de materiales
salud > mp ; Poducts | 1 | 1 10.000 | 10000
infarmativas vy educativos
Viajes de asistencia técnica en
Gener?r.ahanzas Comunicaciones en las regiones Infofme 1 1 720 720
est_rategmas con priorizadas
entidades y organismos Comunicacian
Gblicos y privados e OE&3 OE5.31 . P s . -
P ¥ prvada Actividades de difusion mediatica Actividad 1 1 Sacial 500 500
impulsar estrategias y
acciones concertadas a - — -
favar de |z salud Asistencia técnica para Reuniones de Sensihilizacidn a
fortalecer acciones a favor de periodistas de medios de Reunidn 3 1 1 1 9,300 9,300
la salud comunicacicn
Publicacidn de avisos en los medios N
o . Publicacidn 1 1 20.000 20.000
de comunicacidn de mayor lectoria
Retribucidn economico a personal
gt P 127700 | 127.700




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALE S ARTICULADAS A LA EFP 2011
DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES
OBJETIVO GENERAL 6: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcién a
resultados, en el marco de la modernizacion y descentralizacion del estado.
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011
META FiSICA OPERATIVA META FiSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
OO ESPECIFICD (4 con e I TETA T = REQUERIMIENTO FINANCIERO (8)
(] ACTIVIDADES OPERATIVAS SUB ACTIVIDADES D PROGRAMACION (4) comeonente pe | UMPADDE opecupuesTa| mETA SIAF
cop MEDIDA MEDIDA
(2 (3 LA EFP (5) RIA i
(4) META | 1 woom | w (8) 1) TOTAL RO RDR DyT OTROS
F—)t_anerar alianzas Ta\lere_s para el fortalecimiento de Informe 4 5| 70000 20,000 50,000
estratégicas con entidades y capacidades
organismos publicos y
provades e impulsar
estrategias y acciones
sencertadas para fortalacer el Posicionar la Imagen Corporativa Actividad 1 1 243.092 243.092
ejercicio de la rectoria
Fortalecer la identificacidn -
Generar alianzas Institucional del trabajador Accidn 1 1 9.000 9.000
estratégicas con entidades y
organismos publicos y
provadas e impulsar Revista Salud Avanza Revista 1 1 32.883 32883
estrategias y acciones
concertadas para fortalecer el
gjercicio de la rectoria Elaboracidn de normas y Manual 0 58 174 5B 121
documentos de gestidn
Comunicacidn
Social
Asistencia técnica para Manitorea y Asistencia Técnica a
Furtglgcer las acciones Ensi:ﬁlcder acciones a favor de comunicadores a nivel nacional Infarme 0 5760 5760
administrativas de OE67T OE 671
soporte al ejercicio de la
rectaria. Retribucidn economica CAS 103.773 103.773
Difusian Indicadores politica
anticorrupcion portales de
transparencia Talleres unidades ejecutoras Infarme 3 1 1 1 7.200 7.200
Creacién de paginas web en Capacitacidn y asistencia técnica Capacitacidr 3 1 2 2.800 2800
unidades ejecutoras
Personal CAS PORTAL Portal 12 303133 42.000 42.000
Elaboracidn de pg wh para Contratacidn de consultoria para la .
nifies MINSA KIDS realizacidn de la pagina web Consultoria 4 1 3 15,000 15,000
Solicitar los bienes e insumos para
Documento 3 3 3|2 97.948 97.948
el buen funcienamiento de la oficina
- S P . . Gestion
Gestian Administrativa Act.uallzacm\j de EfCh.IaDS tematicos Informe 4 3 1 Adrministrativa 4800 4800
de infarmacion realacionada a salud
Retribucién economico a personal
CAS 60400 60 400

NIDAD EJECUTORA 001)
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MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

"_T OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OGS6) Fortalecer el ejercicio de rectoria a través de la optimizacién de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en
o funcién de resultados, en el marco de la modernizacién y descentralizacién del Estado.
(@) =
META FISICA OPERATIVA
< OBJETIVO ESPECIFICO D ACTIVIDADES TrimaT e WMETA ¥ CRUNUGRAWA DE REQUERIMIENTC FINANCIERO e
g OPERATIVAS coD SUBACTIVIDADES coD MEDIDA PROGRAMACION 11)
3]
= 2 & ] META ! 1 n W TOTAL RO RDR | DyT |OTROS
o) Formular el Presupuesto Analitico de y
(@] Personal en concordancia con el Cuadro para |A 06.05.01.01 SOCUMENTO a9 66 33 0 0
w Asignacion de Personal.
m Formular el Presupuesto de Gasto del OOCUMENTO
=) Fersonal en concordancia con la necesidad  |A 06.05.01.02 5 33 0 33 0 0
< organizacional 13.150 13.150 YPISISEGSTJ?:E‘:J)OI‘EC‘:SES
e Elaporar la Ecjblac.lon Econdmicamente A 06.05.01.03 DOCUMENTO 132 a3 a3 33 a3
= Activa del Ministerio de Salud S
-] ) ,
= Formulacion, Seguimiento y Evaluacion del DOCUMENTO
— Plan Operativo de la OGGRH A 06050104 S 8 ! ! 2 2
) Programar, elaborar y evaluar la ejecucion del
Establecimiento de estandares Estandarizacién del gasto de pensiones v obligaciones A 06.05.01.05 |PLANILLAS 12 3 3 3 3 37,386,200\ 37.386.200
de atencion en salud OE 06.05 | Sistema de informacion | A 06.05.01 previsionales
en salud

Elaborar y proyectar el reconocimiento de

. A 06.05.01.08 [EXPEDIENTES 380 90 90 90 a0
beneficios vy derechos pensionarios.

Programar, elaborar y evaluar la ejecucion del
gasto de remuneraciones. obligaciones A 06.05.01.07 |PLANILLAS 12 3 3 3 3 43.559.200 | 43,559,200 REMUNERACION
sociales y honorarios ES Y PENSIONES

2

Programar, elaborar y evaluar la ejecucion del
gasto de remuneraciones y obligaciones de  |A 06.05.01.0:
Residentes Serumistas e Internos

53}

FPLANILLAS 12 3 3 3 3 125,341,772 [ 125,341,772

Acciones para la consolidacion nominal,
estadistica y remunerativa del potencial A06.05.01.0
humano a nivel nacional

@

INFORME 4 1 1 1 1

Disefiar, implementar y evaluar el Plan Anual
de Capacitacion con la finalidad de fortalecer |5 gg g g2 g1 |CATACITADO 1000 150 | 300 | 350 | 200
las competencias del personal de la ]
Administracion Central

Programar, conducir y supervisar el proceso
tecnico de evaluacion de desempefio y A 06.06.02.02 [EVALUADOS 2040 1020 o] 1020 0
conducta laboral

Consaolidar, actualizar y difundir politicas
normas y procedimientos del Sistema de A 06.06.02.03 [MANUAL 4 1 1 1 1
Gestion de Recursos Humanos.

Elaborar y proponer procesos técnicos v
acciones del Sistema de Gestion de A 06060204 |PROCESOS 2 1 0 1 0
Recursos Humanos

IMejorar la capacidad Mejorar la formacion y Disefiar y ejecutar acciones para el desarrollo CAPACITACION Y
institucional garantizar OE 0806 gestion del RRHH en | A 06.08.02 |ge una Culiura Institucional y promover un A 08.06.02.05 EQRT'C'F’ANT 500 150 | 150 | 180 | 150 127,900 127,900 NORMAS
mejores servicios de salud Salud adecuado Clima Organizacional

Propiciar mecanismos para la coordinacion
en temas relacionados con el Sistema de A 06060208 |TALLER 8 2 2 2 2
Gestion de Recursos Humanos

Capacitar a los Equipos de Trabajo para que

brinden Asistencia Técnica y Supervisidn A 06060207 | TALLER 4 1 ! ! 1

Participar y organizar diferentes eventos
relacionados con el Sistema de Gestidn de A 06.06 02 08 |REUMICN 12 3 3 3 3
Recursos Humanos

Promover la Capacitacidn en temas de
Transparencia, Acceso a la Informacidn CAPACITADO
Publica, Etica Publica y Politicas A 06.06.02.08 S 100 25 25 25 25

Anticorrupcion




DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G6) Fortalecer el ejercicio de rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion de resultados, en el

marco de la mod ion y d ion del Estado.
OBJETIVO ESPECIFICO = = UNDAD DE | META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION cowu::: mn:A - META ARIAMm oo (m)mmo UNDAD ORGANICA
oD CTIVIDA PONSABLE
(1) ‘C““m“?z)“ LI oD e @ DE cop MEDIDA (5) DELA EFP MEDIDA ""5“;5“" (Sec Fun) (11)
4 MTA | I | D | m| N ) ™ i ) TOTAL RO ROR | DyT | OmoS
Atenciones de Actividades de Asistencia Social, .
A 06.06.02.

Sequrdad Socel, Vitas Domiclaras y ofros 06.06.02.09  |Atenciones 1920 | 480 | 480 | 480 | 480 106,500 106,500
Formuer y Programar, Asstenda Socala s o060 10 [aenerceros | 6420 | 0 | 2140 | 2140 | 2140 630,000 630,000
r BIENESTAR SOCIAL
Formuiar Actividades Cukurales, Deportivas,
Recreativas, Vacaciones Uties, Actividades Civicas, .
Précticas de Estios de Vida Saludables y Acciones A 06060211 Jaccones 5 5 5 5 7
de Bienestar.
Programa de Salud Preventiva Promocional de los .
rabajadores A06.06.02.12  |Atenciones 7000 | 1750 | 1750 | 1750 | 1750
Programa de Salud Bucal de los trabajadores .

Mejorar la capacidad insttucional OE 06.06 Mejorar la formacion y gestion 06.06.02 mediante campafias preventivo - promocionales. A 06060213 Jatencines 1200 | 300 | 300 | 300 | 300 SERVICIO MEDICO

garantizar mejores servicios de salud ' del RRHH en Salud o ODONTOLOGICO
Programas de Campaiia de Salud Mental A 06.06.02.14  [Atenciones 650 162 | 162 | 162 | 164
Promover el consumo de aimentos nutritivos, 006060215 |Atenciones 800 200 | 200 | 200 | 200
variados y balanceados
Brindar servicios mediante la asistencia educativa,
aprestamiento, alimentacion y atencion primaraa  |A06.06.0216  |Atenciones 900 | 225 | 225 | 225 | 225
los hijos de los trabajadores.
Brindar unformes de buena calidad y promover su .
50 2 fin de mejorar b magen istiucional A 06.06.02.17  [Beneficiarios 2040 0 |1020| 0 | 1020 2,290,169 | 2,290,169 SERVICIO BASICO
Prevenir y proteger la sequridad y la salud
locupacional de los trabajadores en la Administracion |A 06.06.02.18  |Eventos 1 0 0 0 1
Central.
Recepcion, registro y distrbucion de expedientes. | 06.07.01.01  |Acciones 28000 | 7000 | 7000 | 7000 | 7000
Clsficar, archivar y dstrui los resolcones 1y g6 070107 [acciones | 10000 | 2500 | 2500 | 2500 | 2500
" Succt. debat v archivar 609,578 | 609,578 ;ESCAR%LA;{QTVE

umerar, Feproduccr, dstroury archivar s 106.07.0103  |Acciones 1400 | 35 | 350 | 350 | 350

resoluciones administrativas
Medir e\_n‘wel de saFl}faccbn respecto al espacio 40607.0004  |Encuesta ) 0 1 0 1
presencial de atencion del MAC.
Modernizar y unificar el control de asistencia del

Fortalecer s accones adminstrativas de Accines e ntervencnes para personal de la Administracion Central, medante A06.07.01.05 |Reportes 840 210 | 210 | 210 | 210

soporte al ejercicio de a rectoria. OE 06.07 el fortalecimiento de la rectoria A06.07.01 gzﬁ?;}:ﬁz;ﬁoﬁiﬁmm prpr—
personal CAS, A06.07.01.06 |Informes 550 100 | 150 | 150 | 150
Fjecutar bs procesos técricos y acchnes del £06070L07 |Bgedentes | 550 | 100 | 150 | 150 | 150
personal. 12,150 12,150 INGRESO ¥
Gestonar_h autorzacion y los desplazamientos de 06070108 [pipedintes 18 3 10 3 ) ! ' ESCALAFON
personal intemo y externo
Actualzar la base de datos y elacervo .
A06.07.01.09 L

documentario de legajos del personal nombrado. #008 %0 R R
Actualzar la base de datos y el acervo
documentario de legajos del personal CAS. A0607.0L10 - lnformes 4 1 1 t !

ORA 00
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MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G6) Fortalecer el ejercicio de rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion de resultados, en el
marco de la modernizacion y descentralizacion del Estado.

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIM
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONUGRAA DE PRUGRAMACION VETA la(llroo)mmo UNIDAD ORGANICA
oD UNIDAD DE CCOMPONENTE UNIDAD DE META SIAF RESPONSABLE
® Acmmumf(szu) BATIAS cop SEAC (I:)m“” cop MEDIDA 0] DELA EP MEDDA  |PRESUPUESTAR| (e Fun) (1)
(4) MEA | 1 | O | @D| N (6) ) I (9) TOTAL RO RR | DyT | OmoS
Regitro de tiubs y Certficacon de fimas delos [ 00 01t [Regstro | 7500 | 1875 | 1875 | 1875 | 1875 REG. TITULO Y
profesinaks de & saud h0607.0112  |Certicacion | 4080 | 1020 | 1020 | 1020 | 1020 CERTIFICACION
Irlmte.n{enc‘nnes enbs procesos adminiratvos A06.07.00.13  |Expedientes 60 15 15 15 15 CPAD
disciinarios
Participar en la seleccion y el concurso de los
Directores de los Hosptakes e Insttutos A06.07.01.14  (Informes 6 0 0 3 3
Especialzados.
Disefios de perfies por competencia de los
directores de Hosptales e Insttutos Nacionales del  |A 06.07.01.15  |Informes 1 1
Fortakecer las acciones administrativas de OF 06.07 Acciones e intervenciones para A 060701 Ministerio de Salud
soporte al ejercicio de la rectoria. | el fortalecimiento de la rectoria e
Disefio de propuesta de escalas de
A 06.07.01.16

contraprestaciones del persona CAS irformes ! ! EQUIPO DE
Participar en la evaluacion de la Gestion de los ASESORES
Directores de los Hosptales e Institutos A06.07.0117  (Informes 10 2 3 5 0

Especialzados

Efectuar la seleccion y el concurso para el
nombramiento de los Contratos de Administracion A 06.07.01.18  [Expedientes | 2050 | 490 | 471 | 581 | 508
de Servicios Ley NO 28498 y N © 28560

(Coordinacion con los Organismos Gremiales y
(Colegios Profesionakes.

A06.07.01.19  |Documentos 145 3% | 36 | 36 | 37

Supervisar y Controlar a apicacion de los procesos
técnicos y acciones de recursos humanos enlas (A 06.08.0201  {Informes 20 5 5 5 5
Unidades Ejecutoras.

Supervisar y Controlar ka implementacion de las
Normas de Control Interno en recursos humanos ~ |A 06.08.02.02  |Informes 2 5 5 5 5
en las Unidades Ejecutoras.

Supervisar y Controlar a ejecucion de bs
Mejoramiento de los derechos del los Defensa de los derechos del recomendaciones formuladas por el Organo de A06.08.0203  (Informes 4 1 1 1 1 SUPERVISION Y
ustarios en salud OE06.08 usuario y partcipacién ciudadana ABB8802 | ol temo 4350 4,350 CONTROL

Atencidn de solciudes de Acceso a fa Informacion A06080204  |Tnformes 4 ) 1 1 1

Pdbica Ley NO 27806

Numem de Mddulos de Atencidn al Cudadano A0608.0205  [Informes ) 1 1
funcionando.

0ftna§ de Recursos humanqslgue |mplem§ntan 406080206 [Informes ) 1 1
mecanismos para recoger opiion de usuarios.

Recamos Atendidos A06.08.02.07 |Informes 2 1 1
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DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 01 - Contribuir en la disminucién de la morbimortalidad Materno Neonatal, con prioridad en la poblacién de menores recursos con enfoque de derechos, equidad de género e

interculturalidad

MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

MATA FISICA OPERACTIVA META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO
Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod. | Unidad | Meta | ler | 2do | 3er | 4to EFP META TOTAL RO RDR
Act de SIAF
Medida
Efectuar el monitoreo, supenvsion, OE 01.01 |Monitoreo, supenision, A 01.01.01 |Estrategia de intervencion para la 01|Informe 4 1 1)(0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277 (0004) 153,000 153,000
evaluacion y control de las acciones de evaluacion y control de las prevencion del riesgo de muerte Monitoreo, supenision, evaluacion y control de
promocion, prevencion, recuperacion y intervenciones en salud materna y perinatal la salud Matermno Neonatal
rehabilitacin, orientadas a mejorar 12 Formulacion y evaluacion del 02{Informe 4 1 1](0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277 __|(0004) 132,061 132,061
salud en el &mbito nacional y regional. ) " : L .
Sistema de Gestion de la Etapa Monitoreo, supenision, evaluacion y control de
de vida nifio y neonato la salud Matermno Neonatal
Programacion y evaluacion del 03|Informe 4 1 1/(0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277 (0004) 127,600 127,600
Sistema de Gestion de la ESN Monitoreo, supenision, evaluacién y control de
SSR la salud Materno Neonatal
Fortalecimiento de los 04/Informe 4 1] 1/(0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277 (0004) 66,000 66,000
lineamientos de politica en Salud Monitoreo, supenision, evaluacion y control de
Sexual Reproductiva a los la salud Materno Neonatal
Gobiernos Regionales y Locales
Asistencia técnica para A 01.01.02 |Asistencia tecnica para fortalecer| 05|Informe 4 1 1/(0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277 (0004) 224,200 224,200
fortalecer acciones a favor de la gestion del programa Materno Monitoreo, supenision, evaluacion y control de
la salud Neonatal. la salud Materno Neonatal
Fortalecimiento de competencias 06|Informe 4 1 1/(0055) 20-043-0093-1061969-3120144-33287 (0055) 45,500 45,500
en el Programa Materno Desarrollo de normas y guifas técnicas en salud
Neonatal matemo neonatal
(0173) 20-044-0096-1043487-3120146-33291 (0173) 662,000 662,000
Poblacién accede a métodos de planificacién
familiar
Generar alianzas estratégicas con OE 01.03 |Intenvenciones de A 01.03.03 |Estrategia de intervencion para la 07|Informe 4 1 1|(0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277 (0004) 83,781 83,781
entidades y organismos publicos y comunicacién social para prevencion del riesgo de muerte Monitoreo, supenision, evaluacién y control de
privados e impulsar estrategias y fortalecer las prioridades de materna y perinatal la salud Materno Neonatal
acciones concertadas a favor de la salud. salud (0173) 20-044-0096-1043487-3120146-33291 | (0173) 4,350,000] 4,350,000
Poblacién accede a métodos de planificacién
familiar
Formular, validar, aprobar y difundir OE 01.05 |Elaborar, validar y aprobar A 01.05.01 [Formulacion y validacion de 08|Norma 3] 2((0055) 20-043-0093-1061969-3120144-33287 (0055) 134,000 134,000
documentos normativos, evaluando su documentos normativos documentos tecnicos normativos Aprobada Desarrollo de normas y guifas técnicas en salud
cumplimiento en el ambito nacional y del Programa Materno y materno neonatal
regional, orientadas a mejorar la salud. Neonatal (0173) 20-044-0096-1043487-3120146-33291 _ |(0173) 51,400 51,400
Poblacién accede a métodos de planificacion
familiar
Difundir documentos A 01.05.02 |Difusion de documentos 09(Norma 3 1 1/(0055) 20-043-0093-1061969-3120144-33287 (0055) 170,500 170,500
normativos normativos de la Etapa de vida Aprobada Desarrollo de normas y guifas técnicas en salud
nifio y neonatal materno neonatal
(0173) 20-044-0096-1043487-3120146-33291 (0173) 90,000 90,000
Poblacion accede a métodos de planificacion
familiar
Fortalecer las acciones administrativas de|OE 01.06 [Acciones e intervenciones A 01.06.01 |Fortalecimiento de la rectoria con 10|{Informe 4 1 1/(0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277 (0004) 91,560 91,560
soporte al ejercicio de la rectoria. para el fortalecimiento de la personal Monitoreo, supenision, evaluacion y control de
rectoria la salud Materno Neonatal
(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 431,100 431,100
Actividades de Gestion
Gestion para la adquisicion de 11{Informe 4 1 1 0
medicamentos e insumos
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DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LAEFP

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 02 - Contribuir en la reduccion de la desnutricion cronica en menores de cinco afios, especialmente en la poblacion de extrema pobreza

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod.|Unidad de| Meta | Ter | 2do | Jer | 4to EFF META TOTAL RO RDR
Act| Medida SIAF
Efectuar el monitoreo, supenisidn, OE 02.01 |Manitoreo. supenision A 02.01.01 |Estrategia de intervencion para la 12|Informe 4 1 11(0054) 20-043-0093-1061978-3120543-33247 (0054) £00,000 500,000
evaluacion y control de |as acciones de evaluacion y control de las prevencion del riesgo en |3 salud Desarrollo de normas y guias técnicas en
promocion, prevencién, recuperacion y intervenciones en salud nutricign
rehahilitacion, orientadas a mejorar la
salud en el dmbito nacional y regional.
Evaluacion del Sistema de 13|Infarme 4 1 11(0003) 20-004-0005-1061978-3163099-44276 {0003) 690,500 690,500
gestion del Programa Estrategico Monitorea, supenision, eval. y control del
Articulada Nutricional programa articulado nutricional
Asistencia técnica para A 02.01.02 |Asistencia Técnica para 14|Informe 4 1 11(0003) 20-004-0005-1061978-3163099-44276 (0003) 149,000 149,000
fortalecer acciones a favor de fortalecer del Pragrama Monitorea, supervisidn, eval. y contral del
la salud Estrategico Articulade programa articulade nutricional
Mutricienal
Formular, validar, aprobar y difundir OE 02.05 |Elaborar, validar y aprobar - |A 02.05.01 \Formulacidn y validacidn de 15|Norma 2 1 11(0054) 20-043-0093-1061978-3120543-33247 (0054) 150,000 150.000
documentos normativos, evaluando su documentos normativos documentos tecnicos normativos Aprobada Desarrollo de normas v guias técnicas en
cumplimienta en el dmbito nacional y del Programa Estrategico nutrician
regional. orientadas a mejorar la salud. Articulada Nutricional
Difundir documentos A 02.05.02 |Difusion de documentos 16|Norma 3 1 11(0054) 20-043-0093-1061978-2120543-33247 (0054) 14600000 1,460,000
narmativos normativos del Programa Aprobada Desarrallo de normas y quias técnicas en

Estrategico Articulada
Mutricional

nutricign




MATRIZ 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DEPENDENCIA:

DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

OBJETIVO GENERAL : OG 02 - Contribuir en la reduccién de la desnutricion crénica en menores de 5 aiios, mediante una atencion integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con énfasis en la alimentacion y nutricion, priorizando a la

poblacién en pobreza y extrema pobreza.

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO (9
QHRVOIESSECEIO) coD UNIDAD DE | META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION UNIDAD DE ML @ UNIDAD ORGANICA
(1) ACTIVIDADES OPERATIVAS con UNIDAD DE MEDIDA cop MEDIDA 12 COMPONENTE DE LA EFP| © /o META SIAF RESPONSABLE (10)
@ ®3) A (8)
(4 6)
© (=R L o @ ) TOTAL RO RDR DyT OTROS *
. . (0054) 20-043-0093- (0054) 600,000 600,000
A 02,0101 Estrategia de intervendién para la prevencidn del 2 Informe 4 | | 1 1 |1061978-3120543-
) Manitoreo, supervisidn, rlesgo en a salud 33247 Desarrolo de
Efecmar'e\ montores, superveion, evaluacidn y control de fas (0003) 20-004-0005- (0003) 690,500) 690,500
eva\uac\qm  control l,je s accones de ntervendones en salud Evaluacion del Sistema de gestion del Programa 1061978-3163099-
promocidn, prevencidn, recuperacidny  |OE 02.01 Estrateqico Articulado Nutridonal 13 Informe 4 i 1 1 i
rehabitacidn, orientadas a mejorar la 9 44276 M’“”“'E‘“r
salud en el dmbito nacional y regional. ’ ) (0003) 20-004-0005- 0003) 149,000 149,000
Asistencia técnica para fortalecer A02.00.02 Asistencia Técnica para fortalecer del Programa 1 Informe 4 n 1 1 1 |1061978-3163099-
acciones a favor de la salud o Estrategico Articulado Nutricional 44276 Montareo,
» .
Elsborar, valdar y aprobar Formulacién y valdacidn de documentos tecnicos Norma (0054) 20-043-0093- (0054) 150,000 150,000
Formular, valdar, aprobar y difundr ducumer’wtus normatios A 02.05.01 |normativos del Programa Estrategico Articulado 15 Aprobada 2 1 1 |1081978-3120543-
documentos normativos, evaluando su OF 02.05 Nutricional 33247 Desarrolo de
cumplimiento en el mbito nacional y } R (0054) 20-043-0093- (0034) 1,460,000 1,460,000
regional, orientadas a mejorar la sakud. Difundr documentos rormatives A 02,05.02 D\fus\un.de documentos normativos del Programa 1% Norma 3 1 1 1 [1061978-3120543-
Estrategico Articulado Nutricional Aprobada 33247 Desarrolo de
. (0053) 20-043-0093- (0053) 65,260 65,260
Monitoreo de las etapas de vida adufto v aduko 7 Informe 4 1 | | 1|1000259-3003170 -
mayar - SABE- PERU 41089 Actividades de
(0007) 20-004-0005- (0007) 25,000 25,000
1113779-3233792-
. 143985 Monioreo,
Efectuar el monttoreo, supervisidn, P
evaluacion y control de las acciones de Monitoreo, supervisian, (0051) 20-043-0093- (0051) 5,000 5,000
promocidn, prevendidn, recuperaciény  |OE 03.01|  evaluacién y control de las A03.01.01 1000259-3000898 -
rehab\\macwén,’ orientadas a mejorar la intervenciones en salud Estrateqia de intervencin para la prevencin de las s Informe 4 . L L L 00725 Desarrolo de
salud en el ambito nacional y regional. Enfermedades No Transmisibles (0060) 20-043-0095- (0060) 10,000 10,000
1000613-3000235 -
00161 Acciones de
(0070) 20-044-0096- (0070) 135,150 135,150)
1000538-3055277-
141481 Reparaciin
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DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 03 - Contribuir al control de las enfermedades No Trasmisibles, incorporando modelos eficientes de intervencion sanitaria para la prevencion y control, priorizando ala
poblacion mas vulnerable con enfoque de derecho, equidad de genero e interculturalidad

MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DOCUMENTO TECNICO PLAN OPERATIVO ANUAL 2011 — ADMINISTRACION CENTRAL (UNIDAD EJECUTORA 001)

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Cod.(Unidad de | Meta | fTer | 2do | Jer | 4to EFP META TOTAL RO RDR
Act| Medida SIAF
Formular, validar, aprobar y difundir OE 03.05 |Elaborar, validar y aprobar  |A 03.05.01 [Formulacién y validacién de 25|Morma 6 1 3 2 |{0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007) 331,660 331,660
documentos normativos, evaluande su documentos normativos documentos normatives de los Aprobada Manitareo, Supenision, Evaluacidn y control de
cumplimiento en el ambito nacional y Dafios Mo Transmisibles las Enfermedades Mo Transmishles
regional. orientadas a mejorar la salud
{0051} 20-043-0083-1000259-3000898 - 00725 [(0051) 17.000 17.000
Desarrollo de Mormas para preseservar la Salud
de las Personas
{0060 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161 ({0060} 9312 9.312
Acciones de difusian y Atencidn Integral de la
Salud
Difundir documentos A 03.05.02 [Difusion e implementacion de 26|Morma 5 1 2 2 |{0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007) 861,420 861420
normativos documentos normatives de los Aprobada Manitareo, Supenision, Evaluacidn y control de
Dafios No Transmisibles las Enfermedades Mo Transmishles
{0051} 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725 ((0057) 0
Desarrolle de Mormas para presesenvar la Salud
de |as Personas
{0060 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161 ({0060} 126,152 126,152
Acciones de difusidn y Atencidn Integral de la
Salud
Evaluar documentos A 03.05.03 |Evaluacidn de documentos 27|Morma 1 1 |(0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007) 11,200 11.200
normativos normativos de los Dafios Nao Aprobada IMenitoreo, Supenision, Evaluacion y control de
Transmishles las Enfermedades Mo Transmisbles
{0051} 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725 [(0051) 400 400
Desarrollo de Mormas para presesenvar la Salud
de [3s Persnna
Fortalecer las acciones administrativas de|OE 03.06 |Acciones e intervenciones A 03.06.01 |Fortalecimiento de la rectoria con 28(Infarme 4 1 1 1 1 |(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089 |{0043) 1488034 1488034
soporte al ejercicio de |a rectoria. para el fortalecimiento de la personal Actividades de Gestidn
rectoria
Iejora de |a accesibilidad a los 29(Informe 4 1 1 1 1 |(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089 |(0053) 480,000 480,000
senvicios de salud mental en Actividades de Gestidn
adicciones
Fortalecer la rectoria con Oferta 30{Informe 4 1 1 1 1 ]{0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161 |{0060) 156,000 156,000
Iavil Acciones de difusian y Atencidn Integral de la
Salud




DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 03 - Contribuir al control de las enfermedades No Trasmisibles, incorporando modelos eficientes de intervencién sanitaria para la prevencién y control, priorizando ala

poblacién mas vulnerable con enfoque de derecho, equidad de genero e interculturalidad

MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod.|Unidad de| Meta | ler | 2do | 3er | 4to EFP META TOTAL RO RDR
Act| Medida SIAF
Efectuar el monitoreo, supenvsion, OE 03.01 |Monitoreo, supenision, A 03.01.01 |Monitoreo de las etapas de vida 17(Informe 4 1 1 1 1 [(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 65,260 65,260
evaluacion y control de las acciones de evaluacion y control de las adulto y adulto mayor - SABE- Actividades de Gestion
promocién, prevencion, recuperacion y intervenciones en salud PERU
rehabilitacion, orientadas a mejorar la
salud en el &mbito nacional y regional.
Estrategia de intervencion para la 18|Informe 4 1 1 1 1 ((0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007) 25,000 25,000
prevencion de las Enfermedades Monitoreo, Supenisién, Evaluacion y control de
No Transmisibles las Enfermedades No Transmisbles
(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  |(0051) 5,000 5,000
Desarrollo de Normas para preseservar la Salud
de las Personas
(0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161  |(0060) 10,000 10,000
Acciones de difusion y Atencion Integral de la
Salud
(0070) 20-044-0096-1000538-3055277-41481 (0070) 135,150 135,150
Reparacion para las victimas de la violencia
terrorista y violacién de los DD.HH.
Evaluacion del Sistema de 19(Informe 4 1 1 1 1 [(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 112,980 112,980
Gestion de las etapas de vida Actividades de Gestion
adulto y adulto mayor
Evaluacion de la gestion de los 20|Informe 4 1 1 1 1 ((0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007) 617,000 617,000
Dafios No Transmisibles Monitoreo, Supenisién, Evaluacion y control de
las Enfermedades No Transmisbles
(0070) 20-044-0096-1000538-3055277-41481 (0070) 653,850 653,850
Reparacion para las victimas de la violencia
terrorista y violacion de los DD.HH.
Monitoreo de las intervenciones 21|Informe 4 1 1 1 1 ((0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007) 18,420 18,420
de las Enfermedades No Monitoreo, Supenisién, Evaluacion y control de
Trasmisibles las Enfermedades No Transmisbles
Asistencia técnica para A 03.01.02 [Intervencion focalizada de Salud 22|Informe 4 1 1 1 1 [(0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161  |(0060) 165,396 165,396
fortalecer acciones a favor de Mental en region priorizada Acciones de difusion y Atencion Integral de la
la salud Salud
Asistencia tecnica para fortalecer 23|Informe 4 1 1 1 1 ((0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007) 304,970 304,970
la gestion en los Dafios No Monitoreo, Supenision, Evaluacion y control de
Transmisibles las Enfermedades No Transmisbles
(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  |(0051) 111,900 111,900
Desarrollo de Normas para presesenvar la Salud
de las Personas
(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 55,440 55,440
Actividades de Gestion
Fortalecimiento de competencias 24/Informe 4 1 1 1 1 ((0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007) 562,000 562,000
en las Estrategias de los Dafios Monitoreo, Supenisién, Evaluacion y control de
No Transmisibles las Enfermedades No Transmisbles
(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  |(0051) 61,700 61,700
Desarrollo de Normas para presesenvar la Salud
de las Personas
(0070) 20-044-0096-1000538-3055277-41481 (0070) 126,000 126,000

Reparacion para las victimas de la violencia
terrorista y violacion de los DD.HH.
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DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 03 - Contribuir al control de las enfermedades No Trasmisibles, incorporando modelos eficientes de intervencion sanitaria para la prevencién y control, priorizando ala
poblacién mas vulnerable con enfoque de derecho, equidad de genero e interculturalidad

MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

Obj. Espec Cod Esp Actividad Cod_Act Cod.(Unidad de | Meta | ler | 2do | 3er | dto EFP META TOTAL RO RDR
Act| Medida SIAF
Formular, validar, aprobar v difundir OE 03.05 |Elaborar, validary aprobar  |A 03.05.01 [Fermulacidn y validacién de 25|MNorma 6 1 3 2 |(0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007} 331,660 331.660
documentos normativos, evaluando su documentos normativos documentos normativos de los Aprobada Monitoreo, Supenvisidn, Evaluacidn y control de
cumplimiente en el dmbito nacional y Dafios Mo Transmisibles las Enfermedades Mo Transmisbles
regional. orientadas a mejorar la salud
{0051} 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725 [(0051) 17.000 17.000
Desarrolle de Mormas para preseservar la Salud
de |as Personas
(0060} 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161 ({0060} 9312 9.312
Acciones de difusidn v Atencidn Integral de la
Salud
Difundir documentos A 03.05.02 |Difusion & implementacidn de 26|MNorma 8 1 2 2 |(0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007} 861420 861.420
normativos documentos normativos de los Aprobada Monitoreo, Supenvisidn, Evaluacidn y control de
Dafios Mo Transmisibles las Enfermedades Mo Transmisbles
{0051} 20-043-0083-1000259-3000898 - 00725 [(0051) 0
Desarrolle de Mormas para preseservar la Salud
de |as Personas
{0060} 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161 ({0060} 126,152 126.152
Acciones de difusidn y Atencidn Integral de la
Salud
Evaluar documentos A 03.05.03 |Evaluacion de documentos 27|Norma 1 1 1{0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985 (0007} 11.200 11.200
normativos normativos de los Dafios No Aprobada Manitareo, Supenision, Evaluacidn y control de
Transmisbles las Enfermedades Mo Transmishles
(0051} 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725 [(0051) 400 400
Desarrollo de Mormas para presesenvar la Salud
de (3= Persona
Fortalecer las acciones administrativas de|OE 03.06 |Acciones e intervenciones  |A 03.06.01 [Fortalecimiento de la rectoria con 25|Informe 4 1 1 1 1 |(0053) 20-043-0093-1000255-3003170 - 41089 |{0043) 1.488.034[ 1485034
soporte al ejercicio de la rectoria. para &l fortalecimiento de la personal Actividades de Gestidn
rectoria
Wejora de |a accesibilidad a los 29(Informe 4 1 1 1 1 1(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089 |(0053) 480,000 450,000
senicios de salud mental en Actividades de Gestidn
adicciones
Fortalecer la rectoria con Oferta 30(Informe 4 1 1 1 1 |(0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161 |{0060) 156,000 156.000
Iowil Acciones de difusidn y Atencidn Integral de la
Salud




DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 04 - Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervencion sanitaria en especial en las

poblaciones vulnerables

Obj. Espec

Cod.Esp

Actividad

Cod_Act

Sub Actividad

Cod.
Act

Unidad de
Medida

Meta

2do

3er

4to

EFP

META
SIAF

TOTAL

RO

RDR

Efectuar el monitoreo, supenvsion,
evaluacion y control de las acciones de
promocion, prevencion, recuperacion y
rehabilitacion, orientadas a mejorar la
salud en el &mbito nacional y regional.

OE 04.01

Monitoreo, supenision,
evaluacion y control de las
intervenciones en salud

A 04.01.01

Estrategia de intervencion para la
prevencion de las Enfermedades
Transmisibles

31

Informe

(0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950
Monitoreo, Supension, Evaluacion y control
TBC - VIH / SIDA

(0005)

34,277

34,277

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975
Monitoreo, Supenision, Evaluacién y control Enf.
Metaxenicas y Zoonosis

(0006)

410,060

410,060

Monitoreo y evaluacion de las
Enfermedades Transmisibles

Informe

(0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950
Monitoreo, Supenvsion, Evaluacién y control
TBC - VIH/ SIDA

(0005)

932,660

932,660

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975
Monitoreo, Supenvsion, Evaluacion y control Enf.
Metaxenicas y Zoonosis

(0006)

703,230

703,230

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089
Actividades de Gestion

(0053)

351,500

351,500

Asistencia técnica para
fortalecer acciones a favor de
la salud

A 04.01.02

Asistencia tecnica para fortalecer
la gestion de las Enfermedades
Transmisibles

Informe

(0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950
Monitoreo, Supenvsion, Evaluacion y control
TBC - VIH/ SIDA

(0005)

373,920

373,920

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975
Monitoreo, Supenision, Evaluacién y control Enf.
Metaxenicas y Zoonosis

(0006)

181,880

181,880,

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089
Actividades de Gestién

(0053)

52,200,

52,200,

Fortalecimiento de competencias
en las Estretegias Sanitarias de
las Enfermedades Transmisibles

Informe

(0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950
Monitoreo, Supenision, Evaluacion y control
TBC - VIH/ SIDA

(0005)

58,000,

58,000

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975
Monitoreo, Supenision, Evaluacion y control Enf.
Metaxenicas y Zoonosis

(0006)

231,480

231,480

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089
Actividades de Gestion

(0053)

130,400

130,400

Formular, validar, aprobar y difundir
documentos normativos, evaluando su
cumplimiento en el &mbito nacional y
regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05

Elaborar, validar y aprobar
documentos normativos

A 04.05.01

Formulacion y validacion de
documentos normativos de las
Enfermedades Transmisibfies

Norma
Aprobada

(0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950
Monitoreo, Supenision, Evaluacion y control
TBC - VIH / SIDA

(0005)

143,500

143,500

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975
Monitoreo, Supenvsién, Evaluacion y control Enf.
Metaxenicas y Zoonosis

(0006)

207,752

207,752

(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725
Desarrollo de Normas para presesenar la Salud
de las Personas

(0051)

28,000

28,000

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089
Actividades de Gestion

(0053)

248,000

248,000

Difundir documentos
normativos

A 04.05.02

Difusién e implementacion de
documentos normativos de las
Emfermedades Transmisbles

Norma
Aprobada

(0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950
Monitoreo, Supension, Evaluacion y control
TBC - VIH / SIDA

(0005)

241,560

241,560

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975
Monitoreo, Supenision, Evaluacién y control Enf.
Metaxenicas y Zoonosis

(0006)

485,070

485,070

(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725
Desarrollo de Normas para presesenar la Salud
de las Personas

(0051)

145,250

145,250

AD



MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADE S OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 04 - Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervencion sanitaria en especial en las
poblaciones vulnerables

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod.|Unidad de| Meta | Ter | 2do | Jer | dto EFE WETA TOTAL RO RDR
Act| Medida SIAF
Fortalecer las acciones administrativas de|OE 04.06 |Acciones e intervenciones A 04.06.01 |Estrategia de intervencidn para la 37|Informe 4 1 1 1 1 |(0005) 20-004-0005-1113752-3233775-43950 (0005} 12,000 12,000
soporte al ejercicio de la rectoria para el fortalecimiento de |z prevencion del riesgo en la salud Monitoree. Supervisidn, Evaluacidn y control
rectoria TBC - VIH / SIDA
Fortalecimiento de |a rectorfa con 38|Informe 4 1 1 1 1 1{0006) 20-004-0005-1113788-323376843975 (0006) 66,000 66.000
personal Manitoree, Superdision, Evaluacidn y control Enf.
Metaxenicas y Zoonosis
(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089 |(0053) 824,646 524,646
Actividades de Gestidn
Fortalecimiento de |a rectorfa con 39|Informe 4 1 1 1 1 1{0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950 (0005) 61,200 61.200
apoyo administrativo Manitoree, Supervision, Evaluacian y control
TBC - VIH/ SIDA
(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089 |(0053) 10.000 10.000
Actividades de Gestidn
(0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161 |(0060) 700,000 700,000
Acciones de difusion y Atencian Integral de |a
Salud
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DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 06 - Mejorar la oferta de los servicios de salud con calidad y gestion eficiente de los recursos, en beneficio de la poblacién

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod.| Unidad de| Meta | ler | 2do | 3er | 4to EFP META TOTAL RO RDR
Act| Medida SIAF
Fortalecimiento de la organizacion de OE 06.04 |Gestion de redes integradas A 06.04.01 [Eventos para fortalecimiento del 40|Informe 4 1 1 1 1/(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 127,500 127,500
senvcios en Salud e integrales de senicios de sistema de Referencia y Actividades de Gestion
salud contrareferencia
Ejecucion del Acuerdo entre el 41|Informe 4 1] 1] 1] 1/(0067) 20-044-0096-1000538-3000195-00266 (0067) 1,219,698 1,219,698
Ministerio de Salud de Cubay Atencion en consultas externas
Ministerio de Salud del Perd
(0338) 20-044-0098-1000540-3000766-12278 (0338) 500,000 500,000
Implementacién de jornadas quirurgicas
Monitoreo, supension, A 06.04.04 [Supenvsion Integral de las 42|Informe 4 1 1 1 1/(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 220,000 220,000
evaluacion y control de las Intervensiones de Salud a Nivel Actividades de Gestion
intervenciones en salud Regional
Estrategias de intervencion para 43|Informe 4 1 1 1 1/(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 36,780 36,780
la prevencion del riesgo en la Actividades de Gestion
salud (0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161  |(0060) 200,000 50,000| 150,000
Acciones de difusién y Atencién Integral de la
Salud
Formulacién, ejecucion, 44{Informe 4 1 1 1 1{(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 126,920 126,920
monitoreo, seguimiento y Actividades de Gestion
evaluacion de los Planes
Operativos
Fortalecimiento del Primer Nivel 45|Informe 4 1] 1] 1] 1/(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 0
de atencion en el marco del Actividades de Gestién
Aseguramiento Universal en
Salud y Descentralizacién en
Salud
Monitoreo y evaluacién de la 46|Informe 4 1] 1] 1] 1/(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  |(0051) 201,690 201,690
gestion de las  Intervenciones en Desarrollo de Normas para presesenvar la Salud
Salud de las Personas
(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 727,450 727,450,
Actividades de Gestién
(0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161  |(0060) 51,590 51,590
Acciones de difusion y Atencion Integral de la
Salud
Asistencia tecnica para A 06.04.05 |Asistencia tecnica para fortalecer| 47|Informe 4 1 1 1 1/(0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  |(0052) 25,800 25,800
fortalecer las acciones a favor la gestion de las Intervenciones CENAREM
de la salud. Sanitarias en el Marco del Primer
Nivel de Atencién en Salud, AUS
y Descentralizacion (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 411,970 411,970
Actividades de Gestién
Fortalecimiento de competencias 48|Informe 4 1 1 1 1](0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  |(0051) 351,370 351,370
de gestion en las intervenciones Desarrollo de Normas para presesenvar la Salud
sanitarias, en el Marco del de las Personas
Primer Nivel de Atenci6n,
Aseguramiento Universal en (0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  |(0052) 26,000 26,000
Salud y Descentralizacion CENAREM
(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 334,590 334,590
Actividades de Gestion
Elaborar, validar y aprobar A 06.04.06 |Formulacién y validacién de 49|Norma 8| 2] 3] 3((0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  [(0051) 746,450 746,450
documentos normativos documentos normativos de Salud Aprobada Desarrollo de Normas para presesenvar la Salud
de las Personas de las Personas
Difundir documentos A 06.04.07 |Difusion e implementacion de 50|Norma 4 1 1 1 1/(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  |(0051) 1,362,934 1,362,934
normativos documentos normativos de Salud Aprobada Desarrollo de Normas para presesenvar la Salud

de las Personas

de las Personas
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MATRIZ 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DEPENDENCIA: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 06 - Mejorar la oferta de los servicios de salud con calidad y gestion eficiente de los recursos, en beneficio de la poblacion

=
o
o
<
o'
O
|_
-]
o
o Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod.[Unidad de| Meta | ler | 2do | 3er | 4to EFP META TOTAL RO RDR
=) Act[ Medida SIAF
< Mejorar la capacidad institucional OE 06.06 [Mejorar la formacién y A 06.06.02 |Fortalecimiento de competencias 51{Informe 4 1 1 1 1](0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 150,000 150,000
9 garantizar mejores senicios de salud gestion del RRHH en Salud de gestion en las intervenciones Actividades de Gestion
% sanitarias, en el Marco del
= Primer Nivel de Atencién,
Z:' Aseguramiento Universal en
Salud y Descentralizacion
|_
,_.Z_, Fortalecimiento de competencias 52|Informe 4 1 1 1 1{(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  ((0053) 329,500 318,000 11,500
O de Gestion Sanitaria, en el Actividades de Gestion
= Marco del Primer Nivel de
9 Atencién, Aseguramiento
2 Universal en Salud y
o Descentralizacion
= Fortalecer las acciones administrativas de|OE 06.07 |Acciones e intervenciones  |A 06.07.01 |Asistencia tecnica en Perfiles de 53(Informe 4 1 1 1 1 0
E soporte al ejercicio de la rectoria. para el fortalecimiento de la competencias
§ rectoria
a Conduccion de la gestion 54|Informe 4 1 1 1 1{(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  ((0053) 6,000 6,000
< hospitalaria. Actividades de Gestion
| Difusion de documentos 55|Informe 4 1 1 1 1{(0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  ((0052) 0
— normativos de la Central Nacional CENAREM
8 de Referencias Urgencias y
~N Emergencias
— Elaboracion de documentos 56(Informe 4 1 1 1 1/(0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  |(0052) 0]
g normativos de la Central Nacional CENAREM
= de Referencias Urgencias y
< Emergencias
o Fortalecimiento de la rectoria con 57|Informe 4 1 1 1 1{(0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  {(0052) 0
> personal CENAREM
= Gestion de herramientas 58|Informe 4 1 1 1 1{(0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  ((0052) 76,525 76,525
Lfé informaticas para el Sistema de CENAREM
w Referencias y Contrareferencias
% Monitoreo y Seguimiento de 59|Informe 4 1 1 1 1/(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 0]
actividades de Control Interno Actividades de Gestion
<Z( Fortalecimiento de la rectoria con 60(Informe 4 1 1 1 1{(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  |(0051) 545,389 545,389
i} personal en Gestion Desarrollo de Normas para preseservar la Salud
o de las Personas
(@] (0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  |(0052) 530,416 530,416
= CENAREM
5 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 2,375,296 2,375,296
L Actividades de Gestion
— Fortalecimiento de la gestion con 61(Informe 4 1 1 1 1/(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  |(0053) 3,830,052| 3,830,052
(@) acciones administrativas Actividades de Gestion
|_
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DENOMINACION: ORGANIZACION NACIONAL DE DONACION Y TRASPLANTES

MATRIZN® 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG3) Contribuir en la disminucién y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de p p do estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad,
prierizando a la peblacion en pobreza y extrema pobreza.
WETA FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA Y/O
OBJETIVO ESPECIFICO CTVI BACTIVI UNIDAD DE METAY CRONOGRAMA DE COMPONENT | UNIDAD DE META 10) UNIDAD ORGAHNICA|
1) & DADE(SI:JPER“W“ coD & @ DE con MEDIDA NETA | I I EDELAEFP | MEDIDA | PRESUPUESTARIA MEI‘»;)SIAF RESPONSABLE
4 i6) 7 8) TOTAL RO ROR | DyT | OTROS (1)
Efectuar el monitoreo, supenisidn B X
svaluzcion y control dz las Acreditacidn de unidades a nivel nacional por Organo @ Tejido  |A 03.01.01 Informe 4 1 1 1
acciengs de promocion Ionitore, supenisidn
prevencion, recuperacion y OE 03.01 | evaluacion y control de las | A03.01.01
rehabilitacion, orientadas a intervenciones en salud - - . o
mejorar |a salud en el ambite r de A0301.02 Informe 18 5 1 5
nacional y regional.
Suscripcidn de Convenios
V/o alianzas para fortalecer | A 03.03.01 |Elaboracidn de Convenio con Reniec A030103| Convenios |1 1
as intervenciones en salud
Se\1§\h\_\\zacx0\1 y promocion de la Donacion y Trasplante 0301 04 nforme 1 3 3 3 . o
X Universiades - Colegios 2 A
Generar alianzas estratégicas con - 3 g
entidadzs y organismes poblicos ) Sensibilizacion y promocion de la Donacion y Trasplante 03,0105 nforme 1 4 N " g z
privados & impulsar estrategias y | OE 03.03 |Intenenciones de Entidades Publicas y Privadas N N
i ! i6 il / o e
acciones concertadas a favor de la comunicacion social para L3003 Sensibilizacion y | enla pcion de Actas de 03,0106 nforme 1 3 3 3 2 S
salud. fortalecer las prioridades de Consentimienta s z
salud K =} %
Sensibilizacion y promocion del Dia def Donante de Organos  |A 03.01.07 1 1 ; o
:
Sensibilizacion y promocion de |a Donacidn al Personal de EESS|A 03.01.08 nforme 24 6 [} 6 % g =
b 2 0051 944588 | 044088 i
Monitoreo a las Areas Criticas de los Establecimientos de Salud |A 030109 Informe 12 3 3 3 2 & 2
m z
Organizacion & i : i @ 3
i i de scciones Capacitacidn ?n técnicas apropiadas de :mnu'mcacmn de 03,0110 Taller 8 N ) ) c 5]
Garantizar la Implementacidn y 403.04.01 |situaciones criticas a personal de unidades criticas b a
Ejecucidn de | / d provencian. alerta y . Visita de Coordinacion al personal asistencial de los g i
Jecucion de l0s procesos y OF 03.04 |respussta : P A03.01.11 Informe 12 3 3 3 g =
subprocesos de las actiidades de establecimientos de Salud - 3
i b3
Salud dela zcthidades de Salud. Deteccion de Posibles Donantes A03.01.12 Informe 4 1 1 1 E %
3
Desarrollo de documentos % %
R . A03.04.02 |Elaborar protocolos de Atencion en Trasplantes A030113 | Documento |3 1 1 % =l
técnicos de gestion en salud m
Formular, validar, aprobar y dii:?wiin?!da[ v aprobar A03.05.01 |Elaborar Norma de Protocolos de Atencidn en Trasplantes A03.01.14 | Noma Aprobada |3 1 1
difundir documentos normativos Tifandi documenios
evaluando su cumplimiento en el | OE 03.05 . A03.05.02 |Elaborar plan de difusion de la Norma A03.01.15 nforme 3 1 1
ambita nacional y regional - — - -
arentadas a mejorar |a salud E\;aluar_documemos 5030503 Realizar visitas de supervision para verificar el cumplimiento de la 030116 o 5 1
normativos Norma
Acciones e intervenciones
Fortalecer las acciones para el fortalecimiento de la | A 03.06.01 |Realizar Reuniones con el Consejo Directivo de la ONDT A03.01.17 12 3 3 3
administrativas de soporte al OE03.06 |rectoria Reunidn
ejercicio de la rectoria. Sistemas dg\nfurlﬂacxon V| Aws Elaborar un Sistema Automatizado para Actas de 030118 1
Comunicacidn Consentimienta Informe
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la modernizaciény descentralizacién del estado.

MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO ESPECIFICO ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) UNIDAD (ES)
CobD © COD |OPERATIVAS Ccob SUBACTIVIDADES cop UNIDAD DE META Y CRONOGRAMA DE COMPONENTE DE | UNIDAD DE META ORGANICA (S)
[©) [©) MEDIDA __ [VMETA [ [T T LA EFP (5) MEDIDA PPTARIA | SIAF (8) [TOTAL RO___|RDR RESPONSABL
Promover la Organizacién de los servicios
farmacéuticos para la adecuada provision,
almacenamiento, dispensacion y expendio de
productos farmaceuticos que aseguren la AD 06.04.01.01|  Informe 2l o 1] o 1 Desarrolioinvestig. | investigacion 3000492 30.000) 30000 EACCESO
disponibilidad, el uso racional de medicamentos
y seguridad del paciente en los establecimientos
publicos y privados, en el marco del AUS y
descentralizacion.
Desarrollo y fortalecimiento del perfil de
competencias del nivel regional, para la gestion
adecuada de productos farmacéuticos, AD 06.04.01.02|  Informe 2l o 1] o 1 Desarrolioinvestig. | investigacion 3000492 50.000) 50.000 EACCESO
dispositivos médicos y productos sanitarios, en
el marco de la Descentralizacion y normas
vigentes
Concertar reuniones de gestion con la Oficina de
Gestion de redes Cooperacion Internacional del Ministerio de
integradas e integrales de A06.04.01 [Saludy la Agencia Peruana de Cooperacion AD 06.04.01.03 Reunion 2| 1] 0| 1 0| Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 40.000] 40.000 ECVE
servicios de salud Internacional sobre certificacién de entidades
donatarias y Fiscalizacién Sanitaria.
Reunién Técnica a nivel nacional o internacional
para el fortalecimiento de las actividades del AD 06.04.01.04]  Reunion 7! T | 1| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 60.000 60.000] EDROGAS
control y fiscalizacion de estupefacientes,
psicotrépicos y precursores.
Reuniones técnicas para el fortalecimiento de las
actividades transferidas en DISA/DIRESA sobre |AD 06.04.01.05| Informe 3 1 0| al 1| Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 300.000 300.000| EREGION
acciones de control y vigilancia sanitaria
Participar en reuniones internacionales de
armonizacion en legislacién sanitaria relacionada
Fortalecimiento de la a las acciones de control y vigilancia sanitaria AD 06.04.01.06 Persona 5 1 2 2 0] Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 50.000) 50.000 DCVS
OG 6 | organizacion de servicios | OE 06.04 (APEC, EAMI, OPS, REDPARF, Comunidad
en Salud Andina)
Evaluacion especializada para el otorgamiento |5, g 4 04,01  RESOIUCIoN 3588 897 897 897| 897| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3588 | 3001162 30.000 30.000 ERPF
del registro sanitario de Productos Farmacéuticos Directoral
Certificado de Registro Sanitario de productos |1, 05.04.04.02| ~ Certificado 480 120| 120] 120| 120] Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 30.000 30.000) ERPF
farmacéuticos
Modificacion de Fabricante de productos Resolucién
farmacéuticos, cuando el cambio de fabricante  |AD 06.04.04.03| Directoral 12] 3| 3| 3 3| Reg. Autoriz. Medic [  Autorizacién 3001162 30.000 30.000 ERPF
es en un tercer pais.
Cambio de nombre, de condicién de venta, de
fabricante, de material de envase, de AD 06.04.04.04f RESOluCION 1920 480 480| 480| 480| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 30.000 300000  ERPF
informacion en rotulado o inserto y cambio de Directoral
excipientes de productos farmacéuticos
) . Transferencia de Registro Sanitario de productos | o1y g 04,04,05|  RESOIUCION 96| 24| 24 24] 24| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 30.000) 30.000|  ERPF
Monitoreo, supervision, farmacéuticos; por rubro, pais y fabricante Directoral
evaluacion y control de n — — —
las intervenciones en A 06.04.04 |Cambio o Ampliacion de Forma de Presentacion |\, o6 04 04 g6  RESOIUCION 360 90| 90| 90| 90| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 30.000 30.000 ERPF
salud de productos farmacéuticos Directoral
Autorizacion de importacion de productos en
invesfigacion (psicotrépicos u otros) y otros AD 06.04.04.07] Resolucion 36] 9 9 9 ofReq. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000) 30.000|  ERPF
productos farmacéuticos para fines exclusivos de Directoral
investigacion.
Cambio de Licenciante o Razén Social del Resolucion
Licenciante (Nacional o Importado) de productos |AD 06.04.04.08| Directoral 24 6] 6| 6) 6] Reg. Autoriz. Medic [ Autorizacién 3001162 30.000 30.000 ERPF
farmacéuticos; por rubro y fabricante
Certificado de Libre Comercializacién de AD 06.04.04.09  Certificado 600 150| 150] 150| 150] Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 30.000 30.000 ERPF
productos farmacéuticos.
Agotamiento de Stock de productos AD 06.04.04.10| Resolucion 600| 150| 150 150 150| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacin 3001162 30.000) 300000  ERPF
farmacéuticos Directoral
Cambio de Vida Util de productos farmacéuticos |AD 06.04.04,12| ~Resolucion 06| 24 24 24 24| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000 30.000) ERPF

Directoral
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ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
CcoD QEJELLC (EI)SPECIFICO COD |OPERATIVAS CoD SUBACTIVIDADES cop UNIDADDE | META Y CRONOGRAMA DE COMPONENTE DE | UNIDAD DE META META REQUERME O ANAEEID ) ORGANICA (S)

2 &) MEDIDA _[META | 1 [T BT Y LA EFP (5) MEDIDA | PPTARIA | SIAF (8) [TOTAL RO___|RDR RESPONSABL
Cambio de Razén Social del titular del Registro
Sanitario o del fabricante o acondicionante de |5, o 4 g 1| Resolucion 4] 10| 10 10| 10 Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 30.000 30000  ERPF
los productos farmacéuticos; por rubro, pais y Directoral
fabricante.
Cambio de fabricante y/o acondicionante de. |, g o4 4 15|~ Resolucion 180| 45| 45| 45| 45| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000 30000  ERPF
productos farmacéuticos Directoral
Modificacién de inserto y/o rotulado, de
productos farmacéuticos por medida de AD 06.04.04.14] Oficio 4 1 1 1 1| Reg. Autoriz. Medic|  Autorizacion 3001162 30.000f 30.000f ERPF
Cancelacion del registro sanitario de productos Resolucién
farmacéuticos a solicitud del titular o por medida |AD 06.04.04.15 Directoral 10] 1 3| 3| 3| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000] 30.000] ERPF
de seguridad sanitaria.
Suspension del registro sanitario de productos |, g o4 4 16| ReSOIuCION 8l 2 2 2| 2| Reg.Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 30.000) 30000  ERPF
farmacéuticos por medida de seguridad sanitaria. Directoral
Actualizacion de la informaci6n autorizada enel {4y o6 04,0417\ oficio 600| 150{ 150 150| 150| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30,000 300000  ERPF
registro sanitario.
Monitoreo y evaluacion de la situacion del uso de | o6 04 04 18] Informe 3 1| 1] 1] o Desarolioinvestig. | investigacion 3 3000492 20.000 20000  EURM
medicamentos a nivel nacional
Monitoreo y evaluacién de la situacion del
Servicio de Farmacia de los Hospitales a nivel ~ |AD 06.04.04.19 Informe 2 1 1 0f 0| Desarrollo investig. | - investigacién 2 3000492 20.000 20.000] EURM
nacional
Evaluacion de Expedientes correspondientes al
Plan de Contingencia de laDireccionde 155 06 04 04.20|  Expediente 2180 2180) Reg. Autoriz. Medic|  Autorizacién 3001162  480.000) 480.000|  ERPF
Autorizaciones Sanitarias - Memorandum N
1482-2010-DIGEMID-DAS-ERPF/MINSA
Inscripcion, Reinscripcion en el Registro
Sanitario de Insumos o Material Médico, AD 06.04.04.22| Resolucion 2600 650 650| 650 650| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién | 2600 | 3001162 40.000 40.000] ERDICOSAN
Instrumental y Equipos de Uso Medico Directoral

i isio irQrgi QOdontol6git
Fortalecimiento de la ZA\?;SZL?;H Suf:nlzlusllzrg Quirdrgico u Odontoldgico
OG 6 | organizacion de servicios | OE 06.04 N y_ A 06.04.04 L " o
en Salud las intervenciones en Notificacién o Renovacién o Ampliacién de

salud Notificacion Sanitaria Obligatoria de Productos -

de Higiene Doméstica y Productos Absorbentes Notificacién
9! Y AD 06.04.04.22|  sanitaria 20] 5| 5| 5 5| Reg. Autoriz. Medic|  Autorizacion 20 3001162 40.000| 40.000] ERDICOSAN
de Higiene Personal, Nacional o Importado y/o obligatoria
fabricado fuera de la Sub-Regién Andina o por g
terceros dentro o fuera de la Sub Region Andina.
Notificacién o Renovacioén o Ampliacion u
Homologacién o Reconocimiento de la
Notificacién Sanitaria Obligatoria para Productos |\, 6 44 04 53 Constancia 4400] 1100| 1100| 1100| 1100| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 4400 | 3001162 40.000) 40.000] ERDICOSAN
Cosméticos, Productos de Higiene Doméstica y
Productos Absorbentes de Higiene Personal,
dentro de la Sub-Regién Andina
T, Resolucién . . R

R de productos cc AD 06.04.04.24] Directoral 160 40| 40| 40} 40| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 160 3001162 40.000| 40.000] ERDICOSAN
Cambios, modificaciones, certificados y otros
rémites relacionados con las notficaciones  fr, gg g 5| RESOICION 5400 1350] 1350| 1350| 1350| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 40,000 40.000{ ERDICOSAN
sanitarias obligatorias, homologaciones o Directoral
reconocimientos de productos i
Cambios, modificaciones, certificados y otros
tramites relacionados con las notificaciones
sanitarias obligatorias, homologaciones o
reconocimientos de Sanitarios y de Higiene AD 06.04.04,26| Resolucion 9600| 2400| 2400| 2400 2400| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 40.000) 40.000] ERDICOSAN
Domeéstica no comprendidos en la Decision 706 Directoral
de la Comunidad Andina; Material o Insumos,
Instrumental y Equipo de Uso Médico Quirdrgico
u Odontolégico.
Transferencia de Notificacin Sanitaria AD 06.04.04.27|  ReSOucion 24 6 6 6 6 Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 50,000 50.000] ERDICOSAN
Obligatoria por: rubro, pais y fabricante. Directoral

ORA 00
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacién de los procesos de gestién administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcién a resultados, en el marco de la modernizacién y descentralizacién del estado.

Ccob

OBJETIVO ESPECIFICO
@

Ccob

ACTIVIDADES
OPERATIVAS
()]

MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

META FISICA OPERATIVA

META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

SUBACTIVIDADES
(3)

CcoD

UNIDAD DE
MEDIDA

META Y CRONOGRAMA DE

e

TA | Il 1}

v

COMPONENTE DE
LA EFP (5)

UNIDAD DE
MEDIDA

META
PPTARIA

META
SIAF (8)

REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)

TOTAL

RO

RDR

UNIDAD (ES)
ORGANICA (S)
RESPONSABL

Fortalecimiento de la
organizacién de servicios
en Salud

OE 06.04

Monitoreo, supervision,
evaluacion y control de
las intervenciones en
salud

A 06.04.04

Aprobacion de ingreso de Muestras de
Productos Cosméticos y Productos de Higiene
Doméstica y Productos Absorbentes de Higiene
Personal sin Notificacién Sanitaria Obligatoria.

AD 06.04.04.28|

Resolucion
Directoral

60) 15] 15| 15]

Reg. Autoriz. Medic

Autorizacion

3001162

50.000)

50.000]

ERDICOSAN

Transferencia de Registro Sanitario por rubro,
pais y fabricante para insumos, instrumental,
equipos de uso médico quirdrgico u
odontolégico, productos sanitarios y de higiene
doméstica y productos absorbentes de higiene
personal.

AD 06.04.04.29

Resolucion
Directoral

24] 6 ] 6|

Reg. Autoriz. Medic

Autorizacion

3001162

50.000)

50.000]

ERDICOSAN

Monitoreo, asistencia técnica y evaluacion a
DISAS/DIRESAS en los aspectos criticos del
suministro

AD 06.04.04.30|

Informe de
Asistencia

12 3 3 3|

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

30.000)

30.000]

EACCESO

Monitoreo y evaluacion de la informacion de
disponibilidad y precios de medicamentos
generado por el SISMED

AD 06.04.04.31]

Informe

12 3 3| 3|

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

30.000)

30.000]

EACCESO

Evaluacién de los resultados del sistema de
suministro de medicamentos a nivel de DISA /
DIRESA

AD 06.04.04.32

Informe

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

30.000)

30.000]

EACCESO

Monitoreo y evaluacién de la situacién del uso de
a nivel nacional

AD 06.04.04.33

Informe

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

30.000)

30.000

EURM

Monitoreo y evaluacion de la situacion del
Servicio de Farmacia de los Hospitales a nivel
nacional

AD 06.04.04.34]

Informe

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

20.000)

20.000

EURM

Supervisién en aspectos relacionados al uso
racional de medicamentos

AD 06.04.04.35|

Intervencion

10| 2] 4 4

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

10.000

10.000]

EURM

Monitorear las acciones realizadas por DISAS y
DIRESAS en cuanto al control y vigilancia
sanitaria de los productos farmacéuticos y afines
y de los establecimientos farmacéuticos

AD 06.04.04.36|

Informe

28] 7 7| 7]

Inspeccién Sanit.

Inspeccion

3000753

100.000

100.000]

ECVE

Intervencion especializada para la atencién y
seguimiento de las denuncias a establecimientos
farmacéuticos (laboratorios droguerias e
importadoras)

AD 06.04.04.37

Acta

80| 20} 20| 20]

)
=1

Inspeccién Sanit.

Inspeccién

3000753

100.000]

100.000]

ECCI

Eventos binacionales FRONTERAS, en temas
de comercio ilegal de productos farmacéuticos

AD 06.04.04.38

Informe

o

Inspeccién Sanit.

Inspeccion

3000753

100.000

100.000]

ECCI

Monitoreo, seguimiento y asistencia técnica de
las actividades de control y vigilancia sanitaria
i alas

descor

DISA/DIRESA

AD 06.04.04.39

Informe

19 3 ] 6]

Inspeccién Sanit.

Inspeccion

3000753

300.000

300.000f

EREGION

Monitoreo y Asistencia Tecnica en acciones de
Control y Vigilancia Publicitaria, segun itinerario
especifico, para verificar la ejecucion de las
actividades transferidas a las DISAs y DIRESAs
del Pais.

AD 06.04.04.40]

Informe

26 4 9| 9|

IS

Fiscalizacién cump.
Normas

Accion

3000659

40.000)

40.000

ECPUB

Asistencia técnica para
fortalecer acciones a
favor de la salud

A 06.04.05

tar ias de for i del
recurso humano a cargo de la gestién del
suministro

AD 06.04.05.01]

Informe

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

10.000]

10.000

EACCESO

Promover para la ir

del servicio farmacéutico (sostenibilidad del
funcionamiento del servicio farmacéutico: RRHH,
equipamiento, materiales y servicios en los
establecimientos publicos, con financiamiento de
la fuente de recursos ordinarios

AD 06.04.05.02]

Informe

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

50.000)

50.000

EACCESO

Asistencia Tecnica a los Hospitales, DISAS y
DIRESAS e Institutos Especializados y Otras

Ir para la i del estado
situacional de sus almacenes especialziados y la
proyeccion de espacio para sus almacenes
especialziados y servicios de farmacia

AD 06.04.05.03|

Proyecto
revisado

12 3 3] 3|

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

40.000)

40.000

DAUM-PAT
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CcoD

OBJETIVO ESPECIFICO
1)

CcoD

ACTIVIDADES
OPERATIVAS
@)

CoD

META FISICA OPERATIVA

META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

SUBACTIVIDADES
@)

CcoD

UNIDAD DE
MEDIDA

[_METAY

IOGRAMA DE

[META

CRON
|

\%

COMPONENTE DE
LA EFP (5)

UNIDAD DE
MEDIDA

META
PPTARIA

META
SIAF (8)

REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)

TOTAL

RO

RDR

UNIDAD (ES)
ORGANICA (S)
RESPONSABL

oG

=)

Fortalecimiento de la
organizacion de servicios
en Salud

OE 06.04

Asistencia técnica para
fortalecer acciones a
favor de la salud

A 06.04.05

Asistencia Técnica a los Hospitales e Institutos
Especializados, DISA y DIRESA en la
formulacién de proyectos de inversion piblica de
los servicios de farmacia y almacenes
especializados de las en aspectos de su
infraestructura y equipamiento.

AD 06.04.05.04]

Expediente

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

20.000|

20.000f

DAUM-PAT

Formulacién del anteproyecto para la

construccion de las areas administrativas,

laboratorio de control de calidad y almacen
iado de la DIGEMID

AD 06.04.05.05

Expediente

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

40.000f

40.000]

DAUM-PAT

Asistencia tecnica para el fortalecimiento del
recurso humano a cargo de la gestion técnica,
administrativa y operativa de los almacenes
especializados de las DISAS y DIRESAS

AD 06.04.05.06|

Reunién

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

20.000f

20.000f

DAUM-PAT

Asistencia técnica para el fortalecimiento y
estandarizacion de los documentos de gestion
del sub-sistema de distribucién de productos
farmacéuticos, dispositivos médicos y productos
sanitarios en los almacenes especializados de
las DISA, DIRESA y hospitales

AD 06.04.05.07}

Manual de
POES
estandarizado

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

40.000f

40.000]

DAUM-PAT

Asistencia técnica, monitoreo y evaluacion de los
almacenes especializados DISA/DIRESA y
hospitales de los establecimientos de salud en
aspectos de su gestion técnico-opertiva,
infraestructura y equipamiento.

AD 06.04.05.08|

Informe

33

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

40.000f

40.000]

DAUM-PAT

Asistencia tecnica para mejorar las
competencias del personal de las
DISAS/DIRESAS en aspectos de gestion,

equir y mar
de Servicios de Farmacia.

AD 06.04.05.09]

Reunién

12]

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

20.000|

20.000f

DAUM-PAT

Brindar asistencia técnica en Hospitales, DISA y
DIRESA para implementar Observatorio de
Precios

AD 06.04.05.10)

Reunién

30]

Desarrollo investig.

investigacién

3000492

30.000f

30.000}

DAUM-EOPP

Asistencia Técnica para la seleccion racional de
i 110

AD 06.04.05.11

Informe

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

30.000f

30.000f

EURM

Asistencia técnica orientada a promover el uso
racional de medicamentos en los trabajadores
de salud de los Servicios/ Departamento de
Farmacia de hospital

AD 06.04.05.12]

Reunién

42

14

12

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

20.000|

20.000f

EURM

Asistencia técnica en la promocion del uso
racional de medicamentos en la comunidad

AD 06.04.05.13]

Informe

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

30.000f

30.000f

EURM

Asistencia técnica y monitoreo a DISA y DIRESA
respecto a sustancias y medicamentos
controlados.

AD 06.04.05.14]

Informe de
asistencia

10]

Reg. Autoriz. Medic

Autorizacién

3001162

76.000f

76.000}

EDROGAS

Asistencia técnica a los quimicos farmacéuticos
de farmacias, boticas, hospitales y a estudiantes
de farmacia sobre BPSFT

AD 06.04.05.15|

Informe de
Asistencia

Comerc. Bioldg.

Dosis

3000302

128.000}

128.000}

EAF

Fortalecimiento del RRHH del Centro Nacional
del Sistema Nacional de Farmacovigilancia
(pasantias y asistencia reuniones técnicas)

AD 06.04.05.16|

Informe de
Asistencia

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

30.000f

30.000f

EFV-FE

Asistencia técnica en blisqueda de informacion y
lectura critica de articulos cientificos a entidades
(Faculades de Farmacia, DISA, DIRESA,
Hospitales)

AD 06.04.05.17|

Persona

Desarrollo investig.

investigacion

3000492

10.000|

10.000f

DG-CNDM

Asistencia técnica y monitoreo a DISA y DIRESA
respecto a regulacion de establecimientos
farmacéuticos.

AD 06.04.05.18|

Informe de
asistencia

12]

Registro y acred.

Registro

3001161

160.000}

160.000

EEF

ORA 00
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—_ ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
hm COoD CERAID (E:SPECIFICO COD |OPERATIVAS COD SUBACTIVIDADES cop UNIDAD DE META Y CRONOGRAMA DE COMPONENTE DE | UNIDAD DE META META REQUERIAENIE HNANEEROE) ORGANICA (S)
8 2 3) MEDIDA META I I 11} [\ LA EFP (5) MEDIDA PPTARIA [ SIAF (8) |[TOTAL RO RDR RESPONSABL
< Asistencia Técnica personalizada en BPM y BPA
o a profesionales regentes o directores técnicos de |AD 06.04.05.19) Formato 216 54 54 54 54| Inspeccién Sanit. Inspeccién 3000753 50.000] 50.000] ECVE
(@) los establecimientos farmacéuticos.
5 Asistencia Técnica para el desarrollo de
competencias del personal de DISAS y Informe de o " -
(@) DIRESAS sobre acciones de Control y Vigilancia AD 06.04.05.20| asistencia 20 5| 5| 5| 5| Inspeccién Sanit. Inspeccién 3000753 200.000| 200.000] ECVE
E Sanitaria
wl Asistencia y control a las DIRESA/DISA a nivel Copia de . . UhS
Fiscalizacién cump.
=) nacional, sobre las captaciones publicitarias (TV, [AD 06.04.05.21] anuncio 3960 990 990 990| 990 Nonrs : Accion 3960 3000659 40.000] 40.000] ECPUB
< radio, revistas y otros) publicitario
) Asistencia técnica y fortalecimiento del control y
— vigilancia sanitaria contra el comercio ilegal a las |AD 06.04.05.22] Informe 5| 1 1] 2| 1] Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 100.000] 100.000] ECCI
= DISA DIRESA
) Asistencia técnica, gestion y fortalecimiento de
competencias a las DIRESA/DISA en los AD 06.04.05.23|  Informe 14 2| 4 4 4] inspeccionsanit. | Inspeccion 3000753 300.000) 300.000] EREGION
procesos de control y vigilancia sanitaria
<€ transferida
Reunién Técnica para fortalecer las activida-des
Asistencia técnica para transferidas en DISAS y DIRESAS sobre las AD 06.04.05.24| Reunién 2| 0 1 0| 1| Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 50.000 50.000 ECVE
LIZ.I fortalecer acciones a A06.04.05 |acciones de Controly Vigilancia Sanitaria
avor de la salu eunion Técnica para promover el cumplimiento
@) favor de la salud Reunién Té I cumpl
de las BPM, BPA y de Donaciones provenientes |AD 06.04.05.25| Reunion 3 0 1 1 1| Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 50.000) 50.000 ECVE
=z del exterior
9 Reunidn técnica con las DISA/DIRESA para ver
aspectos de control de calidad de productos .04.05. cta Inspeccion Sanit. nspeccion I I
(@) d | d lidad df d AD 06.04.05.26 A 1 0 0| 1 o] 1 i6n Sani I i6 3000753 50.000] 50.000 ECVP
< farmacéuticos.
Eventos macroregionales de seguimiento de |\, o6 o4 05 7 Acta 14l 1] 1] 2| 10| inspeccion Sanit. | Inspeccion 3000753 | 140.000 140.000) ECCI
- acuerdos de los Foros Macro regionales
Foro internacional sobre publicidad y promo-cién | 1y o6 04 05.28]  Informe i of of 1 ofFiscalizacion cump. Accion 3000659 30.000 30.000] ECPUB
=2 farmacéutica para optimizar la regulacién Normas
§ Fortalecimiento de la Realizar reuniones y asesorias técnicas con las
(=) 0G 6 | organizacion de servicios | OF 06.04 diferentes insfituciones como: empresas AD 06.04.05.29)  Reuni6n g o af of o affiscalizacioncume. g 3000659 30.000) 30.000(  ECPUB
en Salud farmacéuticas, asociaciones de consumidores, Normas
< etc., en el rubro publicitario
| Realizar y promever reuniones con INDECO-PI a Fiscalizagionenn
— fin de coordinar los aspectos referidos a la AD 06.04.05.30| Acta 3 1 0 1 1 NMonms P- Accion 3000659 16.708] 16.708 ECPUB
— publicidad con implicancia sanitaria.
(@) Elaboracién de documento de consenso de
o ensefianza de la AF con las Facultades y AD 06.04.05.31] Documento 1 0] 0} 1 0] Comerc. Bioldg. Dosis 3000302 76.000] 76.000 EAF
. Escuelas de Farmacia
Disefio de ?;‘;ae“:g:;g;'a reforzar el acceso a |1 06.04.06.01] Documento 4 1 2 1| of Desarrollo investig. | investigacion 3000492 10.000) 10.000| EACCESO
) -
=2 Desarrollar Estrategias para la Incorporacion a la
<< red de servicios farmacéuticos del MINSA @ 10s | 5, o6 4.06.02|  Documento 1 o 1] o o Desarrolioinvestig. | investigacion 3000492 10.000) 10.000| EACCESO
privados, p acreditados
o por la autoridad de salud
= nM:Crl‘gﬁzo de la disponibilidad de opioides anivel | o5 o6 04 06,03 Informe 2 1 1| Reg. Autoriz. Medic | ~ Autorizacién 3001162 30.000 30.000] EDROGAS
Elaboracién y difusién de documentos técnicos /
normativos orientados a promover la seleccién AD 06.04.06.04| DISA DIRESA 33| 29| 1] 1 2| Desarrollo investig. | investigacion 3000492 20.000] 20.000 EURM
Elaborar, validar y racional de medicamentos
aprobar documentos A 06.04.06 - — —
normativos 2 y‘dlfusmn de dc técnicos /
normativos orientados a promover el uso AD 06.04.06.05| Documento 3l o 2 1| of Desarrolio investig. | investigacion 3000492 15.000) 15000  EURM
racional de medicamentos en trabajadores de
salud
s:[g"l':c"’" de d°°”m,e”‘;‘;s|:°“'°° normatvos s 06.,04.06.06]  Documento 71 1 2 2] 2 Normasalud Pers Norma 7 3000898 11.200 11200  EFV-FE
Elaboracion de documentos técnico normativos | »p, 46 04 06,07 Documento 71 o o 4 3 NomasaludPers Norma 7 3000898 11.200 11200  EFV-FE
para fortalecer la Farmaco vigilancia en el pais
Desarrollo de documentos normativos
relacionados a la gestion de establecimientos AD 06.04.06.08) Documento 1 0f 1 0f 0| Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600) 1.600] EEF
farmacéuticos




DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

MATRIZ N°2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestién administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcién a resultados, en el marco de la modernizacion y descentralizacion del estado.

ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
Ccob OBJETIVO(ESPECIFICO COD |OPERATIVAS COoD SUBACTIVIDADES cop UNIDAD DE META Y CRONOGRAMA DE COMPONENTE DE | UNIDAD DE META META REQUERMENORNWHERDE) ORGANICA (S)
@ @) MEDDA [META [ I [ W [ W[ w LA EFP (5) MEDIDA | PPTARIA | SIAF (8) [TOTAL RO [RDR RESPONSABL
Modificacién del Reglamento de
Estupefacientes, Psicotropicos y otras AD06.04.0609  Norma 1 of 1 NomasSaludPers|  Noma 1 | 3000808 1600 1600 EDROGAS
sustancias sujetas a Fiscalizacion Sanitaria y su
escala de sanciones.
Desarrollo de documentos técnicos normativos
relacionados al control y vigiancia saniaria de —\»ry o6 04 06 10| Documento 1 0| 1| NomaSaludPers | Norma 1 |3000898 1600 1600  ECVP
productos farmacéuticos, dispositivos médicos y
productos sanitarios
Elaborar y actualizar normas, reglamentos y
directivas para fortalecer el Control Publicitario  |AD 06.04.06.11] Norma 2) 1] 0] Norma Salud Pers Norma 2 3000898 3.200} 3.200) ECPUB
Farmacéutico (directiva sobre DIRESAS)
Elaboracion de Criterios Eticos para la
promocin de medicamentos de 2 autoridad |, o g 1,f - Informe de 1 0| 0o NormaSaludPers |  Norma 1 |3000898 1,600 1600 ECPUB
Nacional de Salud (ANS) a través de un consultoria
consultora.
Elaborar, actualizar y modificar normas y
directivas, gufas y procedimientos relacionados |AD 06.04.06.13] Norma 5 2 1] Norma Salud Pers Norma 5 3000898 8.000} 8.000} ECVE
con las Buenas practicas.
Elaborar norma para acreditar a DIRESAS sobre | o5 04 0 141 Nomma 1 of o NomasSaludPers|  Noma 13000898 1600 1600  ECVE
Buenas Practicas de Almacenamiento
Elaborar, validar y Elaboracion de la Directiva del Sistema Nacional
aprobar documentos A06.04.06 [de Control y vigilancia sanitaria bajo una visién ~ [AD 06.04.06.15 Norma 1 0f 1] Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600} 1.600] EREGION
normativos de procesos y actividades claves
Fortalecimiento de la
OG6 | organizacion de servicios | OE 06.04 Actualizacion, emision y revision de los nuevos
en Salud dispositivos legales referidos a la gestion de los
servicios de farmacia de los establecimientos de |AD 06.04.06.16) Norma 4 1] 1] Norma Salud Pers Norma 4 3000898 6.400) 6.400 DAUM-PA
salud del sector piblico y/o privado y AEM de las
DISAS y DIRESAS.
Presentacion de Propuesta de Norma Técnica
sobre servicios y centros de informacion de AD 06.04.06.17 Informe 1 1] 0 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600] 1.600] DG-CNDM
medicamentos
;"’:’e"nrsg‘s"” de la politica de medicamentos 1,5 46 04 06,18|  Documento 1 0| 0| Desarrollo investig. | investigacion 3000492 10.000 10,000 EACCESO
Normar y egular el sistema de suministro de. 1y 6 04 06.19| ~ Documento 4 2 o NomaSaludPers |  Norma 4| 3000898 6.400 6.400| EACCESO
medicamentos e insumos.
Elaboracidn de norma técrica para para el AD06.04.0620]  Norma 1 1| o NomasaludPers | Nomma 1 | 3000898 217 2117|  EAF
p
Elaborar la propuesta de Estandarizacion de Acciones alta
Dispositifvos Medicos (Clasificacion, AD 06.04.06.21| Documento 1 0f Direccion Accion 3000010 5.000} 5.000] DG-CAT
Denominacion y Codificacion)
Desarrollar el Catalogo Sectorial de Acciones alta
Medicamentos y el Catalogo Sectorial de AD 06.04.06.22|  Catalogo 2 0f 1 Direccion Accién 3000010 5.000 50000 DG-CAT
Dispositivos Médicos
Implantar y actualizar el Catalogo Sectorial de . Acciones alta »
. AD 06.04.06.23|  Catalogo 3 2 AR Accion 3000010 15.000 15000  DG-CAT
Medicamentos Direccién
Charlas de orientacion desde la farmacia
institucional sobre dispensacion de AD 06.04.07.01( Intervencion 1 0f 0| Comerc. Bioldg. Dosis 3000302 30.000} 30.000] EAF
D\fund|‘r documentos A 06.04.07 med!canjefntos __ : :
normativos Publicacién y difusion a nivel nacional de
documentos técnicos - normativos - AD 06.04.07.02 Boletin 1 1 0] Desarrollo investig. [ - investigacion 3000492 30.000} 30.000] EFV-FE
promacionales sobre farmaco vigilancia
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MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestién administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la modernizaciény descentralizacién del estado.

ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
_ cop |CBIETIVO (ESPEC'F'CO coD  [OPERATIVAS cop SUBACTIVIDADES con UNIDAD DE |__META Y CRONOGRAMA DE__|COMPONENTE DE| UNIDADDE | META | META | (CQUERIMIENTOFINANCIERO (9) [opcanica (s)
— 2 ®) MEDIDA META | 1} 1} v LA EFP (5) MEDIDA PPTARIA [ SIAF (8) [TOTAL RO RDR RESPONSABL
o Cancelacion del registro sanitario de producto
= ico, productos dietéticos y Resolucion
< edulcorantes, recursos terapéuticos naturales de [AD 06.06.01.01] Directoral 6] 0 2| 2| 2| Reg. Autoriz. Medic | Autorizacién 3001162 30.000) 30.000 ERPF
o uso en salud, productos galénicos; a solicitud del
(@) titular.
= - ) o
D Cancelacion del registro sanitario de producto
o éutico, productos dietéticos y i
hre} edulcorantes, recursos terapéuticos naturales de |AD 06.06.01.02 R;ﬁ:'c‘:g'r‘;’l‘ 4 | af 1| 1| Rreg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 30.000) 30.000) ERPF
m uso en salud, productos galénicos; por medida
de seguridad sanitaria.
o
< Suspension del registro sanitario de producto
9 ico, productos dietéticos y Resolucion
= edulcorantes, recursos terapéuticos naturales de |AD 06.06.01.03] Directoral 8| 2] 2 2| 2| Reg. Autoriz. Medic | Autorizacién 3001162 30.000) 30.000 ERPF
) uso en salud, productos galénicos; por medida
~ de seguridad sanitaria.
-
Cancelacion a solicitud de parte, del registro
sanitario de Insumos o Material, Instrumental y Resolucion
Equipo de Uso Médico Quirtirgico u AD 06.06.01.04] Directoral 20| 5l 5) 5] 5| Reg. Autoriz. Medic | Autorizacion 3001162 38.227| 38.227| ERDICOSAN
Odontoldgico y Productos Sanitario y de Higiene
Doméstica
Cancelacién a solicitud de parte, dela AD 06.06.01.05] Oficio 120 3| 3| 3|  3|Reg. Autoriz. Medic| Autorizacién 3001162 50.000) 50.000{ ERDICOSAN
Notificacion Sanitaria de Productos Cosméticos.
Control de la gestion en el proceso de utilizacion | 46 46 01 06| Informe 3l 1l 1] 1| o Desarolioinvestig. | investigacion 3000492 20.000) 200000  EURM
de medicamentos no considerados en el PNUME
Control de la gestion en la promocion deluso |,y o6 56 61 o7 informe a0 1] 1] 1| 1| Desarrolioinvestig. | investigacion 3000492 40.000) 40000  EURM

racional de medicamentos en la comunidad

Control y vigilancia sanitaria de laboratorios y
droguerias (Certificacion: BPM y BPA; AD 06.06.01.08  Inspeccién 1360| 340| 340| 340| 340| Inspeccién Sanit. Inspeccion 1360 3000753 |  2.740.000] 2.740.000 ECVE
A 06.06.01 |Inspeccién lab. y drog.)

Mejorar la capacidad

institucional garantizar OE 6.06 Acciones de Control y

0G I
vigilancia

=)

mejores servicios de salud Realizar Pesquisa de productos farmacéuticos y

N AD 06.06.01.09] Producto 400] 100| 100 100 100 Inspeccién Sanit. Inspeccion 400 3000753 198.826) 198.826 ECVE
afines en el mercado

Evaluacién Técnica para la aceptacion y
aprobacion de donaciones de productos
farmacéuticos y afines provenientes del
extranjero

AD 06.06.01.10| Informe 240 60} 60 60} 60| Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 80.000) 80.000] ECVE

Pesquisa o Verificacion de Vacunas, diluyentes,
jeringas y demas productos estratégicos para el
MINSA'y en las entidades donatarias para su
aceptacion

AD 06.06.01.11§ Acta 80| 20 20 20 20| Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 80.000) 80.000 ECVE

Pesquisa o Verificacion organoléptica de

. AD 06.06.01.12 Acta 72] 18 18] 18 18| Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 80.000) 80.000 ECVE
productos en abandono o comiso

Evaluacion técnica de informes de ensayo de Producto
productos farmacéuticos, dispositivos médicos y |AD 06.06.01.13| 950 230] 230 240| 250 Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 540.000 540.000f ECVP

productos sanitarios evaluado
Controlar y Vigilar que las DISAs y DIRESAs Copia de Fiscalizacién cumi
efectuen las Inspecciones Publicitarias con las  |AD 06.06.01.14 anuncio 5400| 1350 1350 1350[ 1350] Normas P- Accion 5400 3000659 30.000] 30.000] ECPUB
correspondientes Pesquisas de Publicidades evaluado
Asistir a las 3 DISAS desconcentradas sobre las Anuncio Fiscalizagione
evaluaciones publicitarias y controlar el AD 06.06.01.15| 1440 360 360 360 360] P- Accién 1440 3000659 30.000) 30.000] ECPUB
L o N evaluado Normas
cumplimiento de las actividades transferidas
" " Resolucion . . "
Elaboracién de RD de sancion AD 06.06.01.16 Directoral 48] 12} 12 12 12| Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 100.000] 100.000 ECVP
Adquisicién de sustancias y medicamentos AD 06.06.01.17| Proceso adaquis. 2l ] 1 o o comer. Biolsg. Dosis 3000302 | 1.200.000) 1.200.000] EDROGAS

estupefacientres

Adquisicion de productos farmacéuticos,
dispositivos y productos sanitarios para la AD 06.06.01.18| Proceso adquis. 1] [ 0| 1i 0| Comerc. Biolog. 3000302 2.297.808| 2.297.808| EAF
farmacia institucional

Distribucion de sustancias y medicamentos
estupefacientes a establecimientos a nivel AD 06.06.01.19 N° FOPE 96 24 24 24 24| Comerc. Biolég. Dosis 3000302 162.000] 162.000] EDROGAS
nacional.
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MATRIZ N° 2
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ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
COoD CEIA (ESPECIFICO COD [OPERATIVAS COoD SUBACTIVIDADES cop UNIDADDE | META Y CRONOGRAMA DE COMPONENTE DE | UNIDAD DE META META REQUERIES WA EERS () ORGANICA (S)
2 (3) MEDIDA META I 1l 1]} v LA EFP (5) MEDIDA PPTARIA | SIAF (8) [TOTAL RO RDR RESPONSABL
Di
n de : . AD 06.06.01.20|  N° Recetas 180] 45 45| 45 45| Comerc. Biol6g. Dosis 180 3000302 66.875 66.875| EDROGAS
estuf a pacientes hip
Atencién con medicamentos u otros productos
farmacéuticos a los usuarios que acuden a la AD 06.06.01.21|  N° Recetas 72000{ 1800018000/ 18000{18000 Comerc. Biol6g. Dosis 72000 | 3000302 76.000] 76.000 EAF
farmacia institucional
Mejorar la capacidad . Fortalecimiento de la farmaco vigilancia en DISA/ . " . .
0G6 institucional garantizar | OE 6.06 Q;CIZ)::: de Control y A06.06.01 |DIRESA AD 06.06.01.22 Informe 7 2 1 2 2| Desarrollo investig. |  investigacion 3000492 50.000] 50.000 EFV-FE
mejores servicios de salud Implementacién y seguimiento de los
indicadores de evaluacion de las actividades de |AD 06.06.01.23 Informe 12] 3| 3| 3| 3| Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 100.000 100.000] EREGION
control y vigilancia sanitaria
Piloto de supervision conjunta en las
DIRESA/DISA de las funciones descentralizadas |AD 06.06.01.24 Informe 2 0 0 1 1] Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 200.000] 200.000| EREGION
de DIGEMID
fnde‘l‘;l‘ggg:lg: suscripciones a base de datos de |y o6 06 01 25| Proceso adquis. 2 o 1] 1| ofpesarolioinvest. | investigacion 3000492 |  300.000) 300.000| DG-CNDM
Intervenciones especializadas para el
seguimiento farmaco terapéutico en la farmacia [AD 06.07.01.01| Intervencion 60 15 15 15 15| Comerc. Bioldg. Dosis 3000302 30.000] 30.000 EAF
Institucional
Evaluaci6n de indicadores de farmaco AD 06.07.01.02|  Informe 2 o 1| of 1| Desarolioinvestig. | investigacion 2 | 3000492 20.000) 20000  EFV-FE
epidemiologia y de farmaco vigilancia.
Intervencién especializada en la evaluacién de la |\ o6 47 01 03| Informe 44 8| 12| 12| 12| Desarrolioinvestig. | investigacion 3000492 30.000) 30000  EFV-FE
seguridad de productos
Intervencin técnica en [a evaluacién de la AD 06.07.01.04[ Informe 225| 54| 54| 62| 55| Desarolloinvestig. | investigacion 3000492 20.000 20000  EFV-FE
seguridad de productos en ensayo clinico
Estudio sobre datos de prueba, patentes
farmacéuticas y otros aspectos que inciden en el |AD 06.07.01.05| Informe 7 2 3 2 0| Desarrollo investig. |  investigacion 7 3000492 30.000] 30.000| DAUM-EOPPI
precio de los i tos
Andlisis de bases de datos sobre precios de
medicamentos disponibles (IMS, SISMED, AD 06.07.01.06) Informe 24 6 6 6 6| Desarrollo investig. |  investigacion 3000492 20.000 20.000| DAUM-EOPPI
SEACE, SIGA)
Elaborar informes sobre el comportamiento de
los precios y sus tendencias en el sector privado, |AD 06.07.01.07| Informe 12 3 3 3 3| Desarrollo investig. |  investigacion 12 3000492 30.000] 30.000] DAUM-EOPPI
publico y a nivel internacional.
Intervencion especializada en la evaluacién de
medicamentos no considerados en el PNME / AD 06.07.01.08 Informe 48| 12 12 12 12| Desarrollo investig. |  investigacion 3000492 30.000] 30.000 EURM
PNUME
) ) ) ) Promoci6n del uso racional de Medicamentos | xp, o 0701 9] DiSA DIRESA 6| 2| 2| 2 ofDesamolioinvestg.| investigacion 3000492 30.000 30000  EURM
Fortalecer las acciones Acciones e intervenciones considerados criticos: Antimicrobianos
OG 6 |administrativas de soporte | OE 06.07 |para el fortalecimiento de A 06.07.01 3 b i b
al ejercicio de la rectoria. Ia rectoria romovery colaborar en estudios sobre AD 06.07.01.10|  Informe 11 ol o o 1|Desarolioinvestig.| investigacion 1 3000492 30.000) 30.000| DG-CNDM
utilizacién de medicamentos.
Evaluacin del financiamiento del suministio de - x5 o5,07.01.11]  nforme 4 1) 1| 1| 1fesarolioinvestig.| investigacion 3000492 10.000) 10.000[ EACCESO
;:::d"’ sobre medicamentos esenciales en el |xp, o 701 12| publicacin web 11 o o 1 ofDesamolioinvestig.| investigacion 1 3000492 30.000 30.0000 EACCESO
Realizar el diagndstico del estado actual de las
acciones de control y vigilancia sanitaria a nivel |AD 06.07.01.13| Documento 1] 0| 1 0 0] Desarrollo investig. |  investigacion 1 3000492 30.000] 30.000 ECVE
nacional
Realizar andlisis relacionados al control y
vigilancia sanitaria de productos farmacéuticos, |AD 06.07.01.14] Informe 2 0 1 0 1| Inspeccion Sanit. | investigacion 2 3000492 30.000] 30.000 ECVP
dispositivos médicos y productos sanitarios
Andlisis, evaluacion y estadisticas de las
actividades de control y vigilancia sanitaria AD 06.07.01.15 Informe 12| 3 3 3 3| Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 40.000] 40.000] EREGION
itidas por las DIRESA/DISA
Certificado Oficial de Importacion de
I i Psicotrépicos o Precursoresy  |AD 06.07.01.16|  Certificado 1039 267 258 258| 256|Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000] 30.000] EDROGAS
de patrones o estandares.
Certiicado Oficial de Exportacion de AD 06.07.01.17|  Certificado 200 4| 6| 6 4|Re. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000] 30.000[ EDROGAS
Estupefacientes, Psicotrépicos y Precursores
Autorizacion para la adquisicion de sustancias o
medicamentos estupefacientes con fines de AD 06.07.01.18|  Autorizacion 2 0 0 2 0| Reg. Autoriz. Medic|  Autorizacion 3001162 30.000 30.000] EDROGAS
investigacion

ORA 00
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ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
cop |OBIETVO S?PEC'F'CO CoD  [OPERATIVAS cop SUBACTIVIDADES e UNIDAD DE WETA Y CRONOGRAMA DE__|COMPONENTE DE| UNIDADDE | META | META | RCQUERIMIENTOFINANCIERO () | opcaica (s)
@ [©) MEDIDA [META | 1 [ 0 [ m [ v LA EFP (5) MEDIDA | PPTARIA | SIAF (8) [TOTAL RO__|RDR RESPONSABL

Designacion de Supervisor para la verificacion
de. pesaje e incorporacion de estupefacientes, |0 o5 7 1 19|  Supervisor
psicotropicos o precursores en el laboratorio designado
fabricante o por encargo de otro establecimiento.

1000[ 240| 260| 260| 240|Reg.Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000) 30.000f EDROGAS

Visacion del Libro de Control de Estupefacientes,
Psicotropicos y Precursores de Droguerias y AD 06.07.01.20| Libro Visado 48] 12| 12 12 12| Reg. Autoriz. Medic |  Autorizacion 3001162 30.000] 30.000 EDROGAS
Laboratorios.

Calificacion de saldos descartables y destruccion Saldos
de Estupefacientes, Psicotropicos y Precursores [AD 06.07.01.21] calificados 40) 6 13| 9 12| Reg. Autoriz. Medic |  Autorizacion 3001162 30.000) 30.000f EDROGAS
de Droguerias y Laboratorios

Recepcién, evaluacion y custodia de

o medicamentos sujetos a fiscalizacion sanitaria
por cierre o clausura definitiva de Laboratorios o
Droguerias.

AD 06.07.01.22 Acta 2| 0 1 0| 1| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000] 30.000 EDROGAS

=
o
o
<
o
o
=
o)
()
w
-
i
@)
<
=)
=
o)
-

Verificacion de centrifugacion, traslado de lote
para secado, tamizado, homogenizacion y
verificacion de pesaje y embalaje de cocaina AD 06.07.01.23 Acta 48] 12| 12 12 12| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000] 30.000 EDROGAS
base para exportacion seg(n corresponda
(ENACO)

Inscripcion y Registro del Profesional Médico o Profesional
Cirujano Dentista para Adquisicion de Talonario |AD 06.07.01.24 registrado 2400( 600 600 600| 600|Reg.Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000] 30.000 EDROGAS
de Recetario Especial 9

Controlar la distribucién, comercializacion y uso |\, g6 57 o1 o5| ~ Balance 1000] 250] 250 250| 250| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000) 30.000| EDROGAS
de los estupefacientes autorizados evaluado

Consultoria para la revision del cobro de multas
por prescripciones, pérdida de ejecutoriedad y
recursos administrativos de los afios anteriores
del 2006

AD 06.07.01.26) Informe 1 1 Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 50.000) 50.000 DCVs

Fortalecer las acciones Acciones e intervenciones Verificacion técnica de productos farmacéuticos

administrativas de soporte | OE 06.07 |para el fortalecimiento de A06.07.01 |y afines presuntamene falsificados (VP) AD 06.07.01.27 Acta 200 59 50 59

I3
=}

oG Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 100.000] 100.000] ECCI

o

al ejercicio de la rectoria. la rectoria — —
Evaluacién técnica de productos farmacéuticos y

afines con observaciones sanitarias del AD 06.07.01.28 Acta 100] 200 30| 30
comerdio ilegal (EP)

N
S

Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 100.000] 100.000] ECCI

Sensibilizacion a instituciones publicas
involucradas en la lucha contra el comercio AD 06.07.01.29 Informe 4 1 1 il
llegal de Medicamentos (visitas Guiadas)

-

Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 60.000) 60.000 ECCI

Planificar, organizar y participar en reuniones
técnicas con los representantes de las
instituciones que conforman el
GTM/CONTRAFALME

AD 06.07.01.30) Acta 8| 2] 2] 2]

N

Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 120.000 120.000] ECCI

Consultoria para la actualizacion de la

h " N AD 06.07.01.31 Informe 1 1 0] 0]
informacién de Comercio llegal

o

Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 100.000) 100.000| ECCI

Consultoria para la elaboracion del Plan
Nacional que permita erradicar el contrabando,
el comercio ilegal y falsificacion de productos AD 06.07.01.32 Informe 1i 1] 0] 0
farmacéuticos y afines, en salvaguarda de la
salud y vida de la poblacién

o

Inspeccién Sanit. Inspeccion 3000753 100.000) 100.000| ECCI

Consultoria para sistematizar informacion sobre
evaluacion de resultados de control de calidad ~ |AD 06.07.01.33] Informe 1 0l 0] 1
de PF, DMy PS

o

Desarrollo investig. [ investigacién 1 3000492 36.382 36.382] ECVP

Denunciar ante INDECOPI a las empresas
éuti por difundir publici .
engafiosas e irregulares que transgreden las AD 06.07.01.34] Oficio d_e 34 8 9 9 hiscalzacClICCE]

denuncia Normas
normas publicitarias, promoviendo su
adecuacion.

Acci6n 34 3000659 10.000 10.000| ECPUB

©

Autorizacion sanitaria de funcionamiento de

. P N AD 06.07.01.35| Autorizacion 400 100] 100f 100[ 100| Registroy acred. Registro 400 3001161 200.000 200.000 EEF
laboratorio o de Drogueria (inicio activ.)

Autorizacién de contrato de fabricacién o
acondicionamiento de productos farmacéuticos, |AD 06.07.01.36 Autorizacién 320 80 80 80
dispositivos médicos o productos sanitarios.

-3

0| Registro y acred. Registro 3001161 70.000] 70.000 EEF




MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcion a resultados, en el marco de la modernizaciony descentralizacion del estado.

ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
gep [|EREE (ESPEC'F'CO COD |OPERATIVAS cob SUBACTIVIDADES — UNIDAD DE | _META Y CRONOGRAMADE__|COMPONENTE DE| UNDADDE | META | META | RCCUERIMIENTOFINANCIERO () | oecanica (s)

@ [©) MEDDA [META [ T [ 0 [ w [ v LA EFP (5) MEDIDA | PPTARIA | SIAF (8) [TOTAL RO___|RDR RESPONSABL
Autorizacion Sanitaria de Cierre Temporal o
Definitivo de laboratorios farmacéuticos y AD 06.07.01.37| Autorizacion 120} 30 30 30 30[ Registroy acred. Registro 3001161 60.000| 60.000 EEF
droguerias. (a solicitud)
Cierre administrativo definitivo de AD 06.07.01.38| Resolucion 1200 30| 30| 30| 30| Registroy acred. Registro 3001161 60.000) 60.000 EEF
establecimientos farmacéuticos Directoral
Autorizacion Sanitaria de cambios, modifica-
ciones o ampliaciones y olros tramites AD 06.07.01.39|  Autorizacion 3200| 8oo| 800| 800| 800| Registroy acred. Registro 3001161 60.726) 60.726 EEF
relacionados a los establecimientos
farmacéuticos.
Inscripcin y/o actualizacion en el Registro AD 06.07.01.40| Regente o OT 400{ 100| 100| 100| 100 Registoyacred. |  Registro 400 | 3001161 80.000) 80.000 EEF
Nacional de Regentes y Directores Técnicos registrado
E:J?:S'i’gn‘;fe‘:“'m'c"s farmacéuticos y otros AD 06.07.01.41)  Registro 400{ 100 100| 100| 100| Registroy acred. Registro 3001161 80.000| 80.000 EEF

Acciones e intervenciones Autorizacién Sanitaria de renuncia a Regencia o Renuncia

para el fortalecimiento de [ A 06.07.01 |pjreccién Técnica de laboratorios farmacéuticos |AD 06.07.01.42| " 480 120 120| 120| 120| Registroy acred. Registro 3001161 60.000| 60.000 EEF

la rectoria d , registrada
y droguerias.
i:ﬁ’;g:a’ al personal dj 1a Insfitucion para AD 06.07.01.43|  Persona 3000 o 100| 100 100|Capacitacién RRHH|  Persona 300 | 30s5605|  362.000) 362.000( DG-EGA

cor )
Formacion de practicantes AD 06.07.01.44] Persona 20} 5 5 5 5| Capacitacion RRHH Persona 3055605 0] 0 DG-EGA
- Gestion
Gestion Administrativa AD 06.07.01.45|  Informe 12l 3| 8 3 3 estion Informe 12 [ 3000693 0 0| DG-EGA
Sistema de Gestién de la Calidad AD06.07.01.46| Informe 1 1 o o o Ac;'i‘r’;‘:; ;:ta Accién 1 3000010 5.000) 5000  DG-GC
Acciones de gestion de Direccion AD 06.07.01.47|  Informe o 3 3 8 3 Aclg'i?:fcsi ;r'l‘a Accion 12 | 3000010 50.000) 50.000]  DG-EA
’;Zf]'gges para el mantenimiento y reparacion de |y o6 07,01 48] Accion 60| 20| 20| 20| 20| Rep.Mant Equip. | DG-EGA 3000842 o 0| DGEGA
Acciones para el mantenimiento de AD06.07.01.49|  Accion 12l 8 3 3 3| Mant infraestruc. Accin 12 | 3022564 o o| DpGcEGA
Fortal | . Absolucién de consultas terapéuticos/clinicos,
ortalecer las acciones biofarmacéuticos, farmacodinamicos, " . . . o
0G6 inisrativas de Soporte | OF 06.07 rogulatorios y académioss relacionados conel | A0 06.0702.01]  Atencién 8400| 2100| 2100| 2100| 2100| Desarrolio investig. | investigacion 3000492 50.000) 50.000| DG-CNDM
al ejercicio de la rectoria. uso de medicamentos

Elaboracion de boletines electronicos sobre
I tos orientado a los profesi de [AD 06.07.02.02] Boletin 4 1] 1 1 1| Desarrollo investig. |  investigacion 3000492 15.000 15.000| DG-CNDM
la salud y comunidad en general

Publicacion sobre las acciones de control y
fiscalizacién de estupefacientes, psicotrépicos y [AD 06.07.02.03 Boletin 2] 1 1| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 30.000] 30.000f EDROGAS
precursores

Evaluacion especializada para la absolucién de
consultas técnicas de productos farmacéuticos, |AD 06.07.02.04] Oficio 1000] 250] 250, 250| 250| Reg. Autoriz. Medic| Autorizacion 3001162 40.000] 40.000] DAS-ATAG
dispositivos médicos y productos sanitarios.

Atencién de solicitudes por acceso a la

I AD 06.07.02.05 Oficio 240 60 60 60 60| Reg. Autoriz. Medic [ ~ Autorizacion 3001162 40.000 40.000| DAS-ATAG
informacion publica

de informacion A 06.07.02
y Comunicacion o Absolucion de consultas técnicas en BPMy BPA |AD 06.07.02.06] Documento 184 60| 64 30| 30| Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 40.000 40.000 ECVE

Campafia nacional de difusién y educacién sobre
riesgos del consumo de medicamentos AD 06.07.02.07| Informe 1 0 0 1 0| Inspeccién Sanit. Inspeccién 3000753 960.000} 960.000 ECCI
if o de dudosa prc i

Elaboracion de spot publicitario para difusion
través de medios de comunicacién, orientado a
la poblacién sobre el contrabando, el comercio
informal y falsificacion de productos

AD 06.07.02.08| Informe 1] 1] 0 0 0| Inspeccién Sanit. Inspeccién 3000753 580.000f 580.000 ECCI

Difusién de Spots para informar y educar a los
consumidores sobre la influencia de la publicidad
de productos farmacéuticos, dispositivos
médicos y productos sanitarios.

/AD 06.07.02.09 Informe 2] 0 1 1 0| Desarrollo investig. | investigacion 3000492 260.000] 260.000 ECPUB

Acciones de proyeccion a la poblacion sobre la AD 06.07.02.10) Informe g 2 2 2 2 Fiscalizacion cump.

influencia de la publicidad en la automedicacion Normas Accion 3000659 40.000 40.000 ECPUB

ORA 00
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MATRIZ N°2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS
ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcién a resultados, en el marco de la modernizacion y descentralizacion del estado.

— ACTIVIDADES META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
8 COoD CEIELD (ESPECIHCO COD |OPERATIVAS COoD SUBACTIVIDADES oD UNIDAD DE META'Y CRONOGRAMADE  |COMPONENTE DE | UNIDAD DE META [ META e ORGANICA (S)
o 2 3) MEDIDA __ |META | L1 1 Y LA EFP (5) MEDIDA PPTARIA [ SIAF (8) |TOTAL RO |RDR RESPONSABL
<
a4 Elaborar Boletines sobre Promocién y publicidad o
! . o Fiscalizacion cump. )
O farmacéutica, destinados a la actualizacion de ~ |AD 06.07.02.11 Boletin 1 0 0 1 s Accién 3000659 42.000] 42.000(  ECPUB
5 los profesionales que prescriben y dispensan.
ﬁ Socializacion de Informacion generada por el
w SISMED y dfusion de informacién analizada de |\, o6 o7 09 19! pusicacionweb| 24 6| 6| 6| 6| Desamolloinvesig. | investigacion 3000492| 10000 10000 EACCESO
=) Informacion a través de la Sala Situacional de
<C Acceso
(a)
% (g::n'g‘:ligz ;’eo‘:)'ifn':’;;?:z";fgg:sme"ms AD06.07.0213)  Campaia | o 1 o F'Sca"ﬁicr'rf]r;:“mp' Accién 3000659 2.200.000 2.200.000( DAUM-EOPPF
Z:' Campafia de modulos itinerantes AD 06.07.02.14|  Campafia 12l 3 3 3 3| Desarrollo investig. | - investigacion 3000492 30.000 30.000[ DAUM-EOPPF
= Empoderamiento de las entidades piblicas para
|.|Z.| linkear en su pagina web el portal del AD 06.07.02.15 Informe 1] 0 1 0 0f Desarrollo investig. | - investigacion 3000492 20.000] 20.000] DAUM-EOPPF
@) observatorio
= Inclusion del Observatorio de Precios de
(@) Medicamentos en los médulos de servicio AD 06.07.02.16|  Informe 1 0 1 0 0f Desarrollo investig. | - investigacion 3000492 20.000] 20.000[ DAUM-EOPPF
(@) ciudadano que el estado implementa
é Articular la informacion del Observatorio a
[ Observatorios de ambito internacional y
%2} Constituirse en la entidad de referencia sobre  |AD 06.07.02.17|  Informe 2l o 0 2 0f Desarrollo investig. | - investigacion 3000492 50.000 50.000[ DAUM-EOPPF
Z precios de medicamentos a nivel nacional e
S internacional
()] Fortalecer las acciones : : " L " !
A Sistemas de informacion Campafia de informacion sobre adherencia a los
<< 0G 6 |administrativas d rte | OE 06.07 - A06.07.02 pa s . .
| aa‘n;?:;ir;;v;: |aer§25) ?iae y Comunicacion tratamientos desde la Farmacia Institucionaly ~ |AD 06.07.02.18|  Intervencion 2] 0 1 1 0| Comerc. Bioldg. Dosis 3000302 150.000 150.000 EAF

— ' participacion en en medios de comunicacion
-
8 Desarrollo de herramientas informéticas para N

] - . " AD 06.07.02.19) Informe 4 1 1 1 1| Desarrollo investig. | - investigacion 3000492 30.000 30.000[ EACCESO
i mejorar el sistema de informacion del SISVED
=) For ) del sistema de cc - . "
> \Virtual en las DISAIDIRESA AD 06.07.02.20 Informe 15 0 5 5 5| Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 100.000 100.000] EREGION
<t Elaboracion e implementacion de la primera
@) version del sistema de informacion de controly  |AD 06.07.02.21 Informe 5 3 2| Inspeccion Sanit. Inspeccion 3000753 50.000] 50.000] EREGION
> vigilancia sanitaria en DISAS
= Elaborar un aplicativo informatico que permita Fiscalizacién cum
é almacenar, grabar y reproducir los anuncios AD 06.07.02.22 Informe 2] 0 1 1 0 N P Accion 3000659 50.000] 50.0000 ECPUB
(T} publicitarios evaluados.
(o
o L";’;fgg;l’;?:'c‘;”vyl:S;f‘é'g;;'g’:ae laPaginaweb \\ry 06.07.02.23  Informe d 1| 1| 1| 1| Desarrolioinvestig. | investigacion 3000492 40,000 40000 DG-CNDM
=2
< ——
= geelsjl:rs"e"r‘;:;r’l‘;”;:t’fe g;sp“m'zac'”” delportal |\ 06.07.02.24  Informe 1 1] o o ofDesamolioinvestig.| investigacion 3000402 50,000 50.000] DAUM-EOPPF
o Elaboraci6n de un Aplicativo Informatico para el | o6 o7 9 55|~ Aplicativo 1 o o 1 o comer sioisg Dosis 3000302 30000 0000  EAF
) Seguimiento Farmaco Terapéutico informatico
& ﬁﬁ‘e‘;ﬂz@cf& gﬂ‘;:;?g’gi?\:&ii’i;fma AD 06070226 Informe d o o o 1 nspeccionsanit. | mspeccion 3000753 100,000 100000|  DG-EA
L
— Redisefio y optimizacion de los procesos
o técnicos, administrativos y operativos en la AD 06.07.02.27 Informe 4 1 1 1 1| Reg. Autoriz. Medic |  Autorizacion 3001162 60.000] 60.000] DG-EA
= DIGEMID
=
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DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G1) Contribuir en la disminucion de la morbimortalidad Materno Neonatal, con prioridad en la poblacion de menores recursos con enfoque de derechos, equidad de género

e interculturalidad

META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FIVANCIERO Y/o
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
0 @0 |\ CTIVIDADES OPERATIVAS SUBACTIVIDADES LE: ) COMPORENTE DELA | UNIDADDE |0 pcraR|  META SIAF RESPONGABLE
0D 00D MEDIDA P MEDIDA
@ @ @ |[wm | 1|0 m|w © (7) o e &
(8) TOTAL RO ROR | DyT | OTROS
Eizcgzgslyfgﬁmes;iﬁ&zs @ Asistencia técnica a las DIRESAS y DISAS para
romacn, prevencen, recuperacny | 0ot SSTETCR KA paa fortakcer | o ) montoreo y supervisén de s procesos de VBENCR |\ o o1 o o1 iopome | 14 | 3 | 4 | 4 | 3 | VEENCRYCOMOl e e 1 8| 526480 | 5. 26480
VA A acciones a favor de la salud epidemioldgica de mortalidad materna y perinatal - Epidemiologico
rehabitacion, orientadas a mejorar la
i . ’ neonatal
salud en el dmbito nacional y regional.
Promover, ka investigacion y viglanci, a AP W A -
- Vigiancia epidemiologica de la Elaboraccion de informes epidemioldgicos sobre fa Vigiancia y Control
efectos de generarvevdencas paral  |OE01.02 sad A01.02.01 stuacin de sekid matera y periatal en el P, A01.02.01.01 (Informe 2 0 1 0 1 Exdemioigco Informe 2 58 §/.1,000 | 9. 1,000
formulacion de polticas en Salud.
Formular, valdar, aprobar y dfundir
documeptos normagwosl, evapando su 00105 Elaborar, valdar y aprobar AOLO5.01 Elaboracion de documentos normativos de vigiancia AOLO5.0L01 Infome ) 0 0 0 1 Vgﬂapcna y Qqntml Info@e 1 5 5,700 | §.7,00
cumplmiento en el ambito nacional y documentos normativos de morbiidad matema extrema Técnico Epidemiologico  [Técnico
regional, orientadas a mejorar la salud.
5/.34480]  5/.34,480
MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011
DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G2) Contribuir en la reduccion de la desnutricion crnica en menores de cinco afios, especialmente en la poblacion de extrema pobreza
META FISICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FIVANCIERO DEPENDENCIA Y/0
OBJETIVO ESPECIFICO META"Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
oD UNIDAD DE COMPONENTE DELA | UNIDAD DE
ACTIVIDADES OPERATIVAS SUBACTIVIDADES PRESUPUESTAR| META SIAF RESPONSA
@ @ @ @ @ | MO o Pl oo METER e
(4 |Mm | I 0| @I|N © @ - TOTAL RO ROR | DyT | OTROS
Efectuar el montoreo, supervision, Evaluacion de Impacto de la Implementacion de la
evaluacion y control de las acciones de Montoreo, supervision, apicacion de los micronunrientes en Ayacucho, Viginca v Control
promocion, prevencion, recuperaciony | OE 02.01 |evaluacion y control de las A 02.01.01 |Andahuaylas y Huancavelca. Sequnda Continuacion | A 02.01.01.01 |Informe 9 3 3 3 0 genca y 20Nl |1 come 9 58 §.7,700 | S/.7,700 §/. 5,000
VIR - . ) L AN Epidemiolégico

rehabitacion, orientadas a mejorar la ntervenciones en salud de la vigiancia de la cohorte que inicio el afio
salud en el dmbito nacional y regional. lannterior

ORA 00
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DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G3) Contribuir al control de las enfermedades no trasmisibles, incorporando modelos eficientes de intervencion sanitaria para la prevencion y control, priorizando a la
poblacion mas vulnerable con enfoque de derecho, equidad de genero e interculturalidad

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPLESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA /O
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
0D UNIDAD DE COMPONENTE | UNIDAD DE META SIAF
@ Acnvmni(sz;»mnns oD sma(l;r)mns oD MEDIDA () DELA EP MEDIDA  [PRESUPUESTAR| (sec Fun) W":f““
@ | mem I ®) o n © ToTAL RO | ROR | DyT | Omos @
AGLOLOL Monitoreo virtual (Teleconferencia), del desarrolo de AG0LOLOL| Tnforme 5 ) Zg:e r:;zb ica de Informe 5 §.0 5.0
™ |5 Vigiancia de Cancer en DIRESAS Y Hosptaes. AL osncer 9 tecnico : :
) . L Vigiancia
Monlorlelo, supervision, AQGOLO Tailer dg evlalluacun del sub sistema de viglancia AGOLOLR2 | Tfome ) 0 endimiobgea de Infome 1 542300 | 5. 42,300
evaluacion y control de las epidemiologica de ENT BT tecnico
ntervenciones en salud —
Vigiancia
» Monttoreo y Asistencia Técnica virtual a ks Regiones epdiemiologica de
Efectuar el montoreo, supervisidn, A 03,0103 [para la mejora de la caidad y oportundad dela | A 03.01.01.03 | Informe 4 1 Lesiones por Informe 4 .0 5.0
levaluacion y control de las acciones de Vigiancia de Accdentes de trénsto Accidentes de
promocion, prevencion, recuperaciny | OE 03.01 Transto
rehabitacion, orentadas a mejorar — ~
salid en el dmbito nacionaly regional. Asistencia tecnica a las DIRESAS y DISAS, para Vigianca .
A 03.01.04 [monitoreo y supervision de los procesos de la A03.01.01.04 | Informe 10 4 epidemiologica de [ 8 §/. 15,000 | §/. 15,000
vigiancia epidemiologica de las ENT. cancer
sitenca técnica pra fortak sitenca tecnica a di b vighand Vgrca
SELeNca tecnia para fortaecer | g3y g [ASStenc teenica a dreses para b viglanca A03.0L0L05| bfome | 4 0 eptemioéga de b [nforme §/.2,600 | /. 2,600
acciones a favor de la salud centinela de discapacidades ' .
discapacidad
Asistencia Técnica para seguimiento y monitoreo del
A03.01.06 [manejo dferenciado de informacion en poblacion | A 03.01.01.06 | Informe 4 1 S.7,720 | §/.7,720
ndigena
- . Vigiancia
.03,0p,01 |1 de actualzacn en Viglanca Eptembtigea de) » o3 ) o1 01 | 1oforme | 1 1 T L 1 S, 24500 | §. 24500
Cancer para hosptales y DIRESAS priorzadas e tecnico
AG0202 Elaboracion del Informe tecnico sobre el desarrolo de AG3.020002 | Toform ) 1 V'g: r:;abt d Informe ) 5.0 5.0
" |la vigiancia de cancer R ome EPUEMO0GER B herrico ' '
cancer
. . - - Vigiancia
A03.0203 Sggg{gg"“ deliforme técnico de o viglnc de | ) o2 55 01 03 | 1oforme | 1 0 epidemiobgia de |Informe 1 5.0 5.0
Diabetes
Promover, la investigacion y vigianci, a R Vigianca
fectos de generar evidencas para b |OF 03,02 V’Jllfj“‘a epidemiodgiia dela | 4 03 0> 04 [1nfomne Tecrico de- b vigiancis de ROP AGO20L04| Ifome | 1 0 epdemiologica de  [Infome 1 s.0 | .0
formulacion de polticas en Salud. sl ROP
Vigiancia
" —_— epidemiobogica de
03,0205 |FEDoracn proopuesta delandls de a Stuadin de |, o3 ) o1 05 | iome | 1 0 lesones por |Publcacin 1 5.0 | s.0
Las lesiones por accidentes de transito en el Per( )
Accidentes de
Transio
Viglancia
. o - epdiemiolgica de
A03.0206 Ei"é’e’i{e'j‘;gfgnes';sem”bg“"5 deviianca de |y 030 01.06| nfomne | 4 1 Lesiones por Informe 4 5.0 5.0
' Accidentes de
Transito




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG3) Contribuir en la disminucién y control de las no isil It una integral de la salud, for las activi de p ion, p estilos de vida y entornos
saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacién en pobreza y extrema pobreza.
META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA Y/O
OBJETIVO ESPECIFICO META'Y DE META (10) UNIDAD ORGANICA
. UNIDAD DE META SIAF
@ e Acnvm;msunns cop ang;mns cop MEDIDA (5) DELA EFP MEDIDA (Sec Fun)
) Lar H o b7 ©) ()] £ ©) TOTAL RO RDR DyT @y
aboracion del Andiss B ud d Vigiancia documento |1
£03.02,07 [Faborackn del Anaisis de Stuacion de Salid dela | 5 g3 5 gy,07 | Pocumento | 0o | 1 0 |epidemiobgica de  |elaborado s.0 s.0
\violencia familar en el Per( elaborado Viokencia Familar
Reunion con expertos para la construccion de Vigianca [rforme
A03.02.08 [ perlos para | ¢ o |A03.0201.08| Informe 3 1] 2 0 |epidemiobogica de 3 S/.1,500 | S/. 1,500
Indicadores Regionales estandarizados para Violencia Violencia Famiiar
Informe
Reuniones con expertos para la construccion de la Vigiancia
A 03.02.09 |vigiancia epidemiologica de comportamientos A 03.02.01.09 | Informe 2 0 1 0 |epidemiologica de 2 S/. 1,000 S/. 1,000
asociados a la violencia: Drogadiccion y akcoholismo \Violencia Famillar
Vigiancia epidemiologica de la vigianca
sabd A03.02.10 Lf:f;’:sg:g:" de la viglanch centinela de A03.02.01.10 | informe 2 0 0 1 |epidemiolbgica de la ;‘efg:z‘: /6,600 | /. 6,600
discapacidad
Promover, la investigacion y vigiancia, a j ] ) ] . vigiancia
efectos de generar evidencas parala | OF 03.02 £03.02.11 |Reunones de evaluacion delsitema de Viglanca | 2 03.05.01.11 | informe | 1 o | o 1 |epdemiobgicadela [nforme §.7,400 | §/.7,400
formuiacidn de poliicas en Salud. centinela de discapacidades discapacidad ! ’
|Actualzacion del Analisis de la Sttuacion de salud de
A 03.02.12 |la poblacion indigena de la region amazdnica 2010 A 03.02.01.12 | Documento 1 0 1 0 S/. 24,800 | S/. 24,800
Implementacion de la "Inclusion de la variable etnia"
A 03.02.13 |en el sistema de informacion epidemiologico en el A 03.02.01.13 | Informe 4 2 2 0 S/. 14,090 | S/. 14,090
Perti.
A 03.02.14 [Publcacn de & Gua para ia elaboracon del ASIS | » 43 05 01 14 | pubicacién | 500 0 | so0 0 /7,500 | /. 7,500
indigena: la consulta con la poblacion
Elaboracion del ASIS de las Publicacion del Documento Andisis de la Stuacion del "
priordades en salud A 03.02.15 pueblos Shawi A 03.02.01.15 | Pubicacion 500 0 500 0 S/.10,000 | S/. 10,000
A03.02.16 |Reproducciin del documento Anélisis de stuacién de | 43 55 01 16 | publcacien | 500 | 500 | 0 0 S/.7,800 | S/.7,800
salud del pueblo Aymara - Puno
S;r::;;:hn:a:::;ﬂ;:gk}zig:n Intervenciones de comunicacion Capacitacion en el uso de informacion de las ENT a \e/ig;; r:gzbg':a de
. \ g pul cosy OE 03.03 |socil para fortalecer las A 03.03.01 [las DIRESAs como referentes para los gobiernos A 03.03.01.01 | Informe 3 1 1 0 P . Informe 3 S/. 6,100 S/. 6,100
privados e impulsar estrategias y acciones rioridades de salud locales Lesiones por
concertadas a favor de la salud. P Accidentes de Transito
Elaboracion de la propuesta de la Directiva de Documento Vigiancia
A 03.05.01 |Vigiancia Epidemiolgica de Enfermedades No A 03.05.01.01 1 0 1 0 glanca 1 S/. 2,000 S/. 2,000
T (ENT) propuesto epidemiologica de ENT
£03.05.02 | Vaidackn de B propuesta de & Viglancia de ENT en | 5 3 05.01.0 | 1nforme | 4 o | 1 1 |VgEnca 1 §.7,600 | S/.7,600
Regiones priorizadas. epidemiologica de ENT
N g Vigiancia
Elaboracion de la porpuesta de Guia técnica del sub AN Documento
A 03.05.03 sistema de vigianca de cancer A 03.05.01.03 | Documento 1 0 1 0 cpder a de bk 1 s/.0 S/. 0
Elaboracion de la propuesta de la Directiva Sanitaria Vigianca Documento
A 03.05.04 de Vigiancia Epidemiologica de Diabetes A 03.05.01.04 | Documento 1 0 1 0 E%gz:;:bgta de ebborado 1 S/.0 S/.0
Validacion de la propuesta de la vigiancia de diabetes Vigiancia
A 03.05.05 |en Regiones priorizadas (Lima, Lambayeque, San A 03.05.01.05 | Informe 3 0 1 1 |epidemiologica de Informe 3 S/. 7,420 S/. 7,420
Martin), Diabetes
Formular, vaidar, aprobar y difundir Elaboracion de la propuesta de la Directiva Sanitaria Vigiancia
documentos normativos, evaluando su OE 03.05 Elborar, vaidar y aprobar A 03.05.06 |de Vigiancia epidemiologica de retinopata de la A 03.05.01.06 | Documento 1 0 1 0 elgidemiobgica de ROP Directiva S/.0 S0
C jento en el ambito nacional y " documentos normativos prematuridad (ROP) P
regional, orientadas a mejorar la salud.
|Actualizacion de la Norma Santtaria de Vigiancia de Vigiancia
A03.05.07 | Accidentes de Trénsto, ncorporando os accdentes | A 03.05.01.07 | Dumente |y o | 1 0 |epdemilogicade  [Cocumento 1 5.0 5.0
de transito como eje central de la vigiancia. Accidentes de Transito
Elaboracion de la propuesta de Directiva Santaria \e/gi;xibgta de
A 03.05.08 |para la Vigiancia epidemioldgica de Lesiones de A 03.05.01.08 | Documento 1 0 1 0 Lepsiones por Norma 1 S/.0 S0
causa extema Accidentes de Transito
) A Vigiancia documento |1
A 03.05.09 Elaboracion de la propuesta de vigiancia de violencia A 03.05.01.09 Documento 1 1 0 0 |epdemiobgia de aprobado /.0 5.0
familar a traves de encuestas transversales elaborado Viokencia Famitar
" vigiancia
A 03.05,10 [Faboracién de la propuesta de normas para la A03.05.01.10 | Documento | 1 0o | o 0 |epidemiokigica de b |norma tecnica s.0 .0
vigiancia centinela de discapacidades discapacidad
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DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G4) Prevenir, atender y controlar las enfermedad isibl di el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervencion sanitaria en especial en las
poblaciones vulnerables
META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA Y/0
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
oD - . UNIDAD DE COMPONENTE UNIDAD DE META STAF
(O] ACI'MDA;)PBMHVAS coD SWACI:;I;DA coD MEDIDA G) DE LA EFP MEDIDA o (Sec Fun) 'BP?:S““
@ META I © ™ ®) ©) TOTAL RO RDR | DyT | OTROS
Supervision y asistencia técnica a las DIRESAs/DISAs \Vigianci v control
A 04.01.01 |del sub sistema de vigiancia de las Infecciones A 04.01.01.01 |Informe 10 3 |g o N Informe 10 S/. 16,000 | /. 16,000 DSVSP/DEVE
Nosocomiales. epdemiobgico
Monttoreo, supervision,
evaluacion y control de las Evaluacion del impacto de la tubercuiosk
tervencones ensaid | A B4OLOZ |- T e e A 04.01.01.02 [[nforme 1 0 5. 4560 | S/. 4560 DSVSP/DEVE
Asistencia técnica y supervision para el desarrolo del
A04.01,03 |sypsistema de viglancia de las enfermedades A04.01.01.03 | Informe 12 3 S/. 23,000 | S/. 23,000 DSVSP/DEVE
Asistencia Técnica y supervision a las DIRESAS para
A 04.01.04 |el desarrolo del sub sistema de vigiancia de la A 04.01.01.04 |Informe 8 2 S/. 14,700 | /. 14,700 DSVSP/DEVE
tuberculosis y la lepra.
Asistencia Técnica y Supervision para la Viglancia Viiencay Conel | T
epidemioldgico Técnico
A 04.01.05 Epidembbigca del Cokra EDAS y ETAS A 04.01.01.05 [Informe 6 2 p g S/.9,500 | §/.9,500 DSVSP/DEVE
Asistencia Técnica para seguimiento y monitoreo de
A04.01.06 | Vigianc epidemiobgica de s TSy VIH-SIDA A 04.01.01.06 (Informe 8 3 S/. 16,000 | S/. 16,000 DSVSP/DEVE
Asistencia Técnica y supervision a las DIRESAS para Vigkancé v control
A 04.01.07 |el desarrolo del sub sistema de vigiancia de las A 04.01.01.07 |Informe 8 2 9 . V y accion S/. 15,500 | /. 15,500 DSVSP/DEVE
Z00n0sis. epidemiologico
Asistencia Técnica y supervision a las DIRESAS para Viinca Vo]
Efectuar el monitoreo, supervision, A 04.01.08 (el desarrolo del sub sistema de vigiancia de la A 04.01.01.08 |Informe 4 1 ?ep’dem%b - accion S/. 6,400 | S/. 6,400 DSVSP/DEVE
levaluacion y control de las acciones de influenza y otros virus respiatorios. 9
promocion, prevencion, recuperaciony  [OE 04.01
rehabikacion, orientadas a mejorar la Asistencia tecnica del Sistema de Vigiancia Viglanca y control - (Informe
salud en el dmbto nacional y regional. A 040109 epidemiolégica con enfasis en regiones priorzadas A 0401.01.09 Informe 10 3 epidemioogico  [Técnico v §/- 15,800 | 5/. 15,800 DSVSP/DEVE
Asistencia técnica para fortalecer Reurion Nacinal de notficacion el Sstema Nacol e o e
acciones a favor de b salud eunion Nacional de notificacion del Sistema Nacional iglancia y con nforme
A04.01.10 e Vigianca epidemiobgica con DISAS y DIRESAS. A 04.01.01.10 |Informe 1 0 epidemblogen  [Téenco 1 0 S/. 52,983 | S/. 52,983 DSVSP/DEVE
Asistencia tecnica de la DGE a DIRESA para el Vigiancia de las Inform
A 04.01.11 fortakecimiento de las Enfermedades A 04.01.01.11 |Informe 6 4 Enfermedades tec?\:coe S/. 14,000 | S/. 14,000 DSVSP/DEVE
(equipos de supervision) Inmunoprevenbles
A - . Vigiancia de las
A040L12 ﬁ“‘e”ca te“”;a - hk\;?a'h’émfce”é"eh de A04.01.01.12 [Informe 1 1 Enfermedades i”mfme 51,800 | /. 1,800
leumococo a los Hospitales Centinel Tnrnuroprevenibks |20
A . N . Vigiancia de las
5 04,01,13 |SStenca tecrica en  Viana Centine de A 04.01.01.13 [Informe 2 1 Enfermedades  [Informe 5.3,600 | /.3,600
diarreas por Rotavirus a Hospitales centinelas
Inmunoprevenbles
Vigiancia de las
A 04.01.14 |Asistencia tecnica de ESAVI A 04.01.01.14 |Informe 8 7 Enfermedades ~ |Informe S/. 16,000 | S/. 16,000 DSVSP/DEVE
Vigiancia de las
A 04.01.15 |Asistencia tecnica de miembros de comité de ESAVI | A 04.01.01.15 |Informe 2 2 Enfermedades ~ |Informe S/.3,400 | S/.3,400 DSVSP/DEVE
Inmunoprevenbles
Asistencia Técnica y Supervision para la Vigiancia A
A 04.01.16 |Epidemiokgica de las Infecciones Respiratorias A 04.01.01.16 |Informe 7 2 V'Je'azg‘:n?’ bc"_"tm' IT“Y":,"e S/ 11,520 | /. 11,520 DSVSP/DEVE
Agudas y Neumonias paemioogeo ecnco




DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G4) Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, medi el fortal yd llo de models de intervencion sanitaria en especial en las pobl;
META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA Y/0
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
oD UNIDAD DE CCOMPONENTE UNIDAD DE META SIAF
® AmvanE(sz;wmnVAs o smc?:)mnss o MEDIDA () DELA EFP MEDDA  |PRESUPUESTAR! (sec fun) e
@ |mMm | 1| n|m|w () ) n (9) T @ wr | oyT (C)
Elaborar informe epidemioldgico sobre la stuacion de -
N X N Documento Vigiancia y control Informe
A04.02.01 sesnl’jnfeccones Nosocomiales de Infecciones enel [ A 04.02.01.01 Técnico 1 1 0 0 0 cpidemiobgco Téanico 1 S.0 S.0 DSVSP/DI
Taller de asistenc técnica en vigianca Vigianca v control
A 04.02.02 [epidemioldgica de Infecciones Nosocomiakes para A 04.02.01.02 |Informe 1 0 1 0 g qa Y c Informe 1 S/. 41,500 | S/. 41,500 DSVSP/DI
" . epidemiologico
responsables del nivel regional
Generacion de informacion mensual de la vigiancia
epidemioldgica en salud publca de las Infecciones Viglancia y control
A 04.02.03 Nosocomiakes de Infeccones para ¢l Boktin  Sals A 04.02.01.03 |Informe 12 3 3 3 3 eptiemiobgico Reporte 12 S.0 S.0 DSVSP/DI
de siuacion.
Elaborar informe epidemiolgico sobre la stuacion de
A 04.02.04 s Tuberculoss en el Pert. A 04.02.01.04 |Informe 1 0 0 0 1 S.0 S.0 DSVSP/DI
Elaborar informe epidemioldgico sobre la stuacion de
A 04.02.05 I Lepra en el Perd, A 04.02.01.05 |Informe 1 0 0 0 1 S.0 S.0 DSVSP/DI
Generacion de informacion timestral de la viglancia
A 04.02.06 [epidemioldgica en salud pibica sobre la tuberculosis | A 04.02.01.06 |Informe 4 1 1 1 1 S.0 §.0 DSVSP/DI
Y lepra para el Boktin y Sala de stuacion.
- L " Vigiancia y Control Informe
A 04,0207 Eh?:’:;:“ ,'E""“e ;’r’fem"?ﬁ“’, sobre B stuackn ) o4 05 01,07 I"hfg(')mz 1 | 0| 1| 0| o epdemibgeo Técnico §.0 5.0 DSVSP/D
Promover, la investigacion y vigianca, a Viglanca epidemioiga de b ‘@ la EDA, corra, y ETA en el Per. eaborado
efectos de generar_evdencas para la OE 04.02 salud - B i Viglancia y Control Reporte
formulacion de poliicas en Salud. Generacion de Informacion semanal de la vigiancia epidemiobigico
A 04.02.08 [epidemioldgica en salud pibica de la EDA, Cdlera, y | A 04.02.01.08 |Informe 52 13 13 13 13 S.0 5.0 DSVSP/DI
ETAs para el bokth y la sala de stuacion.
Vigiancia y Control Informe
A 04.02.09 [Taler Nacional sobre la EDA, Cdera y ETA A 04.02.01.09 |Informe 1 0 1 0 0 |epidemioidgico Técenico de S/. 40,000 | /. 40,000 DSVSP/DI
Taler
Elaborar informe epidemioldgico sobre la stuacion de Documento Vigiancia y control "
A04.02.10 a5 Zoonoss en el Pert. A 04.02.01.10 Técnico 2 0 1 0 1 cpidemiobgo accion S.0 S.0 DSVSP/DI
Generacion de informacion mensual de la vigiancia
epidemioldgica en salud piblica sobre las Zoonosis A
7 Vigiancia y control "
A 04.02.11 |para dfusion en la Renace (lista de correos A 04.02.01.11 |Informe 10 2 3 3 2 epidemiogico accion S0 5.0 DSVSP/DI
electronicos, Boketin Epidemioldgico y Sala de p
situacion)
Reuniones Trimestrakes de de Coordinacion del " Vigiancia y control .,
A04.02.12 Sitema Naconal de s Viglanch Epidemiobgica A 04.02.01.12 |Reunion 4 1 1 1 1 cpidemiobgto Reunion 4 0 /. 1,800 | /. 1,800 DSVSP/DI
£04.02.13 [Reuriones de Sala de Stuackn de Saud A 04.02.01.13 [Reurién 2 |3 |3]3]3 Zfﬁi"rgigg;‘;”tm' Reunién 1 0 §/.3800 | §/.380 DSVSP/D
Elaboracion y difusion de Boletines Epidemiologicos ) Viglancia y control .
AO40214 | s A 04.02.01.14 (Boletines 52 B3| B3| B3B3 epidembbgco Boletin 51 0 §/.1,800 | §/.1,800 DSVSP/DI
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MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011
= ,
8 DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA
: revenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervencion sanitaria en especial en las poblaciones vulnerables
é OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G4) Prevenir, atend: trolar las enfermedades trasmisibl diante el fortalecimiento y d llo de modelos eficientes de int ion sanitari ial en las poblaci Inerabl
o : :
5 META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FDWNCIERO DEPENDENCIA Y/0
(@) OBJETIVO ESPECTFICO o) UNDAD D | ETA Y CRONOGRATIR DEPROGRAFRCION | oo™ oo MER | wera SIAF (10) UNIDAD ORGANICA
E ® Aawmn?z;wmms o stmag)mns D | MDA 6) DELA B MEDDA "“5“"“5“" (Sec Fun) m’g‘l‘)‘”
= @4 |[Mm | I |D|@D|N () U] o Q) TOTAL RO ROR | DyT | OMROS
< I
A 04.02.15 |Elaboracion y dfusion del Boletin Anual A 04.02.01.15 |Boletin 1 0 0 0 1 AR Foleto 1 0 L 16,000 | §/. 16,000 DSVSP/DEVE

=) Bhoraciny disn del Boeth Anuel i Zgi’:;f)ggﬁ"m" k ] / /
=2
= Monitoreo de indicadores de bo del Skt Viglanci trol
— Jontoreo de indicadores de los procesos del Sistema igianca y cont
z[l A04.02.16 e Vgl Epiemioligea. A04.02.01.16 |Reporte 4 1 1 1 1 eidemiobgio Reporte 4 §/.1,000 | S/.1,000 DSVSP/DEVE
o
E Sala Vigiancia y control
6 A 04.02.17 |Elaboracion y difusion de la Sala stuacional Semanal | A 04.02.01.17 stuacil 5 BB BB epemiohgio Sala siuacional 5 S 1,200 | §.1,200 DSVSP/DEVE
= Vigiancia y control
— A04.02.18 |Publicacion del Anuario de Vigiancia epidemioldgica | A 04.02.01.18 |Anuarios 1 0 1 AN Anuario 1 L 13,500 | §/.13,500 DSVSP/DEVE
o 04.02.18 [Publcacion del Anario de Vigianc epidemiobigca | A 04.02.01.18 0| o glanca y S. 1350 | 5113 VP
o epidemiologico
<
o
"7’ "Talleres macroregionakes de Evaluacidn Anual de la
E Vigiancia Epidemioldgica de las Enfermedades
= nmunoprevenbles y Taler de Fortalecimiento de

I ibles y Taler de Fortalecimiento de la
> Vigiancia Epidemioldgica de las Enfermedades
(@) Inmunoprevenibles en Proceso de Contral,
< A04.02.19 |Elminacion y Erradicacion y Preparacion para la A 04.02.01.19 {Informe 1 0 1 0 0 S/. 238,280 | §/. 238,280 DSVSP/DEVE
Fl‘ : —— Certficacion de Sarampion Rubéola y SRC, y la

romover, la investigacion y vigianc, a B P "

— - Viglancia epidemioldgica de la Vigiancia de ESAVI durante s Campafias de
o efectos de generer evidencas para b |OF 04.02 sakd Vacunacion en las América, del Bamrido contra
N formulacion de polias en Saud. Polomielts aguda, del Baridos contra el Sarampion -
&' Rubéola, y de la Vacunacion contra VPH',
-}
= ) ) o Vigianca de bs
< 04, 02,20 [Coneukores para pubicacones obre 8 Viganca e | o, o oy o0 hiegome | 3 [ 1| 2 | 0 | 0 [Erfermedades MO $.30000 | 5. 3,000 DSVSPIDEVE

Enf. Inmunoprevenibles en el Pert tecnico
g ' s Inmunoprevenbles
— ) ; N Viglancia de s
< RO [feones e S AN 1y gy iome | 20 | 5 | 0 | 3 | 2 [Eemetats fiome 5.0 | S0 DSVSP/DEVE
w Inmunoprevenbles
a
(@) " s Vigiancia de las

A040222 [FEenEn INSy DGE evabcon de ndcadoresy oy oy ietome | 8 | 2 | 2 | 2 | 2 [Erfermedades  |Imome S 1600 | S 1600 DSVSPIDEVE

=2 vigiancia centnelas
< Inmunoprevenbles
— ——
o Elaboracion informe epiderniodgico sobre la siuacion Informe Viglnca y Cortrol | - Infome
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Investigacones en temas de Revision metodologica, técnica y ética de bos Tnvestigacid Desarrolo de " Investigacion-
0. o 02,03, o §/.38000 | S/.38,000
sald ABS0216 proyectos de ivestigacon SUL 0 n aprobada 8 NN Investigacion an 8 / / Inteigenc Sanita
Financiamiento de ivestigaciones epdemioldgicas Investigaco Desarrolo de " 3600 | 3600 Investigacion-
A05.02.17 apkatas 501,02.03.02 o irancida 8 2 2 2 2 Ivestacin accon 8 /. 346, . 346, ntelgence Sanka
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DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G5) fortalecer las acciones de la poblacion y sus instituciones para mitigar los riesgos y efectos en la salud, generados por fendmenos naturales y antrpicos

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARTA REQUERIMIENTO FONCIERO DEPENDENCIA /0
OBJETIVO ESPECIFICO META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION META (10) UNIDAD ORGANICA
oD UNIDAD DE CCOMPONENTE UNIDAD DE META SIAF
) Acnmn?z;mnms & sma(lv”mus o o (5) HnE MEDDA PRBIIIHAEMR (SecFun) mgf)au
@ |[mm |1 |D0|m|w ® o 8 ) TOTAL RO | RR | DyT
A 05.04.01 |Curso Nacional de investigacion y control de brotes 4 Informe 2 1 0 1 0 Vgﬂancgy_tuntrol [nforme 2 S/ 140,000 | S/. 140,000 DSARES/DEVE
epidemioligico
AS0402 Implementacbndel Equipo de Alerta Respuesta I_rpplementa 1 i o lolo Vigla‘nchyco_nhol [mplementaci| 1 S0 | 578600 DSARES DEE
Nacional (DGE) cion epidemiohgico n
Organizacin e mplementacion o . o
de acciones de prevencion, A05.04.03 Taleretzy‘{o reténnnes.vrtuEaI;e:Rde atuaactn y 4 Taleres 4 1 1 1 1 Vg;lja ncgy_ControI Taleres 4 S.1,200 | .1,200 DSARES/DEVE
bt y espusta capactacion a los Equipos epdemioogico
0504 04 PTECE0 /0 il de respuetaripia ante e N T O B I O B o B 5000 | 5. 1000 e et
brotes y emergencias epidemiokgico
05,04, [mPEmentacinde ProyectoPel e Wome | 1 | 0 | 0 | o |1 | VEEYONO e |y S0 | 53000 siRes e
(Garentzar b Impementaciin y Eiecucin Fortalecimiento de servicios de salud epidemiokgico
de los procesos y subprocesos de ks L _— o
actividades de Salud de la actividades de OEG5.04 A05.04.06 Eeboracin de nformgs tecnlco; imesras/anil [nformes 8 202022 Vgia.ncaycop B Informes 8 S.1,000 | S/ 1,000 DSARES/DEVE
o, de brotes y emergencas santarias epidemiohgico
AO5.04.07 Elboracidn de modgbs de capaciacion a equipos de Moddo 1 0 tlolo Vgla_ncayco_ntrol Moddo 1 S50 | 5500 DSARES DEE
alrta respuesta regional y local epidemiohgico
Elboracion, edicion e mpresion de afiches y quias o
Desarrolo de documentos ATS.0408 héonkas poa b vighrch e botes, vigenc gzon:n;?tolf 3 bprprge Vgelaﬂglkgg;go' Infuorrnn;istésDoc : B | 5" PHTESIDRE
técnicos de geston en sald sindrdmica y control de emergencis santars. p
05,040 F220rC0n de reportes semanaks para okt Wome | 2 | B3| 3| 3|5 | RO e g 5200 | 51,200 e oevE
lepidemioldgico y Sala de Stuacion. epidemiologico
(Consukoris para elaboracion de modulos y/o o
A 05.04.10 [stematzacion y/o publcacion de experiencias en Informegde 3 1 1 1 0 Vlglalnca.ycoln . Informes.de 3 §/.30000 | $/.30,000 DSARES)DEVE
bictes  emeraencis v desastres consukorias epidemiokogico | consukorias
Eaboracidn de modelamiento y proyecciones de Vigianca y control ” Monitoreo y Evaluacion-
A05.04.11 i rrzas 501.01.01.04 [Informe 10 1 3 3 3 qiemihgeo accion 10 S/.41,000 | S/.41,000 tegenca St
Formular, validar, aprobar y dfundic "
! L Elboracion de documentos y/o manuaks y/o A
d P . . .05.01 {normas técnicas para la viglancia, investigacion y : 1 I ) 5/.10,000 | S/.10,000 DSARES/DEVE
et s o st s g e st KR RN EU RU R el el B /
regiol:lal oEntadas 3 mejorarlasal d control de brotes y emergencas santarias P




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (0G6) Mejorar la oferta de los servicios de salud con calidad y gestion efici de los , en beneficio de la pobl
ORJETIVO ESPECTFICO META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO DEPENDENCIA Y/0
o 00D | ACTIVIDADES OPERATIVAS o0 SUBACTIVIDADES oD UNIDAD DE | META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION COMPONENTE UNIDAD DE META META SIAF (10) UNIDAD ORGANICA|
) @) MEDIDA | META 1 0| m[wN DE LA EFP MEDIDA (Sec Fun) TOTAL RO RDR DyT OTROS RESPONSABLE
Desarrolo del Primer Afio Académico de la Sexta
06,0601 |0 delPrograma e Especzacn en 511 [Informe 4 | 1|1 | 1| 1| Fopechimacony rsona 2 S.453200 | 51,453,200 UTC-DGE
7" |Epidemiologia de Campo - PREC VI en acuerdo con o perfeccionamiento pe e e
una universidad peruana.
Mejorar la capacidad insttucional Mejorar la formacion y gestion I Curso Nacional de Instructores en Epidemiologla Especialzacion y g
mejores servicios de salud OE 06.06 del RRHH en Salud A06.06.02 para el Control de Enfermedades - MOPECE/OPS A5.12. [Informe 1 1 perfeccionamiento persona # /- 52.000 §i. 52,000 UTCDGE
Curso de Estadistica Apicada para personal de la Especalzactny
A06.06.03 |Direccion General de Epidemiologia del Ministerio de A5.13.  |Informe 1 1 feccionam persona 25 S/. 600 5/. 15,000 UTC-DGE
cald. perfecconamiento
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DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO N° 01: Contribuir en la di on de la talidad Mat I, di una ion integral de la salud, fortal do las actividades de p! ion, p estilos de vida y entornos saludables con enfoque de
g
derechos, equidad de género e i d, priorizando a la poblacién de mayor exclusién social y i
UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META 1 m|m| v COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
@) ) 3) MEDIDA LAEFP (6) oo TARIA (8) ) ORGANICA
4 RESPONSABLE
Efectuar el monitoreo, supervision,
levaluacion y control de las acciones de Monitoreo, supervision, Reunion nacional de evaluacion anual sobre las Gestion de la
promocion, prevencion, recuperacion y  |OE 01.01 |evaluacion y control de las A. 01.01.01 |intervenciones de promocion de la salud matema y |SA 01.01.01.01| Informe 1 1 |estrategia matemo Informe 1 0004 94,200 64,200 30,000 DGPS
rehabitacion, orientadas a mejorar la intervenciones de salud neonatal neonatal
salud en el ambito nacional y regional.
" - |Asistencia técnica a los equipos regionales para el
Efectua!'yel montoreo, supervsion, desarrolo de acciones de prevencion y promocion de "
evakiacin y control de las accones de |Asistencia técnica para fortalecer la salud en el autocuidado, cuidado de a salud (Gestin de
promocidn, prevencion, recuperaciony  [OE 01.01| - f dpab A01.01.02 idado de b mad ) ! ) 4 [ 01.01.02.01| Informe 1 1 4 3 3 |estrategia matemno Informe 4 0004 49,260 35,850 13,410 DGPS
rehabitachn, orentadas a mejorar acciones a favor de la salud. cuidado de | madre y el neonato en el marco del eonatal
sakid en el émbto naconal y regbnal. Programa de Promocion de la Salud en Instituciones
¥ regonal Educativas para el Desarrolo Sostenido - PSIEDS.
Efectuar el monitoreo, supervision, - . N . L
evaliacién y controlde ls accones de Asistencia técnica para fortalecer ﬁsl;nac;i:fica!?s Zebsr:g:rzinrzgnl;i:zg r::l;dos (Gestin de
promocion, prevencion, recuperaciony | OE 01.01 accones a favor dzah saiud. A 01.01.02 marco del eie tematic?) de SSR con enfass en b SA 01.01.02.02| Informe 10 4 3 3 |estrategia materno Informe 4 0004 132,000 52,000 80,000 DGPS
rehabiltacion, orientadas a mejorar la . ) neonatal
salud en el dmbito nacional y regional. salud matera y neonatal
Efectuar el monttoreo, supervision,
evaluacion y control de las acciones de Asistenca técnica para fortalecer |Asistencia tecnica para el fortalecimiento del Primer Gestion de la
promocion, prevencion, recuperaciony  |OE 01.01 accones a favor aiaa sad A 01.01.02 |Nivel de Atencion en el marco del Aseguramiento  [SA 01.01.02.03| Informe 10 7 2 1 lestrategia matemo Informe 4 0004 124,000 54,000 70,000 DGPS
rehabiltacion, orientadas a mejorar la . Universal de Salud y la Descentralzacion en Salud neonatal
salud en el dmbito nacional y regional.
Efectuar el monitoreo, supervision, Asistencia tecnica a los equipos regionales priorizados
eva\uac?n % contro\_qe las accones de stenc técnica para fortakcer en las actividades q'e promocion de fa salud en el Gestion Qe la
promocion, prevencién, recuperaciény  |OE 01.01 acciones a favor de b sakud. A 01.01.02 |marco de la Atencién Integral de Salud basado en  |SA 01.01.02.04| Informe 9 1 3 3 2 |estrategia matemo Informe 4 0004 131,180 51,180 80,000 DGPS
rehabiltacion, orientadas a mejorar la ' Famiia y Comunidad, Salud Familar y Familias y neonatal
salud en el dmbito nacional y regional. |Viviendas Saludables
Efectuar el monitoreo, supervision, As_st_enca téarica a bs equpos regonales_l
" 8 priorizados en el marco de la implementacion de "
evakiackn y controlde fs acchnes de |Asistencia técnica para fortalecer Municipios y Comunidades Saludables. Contempla: (Gestin de a
promocion, prevencion, recuperaciny  |OE 01.01 > pa A01.01.02 pos Y . PR: 150 01.01.02.05| Informe 1 3 6 2 estrategia matemno Informe 4 0004 47,050 37,050 10,000 DGPS
ehabitacin, orentadas a mejorar b acciones a favor de la salud. Red MCS, MS (PP, PI, Marco general de PIP), CS neonatal
salud enel émbto nacional y regional. (Vig. Comuntaraay Trabajo para con el ACS),
¥ regonal Vigiancia Ciudadania y Voluntariado.
Fecar o monkores e fator e e mpementcin 60 G
levaluacion y control de las acciones de A .y " N Gestion de la
promocion, prevencion, recuperaciony  |OE 01.01 :?:i;i’;?;?:::: dia:sfaolﬁ fecer A01.01.02 [P el fortal_e'crréento d:; gedstr_m bcg! megl;ai:te 8150 01.01.02.06| Informe 9 1 6 2 estrategia matemo Informe 4 0004 43,720 43,720 DGPS
rehabitacion, orientadas a mejorar la ' on de proyectos de |nverspn pubica neonatal
salud en el ambito nacional y regional. menores con enfoque de PS, con enfasis en Casas
|Materna
Efectuar el monttoreo, supervision,
evaluacion y control de las acciones de Asistenca técnica para fortalecer |Asistencia técnica a los equipos regionales Gestion de la
promocion, prevencion, recuperaciny  |OE 01.01 accones a favor a';aa sad A 01.01.02 |priorizados en el marco de la implementacion del SA 01.01.02.07 Informe 2 2 lestrategia materno Informe 4 0004 32,100 32,100 DGPS
rehabiltacion, orientadas a mejorar la . Manual del ACS y del Rotafolo. neonatal
salud en el dmbito nacional y regional.
Regulacion de la
Promover, la investigacion y vigiancia, a Investigaciones en temas de Elaboracion de un sistema de informacion del financiacion y provision
efectos de generar evidencias para la OE 01.02 sl & A 01.02.03 |Programa de Promocion de la Salud en Insttuciones [SA 01.02.03.01| Informe 1 1 de los servicios de Informe 4 0055 59,440 59,440 DGPS
formulacion de polticas en Salud. Educativas para el Desarrolo Sostenido -PSIEDS latencion matemno
neonatal
Regulacion de la
Promover, la investigacion y vigiancia, a - . " . " financiacion y provision
efectos de generar evidencias paral  |OE 01.02 l:ﬁswam"es entemasde | ) o1 02,03 Eff”d"bflzzre  aplcacién del pn cuido a mifamia |, o1 0 03 0o pocumento | 1 1 de los servicios de Informe 4 0055 3,480 3480 DGPS
formulacion de polticas en Salud. fegones. latencion materno
neonatal




DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO N° 01: Contribuir en la disminucion de la morbimortalidad I una integral de la salud, fortal do las actividades de p estilos de vida y entornos saludables con enfoque de derechos, equidad
de género e i idad, priori a la poblacion de mayor social y
UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES CODSACT DE META m COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR DyT OTROS Y/0 UNIDAD
3) MEDIDA LAEFP (6) @ TARIA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Regulacion de la
Promover, la investigacion y vigiancia, a Investigaciones en temas de Elaboracion del sistema de monitoreo del estado financiacion y provision
efectos de generar evidencias para la OE 01.02 <aiud & A01.02.03 |stuacional de las casas maternas en el ambito SA 01.02.03.03| Informe 1 de los servicios de Informe 4 0055 12,000 12,000 DGPS
formulacion de poiticas en Salud. nacional. atencion matemo
neonatal
(Generar alanzas estratégicas con o ; Regulacidn de
N " - Suscripcion de Convenios y/o " . I financiacio i
entidades y organismos pubicos y Renovacion del Convenio de Cooperacidn Técnica . nanciacon y provision
privados e mpusar estrategas y acciones OE 01.03 _aranzas para fortalecer las A01.03.01 MINSA - MINEDU SA 01.03.01.01| Convenio 1 1 de los servicos de Informe 4 0055 42,435 2,435 DGPS
concertadas a favor de la salud. tervencones en sakid atencion matermo
(Generar allanzas estratégicas con L ’ Regulacion de la
N N . Suscripcidn de Convenios y/o 5 — financiacion y provision
entdades y organsmos pubicos y e 1 03 afanzas para fortakcer ks A01,03.01 [Convenio espeafico con Universiades para el SA 01.03.01.02| Convenio | 1 1 e los servicis de Informe 4 0055 4,580 4,580 DGPS
privados e impukar estrategias y acciones ntervenciones en sakd desarrolo de cursos vituales €
concertadas a favor de la salud. atencon matermo
Reuniones de abogacia con entidades pubicas y Requlacibn de
Generar allanzas estratégicas con Suscrincibn de Conven privadas para el fortalecimiento de convenios MINSA- feg L -
tidades y organismos pubicos y scrpcon de Converios y/o RENIEC, MIMDES, entre otros para k sostenbiidad ancachn y proveon
" / C05Y  |0E 01.03alanzas para fortakecer ks A01.03.01 ' g b SA01,03.01.03|  Acta 2 de los servicos de Informe 4 0055 1355 1355 DGPS
privados e impukar estrategias y acciones N . de las casas matema y otras estrategias de L
intervenciones en salud . N atencion matemo
concertadas a favor de la salud. promocion de la salud relacionadas a la Salud
neonatal
Materno Neonatal.
- Organizacion en efemerides relacionadas a la salud Regulacion de la
S::;;Z;:kfaz:;:;aofgz;;;zn Suscripcion de Convenios y/o sexual y reproductiva: Semana de la maternidad financiacion y provision
rvados eyim r?lbar estrapte ias yacciones OE 01.03 [allanzas para fortalecer las A01.03.01 (saludable y segura, semana de la prevencion del  |SA 01.03.01.04| Informe 2 1 de los servicios de Informe 4 0055 5,000 5,000 DGPS
zoncel’ta das apfav orde b sgalu dy intervenciones en salud lembarazo en adokescente, Dia Internacional de la atencion matermo
) mujer. neonatal
- Regulacion de la
Generar alanzas estratégicas con ’ . - o o
. . p " _— Reuniones de trabajo para la reactivacion de la Red financiacion y provision
entidades y organmos pibkcos y e, 5 Conformacin y/o reactvacon | 4. 43 0> |\ukisectorialde b Iniativa de Escuelss Promotoras |SA 01.03.02.01] Reunén | 5 1 de los servicos de Informe 4 0055 9,180 9,180 DGPS
privados e impukar estrategias y acciones de Redes Sociales .
concertadas a favor de la salud. de b Saud atencon materno
neonatal
L Regulacion de la
S:::;:;:“;T;Z:::f:seﬁﬁ;i;:’; Conformacdén y/o reacvacén 111 Taler Intersectorial MINSA-MINEDU-MINAM para fivancacion y provision
privados e mpusar estrategas y acciones OE 01.03 de Redes Sociakes A 01.03.02 |el fortalecimiento de_accnones de_ promocion de & [SA 01.03.02.02| Reunion 1 1 de bs_;ewtvs de Informe 4 0055 58,800 58,800 DGPS
concertadas a favor de l salud. salud en las Instituciones educativas. atencidn matemo
neonatal
Formular, vaidar, aprobar y difundir Elaboracion, validacion y aprobacion de documento ::ag:fiac:;ndye pbrov'sbn
documentos normagw0§ evahgndo U loE o104 Elaborar, vaidar y apmbar A0L05.01 técnico para la njplementacqn de Promocion de la SA 01.05.01.01 Documento 1 de los servicios de Informe 4 0055 19,310 19,310 DGPS
C en el dmbito nacional y documentos normativos Salud en Instituciones Educativas para el Desarrolo Aprobado atencion matemo
regional, orientadas a mejorar la salud Sostenile - PSIEDS, en el contexto actual. neonatal
Formur, vaidar, aprobar y dfundi " " A Reguiacin de la
documentos normafivcs e\yaluando su Elaborar, valdar y aprobar Fiaboracin y vaidacin de s Guia Técrica en financiacidn y provisin
) iento en el &mbko nacinaly OE 01.05 docume;'mos normativos A 01.05.01 |Lineamientos sobre metodologas, técnicas y SA 01.05.01.02| Documento 1 de los servicios de Informe 4 0055 13,555 13,555 DGPS
regional, orentadas a mejorar la sakid procedimientos en la educacion para la salud. atencidn matemo
el
Formular, vaidar, aprobar y difundi Elaboracion y validacidn de Documento Técnico para ::;J:fiacg]ndye pl?ov'sbn
documentos normativos evaluando su Elaborar, valdar y aprobar la implementacion de contenidos medios, materiales L
(s jento en el dmbito nacional y OE01.05 documentos normativos A 010501 le instrumentos educativos y de comunicacion socil 5 01,05.01.03| Documento ! g:e:csﬁs:xgr:: Informe 4 0055 29 usm DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud para las intervenciones en promocion de la salud.
neonatal
Formular, vaidar, aprobar y difundir Elaboracion, validacion y aprobacion de documento ::ag:?iaccni?nd: ple:ov's'bn
documentos nomativos evakiando su e ; 5 [Elborar, vaidar y aprobar A01,05,01 [[ECTIKo para & promacion de practicas ensakid gy 4 509 gqf Noma 1 de los servicios de Informe 4 0055 40,520 40,520 DGPS
C en el émbito nacional y documentos normativos sexual y reproductiva con énfasis en la prevencion Aprobada atencion matermo
regional, orientadas a mejorar la salud | del embarazo en adolescentes y salud del neonato. neonatal
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DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO N° 01: Contribuir en la disminucion de la morbimortalidad Materno Neonatal, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevencion, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de
derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la poblacion de mayor exclusion social y economica.

UNIDAD UNIDADDE|  META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
(1) (2) (3) MEDIDA LAEFP (6) o TARIA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Formular, vaidar, aprobar y dfundi . o " Reguiacion de b
! L |Actuaizacion, vadacion y aprobacion del Documento Francachn v orovisin
documertos romathos evakardo su o o Eebore, vaklary spOar | g0 01 e el Programa e Famias y Videndas (54 0105,0105 P g oo ge || ome | 4 w55 | wso | ws 06Ps
cumplmiento en el ambito nacional y 'documentos normativos Caludabes Aprobado e s lservms e
regional, orientadas a mejorar la salud . atencion matemo
Formular, vaidar, aprobar y dfundi Reguh_cﬁln del »
documentos normativos evaluando su Elaborar, vaidar y aprobar Elaboracion, vaidacion y aprobacion de Documento Documento financiacion y provision
. § ! 0500 |7 05,01, i 40,520 40,520
cumplmiento en el émbto nacional y OE 0105 documentos normativos A0LOS0L Técnico para el trabajo con las Redes de MCS. SA 01050106 Aprobado ! de bﬁ ServIcos de Informe 4 0055 DGPS
regional, orientadas a mejorar fa salud atencnon. matemo
Formular, valdar, aprobar y difundir Elboracion Gui para el fortalecimiento de la gestion s:grl:chl:gnd; pk:ov'sién
ducumer_nos normatvos evalugndo U log 0105 Elaborar, valdar y aprobar AOLOS.01 _bml rr_w'edapte_ la implementacién de proyectos de  lsa 01.05.00.07| Documento| 1 e s servios e Informe 4 0055 20 200 DGPS
cumpimiento en el mbito nacional y documentos normativos inversion piblica menores con enfoque de promocion >
regional, orientadas a mejorar fa salud de la salud. atencion matemo
nonnafa_l’
Formular, vaidar, aprobar y difundi segukfcnl)ln dela »
documentos normativos evaliando su Elaborar, validar y aprobar |Aprobacion de documento normativo de ACS Norma Tanciacon y provison
cumplmiento en el ambito nacional y OE0LOS (documentos normativos AOLES0L (Drectiva Adminitrativa) SA0LE5.0L08 Aprobada ! de bs_ servicos de Informe 4 0055 0 0 DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud atencnzn‘ matemo
- Disefio, diagramacion, impresion y difusion de Regulacion de la
mpimiento en el &mbio nacional OE 01.05|Difundr documentos normativos | A 01.05.02 |(DocumentoTécnico para implementar PSIEDS, Guia [SA 01.05.02.01 Difundido 3 de los servicios de Informe 4 0055 101,700 101,700 DGPS
. ioelaL orientadas a mejorar b sazjd Técnica de metodologias, Estudio del Plan cuido a mi atencion matemo
kK ) famia) neonatal
Formular, vaidar, aprobar y dfundi Disefio, diagramacion, Impresion y dfusion de los EGQU?C"?IH deb
documentos normativos evaluando su - ) documentos técnicos: Evaluacidn del Programa de Documento nancacon y provsion
. ; . 05, - .05.02, - i 50,000 50,000
cumplmiento en el dmbto nacional y OF 0105 Diundr documertos nomatics | AOLOS02 |, oo y viviendas saludables y la Norma AL Dt |2 de ls servicos de Informe 4 0035 DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud actualzada de Famia i:f:‘c::sl materno
- Disefio, diagramacion, Impresion, dfusion y Regulacion de la
m#,z:{tg: i:g%gmzagazimrsu presentacion del Documento técnico para la Documento financiacin y provisisn
. . . OE 01.05 |Dfundir documentos normativos | A 01.05.02 |promocion de practicas en salud sexual y SA 01.05.02.03 : 1 de los servicios de Informe 4 0055 25,000 25,000 DGPS
cumplmiento en el émbto nacional y ducti fass en b on del Difundido o
regional, orentadas 2 mejoar b sakd reproductiva con enfasis en la prevencion del atencion matemo
t en adolescentes y salud del neonato neonatal
Formuer, valdar, aprobar y dfundi Disefio, diagramacion, impresion y dfusidn de fa guia ?:gﬁch;g‘nd; ;ovbbn
documer_ﬁos normatvos evalu_ando S |0E 01.05 Diundr documentos nomativos | A 01.05.02 P22 ¢ forta?cmento dee gestin Iocal megante e 54 01,05.02,04| DOCUTEITO | de os servicios de Informe 4 0055 18,000 18,000 DGPS
cumpimiento en el mbito nacional y implementacin de proyectos de inversion plbica Difundido >
regional, orientadas a mejorar b saud Imenores con enfoque en promocidn de la salud. :i’:‘i?:l matermo
. Reguiacion de b
Zorrn;h;,tva;iarrr,na;r/obar‘\’/ zﬁ:r;d\r Disefio, diagramacion, impresion y dfusion del Document financiacion y provision
CE;:‘ ﬁ;,egtso e°n elaém";tz :ac:ma‘l’ SU" 10E 01.05 |Dfundr documentos normatvos | A 01.05.02 |documento nomatvo de ACS (Drectiva SA 01.05.02.05 ;Cf:n d.do° 1 de bs senviios de | Informe 4 055 20 | 3200 DGPS
regbpnaL orientadas a mejorar fa saLd Adminrativ) atencion matemo
Ineonatal
Formular, valdar, aprobar y dfundi Reunion Macroregional para la implementacion del de Seguh.cp/n de bo i
i - i ; nanciacion y provisio
documentos normativos evaluando su OF 01,05 |Dfundi documentos normativos | A 01.05.02 Socializacion de Documento Técnico para el trabajo A 01.05.02.06]  Taler 1 e bs servicos de Informe 4 0055 %624 %624 DGPS

cumpimiento en el ambto nacional y
regional, orientadas a mejorar la salud

con las Redes de MCS. (Macroregional en Lima

Metropoliana y Lima Region).

atencion matemo

neonatal




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0G01): Contribuir en la disminucion de la morbimortalidad Materno |, medi una integral de la salud, fortal do las actividades de pr , P do estilos de vida y entornos saludables con enfoque de
derechos, equidad de género e i idad, priori a la poblacién de mayor on social y
UNIDAD UNIDADDE|  META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META 1 o | m COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO OTROS Y/0 UNIDAD
D) 3) MEDIDA LAEFP (6) o | meng | @ ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Reunion Macroregional para implementacion del
— Documento Técnico que actualza el Programa de Regulacion de la
Zg:ﬂ;ﬁ&gﬁ%zmﬁ%ﬂgﬁr s Municipios y Comunidades Saludables. contempla: financiacion y provision
; iento en el &mbito nacnal OE 01.05|Dfundir documentos normativos | A 01.05.02 |Documento Red MCS, Guia MS (Polticas Publcas y ~ [SA 01.05.02.07| Informe 2 2 de los servicios de Informe 4 0055 43,550 43,550 DGPS
jonal, orentadas a mejorar b sa{;d Plan de Incentivos), CS (Vig. Comuntaria y Trabajo atencion matemo
g . con el ACS), Guia de PIP, Guia Vig. Cudadana y neonatal
voluntariado.
Formular, valdar, aprobar y dfundi L . . Reguacion dela
documentos normativos evaluando su - . Reunion Reglonal para b mpleme_nta;nn del Manal financiacion y provision
| . N OE 01.05 |Difundi- documentos normativos | A 01.05.02 |de Trabajo con el Agente Comunitario en Salud y del|SA 01.05.02.08|  Taler 5 4 1 de los servicios d Informe 4 0055 35,270 35,270 DGPS
(s en el émbito nacional y Rotafol e s servicos de
regional, orientadas a mejorar b salud ' atencion matemo
Formular, vaidar, aprobar y dfundir Fortalecimiento de competencias del personal de EeQUl?Ci?[‘ deld .
documentos normativos evaluando su P . salud en el trabajo con los ACS para el control y nanciacon y provison
’ fento en el ambiko nacionaly OE 01.05|Difundir documentos normativos | A 01.05.02 orevencin de enfemedades transmisies en Bagua SA 01.05.02.09| Informe 4 2 2 de o servcos de Informe 4 0055 40,000 40,000 DGPS
regional, orientadas a mejorar k salud ly en el Datem del Marafion. atencvfnl materno
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MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0G02): Contribuir en la reduccion de la desnutricion cronica en de 5 afios, mediante una integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con énfasis en la on y nutricion, pri ala
poblacion en pobreza y extrema pobreza.
UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
3) MEDIDA LAEFP (6) I} TARIA (8) ) ORGANICA
4) RESPONSABLE
Sszc\tu:i;i:l;n co;::r;elzressgearzfggs de Montoreo, supervision, Reunibn Nacional para & premecn de IIEE que
promocion, prevencion, recuperaciony  |OE 02.01 |evaluacion y control de ks A02.01.01 an Iobtenldo d k7s TEagores Ib grt;sa_(logr_o d:dstacado)ISA 02.01.01.01| Reunion 2 (Gestin Qe a conal Informe 4 0003 131,810 31,810 100,000 DGPS
rehabiitacion, orientadas a mejorar la intervenciones de salud ;"I,\TESS ?DMIT\I :; S y el trabajo artiuado con e estrategi nutricona
salud en el dmbio nacional y regional. )
Efectuar el monitoreo, supervision,
levaluacion y control de las acciones de Montoreo, supervision, Reuniones Tecnicas de estandarizacion de Gestion de b
promocion, prevencion, recuperaciony  |OE 02.01 |evaluacion y control de las A 02.01.01 |faciitadores nacionales para la promocion de la SA 02.01.01.02| Informe 2 estrateqia nutriconal Informe 4 0003 96,035 46,035 50,000 DGPS
rehabiitacion, orientadas a mejorar la intervenciones de salud aimentacion y nutricion saludable 9
salud en el mbito nacional y regional.
Efectuar el monitoreo, supervision, L .
eﬁn‘ﬁiﬁﬁ ! f&"ﬁfiﬁﬁ I?Zcicc?:ce;: v loear sznﬁ::;on S”m&"e B |A020101 Z:tfﬂﬁn"gi:"':‘zr's;’:a;"d:'”zr;’r?‘o'::; Ee':e‘s’aelﬁgb” 5A0201.01.03 Informe | 1 Gestn de Informe 4 0003 w65 | a5 50,000 DGPS
'rJehabitaci%np orknta dals a mpeiorar hy ' intervencbr?es de said 77 ly control de la anemia con la intervencion con e estrategia nutricional " ! !
salud en el dmbito nacional y regional. e
Efectuar'el montoreo, superviin, . Reunion técnica nacional: Evaluacion de las
evalacén y controlde fs accines de Montoreo, supervisn, actividades en aimentacion y nutricion con enfasis Gestion de fa
rperﬁ?bo'i;)cnénprz:&c:jna,srzc;ﬁgaé?ré y |OE02.01 ;\;z:i:g; nye:o;:rzzﬂz las A02.01.01 en promocion y proteccion de b lactancia matema, SA 02.01.01.04 Informe 1 estratega nutrconal Informe 4 0003 121,785 41,785 80,000 DGPS
. ion kimic
salud en el ambio nacional y regional. conmy
Efectuar'el monkoreo, supervEin, . Disefio e implentacion de sofware para base de
evalacin y controlde ls accines de Montoreo, supervisn, datos del PMCS (Informacion regional sobre la Gestion de
promocidn, prevencion, recuperaciny  |OE 02.01 |evaluacidn y control de ks A02.01.01 | n y cafcactn de muicpios SA 02.01.01.05| Informe 1 ia nutrconal Informe 4 0003 10,000 0 10,000 DGPS
rehabiltacion, orientadas a mejorar la intervenciones de salud ; N y s delaffo 2010) ¥
salud en el ambio nacional y regional. :
Efectuar el monitoreo, supervision,
levaluacion y control de las acciones de Monitoreo, supervision, Reunion Nacional de Evaluacion del programa MCS: Gestion de b
promocion, prevencion, recuperaciony  |OE 02.01 |evaluacion y control de las A02.01.01 |MS, CS, ACS, voluntariado, Vigiancia cudadana, ~ [SA 02.01.01.06| Informe 1 Informe 4 0003 125,400 40,400 85,000 DGPS

rehabitacion, orientadas a mejorar la
salud en el ambito nacional y regional.

intervenciones de salud

Marco general PIPs, ET, ENT del afio 2011.

estrategia nutricional




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0GO01): Contribuir en la di on de la talidad Materno |, medi una ion integral de la salud, for do las actividades de p on, p i estilos de vida y entornos saludables con enfoque de
derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la poblacion de mayor exclusion social y economica.
UNIDAD DEPENDENCIA
UNIDADDE | META
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META | 1 o | m COMPONENTE DE MEDIDA |PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR 0TROS Y/O UNIDAD
1) @ 3) MEDIDA LAEFP (6) ) TARIA(3) ) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Asistencia Técnica a los equipos regionales para el
Efectuar el monitoreo, supervision, desarrolo de acciones de la promocion de la salud y|
levaluacion y control de las acciones de R prevencion que contrbuya a kb reduccion de B "
promocidn, prevencion, recuperaciony  OE 02.01 :z::)?]:csaat?acc:ra dza La sf:lﬁ: lecer A 02.01.02 (desnutricion cronica infanti en el marco del ProgramalSA 02.01.02.01| Informe 1 1 4 4 S:tsr;f: genlztricbna\ Informe 4 0003 91,130 51,130 40,000 DGPS
rehabitacion, orientadas a mejorar la : de Promocion de la Salud en Instituciones Educativas 9
salud en el ambito nacional y regional. para el Desarrolo Sostenido - PSIEDS con énfasis en|
el nivel incil.
Efectuar el monitoreo, supervision,
evaluacion y control de las acciones de AT Asistencia tecnica a os equipos regionales priorzados "
promocion, prevencion, recuperaciony | OE 02.01 ::::;:C:at?::gf dza Ir: sf:{}: lecer A02.01.02 |en el tema de Cuidado Infanti (Lactancia Materna, |SA 02.01.02.02| Informe 277 11 9 S;Sr;f: ienlfjtriciona\ Informe 4 0003 67,000 47,000 20,000 DGPS
rehabiltacion, orientadas a mejorar la ) Aimentacion Complementaria y supementacion). 9
salud en el ambito nacional y regional.
- Asistencia técnica a los equipos regionales
Efectua_r'el monkoreo, supervson, priorzados en el marco de la implementacion de
e::ﬁ:iﬁ: ! fg\ms: hricimm"fénde O 0,01 SEtence técrca pra fotaecer| o, o, o, |Muricois y Comuidades Sakdables, Contempl: o, o) o0 o0 ool 1ogome | o | 1 | 4 | 4 Gestin de Informe 4 0003 s | 4w 10000 DGPS
gehabibaciénp orenta da's a mpsorar lay " [acciones a favor de la salud. 7% |Red MCS, MS (PP, PI, Marco general de PIP), CS T estrategia nutricional ! ! !
salud enel émblo nacional ; jonal. (V. Comuntar@  Trabajo para con el ACS),
¥ regonal Vigiancia Cudadana y Voluntariado.
- [Asistencia técnica a los equipos regionales para
zﬁ:ﬂ;w{;‘;ﬁl s;gjz:&r:s de garantizar el proceso de implementacion de k Guia
promocion, prevencion, recuperaciony | OE 02.01 fAsstenda tecrica para fortakcer | 02,0002 [ o fortal‘e:cmlento dela gestin bc?,l mefjante 8 SA 02.01.02.04| Informe 12 1 6 4 Gestin de a . Informe 4 0003 44,256 40,400 3,856 DGPS
rehabltaci, orentadas a mejorar lacciones a favor de la salud. implementacion de proyectos de nversu?n plblca estrategia nutricional
sabid en el &mbto nacral y regonal. m:tneo;leas con enfoque de PS, con enfasis en Casas
Efectuar el monioreo, supervision,
levaluacion y control de las acciones de AT Asistenca técnica a los equipos regionales "
promocion, prevencion, recuperaciony  |OE 02.01 ngt;:csaat?:\?;a a'f l': Sf:;}: lecer A 02.01.02 |priorizados en el marco de la impementacion del  |SA 02.01.02.05| Informe 3 2 1 S:;;?g genitfcbna\ Informe 4 0003 36,000 36,000 DGPS
rehabitacion, orentadas a mejorar la ' Manual del ACS y del Rotafolio. 9
salud en el ambito nacional y regional.
Elaboracion y vaidacion del material educativo para "
Promover, la investigacion y vigiancia, a docentes en Aimentacion y nutricion a parti de la Reguacin de f
! 1 con y vglance, Investigaciones en temas de . L Yo par financiacion y provision
efectos de generar evidencias para la OE 02,02 said A02.02.03 |sistematizacion de experiencias de las acciones de  |SA 02.02.03.01| Documento | 1 1 de servicios al menor Informe 4 0054 32,860 32,860 DGPS
formulacion de poiticas en Salud. promocion de la salud en las Instiuciones
X de 36 meses
Educativas.
S:ﬁzgf hfaz::nrztsegﬁ;zn Suscripcion de Convenios (Susaripein, presentaciin y dfustin dl Convenib con ;?;fgggnde hrov'si\in
ades y org PUDKOSY o gy g3 PH5CTPERN A02.03.01 |Universiiades para el Desarrolo de Investigacn en (54 02.03.01.01( Convenio | 1 1 cony p Informe 4 0054 500 500 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones intersectoriales oromocin de  Sakd de servicios al menor
concertadas a favor de la salud. . de 36 meses
Reunion de trabajo para fa organizacion de la
Generar alanzas estratégicas con Dfusion Nacional de las Cartilas Instructivas - Plan Regulacion de la
entidades y organismos pubicos y Suscripcion de Convenios de Incentivo para la mejora de la Gestion Municipal " Ifinanciacion y provision
privados e impulsar estrategias y acciones 0E02.03 intersectoriales A0203.01 orientando la inversion a favor de la salud infanti, en SA0203.01.02) - Reunibn 1 1 de servicios al menor Informe 4 0054 200 200 DGPs
concertadas a favor de fa salud. el marco del trabajo intersectorial MINSA - MEF de 36 meses
c con la Reduccion de la DCI en el paks.
Generar alanzas estratégicas con 3:;::2::;;?:.—?2 ;Sej%:::: éné:t.cé:a;l;nﬁzl Regulacion de la
entidades y organismos puibicos y Suscripcion de Convenios - e . ' . Ifinanciacion y provision
riacos  ipular estrategas y accones OE 02.03 ntersectorales A 02.03.01 |orientando la nversin a favor Qe la salud infanti, en|SA 02.03.01.03| Convenio 1 1 e servicos al menor Informe 4 0054 84472 84472 DGPS
concertadas a favor de la salud. el marco del tabajo mersectyra\ MINSA - MEF . de 36 meses
contrbuyendo con la Reduccion de la DCI en el pa.

NIDAD EJECUTORA 001)
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DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (0G02): Contribuir en la reduccion de la desnutricion cronica en menores de 5 afios, mediante una atencion integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con énfasis en la alimentacion y nutricion, priorizando a la
poblacion en pobreza y extrema pobreza.

VO ANUAL 2011 — ADMINISTRACION CENTRAL (UNIDAD EJECUTORA 001)

UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META 1 m COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
1) ) 3) MEDIDA LAEFP (6) ) TARIA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
L Reunion de trabajo para la organizacion de "
S:tr:;;: hlzaz:éﬁztsegﬁﬁfczn Suscripcion de Convenios Reuriin de induccin drigdo a b REMURPE - AMPE y ?’r?g:?:cnk?nde brov'siﬁn
e ot 1 accones | PE 203 o porctorobs A02.03.00 |RED DE MCS DEL PERU para b orentacén de b |54 02.03.0L.04| Reunén | 1 | 1 e sonos dmoor | 1fome 4 0054 3000 3,000 DGPS
zonce rtadas ap favor de b sga\u dy inversion a favor de la salud infanti, en el marco de de 36 meses
' las intervenciones para la Reduccidn de fa DCI.
Reunion nacional de induccion dirigido a la REMURPE -|
Generar alanzas estratégicas con ?xwzi:bkfr?lao irrnctsac[i);:-gglzauine/as:rassn gr?:/odfée Regulacion de la
entidades y organsmos plbicosy e ) o [Suscripcon de Convenios A 02.03.01 |la sakud infanti, en el marco de b intervenciones [SA 02.03.01.05| Convenip | 1 1 fnancactn y provisin | e 4 0054 1200 | 7120 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones intersectoriakes 2 b Reduccion de b DCL En enfermedade de servicios al menor
concertadas a favor de l salud. paraa ’e‘ uccon de a LS. En € ades de 36 meses
no y ylo
lesiones.
Generar alanzas estratégicas con Reuqopes de conceltac_lon peridcas para Regulacion de la
ertitades y organsmos pibcos y 0 02,03 M7 de Converios A02.03.01 |DE MCS DELd:I‘E;ll)Jnvennlla RE‘T:RF'E -dAMlaP‘E et SA02.03.01.06| Reundn | 6 2 francactny proven) . 4 0054 3,000 3,000 DGPS
privados e impuksar estrategias y acciones " |intersectoriales o Para i orentacn de a fverson e eunon de servicios al menor niome ! !
a favor de la salud infanti, en el marco de las
concertadas a favor de la salud. A . o de 36 meses
intervenciones para ka Reduccion de la DCI.
Generar alanzas estratégicas con ones d - Reuniones de coordinacion de fa Comision Regulacion de la
entidades y organismos piblcos y Intervencines de comunicacon Multisectorial de Promocion y Proteccion de la LM financiacion y provision
X | . . OE 02.03|social para fortalecer las A02.03.03 PR - SA 02.03.03.01] Acta 10 2 2 o Informe 4 0054 2,000 2,000 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones riordades de salud (DS 018-2008-SA) y el Comité Técnico Institucional de servicios al menor
concertadas a favor de la salud. P (RM N° 933-200/MINSA y RM NO 437-2010/MINSA) de 36 meses
Ss;:;z;:hrga:::;:?;egﬁziggn Intervenciones de comunicacion Lanzamiento de la Semana de la Lactancia Matermna ?ﬁg:?;g]nde brov'sién
o eymrﬂbar estrapte o yaccbnes OF 02.03[socil para fortakcer ks 02.03.03 [a nivel Naconal y regional (RM NO 615-2010/MINSA [5A 02.03.03.02| Informe | 1 1 e sewhbs‘glpmenor Informe 4 0054 5,000 5,000 DGPS
P P 9es y prioridades de salud Y DS 035-MINSA/DGPSV.01
concertadas a favor de la salud. de 36 meses
S;Eg:iargaz:;s:it:ggziggn Intervenciones de comunicacion Reuniones de coordinacion y de trabajo con ?;g:?:fgnde Brov'siﬁn
tiiades y org POXOSY  |0F 02,03 |social para fortakecer bs A 02.03.03 |Comisidn Mukisectoral para b Impementacibn de ~ [SA 02.03.03.03|  Acta 4 1 1 cony p Informe 4 0054 1,000 1,000 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones oridades de sald Lactari ctor pibico (DS 009-2006-MIMDES) de servicios al menor
concertadas a favor de fa salud. priordades de sa oS en sector pubico de 36 meses
S:ﬁ;z;:??;:;:;f%;;g; Intervenciones de comunicacion Vsitas inopinadas a establecimientos de salud ?:ag:?;fgnd; ;rov'sién
rivados e impuar estrategas y accones OE 02.03 sqcril\ para fortalecer las A 02.03.03 |publcos y privados para .9| cgmpimemo del SA 02.03.03.04| Informe 10 2 3 de servicios al menor Informe 4 0054 0 0 DGPS
prioridades de salud reglamento de almentacion nfantil
concertadas a favor de la salud. de 36 meses
Garantizar b mpementacén y eiecucén Participacion del personal de promocion de la salud Regulacion de
de bs rocesosp sub rocesgs ée s |0F 02,04 e52TOl de documentos 202,040 [¢1 €1 Taler nacoral de programacon paral |y 0 040 01| forme | 2 1 fancecn y provsin | ;o 4 0054 76800 | 7680 DGPS
ctivid pd 4 ylu d P " |técnicos para la gestion en salud " |prevencion y control de la anemia nutricional e de servicios al menor ! !
activioades ce sa ,intervencion con multimicronutrientes de 36 meses
;gx;lzktgs ‘:;'rr’n:?i?oza fg‘:ﬁ::gg su Elaborar, valdar y aprobar probacin de Gl de Gestn para el desarrolo de Norma ?:ag:?ac:k?nde Larov'siﬁn
e 05 evals OE 02.05  valary ap! A02.05.01 [acciones con Insttuciones Educativas en el marco|SA 02.05.01.01 1 1 cony p Informe 4 0054 0 0 DGPS
cumplmiento en el ambito nacional y documentos normativos el PSIEDS Aprobada de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y dffundir Regulacion de
documentos normativos, evaluando su Elaborar, validar y aprobar |Aprobacion de Directiva de Plan cuido a mi famiia en| Norma financiacion y provision
cumpiimiento en el ambito nacional y OE 02.05 documentos normativos A0205.01 el marco del PSIEDS 5402.05.0L02 Aprobada 1 de servicios al menor Infome 4 G054 0 0 DGPs
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses

DOCUMENTO TECNICO PLAN OPER




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION:

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (0G02): Contribuir en la reduccion de la desnutricion cronica en

poblacion en pobreza y extrema pobreza.

de 5 afios, medi una

on integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con énfasis en la alimentacion y nutricion, priorizando a la

UNIDAD UNIDADDE |  META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META m COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
1) (0)) 3) MEDIDA LAEFP (6) @ | g | @ ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Formular, vaidar, aprobar y dfundi Aprobacion de Documento Técnico: Pautas para la Regulacion de la
docume[\tos normatwo;, evalgando U oE 0205 Elaborar, valdar y agrobar A 02.05.01 generacpp de evdgncas, la sistematizacion de| A 02.05.01.03 Documento 1 1 fnancann y proveion |- e e 4 0054 2550 2550 DGPS
cumplimiento en el mbto nacional y documentos normativos informacion y acciones en el marco de Aprobado de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. investigacion cientifica de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y dfundr " " " , Reguiacion de
R Elaboracin, valdacion y aprobacion de la Guia de G -
documentos normativos, evaluando su Elaborar, valdar y aprobar ! : Documento financiacion y provision
’ feto en el &mbio naconaly OE 02.05 documentos normativos A 02.05.01 fancjgo d_e th:yo CoEan;:nal y Social para promover la [SA 02.05.01.04 Aprobado 1 de servicios al menor Informe 4 0054 40,250 40,250 DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud. nca Materna Exkosa de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y difundir Regulacion de la
[documentos normativos, evaluando su Elaborar, valdar y aprobar Valdacion y aprobacion del Documento Tecnico para Documento financiacion y provision 22 22
(s jento en el dmbito nacional y OE 0205 documentos normativos A0205.01 la Promocion de la Salud Bucal por Etapa de Vida. 5A 02.05.01.05 Aprobado ! de servicios al menor Informe 4 0054 50 50 oePs
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
zgiwrﬁkt:: E;%Zmzare‘\//adﬂg:gg su Elaborar, valdar y aprobar Ebborack'in, valdacn y aprobacen de b Gul de Documento ?heg:chiaccnk?nd: phrov's'['m
. PR OE 02.05 ! it A 02.05.01 |Consejera en Lactancia Materna como Practica SA 02.05.01.06 1 - Informe 4 0054 90,250 90,250 DGPS
C en el ambito nacional y documentos normativos Aprobado de servicios al menor
) 5 ; Saludable
regional, orientadas a mejorar fa salud. de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y difundir . " " Regulacion de la
R Taler Macroregional de vaidacion y aprobacion del N -
documentos normaios, evaliando su e, o Faborar, valdar y aprober £ 02.05.01 |Documento técnico "Promocin de prcicasy |54 02.05.01.07] DM | fiancecin y provsn |1 4 0054 21,79 21,79 DGPS
s en el dmbito nacional y documentos normativos IR N Aprobado de servicios al menor
. . . lentornos saludables para el cuidado infantf"
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
Formular, vaidar, aprobar y dfundi Reguiacion de fa
docume[\tos normagwos_, eval._|andc U | 0F 02,05 Elaborar, vaidar y aprobar A 020501 Ehborgcpn, vaid_acon y aprobacion de la Guia de A 02.05.01.08 Documento 1 fnancta_cpn y povison| -, e 4 0054 50250 50250 GPS
e en el émbito nacional y documentos normativos Consejeria en Cuidado Infanti Aprobado de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
sgzm'tg: E::;\wzltjirv?sare‘(/:z::gg su Elaborar, valdar y aprobar Eeboracin, vadacén y aprobacin del documento Documento Sh?:gac:k?nde ; Vision
! VS, Eval OE 02.05 : valdary ap A02.05.01 final de la actualizacién del Programa de municos y (A 02.05.01.09 1 cony pro Informe 4 0054 40250 40250 DGPS
cumplimiento en el mbto nacional y documentos normativos ! Aprobado de servicios al menor
. . . s saludables - PMCS.
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
;g;m::‘,t;/: i::rr'nzltjirv?sare‘(/:g::gg su Elaborar, valdar y aprobar Eaboraddr vaidacin y aprobacin del documento Documento s_:g:?ac:gnde ; Vision
DS nomaies, evali OE 02.05 Iy vaidary ap A02.05.01 |fial de b actualzacn de b Gua de Municpios~~ |SA 02.05.01.10 1 cony pro Tnforme 4 0054 90250 90250 DGPS
cumplimiento en el mbito nacional y documentos normativos Aprobado de servicios al menor
. . . Saludables.
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y dfundr Elaboracion, valdacion y aprobacion del documento Reguiacion de la
documentos normativos, evaluando su Elaborar, valdar y aprobar final de la actualzacion de la Guia de Comunidad Documento financiacion y provision
[t jento en el dmbito nacional y OF 02.05 documentos normativos AR050 Saludable (Vigiancia Comunitaria), en el marco de la A 02050118 Aprobado ! de servicios al menor Tnforme 4 0054 0250 0250 OGRS
regional, orientadas a mejorar la salud. Gestion Comunal. de 36 meses
oo s, e Inprsth st & & G de Gesttn s & — iy poin
. PR OE 02.05 |Difundir documentos normativos | A 02.05.02 |desarrolo de acciones con Instiuciones Educativas|SA 02.05.02.01( " " - 1 cony pro Informe 4 0054 92,000 92,000 DGPS
C en el ambito nacional y Difundido de servicios al menor

regional, orientadas a mejorar la salud.

en el marco del PSIEDS

de 36 meses
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DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (0G02): Contribuir en la reduccion de la desnutricion cronica en
poblacion en pobreza y extrema pobreza.

de 5 afios, medi una

on integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con énfasis en la alimentacion y nutricion, priorizando a la

UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META m COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR DyT OTROS Y/0 UNIDAD
3) MEDIDA LAEFP (6) oo TARIA(8) ) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Formular, validar, aprobar y difundic Impresion y dfusion de materal educativo para Regulacion de
documentos nomativos, evakiando su e ) o5 i documentos normatios | A 02.05,02 [COCENtES €n Amentacon y nutricin a parti de i, ;) o5 5 g g 1 fnancacn y proviien | -y 4 0054 s | 115000 DGPS
cumplmiento en el dmbito nacional y ion de experiencias de las acciones de| de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. promocion de fa salud en las Instituciones Educativas de 36 meses
Formular, validar, aprobar y difundir Regulacion de
documentos normatios, evalando su | ) oo e documentos normativos | A 02.05.02 || TPreSEn Y dfusion de b Diectiva Plan cido a mile, o, oc ) g3 1 fancaden y proveén| e 4 0054 000 | 70000 DGPS
cumplmiento en el dmbito nacional y famiia en el marco del PSIEDS. de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y dfund Reunion”NacionaI para 8 '\mplenjentacbn d? h G Regulacion de la
documentos normativos, evaluando su de Gesfn en IIEE e |ntgmambn de experiences de . financiacion y provision
5 P . O 02.05 |Difundir documentos normativos | A 02.05.02 |ls acciones de promocion de fa salud en el marco|SA 02.05.02.04| Reunion 1 o Informe 4 0054 94,500 94,500 DGPS
cumplmiento en el dmbito nacional y - de servicios al menor
. . y de la PSIEDS y el trabajo articulado con el MINEDU y
regional, orientadas a mejorar la salud. MINAN de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y dfundr Disefio, diagramacion, impresion y distribucion de los Regulacion de la
documentos normativos, evaluando su - . documentos normativos aprobados: Norma de Documento financiacion y provision
cumplimiento en el ambito nacional y OF 0205 Dfundr documentos romathos | A 02.05.02 cuidado infanti, Guia de Consejeria en Lactancia 54 02.05.02.05 Difundido 3 3 de servicios al menor Informe 4 0054 10000 o0 D&Ps
regional, orientadas a mejorar k salud. Materna y Guia de Consejeria en Cuidado Infantil de 36 meses
Reuniones macroregionales para k difusion de:
Documento Técnico "Promocion de practicas y
Formular, validar, aprobar y difundir entornos saludables para el cuidado infati", "Guia de Regulacion de
documentos nomathvos, evauando su | e ) o i documentos nomatives | A 02.05.02 |CTUP0 4¢ Apoyo Comunaly Socer' "Gude oy o oc 0 oel oforme | 5 4 fnancacdny proveién | oo 4 0054 150000 | 150000 DGPS
cumplmiento en el dmbito nacional y Consejeria en Lactancia Materna", "Guia de Cuidado de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. Infanti", Guia de Salud Bucal y Documento Tecnico de 36 meses
de AISFC, Salud Familar, Programa de Famiias y
Viviendas.
Formular, valdar, aprobar y difundi Reunion Nacional de fortalecimiento de las Regulacion de
documentos normativos, evaluando su U . intervenciones que promuevan el cuidado infanti: financiacion y provision
cumplimento en el ambto nacinaly OE 02.05 |Difundr documentos normativos | A 02.05.02 [metacon y Nutricon, Lactanaca Matema y SA 02.05.02.07| Informe 1 e servicos al menor Informe 4 0054 121,200 121,200 DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud. Suplementacion. de 36 meses
Reunion Macroregional para implementacion del
P Documento Técnico que actualza el Programa de o
Zg::r;‘::{t:: i:srrr%:&?o?reyv:;:zgi su T Muriciios y Comunidades Saldabks. contempla: ?:ag:ch;gndye :rov'sbn
B PR OE 02.05 | Difundir documentos normativos | A 02.05.02 |Documento Red MCS, Guia MS (Poiticas Publcas y ~ |SA 02.05.02.08| Informe 2 o Informe 4 0054 75,002 75,002 DGPS
cumpimiento en el ambito nacional y X . iy . de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. Pen de Incentivos), CS (V. Comuntari y Trabajo de 36 meses
! . con el ACS), Guia de PIP, Guia Vig. Ciudadana y
voluntariado.
Formular, validar, aprobar y difundir " . . " Regulacion de
R Reunion Regional para la implementacion del Manual c -
documentos normatios, evalando s ) oo e documentos normativos | A 02.05.02 |de ACS y delRotafolo Buenas réctias para una |54 02.05.02.09| Rewnén | 8 3 fancacen y proveén| e o 4 0054 100000 | 100000 DGPS
cumpimiento en el dmbito nacional y Famia Saludabe de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar a salud. . de 36 meses
mﬂ{t:: i:t?r?n:?irloogarezl:li::gi su Disefio, dagramacin, mpresn y dfusién de os Documento fR:ag#f;g]ndye :rovisién
cumplimento en el ambto nacinaly OE 02.05 |Difundr documentos normativos | A 02.05.02 dogumentos actualzados del PMCS, Guia de MS'y la [SA 02.05.02.10 Dfunddo 3 e servicos al menor Informe 4 0054 140,000 140,000 DGPS
. N y Gui de CS.
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y difundir Regulacion de la
documentos nomaiivos, evakiando su e ) o5 i documentos normatios | A 02.05,02 |1MPreson ¥ dfusin del Manualdel ACS (versn |, ) o g ¢ Documerto fnancacén y proviién | - pc. o 4 0054 100000 | 100,000 DGPS
cumpimiento en el ambito nacional y selva). Difundido de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
Formular, valdar, aprobar y difundir Regulacion de
documentos nommaivos, evakiando su e ) o5 i documentos normatios | A 02.05,02 |IMPresin y dfusibn del Rotafolo Buenas récticas |, 1, 5. 1, Documento fancacén y proviién | -y e 4 0054 w0 | %00 DGPS
cumpimiento en el dmbito nacional y para una Famiia Saludable Difundido de servicios al menor
regional, orientadas a mejorar la salud. de 36 meses
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MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0G03): Contribuir en la disminucion y control de las enfe dades no isibl una on integral de la salud, fortal do las actividades de p on, p! estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de
derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.
UNIDAD DEPENDENCIA
UNIDAD DE META
CLEE EHERED COD OE ECEVIDADESORERATIES COD ACT ELERIIVIIEDES COD SACT DE META I IIn|m| v COMFONENTERDE MEDIDA |PRESUPUES ME Sk TOTAL RO RDR DyT OTROS /OUNIDAY
1) ) 3) MEDIDA LAEFP (6) ) ORGANICA
(4) Y ) RESPONSABLE
Efectuar el monktoreo, supervision,
levaluacion y control de las acciones de s Aot |Asistencia tecnica a los equipos regionales priorizados .
promocion, prevencion, recuperaciony  |OE 03.01 :z:it;zcsaat?acc:ra dia: ;:S: fecer A 03.01.02 [en las actividades de promocion de la salud SA 03.01.02.01| Informe 5 1 1 2 1 I?‘t,emwoecﬁf;?au d Informe 4 0063 7,000 7,000 DGPS
rehabitacion, orientadas a mejorar la : relacionadas a Salud Mental. P
salud en el dmbito nacional y regional.
Efectuar el monitoreo, supervision,
levaluacion y control de las acciones de [Asistenca técnica para fortalecer IAsistencia tecnica a los equipos regionales en las Intervencones en
promocion, prevencion, recuperaciony  |OE 03.01|_" pa A 03.01.02 [actividades de promocion de la salud para la SA 03.01.02.02| Informe 12 4 4 4 " Informe 4 0063 16,800 8,400 8,400 DGPS
acciones a favor de la salud. romociin de ka salud
rehabiitacion, orientadas a mejorar la ! prevencion de enfermedades no trasmisbles P
|salud_en el mbito nacional y regional.
Promover, b iwestigectn y vignca, 2 Investigaciones en temas de lobal sobre :;Ie(::ug:) rde: ul:g?;a(:e e Intervenciones en
efectos de generar evidencis para | O 03.02[ " C>Hd £ 03.02.03 | . practicas y 54 03.02.03.01| Documento | 1 1 n Informe 4 0063 2,000 2,000 DGPS
salud le saludables en adolescentes en las [promocion de la salud
formuiacién de poltcas en Sakid. instituciones educativas.
Promover, b hvestigacén y vignca, & Investigaciones en temas de Elabrzruiciﬁt:mnd‘lelahse:hier:;? :ed:: htl::/ e & Document Intervenciones en
efectos de generar evidencias para | OE 03.02| " co 9% a A03.02.03 iconacas a 5 03.02.03.02 0y 1 ncol Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS
formuacion de poltas en Sakd. salud enfenged_ades no transmisibles de mayor Pubicado [promocion de fa salud
prevalencia.
Generar alanzas estratégicas con Suscrpedn de Conveniosyfo
entidades y organibmos pUbKcOs y | 45 3o ara frtakecer b 03,03,01 | U5crpaon de Converio MINSA-Instiuto Peruand dellc, o o2 01 1| convenio | 1 1 [ntervencones en Informe 4 0063 1,000 1,000 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones tervenciones en saiud Deporte para la promocion de la actividad fisica [promocion de la salud
concertadas a favor de la salud.
Generar alianzas estratégicas con
entidades y organismos puibicos y Conformacion y/o reactivacion Reunion de trabajo para la conformacion de la Red " Intervenciones en 15580
privados e impulsar estrategias y acciones OE03.03 de Redes Sociakes A03.03.02 de Universidades Saludables SA03.03.0201) Reunin 3 ! ! ! promocion de la salud Informe 4 0063 " 11,280 7,300 DGPs
concertadas a favor de fa salud.
Generar alianzas estratégicas con
entidades y organismos plbicos y | 43 Conformacion y/o reactivactin | 3 (3 65 | Encuentro Nacional sobre Universidades Sakudables [SA 03.03.02.02| Reunén | 1 1 [ntervencones en | 1o 4 063 5150 5,150 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones de Redes Sociales [promocion de la salud
concertadas a favor de fa salud.
Generar alanzas estratégicas con
en_tldades ¥ organismos pub?cosy ) OF 03.03 Confonnacon_y/o reactivacion A03.03.02 ggunnn nac_ona\ para [} promocién de b actividad SA03.03.02,03] Reunin 1 1 Intervep'cones en Informe 4 0063 13540 3,540 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones de Redes Sociales fisica en las instituciones educativas [promocion de la salud
concertadas a favor de fa salud.
(Generar afanzas estratégicas con Reunion n_acona\ !nt_ergubemamental para presentgr
entidades y organismos pubicos Conformacion y/o reactivacion @l Reglones pririzadas, b propuesta de conveno Intervenciones en
e ey.m rﬂkar estra';e o Vaccbnes OE G303 o e Socgles A 03.03.02 |de gestién para el controly prevencidn de 54 03.03.02.04| Convenib | 1 1 oo e b oo | 1ome 4 0063 45,000 45,000 DGPS
Eonce tadas apfavor el ng dy enfermedades no transmisibles (Inciuye control no P
' quimico).
. Reunion nacional intergubernamental a las Regiones
(Generar alanzas estratégtas con priorizadas, para evaluar las acciones realzadas en el
entidades y organismos puibicos y Conformacion y/o reactivacion ! ! - Intervenciones en
privados e impubar estrategs y accones OE 03.03 e Redes Socikes A 03.03.02 |marco d_g\ convenio de gestion para el cqntroly SA 03.03.02.05| Informe 1 1 oromocion de b sald Informe 4 0063 60,000 60,000 DGPS
concertadas a favor de & salud prevencion de enfermedades no transmisibles
i (Incluye control no quimico).
Ss:ijr:re: bnzraz:;:ategzﬁcggn Intervencines de comunicacn Reuniones técnicas de la Mesa Intrasectorial cont Intervenciones en
U0ades y organsmos pokos ¥ e 03,03 |social para fortalecer las A03,03,03 |} euniones tecncas ce | asectoralcontra les 43.03.03.01|  Acta 16 1| s|5s|s ncol Informe 4 0063 4000 4,000 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones ororidades de salid la Viokencia hacia la Mujer promocidn de la salud
concertadas a favor de la salud.
(Generar alanzas estatégias con Intervenciones de comunicacion
entidades y organismos puibicos y . Celebracion del Dia mundial para la eiminacion de Intervenciones en
privados e impulsar estrategias y acciones OE03.03 :?;?L:g; zzn::lfsr s A03.03.03 \violencia contra la mujer A 03.03.03.02|  Informe ! 1 promocion de ka salud Informe 4 0063 5000 5000 bGPs
concertadas a favor de fa salud.
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MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0G03): Contribuir en la disminucion y control de las enfer des no t isibl di una on integral de la salud, for do las actividades de pr ion, pi estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de
derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.
UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META 1 I m v COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
(1) (2) 3) MEDIDA LAEFP (6) ) TARIA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
G:trilder(ajr akanzas ;sﬁ:ategfzicon Intervenciones de comunicacion Intervenciones en
entaiades y organsmos pubkos Y e (3,03 |social para fortalecer las A 03.03.03 |Celebracion del Dia mundial sin tabaco A 03.03.03.03| Informe 1 1 ervencones Informe 4 0063 6,400 1,400 5,000 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones - promocin de la salud
prioridades de salud
concertadas a favor de ka salud.
Generar alanzas estratégicas con . —
entidades y organismos pubicos Inervencones de comunicacén Intervenciones en
Lkages y org PUOKOS Y |0E 03.03|sockl para fortakecer las A 03.03.03 |Celebracon del Dia mundal de b actividad fiica  [5A 03.03.03.04| Infome | 1 1 ) Informe 4 0063 5,000 5,000 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones L promocion de la salud
prioridades de salud
concertadas a favor de la salud.
Gr?tri]dergr ahnlas; s:rrlategiggicon Itervencioes de comunicaciin Reunion tecnica de la Red Nacional la Promocion Intervenciones en
entaiades y organsmos pUbkos Y | (3,03 |social para fortalecer las A03,03,03 | eunon tecnica de a Red Naconal para a Promocon| ey 3 03 03,05|  Informe 1 1 IVencones el Informe 4 0063 25,000 25,000 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones A de l Actividad Fisica promocion de la salud
prioridades de salud
concertadas a favor de ka salud.
G:trildergr akanzas ;s:;ateglggicon Intervenciones de comunicacion I Taller “Desarrolo de normatividad regional municipal Intervencones en
entaiades y organsmos pUbkos Y | (3,03 |social para fortalecer las A 03.03.03 |y universtaria para disponer de ambientes lbres de |SA 03.03.03.06| Informe 1 1 Ivencones e Informe 4 0063 75,000 75,000 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones L " promocin de la salud
prioridades de salud humo de tabaco”.
concertadas a favor de kb salud.
Formular, valdar, aprobar y dfundi Elaboracién, validacion y aprobacién de material
documeptos normatyvvos‘, evapandc U | oF 03.05 Elborar, vaidar y a;_)robar A03.05.01 educativo dg ‘a_prendlzaje para el des_arrqb _de l 5 03.05.00.01| Informe 1 1 Interveqcnnes en Informe 4 0063 31,540 31,540 DGPS
C en el dmbito nacional y documentos normativos salud bucal dirigida a docentes en las nstituciones promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar la salud. educativas.
zormrl:lla:tva\darrr,nagrvo bar{/deu:Slr Euborar, valdar o Elaboracion y valdacion del Documento Técnico para Intervencones en
focumentos normativos, evaliando su | e g3 g Eaborar; valdary aprobar A 03.05.01 |promover adecuadas formas de convivencia en  [SA 03.05.01.02| Documento | 1 1 Ivencones e Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS
s en el dmbito nacional y documentos normativos nareja promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar la salud. .
Formular, vaidar, aprobar y dfundir
documeptos normatyvvos‘, evapandc U | oF 03.05 Elaborar, valdar y a;_)robar A03.05.01 Desarrolo del curso virtual de violencia basada en A 03.05.01.03| Informe 1 1 Interveqcnnes en Informe 4 0063 3,000 3,000 DGPS
s en el ambito nacional y documentos normativos genero promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar la salud.
zormrl:]la:tva\kiarrr,nagrvobar\{/dﬁu:gir Euborar, valdar o Elaboracion, validacion y aprobacion del Documento Document Intervencones en
focumentos normatios, evaliando su | e g3 g Eaborar; valdary aprobar A 03.05.01 [Técnico de Pautas de Crianza en la infancia y A 03.05,01.04| DOCUMeENtO |y 1 Ivencones el Informe 4 0063 15,000 15,000 DGPS
C en el émbito nacional y documentos normativos y Aprobado promocion de la salud
. . Ny adolescencia
regional, orientadas a mejorar la salud.
Formular, vaidar, aprobar y dfundir
documeptos normatyvvos‘, evapandc U |oF 03.05 Elaborar, valdar y a;_nrobar A03.05.01 Ehbcracn_an de Documgnto Tecnico de habiidades A 03.05.01.05| Documento 1 1 Interveqcnnes en Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS
C en el émbito nacional y documentos normativos para la vida para el cuidado de la salud mental promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar la salud.
i v, s e T
documentos normativos, evaluando su Elaborar, valdar y aprobar N Intervenciones en
cumplimiento en el &mbto nacional y OE 03.05 documentos normativos A 03.05.01 preveptwas para el control de enfermedades no ~ {SA 03.05.01.06| Informe 1 1 oromocén de la sakid Informe 4 0063 15,000 15,000 DGPS
. . . trasmisbles (HTA-DBM, Salud Ocular, metales
regional, orientadas a mejorar la salud.
pesados)
Formular, valdar, aprobar y dffundir Reuniones técnicas para la elaboracion del Plan
docun?eptos normatywos_, evalgando U oE 03.05 Elaborar, validar y aprobar A03.05.01 Naconal_ ge Promocion de Estios de Vida Saludables, o 03.05.0L.07]  Ada 6 3 3 Interverlcnnes en Informe 4 0063 1800 1,800 GRS
C en el dmbito nacional y documentos normativos Prevencion y Control de las Enfermedades No promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar la salud. Trasmisibles.
Formular, valdar, aprobar y difundi
documentos normativos, evaluiando su | 513 o< [Elaborar, vaidar y aprobar A03.05.01 [AProbacin del Documento Teécnico Promocén de | 13 o5 97 gg|  Noma 1 1 Intervenciones en Informe 4 0063 o 0 DGPS
(s en el ambito nacional y documentos normativos Valores y Buen Trato Aprobada promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar la salud.




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0G03): Contribuir en la disminucion y control de las enfermedades no isil i una integral de la salud, fortaleciendo las actividades de p p estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de
derechos, equidad de genero e i idad, priori: a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.
UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
(OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META m | v COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
() (3) MEDIDA LAEFP (6) o) TARIA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
chﬂl?rl;:r_,m;: i:s:lzn?;irloofre‘\//::::ﬂ‘; su O 03.05 Elaborar, vaidar y aprobar A 03.05.01 32{22::”5::: dDgcu;nergov'_l’ébcni_co: hr_1 ft;:tég:w SA 03.05.01.09 Norma 1 Intervenciones en Infon 4 0063 0 0 0GPS
f iento en el dmbito nacional y "~ |documentos normativos e ector >alud Contra a Vioknca aca a Mujer T Aprobada promocion de la salud me
. N 3 por Ciclo de Vida
regional, orientadas a mejorar la salud.
Fomur vadr, aprotar ot st 4 syendz o
documentos normativos, evaliando su | e - oc i documentos nommativos | A 03.05.02 |de b sakid bucal digéa 3 docentes en s SA 03.05.02.01| Documento| 1 y  [Intervencines en Informe 4 0063 3,00 3,000 40,000 DGPS
‘ en el dmbio nacionaly instituciones educativas de los niveles inicil, primaria promocin de f salud
regional, orientadas a mejorar la salud. s P
y secundaria.
" Disefio, diagramacion, impresion, presentacion y
Foomercs s, Ao s (st debs reslads deo enclest bt —
. PR OE 03.05 |Difundir documentos normativos | A 03.05.02 [sobre el estudio de practicas y comportamientos ~ |SA 03.05.02.02| Documento 1 1 ) Informe 4 0063 22,340 22,340 DGPS
[ en el ambito nacional y N promocion de la salud
. . . saludables en adolescentes en las Insttuciones
regional, orientadas a mejorar la salud. X
Educativas.
Formular, valdar, aprobar y difundir
documentos normativos, evaluando su T Reunin de presentacion del Documento Técnico ., Intervenciones en
¥ ento en el &mbo nacinaly OE 03.05 |Difundir documentos A 03.05.02 b 5 Universidades Saludables SA 03.05.02.03| Reunion 1 promocion de b saiud Informe 4 0063 20,140 20,140 DGPS
regional, orientadas a mejorar fa salud.
Formular, vaidar, aprobar y difundi Disefio, diagramacion, impresion y difusion de la
documentos normativos, evaluando su T . guia de gestion para el desarrolo de acciones con Intervenciones en
; jento en el &mbo nacknaly OE 03.05 |Difundir documentos normativos | A 03.05.02 Instiucones Educativas en el marco del Programa SA 03.05.02.04 Documento 1 promocin de b sakud Informe 4 0063 28,250 3,250 25,000 DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud. de PSIEDS.
Formular, validar, aprobar y dfundir Lo . -
. Reunion técnica con equipos de DIRESA priorzadas .
documentos normaivos, evaliando su | e 3 oc i documentos nomativos | A 03.05.02 |para b mplementacen de Documento Técrico  |SA 03.05.02.05  Rewnibn | 1 Intervencones en Informe 4 0063 15,300 15,300 DGPS
f en el dmbito nacional y . - promocidn de la salud
. . . Promoviendo Universidades Saludables
regional, orientadas a mejorar la salud.
Formular, valdar, aprobar y difundir
documentos normativos, evaluando su - . ITaler de Implementacion del Plan Estratégico del Intervenciones en
’ Jento en el Ambo nacenaly OE 03.05 |Difundir documentos normativos | A 03.05.02 Sector Sakd, Contra b Vioknca hacéa & Mujer SA 03.05.02.06| Informe 1 oromocién de b sakid Informe 4 0063 18,000 18,000 DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud.
Formular, valdar, aprobar y difundir Participacion en Taler regional para la intervencion
documentos nommativos, evakiando su | e 45 oc i i documentos nommativos | A 03.05.02 |TRE9r! @ personas afectadas por vioknca basada |, 3 oc o 071 1ofome | 5 3 | 1 |mtenenches en Informe 4 0063 25,000 25,000 DGPS
[ en el ambito nacional y en género.(Amazonas, Cajamarca, Pasco, Junin, promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar la salud. Lima, Calko)
Formular, valdar, aprobar y difundir
documentos normativos, evaluando su T . ITaler Nacional para la Promocion del Derecho a una Intervenciones en
¥ ento en el smbo nacnaly OE 03.05 |Difundir documentos normativos | A 03.05.02 Vida si Vioknca SA 03.05.02.08| Informe 1 oromocion de b saiud Informe 4 0063 42,000 42,000 DGPS
regional, orientadas a mejorar fa salud.
Formular, valdar, aprobar y difundir
documentos nommativos, evaliando su | e 45 oc i i documentos nommativos | A 03.05.02 || 2TeS Regonakes de formacion de facitadores I, 3 oc o) 00| 1oforme | 4 3 | 1 |mterenches en Informe 4 0063 48,000 16,000 32,000 DGPS
le en el ambito nacional y para famias fuertes promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar la salud.
Formular, validar, aprobar y dfundir
documentos nommatios, evakiando su | e 43 o i i documentos normativos | A 03.05.0 || 2 Para €l analsis y socaizacen de resutados de |, 3 o0 o) 19| fofome | 1 1 Intervenciones en Informe 4 0063 25,000 25,000 DGPS
(s iento en el dmbito nacional y : 7> |l Encuesta Mundial de Salud Mental e promocion de la salud ! '
regional, orientadas a mejorar la salud.
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DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (0G03): Contribuir en la disminucion y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevencion, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de
derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.

UNIDAD UNIDADDE|  META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES CODSACT DE META | 1 o | om COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
1) (2) 3) MEDIDA LAEFP (6) o) TARIA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Formular, valdar, aprobar y dfundir
documentos nomatios, evakando su | e o3 g documentos nommatios | A 03.05,02 [TTesenacon deldocumento técnio Promocn de oy 43 06 0p 11| Joforme | 1 1 Inenencones n | 1o e 4 w0 | 40w 4,000 DGPS
cumpimiento en el émbito nacional y Valores y Buen Trato promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar fa salud.
Zﬂr::;t:: i::rrr/n:g;oobsare:’/:ﬁ:?}g; su Presentacon del documento técnico Pl Estratégio Intervenciones en
. PO OE 03.05 [Dfundir documentos normativos | A 03.05.02 |del Sector Salud Contra la Violencia Hacia fa Mujer ~ [SA 03.05.02.12| Informe 1 1 " Informe 4 0063 4,000 4,000 DGPS
cumplmiento en el ambito nacional y or Cib de Vida promocion de la salud
regional, orientadas a mejorar  salud. P
Formular, vaidar, aprobar y difundir . . "
! L Presentacion del Plan Nacional de Promocion de }
documentos normativos, evaluando su . . iy o Intervenciones en
cumpimiento en el dmbio nacinaly OE 03.05 |Dffundi documentos normativos | A 03.05.02 |Estios de Vida Saludables, .Prevencnn y Controlde  [SA 03.05.02.13| Informe 1 1 promocin de b sakd Informe 4 0063 4,000 4,000 DGPS
) . . Enfermedades No Transmisbles.
regional, orientadas a mejorar fa salud.
Efectuar el monoreo, supervision, Asistencia tecnica a las regiones Asistenca tecnica a los equipos regionales en ks
evaiuacgn y Fontrol de ks §ccnnes de OE 0401 en Ia implementacion de A 040101 actividades de promocnp dela sahq relacionadas a A 0400101 Tnforme 6 1 4 Informe 4 063 4,000 5,000 0GRS
promocion orientados a mejorar la salud acciones para el control de enfermedades metaxenicas-zoonoticas, tuberculosks,
en el ambito nacional y regional enfermedades trasmisbles VIH-SIDA y lavado de manos Intervenciones en
— — - - promocion de la salud
e | o™ | Joss e tn g e
" v . OF 04,0112 P A 04.01.01 |garantizar el proceso de impementacion de la Gua  [SA 04.01.01.02| Informe 12 3 5 3 Informe 4 0063 18,000 9,000 9,000 DGPS
promocin orientados a mejorar la salud acciones para el control de - RN
. ) h N técnica de Gestion Socil
|en el ambito nacional y regional enfermedades trasmisibles
Promover, la investigacion y vigianci, a - - . .
ool Investigaciones en temas de Elaboracion de la Linea de Base para las Documento Intervenciones en
efectos de generar_evdencnas para la OE 04.02 sald A 04.02.03 enfermedades transmisbies de mayor prevaleica, SA 04.02.03.01 Pubicado 1 1 0 0 oromocin de b sakd Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS
formulacion de polticas en Salud.
S::;:;;:hrgaz:iﬁegzgmm Intervenciones de comunicacion Reuniones de fortalecimiento de la allanza estrategica Intervenciones en
0aces y organsmos pUoos Y o 4,03 socl para fortakecer s A 04.03.03 |del grupo de trabajo mukisectorl para el avado de. [SA 04.03.03.01]  Acta 2 1]t h Informe 4 063 1000 1,000 DGPS
privados e impuksar estrategias y acciones A promocion de la salud
prioridades de salud manos
concertadas a favor de la salud
S:trmgsa hzzaZ:;gitsegEmn ntervences de comuricacn Intervenciones en
. ¥ 015 PUOKOSY 10 04.03]socl para fortakecer las A 04.03.03 (Celebracion del Dia Mundil del Lavado de Manos  |SA 04.03.03.02| Informe 1 " Informe 4 0063 5,000 5,000 DGPS
privados e mpulsar estrategias y acciones L promocion de la salud
prioridades de salud
concertadas a favor de la salud
Carantzar & imp DN y elecucon Organzacn € mpementacin Eggﬁigzm dealLCS ep:nrib'hn %rgaer:;:cnl:reldaacdzta « Intervenciones en
de los procesos y y sub procesos de ks [OE 04.04 |de acciones de prevencion, A04.04.01 © par p rev ! SA 04.04.01.01| Informe 6 3 1 2 Ve Informe 4 0063 6,000 6,000 DGPS
. transmisbles a nivel de DISAS LE,LS,LC y DIRESA promocion de la salud
actividades de salud akerta y respuesta Calo
Formulr, vaidar, aprobar y diundir .
! $ . Elaborar, vaidar y aprobar la Cartlla Educativa para .
documentos normativos, evaluando su Elaborar, vaidar y aprobar ! ) Intervenciones en
cumplimiento en el ambito nacional y OE04.05 documentos normativos A04.05.01 Zl d‘:f;:o(:gienz Sp(rjict_rllosa[f ec:::sd(::ddec;nﬁsggs 5A 04.05.01.01| Documento ! ! promocion de la salud Informe 4 0063 =0 20 DGPS
regional, orientadas a mejorar b salud. "9 u u
Formular, vaidar, aprobar y difundir Elaborar, vaidar y aprobar la Cartila Educativa para
documentos normativos, evaluando su Elaborar, valdar y aprobar el desarrolo de ka practica saludables para la Intervenciones en
cumplimiento en el ambito nacional y OE 04.05 documentos normativos AD405.01 prevencion de TBC drigida a docentes de 5A 04.05.01.02] Documento | 1 L promocion de la salud Informe 4 0063 13000 1,000 12,000 OGP
regional, orientadas a mejorar b salud. instituciones educativas
Formulr, vaidar, aprobar y difundir Elaborar, valdar y aprobar la Cartila Educativa para
documentos normativos, evaluando su Elaborar, valdar y aprobar el desarrolo de ka practica saludables para la Intervenciones en
cumplimiento en el ambito nacional y OE0405 documentos normativos AB405.01 prevencion de ITS-VIH SIDA dirigida a docentes de 54 04.05.01.03) Documerto |1 ! promocion de fa salud Infomne 4 0063 0 450 OGP
regional, orientadas a mejorar fa salud. instituciones educativas




MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0G04): Contribuir en la disminucion y control de las enfermedad: isibl di una on integral de la salud, fortal do las actividades de pi ion, p iendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de
derechos, equidad de genero e inter lidad, pri do a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.
UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META 1 nlm|w COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
MEDIDA LAEFP (6) ) mwng | O ORGANICA
(@) RESPONSABLE
Formular, vaidar, aprobar y difundi
documentos normativos, evaluando su Elaborar, valdar y aprobar Actualzar y validar materil educativo para la Intervenciones en
cumplimiento en el ambito nacional y 0E 04.05 documentos normativos A04.05.01 prevencion de dengue en las instituciones educativas SA 04.05.01.04) Documento t 1 promocion de la salud Informe 4 0063 15,000 15,000 0GPs
regional, orientadas a mejorar ka salud.
mi;'t;: i:srrr}\:mzarew::nﬁ; su Elaborar, vaidar y aprobar Eeboracon  aprobaciéin del documento técnico de Norma Intervenciones en
. PR OE 04.05 ! v ap A 04.05.01 |Précticas y Medidas Preventivas para el Control de  [SA 04.05.01.05 1 " Informe 4 0063 0 DGPS
(s en el dmbito nacional y 'documentos normativos N Aprobada promocion de la salud
. . 3 las Enfermedades Trasmisibles
regional, orientadas a mejorar a salud.
Formular, valdar, aprobar y difundir
documentos normativos, evaluando su Elaborar, valdar y aprobar Valdacion y aprobacion de la Directiva "Promocion Norma Intervenciones en
[s jento en el dmbito nacional y 0 04.05 'documentos normativos A 040501 del lavado de manos en el Per(" SA 04.05.01.06 Aprobada ! 1 promocion de la salud Tnforme 4 0063 0 0GP
regional, orientadas a mejorar l salud.
m’?'l::‘;:i::’r'“:mag;f:r‘;; U | o 0s, s F00R2n valdary aprobar gy oy 22;‘);5 diu: Tne;:::s;ed‘eseét?hn ?gsliapm ¢ s a05.0007] O™ | 1 Intervencones en Informe 4 0063 0 DGPS
cumplmiento en el mbito nacional y "' |documentos normativos o reverncbn & e?\fenne dades tmn:m'sﬁ)les T Aprobada promocion de fa salud
regional, orientadas a mejorar la salud. P
Formular, vaidar, aprobar y difundir T I R
R Disefio, diagramacion, ipresion y difusion de cartila .
documentos normativos, evaluando su - . ! ! . Documento Intervenciones en
; o en el &mbto naconaly OE 04.05|Difundir documentos normativos | A 04.05.02 |educativa para el desarrolo de la practica de lavado [SA 04.05.02.01 Tmpreso 1 promocén de la sakid Informe 4 0063 37,500 2,500 35,000 DGPS
5 N . de manos
regional, orientadas a mejorar la salud.
szTnlﬁ:t;sa Esr:lnzmzareyv:::ré; su Dsefio, dagramacen, prestn y dfusiin de caria Documento Intervenciones en
. PR OE 04.05|Difundir documentos normativos | A 04.05.02 [educativa para el desarrolo de la practica saludables |SA 04.05.02.02 1 i Informe 4 0063 21,000 1,000 20,000 DGPS
C en el ambito nacional y N Impreso promocion de ka salud
5 . y para a prevencion de TBC
regional, orientadas a mejorar la salud.
Formular, valdar, aprobar y difundir WP IR
X Disefio, diagramacion, ipresion y difusion de cartila N
documentos normavos, evaiando su. e 4 o5 gy documentos normatvos | A 04.05.02 |cducativa para el pra el desarrol de b prectca |5 04.05.02.03| 20| g ntenvencones en |- ppome 4 063 | wsw o | 2500 35,000 DGPS
s en el ambito nacional y saludabls para b prevencion de ITS-VIH SIDA Impreso promocion de ka salud
regional, orientadas a mejorar l salud. paraa p
zg::#g‘;:i:::’“:marg’:;:r‘; SU 1 OF 04.05|Dfundir documentos normativos | A 04.05.02 ?:S:go id?ﬁ?tﬂfﬁﬁldile?:;:i;nazmora ol |5 04.05.02.04 POUmeN0| [ntervencones en Informe 4 0063 7,50 2,500 35,000 DGPS
lcumplmiento en el ambito nacional y : u U e ontrolde laz o nfermZ- dades traspmisbles pa T Difundido promocion de la salud " ! !
regional, orientadas a mejorar la salud.
Formular, vaidar, aprobar y difundi
documentos normativos, evaluando su - . Difusion de fa drectiva "Promocion del lavado de Documento Intervenciones en
cumpimiento en el &mbto nacionaly OE 04.05|Difundir documentos normativos | A 04.05.02 manos en el Perd” SA 04.05.02.05 Dfundido 1 1 promocion de f sakid Informe 4 0063 10,000 10,000 DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud.
Formular, vaidar, aprobar y difundir
documentos normativos, evaluando su - . Reunion macroregional para la mplementacion de la Intervenciones en
i fento en el 4mbko nacional y OE 04.05|Difundir documentos normativos | A 04.05.02 (G de Gestion Socil SA 04.05.02.06|  Taler 2 1 1 promocion de f sakid Informe 4 0063 44,000 44,000 DGPS
regional, orientadas a mejorar la salud.
Efectuar el montoreo, supervision,
levaluacion y control de las acciones de AR [Asistencia técnica a los equipos regionales para el .
promocion, prevencion, recuperacidny |OE 05.01 Assjtenua €cnica para fortakcer A 05.01.02 |desarrolo de acciones de promocion de la saudy  [SA 05.01.02.01| Informe 4 1 2 Interveplcnnes en Informe 4 0063 5330 5,330 DGPS
VA . lacciones a favor de l salud X . promocidn de la salud
rehabiitacion, orientadas a mejorar la gestion de riesgo de desastres
salud en el dmbito nacional y regional.
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MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0G05): C ir en la reduccion de los t y/ol contra la salud, originadas por factores externos, mediante una atencion integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos,
equidad de genero e i lturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y pobreza.
UNIDAD UNIDADDE|  META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO oD O | ACTIVIDADES OPERATIVAS | (. » -r SUBACTIVIDADES COD SACT DE META | I COMPONENTEDE | = \\rrn ™ [ presupues | METASTAF | roraL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
3) MEDIDA LAEFP (6) @) TARIA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Generar alanzas estratégicas con
er!tdades ¥ organismos pub?cos Yo OF 05.03 Confon'nacon.y/o reactivacion A 05.03.02 Reur]pnes dg trabajo para la mplementacion de la A 05.03.02.01| Informe 4 ) Intervep'cmes en Informe 4 0063 4,680 4680 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones de Redes Sociales gestion de riesgo de desastres. promocion de la salud
concertadas a favor de la salud.
Generar alanzas estratégicas con " . " Abogac a nwg\'de gobemos regbnaks y locales
. . ; /Abogacia para la implementacion para la promocion de una cuktura de transito y .
entidades y organismos pibicos y OF 05.03|de activdades de prevencény | A 05.03.04 |sequridad vialy Abogach sobre s istiucones  [SA 05.03.04.01| Informe | 16 Intervenchnes en Informe 4 0063 15,600 8,000 7,600 DGPS
privados e impulsar estrategias y acciones . romocn prev v o r‘rs: das Vcatgrca s que desarmolan ruamas de e " promocion de fa salud ! ! !
concertadas a favor de la salud. P P y a 4N Prog
salud en el marco kegal que las rige.
Garantizar la implementacion y ejecucion Organizacion e implementacion Encuentro macroregional de representantes de Reunién Intervenciones en
de los procesos y y sub procesos de las  |OE 05.04|de acciones de prevencion, A 05.04.01 |organizaciones de voluntarios, con regiones SA 05.04.01.01 (hf:;rme) 1 ronrl\:)cbn de b salud Informe 4 0063 32,000 32,000 DGPS
actividades de salud alerta y respuesta priorzadas. P
Garantizar la implementacion y ejecucion Desarrolo de documentos Elaborar, valdar y aprobar la Cartila Educativa para Intervenciones en
de los procesos y y sub procesos de las  |OE 05.04 técnicos de estiéun en saiud A 05.04.02 |el desarrolo de acciones de promocion de la salud en[SA 05.04.02.01| Informe 1 I‘OWI;\:)CﬁH de b salud Informe 4 0063 13,000 13,000 DGPS
actividades de salud 9 la gestion de riesgos de desastres. P
Garantizar la implementacion y ejecucion " . .
e los procesos y y sub procesos de s |OF 05,04 | c-2olo de documentos A 05,04,02 |ER00racEn de una cartla de précties sakidabes o, o o4 05 05 pocumento | 1 Intervencones en Informe 4 0063 0,000 30,000 DGPS
L técnicos de gestion en salud a una cukura de transito y sequridad vial. promocion de la salud
actividades de salud
Garantizar la implementacion y ejecucion - ” . . i .
Desarrolo de documentos Valdacion y aprobacion de la Guia de implementacion Guia Intervenciones en
de bs procesas y ¥ sub procesos de las | OF 05.04 técnicos de gestion en salud A05.04.02 para la capacitacion del Voluntariado en Salud. A 05.04.02.03 Aprobada 1 promocion de la salud Informe 4 0063 200 2,000 DGPs
actividades de salud
Elaboracion de documento técnico para el proceso
Garantizar la implementacion y ejecucion Desarrolo de documentos de registro y actualizacion de las instituciones Intervenciones en
de los procesos y y sub procesos de las  |OE 05.04| . ~ = A 05.04.02 |privadas y catdicas nacionales e internacionakes de  |SA 05.04.02.04| Documento 1 o Informe 4 0063 18,000 18,000 DGPS
. técnicos de gestion en salud . R promocion de la salud
actividades de salud caracter asistencial y de auxiio en el marco legal que
las rige.
zg:nr:lzrnlt:: i:sr%zgrocbsa; ya;jzl:lﬂrs Elaborar, vaidar y aproba Aprobacin Documento Técrico Infervenciin Documento Intervenciones en
‘ Umer en’ o a,%béo"na‘ébnal U |0E05.05 doucr;erﬁés norrr‘iwt?vos d A 05.05.01 |Integral de Salud Mental en Stuaciones de 5K 05.05.01.01 :)ba ol ! 1 rorrrl\:)cbn o b esig | [fome 4 0063 0 0 DGPS
) ¥ Emergencias y Desastres P P
regional
Zg::rlrjll:;tgsa i::rrr:ngghrloozag\yafﬁ;ﬂrsu Impresign y dfusion de la Cartl Educativa para Documento Intervenciones en
L PR OE 05.05|Difundir documentos normativos | A 05.05.02 |desarrolo de acciones de promocion de la salud en la[SA 05.05.02.01 1 " Informe 4 0063 10,000 10,000 DGPS
C ) en el ambito nacional y " . Impreso promocion de la salud
. gestion de riesgos de desastres.
regional
Formular, valdar, aprobar y difundir Taller macro regional para el desarrolo de
documentos nommatives,evaluando U | e o5 5 i documentos nommatios | A 05.05,02 |C3Pacdades en itervencidn ntegral de salid mental gy o5 5 0 g [nforme 1 1 ntervencones en Informe 4 0063 15,480 15,480 DGPS
C en el ambito nacional y en stuaciones de emergencia y desastres (Lima - promocion de la salud
regional Ica)
Formular, valdar, aprobar y difundir Taller regional para el desarrolo de capacidades en
documentos nommativos,evaluando U | e 5 5| g documentos nommatios | A 05.05,02 [TerVencn integral de sakid mental en stuacones oy o5 5 0 031 [ofome | 5 ntervenciones en Informe 4 0063 75,000 15,000 60,000 DGPS
C en el ambito nacional y de emergencia y desastres (Iquitos, Ucayali, Madre promocion de la salud
regional de Dios, Pura y San Martin)
- N " . Elaboracion de propuesta técnica para la .
Fortalecimiento de la organizacion de Gestion de redes integradas de N N § o Intervenciones en
servicios en salud OE 06.04 senvicios de salud A 06.04.01 on d_e acciones de promocion de k SA 06.04.01.01| Documento 1 oromocion de & sakid Informe 4 0063 0 0 DGPS
salud en los hosptales.
Fonglgcmlento de la organzacion de OF 06.04 Gest_n_n de redes integradas de A 06.04.01 Reu_nnnes de traba]g para la mpementacion d_e A 06.04.01.02| Reunion 6 1 Inten/erl'cnnes en Informe 4 0063 1800 1,800 DGPS
servicios en salud servicios de salud acciones de promocion de la salud en los hospitales. promocion de la salud
- i " . Elaboracidn de la Norma técnica de la Unidad .
Fortalecimiento de fa organizacion de Gestion de redes integradas de o ", Norma Intervenciones en
servicios en salud OE 06.04 senvicios de salud A 06.04.01 :’ml;c)tora de Servicios de Promocion de la salud ~ |SA 06.04.01.03 Aprobada 1 1 promocién de a sakid Informe 4 0063 0 0 DGPS




DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (0GO6): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
modernizaciony descentralizacion del estado.

UNIDAD UNIDADDE|  META DEPENDENCIA
(OBIETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META | 1 o | m COMPONENTE DE MEDIDA |PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR DyT OTROS Y/0 UNIDAD
1) (2) (3) MEDIDA LAEFP (6) @ TARIA (8) 9) ORGANICA
4 RESPONSABLE
Monitoreo sobre a la implementacion y
fortalecimiento de acciones sobre genero, derechos
Morioreo, supervin e intercuturaldad en salud (seguimiento de acuerdos
Fortakcmento de B organzaconde e o ol ohacny conrolde bs |8 06.04,04 105 PENES naconaes: Ly de Iguakdad de SA06.040401) Infome | 4 | 1| 1 | 1 ntenencones en |-y e 4 0063 6,400 6,400 DGPS
servicios en salud tervenciones en sabid Oportunidades entre Mujeres y Hombres -L1O, promocion de la salud
. Trata de Pesonas, Pln de Desarrolo Integra de
Poblaciones Andinas -PDIPA, Plan de Desarrolo
Integra de Poblaciones Amazonicas y Fronteras)
Asistencia técnica a las regiones para garantizar el
Fortaleciniento de a organizacion de Asistencia técnica para fortalecer proceso de implementacidn de la “Norma Técnica Intervenciones en
servicios en salud OE06.04 acciones a favor de la salud AB60405 para la implementacion de las Unidades Productoras SA06.04.05.01) - Infome 6 4 2 promocion de la salud Informe 4 0063 S0 9,600 DGPS
de Servicios de Promocidn de fa salud (UPSP)
Asistencia técnica regiones priorizadas para
L - e mplementacidn y fortalecmiento de acciones de .
Fortaecmento de B organzacn de | 5 |Asstenda técnca paa fortaecer | oc o0 5 | oomaciin de f sau, de competenca de B Unidad|SA 06.04.05.02| Inorne | 18 | 2 | 6 | 6 ftervencones en |-y 4 W | sem | 2880 DGPS
servicios en salud acciones a favor de fa salud - . ) promocion de la salud
Técnica Funcional de Derechos Humanos, Equidad
de Género e intercuturaidad a nivel regional .
. o Elboracion, vaidacion y aprobacion del plan de )
Fortalecimiento de a organzacion de Elaborar, vaidar y aprobar . ! . Documento Intervenciones en
servicios en sakid OE 06.04 documentos nomatios A 06.04.06 accion para ] transv‘ersaizacnon del enfoque de SA 06.04.06.01 Aprobaco 1 romocin de b sakd Informe 4 0063 5,900 1,500 4,400 DGPS
género, derechos e intercuturaidad en salud.
- - Disefio, diagramacion, mpresion y dfusion del Plan ’
Fortgl_ecmlento de b organzacin de OE 06.04 |Difund documentos normativos |A 06.04.07  |de Accion para fa Transversalzacion del Enfoque de  [SA 06.04.07.01 Do_cume_:nto 1 Interve_n'cnnes o Informe 4 0063 6,000 6,000 DGPS
servicios en salud . Difundido promocion de fa salud
Género, Derechos e Intercuturaldad en Salud.
Vitualzacion y valdacion de cursos de capactacion
Mejorar la capacidad insttucional, Mejorar la formacion y gestion (Comunicacidn en Salud, Particpacion Comunitari, Intervenciones en w3
garantizar mejores servicios de salud. OF 06.06 del recurso humano en salud A06.06.02 Polticas Saludables y Abogaci, y Herramientas para 54 06.06,02.01| - Inforne ! ! promocion de la salud Irforme 4 0063 ! 97375 DG
la Gestion de la Promocion de fa Salud)
. AT . " " Reuniones de coordinacion para la incorporacion de }
Mejorar l capacdad nsttuciona, o 06,05/ 1 B fomacény geston ) o e o e en patafoma vitulde b Dieccionde |54 06,06.02.02) Rewnon | 6 | t | 1 | 2 fnienvenchnes en | e 4 0063 160 | 180 DGPS
garantizar mejores servicios de salud. del recurso humano en salud ” promocion de la salud
Gestidn de Desarrolo de Recursos Humanos.
Reuniones de trabajo para la medicion de
MEJom_r ] cap_acndad ns‘tFuconaL OF 06.06 Mejorar la formacion y gestion £06.06.02 compete‘nc‘as laborales de promocn de la salud €N o 06.06.02.03| Reunibn 6 ) ) ) Interveplcones en Informe 4 063 45 4,550 DGPS
garantizar mejores servicios de salud. del recurso humano en salud establecimientos de salud el primer nivel de atencion promocion de la salud
len regiones priorzadas
Fortacer s accones acministatias de | g |Accones e ntervencones paa el o o7 01 |aoy s aginsttivo a06.07.0101 Tfome | 4 | 1 | 1|1 frtenvenconesen | ppome | g wes | wes | 3w DGPS
soporte al ejercicio de la rectoria. fortalecmiento de la rectoria promocion de la salud
Fortalecer s accones admistraias de |y g Accones @ ntervencones para el o 7 1 |seauimiento y monioreo h06070102 Veta | 2 | 4 | 6 | 6 ftervencones en |-y e 4 ws | nwe | 300 DGPS
soporte al ejercicio de la rectoria. fortalecimiento de la rectoria promocion de la salud
Fortalecer la§ accones admlnspatwas de O 06.07 Accone; e intervenciones para el A 06.07.01 Actualzacion de documentos de gestion (POA - SA.06.07.01.03| Documento | 2 ) Intervegcones en Informe 4 0063 0 0 DGPS
soporte al ejercicio de la rectoria. fortakecimiento de la rectoria MOF) promocion de la salud
Fortalecer las acciones administrativas de Acciones e intervenciones para el DFfundi documentos de promocidn de la salud Intervenciones en
. - ' .07. . .07.01. " 4,000 |
soporte al ejercicio de la rectoria. OE 0607 fortakecimiento de la rectoria AsO701 (Brochoure - Boketin) SA 06.07.0104 Documerto] 7 2 2 ! promocion de la salud Irforme ! 00E3 2 DGFS
Fortalecer las acciones administrativas de Acciones e intervenciones para el " " ) . Intervenciones en
Y o ' 07, ,07.01. > 3,000 ,
opote l efrcic de b ector, OE 06.07 ortakciminto de b rectora A 06.07.01 |Evaluacion y programacion de planes operativos A 06.07.01.05| Reunidn 3 1 1 omocén de b saud Informe 4 0063 3,000 DGPS
Fortalecer las acciones administrativas de Acciones e intervenciones para el Disefio € implementacion del Sistema de Informacion Intervenciones en
X - ' .07. o .07.01. " 12,000 |
soporte al ejercicio de la rectoria. 020607 fortalecimiento de la rectoria A0G.07.01 de Promocion de fa Salud SAGG.07.006) Sodvre ! ! promocion de la salud Irforme 4 0063 12000 DGFS
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DENOMINACION:

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL (0GO06): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
modernizaciony descentralizacion del estado.

UNIDAD UNIDADDE|  META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META I I COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
1) (2) 3) MEDIDA LAEFP (6) [0 TARIA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Fortalecer las acciones administrativas de /Acciones e intervenciones para el Elaboracion, dfusion e implementacion Plan Integral Intervenciones en
soporte al ejercicio de la rectoria. 0E 06.07 fortalecimiento de la rectoria A06.07.01 de Asistencia Técnica y Supervision SAGG.07.0L07)  Pen ! ! promocion de la salud Informe 4 0063 0 0 D&PS
Fortalecer b_s a;c_bnes admin's_trat’was de OF 06.07 Accione_s e intervenciones para el A06.07.01 |Asistencia técnica integral para la implementacion del 06070008 Vsta » “ | 1 Intervep’cbnes en Informe 4 0063 50 7,50 DGPS
soporte al ejercicio de la rectoria. fortalecimiento de k rectoria Presupuesto Por Resultados promocin de la salud
Fortalecer bs accones admistrahas de e |ACCones @ rtervencones paa el o o o1 |Encyentro nacoralde promocién de bsabd— |SA 06070009 Rewion | 1 | 1 INENVencones en | - 1t me 4 wes | s | 50000 450000 | D6
|soporte al ejercicio de la rectoria. fortalecimiento de k rectoria promocidn de la salud
MeJo_mmlento de los derechos de s OE 06.08 Defeqsa de b_s _der_echo_s del A06.08.02 E!aboracv_on, _vaidacn_n y aprobacidn de la SA 06.08.02.01 Documento 1 Intervep’cnnes en Informe 4 063 15000 15,000 DGPS
usuarios en salud usuario y participacion ciudadana Sistematizacion del Dialogo Intercukural Aprobado promocion de la salud
- Disefio, diagramacion, impresion y dfusion del .
Mejoramiento de los derechos de los Defensa de los derechos del ) . y Documento Intervenciones en
ustarios en sakid OE 06.08 usuar y partidpacon cldadana A 06.08.02 IDr:;S:giztglde Sistematizacion del Dialogo SA 06.08.02.02, Diundio 1 promocin de b salud Informe 4 0063 18,000 18,000 DGPS
- Disefio, diagramacion, impresion y dfusion del .
Meloramento de s derechos de o5 | g g Defensa de s derechos el | oc o0 5 liocumento téerico Promovndo el Derectoa 54 06.08.02.03{ ™| 1 | g ntenvencones en |-y 4 0063 18,000 18,000 DGPS
usuarios en salud usuario y particpacion ciudadana dentficacon Difundido promocion de la salud
Reunion nacional para la implementacion del
de los derechos de los Defensa de los derechos del ocumerto ténico Promovindo el Derecho 2 b Intervenciones en
suarios en salid OE 06.08 suaio v partcacion ciudadana A 06.08.02 |Identficacion (Regiones priorzadas: Amazonas, SA 06.08.02.04| Reunion 1 1 or::)ckin de b salid Informe 4 0063 31,800 31,800 DGPS
Usu Usuaro y partcp u |Apurimac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco, pr
Huancavelica, Huanuco, Puno, Ucayaliy Lima).
. Desarrolo de metodologias y Elaboracion, vaidacion y aprobacion del Modulo de .
Promover & partcpacion cudadadand €n | 1\ vecanismos pera pariipacon | A 06.14.01 |Capactacon para b Impementacin de b Vighnca [sA 06.14.0101| "% | 1 | rtenvendones en |-y e 4 0063 6000 6,000 DGPS
el marco del AUS X N N Aprobado promocion de fa salud
cudadana Cuudadana, en el marco del Voluntariado en salud.
promover b particbacin cudadadana en Desarrolo de metodologias y Elaboracion, valdacion, aprobacion de Directiva Norma Intervenchnes en
|r v ra |E\us pacon i OF 06.14|mecaniimos par parcpacn | A 06.14.01 |Admistetiv ce f Vglnda Ciadadare, en el marco[SA 06.1401.02| rba ol ! 1 Ve oo | IO 4 0063 600 0 600 DGPS
€l marco del cudadana del Voluntariado en salud. probada promocon ce a sa
Promover l participacion ciudadadana en Desarrolo de mefodobgs y Dsefio, dagramacen, mprestn  dfusi de s Documento Intervenciones en
el marco del pAUS pa OE 06.14|mecanismos para participacon | A 06.14.01 |Directivas Administrativas de la Vigiancia Cudadana y|SA 06.14.01.03 dfundido 2 2 romocién de & sakd Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS
cudadana del Voluntariado en Salud P
Lo Desarrolo de metodologias y A - A .
Promover la participacion ciudadadana en O 06.14|mecanismos para partcpacin | A 06.14.01 Socialzacion de expenen.ca de Vigiancia Ciudadana, <A 06.14.01.04] Informe 1 Interveplcones en Informe 4 0063 9,00 49,000 0GPS
el marco del AUS ciudadana en el marco del Voluntariado en salud. promocion de la salud




MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0GO06): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la ion de los p de gestion y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempesiio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
modernizacién y descentralizacién del estado.
UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META 1 I m v COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/O UNIDAD
(3) MEDIDA LAEFP (6) @ TARIA (8) 9) ORGANICA
4) RESP E
Fortakcimiento de B organzackin de | o g 4| Programacin de recursos en |  gg 4 g (Programacon y Determnacion de Oferta de Pazas |cy g6,04,09,01 1oforme | 55 | 12 | 22 | 12 | o [3000508 Informe 49 | Memoas | s | 735000 | 10659 0 DGDRH
servicios en Salud Salud de Residentado Medicos
. i Monitoreo, supervision . . . Meta : 0066
Fortalecimiento de la organizacion de ol 4 |Conduccion y monitoreo del Obsrevatorio Nacional de|
servicios en Salud OE 06.04 _evaljacpn y control de las A 06.04.04 Recursos Humanos en Salud SA 06.04.04.01| Informe 60 12 16 17 15 3000492 Informe 85 Desarr_ob Qe 177,200 141,800 35400 0 DGDRH
intervenciones en salud Investigacion
. — SN Vaidacion de un modelo de gestion y elaboracion de
Fortalecimiento de la organizacion de Asistencia técnica para fortalecer . o
servicios en Salud OE 06.04] acciones a favor de  salud A 06.04.05 ::J;eamentos para los procesos de gestién de SA 06.04.05.01| Informe 3 0 2 0 1 (3001730 Informe 57 Meta 010 48,000 48,000 0 0 DGDRH
Fortalecimiento de la organizacion de Asistencia técnica para fortalecer Diagnostico stuacional y desarrolo de lneas de
servicios en Salud OE 06.04| acciones a favor de  salud A 06.04.05 accion para b mejora de las condicones borakes SA 06.04.05.02| Informe 4 1 1 1 1 |3084817 Informe 17 Meta 078 20,500 10,000 10500 0 DGDRH
Meta 0010
Vista a la Region Huanuco para la Implementacion szpgﬁigz
Fortakecimiento de la organizacion de Asistencia técnica para fortalecer pioto de la gestion de recursos humanos por
servicios en Salid OE 06.04| acciones a favor de a salud A 06.04.05 competencs (SERVIR, MINSA y Gob. Reg. SA 06.04.05.03| Informe 2 0 0 1 1 |3001730 Informe 61 Ei(;mn;; g: 24,000 24,000 0 0 DGDRH
Huénuco)
Recursos
Humanos
Meta 0078
Planificacion
Fortaeciiento de & orgarizacin de | 5 o | Faborar, vaidar y aprobar A06.04,06 |\MPementacin de Documentos tecnicos para B\ ¢ 0 06 01| Informe | 6 3| 2 | 1| o [s8817 ersonas 4565 d??zaetcigrsba 158800 | 103,500 | 55300 0 DGDRH
servicios en Salud *""|documentos normativos 777 |dotacion de los RHUS del 1er Nivel de Atencion o persona Humanos ::.I " "
ler Nivel de
Atencion
Fortakecimiento de la organizacion de OF 06, 04|Bborar, vaidar y aprobar A 06.04,06 [Mejorer la Capacidad de Gestion para b Toma de |c) o0 00 06 0| 1o, n 8 8 8 s 3000402 Inform 85 gleta : g?zf’ 96,000 96,000 0 0 DGORH
servicios en Salud " |documentos normativos " |Desiciones A orme orme esarrp . e ! '
Investigacion
Fortalecimiento de la organizacién de Elborar, vaidar y aprobar Implementacion de la hoja de ruta de la propuesta
servicios en Salud OE 06.04| documentos normativos A 06.04.06 de norma de carrera santaria SA 06.04.06.03 0 13 2 5 4 2 3001730 Informe 57 Meta 010 160,000 115,500 44500 0 DGDRH
o i Valdacion de un modelo de gestion y elaboracién de
Fortalecimiento de la organizacion de Elaborar, vaidar y aprobar 8 o
servicios en Sakud OE 06.04| ;' mentos normativos A 06.04.06 E;Uhseamemos para los procesos de gestion de SA 06.04.06.04| Informe 12 1 4 4 3 3001730 Informe 57 Meta 010 464,800 343,000 | 100000 21,800 DGDRH
Fortakecimiento de la organzacion de Elaborar, vaidar y aprobar Diagnostico situacional y desarrolo de lineas de
servicios en Salud OE 06.04| documentos normativos A 06.04.06 accion para la mejora de las condiciones laborakes SA 06.04.06.05| Informe 13 1 3 4 5 3084817 Informe 17 Meta 078 73,500 42,000 31500 0 DGDRH
Meta 0010
Formulacion
- - Vsitas a la Diresa Arequipa y Huanuco para la de Poiticas
Fortalecimiento de & organzacdn de. | | FBDorar, valdar y aprobar A06.04.06 |Valdacin de campo de los 6 esténdares de 5 06.04.06.06| nforme | 11 | 2 | 4 | 3 | 2 |s00w730 Informe 61 |yNomasde| 7862 | 48000 | 30626 0 DGDRH
servicios en Salud documentos normativos . " “
competencias laborales para el 1er. Nivel de Atencion| Desarrolo de
Recursos
Humanos
Meta 0010
Formulacion
L A Arobaciona de la Guia Técnica para identificar, de Polticas
Fortalecimiento de & organzacdn de. | - | FBDorar, valdar y aprobar £ 06.04.06 |normalzar y elaborar nstrumentos de evaluacion de [SA 06.04.06.07| informe 4 1| 1] 1| 1 [3001730 Informe 61 y Normas de| 35,000 35,000 0 0 DGDRH
servicios en Salud documentos normativos : 5 .
[competencias Tratamiento pedagdgico y Desarrolo de
Recursos
Humanos
Meta 0010
Elaboracion de documento técnico "Perfi de szszt;grs]
Fortalecimiento de la organizacién de Elborar, vaidar y aprobar competencias Estandares de Competencias Laboral .
servicios en Salid OE 06.04| documentos normativos A 06.04.06 para ¢l personal del ler. Nivel de Atencion” (Taleres [SA 06.04.06.08|  informe: 4 0 2 2 0 3001730 Informe 61 Ei(;r::; g: 39,500 38,500 1000 0 DGDRH
Recursos
Humanos
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DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (0GO6): Fortal
iony d : ToT

moder

lecer el ejercicio de la rectoria a través de la
del estado.

de los p de gestion

y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la

OBJETIVO ESPECIFICO
1)

COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS
)

COD ACT

SUBACTIVIDADES

@) COD SACT

UNIDAD
DE
MEDIDA
(4)

META

biig

COMPONENTE DE
LAEFP (6)

UNIDAD DE
MEDIDA
)

META
PRESUPUES
TARIA (8)

META SIAF
9)

TOTAL

RO

OTROS

DEPENDENCIA
Y/0 UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

Fortalecimiento de la organzacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Elaborar, valdar y aprobar
documentos normativos

A 06.04.06

Asistencia técnica a las regiones Loreto y Tacna
para elaborar normas de competencias laborales
para el Ler. Nivel atencion y DIRESAS Y Region
Ayacucho para elaborar compteencias de Gestion

SA 06.04.06.09

informe

3001730

Informe

61

Meta 0010
Formulacion
de Polticas
y Normas de
Desarrolo de

Recursos

Humanos

58,000

28,000

30000

DGDRH

Fortalecimiento de la organizacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Elaborar, valdar y aprobar
documentos normativos

A 06.04.06

Reunion para la Formulacion de un Plan o Proyecto
lentre el MINSA-SERVIR y Gob. Regional de Huanuco
para la implementacion nicial de las competencias
genéricas y especificas en la gestion de RRHH

SA 06.04.06.10

Infrome

3001730

Informe

61

Meta 0010
Formulacion
de Polticas
y Normas de
Desarrolo de

Recursos

Humanos

60,000

60,000

DGDRH

Fortalecimiento de la organzacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Elaborar, valdar y aprobar
documentos normativos

A 06.04.06

i6n de documento técnico:

Competencias Laborales Genéricas del sector salud S 06.04.06.11

Informe

3001730

Informe

61

Meta 0010
Formulacion
de Polticas
y Normas de
Desarrolo de

Recursos

Humanos

21,000

21,000

DGDRH

Fortalecimiento de la organizacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Elborar, valdar y aprobar
documentos normativos

A 06.04.06

Reunion de didlogo social con subsectores sobre
Competencias Laborales Genéricas del Sector Salud
icon CNS

SA 06.04.06.12

Informe

3001730

Informe

61

Meta 0010
Formulacion
de Polticas
y Normas de
Desarrolo de

Recursos

Humanos

21,000

21,000

DGDRH

Fortalecimiento de la organizacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Elaborar, valdar y aprobar
documentos normativos

A 06.04.06

Reuniones del Comité Técnico Intersectorial:
SINEACE - CONEAU - SERVIR: Normalzacion
Competencias Profesionales

SA 06.04.06.13

Informe

3001730

Informe

61

Meta 0010
Formulacion
de Polticas
y Normas de
Desarrolo de

Recursos

Humanos

28,000

28,000

DGDRH

Fortalecimiento de la organizacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Elaborar, valdar y aprobar
documentos normativos

A 06.04.06

Reunion de didlogo Social con Cokegios Profesionales
lacreditados para la certfficacion de competencias
profesionales

SA 06.04.06.14

Informe

3001730

Informe

61

Meta 0010
Formulacion
de Polticas
y Normas de
Desarrolo de

Recursos

Humanos

22,545

14,545

8000

DGDRH

Fortalecimiento de la organizacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Elaborar, valdar y aprobar
documentos normativos

A 06.04.06

Asistencia Técnica de sensbizacion a Regiones del
|Aseguramiento Universal sobre los procesos de
certificacion

SA 06.04.06.15

Informe

3001730

Informe

61

Meta 0010
Formulacion
de Polticas
y Normas de
Desarrolo de

Recursos

Humanos

59,100

24,000

35100

DGDRH

Fortalecimiento de la organizacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Elborar, valdar y aprobar
documentos normativos

A 06.04.06

Gestion de Estrategias para la Dotacion de RHUS

para la Atencion Especialzada 5A 06.04.06.16

Informe

3081818

Personas

215

Meta 0350
Planificacion
Estrategica
del 2do y 3er
Nivel de
Atencion

DGDRH

Fortalecimiento de la organizacion de
servicios en Salud

OE 06.04

Difundr documentos normativos

A 06.04.07

Publicacion y difusion de la sistematizacion del
proceso de formulacion y perfil de competencias
para el personal del ler. Nivel de Atencion

SA 06.04.07.01

informe

3001730

Informe

61

Meta 0010
Formulacion
de Polticas
y Normas de
Desarrolo de

Recursos

Humanos

30,000

30,000

DGDRH




MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL (0G06): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
dernizacion y d lizacion del estado.
UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT DE META 1 o|lm| v COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR OTROS Y/0 UNIDAD
@) ) 3) MEDIDA LAEFP (6) ) TARIA(8) ) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Meta 0010
Formulacion
Fortaecimento de b organzacin de. | o 4| documentos nomatios | A 06.04,07 || DI2CEN de documento téenio: Competences oy oc o0 07 0 pubicacion | 1| 0 | 1 | 0 | o |30t Inf 61 d; Pontads Qm | 400 | 0 0 DGDRH
servics en Sakd .04|Dfundir documentos normativos 0407 | 1 rales del Sector Salud .04.07.02| Publcacion nforme y Normas de g ;|
Desarrolo de
Recursos
Humanos
Mejorar b capacitad isttuconal O 06.06 |Accones de Controly vigianca | A 06,06,01 |Seston estrtegica de os conflctos laborales en oy oc o6 o1 01| 1nforme | 34 | 10 | 10 | 8 | 6 [3001730 Informe 57 Meta010 | 20550 | 174000 | 31500 0 DGDRH
mejores servicios de salud salud
. s . . " " . 5 . Meta : 0066
Mejorar la capacidad insttucional, Mejorar la formacién y gestion Mejorar la Capacidad de Gestion para la Toma de
garantizar mejores servicos de sakd. OE 06.06 del RRHH en Salud A 06.06.02 Desicones SA 06.06.02.01| Informe 3 8 8 9 8 (3000492 Informe 85 Desantob _de 158,440 79,100 79340 0 DGDRH
Investigacion
Mejorar  capacidad stiuciona OF 06.0| 16ior2r a formacidn y gestén | 46 o |Astenca Tecrica para el Desarmolo de Capacidades |y o6 o6, 0 07| 1nforme | 28 | 4 | 8 | & | 8 [3055605 INFORME | 120 | Meta:042 | 24082 | 50,000 | 190812 0 DGDRH
mejores servicios de salud. del RRHH en Salud Estrategicas en Salud
ion de las Experiencias de Cpl;;;ila[z?ozr]
Mejorar la capacidad institucional, Mejorar la formacion y gestion Implementacion de los Programas de Capactacion
arantizar mejores servics de sakd. OE 06.06 del RRHH en Sakud A 06.06.02 en Gerenca y Gobiero en Sakud (PREG SA 06.06.02.03| Informe 29 4 12 7 6 [3055605 INFORME 120 de Recursos | 117,720 0 117720 0 DGDRH
Humanos en
| CIRHUS, DEGIS, PREC)
Salud
Meta : 042
Mejorer b capactiad sttucorial OF 06,0610 B formacny gestin |, o o, [S6tematzacon de b Expernc de Pop 06060204 Iorme | 9 | 2 | 6 | 1 | o [3055605 INFORME | 120 ﬁfﬁfﬁéﬁ! 2,000 0| 28000 0 DGDRH
garantizar mejores servicios de salud. " |del RRHH en Salud " |del Programa de Formacion en Salud Famiar o Humanos en !
Salud
Meta : 042
Mejorar la capacidad insttucional, Mejorar la formacion y gestion Capactacon
X N o ! OE 06.06 A 06.06.02 ion del CIRHUS 11T SA 06.06.02.05| Informe 2 1 0 1 0 [3055605 INFORME 120 de Recursos | 106,000 0 106000 0 DGDRH
garantizar mejores servicios de salud. del RRHH en Salud
Humanos en
Salud
Meta : 042
Mejorar la capacidad institucional, OE 06.06 Mejorar la formacion y gestion £.06.06.02 Ampiacion del desarrolo del Dipbomado de Salud A 06.06.02.06| Inf 5 0 2 ) 1 |aoss60s INFORME 120 gap;clacion 265868 213468 | 52400 0 DGDRH
garantizar mejores servicios de salud. " |del RRHH en Salud " |Famiiar en Regiones priorizadas R niome Hﬁm:ﬁfﬁ ! !
Salud
Meta 0078
Plnficacon
Mejorer & capaciiad Psttuconl OF 06,0610 formacny gestin |, o o o |Plnfcacony Geston Estrategka para 8 Dotacin ) o6 05 071 fome | 110 | 26 | 30 | 26 | 28 [sossetr n 4565 dEStRmegba 7333468 | 7,057,504 | 222814 53,150 DGDRH
garantizar mejores servicos de saud %l del RRHH en Sakid 9% e profesonales del ter Nivel de Atencion -SERUMS [ 7> >0 ome personas Hﬁmaeﬁﬁfﬁi\ e W "
1er Nivel de
Atencion
Meta 0078
Planificacion
Mejorar la capacidad insttucional Mejorar la formacion y gestion (Geston del Programa Nacional de Dotacin y Estrategica
X N . OE 06.06) A 06.06.02 [Distribucion de los RHUS del Primer Nivel de Atencion [SA 06.06.02.08| Informe 13 5 4 2 2 |3081817 personas 4565 de Recursos | 216,540 176,300 40240 0 DGDRH
garantzar mejores servicios de salud del RRHH en Salud
(PROSALUD ) Humanos del
1er Nivel de
Atencion
Mejorar s capacilad sttuconal OF 06.0| eior2r a formacidn y gestén | 45 o |Gestion de Estrategas para s Dotacon de RHUS |y 6 o6 0 09| personas | 220 | 27 | 72 | 65 | 65 [30coses Informe 49 | Metaous | 4400 | 414000 | 0 0 DGDRH
mejores servicios de salud del RRHH en Salud para la Atencion Especialzada
Meta 0350
- Planificacion
. s . Desarrolo y fortalecimiento de . . 5 .
Mejorar b capaciiad isthuconal O 06.06 |competences de o Recursos | A 06, 11,03 [Seston de Estrateges para b Dotacn de RHUS oy oc 49 g3 01| 1ofome | 1 | o | 1 | o | o [3081818 Personas 5 | Btmtega | 0 0 0 DGDRH
garantzar mejores servicios de salud para la Atencion Especiaizada del 2do y 3er
Humanos para el AUS "
Nivel de
Ate_ncbn
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DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (0GO06): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
modernizaciony descentralizacion del estado.

UNIDAD UNIDAD DE META DEPENDENCIA
OBJETIVO ESPECIFICO COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT SUBACTIVIDADES CODSACT DE META | 1 olml|w COMPONENTE DE MEDIDA | PRESUPUES META SIAF TOTAL RO RDR DyT | oTROS Y/0 UNIDAD
1) ) (3) MEDIDA LAEFP (6) ) TARTA (8) 9) ORGANICA
(4) RESPONSABLE
Meta : 042
Fortalecer las acciones administrativas de Desarrolo de Actvidades de Desarrolo de Actvidades de Capacitacion en entorno Capactacon
oo . OE 06.07 . - A 06.07.01 | . SA 06.07.01.01| Informe 3 1 1 1 0 (3055605 INFORME 120 de Recursos 1,000 1,000 0 0 0 DGDRH
soporte al ejercicio de la rectoria. Capacitacion en entomo Virtual Virtual
Humanos en
Salud
Meta : 042
Fortalecer las acciones administrativas de Marco Normativo para la Marco Normativo para la Implementacion del Pan Capactacon
S X OE 06.07 R A 06.07.01 SA 06.07.01.02| Informe 2 1 1 0 0 |3055605 INFORME 120 de Recursos 10,000 0 10000 0 0 DGDRH
soporte al ejercicio de la rectoria. Implementacion del Plan Salud Salud Humanos en
Salud
Elaboracion de  disefios de c': ?:ctaiﬁ
Fortalecer las acciones administrativas de Programas de Capactacion Elaboracion de disefios de Programas de
soporte al ejercicio de fa rectoria. 0E06.07 ,Especiaizacion, Maestrias y A06.07.01 Capacttacion ,Especialzacion,Maestris y Otros SA06.07.00.03| Informe 6 0 2 4 0 (3055605 INFORME 10 Sﬁr::;g;sg 31,500 0 31500 0 0 DGDRH
Otros
Salud
Gestion de los Espacios de
ggtgzzzn s:?:rgzg?;ﬂ:nde Gestion de los Espacios de Articulacion Educacion C': ;aitai:;zn
Fortakcer s accones admibiratvas de | ¢ o6 o7, capactacony Formacon. | A 06,07.01 |21 &1 Pré Grado_para  Reguiacon ce A 06.07.00.04| Informe | 49 | 6 | 22 | 10 | 11 |3055605 INFORME | 120 | deRecursos| 673600 | 150,000 | 235691 | 0 | 267,909 |  DGDRH
soporte al ejercicio de la rector. Mesa de Sald Capacitacion y Formacion. Mesa de Salud Humanos en
Famiiar Preg SINAPRES,CONECS Familar, Preg, SINAPRES, CONECS, APS, SINAREME St
| APS SINAREME
Meta : 042
. —_— Desarrolo de Capacidades en . . Capacitacion
Fortakcer s accones admrsirativas de | e o6 o |avcrcion ntegralpara el ter | A 06,0701 | 2E2T0l0 0 Capacidades en Atencion Itegal para | o6 0 01 05| 1ofome | 20 | 11 | 7 | 8 | 3 [3055605 INFORME 120 |deRecursos| 3150 | 21,000 | 10500 | 0 0 DGDRH
soporte al ejercicio de la rectoria. N . el ler nivel de Atencion
nivel de Atencion Humanos en
Salud
Meta : 042
Fortalecer las acciones administrativas de Desarrolo de Actividades de Desarrolo de Actvidades de Capacitacion en entorno Capactacon
S . OE 06.07 . - A 06.07.01 | . SA 06.07.01.06| Informe 1 1 0 0 0 |3055605 INFORME 120 de Recursos 1,000 1,000 0 0 0 DGDRH
soporte al ejercicio de la rector. Capacitacion en entomo Virtual Virtual Humanos en
Salud
Meta : 042
Fortalecer s accores admhistativas de | ¢ g g Programa de desamobode. | 07 o1 Iorograma de cesarolo de capacidades 5406.07.00.07 Infrome | S5 | 0 | 30 | 25 | 0 [s0ss605 INFORME | 120 ﬁiprfifﬁéﬁ: wao0 | 344000 | 150000 | 0 0 DGDRH
soporte al ejercicio de la rectora. " |capacidades o 9 P e Humanos en ! !
Salud
Fortalcer b acciones admiiratis de | o o S6temas de ifomaciiny | g 7 o, (Atcer bs Substemas de Infomacin de A 06.07.0201( Tnfome | 8 | 0 | 2 | 4 | 2 |3000402 Tnforme 8 lrnq;taa : ?i??fe w0 | 7080 | 46300 | 0 0 DGDRH
soporte al ejercicio de la rectoria. " |Comunicacion ~" |Recursos Humanos en Salud R o o rrob ¢ ! !
| Investigacion
. —_— " . " . . . . . Meta : 0066
Fortalecer las acciones administrativas de Sktemas de informacion y Generacion de informacion estrategica y evidencias
soporte al ejercc de b ector. OE 06.07 Comunicacion A 06.07.02 ra f toma ce decsones. SA 06.07.02.02| Informe 20 2 6 5 7 [3000492 Informe 85 Desarrplb }1e 201,280 190,453 | 10827 0 0 DGDRH
Investigacion
. —_— y . - . . . . - Meta : 0066
Fortalecer las acciones administrativas de Sktemas de informacion y Generacion de informacion estrategica y evidencias
soporte alejercico de B rector. OE 06.07 Comunicacion A 06.07.02 oara b toma de decisones. SA 06.07.02.02( Informe 935 164 | 309 | 261 | 201 |3000492 Informe 85 I[::,seaslglibc ;1; 13,206495 | 10,991,470 | 1852166 0 362,859 DGDRH




DENOMINACION:

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO

MATRIZ N° 2
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL (0G06): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
modernizacion y descentralizacion del estado.

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA DAD (E5)
OBJETIVO ESPECIFICO o0 UNIDAD DE | META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION woanpe | MEA REQUERIMIENTO FIVICIERO (10) ORGANICA (S)
@ Ammbﬁ(sz;avmmAs o SUBACTIVIDADES (3) 0 | MEDDA ) oouma?:)nsum meomn TR ey s o) "Em‘i:”(s)
@ |Mm |1 |0 |m N @ ® TOTAL RO ROR | Dy | omRos* &
. . 3000693
gta“;ifl?"_es de ('j”ffg::‘(;““”_“ lde . | sosoe0ent | Inome | 25 [ 10| 9 | 4| 2 GESTION Accin 5 10488 | 1948 | 0 0 0 DI
ablecinientos de Salud a rivel regiona ADMINISTRATIVA
" - o 3000693
svamm ‘Ije'.e‘}”"a.me'l‘m de s establcmentos | o\ o oyo0n | Iome | 18 | 2 | 7 | 7 | 2 GESTION Accin 18 w2 | e | o0 0 0 DEMA
e sakud del nivel regiona ADMINISTRATIVA
» Acciones de supervision, coordinacion, recepcion y 3000693
Monkoreo, superviin, distrbucion y supervision compementar del SA06040403 | Informe | 23 | 6 [ 8 | 5 | 4 GESTION Accon 3 3,540 3,540 0 0 0 DEQ
evaiacn y controlde s | A 060404 \ojpamienty e b Hosptaes de b Regién lca ADHINISTRATIVA
ntervenciones en sakud
— 3000693
Sento e b ot o SR 3 A0 ! wosongane | iome | 61 |18 | 19 | 18 | 6 GESTION Acdén 61 3830 | 1830 | 0 0 0 ol
egion Ica y Ayacud ADMINISTRATIVA
Seguimiento y/o levantamiento de informacion de 3000693
equipamiento e infraestructura de los EESS SA 06.04.04.05 (Informe 3 4 31 5 GESTION Accion 3 16,794 16794 0 0 0 DEMA
priorizados en el AUS ADMINISTRATIVA
Fortalecimiento de la organizacion de los 0E 06,04 Asesoria y asistenca Técnica en l Gestion del 3000693 )
eniios e salud : e ouaminto a bs ek edorak saos0a0s01 | Tnforme | 12 | 3 | 4 | 4 | 1 GESTION Accon 2 602 | 6092 0 0 0 DEQ
quipamiento a los niveles regionales ADMINSTRATIVA
. " 3000693
st Téeea paa psesora y a“tfj”eczgggs”s':‘; i}g?}ﬁ:éﬁ!gd;nabs sosoetsi | Iome | 15 | 3|5 | 4|3 GESTION Accin 55 s | uee | o0 0 0 DI
fortakecer acciones a favor de | A 06.04.05 ADVINSTRATIA
<alid A " 3000693
poesio  Mstonca Yoo Gt snanonosos | wome | 10 | 2 [ 3| 3| 2 TN Acdn 10 X0 | R® | 0 0 0 DEMA
lantenimiento a los niveles regional ADMINSTRATIVA
3000653
Asistencia Técnica en saneamiento fisico legal SA06.04.05.04 | Informe 18 5 5 4 4 GESTION Accion 18 8,332 8,332 0 0 0 DI
ADMINISTRATIVA
" ) } 3000693
?\ambazn:tde Documento Normatio reconado a SA 06.04.06.01 RM 1 0 1 0 0 GESTION Accion 1 0 0 0 0 0 DI
niraestructura ADMINISTRATNVA
" ) : 3000693
E:b"ra" Vta'dar / aptf“ba’ £06.04.06 ég;"b:m” de Documento Normatvo resconado a | ¢, ey |y 1t ool t]o GESTION Accin 1 0 0 0 0 0 oI
locumentos normativos astro ADMINSTRATIVA
" . : 3000693
metbaq’f‘ dte Documento Normatho reBconadoa | g, ey | pug 1t ool ]o GESTION Accibn 1 0 0 0 0 0 DEMA
antenmento ADMINISTRATIVA
3000693
. ) ) " . GESTION
|Acciones e intervenciones para el IApoyo a los procesos de conduccidn y regulacion del SA o COORD.
fortaecimiento de b rectord A06.07.01 Nivel Naconal en b gestién de o recursos s 6070101 | Informe 12 3 3 3 3 ADMINISTRATIVA Accion 12 3,797,625 | 3,797,625 0 0 0 ADMINISTRATIVA
. —_— 3000842
Fortalecer las acciones administrativas de L " . ]
- p OE 06.07 Mantenimiento y Reparacion de maquiaria y equipo MANTENIMENTO Y " COORD.
soporte al ejercico de b rectora para el adecuado unconaminto e o EESS SA06.07.02.01 | Informe 1 2 3 3 3 REPARACION DE Accidn 1 99,500 99,500 0 0 0 ADMINSTRATIVA
Mantenimiento y Reparacion | A 06.07.02 HAQUNRI Y EQUFO
- T 3022564
Mantenimerto y Reparacn de faestructura pa@ | ¢, v 100y | fopome | 11 | 2 | 3 | 3 | 3 |meenMEvOCEW |  Accn n 700 | 700 | o 0 0 COORD.
el adecuado funcionamiento de los EESS INFRAESTRUCTURA ADMINISTRATIVA
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DOCUMENTO TECNICO PLAN OPER

DENOMINACION:

OBJETIVO GENERAL (0G06): Fortal

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

ecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
on del estado.

UNIDAD DE INIDAD DE META
OBJETIVO ESPECIFICO CODOE | ACTIVIDADES OPERATIVAS | COD ACT SUBACTIVIDADES CODSACT | "y, | META | I O | I | N (COMPONENTEDELAERP| oo META SIAF | TOTAL RO RDR DyT OTROS | RESPONSABLE
n
3 2 [ 1[040 3000598 78500 | 78,500 0 0 ([ Direccion del Trabajo |
2 1 1 0 0 3000598 78,500 78,500 0 0 0 Direccion del Trabajo
12 3 3 3 3 3000598 201,000 201,000 0 0 0 Direccion del Trabajo
6 o | 3|3 o 3000598 63000 | 68,000 0 0 o | Precdon Ceralce
1 o1 ]olo 3000598 12559% | 120,000 | 55% 0 0 D"e““’gfues"m' de
i inack Direccion General de
Programacion y Dete_rmnaclon de _Oferta de Plazas SA 06.04.02.01| Informe 12 3 3 3 3 3000598 Informe 49 Meta 0246 66,000 48,000 18,000 0 0
de Residentado Medicos T ecion Gl i
12 3 3 3 3 3000598 122,000 60,000 62,000 0 0
3 3000 3000598 3500 | 10500 | 21000 | 0 o | Precoon Ceeralce
3 o | 3]0l 3000598 60,000 | 60,000 0 0 o | Dreccon Generalde
1 o |1 ]olo 3000598 10,50 | 10,500 0 0 0 D"“gﬂr‘fb;f“""
Programacion de Recursos en | o 1 o 12 3 13 [3 13 3081817 289,750 | 154300 | 82,300 53,150 Direccion del Trabajo
Sakud 8 ||| ][D 3081817 110,000 | 84,000 | 26,000 0 Dieccion del Trabejo
4 N 3081817 6,537,476 | 6,302,304 | 15514 0 219,658 | Direccion del Trabajo
- . . . 4 1 1 1 1 3081817 180,000 180,000 0 0 0 Direccion del Trabajo
d"eh:ﬁzgzggbfzsgﬁlﬁfgfgg\gfuﬁ DSoEt;LCJ?/InS 5A06.04.02.02| Informes |4 | 1 [+ |t | 1 3081817 personas | 4565 | Meta 0078 | 243,000 | 243900 | 0 0 0 [ Direccon celTrabajo
10 1 3 3 3 3081817 72,000 24,000 48,000 Direccion del Trabajo
1 1 0 0 0 3081817 46,500 36,000 10,500 Direccion del Trabajo
24 3 9 5 7 3081817 31,500 21,000 10,500 0 Direccion del Trabajo
3 3 0 0 0 3081817 42,000 12,000 30,000 Direccion del Trabajo
Informe 1 0 1 0 0 3081818 10,500 0 0 0 10,500 | Direccion del Trabajo
Informe 1 0 1 0 0 3081818 10,500 0 0 0 10,500
Fortalecimiento de la organzacion de . . . Informe 2 1 0 1 0 3081818 10,500 0 0 0 10,500
senvicos en Salud OF 06.04 Programaciony Gestion Estategia pera f Ifome | 2 | 0 | 0 | 1 | 1 3081818 Personas 25 | Meta 0350 [_10,500 0 0 0 10,500
Dotacion de RHUS en la Atencion SA 06.06.02.03 - -
Especiaizada(Medicos Especilstas ) Persona 215 21 67 64 63 3081818 [_350,000 350,000 0 0 0 Direccion del Trabajo
Informe 1 0 0 0 1 3081818 15,000 0 0 0 15,000 | Direccion del Trabajo
Informe 1 0 1 0 0 3081818 78,500 0 0 0 78,500 | Direccion del Trabajo
Informes 10 6 4 0 0 3000598 Personas 10 Meta 246 64,000 64,000 0 0 0 Direccion del Trabajo
DGGDRH -Area del
12 2 3 3 4 40,200 31,800 8,400 0 Observatorio de
Recursos Humanos
DGGDRH -Area del
6 1 2 2 1 15,000 15,000 0 Observatorio de
Recursos Humanos
Monitoreo, supervision, . o DGGDRH -Area del
evakiacin y controlde bs | A 06,0404 §°’c‘dr“:°s°: meg“§°r§gigome”a‘°r° Naconal deicy o6 04,0401 Tofome | £ | 3 | 3 | 3 | 3 3000492 Informe & | Meta0oss | 20000 | 20000 | o 0 | omsenctorode
intervenciones en salud ECLTS0S Flumanos € Recursos Humanos
DGGDRH -Area del
5 0 2 2 1 12,000 0 12,000 0 Observatorio de
Recursos Humanos
DGGDRH -Area del
25 6 6 7 6 90,000 90,000 0 0 Observatorio de
Recursos Humanos
Valdacion de un modelo de gestion y elaboracion de Direccion de Gestion
los ineamientos para los procesos de gestion de SA 06.04.05.01| Informe 3 0 2 0 1 3001730 Informe 57 Meta 0010 48,000 48,000 0 0 0 del Trabaio
RHUS
Asistenc técrica para fortakcer | ) o, o [Dgnostco skuaconaly desarrolo de ineas de oy 46 04 05 05| [rfome | 4 R T R 3084817 Informe 17 Meta 0078 | 20500 | 10000 | 10500 | 0 0 | Direccion del Trabejo
lacciones a favor de la salud laccion para la mejora de las condiciones lborales
Visita a la Region Huanuco para la Implementacion
ploto de la gestion de recursos humanos por A 06.04.05.03| Informe | 2 0o |11 3001730 Informe 61 Meta 0010 | 24,000 | 24,000 0 0 | bireccion del Trabajo
competencias (SERVIR, MINSA y Gob. Reg.




DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO GENERAL (0G06): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
modernizaciony descentralizacion del estado.

UNDDAD DE waoappe | META
OBJETIVO ESPECIFICO COD OF |ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT  (SUBACTIVIDADES CODSACT | "o | META | I COMPONENTE DELA EFP| -~ PRESUPUESTAR| META SIAF | TOTAL RO RDR OTROS |  RESPONSABLE
A
1| B0 | %00 | 1050 p | Drecondd
_Trabam
1|1 3500 | 25000 | 10,500 0 Dreccon de
Trabajo
Implementacion de Documentos tecnicos para la 1 1 21 1 1 Direccion del
dotacon de s, RHUS del fer Nvelde Aencon o 06:0406.01| - Informe 3081817 personas 4565 Meta 0078 ,300 0,500 | 10,800 0 Trabaio
1] o0 | 200 | 13000 o | Dreccondd
Trabajo
2 | o 350 | 21000 | 10500 o | Dreccondd
Trabajo
Direccion General de
5 . . 16 4 3000492 48,000 48,000 0 0
g:gzrsr:; Capacidad de Geston para & Toma d& |y 1 4 06 03| Informe Informe 8 | Meta 0066 Dxreccbm;lfnem -
16 4 3000492 43,000 48,000 0 0 RHUS
Iforme | 6 1 3001730 63000 | 31,500 | 31,500 g [Pieccon de Geston
de Trabajo
Direccion de Gestion
Implementacion de la hoja de ruta de la propuesta S 06.04.06.03 Informe ! 0 3001730 21,00 21,000 0 de Trabajo
de norma de carrera santaria Informe 5 1 3001730 55,000 2000 13,000 0 Direccion de G_eston
de Trabajo
1] 3001730 00 | 200 | 0 Precein de Geston
Informe 57| Meta 0010 5 G—E’Gpt—
3 |0 300730 000 | 2400 | o0 6,000 | reccon de seston
de Trabajo
\Valdacén de un modeb de gestin y ebboracén de 2 | o 3001730 B0 | gm0 | o 0 D”“g:’}f:bgz“""
los ineamientos para los procesos de gestion de  |SA 06.04.06.04| Informe Direccon de (J;ﬁ
L L RHUS 3 0 3001730 359,000 250,000 | 100,000 9,000 N
Fortakecimiento de a organizacion de OF 06.04 Elaborar, valdar y aprobar A 06.04.06 de Trabajo
servicios en Salud documentos normativos 4 1 3001730 7,80 21,000 0 6,800 Direccion de Qeston
de Trabajo
3 | o 084817 150 | 21000 | 10500 g |Precchn de Geston
del Trabajo
Diagnostico siuacional y desarrolo de neas de Direccion de Gestion
accin para b mejora de las condcones Bboraks SA 06.04.06.05| Informe 4 1 3084817 Informe 17 Meta 0078 10,500 10,500 0 del Trabaio
) 084817 350 | 21000 | 10500 g |Precdonde Geston
del Trabajo
Vistas a fa Diresa Arequipa y Huanuco para la Direccion del
Valdacin de campo de bs 6 estandares de SA 06.04.06.06| informe 1 2 3001730 Informe 61 Meta 0010 | 78,626 48,000 | 30,626 0 Trbio
Aprobaciona de la Guia Técnica para dentficar, Dieccion del
normalzar y elaborar instrumentos de evaluacion de [SA 06.04.06.07|  informe 4 1 3001730 Informe 61 Meta 0010 | 35,000 35,000 0 0 Trabaio
lcompetencias Tratamiento pedagdgico y !
Elaboracion de documento técnico "Perfi de
competencias . Direccion del
Estandares de Competencas Laboralpra e SA 06.04.06.08| nforme 4 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 39,500 38,500 1,000 0 Trabejo
j ion" (Taleres )
IAsistencia técnica a las regiones Loreto y Tacna
para elaborar normas de competencias laborales . Direccion del
v el fer, Nvel atencny DIRESAS Y Regon SA 06.04.06.09| nforme 6 3 3001730 Informe 61 Meta 0010 58,000 28,000 | 30,000 0 Trbajo
|Ayacucho para elaborar compteencias de Gestion
Reunion para la Formulacion de un Pian o Proyecto
erire el MINSA'SERVIR y Gob. Regonal de HUnuco oy o o4 0 10| 1ofiome | 2 | 0 3001730 Wome | 61 | MeOol0 | 60000 | 60000 | 0 o | Drecince
para la implementacion inicial de las competencias Trabajo
jenéricas y especticas en la gestion de RRHH
Sistematizacion de documento técnico: Direccion del
Competenciss Laborakes Genéricas del sector sakid SA 06.04.06.11| Informe 2 2 3001730 Informe 61 Meta 0010 21,000 21,000 0 0 Trabajo
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DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO GENERAL (OGO6): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacién de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeiio institucional en funcion a resultados, en el marco de la
modernizacién y descentralizacion del estado.

UNIDAD DE UNIDAD DE META
OBJETIVO ESPECTFICO COD O |ACTIVIDADES OPERATIVAS CODACT |SUBACTIVIDADES coosact | Cuenn "l MEA | 1 | @ | m | N |cOMPONENTEDELAER| META SIAF | TOTAL RO ROR DyT | OTROS | RESPONSABLE
n
Reunion de didlogo social con subsectores sobre Direccion del
(Competencias Laborales Genéricas del Sector Salud ~[SA 06.04.06.12|  Informe 1 1t ]o]olo 3001730 Informe 61 Meta 0010 | 21,000 21,000 0 0 0 Trabaio
con CNS
Reuniones del Comité Técnico Intersectorial: Deccion del
SINEACE - CONEAU - SERVIR: Normalizacion SA 06.04.06.13| Informe | 16 116 |6 3 3001730 Informe 61 Meta 0010 | 28,000 28,000 0 0 0 Trabato
| Competencias ’
Reunion de didlogo Social con Colegios Profesionales Direccion del
Elaborar, valdar y aprobar acreditados para la certificacion de competencias  [SA 06.04.06.14| Informe 2 1 1 3001730 Informe 61 Meta 0010 22,545 14,545 8,000 0 0 .
. A 06.04.06 ) Trabajo
documentos
Asistencia Técnica de senshilzacion a Regiones del
Aseguramiento Universal sobre los procesos de SA 06.04.06.15( Informe 16 3 5 5 3 3001730 Informe 61 Meta 0010 59,100 24,000 35,100 0 0
certificacion
Direccion del
Geston e Estrategias para  Dotacin de RHUs |9 0604.06.16| Informe 1 o |t |0 o 3081818 Personas 215 Meta 0350 0 0 0 0 0 Trabalo
Fortalecimiento de b organizacén de | o0 para la Atencon Especaizada SA 06.04.06.16| Informe | 2 1o 1|0 3081818 Personas 215 Meta 0350 0 0 0 0 0 Dreccon del
servicios en Salud g Trabajo
Publicacion y difusion de la sistematizacion del Dieccion del
proceso de formulacion y perfi de competencias SA 06.04.07.01| informe 1 0 1 0 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 30,000 30,000 0 0 0 Trabajo
Difundir documentos normativos | A 06.04.07 |para el personal del 1er. Nivel de Atencién !
Publcacion de documento técnico: Competencias . Direccion del
Labore del Soctor Satid SA 06.04.07.02| Publcacon | 1 o |t ]o|o 3001730 Informe 61 Meta 0010 | 42,000 42,000 0 0 0 Toabalo
1 o |1 |o]o 3001730 Informe 57 Meta 0010 | 21,000 | 21,000 0 0 o |Preccbn de Geston
de Trabajo
2 |3 ]3| 3|3 3001730 Informe 57 Meta 0010 | 60,000 | 60,000 0 0 o |Precchn de Geston
de Trabajo
IAccones de Controly vigianca | A 06,06,01 | Cc>ton estrategica de los confictos borakes el o6 06 01 01| 1oforme | 1 1 o]o]o 3001730 Tnforme 57 | Metacoto | 21000 | 21,000 0 0 o |Preccbn de Geston
salud de Trabajo
12 3 3 3 3 3001730 Informe 57 Meta 0010 | 36,000 36,000 0 0 o |Dreccon de Geston
de Trabajo
8 303210 3001730 Informe 57 Meta0010 | 67500 | 36,000 | 31,500 | 0 o |Preccbn de Geston
de Trabajo
2 33|33 3000492 Informe 85 Meta 0066 | 58,800 10,800 | 48,000 Direccion General de
1 1]o]o]o 3000492 Tnforme 8 | Meta0oss | 3,500 3,500 0 0 Dreccion del
ge].qa' b Capacidad de Gestion para b Toma de e\ e o6 05 01| Informe 2 oo | 1|1 3000492 Informe 85 Meta 0066 | 63,740 43,200 | 20,540 Dreccon General de
esiciones RHUS
16 4 4| 4] 4 3000492 Informe 85 Meta 0066 | 21,600 10,800 | 10,800 D’E“"’;ﬁ;em' de
2 o | 1|1 ]o 3000492 Informe 85 Meta 0066 | 10,800 | 10,800 0 Direccion General de
3 0 |2 [ 10 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 11,800 11,800
Asistencia Tecnica para el Desarrolo de Capacidades 5A 06.06.02.02| Informe 3 1 0 1 1 3055605 INFORME 120 Meta 0042 50,000 50,000
Estrategicas en Salud o0 2 2 6 | 6 |6 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 198,656 100,65 98,000
2 T [0 ]o 1 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 108,356 78,356 30,000
Sistematizacion de las Experiencias de 3 0 | 2 [ 1o 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 35,000 35,000
Implementacion de los Programas de Capacitacion ~ [SA 06.06.02.03| Informe 20 2 6 6 6 3055605 INFORME 120 Meta 0042 20,000 20,000
. o . " . len Gerencia y Gobierno en Salud (PREG [ 2 4 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 62,720 62,720
Mejorar la capacidad institucional, OF 06.06 Mejorar la formacion y gestion A 06.06.02 | - - i 3 0 2 1 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 18,000 18,000
garantizar mejores servicios de salud. del RRHH en Salud Sistematizacion de la Experienca de onlsr 06.06.02.04| Informe 2 2 0 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 0
del Programa de Formacion en Salud Famiar 4 0| 4] 0| 0 3055605 INFORME 120 | Meta0o42 | 10,000 10,000
on del CIRHUS 11 SA 06.06.02.05| Informe 2 1 o] 1] o 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 206,000 106,000 100,000
Amplacon del desarrolo del Dpomado de Salid oy g6 06 0 06| 1oforme | 5 o[ 2|21 3055605 INFORME 120 | Meta0n42 | 265868 | 213468 | 52,400
Famiiar en Regiones priorizadas
[nforme 1 ot oo 3081817 personas 4565 | Meta0078 | 60,500 60,500 D’ﬁfact‘)’a”.:e'
Informe 1 o | 1o o 3081817 personas | 4565 | Meta0078 | 30,000 | 30,000 Dreccion del
Gestion del Programa Nacional de Dotacion y Informe 1 1 0 0 0 3081817 personas 4565 Meta 0078 48,000 24,000 24,000 D’r]e':;:;);odel
Distrbucion de los RHUS del Primer Nivel de Atencion |SA 06.06.02.07 D.recc—b;]‘v
(PROSALUD ) Informe 1 1 0 0 0 3081817 personas 4565 Meta 0078 27,040 10,800 16,240 Trabaio
Informe 1 1 oo o 3081817 personas 4565 | Meta0078 | 21,000 | 21,000 0 D'ﬁfacsa".:e'
Informe 8 | 2] 222 3081817 personas | 4565 | Meta0078 | 30,000 | 30,000 0 Dreccion del




DENOMINACION:

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

OBJETIVO GENERAL (0GO6): Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y
modernizacion y descentralizacion del estado.

de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a resultados, en el marco de la

UNDAD DE wmappe | MET
OBJETIVO ESPECIFICO CODOE | ACTIVIDADES OPERATIVAS | CODACT SUBACTIVIDADES CODSACT | "y | MEA [ I | I | W | IV [COMPONENTEDELAER| ~o © [PRESUPLESTAR| METASIAF | TOTAL RO ROR OTROS |  RESPONSABLE
)7y
mrlr"b de Adidades de Capactacon en entomo oy oc o7 01 01| Tfome | 3 | 1 | 1 | 1 | 0 3055605 INORME | 120 | Metw00&2 | 1,000 | 1,000
z':'j? Nomatvo para & Implmentacin GelPeN |y o o o1 o fome | 2 | 1 | 1 | 0 | o 605 | INFORME | 120 | Met0o2 | 10,000 10,000
Eaboracon de defos de programas de 54 06.07.0.03) Tfome | 6 | 0 | 2 | 4 | 0 TS0 | IFORME | 120 | Mew0o®2 | 31500 3150
capactacion, especialzacion, maestrias y otros
Gestion de los Espacios de Articulacion Educacion 17 1 6 5 5 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 320,000 100,000 | 40,000 180,000
Desarrolo de Actividades de Salud en Pre Grado para fa Regulacion de la 5A 06.07.01.04| Informe 1 1 10 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 109,600 50,000 600 59,000
Capactacion y de entomo A 06.07.01 |Capactacion y Formacion. Mesa de Salud A 4 6 5 6 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 303,000 195,091 107,909
Virtual Desarrolo de Capacidades en Atencion Integral para 50 06.07.00.05] Trfome 11 8 2 1 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 31,500 21,000 | 10,500
el ler nivel de Atencion T 18 3 5 7 3 3055605 INFORME 120 Meta 0042 0
m’r’b de Adidades de Capackacin en entomo oy oc o7 01 06l Tfome | 1 | 1 | 0 | 0 | 0 605 | INFORME | 120 | Mew00® | 000 | 1,000
50 0 5|5 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 | 694,000 344,000 | 150,000 200,000
) DGGDRH -Area del
Progama d desamol de capacades L R N I T W05 | INFORME | 10 | Meta0ds2 | 150000 | 0 0 150,000 | Observatoro ce
Recursos Humanos
DGGDRH -Area del
1 0 0 1 0 10,500 10,500 0 Observatorio de
Fortalecer las acciones administrativas de 0E 06.07 Recursos Humanos
soporte al ejercico de f rectori. ’ DGGDRH -Area cel
1 0 0 1 0 25,000 25,000 0 Observatorio de
Articular los Subsistemas de Informacion de Recursos Humanos
Recursos Humanos en Saud SA 06070201 Informe DGGDRH -Area del
5 0 2 2 1 3000492 Informe 8 Meta 0066 | 70,800 60,000 | 10,800 0 Observatoro de
Recursos Humanos
DGGDRH -Area del
1 0 0 0 1 10,800 10,800 0 Observatorio de
Sistemas de informacion y Recursos Humanos
(Comunicacion A%0702 DGGDRH -Area del
10 0 3 3 4 108,227 108,000 27 0 Observatorio de
Recursos Humanos
DGGDRH -Area del
8 2 2 2 2 3000492 Informe 85 Meta 0066 | 129,600 71,653 0 57,947 | Observatorio de
(Generacion de informacion estrategica y evidencias Recursos Humanos
para la toma de decisiones. (AGR.07.0202) Infome DGGDRH -Area del
1 0 0 0 1 3000492 Informe 85 Meta 0066 | 10,800 10,800 0 Observatorio de
Recursos Humanos
DGGDRH -Area del
1 0 1 0 0 3000492 Informe 8 Meta 0066 | 10,600 10,600 0 Observatorio de
Recursos Humanos
Mejorar la calidad de a atencion de los Desarrolo y fortalecmiento de ' ) . -
s e sal pora bricar bs|OF 061 {competencas de s Recursos | A 06.11,03 oo 0¢ Estetegs para s Doacon de RHUS ey 11 03 1 gt | 1 | 0 | 1 | 0 | o 3081818 Pesonas | 215 | Metw030 | 0 0 0 o | Drecondd
: para la Atencion Especiaizada Trabajo
prestaciones del PEAS Humanos para el AUS

DAD EJECUTORA 001)
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL 6: FORTALECER EL EJERCICIO DE RECTOR{A A TRAVES DE LA OPTIMIZACION DE LOS PROCESOS DE GESTION ADMINISTRATIVA Y DE SERVICIOS DE SALUD, ENFATIZANDO ENLA MEJORA DEL DESEMPENO INSTITUCIONAL EN FUNCION A RESULTADOS, EN EL MARCO DE LA MODERNIZACION Y DESCENTRALIZACION DEL ESTADO

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA UNDAD (85)
CRINB=EEED con UNIDAD DE | META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION woAoe | META L ) ORGANICA (S)
® ACI'I\IIDAD?I ;rmrms ) amy DES 3) o e (5) COMPONENTE DELA EFP| “Lrm PRESII;.IESTAR CERGTE) mmsi:lu(s)
@ MTA | 1 | D | m| N o ®) TOTAL RO RDR pyT | omos* -
. . 3000693
Eva':if'?"_es de :ffae;‘d“’“”_fa ld"- bs ‘ saosoensot | Ifome | 25 [ 10| 9 | 4 | 2 GESTION Accén 5 1948 | 1948 | 0 0 0 oI
Establecimientos de Salud a nivel regional ADMINISTRATIVA
" - - 3000693
sva“if;g Te'.eqlu"a.me"‘m de s establecmentos | ¢\ o oann | Tome | 18 | 2 | 7 | 7 | 2 GESTION Accin 18 ez | wen | o 0 0 DEMA
e salud del nivel regional ADMINSTRATIVA
. » |Acciones de supervision, coordinacion, recepcion y 3000693
Montoreo, supervision, distrbucion y supervisidn complementari del sA06040403 | Informe | 23 | 6 | 8 | 5 | 4 GESTION Accin b3 3,540 3,540 0 0 0 DEQ
evaliacon y controlde s | A 06.04.04 |0 ioanviento de los Hospials de fa Region Ica ADMINISTRATIVA
intervenciones en salud
— o 3000693
m“srzi““’. delhs °'j\’as o e | Suo6on000s | Iome | 6 | 18 | 19 | 18 | 6 GESTION Accbn 6t 138350 | 13830 | 0 0 0 DI
egion Ica y Ayacucho ADMINSTRATIVA
Seguimiento y/o levantamiento de informacion de 3000693
equipamiento e infraestructura de los EESS SA06.04.04.05 |Informe 33 4 31 5 GESTION Accion 3 16,794 16794 0 0 0 DEMA
priorzados en el AUS ADMINISTRATIVA
Fortalecimiento de la organizacion de los OF 06,04 IAsesoria y asktencia Técnica en la Gestion del I " 3 4 4 1 é’g?_?gz Acchd " - 6002 0 0 0 DEQ
senvicios de salud - - ’ ) SA 06.04.05.01 | Informe ccion X )
Equipamiento a los niveles regionales ADMINISTRATIVA
PO " 3000693
skt Téora o e o o if:;g"r:;snabs sao60itscr | Iome | 15 | 3 | 5 | 4 |3 GESTION Accbn 15 a6 | w2 | 0 | o 0 oI
fortakcer accones a favor de. | A 06.04.05 ADVINSTRATIA
sakud IAsesoria y Asistencia Técnica en Gestion del 3000693
" " . SA06.04.05.03 | Informe 10 2 3 3 2 GESTION Accion 10 32,350 32,350 0 0 0 DEMA
Mantenimiento a los niveles regionales ADMINISTRATIVA
3000633
Asistencia Técnica en saneamiento fisico egal SA06.0405.04 | Informe 18 5 5 4 4 GESTION Accion 18 8,332 8332 0 0 0 DI
ADMINISTRATIVA
" ) } 3000693
;‘pfmbamtde Documento Normatho 1é6conado . | ¢, oo ey | gy 1t ot ]olo GESTION Accin 1 0 0 0 0 0 DI
niraestuctura ADMINISTRATVA
" ) } 3000693
Egmr' :ta”ary aptf“ba’ £06.04.06 ’c\pgstam“ de Documento Normatio reconadoa | ¢\ 1oo0ocor | gy 1t ofol1]o GESTION Accén 1 0 0 0 0 0 DI
jocumentos normativos atastro AOMINSTRATVA
" ) } 3000693
Qprrt])tbac.op dte Documento Normativo relacionado a SA 06.04.06.01 RM 1 0 0 1 0 GESTION Accién 1 0 0 0 0 0 DEMA
lantenimiento ADMINISTRATIVA
3000633
) ) ) " " GESTION
Acciones e intervenciones para el Apoyo a los procesos de conduccion y regulacion del SA " COORD.
fortalecimiento de la rector AB6.07.01 Nivel Nacional en la gestion de los recursos fisicos oorotoy | Informe L 3 3 3 3 ADHISTRATVA Accon 2 3,797,625 | 3,797,625 0 0 0 ADMINISTRATIVA
Fortalcer s ac;bng§ administmt'w’as de OE 06.07 Mantenimiento y Reparacion de maquinaria y equipo SA06.07.0201 | Inf 1 ) 3 3 3 MANTsEorfI?llslgno Y Acch 1 99,500 99,500 0 0 0 COORD.
soparte al eercio de b rectora era el adecuado funcionamento de bs EESS 070201 | Infome REPARACION OE ccon g - ADHINSTRATIVA
Mantenimiento y Reparacon | A 06.07.02 MAQUNARIA Y EQUIPO
- . 3022564
Mantenimiento y Reparacion de infraestructura para " COORD.
$A.06.07.02.02 MANTENIMIENTO DE LA
ol adecuado funcionamiento de s EESS Informe 1 2 3 3 3 o Accion 1 74,000 74,000 0 0 0 ADMINISTRATIVA




DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

OBJETIVO GENERAL 3: Contribuir en la disminucién y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atencién integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevencion, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con
enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacién en pobreza y extrema pobreza.

MATRIZN® 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES OPERATIVAS ARTICULADAS A LAEFP

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
REQUERIMIENTO FINANCIERO
Ccob OBJETIVO ESPECIFICO CoD ACTIVIDADES OPERATIVAS cop UNIDAD DE METEVICRONOGRANMADE COMPONENTE DE LA UNI;[I)EAD PRESEL.EQUE META OTRO F::I)EZ?:(\)'\I{J(S::B‘(E:E
MEDIDA META | Il 1] v EFP SIAF TOTAL RO RDR T
MEDIDA STARIA by S (S)
Vigilanciay Control del | - ;) 84 62 | 51,000 0 51,000
Medio Ambiente
Efectuar el monitoreo, supenision, Monitoreo, supenvsion, evaluacién y Control de riesgos .
evaluacion y control de las acciones de control de Ias inferencionss en Salud A3.11| Informe | 1307 | 225 | 429 | 428 | 225 ocupacionales Accion 23 56 | 277486 | 277,486
promocién, prevencion, recuperacion y |OE.3.1 ——
rehabilitacion orientadas a mejorar la Fiscalizacion de nomas | .. 1,200 6 53350 19850 | 33500
salud en el dmbito nacional y regional sanitarias
Vigilancia Sanitaria de la Salud ilanci
A312 | Accién 7 2| 1| 1|3 | VilenciayContolde |, g, 7 62 | 27,200 27,200
Medio Ambiente
A5|§ten0|a Técnica para fortalecer A321 Accion 4 0 1 2 1
acciones a favor de la salud Normas de Salud
formul i bar y diftundi Ambiental Norma 10 50 984,018 456,698 | 527,320
d rmular, vatidar, a‘pro arvil ! 2 " Elaborar, validar y aprobar documentos A322 Proyecto de 0 7 5 9 9
ocum_en.tos normatlvos,.e UE\IH 0 Su OE.3.2 normativos 9L Norma
cumplimiento en le ambito nacional y
regional, orientadas a mejorar la salud Decarralo de documentos téenicos de Control dgorlzlsgos Accion 16 56 43,500 43,500
gostion én saud A323 | Documento | 23 | 7 |5 | 3 |8 (— _|°C“Pa°' n esl -
igllancia y control del | o 7 62 | 50,000 50,000
Medio Ambiente
063 Viglanciay Control de. | - ;6. 224 62 | 700000 0 700,000 DIGESA
Medio Ambiente
Registro y acreditacion | Registro 9831 48 220,468 80,468 140,000
Fiscalizacion del ”
. L L s Accion 322 46 53,350 19,850 33,500
Monitoreo, supenisién, evaluacién y A331 | Accion | 12609 |3220|3139|3139 | 3111 | Cumplimiento de normas
control de las intervenciones en Salud
Inspecciones sanitarias Accion 2222 47 966,598 229,402 | 737,196
Vigilancia y Control del
Garantizar la implementacion y Medio Amblente -Gasde [ Accion 10 348 290,635 290,635
ejecucion de los procesos y OE33 Camisea
subprocesos de las actividades de Control de riesgos Accion 62 56 100,000 | 100,000
Salud ocupacionales
Vigilancia y Control del | - iq 64 62 | 2,354,035 | 2,354,035
Medio Ambiente
Asistencia Técnica para fortalecer
X A33.2 Evento 170 41 | 53 | 45 | 31 L
acciones a favor de la salud Control de Higiene Accién 30 59 | 1,771,422 | 1,005,622 | 765,800
Alimentaria
Vigilancia y Control del
Medio Ambiente - Gas de | Accion 14 348 150,000 150,000
Camisea
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MATRIZN® 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

OBJETIVO GENERAL 3: Contribuir en la disminucién y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevenciéon, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con
enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la poblacion en pobreza y extrema pobreza.

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
REQUERIMIENTO FINANCIERO
COoD OBJETIVO ESPECIFICO COoD ACTIVIDADES OPERATIVAS cop UNIDAD DE METAMICRONGGRANADE COMPONENTE DE LA UNIIDIIDEAD PR’\I;ISEI—U/;UE META OTRO &Zﬁg’:}g:éfé
MEDIDA META | 1} 1] v EFP MEDIDA STARIA SIAF TOTAL RO RDR DyT S ©)
Vigianciay control del | s 60 | 10012 | 62 | 1,645,768 | 1,195,768 | 450,000 DIGESA
Medio Ambiente
Vigilancia Sanitaria de la Salud A.3.33 Accion 12063 [3013 (3020 | 3015 | 3015
Ga.rantlz.ellr la implementacion y Contrgl de nglene Accion 2,041 59 1,895,504 135,000 | 1,760,504
ejecucion de los procesos y OE.33 Alimentaria
subprocesos de las actividades de o Organizacion e implementacion de Intervencion de Brgadas -
Salud ganizacion € imp : A334 | Accién 6 21|12 ; 93088 = | accién 6 343 | 20,000 20,000
acciones de respueta Casos de Emergencia
0G3 Mejorar la formacion y gestion del RRHH A3.3.4 Evento 5 1 1 2 1 Vlgllanc.la y Colmrol del Accion 5 62 100,000 100,000
en Salud Medio Ambiente
Investigacion en temas de salud A.3.4.1 | Investigacion 4 0 0 1 3 o, L 4 66 129,200 65,500 63,700
Desarrollo de Investigacion |Investigacio
Promover la i”"ES‘iga‘_:ié” y vigilancia a Asistencia Técnica para fortalecer A342 Vigilancia y Control del Accion 100,000
efectos de generar evidencias parla  |OE.3.4 facciones a favor de la salud 7 |Evento 170l 39| 47| 47| a7 Medio Ambiente 170 62 ' o| 100,000
formulacion de politicas en Salud —
Vigilancia sanitaria de la Salud A343| Accion 1203 | 250 | 350 | 350 | 253 | Vigilanciay Controldel 1} )0 1203 62 | 300,000 300,000
Medio Ambiente
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MATRIZ N° 2 g
(@)
PROGRAMACION DE ACTIVIDAES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP 5
DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL 8
=
OBJETICO GENERAL: 04 Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasnisiblre, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervencién sanitaria en especial en las poblaciones winerables w
(a)]
<
META FISICA OPERATIVA ORI e META FISICA OPERAL%ADAF?ESUP,\;J;?:ARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO OURl\g[A)::‘?Cf?%) o
cob OBJETIVO ESPECIFICO cop ACTIVIDADES OPERATIVAS Ccob U’;:ESDDEE META | I " v COMPON;I\LTE DELA DE PRESUPUE hgﬁz:\ TOTAL RO RDR oyT OTRO | RESPONSABLE =z
MEDIDA | STARIA s ©) =2
—
. o onitoreo, supenvsin, evaluacion y Informe 180 a5 | a5 | a5 | 45 =
Efectuar el monitoreo, supenvsion, control de las intervenciones en Salud =
evaluacion y control de las acciones - w
L. " - Vigilancia y Control »
de promocién, prevencion, recuperacion|OE.4.1 A411 ) . . Accion 180 58 514,511 173,846 | 340,665 (@)
PR ¥ Epidemiologico
y rehabilitacion, orientadas a mejorar la =2
salud en el ambito nacional y regional Asistencia Técnica para fortalecer o
N taller 10 0 1 2 7 =
acciones a favor de la salud (@]
<
o
: 5
Formular, validar, aprobar y difundir Blaborar, validar y apf"ba’ documentos A421 Norma 11 0 1 3 7 |Normas de salud ambiental| Norma 11 50 10,000 10,000 =
. normativos elaborada =z
documentos normativos, evaluando su OEA42 =
cumplimiento en el &mbito nacional y o Vigilancia y Control E
regional, orientadas a mejorar la salud Evaluar documentos normativos A422 taller 1 0 0 0 1 9 . .y X Accién 1 58 50,000 50,000 (m)
Epidemiologico <
|
Organizacion e Implementacién de Intenencion mediante —
9 X P A431 Accion 3 1 1 1 0 | Brigadas de Emergencia | Accién 3 343 41,300 41,300 i
acciomes de respuesta N o
Casos de Emergencia =
0G4 . , . Asstequa Técnica para fortalecer ag32 | Accion 45 6 llwls Accién DIGESA =
Garantizar la implementacion y acciones a faor de la salud =)
ejecucion de los procesos y OE.43 =2
subprocesos de las actividades de Vigilancia Sanitaria de la Salud A433 | Accion 3 00| 1]2 ) Accion <
Salud Tratamiento y control de 61 57 | 391624 | 281,624 | 110,000 (@)
zoonosis >
Investigacion en temas de Salud A.4.3.4 | Investigacion 3 0 1 1 1 Accion |:
o
Vigilancia Epidemioldgica de la Salud | A.4.3.5 Accitn 10 3 3 3 1 Accién g_-l
- @)
Generar alianzas estratégicas con A5|ster?0|a Tecfr;ca ﬁar? fonlalzcer A441 taller 2 0 0 2 0 Accién =
: " i acciones a favor de la salu ilanci
enydades y organismos publllcos Y loE4a Vlglli}n0|aly Cgmrol 2 s 60,000 60,000 <
privados e impulsar estrategias y Epidemiologico -
acciones concentradas a favor de Salud Vigilancia Epidemiolégica de la Salud A4.42 Accion 20 4 8 4 4 Accion o
O
o
Promover la mwsugac@n Y \'Agllanma a TR » Vigilancia y Control ” (@)
efectos de generar evidencias par la |OE.4.5| Vigilancia Epidemioldgica de la Salud A451 Accion 13 2 6 1 4 L Accion 13 58 50,000 50,000 o]
> - Epidemiologico
formulacion de politicas en Salud =
(@)
|_
=
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MATRIZN® 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP
DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

OBJETIVO GENERAL 6: Fortalecer el ejercicio dela rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de senicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcién a resultados, en el marco de la modemizacion y
descentralizacion del estado

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES)
REQUERIMIENTO FINANCIERO
COD OBJETIVO ESPECIFICO COD UNIDAD DE METEMCRONOGRAMADE COMPONENTE DE LA URIzAD V2R META OIREANIEA )
ACTIVIDADES OPERATIVAS CoD MEDIDA META | I I Y EFP DE PRESUPUE SIAF TOTAL RO RDR DyT OTRO | RESPONSABLE
MEDIDA | STARIA ' s (S)
Fortalecer las acciones administ(aies | e o || ctemac de Informacion y Comunicacién | A6.14 | Accién 16 | 4| 4| 4| 4| CcomunicacionSocial | Accion 16 61 | 116931 | 73931 | 43,000
de soporte al ejercicio de la rectoria
0OG 6 DIGESA
Mejqrar la cgpamdad ‘|nlst|tu0|onal OE6.2 Mejorar la formacién y gestién del RRHH AB21 Accion 13 1 5 6 1 Capacitacion de Recursos Persona 235 2 110,000 55,000 55,000
garantizar mejores senvcios de salud en Salud Humanos
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MATRIZ N° 2-A

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011
DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
PROGRAMA ESTRATEGICO: SALUD MATERNO NEONATAL
OBJETIVO GENERAL: 01 Contribuir en la disminucién de la morbimortalidad materno neonatal, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevencion, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de derechos, equidad de género e

€0 |, ovoan provecto | SO META FISICA OPERATIVA | PRESUPUESTAL REQUERINIENTO FINANGIERO o | DepEiDENCIA
08 i ACT. COMPONENTE coD. FINALIDAD con. | uNIDAD DEWEDIDA | T META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION (5) | META SIAF Y10 UNIDAD
GRAL PROY. (2) COMP. (3) FIN. (4) META I I it v | (SecFun) [ toTAL RO RDR | OTROS* | ORGANICA
CONDUCCION BE LA EEZLIESA[EELAESTRATEGIAMATERNO - 283:5;50 SUPERVISON, EVALUACONY [ [ o " 8 2 2 2 D 6,812,702 | 6,812,702
GESTION DE LA 1061969, |REGULACION DE LA FINANCIACION Y 3 1 b
ESTRATEGIA MATERNO DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS
i — PROVISION DE LOS SERVICIOS DE S o D NATERNO NEONATAL 33287 [NORMA 080
ATENCION MATERNO NEONATAL
POBLACION ACCEDE A SERVICIOS DE 1442000{ 360500] 360500 360500) 360500
CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y 33292 |ATENCION 006
REPRODUCTIVA

Nota: La Matriz N° 2-A podra ser modificada de acuerdo a la normativa que emita el Ministerio de Economia y Finanzas para el proceso presupuestario para el afio fiscal 2011

MATRIZ N° 2-A

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011
DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
PROGRAMA ESTRATEGICO: PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
OBJETIVO GENERAL: 02 Contribuir en la reduccion de la desnutricion crnica en menores de cinco afios mediante una atencion integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con énfasis en la alimentacion y nutricion, priorizando a la poblacion en pobreza

D D. META FISICA OPERATIVA | PRESUPUESTAL DEPENDENCIA
€O cmvioap provecto | € SICA O | PRESUPUES REQUERIMIENTO FINANCIERO U] .
08 il ACT. COMPONENTE con. FINALIDAD COD. [ UNDADDEMEDIDA | | METAY CRONOGRAMA DE PROGRAMACION (5) | META SIAF Y/0 UNIDAD
GRAL PROY. (2) COMP. (3) FIN. (4) META I I i V| (SecFun) [ ToTAL RO ROR | OTROS' | ORGANICA

CONDLCCION DE LA MONTOREO, SUPERVISON, EVALUACON Y |, |, 50 4 1 1 1 1 3,049,500 | 3,049,500

GESTION DE LA ESTRATEGIA CONTROL

0z (GESTIONE LA HOBI8. | urRicioNAL O 1 GLANCA, NVESTIGACION Y TECNOLOGA EN 2 1 1

ESTRATEGIA NUTRICIONAL \UTREDN 3244 |INFORME 060.

Nota: La Matriz N° 2-A podra ser modificada de acuerdo a la normativa que emita el Ministerio de Economia y Finanzas para el proceso presupuestario para el afio fiscal 2011




DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

PROGRAMA ESTRATEGICO: PROGRAMA ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES

MATRIZ N® 2-A

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011

"

dahl

OBJETIVO GENERAL: 03 Contribuir en la disminucion y control de las no , una integral de la salud, f do las dep ion, p do estilos de viday con enfoque de derechos, equidad de genero e
cop ACTIVIDAD PROYECTO coD. META FISICA OPERATIVA | PRESUPUESTAL REQUERIMIENTO FINANCIERO ) DEPENDENCIA
0BJ ) ACT. COMPONENTE cob. FINALIDAD COD. | UNIDAD DE MEDIDA cop META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION (5) META SIAF Y/O UNIDAD
GRAL PROY. (2) COMP. (3) FIN. (4) META | Il Ll v (Sec Fun) TOTAL RO RDR | OTROS* | ORGANICA
CONDUCCION DE LA MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y 16 4 4 4
GESTION DE LA GESTION DE LA ESTRATEGIA CONTROL DE ENFERMEDADES NO INFORME 060.
0G3  |ESTRATEGIA DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES TRASMISIBLES 2,731,670 | 2,731,670
ENFERMEDADES NO REGULACION DE LA FINANCIACION Y DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS NORMA 080, 6 1 3
TRASMISIBLES PROVISION DE SERVICIOS EN ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES
Nota: La Matriz N° 2-A podra ser modificada de acuerdo a la normativa que emita el Ministerio de Economia y Finanzas para el proceso presupuestario para el afio fiscal 2011
MATRIZN® 2-A
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011
DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
PROGRAMA ESTRATEGICO: PROGRAMA ENFERMEDADES TRASMISIBLES (VIHISIDA - TUBERCULOSIS)
OBJETIVO GENERAL: 04 Contribuir en la disminucién y control de las enfermedades trasmisibles, mediante una atencion integral de la salud, fortal do las actividades de p ion, p do estilos de vida y ent ludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e
€oD | eTvipap PRovECTO | 0% META FISICA OPERATIVA | PRESUPUESTAL REQUERIMIENTO FINANGIERO 7 | DEPENDENCIA
0BJ ) ACT. COMPONENTE cob. FINALIDAD COD. | UNIDAD DE MEDIDA cop META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION (5) META SIAF Y/O UNIDAD
GRAL PROY. (2) COMP. (3) FIN. (4) META 1 1 1] v (Sec Fun) TOTAL RO RDR | OTROS* | ORGANICA
CONDUCCION DE LA ES:;EI\;‘E[I);\[L):SE:::;TSG\:.ES VHSDA MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y INFORME o0 8 2 2 2
GESTION DE LA TUBERCULOSIS) ( CONTROL DE VIH SIDA - TUBERCULOSIS
ESTRATEGA -
0G4 ENFERMEDADES REGULACION DE LA FINANCIACION Y 2 1 0 1,719,117.00/1,719,117.00
TUBERCULOSIS) ( ’
- TUBERCULOSIS)
Nota: La Matriz N° 2-A podra ser modificada de acuerdo a la normativa que emita el Ministerio de Economia y Finanzas para el proceso presupuestario para el afio fiscal 2011
MATRIZN® 2-A

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
PROGRAMA ESTRATEGICO: PROGRAMA ENFERMEDADES TRASMISIBLES (METAXENICAS Y ZOONOSIS)

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011

OBJETIVO GENERAL: 04 Contribuir en la disminucién y control de las enfermedades trasmisibles, mediante una atencion integral de la salud, fortal o las actividades de p ion, p do estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e
cop TR R coD. META FISICA OPERATIVA | PRESUPUESTAL R T AR 0 DEPENDENCIA
0BJ " ACT. COMPONENTE coD. FINALIDAD COD. | UNIDAD DE MEDIDA 63 META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION (5) [ META SIAF Y/0 UNIDAD
GRAL PROY. (2) COMP. (3) FIN. (4) META | 1 1l v (Sec Fun) TOTAL RO RDR | OTROS* | ORGANICA
CONDQCCION DE LA GESTION DE LA ESTRATEGIA MONTTOREQ, SUPERVISION, EVALUACION Y 8 2 2 2
GESTION' DE LA ENFERMEDADES TRASMISIBLES CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS INFORME 060,
ESTRATEGIA (METAXENICAS Y ZOONOSIS)
0G4  |ENFERMEDADES REGULACION DE LA FINANCIACION Y 2 0 2 2,285,472.00|2,285,472.00
TRASMISIBLES PROVISION DE SERVICIOS DE DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS NORMA o
(METAXENICAS Y ENFERMEDADES TRASMISIBLES EN METAXENICAS Y ZOONOSIS
ZOONOSIS) (METAXENICAS Y ZOONOSIS)

Nota: La Matriz N° 2-A podra ser modificada de acuerdo a la normativa que emita el Ministerio de Economia y Finanzas para el proceso presupuestario para el afio fiscal 2011
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FORMULACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, REPROGRAMACION Y REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL PLIEGO 011 - MINISTERIO DE SALUD - ANO 2011

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

PROGRAMA ESTRATEGICO: SALUD MATERNO NEONATAL

MATRIZN° 2-A

coD coD UNIDAD DE META DEPENDEN
PPE | OBJ ACT'V'DA(DIP)ROYECTO ACT COMF;?;ENTE C%?ADP F'N?;';)AD CF?’\? MEDIDA |COD|META W || SiAF TOTAL R.O. RDR. OTROS CIAY/O
GRAL PROY (4) (6) UNIDAD
CONDUCCION DE LA GESTION DE
GESTION DE LA ESTRATEGIA MONITOREO, SUPERVISION,
SMN [ OG 1 |LAESTRATEGIA MATERNO 1E+06 MATERNO NEONATAL 3163100 EVALUACION Y CONTROL 33243 | INFORME 4 11111 0004 653,510 370,100 283,410 DGPS
NEONATAL
CONDUCCION DE LA GESTION DE REGULACION DE LA FINANCIACION Y DESARROLLO DE NORMAS Y
SMN | OG 1 [LAESTRATEGIA MATERNO 1E+06 |PROVISION DE LOS SERVICIOS DE 3120144 |GUIAS TECNICAS EN SALUD 33287 | INFORME 4 11111 0055 756,809 756,809 0 DGPS
NEONATAL ATENCION MATERNO NEONATAL MATERNO NEONATAL
CONDUCCION DE LA GESTION DE GESTION DE LA ESTRATEGIA MONITOREO, SUPERVISION,
PAN [ 0OG2 LA ESTRATEGIA NUTRICIONAL 1E+06 NUTRICIONAL 3163099 EVALUACION Y CONTROL 33243 | INFORME 4 11111 0004 867,325 418,469 448,856 DGPS
P REGULACION DE LA FINANCIACION Y
CONDUCCION DE LA GESTION DE DESARROLLO DE NORMAS Y
PAN [ 0G?2 LA ESTRATEGIA NUTRICIONAL 1E+06 [PROVISION DE LOS SERVICIOS AL 3120144 GUIAS TECNICAS EN NUTRICION 33247|INFORME 4 11 |1] 0055 [ 2,057,624 |2,057,624 0 DGPS

MENOR DE 36 MESES




DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N° 157-MINSA/OGPP V.02

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA FORMULACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, REPROGRAMACION Y REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL PLIEGO 011-MINISTERIO DE SALUD

MATRIZ N° 2-A

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

PROGRAMA ESTRATEGICO: PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL

OBJETIVO GENERAL 2: Contribuir en ladisminucién de la desnutricion crénica en menores de 5 afios, especialmente en la poblacion de extrema pobreza

COD META FHSICA OPERATIVA PRESUPUESTAL UNIDAD
COgR(I)_BJ ACTIVIDAD / PROYECTO ACT e CoD o - UNIDAD DE - META Y CRONOGRAMA DE T REQUERIMIENTO FINANCIERO ORGANICA
PROY COMP MEDIDA META | | Il ll I\ TOTAL RO RDR OTROS | RESPONSABLE
3 i Viglancia de la Calidad del Agua para Centio | 55 | 1010| 253| 252| 253| 252 Vigiancia de la
Reduccion de la Morbilidad en Acceso V uso de Consumo Humano 33960 Poblado Calidad del Aqua
0G2 (IRA; EDAy otras 1E+06 y 3119653 9 1,984,642 947,942 1,036,700 DIGESA
enfermedades prevalentes Agua Segura Desinfeccion y/o tratamiento del Agua Centro para Consumo
P y g 23| 100 25| 25| 25 25|  Humano
para Consumo Humano 33308 Poblado
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MATRIZN® 3
PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OBJETIVO GENERAL :  Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a
resultados, en el marco de lamodernizaciony descentralizacion del estado.
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METAFiSICA OPERATIVAY PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) E

OBJETIVO <
ESPECIFICO ) META UNIDAD ORGANICA G

copigo | PROYECTOS / COMPONENT?S DEL ESTUDIO DE UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL(4) | COMPONENTE | UNIDAD DE PRESUPUESTARI PROGRAMACION TRIMESTRAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO RESPONSABLE

Ul INVERSION SNIP | MEDIDA DELAEFP | MEDIDA X 1) 5
2 () META | I |0 |m| IV (5) 6) o TOTAL nm v RO RDR | OTROS O

<

Asistencia técnica para mejorar la gestion |n_:

de los recursos fisicos (infraestructura y Informe 7 ofoy|of 77 77 12,581,514 12,581,514 12,581,514 (%)

equipamiento) =

1 |EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 40187 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 70,798.00 70,798.00 70,798.00 S

COMUNICAIONES DISA IV-LIMA-ESTE <D(

2 |CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO - SAN VICENTE DE| 5223 | EQUIPO 1 1 2005792 EQUIPO 1 356,453.00 35645300 | 356,453.00 |

CANETE :

3 |EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE 38201 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 20,000.00 20,000.00 20,000.00 =)

EMERGENCIA DEL CENTRO DE SALUD PIEDRA LIZA DE N

LA MICRORRED DE SALUD PIEDRA LIZA, DIRECCION ;'[

DE RED DE SALUD SAN =)

4 |EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38756 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 25,000.00 25,000.00 25,000.00 <ZE

Fortalecer las EMERGENCIA DEL C.S. CANTA, RED DISA I11 LIMA

acciones NORTE OFICINA g
administrativasde | 5 |EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38759 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 24,234.00 24,234.00 24,234.00 EJECUTIVA DE =
<

soporte al EMERGENCIA DEL C.S. M.I. MAGDALENA DE LA MRD LOGISTICA =
ejercicio de la LIMA 02 RED LIMA CIUDAD DISAV LIMA CIUDAD o
rectoria. 8
6  |EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38760 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 23,000.00 23,000.00 23,000.00 >

EMERGENCIA DEL C.M.I. RAMOS LARREA DE LA MRD <

IMPERIAL, RED CARETE YAUYOS, DISA |11 LIMA NORTE =

o

7 |EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38764 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 23,000.00 23,000.00 23,000.00 ()

EMERGENCIA DEL C.S. CHURIN, DE LA MRD CHURIN 5

OYON, RED HUAURA OYON, DISA Il LIMA NORTE e

|_

8 |EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38769 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 19,999.00 19,999.00 19,999.00 E

EMERGENCIA DEL C.S. OYON DE LA MRD CHURIN pd

OYON, RED HUAURA OYON, DISA Il LIMA NORTE g

)

o

o

()
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DENOMINACION:

MATRIZN® 3
PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OBJETIVO GENERAL :

resultados, en el marco

Fortalecer el gjercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestién administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcién a

de lamodernizacion y descentralizacion del estado.

OBJETIVO
ESPECIFICO
(U]

COoDIGO

METAFiSICA OPERATIVAY PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION

REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)

PROYECTOS / COMPONENTES DEL ESTUDIO DE UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL(4) | COMPONENTE | UNIDAD DE META

PROGRAMACION TRIMESTRAL

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

INVERSION SNIP | MEDIDA DE LAEFP MEDIDA  (PRESUPUESTARI
META | | [ 1 |In 1\

2 (3) 5) (6) A TOTAL | 1|

] [\

RO RDR OTROS

UNIDAD ORGANICA
RESPONSABLE
(10)

Fortalecer las
acciones
administrativas de
soporte al
ejercicio de la
rectoria.

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38769 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1
EMERGENCIA DEL C.S. OYON DE LA MRD CHURIN
OYON, RED HUAURA OYON, DISA 11 LIMA NORTE

25,000.00

25,000.00

25,000.00

10

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE
EMERGENCIA DEL CMI LURIN DE LA MICRORED
LURIN, DRS VILLA EL SALVADOR LURIN PACHACAMAC,
PUCUSANA DE LADISA Il LIMA

38803 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 24,120.00

24,120.00

24,120.00

11

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE
EMERGENCIA DEL CMI PUCUSANA DE LA MRD SAN
BARTOLO DE LA DRS VILLA EL SALVADOR LURIN
PACHACAMAC PUCUSANA, DISAII LI

38804 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 24,120.00

24,120.00

24,120.00

12

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE
EMERGENCIA DEL C.S.M.I. SURQUILLO DE LA MRD
LIMA 04, RED LIMA CIUDAD, DISAV LIMA CIUDAD

38815 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 26,354.00

26,354.00

26,354.00

13

EQUIPAMIENTO DEL AREA DE FUNCIONAL DE
EMERGENCIA DEL CMI CESAR LOPEZ SILVA DE LA
MICRORED CESAR LOPEZ SILVA, DRS VILLA EL
SALVADOR LURIN PACHACAMAC PU

38822 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,120.00

2,120.00

2,120.00

14

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE
EMERGENCIA DEL CMI JUAN PABLO II, MRD JUAN
PABLO II RSS VILLA EL SALVADOR, LURIN,
PACHACAMAC, PUCUSANA DE LADISA |

38838 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,120.00

2,120.00

2,120.00

15

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38846
EMERGENCIA DEL C.M.|. JOSE GALVEZ, DE LA
MICRORED JOSE GALVEZ-NUEVA ESPERANZA , DE DRS

SAN JUAN DE MIRAFLORES-VILLA

EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,119.00

2,119.00

2,119.00

16

EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE
EMERGENCIA DEL C.M.|.DANIEL ALCIDES CARRION DE
LA MICRORED DANIEL ALCIDES CARRION-TABLADA DE
LURIN, DE LA DIRECCION

38854 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 1,059.00

1,059.00

1,059.00

OFICINA
EJECUTIVA DE
LOGISTICA




MATRIZN® 3
PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OBJETIVO GENERAL :  Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestién administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a
resultados, en el marco de lamodernizaciony descentralizacion del estado.

DAD EJECUTORA 001)

0BJETIVO METAFiSICA OPERATIVAY PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) UNIDAD ORGANICA
ESPECIFICO | copiGo | PROYECTOS / COMPONENTES DEL ESTUDIO DE qup | VMDD PROGRAMACION TRIMESTRAL(4) | COMPONENTE | UNIDAD DE META PROGRAMACION TRIMESTRAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO RESPONSABLE
1
1) INVEE\SION MEDIDA [yera [ [ [ur| w | DELAEFP | MEDDA [PRESUPUESTARI rory [ 4 [m W R0 TOR | oS (10)
17 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38856 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,121.00 2,121.00 2,121.00

EMERGENCIA DEL C.M.I. VILLA MARIA,DE LA
MICRORED VILLA MARIA DEL TRIUNFO- JOSE CARLOS
MARIATEGUI DE LA DIRECCION DE

18  |EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38865 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,119.00 2,119.00 2,119.00
EMERGENCIA DEL C.S. GAMBETTA ALTA DE LA MRD
GAMBETTA ALTA, RED BONILLA-LA PUNTA, DISA|
CALLAC.

19 |EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 38175 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 12,234.00 12,234.00 12,234.00
EMERGENCIA DEL CENTRO DE SALUD EL PROGRESO
DE LA MICRORRED CARABAYLLO; RED DE SALUD VI
TUPAC AMARU; DISAV LIMA CIUDA

20 |MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RADIO 40428 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00
COMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO
INFANTIL CESAR LOPEZ SILVA DE LA RED DE SALUD

Fortalecer las VILLA EL SALVADOR - LURIN - PACHAC
acciones OFICINA
administrativas de ™51 |MEIORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE 40435 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00 EJECUTIVA DE
soporte al COMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO LOGISTICA
ejercicio de la INFANTIL MANUEL BARRETO DE LA MICRORED
rectoria. MANUEL BARRETO DE LA RED DE SALUD SAN JUAN
22 [EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA DE RADIO 4043 | EQUPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00

COMUNICACIONES PARA EL CENTRO MATERNO
INFANTIL PUCUSANA DE LA DIRECCION DE RED DE
SALUD DE VILLA EL SALVADOR LURIN P

23 |"MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE 40444 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00
COMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO
INFANTIL VILLA MARIA DE LA MICRORED VILIA
MARIA - JOSE CARLOS MARIATEGUI DE LA RE

24 |MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE 40447 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00
COMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO
INFANTIL DANIEL A. CARRION DE LA MICRORED
DANIEL A. CARRION - TABLADA DE LURIN DE
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MATRIZN® 3
PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011

DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OBJETIVO GENERAL : Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestién administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcién a
resultados, en el marco de la modernizaciéony descentralizacion del estado.

OBJETIVO META FiSICA OPERATIVAY PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) UNIDAD ORGANICA
ESPECIFICO | copiGo | PROYECTOS / COMPONENTES DEL ESTUDIO DE UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL(4) | COMPONENTE | UNIDAD DE META PROGRAMACION TRIMESTRAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO RESPONSABLE
U] INVERSION SNIP| MEDIDA [“ywera [ 1 T [m | v | DELAEFP | MEDIDA |PRESUPUESTARI  7orar To o T RO ROR | oTROS (10)
25 MEJORAMIENTO DELSISTE‘I\\/IA DE RADIO 40359 EQ‘GIPO 1 1 205‘(’3‘254 EQ‘GIPO i 10,114.00 10,114.00 10,114.00

CUMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO
INFANTIL JUAN PABLO Il DE LA RED DE SALUD VILLA
ELSALVADOR - LURIN - PACHACAMAC

26 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RADIO 40429 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00
CUMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO
INFANTIL DE LURIN DE LA RED DE SALUD VILLA EL
SALVADOR - LURIN - PACHACAMAC - PU

27 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL | 39944 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 210,114.00 210,114.00 210,114.00
HOSPITAL HERMINIO VALDIZAN

28 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 39967 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 499,999.00 499,999.00 499,999.00
INTENSIVOS PEDIATRICOS DEL INSTITUTO NACIONAL
DE SALUD DEL NINO

Fortalecer las

acciones 29 [EQUIPAMIENTO DELSERVICIO DE EMERGENCIADEL | 39982 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 341,140.00 341,140.00 341,140.00 OFICINA
administrativas de INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NINO EJECUTIVA DE
) sop_o.rtedal | LOGISTICA
ejercicio de fa 30  |MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y 40000 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,728.00 10,728.00 10,728.00
rectoria. CONTRAREFERENCIA DEL HOSPITAL SAN JUAN DE
LURIGANCHO
31 [EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40007 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 430,001.00 430,001.00 430,001.00

INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL
HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE

32 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL | 40027 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 235,594.00 235,594.00 235,594.00
HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAO

33 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40031 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 100,000.00 100,000.00 100,000.00
INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL
HOSPITAL GENERAL DE HUACHO

34 |EQUIPAMIENTO DE SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 40059 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 121,247.00 121,247.00 121,247.00
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS
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MATRIZN® 3 =

PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011 8

<

DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION g
OBJETIVO GENERAL :  Fortalecer el ejercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcién a 5
resultados, en el marco de lamodernizaciény descentralizacion del estado. (@]
w

OBJETIVO METAFiSICA OPERATIVA Y PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) UNIDAD ORGANICA w
ESPE(‘:;F'“ CopIGo [ PROVECTOS /COMPONENTES DEL ESTUDIODE | T UNIDAD DE | PROGRAHACION TRIMESTRAL(s) | COMPONENTE ['UNIDADDE [ _ WETA PROGRAVACION TRIMESTRAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO RESPONSABLE <D(
INVERSION MEID.‘I‘DA Ta o Tolal & DE |.L:\) EFP ME:I)DA PRESUP:JESTARI T R m = Tn | o (10) 5

35 ["EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40078 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 455,782.00 455,782.00 455,782.00 =

)

INTENSIVOS GENERALES DEL HOSPITAL NACIONAL
DANIEL ALCIDES CARRION DEL CALLAO - NIVEL1II-1 "

36 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40131 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 304,240.00 304,240.00 304,240.00
INTENSIVOS MATERNO DEL INSTITUTO NACIONAL
MATERNO PERINATAL

37 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIAEN EL| 40132 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 12,234.00 12,234.00 12,234.00
INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL HONORIO
DELGADO-HIDEYO NOGUCHI

38 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE CUIDADOS 40134 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 500,000.00 500,000.00 500,000.00
INTENSIVOS DEL NEONATO DEL HOSPITAL NACIONAL
DOCENTE MADRE NIfIO SAN BARTOLOME

39 |EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40149 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 331,626.00 331,62600 | 33162600
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO
Fortalecer las
‘ _a?ct'”:_es o 40 |EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40155 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 219,557.00 219,557.00 219,557.00 OFICINA
administ rat "“’:5 e INTENSIVOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS EJECUTIVA DE
_soporte a NEUROLOGICAS LOGISTICA
ejercicio de la
rectoria. 41 |EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40157 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 68,992.00 68,092.00 68,992.00
HOSPITAL DE BARRANCA
42 |EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40165 | EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 500,000.00 500,00000 | 500,000.00

INTENSIVOS NEONATALES DEL INSTITUTO NACIONAL
MATERNO PERINATAL
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43 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40172 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 100,000.00 100,000.00 100,000.00
INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL
HOSPITAL DE BARRANCA

44 EQUIPAMIENTO PARA LA ATENCION DE 40178 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 210,155.00 210,155.00 210,155.00

EMERGENCIAS DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE
CASIMIRO ULLOA

45 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40183 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 602,121.00 602,121.00 602,121.00
INTENSIVOS GENERALES DEL HOSPITAL DE
EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA

46 |EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40258 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 339,620.00 339,620.00 339,620.00
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

DOCUMENTO TECNICO PLAN OPER




MATRIZN°® 3
PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011
= DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
o
St OBJETIVO GENERAL :  Fortalecer el jercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a
o resultados, en el marco de lamodernizaciény descentralizacion del estado.
(@]
'5 OBJETIVO META FiSICA OPERATIVAY PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) W SR ETE
= ESPECIFICO | copigo | PROYECTOS COMPONENTES DEL ESTUDIO DE UNIDAD DE | pROGRAMACION TRIMESTRAL(4) | COMPONENTE | UNIDAD DE META PROGRAMACION TRIMESTRAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO RESPONSABLE
o (1) INVERSION SNIP | MEDIDA DELAEFP | MEDIDA |PRESUPUESTARI 10)
= ) ) META | I [0 {m| v 5 9 A TOTAL Ifnm Iv RO RDR | OTROS
< 57 |EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40217 | EQUPO | 1 1 2056254 EQUIPO 1 300,000.00 300,00000 | 300,000.00
9 INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL
% HOSPITAL GENERAL SANTA ROSA
=
g 58 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40226 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 400,000.00 400,000.00 400,000.00
= INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL
|.|Z.l HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA
(@)
4
o 50  [EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 4029 | EQUPO | 1 1 2056254 EQUIPO 1 300,000.00 300,00000 | 300,000.00
G INTENSIVOS DEL HOSPITAL GENERAL SANTA ROSA
<
o2
(%) 60 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 38462 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 123,720.00 123,720.00 123,720.00
Z HOSPITAL PUENTE PIEDRA
=
2 Fortalecer las 61 EQUIPAMIENTIO DEL SERVICIO DE TERAPIA 40171 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 66,542.00 66,542.00 66,542.00
I acciones INTENSIVA NEONATAL DEL HOSPITAL DE OFICINA
— administrativas de EMERGENCIAS PEDIATRICAS EJECUTIVA DE
—
S . sop.o‘rtedal | LOGISTICA
N ejercicio Ge1a 1™ 4> |EQuIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40197 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 323,719.00 32371900 | 323,719.00
= rectoria. HOSPITAL ARZOBISPO LOAYZA,
)
E: 63 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40207 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 100,973.00 100,973.00 100,973.00
o HOSPITAL DE SUPE LAURA E.RODRIGUEZ DULANTO
=
'<_( 64 |EQUIPAMIENTO DE LA UCI HOSPITAL MARIA 4051 | EQUPO | 1 1 3000064 EQUIPO 1 301,059.00 301,059.00 | 301,059.00
o AUXILIADORA
E 65 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVADEL | 40292 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 49,244.00 49,244.00 49,244.00
o SERVICIO DE EMERGENCIA DEL HOSPITAL JOSE
b AGURTO TELLO DE CHOSICA CAT. I1-2 DISA IV.LIMA
5 ESTE. ANO 2006
o
(@) 66 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40816 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 99,999.00 99,999.00 99,999.00
2 INTENSIVOS PEDIATRICOS DEL HOSPITAL NACIONAL
5 DOS DE MAYO
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MATRIZN® 3 =
z . Z O
PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION - FORMULACION PRESUPUESTAL 2011 <O(
(o
DENOMINACION:  OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 9
o)
OBJETIVO GENERAL :  Fortalecer el gjercicio de la rectoria a través de la optimizacion de los procesos de gestion administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempefio institucional en funcion a !
resultados, en el marco de lamodernizaciony descentralizacion del estado. i
- m)
OBJETIVO METAFiSICA OPERATIVAY PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) UNIDAD GRGANICA <
ESPECIFICO CODIGO PROYECTOS / COMPONENTES DEL ESTUDIO DE UNIDAD DE | PROGRAMACION TRIMESTRAL(4) | COMPONENTE | UNIDAD DE META PROGRAMACION TRIMESTRAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO RESPONSABLE a
1) INVERSION SNIP | MEDIDA DELAEFP | MEDIDA |PRESUPUESTARI 10 Z
Q) ) META [ I |1 [m| IV 5 0 A TOTAL I fm v RO RDR | OTROS (10) 2
67  [EQUIPAMIENTO DE SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40031 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 215,814.00 21581400 | 215814.00 3:'
HOSPITAL GENERAL DE HUACHO |n_c
P
68  [EQUIPAMIENTO DE SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 38201 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 160,114.00 160,114.00 | 160,114.00 S
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO =
o
69  [EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE CUIDADOS 40134 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 13,694.00 13,694.00 13,694.00 2
INTENSIVOSS DEL NIFO DEL HOSPITAL NACIONAL |n_c
DOCENTE MADRE NIFIO SAN BARTOLOME n
=
70 [EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE TERAPIAS 40146 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 50,000.00 50,000.00 50,000.00 g
INTERMEDIAS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL <

HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAO I

i

i
Fortalecer las 71 |EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40210 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 100,000.00 100,00000 | 100,000.00 =)

i HOSPITAL VITARTE
acciones OFICINA =
administrativas de [ 75 [EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40212 | EQUPO | 1 1 2056254 EQUIPO 1 117,846.00 117,846.00 | 117,846.00 EJECUTIVA DE <D‘:
soporte al INEN LOGISTICA =
ejercicio de la <
rectoria. 73 [EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 40227 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 161,584.00 16158400 | 161584.00
INTENSIVOS INEN g
74 [EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIAY | 40229 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 176,017.00 176017.00 | 176,017.00 <l:[
SALA DE OPERACIONES DEL HOSPITAL SAN JUAN DE P
MATUCANA o
75 |EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40020 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 123,171.00 12317100 | 12317100 o
HOSPITAL REZOLA DE CANETE =
<<
a
76 [EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIADEL | 40020 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 350,554.00 35055400 | 350554.00

HOSPITAL REZOLA DE CARETE 8
=4
77 |EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE CUIDADOS 41366 | EQUIPO | 1 1 2056254 | EQUIPO 1 50,001.00 50,001.00 50,001.00 S
INTENSIVOS DELNINO DEL HOSPITAL NACIONAL =
ARZOBISPO LOAYZA o
|_
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MATRIZN® 3
PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION 2011
DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO
= OBJETIVO GENERAL: (OGn) N°6: MEJORAR LA QFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD Y GESTION EFICIENTE DE LOS RECURSQS EN BENEFICIO DE LA POBLACION
8 N°9: CONTRIBUIR AL PROCESO DEL ASEGURAMIENTO UNIVERSAL EN SALUD DEL PAIS
o
é META FiSICA OPERATIVA Y PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION PROGRAMACION TRIMESTRAL (4) REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) UNIDAD (ES)
OBJETIVO ORGANICA ()
9 ESPECIFICO | Codigo PROYECTOS / COMPONENT‘ES DEL SHIP | UNIDAD DE COMPONENTE | UNIDAD DE | META PRESU RESPONSABLE
) i} ESTUDIO DE INVERSION MEDIDA PROGRAMACION TRIMESTRAL (4) DELAEFP | MEDIDA | PUESTARIA TOTAL 1 1i n v RO ROR | OTROS* (s)
o 2 (3 META I (L I 1 B\ (3) 6] n (10)
w
-
(NN} Prayecto: NUE\[O [NSTITUTO NACIONAL DE
() SALUD DEL NINO, INSN, TERCER NIVEL DE 56253
< ATENCION, 8V0 NIVEL DE COMPLEJIDAD
() CATEGORIA 1112, LIMA -PERU
= 1 |Componente 1: Estudios Estudio 1 1 15.000.00 15.000.00 15.000.00
2 Comy 2 Obras Civiles M2 1636 650 530 | 456 40,500.000.00 39.000,000.00 1.500.000.00 40.500.000.00
Companente 3 Supenision Informes 6 2 2 2 1.650,000.00 1.500.000.00 150.000.00 1.650.000.00
20-044-0097-
2063067-3001291
— Comy 4E Equipo 2414 1300 | 594 [ 520 44,632 651.04 44 632.651.04 44 632.651.04
LIZ.I Comy 5 Gastos Global 1 1 53.000.00 53.000.00 53.000.00
(@] Proyecto:FORTALECIMIENTO DE LA
pd CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS 75085
@) SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL SAN
G JUAN DE DIOS DE PISCO - DIRESA ICA
< Cormp 1: Estudios Estudio 1 1 15.000.00 15.000.00 30.000.00
2
o 20-044-0097-
v 2063552-3001290
= CONTRIBUIR AL Comy 2 Obras Civiles M2 917 730 187 15,000,000.00 3.000,000.00 9.000,000.00 3.000.000.00 30.000,000.00
Z LOGRO DE Companente 3 Supenision Infarmes 5 3 2 750,000.00 250,000.00 500,000.00 1,500,000.00
E HOSPITALES Comy 4 E Equipo 1673 1110 563 12.726479.80 12.726.479.80 25,452 959 60
a SEGUROS Comy 5 Gastos Clobal 1 1 66,000 00 66,000.00
< Fgfségilsgg © Proyecto:FORTALECIMIENTO DE LA
| FISICO DE LOS CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS 72056
1 ESTABLECIMENTO SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL
— S DE SALUD REGIONAL DE ICA - DIRESA ICA
8 3 Cornponente 1: Estudios Estudio 1 1 15.000.00 15.000.00 15.000.00
20-044-0097-
&' 2078218-2007040
S Comy 2 Obras Civiles M2 7873 5300] 2873 22,500.000.00 7.500,000.00 15.000,000.00 22.500.000.00
= Componente 3: Supenision Infarmes [ 3 3 1,500.000.00 500.000.00 1.000,000.00 1.500,000.00
< Comy 4E Equipo 1673 1110 563 58,180,154 94 55.180.184.94 55.180,184.94
Cormp 5 Gastos Global 1 1 97.340.00 97.340.00
g Proyecto:RECONSTRUCCION DE LA
INFRAESTRUCTURA Y MEJORAMIENTC DE
LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS 74508
SERVICIOS DE SALUD DEL HOSPITAL
SANTA MARIA DEL SOCORRO-CA
4 Cornponente 1: Estudios Estudio 1 1 15.000.00 15.000.00 15.000.00
Componente 2: Obras Civiles W2 612 360 160 92 15,000.000.00 3.000,000.00 9.000,000.00 3.000.000.00 15.000,000.00
Componente 3: Supenision Infarmes i 3 kil 2 1,150.000.00 230,000.00 £90,000.00 230.000.00 1.150,000.00
20-044-0097-
2078555-3001291
Comy 4. E Equipo 2119 19,564,596.02 19.864.596.02 19.864.596.02
Componente 5: Gastos Administrativos Global 1 1 66.000.00 66.000.00 66.000.00
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MATRIZN° 3
PROGRAMACION DE PROYECTOS DE INVERSION 2011

DENOMINACION: DIRECCION GENERAL DE INFRAES TRUC TURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO

OBJETIVO GENERAL.: (OGn) N°6: MEJORAR LA OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD CON CALIDAD Y GESTION EFICIENTE DE LOS RECURSOS EN BENEFICIO DE LA POBLACION
N°9: CONTRIBUIR AL PROCE SO DEL ASEGURAMIENTO UNIVERSAL EN SALUD DEL PAIS
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META FiSICA OPERATIVA Y PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION PROGRAMACION TRIMESTRAL (4) REQUERIMIENTO FINANCIERO (9) UNIDAD (ES)
OBJETIVO ORGANICA (S)
ESPECIFICO Cadigo PROYECTOS / COMPONENTES DEL SNIP | UNIDAD DE COMPONENTE | UNIDAD DE | META PRESU RESPONSABLE
m ESTUDIO DE INVERSION MEDIDA EAGRAMARHHRIRIMESIRESH), DELAEFP | MEDIDA | PUESTARIA TOTAL [ i v RO ROR | OTROS* (s)
2 3 META I ] 1l v 9 6 7 (10)
@ &} &} (6 u} =
=
Proyecto.CONSTRUCCION DEL PABELLON L
PARA CUIDADOS INTENSIVOS E (@]
INTERMEDIOS, BANCO DE SANGRE, UNIDAD 0505 =z
CENTRAL DE ESTERILIZACION Y SERVICIO (@)
DE ALIMENTACION CENTRAL DEL HOSPITAL —_—
NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA O
: =
Comp 1 Estudios Estudio 1 1 15.000.00 15.000.00 15.000.00 -
Componente 2: Obras Chviles M2 100 100 200,000.00 200,000.00 200,000.00 (%]
Componente 3: Superision Informes 1] 0 - - - 2
20-044-0097- =
2062672-1006456 E
Com 4 E Equipo 160 160 5,000.000.00 5.000,000.00 5,000,000.00 (o)
Componente 5: Gastos Administrativos Global 1 1 60.000.00 60.000.00 60.000.00 <
Proyecto.FORTALECIMIENTO DE LA I
ATENCION DE LOS SERVICIOS DE —
CONTRIEUR AL EMERGENCIAS Y SERVICIDS 57034 =
LOGRO DE ESPECIALIZADOS - NUEVO HOSPITAL DE I
HOSPITALES LIlA ESTE - VITARTE
SEGUROS —
FORTALECIENDO Com 1: Estudios Estudio 1 1 15.000.00 15.000.00 15.000.00 <
EL RECURSO 6 20-044-0097- o]
FISICODELOS 2062672-2007040 =z
ESTABLECIMIENTO| Componente 2: Obras Civiles M2 10.000.00 5000] 3000{ 2000 45,500,000.00 5.500.000.00 19.500.000.00 19.500,000.00 45,500,000.00 <t
§ DE SALUD Componente 3. Supenision Informes 3 2 2 2 340.000.00 120.000.00 360.000.00 360.000.00 340,000.00
20-044-0097- O
2062672-1006456 =
Comp 4 E Equipo 0 0 0 0
Componente 5: Gastos Administrativos Global ] 0 0 0
Proyecto:FORTALECIMIENTO DE LA
[ATENCION DE LOS SERVICIOS DE
EMERGENCIA Y SERVICIOS 58330
ESPECIALIZADOS - NUEVO HOSPITAL
EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR
T e I 1: Estudios Estudio 1 1 15.000.00 15000 15.000.00
20-044-0097-
2062672-2007040
Com 2 Qbras Civiles M2 10.000.00 5000] 3000{ 2000 49,000,000.00 7.000.000.00 21,000,000.00 21,000.000.00 49,000,000.00
Companente 3: Supervision Informes § 2 2 2 1,050,000.00 150.000.00 450.000.00 450,000.00 1,050,000.00
Componente 4: Equipamiento Equipo ] 0 0 0 - -
Componente 5 Gastos Global 0 0 0 0

DOCUMENTO TECNICO PLAN OPER






