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SAUID 


~pru.eban Docum.eato, T6caleol PIaD 
c)perativo AIlual2011 de la UDldad 
Ejecutora 001 AdDúDtstraclón 
Central 

RESOLUCIÓN MINISTERIAL 
N" 111-aG11/M1NSA 

lima. 7 de julio del 2011 

Visto, el Expediente N" 11-04863&-001, ~ oonIiene 
el Ipforme N" 101-2011-OGPP-oPG11MINSA y el 
Memonmdum N" 0540-2011-QGPP.QPGI44INSA. de 
la OficIna Gene!aI de Planeemíento Y Preaupue&to del 
Minlsterfo de Salud ' 

CONSIDERANDO: 

Que, la Ley N° 28411, Ley General del Sistema 
Nacional de Presupueato. disporn!l en su arliouto 71· 
numeral 7.2 que el presupue&to Institucional se articu,la 
con el Plan Estratégico de la EntI!lad. desi:Ie ,una 
perspectiva de mediano YI largo plazo. a través de tos 
I"!anea Operativos InsIIIudonalea, en aquellos. ~ 
orientados a la aalaneelón de tos fondos ~ 
conducentes aI.cumpllrrliento de las melas objeÍiVoa de la 
Entidad, c:on1orrnfI a su eacaIa de priOridade$; 

Que,e!numeraI7.3deIaPreclladaDirediYaAdmlnls 
difpane que loe Planee Operallvoa ln8titucionaIaa reflejan 
las metaS praaupueatariaa que se ftP8I'8Il alcaozar para 
c8de afta fiscal Y constlluyen Instrumentos edmInI8tratIvo$ 
qUII contienen tos ~ a deIIam>IIar en el airto plazo,
PI'IIcIaando Iaa lIIrea& Y trabajoa ~ para QlmpIir
las melas presupueetaIIaI e8tabIecIdu para e! indicado 
periodo sal como la oportunkIád da su eje.c\.K;i6n. a nivel de 
cada dapendancIa OIgánlca; " 

, ,Que. los Planes 0peraUv0s ~en el med.io por 
el cual se ajecutan. loe Planea ElIIratéIlicoll en funtltin a. 
loe conaspondientea preaupuaaloa 1ílstitucIona1aa~'" 
como lo dispone e! artfculo 6" de la Dlredlva N° .~. 
2009-CEPLANlPCD "DIrectiva para la Formula~' :,' 
Plan Estratégico de Desarrollo Nacional 2010' - tó~: 
aprobada con RfItOlucl6n de PrtsIdencla del eón...... 
DirecIi'1o N" 009-2009lCEPLANIPCD. ,_'v 

.Que. mediankio la RfItOluci6n Ministerial NO ~20111 
MINSA, de fecha 10 de enen:> da 2011. áe &pfObó la DIrecUva 
AdminiatraIiYa NO 17O-MINSAIOGPP V.01 "DIrec:tiva 
~IaFormuIacIón. Seguimiento. EvaluacI6n. 
R ' YReI'ormulacl6n del Plan ' Anual 
20 1 PlIégo 011 - MiniNrio de SaIud~ que
establece que en el C880 de la Admlilislraclón Central 
(Unidad Ejecutora 001 l. la OIIcina General de PIan-.IenIo 
YPresupuesto del Mli1Ieterio de Salud. formUlará un PQ.t. 
único, que seré la conaoIkfacIón de la ilbmacl6n COI1Í!I!1ida' 
en el Plan de Trabajo Yde la ~ de ~-" 
contenidaa en la MaIriz N" 2, róIatilz N 2-A. MaIriz " ,; 
Hojas de Trabajo de cada Unidad 0rgtánIca; .~ ,H,': 

Que, de acuerdo a loe docurnantoa del Visto,Ia -. 
General de Planeamlento y Pre&upúes!o
a ralz de la revisión de lal propueataa remltide& 
unidades orgánicas del Mlniátarlo de Salud, se deaaITolló 
un talar a fin de 'revlaar Integralmente los ~ 
ElpecIftcos Y ActMdadea planteadas, a etecIqa de evitar 
duprlcldadea. Incon(ll'1.lertC:l8l,e inconalatenclaa, ademAs 
de orientar las acdoneII al cumplimiento del rol rector que 
le corresponda ejeroar el MlnIsterfo de Salúd; Yqua. como 
resUltado de loa tal_, 'munlonea y coon:Iinaclones 
efectuadas. se onIenaron, reformularon y redefinieron los 
0bjetiv0II EapecIficos Y AclMdadas Opetallvat; 

Que, mediante la RfItOlucl6n Ministerial lit' 371-2011/ ' 
MINSA, de fecha 16 de mayo de 201,. se aprobó ~r 
el contenido de! O~1vo General N' oe del Anexo' 1 de 
la DIrectiva Admirlllllratlva N' 170-MINSA/OGPP"Y.O~
"DirectivaAdminiatratiYapara la Fonnulaclón, SagulrlJíil!liitl ­
Evaluación, Reprogramaclól1Y RefomIulacI6n déJ':Plrt,j"?
Operetivo Anual 2011 del Pliego 011 - MlnlatotfP' ;'
Salud" , '.~ , , , . " 

• lpaI6u J __ líe ... Del 08 de agosto al13 de setiembre de 2011. 

. ........288 horas. DelIa de setiembre de 2011 8115 pe agosto de 2012. . . . . 


Gh;:ula lnfonllatlv;:t 


c... .. E.p.c:laIIaícl6. ea DeriIcIIo'" ...... 

Dw Ihl77 horas. DeH 5 de setiembre al 09 de diciembre de 2011 

...._ lJnIVM'lIIdad de Uma 

...... de EduoIIoIIIn, c::ona.- -CIIÍc 
~•.tavier Prado Este. cuadra 46, UrtI. MontBnico 
TeIf~ 437,8787 lIIItlXOII 30124, 30190 Y30191 CIEC 

• cIeciItfonnea@uUma.edu,pa ti N I V e It s I 1) A I! 'o 1& L i '" A 

" 
\!\.'ww. cH'c,UlnUI1~edu.pc 

" 

http:cH'c,UlnUI1~edu.pc


446238 NO¡::lMAS I-EGAI-ES . 
Que, por las consideraciones expuestas. resulla 

"8Ce!I8!1o aprobar el Plan Operativo de la Unidad EjecutOra
001- -Adminl$lraclón Central pera el Ejercicio Fiscal 2011,
«iII-étObJeto de concertar e incluir las actividades de las 
\:IHel'enles IJnidades Orgánicas de la Unidad Ejecutora 
001-Administraclón Cenlfal, a fin de lograr, los Dbjelivoa 
trazados con los re<:ursos asignados; 

Eslando a lo infonnado por la' OfIcina General de 
PI_miento y Presupueeto a través de la OfIcina de 
PI_amiento y Gestión Instltucional; . 

Con las visecionas del Director General de la OfIcIna 
General de Pleneamiento y Presupuesto, del Director 
General de la OfIcin,! General de AsesorIa Juridica y de la 
V_minista de Salud, y; 

De cOnformIdad con lo dispueslo en e! literal 1) de! 
articulo 8" de la ley N° 27S57- ley del Ministerio de 
Salud. 

SE RESUELVE: 

, ".; Artl.cuIo 10 • AProbar el Documento Técnico: PIen 
· ~ Anual 201" de la Unidad Ejecutora 001­
"~mlnl8tracl6n .Central, de acuerdo al Anexo que fonna 
paifií Iiltegranle de la presenle Resolución Mlniatarlal. 

· ArticUlo 2"- Di$poner que la OfIcina General de 
Planasmlento y f'nIsuPueslo a través de la OfIcina· 
de Planasmlenlo y Gestión InsIHucionel, evalóe con 
periodicidad semeslral la ejecución de las ac:tividedas 
contenidas en el documento a que.se reflare e! ar1IcuIo l' 
de la presente re$Olución. , ' 

Articulo 3°· Disponer que la Oficina General de 
Comunicaciones publique la presente rasolución en el 
I)!)rial fnatHucional del Ministerio de Salud: hIIp;JJwww 
'mjnSq gob oeI!ijm8J)arenc!aldgé nollDlS '18J) 

'.Regl~, comunlquése y publlquese. 

, "aSCAR RAÚL UGARTE UBILLUZ 
· Minjstro de Salud 

· . 
" , "'3136-3 

Aprueban la ~enda NaciOnal de 
InvestlgaciÓD para Conocer Mejor la 
ProbleJÚtica de la Salud Mental para 
el periodo2011-2014r 

RESOLUCIÓN MINISTERIAL 
N' 618-Z011JMINSA 

j Lima, 7 da julio del 2011 

'1': . Visto, e! Expediente N" 11-040052'()o1, que contiene 
( e! OfIcio N° 571-2011-J-OPEIINS, del Instituto NaciOnal . 

;! de Salud, la NoIe InformaUva "'0 S33-2011-DGSPIMINSA.
,l' de la Dire<:clón General de Salud de las Parsonas y el 
,'. InIbrme N" 371-2011-OGAJIMINSA, de la OfIcina General 

· de Asesorla Juridica; 

CONSIDERANDO: 

· Que, el Numaral V del TitUlo E!reliminar de la ley
W 26842, Ley General dé Salud, estalllece qué es 
responsebilldad del Ealado vigOar, caulelar y alender los 
¡:kobIemas de Salud menlal de la población; . 

• . Que, eslmlsmo el numeral >W del Titulo Preliminar de 
í la norma. antes cilade, establece «ue el Estado promueve 
, " inveetlgaclón c!enllflca y tecnolOglca en el campo de la 
'1iihKl¡UfCQmQ la fonnaclón, capacitación y entrenamiento 
·dII_humanos pera el cuidado de le salud; 
· ; QI,I8, mediante Resolución Ministerial N' 220-20101 
i UINSA del 25 de marzo del 2010, se eprobaron las·E Nacionalas de Investigación en Saluct~ el 
. ' '2018-2014, Induyendo como segunde pnorIdad 
¡ 'Investigaciones para conocar mejor la problemática 
: , la salud mental'; . 
. Que, el literal al del ar1Iculo SO del Reglamento de 
.Qrganizaclón y Funcionas del Instituto Maclonal de Salud, 
: ~JlC?r DeCreto Supremo N° 001-2003-SA. sel'lala 
· que es.~o 8$1ra1égico institucional da dicho instltulo ' 
• desarrOllar Investigaciones en salud pera la prevención 


.. ~.~..Ildeldallo.recuperaeióndellil.saIUdy

; ~'.~ la CI$IICk;Iades de /aapel'lóM8; 

Que, médianIe el dac:umento del WIIo, ellnstiIuto Nacional 
de Salud, ha propuesto para IIU aprobación, la Agenda 
Nacional de lnIIesIigacIón pera COOOOIIf mejor la probIeméIIca
de la salud menta~ con la linaIidaq de implementar la BeQUnda 
priorIded nacional de investigación en salud: 'nveIItigaI_
pera conocer mejor la probIet IIá/ica de la salud mentar; 

Ealando a lo propuesto por e! InatHulo Nacional de 
Salud; . 

Con elvisedo del Jefe del Instituto Nacional de Salud, 
del Director General de la Dlre<:ción General de Salud de. 
las Personas. del Director General de la Oficina Ganaral 
de AsesorIe Jurfdica y de .IaViceminiatra de Salud; . 

De conformidad con lo esleblecldo en el literal 1) del 
ar1Iculo S' de la Ley N' 27S57, Ley del Ministerio de SSlud; 

SE RESUELVE: 

Articulo 1'.- Aprobar la Agenda Macional de 

Inve8tlgaclón para Conocer Mejor le Problemática de 

la Salud Menlal, pera el periodo 2011-2014, que e 

continuación se delella: 


1. Estudio sobre la violencia social, e! pandOlaje JuvanH ' 
y el consumo de dro¡¡BII. 
. 2. Estudio de fecfóres de riesgo, factores protectores y


calid¡ad de vida pera la reducción la ¡¡dicción. 

3. Estudio de correlación de trastornos mantlÍles, 


como faGtores de riesgo para el consumo de suslancias 

adietlvas. 


4. Respuasfa. de! Estado Ysus operadores frenle a la 

violencia de g6naro.


5. Famlli8, crianza y violencia. 
S. Empoderemlenlo y ejercicios de deredloa sexuales 


y lI!IPfOduc!ivoa. 

1. Eficacia Y soatenibMldad de 1Ii•.inlarvancionas de 


salud mental en poblaciones afectadas por el. con1IIcto 

armado' Imemo. 


8. Afectacionas prevalentes en poblaciories que 

sobrevivieron 1111 contlicto annado inb!lmo, 


9. Efe!:lOiI de la impunidad y violencia estructural en 
los actores aodales. , 

10. Modelos de crianza: factores protectores y de 

wlnerabUidad (vlnculos,,: II!I8Ílienpia). , 


11. Violencia famirlarYescolar. facIoras condicionantes, 

consecuencias e Intervenciones para su prevención. 


12. Slatarne de alención en salud mental anillos. nlllas 

'1 adolescentes en es1ableclmlenlos púbftcos y privados. 


13. Depresión y suicidio en nil'lós, nil'las y

adoIascantes. . 


14.SreChII Yaccasoá laaúIncIó.n di! calidad (trMtomoa

mentales). 


15. Familia y grupos vulnerablel. 
1S. Calidad de vida e inclusión de las personas con 


tI'íIlItorfII)BtnentaIes. ' 

17. Prevalencie y factores asociados a los trastomo. 


mentalea en diferenle. nivelea de atención yen"

comunidad. " 


18. Familia: Procesos de confonnación, pautas di! 

crianza y aducación, relllClone8 vinculares, SÍ!lgún género 

y etnlcklad. .' 

19. Redes sociales' en la prevención y promoción di! 

la salud menla!. 


20. Costos: Economla entérmlnos de coatoopor1Unidad 
. y c::QItO efectividad. de 18 prevención y, promoción de la 
lIaIud mental. . . 

21. Evaluación de los servicios de salud pera loe· 
afectados de enfennedades crónicas: calidad. acc:aso' y
percepciones (estigma, discriminación, rechazo, entra 
otros). 

22. Oiagnó8tlco 'i tralarnlento de slndroma bumaot 

(1aliga ~) de recursos humanos que atlenc:klih 

pacientes cOn enfennadadas crónica' (tu~ 

tuberculosis multidrogo resistente. VlH, <:Moer. entra 

otros). 


~. Ev.lllu.ción de los ~ plica ~ en 

~ can enfermedades crónicaa. ,~ . 

24. los decisores pollticos no priorizan lemas de salud 

menlal. 


25. Insuficiente número. de profasftnales'cep8.C1tados

para atencl6nde servicios de aienclónprimarla. 


2S. Medlción del Impacto de documentos técnicos de 

la estrategia sanitaria de salud mental '1 cultura de paz.


27. Efectos emocionales y de! comporIemlento 

811 el proceso de, la 8IlIIIIg8I1cia y dMlllllres para su 

Intervención. ' 
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2 

I. INTRODUCCION. 
 

El Ministerio de Salud, es el ente rector del Sector Salud que conduce, regula y 
promueve la intervención del Sistema Nacional de Salud, para favorecer el 
desarrollo de la persona, a través de la promoción, protección, recuperación y 
rehabilitación de su salud y del desarrollo de un entorno saludable, con pleno 
respeto de sus derechos fundamentales, desde su concepción hasta su muerte 
natural. 

 
Por ello la importancia de contar con un instrumento de gestión de corto plazo, 
que permita planificar y ordenar las metas orientadas a resultados, estableciendo 
los Objetivos Institucionales aprobados por el titular de la entidad, para un 
determinado año fiscal, en concordancia con lo establecido en la Resolución 
Ministerial Nº 028-2011/MINSA en la que se aprueba la Directiva Administrativa 
Nº 170/MINSA/OGPP-2010 V.01 “Directiva Administrativa para la formulación, 
seguimiento, evaluación, reprogramación y reformulación del Plan Operativo 
Anual 2011 del Pliego 011 – Ministerio de Salud”. 

 
En tal sentido, el presente documento recoge, los Objetivos Generales  
Institucionales de la Unidad Ejecutora Nº 001 - Administración Central del 
Ministerio de Salud, determinados de acuerdo a los lineamientos trazados por la 
actual gestión y en cumplimiento de su rol de rectoría nacional en armonización 
con los problemas priorizados que se pretenden resolver durante el año 2011; así 
como, la programación de actividades operativas enlazadas con la Estructura 
Funcional Programática y los recursos financieros aprobados según el Presupuesto 
Institucional de Apertura para el año 2011. 
 
El mismo ha sido elaborado teniendo en cuenta la mayor participación posible de 
los trabajadores y directivos de las diferentes unidades orgánicas que conforman 
la estructura organizacional de la Administración Central, así al inicio se realizaron 
reuniones de trabajo para la difusión de la Directiva y la definición de los Objetivos 
Generales Institucionales, antes citados, siendo luego y a lo largo del proceso la 
interacción entre los responsables de la formulación de los planes de trabajo de 
estas unidades orgánicas y los técnicos de la OGPP, la acción estratégica de este 
proceso de formulación, por cuanto, ha permitido lograr una asistencia directa y 
capacitación en servicio para el mejor desempeño y adquisición de competencias, 
que han conllevado a la obtención de productos adecuados.  
 
El presente documento está organizado con un ítem inicial referido a la 
Información General, donde se describen los aspectos referidos al quehacer e 
imagen objetivo de la institución, como son la Misión y Visión,  para continuar con 
el Rol Estratégico,  referido a la Rectoría que debe ejercer como autoridad 
sanitaria nacional, para culminar con la mención al Marco Estratégico que le da el 
contexto orientador del planeamiento institucional para el Periodo 2007-2011.  En 
un segundo ítem denominado Generalidades, se describen los procesos 
organizacionales que permiten la conducción del quehacer sectorial y los 
resultados a alcanzar.  Seguidamente se presenta el Diagnóstico situacional, que 
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3 

pretende describir la situación actual tanto desde la presencia de problemas de 
salud en la población que son motivo de preocupación sectorial, así como los 
relacionados a la organización de nuestra respuesta institucional y sectorial para 
atender esta realidad. Luego se continúa con la presentación de los Objetivos 
Generales, en base a los cuales se ha definido el conjunto de actividades, que se 
presentan en la matriz de programación, que conjuga los objetivos, las actividades 
y el financiamiento, que permitirán su adecuado desarrollo. 
 
 

II.     GENERALIDADES 
 

2.1. VISIÓN 
 

 
 

 
 

2.2. MISIÓN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

“Salud para todas y todos” 

En el año 2020 los habitantes del Perú gozarán de salud plena, física, mental y social, como 

consecuencia de una óptima respuesta del Estado, basada en los principios de universalidad, 

equidad, solidaridad, de un enfoque de derecho a la salud e interculturalidad, y de una activa 

participación ciudadana. 

Con el Gobierno Nacional, Gobierno Regional, Gobierno Local y la Sociedad Civil que logran 

ejecutar acuerdos concertados para el bien común. 

Así mismo, las instituciones del Sector Salud se articularán para lograr un sistema de salud 

fortalecido, integrado, eficiente, que brinda servicios de calidad y accesibles, que garantiza un 

plan universal de prestaciones de salud a través del aseguramiento universal y un sistema de 

protección social. 

Tomado de: Plan Nacional Concertado de Salud (PNCS)-2007  

 

El Ministerio de Salud tiene la misión de proteger la dignidad personal, promoviendo 

la salud, previniendo las enfermedades y garantizando la atención integral de salud 

de todos los habitantes del país; proponiendo y conduciendo los lineamientos de 

políticas sanitarias en concertación con todos los sectores públicos y los actores 

sociales. La persona es el centro de nuestra misión, a la cual nos dedicamos con 

respeto a la vida y a los derechos fundamentales de todos los peruanos, desde su 

concepción y respetando el curso de su vida, contribuyendo a la gran tarea nacional 

de lograr el desarrollo de todos nuestros ciudadanos. Los trabajadores del Sector 

Salud somos agentes de cambio en constante superación para lograr el máximo 

bienestar de las personas. 

Tomado de: Reglamento de la  Ley 27657-Ley del MINSA 
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4 

2.3. ROL ESTRATÉGICO DEL MINSA 
 

El Ministerio de Salud a través de la Administración Central, ejerce su rol rector en 
el sector salud, teniendo en cuenta la definición de la Organización Panamericana 
de la Salud, que la define del siguiente modo: 

“La función rectora en salud es el ejercicio de las responsabilidades y competencias 
sustantivas de la política pública en salud, en el contexto del nuevo esquema de 
relaciones entre Gobierno y Sociedad en el Estado Moderno. Es una función de 
competencia característica del Gobierno ejercida mediante la Autoridad Sanitaria 
Nacional“ 

Dicho concepto, nos lleva a visualizar la rectoría a través de seis (06) dimensiones: 

 
                  

                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Conducción   
 
 Análisis de situación en salud. 
 Definición de prioridades y objetivos sanitarios nacionales. 
 Formulación, diseminación, monitoreo y evaluación de estrategias, políticas, y 

planes de salud. 
 Dirección, concertación, movilización de actores y recursos del sector. 
 

Regulación 

 Marco institucional y respaldo legal para el ejercicio de la función rectora del 
Ministerio de Salud. 

 Fiscalización para hacer cumplir las regulaciones. 
 Regulación de insumos médicos y tecnología sanitaria, de bienes y servicio, del 

medio ambiente. 
 Regulación y certificación de recursos humanos en salud. 

Autoridad  Sanitaria 

Conducción 
Modulación de la 

financiación 

Garantía de 

Aseguramiento 

Armonización de la 

Provisión de Servicios 

Vigilancia de las 

Funciones Esenciales de 

Salud Pública 

Regulación 
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Modulación de financiamiento 

 Formulación de políticas que permitan modular distorsiones en el 
financiamiento sectorial. 

 Vigilar el proceso de financiamiento sectorial. 
 Negociar con principales proveedores. 
 Redistribuir fondos para compensar asimetrías de mercado. 
 Definir criterios de asignación de recursos. 

 
 

Garantía de Aseguramiento 

 Definición de un Conjunto Garantizado de Prestaciones.  
 Definición de Poblaciones y Territorios que serán cubiertos por el Conjunto de 

Prestaciones. 
 Regulación y Control del Cumplimiento Público y Privado de los Planes de 

Aseguramiento. 
 
 

Armonización de la Provisión del Servicio 

 Planificación de Servicios con criterio Regional o Funcional. 
 Desarrollo de Mecanismos Regulatorios para la Protección del Público y 

Garantizar Estándares Mínimos de Calidad en la Prestación de los Servicios. 
 Fomento de Coaliciones y Oferta de Incentivos para la Auto-Regulación. 

 
 

Vigilancia de las Funciones Esenciales de Salud 

 La Organización Panamericana de la Salud por medio de la Iniciativa "La Salud 
Pública en las Américas", definió once (11) Funciones Esenciales en Salud 
Pública y desarrolló un instrumento para medir su desempeño, lo que permite a 
los países realizar una auto-evaluación de sus capacidades para ejercer la salud 
pública.  
 

 A través de este instrumento se identifica, no solo los factores críticos que 
deben tenerse en cuenta para desarrollar planes o estrategias de 
fortalecimiento de la infraestructura institucional de la salud pública, sino 
también los mecanismos de gestión y recursos materiales necesarios para que 
la Autoridad Sanitaria Nacional, en sus diferentes niveles de intervención, 
pueda ejercer de manera óptima las funciones que le competen. 
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2.4. MARCO ESTRATEGICO SECTORIAL 2007-2011 
 
El Ministerio de Salud define la política de salud a nivel nacional, y orienta las 
estrategias de intervención priorizando a la población beneficiada (extrema 
pobreza y pobreza), para ello cuenta con instrumentos de gestión que permiten 
su orientación, como son los Lineamientos de Política Sectorial 2007-2020 del 
PNCDS, traducidos en Objetivos Estratégicos con un horizonte de 5 años (2007-
2011) contenidos en el Plan Estratégico Sectorial Multianual (PESEM 2008-2011) 
y Plan Estratégico Institucional (PEI 2008-2011), así mismo ha participado en el 
desarrollo de Plan Bicentenario “Perú hacia el 2021” el mismo que contiene los 
ejes estratégicos de desarrollo del país. En este contexto se vienen 
implementando los lineamientos de política actuales,  priorizando las acciones 
en función a los objetivos sanitarios sectoriales, como se puede ver en el 
siguiente esquema: 
 

OBJETIVOS SANITARIOS1 

Reducir la mortalidad materna 

Reducir la mortalidad infantil 

Reducir la desnutrición infantil 

Controlar las enfermedades transmisibles 

Controlar las enfermedades transmisibles regionales 

Mejorar la salud mental 

Controlar las enfermedades crónica degenerativas 

Reducir la mortalidad por cáncer  

Reducir la mortalidad por accidentes y lesiones intencionales  

Mejorar la calidad de vida del discapacitado  

Mejorar la salud bucal 

 

 

EJES DE LA REFORMA 

 
Rectoría 

 
Cambio en el Modelo de Atención 

 

 

                                                             
1 Tomado de: Plan Nacional Concertado de Salud (PNCS)-2007  

 

ESTRATEGIAS 
 

Aseguramiento 
Universal 

Descentralización Fortalecimiento  de la oferta de servicios de 
Salud 

COMPROMISOS 

 
Política de RRHH 

 
Inversión 

 
Anticorrupción 

 
Calidad 
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7 

 

El Ministerio de Salud es el ente rector del Sector Salud que conduce, regula y 
promueve la intervención del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de 
Salud, valiéndose para ello de sus órganos, dependencias y demás instituciones, 
quienes desarrollan un conjunto de procesos organizacionales2, que comprenden: 

 
1. Promoción de la Salud 
2. Salud Ambiental 
3. Protección, Recuperación y Rehabilitación de la Salud 
4. Control de Medicamentos, Insumos y Drogas 
5. Prevención y Control de Epidemias, Emergencias y Desastres 
6. Planeamiento 
7. Organización 
8. Información para la Salud 
9. Desarrollo Informático 
10. Inversión en Salud 
11. Financiamiento 
12. Desarrollo de Recursos Humanos 
13. Logística Integrada 

 

A partir de la puesta en operación de estos procesos se debe lograr3: 

1. La conducción y planeamiento estratégico sectorial de salud. 
2. La organización del Ministerio de Salud. 
3. El desarrollo e integración de procesos y sistemas de información 

sectoriales. 
4. La cultura de salud para el desarrollo físico, mental y social de toda la 

población. 
5. El entorno saludable para toda la población. 
6. La protección y recuperación de la salud y la rehabilitación de las 

capacidades de las personas en condiciones de equidad y plena 
accesibilidad. 

7. La prevención y control de las epidemias, y el desarrollo de capacidades 
suficientes para recuperar y mantener la salud de las personas y 
poblaciones que sean afectadas por desastres. 

8. El control del suministro y calidad de los insumos, medicamentos y 
drogas. 

9. El aseguramiento financiero de la salud pública y salud integral de todas 
las personas. 

10. El financiamiento de la inversión nacional en salud. 
11. La formación, asignación y supervisión de la calidad de los recursos 

humanos en salud. 

                                                             
2 Tomado de: Reglamento de la  Ley 27657-Ley del MINSA 
3
 Tomado de: Ley del Ministerio de Salud. Ley Nº 27657 – Artículo 5 
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12. El soporte logístico de bienes, servicios, infraestructura, equipo y 
mantenimiento, tanto de las dependencias administrativas, como de los 
establecimientos de salud. 

 
III.   DIAGNÓSTICO SITUACIONAL 

 
En los últimos años se han evidenciado cambios y nuevos desafíos para el sector 
salud, así son conocidas las transiciones demográficas, epidemiológicas, los 
cambios relacionados a los determinantes o condicionantes del estado de salud, 
por las que venimos discurriendo como país en conjunto y a niveles regionales en 
particular, lo que ha significado una serie de diseños e intervenciones, actuando 
desde la prevención y la promoción, como pilares del quehacer salubrista.   

 

Como parte importante de esta respuesta, se viene logrando el mejoramiento de 

nuestro sistema de salud para atender en forma oportuna, eficiente, eficaz y con 
calidad a la población que requiere sus servicios, sin embargo aún mantenemos el 
enfoque de la priorización de las intervenciones, desde su planeamiento, es decir que 
necesariamente se tiene que reconocer y priorizar aquellas situaciones de salud 
posibles de ser intervenidas, desde nuestra actual capacidad instalada por ahora 
insuficiente, la que viene siendo atendida en permanente esfuerzo nacional y regional, 
por apoyar y lograr los recursos adecuados para su crecimiento y desarrollo esperado, 
en función de las necesidades de salud identificadas. 

 

A la situación de entornos dinámicos y de respuesta del sector descrita, se suman 
con implicancia directa, una serie de políticas sectoriales y de gobierno, cuya 
implementación es necesaria en el marco de nuestras funciones, como es el caso 
de los procesos nacionales de la Descentralización y Regionalización, desde la 
conducción de la PCM, el desarrollo del Presupuesto por Resultados-PpR, desde la 
conducción del MEF, por citar algunos que tienen injerencia importante en nuestro 
quehacer nacional, implicando inclusive la interactuación con otros sectores, para 
lograr la implementación adecuada de las políticas y sus estrategias. 

 

Adicionalmente, existen algunos procesos que se vienen desplegando a nivel de 
nuestro sistema de salud, a partir de nuevas normas proyectadas para muchos 
periodos anuales por delante, los requieren de manera permanente su inclusión en 
la planificación sectorial, entre otras importantes tenemos el proceso de 
implementación progresivo del aseguramiento universal en salud, de los programas 
presupuestales estratégicos de salud y del fortalecimiento del primer nivel de 
atención de salud. 

 

En consecuencia de la influencia de los factores del entorno y los propios del 
sistema de salud y de la institución, los último periodos han significado una serie de 
adecuaciones de la gestión en salud, tal es el caso que desde el periodo pasado se 
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ha constituido y se encuentra en funciones el espacio de la Comisión 
Intergubernamental de Salud-CIGS, desde donde se ha revisado y validado algunas 
acciones y documentos de carácter sectorial, como son la Ley del AUS, el proyecto 
de Ley del Financiamiento del AUS, el Plan Sectorial Concertado y Descentralizado 
para el Desarrollo de Capacidades en Salud, los Convenios de Gestión y el Plan 
Nacional de Fortalecimiento del primer Nivel de Atención, entre otros, que 
coinciden con la política de salud delineada por la actual gestión ministerial.   

 

3.1. ANALISIS DE LA DEMANDA.  

 El cambio en la pirámide poblacional del país, conlleva a cambios en los  perfiles 
epidemiológico del país y de acuerdo a la particularidad de cada región, 
implicando que la normativa vigente en salud deba de estar vinculada 
estrechamente con estos cambios y de acuerdo con las realidades regionales 

 
 El incremento de la población de personas adultas y adulto mayor, la mayor 

densidad poblacional y la ampliación de la esperanza de vida, provoca una 
mayor demanda de servicios de salud para este grupo etario y la actualización 
de la normativa nacional y la regional vigente. 

 
 La débil participación de la comunidad en la difusión y promoción de la Salud, 

es una situación que debe de cambiar con una marcada participación del 
gobierno local, y de manera urgente ante el incremento de las enfermedades 
crónico degenerativas. 

 
 El cumplimiento de la meta país del Objetivo de Desarrollo del Milenio  

Mortalidad Infantil mucho antes de su vencimiento es un gran logro pero los 
promedios nacionales esconden grandes diferencias Regionales, lo que implica 
un monitoreo constante así como asistencia técnica en aquellas regiones más 
necesitadas a efectos de generar capacidades y competencias en sus RRHH. 

 
 Los indicadores asociados a la Mortalidad Materna, han mejorado en los 

últimos años lo que se confirma a través de los índices monitoreados por el  
INEI, a pesar de ello se está aún lejos de la meta establecida en los Objetivos del 
Desarrollo del Milenio. 

 
 El incremento y rebrote de algunas enfermedades trasmisibles y no trasmisibles 

conlleva a replantear las acciones preventivas promocionales, diseñadas para 
estos grupos poblacionales (VIH SIDA, Metaxenicas, Zoonosis, Salud Mental, 
etc.). 
 

 Replantear las acciones de salud ambiental, adaptándose a la existencia de 
nuevas fuentes de trabajo y nuevas exposiciones a riesgos lo que incrementa el 
riesgo de daños ocupacionales, así como aquellas generadas por terceros como 
los accidentes de tránsito, y la contaminación ambiental, nos obliga como nivel 
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nacional a trabajar coordinadamente con otros sectores como Energía y Minas, 
Agricultura, Vivienda y Saneamiento, MINDES,  MINAN, etc. 

 

 

3.2. ANALISIS DE LA OFERTA 

 La existencia de un alto porcentaje de establecimientos de salud a nivel 
nacional que no cuentan con los recursos técnicos y humanos para cumplir con 
la categoría que ostentan, implica una revisión del nivel nacional de las normas 
vigentes lo que contribuya a la implementación progresiva del Aseguramiento 
Universal. 

 
 El 31% de la infraestructura hospitalaria esta total o parcialmente deteriorada, 

así como el 33% del equipamiento en el sector requieren reemplazo. El 30% de 
los consultorios externos y las Unidades de Cuidados Intensivos – UCI Neonatal, 
el 22% de los centros quirúrgicos del Sector Salud se ubican en ambientes no 
específicamente diseñados para éste fin; así como el 31% de los consultorios, 
22% de las UCI Neonatales y 13% de los Centros quirúrgicos están en mal 
estado de conservación. Toda esta información conlleva a la necesidad de 
contar con estándares de equipamiento biomédico, e infraestructura que el 
nivel nacional debería de implementar en cada una de las regiones, respetando 
las diferencias ambientales y de cultura.  

 
 El 23% de los hospitales del Sector Salud, reúnen la cartera de servicios para un 

nivel de complejidad II y III, así como sólo el 10 % de los servicios hospitalarios 
se ubican relativamente cerca de las zonas rurales y urbanas marginales. La 
falta de una red de salud nacional del país, en la que se integren todos los 
sectores público y privado, a efectos de contar con respuestas efectivas como 
nación en casos de desastres. 

 
 La ausencia de normas de calidad y protocolos para los establecimientos de 

salud de nivel II y III que garanticen una atención oportuna y adecuada. 
 

 Se tiene un bajo avance en el diseño de Guías de Atención Clínica y protocolos 
de atención medica en el marco del Aseguramiento Universal, solo se ha 
avanzado en lo que respecta a los protocolos de las condiciones pediátricas y de 
materno que juntas alcanzan un 20%. 

 
 Escasa formulación e implementación de políticas de salud en temas de 

promoción,  ejercicio de los derechos en salud, equidad de género e 
interculturalidad, débil e inexistente monitoreo de las mismas. 

 
 Falta de un sistema nacional de vigilancia alimentaría nutricional integrado a 

nivel nacional, regional y local, con información actualizada mensual. 
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 Escaso desarrollo de marco normativo de la medicina tradicional, alternativa y 
complementaria sin articulación entre los servicios de salud del país. 

 
 Limitado desarrollo de investigaciones  en los Institutos Especializados. 
 

 Se evidencia un alto sub registro de información, generando incertidumbre 
sobre la eficacia de las intervenciones diseñadas por el nivel nacional; la poca o 
nula implementación del DS 024-2005/MINSA Estandarización de Datos en 
Salud, ha contribuido a la existencia de este escenario, lo que evidencia la débil 
rectoría en este tema tan importante. 

 
 Falta de diagnóstico de los perfiles de competencia según funciones y procesos 

de las Oficinas y/o Direcciones, aunado a un limitado conocimiento de las 
necesidades de capacitación de su recurso humano. 

 
 Ausencia de política de asignación de RRHH de acuerdo a la realidad de cada 

región.  El déficit de recursos humanos en el Perú es similar al de los países de 
África Subsahariana. 

 
 Marcada tendencia a la sobre especialización de los profesionales médicos.  

 
 Nula formulación de Políticas Públicas de Salud que orienten la formación de 

profesionales de la salud integrales (médicos, enfermeras, obstetrices y 
odontólogos) que se requieren en el primer y segundo nivel de atención de 
acuerdo a las necesidades de salud del país. 

 
 Deficiente gestión de la capacitación a nivel nacional. 

 
 Ausencia de investigación en Recursos Humanos de Salud que oriente la 

planificación de los recursos humanos en el Sector Salud. 
 

 Falta de incentivos para el desplazamiento de los profesionales de la Salud de 
las zonas rurales (más alejadas y de difícil acceso) constituye un grave 
problema; debería preverse un sistema rotatorio más corto en estos casos. 
 

 Sistema de salud fragmentado y no articulado.  
 

 Insuficiente articulación del Sistema Nacional de Inversión Pública con el 
Sistema Nacional de Cooperación Internacional. 

 
 Débil e Insuficiente supervisión y evaluación de programas y proyectos de 

cooperación. 
 

 Fortalecer la  programación de los medicamentos e insumos estratégicos, así 
como los de soporte (compra inversa) para todos los EESS a nivel nacional. 
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 El abastecimiento de bienes se ve afectado por la lentitud e interferencia en los 
procesos de adquisiciones, así como el incumplimiento de los proveedores y 
demora en el pago de los mismos. 

 
 Limitados recursos materiales. 

 
 Fortalecer la asistencia técnica a las unidades orgánicas y dependencias del 

Pliego 011, en el proceso logístico, personal y patrimonio. 
 

 Inadecuado mantenimiento preventivo a los equipos, así como la existencia de 
equipos obsoletos. 

 
 Falta de recursos para actualización de tecnología y equipamiento médico, que 

garantice una oportuna atención con calidad y eficiencia. 
 

 Tecnología limitada y equipamiento deficiente en los EESS. 
 

 Parque automotriz obsoleto con grandes gastos de mantenimiento por haber 
excedido el tiempo de vida útil. 

 
 Equipos de medios de comunicación deteriorados e insuficientes. 

 
 Demanda insatisfecha por inoperatividad de equipos. 

 
 El incremento de recursos mediante la mejora del equipamiento y para 

mantenimiento de infraestructura a nivel nacional así como asignación de 
mayores recursos en los Programas Estratégicos, han permitido llegar al 5.1% 
del PBI, mejorando los índices de 4.6 y 4.8 que se mantuvieron durante muchos 
años,  aun así resulta insuficiente en comparación con otros países (promedio 
regional 7.4% del PBI). 

 
 Deficiente programación y en otros casos limitada capacidad de gasto. 
 

 

3.3. IDENTIFICACION DE PROBLEMAS 

 

 Problemas de Demanda 

 Persistencia de la morbimortalidad Materno Neonatal, sobre todo en la 
población de menores recursos. 
 

 Persistencia de la desnutrición crónica en menores de 5 años, 
especialmente en la población de extrema pobreza. 
 

 Incremento de la demanda de enfermedades no trasmisibles. 
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13 

 
 Persistencia de las enfermedades transmisibles. 

 
 Presencia de los riesgos y efectos en la salud, generados por fenómenos 

naturales y antrópicos. 
 

 Problemas de Oferta 

 Existencia de una oferta de los servicios de salud, en proceso de 
superación de problemas de calidad y de gestión de los recursos. 
 

 Problemas de acceso a productos farmacéuticos y afines seguros, 
eficaces y de calidad, sobre todo en la población más vulnerable y de 
menores recursos. 

 
 Se mantiene en proceso el fortalecimiento del ejercicio de la rectoría y 

conducción sectorial del Ministerio de Salud.  
 
 Necesidad de contribuir al proceso del Aseguramiento Universal en 

Salud del país. 
 

 
IV.-   OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN OPERATIVO 20114  

 
1. Contribuir en la disminución de la morbimortalidad materno neonatal, 

mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de 
prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de 
derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la población de 
mayor exclusión social y económica. 
 

2. Contribuir en la reducción de la desnutrición crónica en menores de 5 años, 
mediante una atención integral de la salud, promoviendo estilos de vida y 
entornos saludables,  con énfasis en la alimentación y nutrición, priorizando a la 
población en pobreza y extrema pobreza.   

 
3. Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, 

mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de 
prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de 
derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la población en 
pobreza y extrema pobreza. 

 
4. Contribuir en la disminución y control de las enfermedades trasmisibles, 

mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de 
prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de 
derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la población en 
pobreza y extrema pobreza. 

                                                             
4
 Objetivos Generales Institucionales del Pliego MINSA 
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5. Contribuir en la reducción de los trastornos y/o lesiones contra la salud, 

originadas por factores externos,  mediante una atención integral de la salud, 
promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, 
equidad de género e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y 
extrema pobreza. 

 
6. Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos 

de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del 
desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 
modernización y  descentralización del estado.   

 
 
V.-  PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES 

 

Permite en base a los objetivos generales y específicos, prever los recursos 
necesarios definiendo las actividades operativas con sus correspondientes metas 
operativas. 

La programación de actividades operativas ha sido definida en el marco de los 
Objetivos Generales y Específicos Institucionales y corresponden al conjunto de 
acciones que se desarrollan en los diferentes órganos del Ministerio de Salud, para 
luego enlazarse con las actividades presupuestarías, a fin de visualizar los 
componentes de la Estructura Funcional Programática. 

En el marco del Presupuesto por Resultados, los Programas Estratégicos tienen sus 
actividades definidas con sus respectivos indicadores y estructurados en una matriz 
especial.  

 

Ver MATRIZ Nº 2 

        MATRIZ Nº 2-A 

        MATRIZ Nº 3 
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DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

META I II III IV

Desarrollo de documentos 

técnicos de gestión en salud

OG1.OE.1.A

1

Control y seguimiento para la aprobación de 

documentos de gestión

OG1.OE.1.A1.S

A1

DOCUMENT

O 2 2

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

OG1.OE.1.A

2

Emitir Normas y/o Guías Técnicas OG1.OE.1.A2.S

A1

NORMA

6 3 3

Difundir documentos normativos
OG1.OE.1.A

3

Circular y trasmitir documentos técnicos para 

asegurar su cumplimiento

OG1.OE.1.A3.S

A1

ACCION
11 3 4 3 1

Conducir y monitorear la correcta aplicación de las 

normas y procedimientos de los Sistemas de 

Tesorería, Contabilidad, Presupuesto y 

Abastecimiento 

OG1.OE.1.A4.S

A1

INFORME

12 3 3 3 3

Presentación del Balance y los  Estados Financieros 

y presupuestarios del Pliego 11MINSA

OG1.OE.1.A4.S

A2

INFORME 24 2 6 6 10

Producir la información contable, presupuestal y 

financiera del Pliego 11 MINSA

OG1.OE.1.A4.S

A3

INFORME
14 5 3 3 3

Producir la Información Contable , presupuestal, y 

financiera de la UE 001 Administración Central.

OG1.OE.1.A4.S

A4

INFORME
13 4 3 3 3

Efectuar la ejecución del presupuesto de la UE 001 

Administración Central

OG1.OE.1.A4.S

A5

PORCENTAJ

E
100 25 25 25 25

Conducir la ejecución del proceso logístico OG1.OE.1.A4.S

A6
100 10 15 25 50

Formulación de documentos de gestión estratégica 

y  presupuestaria

OG1.OE.1.A5.S

A1

DOCUMENT

O 7 1 6 0 0

Control y monitoreo de la gestión presupuestaria OG1.OE.1.A5.S

A2

DOCUMENT

O 357 90 89 89 89

Seguimiento y evaluación de la gestión estrategica y 

cumplimiento de objetivos

OG1.OE.1.A6.S

A1

INFORME 7 2 1 3 1

Seguimiento y evaluación de recursos financieros, 

presupuestarios y cumplimiento de metas

OG1.OE.1.A6.S

A2

INFORME 164 41 41 41 41

Control adecuado de las transferencias efectuadas OG1.OE.1.A6.S

A3

PORCENTAJ

E

100 25 25 25 25

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 

OG1.OE.1.A

7

Especialización y fortalecimiento de los recursos 

humanos 

OG1.OE.1.A7.S

A1

PERSONA
146 146

Asistencia técnica para 

fortalecer acciones a favor de la 

salud

OG1.OE.1.A

8

Asesoria y supervisión OG1.OE.1.A8.S

A1

ACCION

374 66 121 66 121

EQUIPOS

Implementar sistemas de información OG1.OE.1.A9.S

A1

SISTEMA 2 0 0 0 2

Implementar las áreas administrativas con equipos 

de alta tecnología

OG1.OE.1.A9.S

A2

EQUIPOS
6 2 2 2 0

Mantenimiento y Reparación de Equipos OG1.OE.1.A10.

SA1

EQUIPO 3000842 EQUIPO 800 1,083,153 574,153 509,000

Mantenimiento y Reparación de Infraestructura OG1.OE.1.A10.

SA2

ACCION
5,996 1,497 1,497 1,501 1,501 3022564

ACCION 5,996
843,200 730,200 113,000

OG1.OE.1.A

4

OG1.OE.1.A

5

OG1.OE.1.A

6

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD                 

META FÍSICA OPERATIVA META  PRESUPUESTARIA UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABLE (S)      

 (11)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD                           OTROS *RO RDR D y T

REQUERIMIENTO FINANCIERO (10)

Desarrollo de documentos técnicos de gestión en salud

3000693 INFORME

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5) COMPONENTE DE LA 

EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

Supervisión y evaluación de los Recursos financieros asignados

249

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF 

(9)

85,364,681 76,439,594

TOTAL

OGA

Elaborar, validar y aprobar documentos normativos

Difundir documentos normativos

Asistencia técnica para fortalecer acciones a favor de la salud

Sistemas de información y Comunicación

8,925,087

Mantenimiento y reparación

Supervisión y evaluación de los 

Recursos financieros asignados

Sistemas de información y 

Comunicación

OG1.OE.1.A

9

OG1.OE.1.A

10

Acciones e intervenciones para 

el fortalecimiento de la rectoria

Desarrollo y programación de 

recursos financieros en salud, 

según prioridades

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OG1.OE1

OBJETIVO GENERAL :     Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño 

institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

Mantenimiento y reparación

Acciones e intervenciones para el fortalecimiento de la rectoria

Desarrollo y programación de recursos financieros en salud, según prioridades

Mejorar la formación y gestión del RRHH en Salud 
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DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

META I II III IV

INFORME 1 1

2005792

ACCESO DE 

GESTANTES A 

SERV. 

ATENCION  

PARTO CALIFIC. 

Y PUERPERIO, 

NORMAL Y 

COMPLICADO 

SEGUN 

CAPACIDAD 

RESOLUTIVA 

                        

45,961,046 45,961,046

3000842

HOGARES 

ADOPTAN 

PRACTICAS 

SALUDABLES 

PARA EL 

CUIDADO 

INFANTIL Y 

ADECUADA 

ALIMENTACION 

PARA EL MENOR 

DE 36 MESES 

                        

5,850,060 5,850,060

3120148

POBLAC.ACCEDE 

DIAGNOSTICO 

AL EESSS 

TRATAM.OPORT.

TBC ESQUEMAS 

1,2,NO 

MULTIDROGORE

SISTENTE Y 

MULTIDROGO 

RESISTENTE

90,000,000 90,000,000

3233784

POBLAC.ACUDE 

EESS 

TRATAM.TAMIZA

JE DIABETES 

MELLITUS

13,391,302 13,391,302

3233791

POBLACION 

CON ACCESO A 

MECANISMOS 

PUBLICOS DE 

5,285,000 5,285,000

3233797

POBLACION 

CON 

ENFERMEDADES 

METAXENICAS Y 

ZOONOSIS

53,000,000 53,000,000

3235974

REDIMENSIONAM

IENTO DE LOS 

SERVICIOS DE 

SALUD DEL 

HOSPITAL DE 

APOYO III 

SULLANA 

                        

3,029,564 3,029,564

OG1.OE1

Fortalecer las acciones 

administrativas de soporte al 

ejercicio de la rectoria.

OTROS *TOTAL RO RDR D y T

REQUERIMIENTO FINANCIERO (10) UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABLE (S)      

 (11)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD                           

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5) COMPONENTE DE LA 

EFP (6)

META FÍSICA OPERATIVA META  PRESUPUESTARIA

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD                 UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF 

(9)

Gestión de redes integradas e integrales de servicios de salud

Gestión de redes integradas e 

integrales de servicios de salud

OG1.OE.1.A

11
Transferencia al Pliego de Gobiernos Regionales 

OG1.OE.1.A11.

SA1

OBJETIVO GENERAL :     Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño 

institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

META I II III IV TOTAL RO RDR D y T OTROS 

Atenciones de Actividades de Asistencia Social, 

Seguridad Social, Visitas Domiciliarias y otros
A 06.06.02.09 Atenciones 1920 480 480 480 480 106,500 106,500

Formular y Programar, Asistencia Social a los 

Pensionistas
A 06.06.02.10 Beneficiarios 6420 0 2140 2140 2140 630,000 630,000

Formular Actividades Culturales, Deportivas, 

Recreativas, Vacaciones Útiles, Actividades Cívicas, 

Prácticas de Estilos de Vida Saludables y Acciones 

de Bienestar.

A 06.06.02.11 Acciones 25 5 5 5 7

Programa de Salud Preventiva Promocional de los 

trabajadores
A 06.06.02.12 Atenciones 7000 1750 1750 1750 1750

Programa de Salud Bucal de los trabajadores 

mediante campañas preventivo - promocionales.
A 06.06.02.13 Atenciones 1200 300 300 300 300

Programas de Campaña de Salud Mental A 06.06.02.14 Atenciones 650 162 162 162 164

Promover el consumo de alimentos nutritivos, 

variados y balanceados
A 06.06.02.15 Atenciones 800 200 200 200 200

Brindar servicios mediante la asistencia educativa, 

aprestamiento, alimentación y atención primaria a 

los hijos de los trabajadores.

A 06.06.02.16 Atenciones 900 225 225 225 225

Brindar uniformes de buena calidad y promover su 

uso a fin de mejorar la imagen institucional
A 06.06.02.17 Beneficiarios 2040 0 1020 0 1020

Prevenir y proteger la seguridad y la salud 

ocupacional de los trabajadores en la Administración 

Central.

A 06.06.02.18 Eventos 1 0 0 0 1

Recepcion, registro y distribucion de expedientes. A 06.07.01.01 Acciones 28000 7000 7000 7000 7000

Clasificar, archivar y distribuir las resoluciones 

administrativas. 
A 06.07.01.02 Acciones 10000 2500 2500 2500 2500

Numerar, reproduccir, distribuir y archivar las 

resoluciones administrativas
A 06.07.01.03 Acciones 1400 350 350 350 350

Medir el nivel de satisfacción respecto al espacio 

presencial de atención del MAC.
A 06.07.01.04 Encuesta 2 0 1 0 1

Modernizar y unificar el control de asistencia del 

personal de la Administración Central, mediante 

marcador digital y fotochek.

A 06.07.01.05 Reportes 840 210 210 210 210

Ejecutar los procesos de control de asistencia del 

personal CAS.
A 06.07.01.06 Informes 550 100 150 150 150

Ejecutar los procesos técnicos y acciones del 

personal.
A 06.07.01.07 Expedientes 550 100 150 150 150

Gestionar la autorizacion y los desplazamientos de 

personal  interno y externo
A 06.07.01.08 Expedientes 18 3 10 3 2

Actualizar la base de datos y  el acervo 

documentario de legajos del personal nombrado.
A 06.07.01.09 Legajos 900 225 225 225 225

Actualizar la base de datos y  el acervo 

documentario de legajos del personal CAS.
A 06.07.01.10 Informes 4 1 1 1 1

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG6)  Fortalecer el ejercicio de rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función de resultados, en el 

marco de la modernización y descentralización del Estado.

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)
UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)
ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02OE 06.06

BIENESTAR SOCIAL

SERVICIO MEDICO 

ODONTOLOGICO

INGRESO Y 

ESCALAFON

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud

609,578 609,578
SECRETARIA Y 

MESA DE PARTES

SERVICIO BASICO

12,150 12,150

A 06.07.01
Acciones e intervenciones para 

el fortalecimiento de la rectoria
OE 06.07

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.

2,290,169 2,290,169
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DENOMINACION: OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

META I II III IV TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 06.07.01.11 Registro 7500 1875 1875 1875 1875

A 06.07.01.12 Certificación 4080 1020 1020 1020 1020

Intervenciones en los procesos administrativos 

disciplinarios
A 06.07.01.13 Expedientes 60 15 15 15 15 CPAD

Participar en la selección y el concurso de los 

Directores de los Hospitales e Institutos 

Especializados.

A 06.07.01.14 Informes 6 0 0 3 3

Diseños de perfiles por competencia  de los 

directores de Hospitales e Institutos Nacionales del 

Ministerio de Salud

A 06.07.01.15 Informes 1 1

Diseño de propuesta de escalas de 

contraprestaciones del persona CAS
A 06.07.01.16 Informes 1 1

Participar en la evaluación de la Gestión de los 

Directores de los Hospitales e Institutos 

Especializados

A 06.07.01.17 Informes 10 2 3 5 0

Efectuar la selección y el concurso para el 

nombramiento de los Contratos de Administracion 

de Servicios Ley Nº 28498 y N º 28560

A 06.07.01.18 Expedientes 2050 490 471 581 508

Coordinacion con los Organismos Gremiales y 

Colegios Profesionales.
A 06.07.01.19 Documentos 145 36 36 36 37

Supervisar y Controlar la aplicación de los procesos 

técnicos y acciones de recursos humanos en las 

Unidades Ejecutoras.

A 06.08.02.01 Informes 20 5 5 5 5

Supervisar y Controlar la implementación de las 

Normas de Control Interno en recursos humanos 

en las Unidades Ejecutoras.

A 06.08.02.02 Informes 20 5 5 5 5

Supervisar y Controlar la ejecución de las 

recomendaciones formuladas por el Órgano de 

Control Interno

A 06.08.02.03 Informes 4 1 1 1 1

Atención de solicitudes de Acceso a la Información 

Pública Ley Nº 27806
A 06.08.02.04 Informes 4 1 1 1 1

Número de Módulos de Atención al Ciudadano 

funcionando.
A 06.08.02.05 Informes 2 1 1

Oficinas de Recursos humanos que implementan 

mecanismos para recoger opinión de usuarios.
A 06.08.02.06 Informes 2 1 1

Reclamos Atendidos A 06.08.02.07 Informes 2 1 1

COD

REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

Registro de titulos y Certificacion de firmas de los 

profesionales de la salud

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG6)  Fortalecer el ejercicio de rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función de resultados, en el 

marco de la modernización y descentralización del Estado.

EQUIPO DE 

ASESORES

Mejoramiento de los derechos del los 

usuarios en salud
OE 06.08

Defensa de los derechos del 

usuario y participación ciudadana
A 06.08.02 4,350 4,350

SUPERVISION Y 

CONTROL

REG. TITULO Y 

CERTIFICACION

COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)
ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)

A 06.07.01
Acciones e intervenciones para 

el fortalecimiento de la rectoria
OE 06.07

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.

MATRIZ 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP
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MATRIZ 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

MATA FISICA OPERACTIVA META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod. 

Act

Unidad 

de 

Medida

Meta 1er 2do 3er 4to EFP META 

SIAF

TOTAL RO RDR

OE 01.01 Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

A 01.01.01 Estrategia de intervención para la 

prevención del riesgo de muerte 

materna y perinatal

01 Informe 4 1 1 1 1 (0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277  

Monitoreo, supervisión, evaluación y control de 

la salud Materno Neonatal

(0004) 153,000 153,000

Formulación y evaluación del 

Sistema de Gestión de la Etapa 

de vida niño y neonato

02 Informe 4 1 1 1 1 (0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277  

Monitoreo, supervisión, evaluación y control de 

la salud Materno Neonatal

(0004) 132,061 132,061

Programacion  y evaluación del 

Sistema de Gestión de la ESN 

SSR 

03 Informe 4 1 1 1 1 (0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277  

Monitoreo, supervisión, evaluación y control de 

la salud Materno Neonatal

(0004) 127,600 127,600

Fortalecimiento de los 

lineamientos de politica en Salud 

Sexual Reproductiva a los 

Gobiernos Regionales y Locales 

04 Informe 4 1 1 1 1 (0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277  

Monitoreo, supervisión, evaluación y control de 

la salud Materno Neonatal

(0004) 66,000 66,000

Asistencia técnica para 

fortalecer acciones a favor de 

la salud

A 01.01.02 Asistencia tecnica para fortalecer 

la gestión del programa Materno 

Neonatal.

05 Informe 4 1 1 1 1 (0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277  

Monitoreo, supervisión, evaluación y control de 

la salud Materno Neonatal

(0004) 224,200 224,200

Fortalecimiento de competencias 

en el Programa Materno 

Neonatal

06 Informe 4 1 1 1 1 (0055) 20-043-0093-1061969-3120144-33287  

Desarrollo de normas y guías técnicas en salud 

materno neonatal

(0055) 45,500 45,500

(0173) 20-044-0096-1043487-3120146-33291  

Población accede a métodos de planificación 

familiar

(0173) 662,000 662,000

OE 01.03 A 01.03.03 07 Informe 4 1 1 1 1 (0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277  

Monitoreo, supervisión, evaluación y control de 

la salud Materno Neonatal

(0004) 83,781 83,781

(0173) 20-044-0096-1043487-3120146-33291  

Población accede a métodos de planificación 

familiar

(0173) 4,350,000 4,350,000

OE 01.05 A 01.05.01 08 Norma 

Aprobada

3 1 2 (0055) 20-043-0093-1061969-3120144-33287  

Desarrollo de normas y guías técnicas en salud 

materno neonatal

(0055) 134,000 134,000

(0173) 20-044-0096-1043487-3120146-33291  

Población accede a métodos de planificación 

familiar

(0173) 51,400 51,400

Difundir documentos 

normativos

A 01.05.02 Difusión  de documentos 

normativos de la Etapa de vida 

niño y neonatal

09 Norma 

Aprobada

3 1 1 1 (0055) 20-043-0093-1061969-3120144-33287  

Desarrollo de normas y guías técnicas en salud 

materno neonatal

(0055) 170,500 170,500

(0173) 20-044-0096-1043487-3120146-33291  

Población accede a métodos de planificación 

familiar

(0173) 90,000 90,000

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.

OE 01.06 Acciones e intervenciones 

para el fortalecimiento de la 

rectoria

A 01.06.01 Fortalecimiento de la rectoría con 

personal

10 Informe 4 1 1 1 1 (0004) 20-004-0005-1061969-3163100-44277  

Monitoreo, supervisión, evaluación y control de 

la salud Materno Neonatal

(0004) 91,560 91,560

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 431,100 431,100

Gestión para la adquisición de 

medicamentos e insumos

11 Informe 4 1 1 1 1 0

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 01 - Contribuir en la disminución de la morbimortalidad Materno Neonatal, con prioridad en la población de menores recursos con enfoque de derechos, equidad de género e 

interculturalidad

Intervenciones de 

comunicación social para 

fortalecer las prioridades de 

salud

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y 

acciones concertadas a favor de la salud.

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

Estrategia de intervención para la 

prevención del riesgo de muerte 

materna y perinatal

Formulación y validacion  de 

documentos tecnicos normativos 

del Programa Materno y 

Neonatal
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MATRIZ 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod. 

Act

Unidad de 

Medida

Meta 1er 2do 3er 4to EFP META 

SIAF

TOTAL RO RDR

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 03.01 Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

A 03.01.01 Monitoreo de las etapas de vida 

adulto y adulto mayor - SABE- 

PERU 

17 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 65,260 65,260

Estrategia de intervención para la 

prevención de las Enfermedades 

No Transmisibles

18 Informe (0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control de 

las Enfermedades No Transmisbles

(0007) 25,000 25,000

(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 5,000 5,000

(0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161  

Acciones de difusión y Atención Integral de la 

Salud

(0060) 10,000 10,000

(0070) 20-044-0096-1000538-3055277-41481  

Reparación para las víctimas de la violencia 

terrorista y violación de los DD.HH.

(0070) 135,150 135,150

Evaluación del Sistema de 

Gestión de las etapas de vida 

adulto y adulto mayor

19 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 112,980 112,980

Evaluación de la gestion de los 

Daños No Transmisibles

20 Informe (0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control de 

las Enfermedades No Transmisbles

(0007) 617,000 617,000

(0070) 20-044-0096-1000538-3055277-41481  

Reparación para las víctimas de la violencia 

terrorista y violación de los DD.HH.

(0070) 653,850 653,850

Monitoreo de las intervenciones 

de las Enfermedades No 

Trasmisibles

21 Informe 4 1 1 1 1 (0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control de 

las Enfermedades No Transmisbles

(0007) 18,420 18,420

Asistencia técnica para 

fortalecer acciones a favor de 

la salud

A 03.01.02 Intervención focalizada de Salud 

Mental en región priorizada

22 Informe 4 1 1 1 1 (0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161  

Acciones de difusión y Atención Integral de la 

Salud

(0060) 165,396 165,396

Asistencia tecnica para fortalecer 

la gestión en los Daños No 

Transmisibles

23 Informe (0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control de 

las Enfermedades No Transmisbles

(0007) 304,970 304,970

(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 111,900 111,900

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 55,440 55,440

Fortalecimiento de competencias 

en las Estrategias de los Daños 

No Transmisibles

24 Informe (0007) 20-004-0005-1113779-3233792-43985  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control de 

las Enfermedades No Transmisbles

(0007) 562,000 562,000

(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 61,700 61,700

(0070) 20-044-0096-1000538-3055277-41481  

Reparación para las víctimas de la violencia 

terrorista y violación de los DD.HH.

(0070) 126,000 126,000

14 1 1 1

14 1 1 1

1 114

14 1 1 1

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 03 - Contribuir al control de las enfermedades No Trasmisibles, incorporando modelos eficientes de intervención sanitaria para la prevención y control,  priorizando a la 

población mas vulnerable con enfoque de derecho, equidad de genero e interculturalidad
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MATRIZ 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod. 

Act

Unidad de 

Medida

Meta 1er 2do 3er 4to EFP META 

SIAF

TOTAL RO RDR

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 04.01 Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

A 04.01.01 Estrategia de intervención para la 

prevención de las Enfermedades 

Transmisibles

31 Informe (0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control 

TBC - VIH / SIDA

(0005) 34,277 34,277

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control Enf. 

Metaxenicas y Zoonosis

(0006) 410,060 410,060

Monitoreo y evaluación de las 

Enfermedades Transmisibles

32 Informe (0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control 

TBC - VIH / SIDA

(0005) 932,660 932,660

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control Enf. 

Metaxenicas y Zoonosis

(0006) 703,230 703,230

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 351,500 351,500

Asistencia técnica para 

fortalecer acciones a favor de 

la salud

A 04.01.02 Asistencia tecnica para fortalecer 

la gestión de las Enfermedades 

Transmisibles

33 Informe (0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control 

TBC - VIH / SIDA

(0005) 373,920 373,920

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control Enf. 

Metaxenicas y Zoonosis

(0006) 181,880 181,880

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 52,200 52,200

Fortalecimiento de competencias 

en las Estretegias Sanitarias de 

las Enfermedades Transmisibles

34 Informe (0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control 

TBC - VIH / SIDA

(0005) 58,000 58,000

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control Enf. 

Metaxenicas y Zoonosis

(0006) 231,480 231,480

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 130,400 130,400

OE 04.05 Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

A 04.05.01 Formulación y validación de 

documentos normativos de las 

Enfermedades Transmisibñes

35 Norma 

Aprobada

(0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control 

TBC - VIH / SIDA

(0005) 143,500 143,500

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control Enf. 

Metaxenicas y Zoonosis

(0006) 207,752 207,752

(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 28,000 28,000

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 248,000 248,000

Difundir documentos 

normativos

A 04.05.02 Difusión e implementación de 

documentos normativos de las 

Emfermedades Transmisbles

36 Norma 

Aprobada

(0005) 20-004-0005-1113782-3233775-43950  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control 

TBC - VIH / SIDA

(0005) 241,560 241,560

(0006) 20-004-0005-1113788-3233788-43975  

Monitoreo, Supervisión, Evaluación y control Enf. 

Metaxenicas y Zoonosis

(0006) 485,070 485,070

(0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 145,250 145,250

4 1 2

3 1 1

4 1 1 1

4 1 1 1

4 1 1 1

4 1 1 1

1

1

1

1

1

1

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 04 - Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervención sanitaria en especial en las 

poblaciones vulnerables

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.
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MATRIZ 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod. 

Act

Unidad de 

Medida

Meta 1er 2do 3er 4to EFP META 

SIAF

TOTAL RO RDR

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud

OE 06.04 Gestión de redes integradas 

e integrales de servicios de 

salud

A 06.04.01 Eventos para fortalecimiento del 

sistema de Referencia y 

contrareferencia

40 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 127,500 127,500

Ejecución del Acuerdo entre el 

Ministerio de Salud de Cuba y 

Ministerio de Salud  del Perú

41 Informe 4 1 1 1 1 (0067) 20-044-0096-1000538-3000195-00266  

Atención en consultas externas

(0067) 1,219,698 1,219,698

(0338) 20-044-0098-1000540-3000766-12278  

Implementación de jornadas quirurgicas

(0338) 500,000 500,000

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

A 06.04.04 Supervision Integral de las 

Intervensiones de Salud a Nivel 

Regional

42 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 220,000 220,000

43 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 36,780 36,780

(0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161  

Acciones de difusión y Atención Integral de la 

Salud

(0060) 200,000 50,000 150,000

Formulación, ejecucion, 

monitoreo, seguimiento y 

evaluación de los Planes 

Operativos

44 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 126,920 126,920

Fortalecimiento del Primer Nivel 

de atención en el marco del 

Aseguramiento Universal en 

Salud y Descentralización en 

Salud

45 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 0

46 Informe 4 1 1 1 1 (0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 201,690 201,690

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 727,450 727,450

(0060) 20-043-0095-1000613-3000235 - 00161  

Acciones de difusión y Atención Integral de la 

Salud

(0060) 51,590 51,590

Asistencia tecnica para 

fortalecer las acciones a favor 

de la salud.

A 06.04.05 47 Informe 4 1 1 1 1 (0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  

CENAREM

(0052) 25,800 25,800

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 411,970 411,970

48 Informe 4 1 1 1 1 (0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 351,370 351,370

(0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  

CENAREM

(0052) 26,000 26,000

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 334,590 334,590

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

A 06.04.06 Formulación y validación  de 

documentos normativos de Salud 

de las Personas

49 Norma 

Aprobada

8 2 3 3 (0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 746,450 746,450

Difundir documentos 

normativos

A 06.04.07 Difusión e implementación de 

documentos normativos de Salud 

de las Personas

50 Norma 

Aprobada

4 1 1 1 1 (0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 1,362,934 1,362,934

Monitoreo y evaluación de la 

gestión de las  Intervenciones en 

Salud

Asistencia tecnica para fortalecer 

la gestión de las Intervenciones 

Sanitarias en el Marco del Primer 

Nivel de Atención en Salud, AUS 

y Descentralización

Fortalecimiento de competencias 

de gestión en las intervenciones 

sanitarias, en el Marco del 

Primer Nivel de Atención, 

Aseguramiento Universal en 

Salud y Descentralización

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 06 - Mejorar la oferta de los servicios de salud con calidad y gestión eficiente de los recursos, en beneficio de la población

Estrategias de intervención para 

la prevención del riesgo en la 

salud
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MATRIZ 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DEPENDENCIA: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

Obj. Espec Cod.Esp Actividad Cod_Act Sub Actividad Cod. 

Act

Unidad de 

Medida

Meta 1er 2do 3er 4to EFP META 

SIAF

TOTAL RO RDR

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud

OE 06.06 Mejorar la formación y 

gestión del RRHH en Salud 

A 06.06.02 Fortalecimiento de competencias 

de gestión en las intervenciones 

sanitarias, en el Marco del 

Primer Nivel de Atención, 

Aseguramiento Universal en 

Salud y Descentralización

51 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 150,000 150,000

Fortalecimiento de competencias 

de Gestión Sanitaria, en el 

Marco del Primer Nivel de 

Atención, Aseguramiento 

Universal en Salud y 

Descentralización

52 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 329,500 318,000 11,500

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.

OE 06.07 Acciones e intervenciones 

para el fortalecimiento de la 

rectoria

A 06.07.01 Asistencia tecnica en Perfiles de 

competencias

53 Informe 4 1 1 1 1 0

Conducción de la gestión 

hospitalaria.

54 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 6,000 6,000

Difusión  de documentos 

normativos de la Central Nacional 

de Referencias  Urgencias y 

Emergencias

55 Informe 4 1 1 1 1 (0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  

CENAREM

(0052) 0

Elaboracion  de documentos 

normativos de la Central Nacional 

de Referencias  Urgencias y 

Emergencias

56 Informe 4 1 1 1 1 (0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  

CENAREM

(0052) 0

Fortalecimiento de la rectoría con 

personal

57 Informe 4 1 1 1 1 (0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  

CENAREM

(0052) 0

Gestion de herramientas 

informaticas para el Sistema de 

Referencias y Contrareferencias

58 Informe 4 1 1 1 1 (0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  

CENAREM

(0052) 76,525 76,525

Monitoreo y Seguimiento de 

actividades de Control Interno

59 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 0

Fortalecimiento de la rectoría con 

personal en Gestión

60 Informe 4 1 1 1 1 (0051) 20-043-0093-1000259-3000898 - 00725  

Desarrollo de Normas para preseservar la Salud 

de las Personas 

(0051) 545,389 545,389

(0052) 20-043-0093-1000259-3003170 - 40540  

CENAREM

(0052) 530,416 530,416

(0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 2,375,296 2,375,296

Fortalecimiento de la gestión con 

acciones administrativas

61 Informe 4 1 1 1 1 (0053) 20-043-0093-1000259-3003170 - 41089  

Actividades de Gestión

(0053) 3,830,052 3,830,052

OBJETIVO GENARAL INSTITUCIONAL: OG 06 - Mejorar la oferta de los servicios de salud con calidad y gestión eficiente de los recursos, en beneficio de la población
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Promover la Organización  de los servicios 

farmacéuticos para la adecuada provisión, 

almacenamiento, dispensación y expendio de 

productos farmacéuticos que aseguren la 

disponibilidad, el uso racional de medicamentos 

y seguridad del paciente en los establecimientos 

públicos y privados, en el marco del AUS y 

descentralización.

AD 06.04.01.01 Informe 2 0 1 0 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EACCESO

Desarrollo y fortalecimiento  del perfil de 

competencias del nivel regional,  para la gestión 

adecuada de productos farmacéuticos, 

dispositivos médicos y productos sanitarios, en 

el marco de la Descentralización y normas 

vigentes

AD 06.04.01.02 Informe 2 0 1 0 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 50.000 50.000 EACCESO

Concertar reuniones de gestión con la Oficina de 

Cooperación Internacional del Ministerio de 

Salud y la Agencia Peruana de Cooperación 

Internacional sobre certificación de entidades 

donatarias y Fiscalización Sanitaria.

AD 06.04.01.03 Reunión 2 1 0 1 0 Inspección Sanit. Inspección 3000753 40.000 40.000 ECVE

Reunión Técnica a nivel nacional o internacional 

para el fortalecimiento de las actividades del 

control y fiscalización de estupefacientes, 

psicotrópicos y precursores. 

AD 06.04.01.04 Reunión 4 1 1 1 1 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 60.000 60.000 EDROGAS

Reuniones técnicas para el fortalecimiento de las 

actividades transferidas en DISA/DIRESA sobre 

acciones de control y vigilancia sanitaria

AD 06.04.01.05 Informe 3 1 0 1 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 300.000 300.000 EREGION

Participar en reuniones internacionales de 

armonización en legislación sanitaria relacionada 

a las acciones de control y vigilancia sanitaria 

(APEC, EAMI, OPS, REDPARF, Comunidad 

Andina)

AD 06.04.01.06 Persona 5 1 2 2 0 Inspección Sanit. Inspección 3000753 50.000 50.000 DCVS

Evaluación especializada para el otorgamiento 

del registro sanitario de Productos Farmacéuticos
AD 06.04.04.01

Resolución 

Directoral 
3588 897 897 897 897 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3588 3001162 30.000 30.000 ERPF

Certificado de Registro Sanitario de productos 

farmacéuticos
AD 06.04.04.02 Certificado 480 120 120 120 120 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Modificación de Fabricante de productos 

farmacéuticos, cuando el cambio de fabricante 

es en un tercer país. 

AD 06.04.04.03
Resolución 

Directoral
12 3 3 3 3 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Cambio de nombre, de condición de venta, de  

fabricante, de material de envase, de 

información en rotulado o inserto y cambio de 

excipientes de productos farmacéuticos

AD 06.04.04.04
Resolución 

Directoral
1920 480 480 480 480 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Transferencia de Registro Sanitario de productos 

farmacéuticos; por rubro, país y fabricante
AD 06.04.04.05

Resolución 

Directoral
96 24 24 24 24 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Cambio o Ampliación de Forma de Presentación 

de productos farmacéuticos
AD 06.04.04.06

Resolución 

Directoral
360 90 90 90 90 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Autorización de importación de productos en 

investigación (psicotrópicos u otros) y otros 

productos farmacéuticos para fines exclusivos de 

investigación. 

AD 06.04.04.07
Resolución 

Directoral
36 9 9 9 9 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Cambio de Licenciante o Razón Social del 

Licenciante (Nacional o Importado) de productos 

farmacéuticos; por rubro y fabricante

AD 06.04.04.08
Resolución 

Directoral
24 6 6 6 6 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Certificado de Libre Comercialización de 

productos farmacéuticos.
AD 06.04.04.09 Certificado 600 150 150 150 150 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Agotamiento de Stock de productos 

farmacéuticos
AD 06.04.04.10

Resolución 

Directoral
600 150 150 150 150 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Cambio de Vida Útil de productos farmacéuticos AD 06.04.04.11
Resolución 

Directoral
96 24 24 24 24 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de 

las intervenciones en 

salud

A 06.04.04

OE 06.04

Fortalecimiento de la 

organización de servicios 

en Salud

OG 6

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

COD
OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)

META 

SIAF (8)

UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABL

META Y CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS

 (2)

COD SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

A 06.04.01

Gestión de redes 

integradas e integrales de 

servicios de salud
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Cambio de Razón Social del titular del Registro 

Sanitario o del fabricante o acondicionante de 

los productos farmacéuticos; por rubro, país y 

fabricante. 

AD 06.04.04.12
Resolución 

Directoral
40 10 10 10 10 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Cambio de fabricante y/o acondicionante de 

productos farmacéuticos
AD 06.04.04.13

Resolución 

Directoral
180 45 45 45 45 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Modificación de inserto y/o rotulado, de 

productos farmacéuticos por medida de 

seguridad.

AD 06.04.04.14 Oficio 4 1 1 1 1 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Cancelación del registro sanitario de productos 

farmacéuticos a solicitud del titular o por medida 

de seguridad sanitaria.

AD 06.04.04.15
Resolución 

Directoral
10 1 3 3 3 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Suspensión del registro sanitario de productos 

farmacéuticos por medida de seguridad sanitaria.
AD 06.04.04.16

Resolución 

Directoral
8 2 2 2 2 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Actualización de la información autorizada en el 

registro sanitario. 
AD 06.04.04.17 Oficio 600 150 150 150 150 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Monitoreo y evaluación de la situación del uso de 

medicamentos a nivel nacional
AD 06.04.04.18 Informe 3 1 1 1 0 Desarrollo investig. investigación 3 3000492 20.000 20.000 EURM

Monitoreo y evaluación de la situación del 

Servicio de Farmacia de los Hospitales a nivel 

nacional

AD 06.04.04.19 Informe 2 1 1 0 0 Desarrollo investig. investigación 2 3000492 20.000 20.000 EURM

Evaluación de Expedientes correspondientes al 

Plan de Contingencia de la Dirección de 

Autorizaciones Sanitarias - Memorándum N° 

1482-2010-DIGEMID-DAS-ERPF/MINSA

AD 06.04.04.20 Expediente 2180 2180 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 480.000 480.000 ERPF

Inscripción, Reinscripción en el Registro 

Sanitario de Insumos o Material Médico, 

Instrumental y Equipos de Uso Medico 

Quirúrgico u Odontológico

AD 06.04.04.21
Resolución 

Directoral
2600 650 650 650 650 Reg. Autoriz. Medic Autorización 2600 3001162 40.000 40.000 ERDICOSAN

Notificación o Renovación o Ampliación de 

Notificación Sanitaria Obligatoria de Productos 

de Higiene Doméstica y Productos Absorbentes 

de Higiene Personal, Nacional o Importado y/o 

fabricado fuera de la Sub-Región Andina o por 

terceros dentro o fuera de la Sub Región Andina. 

AD 06.04.04.22

Notificación 

sanitaria 

obligatoria

20 5 5 5 5 Reg. Autoriz. Medic Autorización 20 3001162 40.000 40.000 ERDICOSAN

Notificación o Renovación o Ampliación u  

Homologación o Reconocimiento de la 

Notificación Sanitaria Obligatoria para Productos 

Cosméticos, Productos de Higiene Doméstica y 

Productos Absorbentes de Higiene Personal, 

dentro de la Sub-Región Andina

AD 06.04.04.23 Constancia 4400 1100 1100 1100 1100 Reg. Autoriz. Medic Autorización 4400 3001162 40.000 40.000 ERDICOSAN

Reinscripción de productos cosméticos AD 06.04.04.24
Resolución 

Directoral
160 40 40 40 40 Reg. Autoriz. Medic Autorización 160 3001162 40.000 40.000 ERDICOSAN

Cambios, modificaciones, certificados y otros 

trámites relacionados con las notificaciones 

sanitarias obligatorias, homologaciones o 

reconocimientos de productos cosméticos

AD 06.04.04.25
Resolución 

Directoral
5400 1350 1350 1350 1350 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 40.000 40.000 ERDICOSAN

Cambios, modificaciones, certificados y otros 

trámites relacionados con las notificaciones 

sanitarias obligatorias, homologaciones o 

reconocimientos de Sanitarios y de Higiene 

Doméstica no comprendidos en la Decisión 706 

de la Comunidad Andina; Material o Insumos, 

Instrumental y Equipo de Uso Médico Quirúrgico 

u Odontológico.

AD 06.04.04.26
Resolución 

Directoral
9600 2400 2400 2400 2400 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 40.000 40.000 ERDICOSAN

Transferencia de Notificación Sanitaria 

Obligatoria por: rubro, país y fabricante. 
AD 06.04.04.27

Resolución 

Directoral
24 6 6 6 6 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 50.000 50.000 ERDICOSAN

A 06.04.04

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de 

las intervenciones en 

salud

OE 06.04

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

Fortalecimiento de la 

organización de servicios 

en Salud
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Aprobación de ingreso de Muestras de 

Productos Cosméticos y Productos de Higiene 

Doméstica y Productos Absorbentes de Higiene 

Personal sin Notificación Sanitaria Obligatoria. 

AD 06.04.04.28
Resolución 

Directoral
60 15 15 15 15 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 50.000 50.000 ERDICOSAN

Transferencia de Registro Sanitario por rubro, 

país y fabricante para insumos, instrumental, 

equipos de uso médico quirúrgico u 

odontológico, productos sanitarios y de higiene 

doméstica y productos absorbentes de higiene 

personal. 

AD 06.04.04.29
Resolución 

Directoral
24 6 6 6 6 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 50.000 50.000 ERDICOSAN

Monitoreo, asistencia técnica y evaluación a 

DISAS/DIRESAS en los aspectos críticos del 

suministro

AD 06.04.04.30
Informe de 

Asistencia
12 3 3 3 3 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EACCESO

Monitoreo y evaluación de la información de 

disponibilidad y precios de medicamentos 

generado por el SISMED

AD 06.04.04.31 Informe 12 3 3 3 3 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EACCESO

Evaluación de los resultados del sistema de 

suministro de medicamentos a nivel de DISA / 

DIRESA

AD 06.04.04.32 Informe 4 1 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 4 3000492 30.000 30.000 EACCESO

Monitoreo y evaluación de la situación del uso de 

medicamentos a nivel nacional
AD 06.04.04.33 Informe 3 1 1 1 0 Desarrollo investig. investigación 3 3000492 30.000 30.000 EURM

Monitoreo y evaluación de la situación del 

Servicio de Farmacia de los Hospitales a nivel 

nacional

AD 06.04.04.34 Informe 2 1 1 0 0 Desarrollo investig. investigación 2 3000492 20.000 20.000 EURM

Supervisión en aspectos relacionados al uso 

racional de medicamentos
AD 06.04.04.35 Intervención 10 2 4 4 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 10.000 10.000 EURM

Monitorear las acciones realizadas por DISAS y 

DIRESAS en cuanto al control y vigilancia 

sanitaria de los productos farmacéuticos y afines 

y de los establecimientos farmacéuticos

AD 06.04.04.36 Informe 28 7 7 7 7 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECVE

Intervencion especializada para la atención y 

seguimiento de las denuncias a establecimientos 

farmacéuticos (laboratorios droguerias e 

importadoras)

AD 06.04.04.37 Acta 80 20 20 20 20 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECCI

Eventos binacionales FRONTERAS, en temas 

de comercio ilegal de productos farmacéuticos
AD 06.04.04.38 Informe 4 1 1 1 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECCI

Monitoreo, seguimiento y asistencia técnica de 

las actividades de control y vigilancia sanitaria 

descentralizadas y desconcentradas a las 

DISA/DIRESA

AD 06.04.04.39 Informe 19 3 6 6 4 Inspección Sanit. Inspección 3000753 300.000 300.000 EREGION

Monitoreo y Asistencia Tecnica en acciones de 

Control y Vigilancia Publicitaria, según itinerario 

especifico, para verificar la ejecución de las 

actividades transferidas a las DISAs y DIRESAs 

del Pais.

AD 06.04.04.40 Informe 26 4 9 9 4
Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3000659 40.000 40.000 ECPUB

Implementar estrategias de fortalecimiento del 

recurso humano a cargo de la gestión del 

suministro  

AD 06.04.05.01 Informe 2 1 0 0 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 10.000 10.000 EACCESO

Promover acciones para la  institucionalización 

del servicio farmacéutico (sostenibilidad del 

funcionamiento del servicio farmacéutico: RRHH, 

equipamiento, materiales y servicios en los 

establecimientos públicos, con financiamiento de 

la fuente de recursos ordinarios

AD 06.04.05.02 Informe 1 0 1 0 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 50.000 50.000 EACCESO

Asistencia Tecnica a los Hospitales, DISAS y 

DIRESAS  e Institutos Especializados y Otras 

Instituciones  para la identificación del estado 

situacional de sus almacenes especialziados y la 

proyección de espacio para sus almacenes 

especialziados y servicios de farmacia

AD 06.04.05.03
Proyecto 

revisado
12 3 3 3 3 Desarrollo investig. investigación 3000492 40.000 40.000 DAUM-PAT

A 06.04.05

Asistencia técnica para 

fortalecer acciones a 

favor de la salud

OE 06.04OG 6

Fortalecimiento de la 

organización de servicios 

en Salud

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Asistencia Técnica a los Hospitales e Institutos 

Especializados, DISA y DIRESA en la 

formulación de proyectos de inversión pública de 

los servicios de farmacia y almacenes 

especializados de las en aspectos de su 

infraestructura y equipamiento.

AD 06.04.05.04 Expediente 8 2 2 2 2 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 DAUM-PAT

Formulación del anteproyecto para la 

construcción de las areas administrativas, 

laboratorio de control de calidad y almacen 

especialziado de la DIGEMID

AD 06.04.05.05 Expediente 2 0 1 0 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 40.000 40.000 DAUM-PAT

Asistencia tecnica para el fortalecimiento del 

recurso humano a cargo de la gestión técnica, 

administrativa y operativa  de los  almacenes 

especializados de las DISAS y DIRESAS  

AD 06.04.05.06 Reunión 4 1 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 DAUM-PAT

Asistencia técnica para el fortalecimiento y 

estandarización de los documentos de gestión 

del sub-sistema de distribución de productos 

farmacéuticos, dispositivos médicos y productos 

sanitarios en los almacenes especializados de 

las DISA, DIRESA y hospitales

AD 06.04.05.07

Manual de 

POES 

estandarizado

4 1 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 40.000 40.000 DAUM-PAT

Asistencia técnica, monitoreo y evaluación de los 

almacenes especializados DISA/DIRESA y 

hospitales de los establecimientos de salud en 

aspectos de su gestión técnico-opertiva, 

infraestructura y equipamiento. 

AD 06.04.05.08 Informe 33 6 9 9 9 Desarrollo investig. investigación 3000492 40.000 40.000 DAUM-PAT

Asistencia tecnica para mejorar las 

competencias del personal de las 

DISAS/DIRESAS en aspectos de gestión, 

infraestructura, equipamiento y mantenimiento 

de Servicios de Farmacia. 

AD 06.04.05.09 Reunión 12 3 3 3 3 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 DAUM-PAT

Brindar asistencia técnica en Hospitales, DISA y 

DIRESA para implementar Observatorio de 

Precios

AD 06.04.05.10 Reunión 30 6 9 9 6 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 DAUM-EOPPF

Asistencia Técnica para la selección racional de 

medicamentos
AD 06.04.05.11 Informe 6 0 2 4 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EURM

Asistencia técnica orientada a promover el uso 

racional de medicamentos en los trabajadores 

de salud de los Servicios/ Departamento de 

Farmacia de hospital 

AD 06.04.05.12 Reunión 42 8 14 12 8 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 EURM

Asistencia técnica en la promoción del uso 

racional de medicamentos en la comunidad
AD 06.04.05.13 Informe 9 1 4 4 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EURM

Asistencia técnica y monitoreo a DISA y DIRESA 

respecto a sustancias y medicamentos 

controlados.

AD 06.04.05.14
Informe de 

asistencia
10 2 3 3 2 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 76.000 76.000 EDROGAS

Asistencia técnica a los químicos farmacéuticos 

de farmacias, boticas, hospitales y a estudiantes 

de farmacia sobre BPSFT

AD 06.04.05.15
Informe de 

Asistencia
4 2 2 0 0 Comerc. Biológ. Dosis 3000302 128.000 128.000 EAF

Fortalecimiento del RRHH del Centro Nacional 

del Sistema Nacional de Farmacovigilancia 

(pasantías y asistencia reuniones técnicas)

AD 06.04.05.16
Informe de 

Asistencia
3 0 0 0 3 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EFV-FE

Asistencia técnica en búsqueda de información y 

lectura crítica de artículos científicos a entidades 

(Faculades de Farmacia,  DISA, DIRESA, 

Hospitales)

AD 06.04.05.17 Persona 3 0 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 10.000 10.000 DG-CNDM

Asistencia técnica y monitoreo a DISA y DIRESA 

respecto a regulación de establecimientos 

farmacéuticos. 

AD 06.04.05.18
Informe de 

asistencia
12 3 3 3 3 Registro y acred. Registro 3001161 160.000 160.000 EEF

A 06.04.05

Asistencia técnica para 

fortalecer acciones a 

favor de la salud

OE 06.04

Fortalecimiento de la 

organización de servicios 

en Salud

OG 6

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Asistencia Técnica personalizada en BPM y BPA 

a profesionales regentes o directores técnicos de 

los establecimientos farmacéuticos.

AD 06.04.05.19 Formato 216 54 54 54 54 Inspección Sanit. Inspección 3000753 50.000 50.000 ECVE

Asistencia Técnica para el desarrollo de 

competencias del personal de DISAS y 

DIRESAS sobre acciones de Control y Vigilancia 

Sanitaria

AD 06.04.05.20
Informe de 

asistencia
20 5 5 5 5 Inspección Sanit. Inspección 3000753 200.000 200.000 ECVE

Asistencia y control a las DIRESA/DISA a nivel 

nacional, sobre las captaciones publicitarias (TV, 

radio, revistas y otros)

AD 06.04.05.21

Copia de 

anuncio 

publicitario

3960 990 990 990 990
Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3960 3000659 40.000 40.000 ECPUB

Asistencia técnica y fortalecimiento del control y 

vigilancia sanitaria contra el comercio ilegal a las 

DISA DIRESA

AD 06.04.05.22 Informe 5 1 1 2 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECCI

Asistencia técnica, gestión y fortalecimiento de 

competencias a las DIRESA/DISA en los 

procesos de control y vigilancia sanitaria 

transferida

AD 06.04.05.23 Informe 14 2 4 4 4 Inspección Sanit. Inspección 3000753 300.000 300.000 EREGION

Reunión Técnica para fortalecer las activida-des 

transferidas en DISAS y DIRESAS sobre las 

acciones de Control y Vigilancia Sanitaria

AD 06.04.05.24 Reunión 2 0 1 0 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 50.000 50.000 ECVE

Reunión Técnica para promover el cumplimiento 

de las BPM, BPA y de Donaciones provenientes 

del exterior

AD 06.04.05.25 Reunión 3 0 1 1 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 50.000 50.000 ECVE

Reunión técnica con las DISA/DIRESA para ver 

aspectos de control de calidad de productos 

farmacéuticos. 

AD 06.04.05.26 Acta 1 0 0 1 0 Inspección Sanit. Inspección 3000753 50.000 50.000 ECVP

Eventos macroregionales de seguimiento de 

acuerdos de los Foros Macro regionales
AD 06.04.05.27 Acta 14 1 1 2 10 Inspección Sanit. Inspección 3000753 140.000 140.000 ECCI

Foro internacional sobre publicidad y promo-ción 

farmacéutica para optimizar la regulación
AD 06.04.05.28 Informe 1 0 0 1 0

Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3000659 30.000 30.000 ECPUB

Realizar reuniones y asesorías técnicas con las 

diferentes instituciones como: empresas 

farmacéuticas, asociaciones de consumidores, 

etc., en el rubro publicitario

AD 06.04.05.29 Reunión 2 0 1 0 1
Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3000659 30.000 30.000 ECPUB

Realizar y promever reuniones con INDECO-PI a 

fin de coordinar los aspectos referidos a la 

publicidad con implicancia sanitaria. 

AD 06.04.05.30 Acta 3 1 0 1 1
Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3000659 16.708 16.708 ECPUB

Elaboración de documento de consenso de 

enseñanza de la AF con las Facultades y 

Escuelas de Farmacia

AD 06.04.05.31 Documento 1 0 0 1 0 Comerc. Biológ. Dosis 3000302 76.000 76.000 EAF

Diseño de estrategias para reforzar el acceso a 

medicamentos en el país.
AD 06.04.06.01 Documento 4 1 2 1 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 10.000 10.000 EACCESO

Desarrollar Estrategias para la Incorporación a la 

red de servicios farmacéuticos del MINSA a los 

prestadores privados,   previamente acreditados 

por la autoridad de salud

AD 06.04.06.02 Documento 1 0 1 0 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 10.000 10.000 EACCESO

Monitoreo de la disponibilidad de opioides a nivel 

nacional
AD 06.04.06.03 Informe 2 1 1 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Elaboración y difusión  de documentos técnicos / 

normativos orientados a promover la selección 

racional de medicamentos

AD 06.04.06.04 DISA DIRESA 33 29 1 1 2 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 EURM

Elaboración y difusión de documentos técnicos / 

normativos orientados a promover el uso 

racional de medicamentos en trabajadores de 

salud

AD 06.04.06.05 Documento 3 0 2 1 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 15.000 15.000 EURM

Elaboración de documentos técnico normativos 

para la implememtación de la tecnovigilancia
AD 06.04.06.06 Documento 7 1 2 2 2 Norma Salud Pers Norma 7 3000898 11.200 11.200 EFV-FE

Elaboración de documentos técnico normativos 

para fortalecer la Fármaco vigilancia en el país
AD 06.04.06.07 Documento 7 0 0 4 3 Norma Salud Pers Norma 7 3000898 11.200 11.200 EFV-FE

Desarrollo de documentos normativos 

relacionados a la gestión de establecimientos 

farmacéuticos

AD 06.04.06.08 Documento 1 0 1 0 0 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600 1.600 EEF

A 06.04.05

Asistencia técnica para 

fortalecer acciones a 

favor de la salud

A 06.04.06

Elaborar, validar y 

aprobar documentos 

normativos

OE 06.04

Fortalecimiento de la 

organización de servicios 

en Salud

OG 6

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Modificación del Reglamento de 

Estupefacientes, Psicotrópicos y otras 

sustancias sujetas a Fiscalización Sanitaria y su 

escala de sanciones.

AD 06.04.06.09 Norma 1 0 0 0 1 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600 1.600 EDROGAS

Desarrollo de documentos técnicos normativos 

relacionados al control y vigilancia sanitaria de 

productos farmacéuticos, dispositivos médicos y 

productos sanitarios

AD 06.04.06.10 Documento 1 0 0 0 1 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600 1.600 ECVP

Elaborar y actualizar normas, reglamentos y 

directivas para fortalecer el Control Publicitario 

Farmacéutico (directiva sobre DIRESAS)

AD 06.04.06.11 Norma 2 0 1 1 0 Norma Salud Pers Norma 2 3000898 3.200 3.200 ECPUB

Elaboración de Criterios Eticos para la 

promoción de medicamentos de la autoridad 

Nacional de Salud (ANS) a través de un 

consultora.

AD 06.04.06.12
Informe de 

consultoría
1 0 1 0 0 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600 1.600 ECPUB

Elaborar, actualizar y modificar normas y 

directivas, guías y procedimientos relacionados 

con las Buenas prácticas.

AD 06.04.06.13 Norma 5 1 1 2 1 Norma Salud Pers Norma 5 3000898 8.000 8.000 ECVE

Elaborar norma para acreditar a DIRESAs sobre 

Buenas Prácticas de Almacenamiento
AD 06.04.06.14 Norma 1 0 1 0 0 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600 1.600 ECVE

Elaboración de la Directiva del Sistema Nacional 

de Control y vigilancia sanitaria bajo una visión 

de procesos y actividades claves

AD 06.04.06.15 Norma 1 0 0 0 1 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600 1.600 EREGION

Actualización, emisión y revisión  de los nuevos 

dispositivos legales referidos a la gestión de los 

servicios de farmacia de los establecimientos de 

salud del sector público y/o privado y AEM de las 

DISAS y DIRESAS.  

AD 06.04.06.16 Norma 4 1 1 1 1 Norma Salud Pers Norma 4 3000898 6.400 6.400 DAUM-PAT

Presentación de Propuesta de Norma Técnica 

sobre servicios y centros de información de 

medicamentos 

AD 06.04.06.17 Informe 1 0 0 1 0 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 1.600 1.600 DG-CNDM

Elaboración de la politica de medicamentos 

genéricos
AD 06.04.06.18 Documento 1 0 1 0 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 10.000 10.000 EACCESO

Normar y regular el sistema de suministro de 

medicamentos e insumos. 
AD 06.04.06.19 Documento 4 1 1 2 0 Norma Salud Pers Norma 4 3000898 6.400 6.400 EACCESO

Elaboración de norma técnica para para el 

seguimiento farmacoterapéutico
AD 06.04.06.20 Norma 1 0 0 1 0 Norma Salud Pers Norma 1 3000898 2.117 2.117 EAF

Elaborar la propuesta de Estandarizacion de 

Dispositifvos Medicos (Clasificacion, 

Denominación y Codificación)

AD 06.04.06.21 Documento 1 0 1 0 0
Acciones alta 

Dirección
Acción 3000010 5.000 5.000 DG-CAT

Desarrollar el Catalogo Sectorial de 

Medicamentos y el Catalogo Sectorial de 

Dispositivos Médicos

AD 06.04.06.22 Catálogo 2 0 1 0 1
Acciones alta 

Dirección
Acción 3000010 5.000 5.000 DG-CAT

Implantar y actualizar el Catálogo Sectorial de 

Medicamentos
AD 06.04.06.23 Catálogo 3 0 0 2 1

Acciones alta 

Dirección
Acción 3000010 15.000 15.000 DG-CAT

Charlas de orientación desde la farmacia 

institucional sobre dispensación de 

medicamentos

AD 06.04.07.01 Intervención 1 0 1 0 0 Comerc. Biológ. Dosis 3000302 30.000 30.000 EAF

Publicación y difusión a nivel nacional de 

documentos técnicos - normativos - 

promocionales sobre fármaco vigilancia

AD 06.04.07.02 Boletín 1 0 0 1 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EFV-FE

A 06.04.06

Elaborar, validar y 

aprobar documentos 

normativos

A 06.04.07
Difundir documentos 

normativos

OE 06.04OG 6

Fortalecimiento de la 

organización de servicios 

en Salud

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Cancelación del registro sanitario de producto 

farmacéutico, productos dietéticos y 

edulcorantes, recursos terapéuticos naturales de 

uso en salud, productos galénicos; a solicitud del 

titular.

AD 06.06.01.01
Resolución 

Directoral
6 0 2 2 2 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Cancelación del registro sanitario de producto 

farmacéutico, productos dietéticos y 

edulcorantes, recursos terapéuticos naturales de 

uso en salud, productos galénicos; por medida 

de seguridad sanitaria.

AD 06.06.01.02
Resolución 

Directoral
4 1 1 1 1 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Suspensión del registro sanitario de producto 

farmacéutico, productos dietéticos y 

edulcorantes, recursos terapéuticos naturales de 

uso en salud, productos galénicos; por medida 

de seguridad sanitaria.

AD 06.06.01.03
Resolución 

Directoral
8 2 2 2 2 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 ERPF

Cancelación a solicitud de parte, del registro 

sanitario de Insumos o Material, Instrumental y 

Equipo de Uso Médico Quirúrgico u 

Odontológico y Productos Sanitario y de Higiene 

Doméstica

AD 06.06.01.04
Resolución 

Directoral
20 5 5 5 5 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 38.227 38.227 ERDICOSAN

Cancelación a solicitud de parte, de la 

Notificación Sanitaria de Productos Cosméticos. 
AD 06.06.01.05 Oficio 12 3 3 3 3 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 50.000 50.000 ERDICOSAN

Control de la gestión en el proceso de utilización 

de medicamentos no considerados en el PNUME
AD 06.06.01.06 Informe 3 1 1 1 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 EURM

Control de la gestión en la promoción del uso 

racional de medicamentos en la comunidad
AD 06.06.01.07 Informe 4 1 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 40.000 40.000 EURM

Control y vigilancia sanitaria de laboratorios y 

droguerias (Certificación: BPM y BPA; 

Inspección lab. y drog.)

AD 06.06.01.08 Inspección 1360 340 340 340 340 Inspección Sanit. Inspección 1360 3000753 2.740.000 2.740.000 ECVE

Realizar Pesquisa de productos farmacéuticos y 

afines en el mercado
AD 06.06.01.09 Producto 400 100 100 100 100 Inspección Sanit. Inspección 400 3000753 198.826 198.826 ECVE

Evaluación Técnica para la aceptación y 

aprobación de donaciones de productos 

farmacéuticos y afines provenientes del 

extranjero

AD 06.06.01.10 Informe 240 60 60 60 60 Inspección Sanit. Inspección 3000753 80.000 80.000 ECVE

Pesquisa o Verificación de Vacunas, diluyentes, 

jeringas y demás productos estratégicos para el 

MINSA y en las entidades donatarias para su 

aceptación 

AD 06.06.01.11 Acta 80 20 20 20 20 Inspección Sanit. Inspección 3000753 80.000 80.000 ECVE

Pesquisa o Verificación organoléptica de 

productos en abandono o comiso
AD 06.06.01.12 Acta 72 18 18 18 18 Inspección Sanit. Inspección 3000753 80.000 80.000 ECVE

Evaluación técnica de informes de ensayo de 

productos farmacéuticos, dispositivos médicos y 

productos sanitarios

AD 06.06.01.13
Producto 

evaluado
950 230 230 240 250 Inspección Sanit. Inspección 3000753 540.000 540.000 ECVP

Controlar y Vigilar que las DISAs y DIRESAs 

efectuen las Inspecciones Publicitarias con las 

correspondientes Pesquisas de Publicidades

AD 06.06.01.14

Copia de 

anuncio 

evaluado

5400 1350 1350 1350 1350
Fiscalización cump. 

Normas
Acción 5400 3000659 30.000 30.000 ECPUB

Asistir a las 3 DISAS desconcentradas sobre las 

evaluaciones publicitarias y controlar el 

cumplimiento de las actividades transferidas

AD 06.06.01.15
Anuncio 

evaluado
1440 360 360 360 360

Fiscalización cump. 

Normas
Acción 1440 3000659 30.000 30.000 ECPUB

Elaboración de RD de sanción AD 06.06.01.16
Resolución 

Directoral
48 12 12 12 12 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECVP

Adquisición de sustancias y medicamentos 

estupefacientres
AD 06.06.01.17 Proceso adquis. 2 1 1 0 0 Comerc. Biológ. Dosis 3000302 1.200.000 1.200.000 EDROGAS

Adquisición de productos farmacéuticos, 

dispositivos y productos sanitarios para la 

farmacia institucional

AD 06.06.01.18 Proceso adquis. 1 0 0 1 0 Comerc. Biológ. 3000302 2.297.808 2.297.808 EAF

Distribucion de sustancias y medicamentos 

estupefacientes a establecimientos a nivel 

nacional. 

AD 06.06.01.19 Nº FOPE 96 24 24 24 24 Comerc. Biológ. Dosis 3000302 162.000 162.000 EDROGAS

A 06.06.01OE 6.06OG 6
Acciones de Control y 

vigilancia 

Mejorar la capacidad 

institucional garantizar 

mejores servicios de salud

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Dispensación de sustancias y medicamentos 

estupefacientes a pacientes hiperalgésicos
AD 06.06.01.20 Nº Recetas 180 45 45 45 45 Comerc. Biológ. Dosis 180 3000302 66.875 66.875 EDROGAS

Atención con medicamentos u otros productos 

farmacéuticos a los usuarios que acuden a la 

farmacia institucional

AD 06.06.01.21 Nº Recetas 72000 18000 18000 18000 18000 Comerc. Biológ. Dosis 72000 3000302 76.000 76.000 EAF

Fortalecimiento de la fármaco vigilancia en DISA/ 

DIRESA
AD 06.06.01.22 Informe 7 2 1 2 2 Desarrollo investig. investigación 3000492 50.000 50.000 EFV-FE

Implementación y seguimiento de los 

indicadores de evaluación de las actividades de 

control y vigilancia sanitaria

AD 06.06.01.23 Informe 12 3 3 3 3 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 EREGION

Piloto de supervisión conjunta en las 

DIRESA/DISA de las funciones descentralizadas 

de DIGEMID

AD 06.06.01.24 Informe 2 0 0 1 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 200.000 200.000 EREGION

Adquisición de suscripciones a base de datos de 

medicamentos
AD 06.06.01.25 Proceso adquis. 2 0 1 1 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 300.000 300.000 DG-CNDM

Intervenciones especializadas para el 

seguimiento fármaco terapéutico en la farmacia 

Institucional

AD 06.07.01.01 Intervención 60 15 15 15 15 Comerc. Biológ. Dosis 3000302 30.000 30.000 EAF

Evaluación de indicadores de fármaco 

epidemiología y de fármaco vigilancia.
AD 06.07.01.02 Informe 2 0 1 0 1 Desarrollo investig. investigación 2 3000492 20.000 20.000 EFV-FE

Intervención especializada en la evaluación de la 

seguridad de productos farmacéuticos
AD 06.07.01.03 Informe 44 8 12 12 12 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EFV-FE

Intervención técnica en la evaluación de la 

seguridad de productos en ensayo clínico
AD 06.07.01.04 Informe 225 54 54 62 55 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 EFV-FE

Estudio sobre datos de prueba, patentes 

farmacéuticas y otros aspectos que inciden en el 

precio de los medicamentos

AD 06.07.01.05 Informe 7 2 3 2 0 Desarrollo investig. investigación 7 3000492 30.000 30.000 DAUM-EOPPF

Análisis de bases de datos sobre precios de 

medicamentos disponibles (IMS, SISMED, 

SEACE, SIGA)

AD 06.07.01.06 Informe 24 6 6 6 6 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 DAUM-EOPPF

Elaborar informes sobre el comportamiento de 

los precios y sus tendencias en el sector privado, 

público y a nivel internacional.

AD 06.07.01.07 Informe 12 3 3 3 3 Desarrollo investig. investigación 12 3000492 30.000 30.000 DAUM-EOPPF

Intervención especializada en la evaluación de 

medicamentos no considerados en el PNME / 

PNUME

AD 06.07.01.08 Informe 48 12 12 12 12 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EURM

Promoción del uso racional de Medicamentos 

considerados críticos: Antimicrobianos   
AD 06.07.01.09 DISA DIRESA 6 2 2 2 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EURM

Promover y colaborar en estudios sobre 

utilización de medicamentos. 
AD 06.07.01.10 Informe 1 0 0 0 1 Desarrollo investig. investigación 1 3000492 30.000 30.000 DG-CNDM

Evaluación del financiamiento del suministro de 

medicamentos esenciales
AD 06.07.01.11 Informe 4 1 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 10.000 10.000 EACCESO

Estudio sobre medicamentos esenciales en el 

país
AD 06.07.01.12 Publicación web 1 0 0 1 0 Desarrollo investig. investigación 1 3000492 30.000 30.000 EACCESO

Realizar el diagnóstico del estado actual de las 

acciones de control y vigilancia sanitaria a nivel 

nacional

AD 06.07.01.13 Documento 1 0 1 0 0 Desarrollo investig. investigación 1 3000492 30.000 30.000 ECVE

Realizar análisis relacionados al control y 

vigilancia sanitaria de productos farmacéuticos, 

dispositivos médicos y productos sanitarios

AD 06.07.01.14 Informe 2 0 1 0 1 Inspección Sanit. investigación 2 3000492 30.000 30.000 ECVP

Análisis, evaluación y estadísticas de las 

actividades de control y vigilancia sanitaria 

remitidas por las DIRESA/DISA

AD 06.07.01.15 Informe 12 3 3 3 3 Inspección Sanit. Inspección 3000753 40.000 40.000 EREGION

Certificado Oficial de Importación de 

Estupefacientes, Psicotrópicos o Precursores y 

de patrones o estándares. 

AD 06.07.01.16 Certificado 1039 267 258 258 256 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Certificado Oficial de Exportación de 

Estupefacientes, Psicotrópicos y Precursores
AD 06.07.01.17 Certificado 20 4 6 6 4 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Autorización para la adquisición de sustancias o 

medicamentos estupefacientes con fines de 

investigación

AD 06.07.01.18 Autorización 2 0 0 2 0 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

A 06.06.01OE 6.06
Acciones de Control y 

vigilancia 

Mejorar la capacidad 

institucional garantizar 

mejores servicios de salud

OG 6

A 06.07.01OE 06.07OG 6

Fortalecer las acciones 

administrativas de soporte 

al ejercicio de la rectoria.

Acciones e intervenciones 

para el fortalecimiento de 

la rectoria

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Designación de Supervisor para la verificación 

de pesaje e  incorporación de estupefacientes, 

psicotrópicos o precursores en el laboratorio 

fabricante o por encargo de otro establecimiento.

AD 06.07.01.19
Supervisor 

designado
1000 240 260 260 240 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Visación del Libro de Control de Estupefacientes, 

Psicotrópicos y Precursores de Droguerías y 

Laboratorios.

AD 06.07.01.20 Libro Visado 48 12 12 12 12 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Calificación de saldos descartables y destrucción 

de Estupefacientes, Psicotrópicos y Precursores 

de Droguerías y Laboratorios

AD 06.07.01.21
Saldos 

calificados
40 6 13 9 12 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Recepción, evaluación y custodia de sustancias 

o medicamentos sujetos a fiscalización sanitaria 

por cierre o clausura definitiva de Laboratorios o 

Droguerías.

AD 06.07.01.22 Acta 2 0 1 0 1 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Verificación de centrifugación, traslado de lote 

para secado, tamizado, homogenización y 

verificación de pesaje y embalaje de cocaína 

base para exportación según corresponda 

(ENACO) 

AD 06.07.01.23 Acta 48 12 12 12 12 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Inscripción y Registro del Profesional Médico o 

Cirujano Dentista para Adquisición de Talonario 

de Recetario Especial

AD 06.07.01.24
Profesional 

registrado
2400 600 600 600 600 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Controlar la distribución, comercialización y uso 

de los estupefacientes autorizados
AD 06.07.01.25

Balance 

evaluado
1000 250 250 250 250 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Consultoría para la revisión del cobro de multas 

por prescripciones, pérdida de ejecutoriedad y 

recursos administrativos de los años anteriores 

del 2006

AD 06.07.01.26 Informe 1 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 50.000 50.000 DCVS

Verificación técnica de productos farmacéuticos 

y afines presuntamene falsificados (VP)
AD 06.07.01.27 Acta 200 50 50 50 50 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECCI

Evaluación técnica de productos farmacéuticos y 

afines con observaciones sanitarias del 

comerdio ilegal (EP)

AD 06.07.01.28 Acta 100 20 30 30 20 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECCI

Sensibilización a instituciones públicas 

involucradas en la lucha contra el comercio 

Ilegal de Medicamentos (visitas Guiadas)

AD 06.07.01.29 Informe 4 1 1 1 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 60.000 60.000 ECCI

Planificar, organizar y participar en reuniones 

técnicas con los representantes de las 

instituciones que conforman el 

GTM/CONTRAFALME

AD 06.07.01.30 Acta 8 2 2 2 2 Inspección Sanit. Inspección 3000753 120.000 120.000 ECCI

Consultoría para la actualización de la 

información de Comercio Ilegal
AD 06.07.01.31 Informe 1 1 0 0 0 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECCI

Consultoría para la elaboración del Plan 

Nacional que permita erradicar el contrabando, 

el comercio ilegal y falsificación de productos 

farmacéuticos y afines, en salvaguarda de la 

salud y vida de la población

AD 06.07.01.32 Informe 1 1 0 0 0 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 ECCI

Consultoría para sistematizar información sobre 

evaluación de resultados de control de calidad 

de PF, DM y PS

AD 06.07.01.33 Informe 1 0 0 1 0 Desarrollo investig. investigación 1 3000492 36.382 36.382 ECVP

Denunciar ante INDECOPI a las empresas 

farmacéuticas, por difundir publicidades 

engañosas e irregulares que transgreden las 

normas publicitarias, promoviendo su 

adecuación. 

AD 06.07.01.34
Oficio de 

denuncia
34 8 9 9 8

Fiscalización cump. 

Normas
Acción 34 3000659 10.000 10.000 ECPUB

Autorización sanitaria de funcionamiento de 

laboratorio o de Droguería (inicio activ.)
AD 06.07.01.35 Autorización 400 100 100 100 100 Registro y acred. Registro 400 3001161 200.000 200.000 EEF

Autorización de contrato de fabricación o 

acondicionamiento de productos farmacéuticos, 

dispositivos médicos o productos sanitarios. 

AD 06.07.01.36 Autorización 320 80 80 80 80 Registro y acred. Registro 3001161 70.000 70.000 EEF

A 06.07.01OE 06.07OG 6

Fortalecer las acciones 

administrativas de soporte 

al ejercicio de la rectoria.

Acciones e intervenciones 

para el fortalecimiento de 

la rectoria

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

COD
OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)

META 

SIAF (8)

UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABL

META Y CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS

 (2)

COD SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Autorización Sanitaria de Cierre Temporal o 

Definitivo de laboratorios farmacéuticos y 

droguerías. (a solicitud)

AD 06.07.01.37 Autorización 120 30 30 30 30 Registro y acred. Registro 3001161 60.000 60.000 EEF

Cierre administrativo definitivo de 

establecimientos farmacéuticos
AD 06.07.01.38

Resolución 

Directoral
120 30 30 30 30 Registro y acred. Registro 3001161 60.000 60.000 EEF

Autorización Sanitaria de cambios, modifica-

ciones o ampliaciones y otros trámites 

relacionados a los establecimientos 

farmacéuticos. 

AD 06.07.01.39 Autorización 3200 800 800 800 800 Registro y acred. Registro 3001161 60.726 60.726 EEF

Inscripción y/o actualización en el Registro 

Nacional de Regentes y Directores Técnicos 
AD 06.07.01.40

Regente o DT 

registrado
400 100 100 100 100 Registro y acred. Registro 400 3001161 80.000 80.000 EEF

Registro de químicos farmacéuticos y otros 

profesionales
AD 06.07.01.41 Registro 400 100 100 100 100 Registro y acred. Registro 3001161 80.000 80.000 EEF

Autorización Sanitaria de renuncia a Regencia o 

Dirección Técnica de laboratorios farmacéuticos 

y droguerías. 

AD 06.07.01.42
Renuncia 

registrada
480 120 120 120 120 Registro y acred. Registro 3001161 60.000 60.000 EEF

Capacitar al personal de la Institución para 

mejorar conocimientos y competencias. 
AD 06.07.01.43 Persona 300 0 100 100 100 Capacitación RRHH Persona 300 3055605 362.000 362.000 DG-EGA

Formación de practicantes AD 06.07.01.44 Persona 20 5 5 5 5 Capacitación RRHH Persona 3055605 0 0 DG-EGA

Gestión Administrativa AD 06.07.01.45 Informe 12 3 3 3 3
Gestión 

administrativa
Informe 12 3000693 0 0 DG-EGA

Sistema de Gestión de la Calidad AD 06.07.01.46 Informe 1 1 0 0 0
Acciones alta 

Dirección
Acción 1 3000010 5.000 5.000 DG-GC

Acciones de gestión de Dirección AD 06.07.01.47 Informe 12 3 3 3 3
Acciones alta 

Dirección
Acción 12 3000010 50.000 50.000 DG-EA

Acciones para el mantenimiento y reparación de 

bienes
AD 06.07.01.48 Acción 60 20 20 20 20 Rep. Mant. Equip. DG-EGA 3000842 0 0 DG-EGA

Acciones para el mantenimiento de 

infraestructura
AD 06.07.01.49 Acción 12 3 3 3 3 Mant. Infraestruc. Acción 12 3022564 0 0 DG-EGA

Absolución de consultas terapéuticos/clínicos, 

biofarmacéuticos, farmacodinámicos, 

regulatorios y académicos relacionados con el 

uso de medicamentos 

AD 06.07.02.01 Atención 8400 2100 2100 2100 2100 Desarrollo investig. investigación 3000492 50.000 50.000 DG-CNDM

Elaboración de boletines electrónicos sobre 

medicamentos orientado a los profesionales de 

la salud y comunidad en general

AD 06.07.02.02 Boletín 4 1 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 15.000 15.000 DG-CNDM

Publicación sobre las acciones de control y 

fiscalización de estupefacientes, psicotrópicos y 

precursores

AD 06.07.02.03 Boletín 2 1 1 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 30.000 30.000 EDROGAS

Evaluación especializada para la absolución de 

consultas técnicas de productos farmacéuticos, 

dispositivos médicos y productos sanitarios.

AD 06.07.02.04 Oficio 1000 250 250 250 250 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 40.000 40.000 DAS-ATAG

Atención de solicitudes por acceso a la 

información pública
AD 06.07.02.05 Oficio 240 60 60 60 60 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 40.000 40.000 DAS-ATAG

Absolución de consultas técnicas en BPM y BPA AD 06.07.02.06 Documento 184 60 64 30 30 Inspección Sanit. Inspección 3000753 40.000 40.000 ECVE

Campaña nacional de difusión y educación sobre 

riesgos del consumo de medicamentos 

falsificados o de dudosa procedencia. 

AD 06.07.02.07 Informe 1 0 0 1 0 Inspección Sanit. Inspección 3000753 960.000 960.000 ECCI

Elaboración de spot publicitario para difusión 

través de medios de comunicación, orientado a 

la población sobre el contrabando, el comercio 

informal y falsificación de productos

AD 06.07.02.08 Informe 1 1 0 0 0 Inspección Sanit. Inspección 3000753 580.000 580.000 ECCI

Difusión de Spots para informar y educar a los 

consumidores sobre la influencia de la publicidad 

de productos farmacéuticos, dispositivos 

médicos y productos sanitarios. 

AD 06.07.02.09 Informe 2 0 1 1 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 260.000 260.000 ECPUB

Acciones de proyección a la población sobre la 

influencia de la publicidad en la automedicación
AD 06.07.02.10 Informe 8 2 2 2 2

Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3000659 40.000 40.000 ECPUB

A 06.07.01

Acciones e intervenciones 

para el fortalecimiento de 

la rectoria

OE 06.07

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

COD
OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)

META 

SIAF (8)

UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABL

A 06.07.02

Fortalecer las acciones 

administrativas de soporte 

al ejercicio de la rectoria.

OG 6

Sistemas de información 

y Comunicación

META Y CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS

 (2)

COD SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

 



 

 

 

 

 

D
O

C
U

M
EN

TO
  T

EC
N

IC
O

  P
LA

N
  O

P
ER

A
TI

V
O

  A
N

U
A

L 
 2

01
1 

–
 A

D
M

IN
IS

TR
A

C
IO

N
 C

EN
TR

A
L 

(U
N

ID
A

D
 E

JE
C

U
TO

R
A

 0
01

) 

 

64 

DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS

ESTRATEGIA GENERAL 06: Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

META I II III IV TOTAL RO RDR

Elaborar Boletines sobre Promoción y publicidad 

farmacéutica, destinados a la actualización de 

los profesionales que prescriben y dispensan. 

AD 06.07.02.11 Boletín 1 0 0 1 0
Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3000659 42.000 42.000 ECPUB

Socialización de Información generada por el 

SISMED y difusión de información analizada  de 

Informacion a través de la Sala Situacional de 

Acceso

AD 06.07.02.12 Publicación web 24 6 6 6 6 Desarrollo investig. investigación 3000492 10.000 10.000 EACCESO

Campaña de difusión sobre medicamentos 

genéricos y Observatorio de Precios. 
AD 06.07.02.13 Campaña 1 0 1 0 0

Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3000659 2.200.000 2.200.000 DAUM-EOPPF

Campaña de modulos itinerantes AD 06.07.02.14 Campaña 12 3 3 3 3 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 DAUM-EOPPF

Empoderamiento de las entidades públicas para 

linkear en su pagina web el portal del 

observatorio

AD 06.07.02.15 Informe 1 0 1 0 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 DAUM-EOPPF

Inclusión del Observatorio de Precios de 

Medicamentos en los módulos de servicio 

ciudadano que el estado implementa

AD 06.07.02.16 Informe 1 0 1 0 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 20.000 20.000 DAUM-EOPPF

Articular la información del Observatorio a 

Observatorios de ámbito internacional y 

Constituirse en la entidad de referencia sobre 

precios de medicamentos a nivel nacional e 

internacional

AD 06.07.02.17 Informe 2 0 0 2 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 50.000 50.000 DAUM-EOPPF

Campaña de información sobre adherencia a los 

tratamientos desde la Farmacia Institucional y 

participación en en medios de comunicación

AD 06.07.02.18 Intervención 2 0 1 1 0 Comerc. Biológ. Dosis 3000302 150.000 150.000 EAF

Desarrollo de herramientas informáticas para 

mejorar el sistema de información del SISMED
AD 06.07.02.19 Informe 4 1 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 30.000 30.000 EACCESO

Fortalecimiento del sistema de comunicación 

virtual en las DISA/DIRESA
AD 06.07.02.20 Informe 15 0 5 5 5 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 EREGION

Elaboración e implementación de la primera 

versión del sistema de información de control y 

vigilancia sanitaria en DISAS

AD 06.07.02.21 Informe 5 3 2 Inspección Sanit. Inspección 3000753 50.000 50.000 EREGION

Elaborar un aplicativo informático que permita 

almacenar, grabar y reproducir los anuncios 

publicitarios evaluados. 

AD 06.07.02.22 Informe 2 0 1 1 0
Fiscalización cump. 

Normas
Acción 3000659 50.000 50.000 ECPUB

Implementación y actualización de la Página web 

de la biblioteca Virtual CENADIM
AD 06.07.02.23 Informe 4 1 1 1 1 Desarrollo investig. investigación 3000492 40.000 40.000 DG-CNDM

Desarrollo de modulos de optimización del portal 

del observatorio de precios
AD 06.07.02.24 Informe 1 1 0 0 0 Desarrollo investig. investigación 3000492 50.000 50.000 DAUM-EOPPF

Elaboración de un Aplicativo Informático para el 

Seguimiento Fármaco Terapéutico
AD 06.07.02.25

Aplicativo 

informático
1 0 0 1 0 Comerc. Biológ. Dosis 3000302 30.000 30.000 EAF

Actualización y mantenimiento del Sistema 

Integrado e inclusión de Servicios Web
AD 06.07.02.26 Informe 4 1 1 1 1 Inspección Sanit. Inspección 3000753 100.000 100.000 DG-EA

Rediseño y optimización de los procesos 

técnicos, administrativos y operativos en la 

DIGEMID

AD 06.07.02.27 Informe 4 1 1 1 1 Reg. Autoriz. Medic Autorización 3001162 60.000 60.000 DG-EA

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PPTARIA

COMPONENTE DE 

LA EFP (5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

COD
OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)

META 

SIAF (8)

UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABL

META Y CRONOGRAMA DE 

ACTIVIDADES 

OPERATIVAS

 (2)

COD SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

A 06.07.02OE 06.07OG 6
Sistemas de información 

y Comunicación

Fortalecer las acciones 

administrativas de soporte 

al ejercicio de la rectoria.
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A 01.01.02

Asistencia técnica a las DIRESAS y DISAS para 

monitoreo y supervisión de los procesos de vigilancia 

epidemiológica de mortalidad materna y perinatal - 

neonatal

A 01.01.02.01 Informe 14 3 4 4 3
Vigilancia y Control 

Epidemiológico
Informe 14 58 S/. 26,480 S/. 26,480

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 01.02
Vigilancia epidemiológica de la 

salud
A 01.02.01

Elaboracción de informes epidemiológicos sobre la 

situación de salud materna y perinatal en el Perú.
A 01.02.01.01 Informe 2 0 1 0 1

Vigilancia y Control 

Epidemiológico
Informe 2 58 S/. 1,000 S/. 1,000

  

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 01.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Elaboración de documentos normativos de  vigilancia 

de morbilidad materna extrema
A 01.05.01.01

Informe 

Técnico
1 0 0 0 1

Vigilancia y Control 

Epidemiológico

Informe 

Técnico
1 58 S/. 7,000 S/. 7,000

S/. 34,480 S/. 34,480

DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

A 02.01.01

Evaluación de Impacto de la Implementación de la 

aplicación de los micronunitrientes en Ayacucho, 

Andahuaylas y Huancavelica. Segunda Continuacion 

de la vigilancia de la cohorte que inicio el año 

annterior

A 02.01.01.01 Informe 9 3 3 3 0
Vigilancia y Control 

Epidemiológico
Informe 9 58 S/. 7,700 S/. 7,700 S/. 5,000

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG2)  Contribuir en la reducción de la desnutrición crónica en menores de cinco años, especialmente en la población de extrema pobreza

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG1)  Contribuir en la disminución de la morbimortalidad Materno Neonatal, con prioridad en la población de menores recursos con enfoque de derechos, equidad de género 

e interculturalidad

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)

META PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

COMPONENTE DE LA 

EFP 

(6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF

(9)

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA 

COMPONENTE DE LA 

EFP 

(6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF

(9)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 03.01.01
Monitoreo virtual (Teleconferencia), del desarrollo  de 

la Vigilancia de Cáncer en DIRESAS Y Hospitales.
A 03.01.01.01 Informe 5 1 2 1 1

Vigilancia 

epidemiologica de 

cancer

Informe 

tecnico
5 S/. 0 S/. 0

A 03.01.02
Taller de evaluacion del sub sistema de vigilancia  

epidemiologica de ENT
A 03.01.01.02 Informe 1 1 0 0 0

Vigilancia 

epdiemiologica de 

ENT

Informe 

tecnico
1 S/. 42,300 S/. 42,300

A 03.01.03

Monitoreo y Asistencia Técnica virtual a las Regiones 

para la mejora de la calidad y oportunidad de la  

Vigilancia de Accidentes de tránsito

A 03.01.01.03 Informe 4 1 1 1 1

Vigilancia 

epdiemiologica de 

Lesiones por 

Accidentes de 

Transito

Informe 4 S/. 0 S/. 0

A 03.01.04

Asistencia tecnica a las DIRESAS y DISAS, para 

monitoreo y  supervision de los procesos de la  

vigilancia epidemiologica de las ENT.

A 03.01.01.04 Informe 10 2 4 2 2

Vigilancia 

epidemiologica de 

cancer

Informe 

tecnico
8 S/. 15,000 S/. 15,000

A 03.01.05
Asistencia tecnica a diresas  para la vigilancia 

centinela de discapacidades
A 03.01.01.05 informe 4 0 0 2 2

vigilancia 

epidemiológica de la 

discapacidad

informe S/. 2,600 S/. 2,600

A 03.01.06

Asistencia Técnica para seguimiento y  monitoreo del 

manejo diferenciado de información en población 

indígena

A 03.01.01.06 Informe 4 1 1 1 1 S/. 7,720 S/. 7,720

A 03.02.01
Taller de actualizacion en  Vigilancia Epidemiológica de 

Cancer para hospitales y DIRESAS priorizadas
A 03.02.01.01 Informe 1 0 1 0 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

cancer

Informe 

tecnico
1 S/. 24,500 S/. 24,500

A 03.02.02
Elaboracion del Informe tecnico sobre el desarrollo de 

la vigilancia de cancer
A 03.02.01.02 Informe 2 0 1 0 1

Vigilancia 

epidemiologica de 

cancer

Informe 

tecnico
2 S/. 0 S/. 0

A 03.02.03
Elaboracion del informe técnico de la vigilancia de 

diabetes 
A 03.02.01.03 Informe 1 0 0 0 1

Vigilancia 

epidemiologica de 

Diabetes

Informe 1 S/. 0 S/. 0

A 03.02.04 Informe Tecnico de  la vigilancia de ROP A 03.02.01.04 Informe 1 0 0 0 1

Vigilancia 

epdiemiologica de 

ROP

Informe 1 S/. 0 S/. 0

A 03.02.05
Elaboración proopuesta del análisis de la Situación de 

Las lesiones por accidentes de transito en el Perú
A 03.02.01.05 Informe 1 0 0 1 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Lesiones por 

Accidentes de 

Transito

Publicacion 1 S/. 0 S/. 0

A 03.02.06
Elaborar informes epidemiológicos de la vigilancia de 

accidentes de tránsito. 
A 03.02.01.06 Informe 4 1 1 1 1

Vigilancia 

epdiemiologica de 

Lesiones por 

Accidentes de 

Transito

Informe 4 S/. 0 S/. 0

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

Vigilancia epidemiológica de la 

salud
OE 03.02

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG3)  Contribuir al control de las enfermedades no trasmisibles, incorporando modelos eficientes de intervención sanitaria para la prevención y control,  priorizando a la 

población mas vulnerable con enfoque de derecho, equidad de genero e interculturalidad

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 03.01

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
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DENOMINACION: 

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 03.02.07
Elaboracion del Análisis de Situación de Salud de la 

violencia familiar en el Perú
A 03.02.01.07

Documento 

elaborado
1 0 1 0 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Violencia Familiar

documento 

elaborado

1

S/. 0 S/. 0

A 03.02.08
Reunion  con  expertos  para la construccion de 

Indicadores Regionales estandarizados para Violencia
A 03.02.01.08 Informe 3 1 2 0 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Violencia Familiar

Informe

3 S/. 1,500 S/. 1,500

A 03.02.09

Reuniones con expertos  para  la construccion de la 

vigilancia epidemiologica de comportamientos 

asociados a la violencia: Drogadicción y alcoholismo 

A 03.02.01.09 Informe 2 0 1 1 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Violencia Familiar

Informe

2 S/. 1,000 S/. 1,000

A 03.02.10
Implementacion de la vigilancia centinela de 

discapacidades 
A 03.02.01.10 informe 2 0 0 1 1

vigilancia 

epidemiológica de la 

discapacidad

informe 

tecnico
S/. 6,600 S/. 6,600

A 03.02.11
Reuniones de evaluacion del sistema de Vigilancia 

centinela de discapacidades
A 03.02.01.11 informe 1 0 0 0 1

vigilancia 

epidemiológica de la 

discapacidad

informe S/. 7,400 S/. 7,400

A 03.02.12

Actualizacion del  Analisis de la Situación de salud de 

la poblacion indigena de la región amazónica 2010 A 03.02.01.12 Documento 1 0 1 0 0 S/. 24,800 S/. 24,800

A 03.02.13

Implementación de la "Inclusion de la variable etnia" 

en el sistema de información epidemiologico en el 

Perú.

A 03.02.01.13 Informe 4 2 2 0 0 S/. 14,090 S/. 14,090

A 03.02.14
Publicacion de la Guia para la elaboracion del ASIS 

indígena: la consulta con la poblacion 
A 03.02.01.14 Publicación 500 0 500 0 0 S/. 7,500 S/. 7,500

A 03.02.15
Publicacion del Documento Análisis de la Situación del 

pueblos Shawi
A 03.02.01.15 Publicación 500 0 500 0 0 S/. 10,000 S/. 10,000

A 03.02.16
Reproducción del documento Análisis de situación de 

salud del pueblo Aymara - Puno 
A 03.02.01.16 Publicación 500 500 0 0 0 S/. 7,800 S/. 7,800

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 03.03.01

Capacitacion en el uso de informacion de las ENT a 

las DIRESAs como referentes para los gobiernos 

locales 

A 03.03.01.01 Informe 3 1 1 1 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Lesiones por 

Accidentes de Transito

Informe 3 S/. 6,100 S/. 6,100

A 03.05.01

Elaboración de la propuesta de la Directiva de 

Vigilancia Epidemiológica de Enfermedades No 

Transmisibles (ENT)

A 03.05.01.01
Documento 

propuesto
1 0 1 0 0

Vigilancia 

epidemiologica de ENT
1 S/. 2,000 S/. 2,000

A 03.05.02
Validación de la propuesta de la Vigilancia de ENT en 

Regiones priorizadas.
A 03.05.01.02 Informe 4 0 1 2 1

Vigilancia 

epidemiologica de ENT
1 S/. 7,600 S/. 7,600

A 03.05.03
Elaboracion de la porpuesta de  Guia técnica del sub 

sistema de vigilancia de cancer
A 03.05.01.03 Documento 1 0 1 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

cancer

Documento 

elaborado
1 S/. 0 S/. 0

A 03.05.04
Elaboracion de la propuesta de  la Directiva Sanitaria 

de Vigilancia Epidemiologica de  Diabetes
A 03.05.01.04 Documento 1 0 1 0 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Diabetes

Documento 

elaborado
1 S/. 0 S/. 0

A 03.05.05

Validación de la propuesta de la vigilancia de diabetes 

en Regiones priorizadas (Lima, Lambayeque, San 

Martin),

A 03.05.01.05 Informe 3 0 1 1 1

Vigilancia 

epidemiologica de 

Diabetes

Informe 3 S/. 7,420 S/. 7,420

A 03.05.06

Elaboracion de la propuesta de la Directiva Sanitaria 

de Vigilancia epidemiologica de retinopatía de la 

prematuridad (ROP)

A 03.05.01.06 Documento 1 0 1 0 0
Vigilancia 

epidemiologica de ROP
Directiva S/. 0 S/. 0

A 03.05.07

Actualización de la Norma Sanitaria de Vigilancia de 

Accidentes de Tránsito, incorporando los accidentes 

de tránsito como eje central de la vigilancia.

A 03.05.01.07
Documento 

elaborado
1 0 1 0 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Accidentes de Transito

Documento 

elaborado
1 S/. 0 S/. 0

A 03.05.08

Elaboración de la propuesta de Directiva Sanitaria 

para la Vigilancia epidemiológica de Lesiones de 

causa externa

A 03.05.01.08 Documento 1 0 1 0 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Lesiones por 

Accidentes de Transito

Norma 1 S/. 0 S/. 0

A 03.05.09
Elaboracion de la propuesta de vigilancia de violencia 

familiar  a traves de encuestas transversales
A 03.05.01.09

Documento  

elaborado
1 1 0 0 0

Vigilancia 

epidemiologica de 

Violencia Familiar

documento  

aprobado

1

S/. 0 S/. 0

A 03.05.10
Elaboración de la propuesta de normas para la 

vigilancia centinela de discapacidades 
A 03.05.01.10 Documento 1 0 0 1 0

vigilancia 

epidemiológica de la 

discapacidad

norma tecnica S/. 0 S/. 0

DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

Elaboración del ASIS de las 

prioridades en salud

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG3)  Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos 

saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza. 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

Vigilancia epidemiológica de la 

salud

OE 03.02

MATRIZ Nº 2

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 03.05
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 04.01.01

Supervisión y asistencia técnica a las DIRESAs/DISAs 

del sub sistema de vigilancia de las Infecciones 

Nosocomiales.

A 04.01.01.01 Informe 10 2 3 3 2
Vigilancia y control 

epidemiologico
Informe 10 S/. 16,000 S/. 16,000 DSVSP/DEVE

A 04.01.02
Evaluacion del impacto de la tuberculosis en 

comunidades nativas amazonicas
A 04.01.01.02 Informe 1 0 0 1 0 S/. 4,560 S/. 4,560 DSVSP/DEVE

A 04.01,03
Asistencia técnica y supervisión para el desarrollo del 

subsistema de vigilancia de las enfermedades 

metaxénicas, arbovirosis y otras trasmitidas por 

A 04.01.01.03 Informe 12 3 3 3 3 S/. 23,000 S/. 23,000 DSVSP/DEVE

A 04.01.04

Asistencia Técnica y supervisión a las DIRESAS para 

el desarrollo del sub sistema de vigilancia de la 

tuberculosis y la lepra.

A 04.01.01.04 Informe 8 2 2 2 2 S/. 14,700 S/. 14,700 DSVSP/DEVE

A 04.01.05
Asistencia Técnica y Supervisión para la Vigilancia 

Epidemiológica del Cólera EDAs y ETAs
A 04.01.01.05 Informe 6 2 2 2 0

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico S/. 9,500 S/. 9,500 DSVSP/DEVE

A 04.01.06
Asistencia Técnica para seguimiento y monitoreo de 

la vigilancia epidemiologica de las ITS y VIH-SIDA
A 04.01.01.06 Informe 8 0 3 3 2 S/. 16,000 S/. 16,000 DSVSP/DEVE

A 04.01.07

Asistencia Técnica y supervisión a las DIRESAS para 

el desarrollo del sub sistema de vigilancia de las 

Zoonosis.

A 04.01.01.07 Informe 8 2 2 2 2
Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 15,500 S/. 15,500 DSVSP/DEVE

A 04.01.08

Asistencia Técnica y supervisión a las DIRESAS para 

el desarrollo del sub sistema de vigilancia de la 

influenza y otros virus respiratorios.

A 04.01.01.08 Informe 4 1 1 1 1
Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 6,400 S/. 6,400 DSVSP/DEVE

A 04.01.09
Asistencia tecnica del Sistema de Vigilancia 

epidemiológica con enfasis en regiones priorizadas
A 04.01.01.09 Informe 10 2 3 3 2

Vigilancia y control 

epídemiologico

Informe 

Técnico
10 S/. 15,800 S/. 15,800 DSVSP/DEVE

A 04.01.10
Reunion Nacional de notificacion del Sistema Nacional 

de Vigilancia epidemiológica con DISAS y DIRESAS.
A 04.01.01.10 Informe 1 0 0 0 1

Vigilancia y control 

epídemiologico

Informe 

Técnico
1 0 S/. 52,983 S/. 52,983 DSVSP/DEVE

A 04.01.11

Asistencia tecnica de la DGE a DIRESA para el 

fortalecimiento de las Enfermedades 

Inmunoprevenibles (equipos de supervisión)

A 04.01.01.11 Informe 6 0 4 2 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe 

tecnico
S/. 14,000 S/. 14,000 DSVSP/DEVE

A 04.01.12
Asistencia técnica en la Vigilancia Centinela de 

Neumococo a los Hospitales Centinela
A 04.01.01.12 Informe 1 0 1 0 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe 

tecnico
S/. 1,800 S/. 1,800

A 04.01.13
Asistencia tecnica en la Vigilancia Centinela de 

diarreas por Rotavirus a Hospitales centinelas
A 04.01.01.13 Informe 2 0 1 1 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe S/. 3,600 S/. 3,600

A 04.01.14 Asistencia tecnica de ESAVI A 04.01.01.14 Informe 8 0 7 1 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe S/. 16,000 S/. 16,000 DSVSP/DEVE

A 04.01.15 Asistencia tecnica de miembros de comité de ESAVI A 04.01.01.15 Informe 2 0 2 0 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe S/. 3,400 S/. 3,400 DSVSP/DEVE

A 04.01.16

Asistencia Técnica y Supervisión para la Vigilancia 

Epidemiológica de las Infecciones Respiratorias 

Agudas y  Neumonias

A 04.01.01.16 Informe 7 1 2 3 1
Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico
S/. 11,520 S/. 11,520 DSVSP/DEVE

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG4)  Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervención sanitaria en especial en las 

poblaciones vulnerables

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

OE 04.01
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 04.02.01

Elaborar informe epidemiológico sobre la situación de 

las Infecciones Nosocomiales de Infecciones en el 

Perú. 

A 04.02.01.01
Documento 

Técnico
1 1 0 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico

Informe 

Técnico
1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.02

Taller de asistencia técnica en vigilancia 

epidemiológica de Infecciones Nosocomiales para 

responsables del nivel regional

A 04.02.01.02 Informe 1 0 1 0
Vigilancia y control 

epidemiologico
Informe 1 S/. 41,500 S/. 41,500 DSVSP/DEVE

A 04.02.03

Generación de información mensual de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de las Infecciones 

Nosocomiales de Infecciones para el Boletin y Sala 

de situación.

A 04.02.01.03 Informe 12 3 3 3 3
Vigilancia y control 

epidemiologico
Reporte 12 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.04
Elaborar informe epidemiológico sobre la situación de 

las Tuberculosis en el Perú. 
A 04.02.01.04 Informe 1 0 0 0 1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.05
Elaborar informe epidemiológico sobre la situación de 

la Lepra en el Perú. 
A 04.02.01.05 Informe 1 0 0 0 1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.06

Generación de información timestral de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública sobre la tuberculosis 

y lepra para el Boletin y Sala de situación.

A 04.02.01.06 Informe 4 1 1 1 1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.07
Elaboración  informe epidemiológico sobre la situación 

de la EDA, cólera, y ETA en el Perú.
A 04.02.01.07

Informe 

elaborado
1 0 1 0 0

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.08

Generación de Información semanal de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de la EDA, Cólera, y 

ETAs para el boletín y la sala de situación.

A 04.02.01.08 Informe 52 13 13 13 13

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Reporte

S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.09 Taller Nacional sobre la EDA, Cólera y ETA A 04.02.01.09 Informe 1 0 1 0 0

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico de 

Taller
S/. 40,000 S/. 40,000 DSVSP/DEVE

A 04.02.10
Elaborar informe epidemiológico sobre la situación de 

las Zoonosis en el Perú. 
A 04.02.01.10

Documento 

Técnico
2 0 1 0 1

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.11

Generación de información mensual de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública sobre las Zoonosis 

para difusión en la Renace (lista de correos 

electrónicos, Boletin Epidemiológico y Sala de 

situación)

A 04.02.01.11 Informe 10 2 3 3 2
Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.12
Reuniones Trimestrales de de Coordinacion del 

Sistema Nacional de la Vigilancia Epidemiologica
A 04.02.01.12 Reunión 4 1 1 1 1

Vigilancia y control 

epídemiologico
Reunión 4 0 S/. 1,800 S/. 1,800 DSVSP/DEVE

A 04.02.13 Reuniones de Sala de Situación de Salud A 04.02.01.13 Reunión 12 3 3 3 3
Vigilancia y control 

epídemiologico
Reunión 12 0 S/. 3,800 S/. 3,800 DSVSP/DEVE

A 04.02.14
Elaboración y difusión de Boletines Epidemiológicos 

semanales 
A 04.02.01.14 Boletines 52 13 13 13 13

Vigilancia y control 

epídemiologico
Boletín 51 0 S/. 1,800 S/. 1,800 DSVSP/DEVE

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG4)  Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervención sanitaria en especial en las poblaciones vulnerables

Vigilancia epidemiológica de la 

salud
OE 04.02

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

 



 

 

 

 

 

D
O

C
U

M
EN

TO
  T

EC
N

IC
O

  P
LA

N
  O

P
ER

A
TI

V
O

  A
N

U
A

L 
 2

01
1 

–
 A

D
M

IN
IS

TR
A

C
IO

N
 C

EN
TR

A
L 

(U
N

ID
A

D
 E

JE
C

U
TO

R
A

 0
01

) 

 

70 

DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 04.02.15 Elaboración y difusión del Boletin Anual A 04.02.01.15 Boletin 1 0 0 0 1
Vigilancia y control 

epídemiologico
Folleto 1 0 S/. 16,000 S/. 16,000 DSVSP/DEVE

A 04.02.16
Monitoreo de indicadores de los procesos del Sistema 

de Vigilancia Epidemiológica.
A 04.02.01.16 Reporte 4 1 1 1 1

Vigilancia y control 

epídemiologico
Reporte 4 S/. 1,000 S/. 1,000 DSVSP/DEVE

A 04.02.17 Elaboración y difusión de la Sala situaciónal Semanal A 04.02.01.17
Sala 

situaciónal
52 13 13 13 13

Vigilancia y control 

epídemiologico
Sala situacional 52 S/. 1,200 S/. 1,200 DSVSP/DEVE

A 04.02.18 Publicacion del Anuario de Vigilancia epidemiológica  A 04.02.01.18 Anuarios 1 0 0 0 1
Vigilancia y control 

epídemiologico
Anuario 1 S/. 13,500 S/. 13,500 DSVSP/DEVE

A 04.02.19

“Talleres macroregionales de Evaluación Anual de la 

Vigilancia Epidemiológica de las Enfermedades 

Inmunoprevenibles y Taller de Fortalecimiento de la 

Vigilancia Epidemiológica de las Enfermedades 

Inmunoprevenibles en Proceso de Control, 

Eliminación y Erradicación y Preparación para la 

Certificación de Sarampión Rubéola y SRC, y la 

Vigilancia de ESAVI durante las Campañas de 

Vacunación en las América, del Barrido contra la 

Poliomielitis aguda, del Barridos contra el Sarampión - 

Rubéola, y de la Vacunación contra VPH".

A 04.02.01.19 Informe 1 0 1 0 0 S/. 238,280 S/. 238,280 DSVSP/DEVE

A 04.02.20
Consultorias para publicaciones sobre la Vigilancia de 

Enf. Inmunoprevenibles en el Perú
A 04.02.01.20 Informe 3 1 2 0 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe 

tecnico
S/. 30,000 S/. 30,000 DSVSP/DEVE

A 04.02.21
Reuniones tecnicas de ESAVI Comité Nacional de 

ESAVI
A 04.02.01.21 Informe 20 5 10 3 2

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.22
Reunión INS y DGE evaluacion de indicadores y  

vigilancia centinelas   
A 04.02.01.22 Informe 8 2 2 2 2

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe S/. 1,600 S/. 1,600 DSVSP/DEVE

A 04.02.23

Elaboración  informe epidemiológico sobre la situación 

de la Infecciones Respiratorias Agudas y  Neumonias 

en el Perú.

A 04.02.01.23

Informe 

publicado 

2010

1 0 1 0 0

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.24
Fortalecimiento de la sistematizacion información 

bibliografica relevante para influenza de la regiones
A 04.02.01.24 informe 1 0 0 1 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 18,000 S/. 0 ##### DSVSP/DEVE

Vigilancia epidemiológica de la 

salud
OE 04.02

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG4)  Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervención sanitaria en especial en las poblaciones vulnerables
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 04.02.25

Elaborar informe epidemiológico sobre la situación 

nacional de las Enfermedades Metaxénicas 

Arbovirosis y otras transmitidas por artrópodos en el 

Perú. 

A 04.02.01.25 Informe 1 0 1 0 0 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.26

Generación de información semanal de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de dengue para el 

Boletín Epidemiológico y la sala de situación.

A 04.02.01.26
Artículo 

publicado
52 13 13 13 13 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.27

Generación de información semanal de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de malaria para el 

Boletín Epidemiológico y la sala de situación.

A 04.02.01.27
Artículo 

publicado
52 13 13 13 13 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.28

Generación de información de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de leishmaniasis para 

el Boletín Epidemiológico y la sala de situación.

A 04.02.01.28
Artículo 

publicado
3 0 1 1 1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.29

Generación de información de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de enfermedad de 

Chagas para el Boletín Epidemiológico y la sala de 

situación.

A 04.02.01.29
Artículo 

publicado
2 0 1 0 1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.30

Generación de información de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de enfermedad de 

Carrión para el Boletín Epidemiológico y la sala de 

situación.

A 04.02.01.30
Artículo 

publicado
2 0 1 0 1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.02.31

Tres publicaciones en revistas indizadas sobre 

enfermedades metaxénicas, arbovirosis y otras 

trasmitidas por artrópodos.

A 04.02.01.31
Artículo 

publicado
3 0 1 1 1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.05,01
Elaboración y publicación Análisis de Situación de la 

Epidemia del VIH-SIDA en el país.
A 04.05,01.01 Impresión 1 0 0 0 1 S/. 7,000 S/. 7,000 DSVSP/DEVE

A 04.06.01

Aprobación de la actualización del Documento 

Normativo para la vigilancia epidemiológica de las 

Infecciones Nosocomiales en el Perú.

A 04.06.01.01
Documento 

aprobado 
1 0 1 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico

Informe 

Técnico
1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.02

Elaboración de Documento Normativo para la 

investigación de brotes en vigilancia epidemiológica 

de las Infecciones Nosocomiales en el Perú.

A 04.06.01.02 Informe 1 0 1 0 0
Vigilancia y control 

epidemiologico
Manual 1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.03
Norma tecnica de notificacion de casos de 

tuberculosis
A 04.06.01.03

Documento 

aprobado 
1 0 0 1 0 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG4)  Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervención sanitaria en especial en las poblaciones vulnerables

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

Elaboración del ASIS de las 

prioridades en salud
OE 04.02

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 04.06.04
Emisión del documento normativo para la vigilancia 

epidemiológica en SP de EDA, Cólera y ETA
A 04.06.01.04

Documento 

normativo
1 0 1 0 0

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Guia

S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.05
Emisión de documentos normativos de vigilancia de 

ITS y VIH-SIDA
A 04.06.01.05

Documento 

normativo
1 0 0 1 0 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.06

Elaboración y/o actualización  de la Guia Técnica 

para la vigilancia epidemiológica en SP de las 

Zoonosis.

A 04.06.01.06
Guia Técnica 

elaborada
1 0 1 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.07

Elaboración de documento normativo actualizado 

para la vigilancia de influenza y otros virus 

respiratorios.

A 04.06.01.07

Documento 

normativo 

elaborado

1 0 1 0 0
Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.08
Aprobacion y difusión de documentos normativos 

para el sistema de vigilancia epidemiológica
A 04.06.01.08

Documento 

normativo 

aporbado

2 0 0 0 2
Vigilancia y control 

epídemiologico

Norme 

elaborada
2 0 S/. 7,000 S/. 7,000 DSVSP/DEVE

A 04.06.09
Emisión de documentos normativos de Vigilancia de 

Enfermedades Inmunoprevenibles
A 04.06.01.09

Documento 

normativo 

emitido

1 0 0 0 1

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Documento 

normativo 

emitido

S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.10
Elaboración o actualización de documentos 

normativos (Hepatitis B, otra) 
A 04.06.01.10

Elaboración 

de 

documento 

normativo

2 1 0 1 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe 

tecnico
S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.11

Generación de Información semanal de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de las Infecciones 

Respiratorias Agudas y  Neumonias para el boletín y 

la sala de situación.

A 04.06.01.11 Informe 52 13 13 13 13
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Reporte S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 04.06.12

Aprobacion y difusión del documento normativo para 

la vigilancia epidemiológica en SP de Infecciones 

Respiratorias Agudas y  Neumonias 

A 04.06.01.12
Documento 

normativo
1 0 1 0 0

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Directiva

S/. 7,000 S/. 7,000 DSVSP/DEVE

Difundir documentos normativos A 04.06.13
Difusión de documentos normativos de vigilancia de 

ITS y VIH-SIDA
A 04.06.01.13 Impresión 1 0 0 1 0 S/. 19,800 S/. 19,800 DSVSP/DEVE

A 04.06.14

Reproducción y difusión de documentos normativos 

en la Red Nacional de Epidemiología para la vigilancia 

epidemiológica en SP de las Enfermedades 

Metaxénicas Arbovirosis y otras transmitidas por 

artrópodos.

A 04.06.01.14

Documento 

Normativo 

Aprobado y 

Difundido

2 1 0 0 1 S/. 6,000 S/. 6,000 DSVSP/DEVE

A 04.07.01
Dotar de insumos/suministros al para la vigilancia 

epidemiológica
A 04.07.01.01 informe 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 5,000 S/. 5,000 DSVSP/DEVE

A 04.07.02 Elaboración de Calendarios Epidemiologicos A 04.07.01.02 Calendarios 8500 0 0 8500 0
Vigilancia y control 

epídemiologico
Calendario 8500 S/. 22,000 S/. 22,000 DSVSP/DEVE

A 04.07.03
Elaboración y difusión de Afiches de vigilancia de 

enfermedades inmunoprevenibles
A 04.07.01.03

Afiche 

difundidos
20500 20500 0 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico

Documento 

emitido
S/. 28,844 S/. 28,844 DSVSP/DEVE

OE 04.06

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG4)  Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervención sanitaria en especial en las poblaciones vulnerables

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 04.08.01
Implementación del Nuevo Sistema NOTI_WEB - 

VIH/SIDA
A 04.07.01.04

Taller de 

implementac

ión

2 0 1 0 1 S/. 70,460 S/. 70,460 DSVSP/DEVE

A 04.08.02
Desarrollo, mantenimiento e implementación del 

Software de Notificacion epidemiológica "NOTI_WEB"
A 04.07.01.05 Informe 4 0 0 2 2

Vigilancia y control 

epídemiologico

Informe 

Técnico
4 S/. 69,000 S/. 69,000 DSVSP/DEVE

A 04.08.03

Elaboración de Reporteadores y Boletines de la 

vigilancia centinela de Neumonias y Meningitis 

Bacterianas y retroalimentación EPI-NEUMO Para 

Hospitales Centinelas.

A 04.07.01.06 Informe 4 2 2 0 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe S/. 7,560 S/. 7,560 DSVSP/DEVE

A 04.08.04

Elaboración de Reporteadores y Boletines de la 

vigilancia centinela de Neumonias y Meningitis 

Bacterianas y retroalimentación EPI-ROTA en 

Hospitales Centinelas.

A 04.07.01.07 Informe 9 3 3 3 0

Vigilancia de las 

Enfermedades 

Inmunoprevenibles

Informe S/. 16,080 S/. 16,080 DSVSP/DEVE

A 04.08.05
Fortalecer el centro de comunicación del sistema de 

vigilancia epidemiológica
A 04.07.01.08 Informe 1 0 0 1 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 94,431 S/. 94,431 DSVSP/DEVE

A 04.08.06
Fortalecimiento del soporte informatico de los centros 

centinela
A 04.07.01.09 equipos 1 0 0 1 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 72,000 S/. 72,000 DSVSP/DEVE

A 04.09.01
Mantenimiento de los sistemas de comunicación de 

la  Red de Epidemiologia
A 04.07.01.10 Informe 2 0 1 1 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 130,140 S/. 130,140 DSVSP/DEVE

A 04.09.02
Mantenimiento de los sistemas de comunicación de 

la  Red de Epidemiologia
A 04.07.01.11 Informe 2 0 0 1 1

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción S/. 146,370 S/. 146,370 DSVSP/DEVE

A 05.01.01
Reunión Nacional de Evaluación de las acciones de 

Vigilancia, Alerta Respuesta.
A 05.01.01.01

Informe 

Técnico
1 0 0 1 0

Vigilancia y Control 

epidemiológico
Informe Técnico 1 S/. 60,000 S/. 60,000 DSARES/DEVE

A 05.01.02

Acompañamiento Técnico en el monitoreo del  proceso de 

implementacion de capacidades básicas de vigilancia y 

respuesta y  puntos de entrada 

A 05.01.01.02 Informes 6 0 2 3 1
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Informes 6 S/. 9,720 S/. 9,720 GT-VSI

A 05.01.03
Preparación de datos y actualización de la plataforma

Datawarehouse de las regiones priorizadas
A 05.01.01.03 Informe 10 2 3 3 2

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 10 S/. 0

Monitoreo y Evaluación-

Inteligencia Sanitaria

A 05.01.04
Búsqueda de información que evalúe nudos criticos de las

principales intervenciones
A 05.01.01.04 Informe 5 1 2 2 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 5 S/. 40,300 S/. 40,300

Monitoreo y Evaluación-

Inteligencia Sanitaria

A 05.01.05
Reunión de análisis de datos con autoridades regionales y

actores sociales de las regiones
A 05.01.01.05 Informe 10 1 3 3 3

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 10 S/. 39,924 S/. 39,924

Monitoreo y Evaluación-

Inteligencia Sanitaria

OE 05.01

Efectuar el monitoreo, supervisión, evaluación y 

control de las acciones de promoción, 

prevención, recuperación y rehabilitación, 

orientadas a mejorar la salud  en el ámbito 

nacional y regional.

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 04.06

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

Sistemas de información y 

Comunicación

Mantenimiento y reparación

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG4)  Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasmisibles, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervención sanitaria en especial en las poblaciones vulnerables

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA 

Monitoreo, supervisión, evaluación y 

control de las intervenciones en salud  

META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 05.01.06

Asistencia Técnica y Supervisión para la Vigilancia 

Epidemiológica de determinantes de riesgo por  

exposiciòn e intoxicaciòn por Plaguicidas y Metales 

Pesados

Informe 10 2 3 3 2
Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico
10 S/. 16,000 S/. 16,000 DSVSP/DEVE

A 05.01.07
Asistencia técnica y monitoreo de 120 brotes y/o 

emergencias sanitarias

Informes 

ejecutivos
120 30 30 30 30

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informes 

ejecutivos
120 S/. 360,000 S/. 360,000 DSARES/DEVE

A 05.01.08
Asistencia tecnica y supervisión de la implementación 

de la alerta respuesta en las DIRESAs/GERESAs

Informe 

Técnico
10 2 3 3 2

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico
10 S/. 30,000 S/. 30,000 DSARES/DEVE

A 05.01.09

 Evaluacion conjunta DGE/ANVISA para constatar in 

situ Diagnóstico Situacional de Puertos  y 

aeropuertos designados  

Informe 3 0 3 0 0
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Informe 3 S/. 6,300 S/. 6,300 GT-VSI

A 05.01.10

Conferencia Virtual  Internacional con ANVISA ( 

Brasil) para coordinacion  de Entrenamiento y  

capacitación de  responsables 

Informe 1 0 0 1 0
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Informe 1 S/. 600 S/. 600 GT-VSI

A 05.01.11
Desarrollo de documentos de Analisis de Situación

Regional en ámbitos priorizados
Informe 10 4 4 2 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 10 S/. 60,600 S/. 60,600

ASIS-Inteligencia 

Sanitaria

A 05.01.12
Desarrollo de documentos de Analisis de Situación

local en ámbitos priorizados
Informe 8 0 2 4 2

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 8 S/. 48,080 S/. 48,080

ASIS-Inteligencia 

Sanitaria

A 05.02.01
Elaboración informe epidemiológico sobre la situación 

epidemiológico de Plaguicidas y metales pesados.

Informe 

publicado 

2010

1 0 0 0 1
Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico
1 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 05.02.02

Generación de Información trimestral de la vigilancia 

epidemiológica en salud pública de las intoxicaciones 

por plaguicidas para el boletín y la sala de situación.

Informe 4 1 1 1 1
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Reporte 4 S/. 0 S/. 0 DSVSP/DEVE

A 05.02.03

Taller Nacional de capacitaciòn con expertos para el 

fortalecimiento de la implementación de la vigilancia 

epidemiológica de determinantes de riesgo  por 

metales pesados y plaguicidas

Informe 1 0 1 0 0
Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico
1 S/. 51,000 S/. 51,000 DSVSP/DEVE

A 05.02.04
Vigilancia sindrómica centinela para la detección de 

brotes y epidemias.

Informe 

Técnico
12 3 3 3 3

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico
12 S/. 2,400 S/. 2,400 DSARES/DEVE

A 05.02.05
Vigilancia epidemiológica basada en noticias y 

rumores en medios de comunicación.

Informe 

Técnico
12 3 3 3 3

Vigilancia y Control 

epidemiológico

Informe 

Técnico
12 S/. 2,400 S/. 2,400 DSARES/DEVE

A 05.02.06
Vigilancia epidemiológica de los eventos por 

accidentes de tránsito.

InformeTéc

nico
12 3 3 3 3

Vigilancia y Control 

epidemiológico

InformeTécnic

o
12 S/. 2,400 S/. 2,400 DSARES/DEVE

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       

Vigilancia epidemiológica de la 

salud
OE 05.02

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

COD
SUBACTIVIDADES

(3)
COD

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)

COD

OE 05.01

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG5)  fortalecer las acciones de la población y sus instituciones para mitigar los riesgos y efectos en la salud, generados por fenómenos naturales y antrópicos

REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

 (11)

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 05.02.07

Vigilancia de eventos difundidos en medios de 

comunicación con importancia en Salud 

InterNacional.

Informes 12 3 3 3 3
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Informes 12 S/. 1,200 S/. 1,200 DSARES/DEVE

A 05.02.08

Reunión Nacional de capacitacion de responsables de 

vigilancia epidemiologica  de sanidad internacional en 

puntos de entrada , en “Orientación, control sanitario 

de viajeros, infraestructura, medios de transporte y 

control de vectores: procedimientos operacionales"  

Informe 1 0 0 0 1
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Informe 1 S/. 27,400 S/. 27,400 GT-VSI

A 05.02.09

 Reunión Nacional de capacitacion de responsables 

de vigilancia epidemiologica  de sanidad internacional 

en puntos de entrada  en “Inspección de productos 

y servicios"

Informe 1 0 0 0 1
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Informe 1 S/. 27,000 S/. 27,000 GT-VSI

Elaboración del ASIS de las 

prioridades en salud
A 05.02.10

Elaboración del estudio de Carga de Enfermedad del 

Perú 2008.

Documento 

publicado
1 1 0 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 1 S/. 12,000 S/. 12,000

ASIS-Inteligencia 

Sanitaria

A 05.02.11
Elaboración del estudio de Carga de Enfermedad 

Lima y Callao.

Documento 

publicado
1 0 1 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 1 S/. 12,000 S/. 12,000

ASIS-Inteligencia 

Sanitaria

A 05.02.12 Elaboración del ASIS de Lima Metropolitana
Documento 

publicado
1 0 1 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 1 S/. 12,000 S/. 12,000

ASIS-Inteligencia 

Sanitaria

A 05.02.13 Elaboración del Análisis de los Servicios de Salud
Documento 

publicado
1 0 0 0 1

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 1 S/. 12,000 S/. 12,000

ASIS-Inteligencia 

Sanitaria

A 05.02.14 Elaboración de Indicadores Básicos Regionales S 01.02.02.05
Documento 

publicado
1 0 0 1 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 1 S/. 12,000 S/. 12,000

ASIS-Inteligencia 

Sanitaria

A 05.02.15 Elaboración de Indicadores Básicos de Salud 2010 S 01.02.02.06
Documento 

publicado
1 0 0 0 1

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 1 S/. 12,000 S/. 12,000

ASIS-Inteligencia 

Sanitaria

Investigaciones en temas de 

salud
A 05.02.16

Revisión metodológica, técnica y ética de los 

proyectos de investigación
S 01.02.03.01

Investigació

n aprobada
8 2 2 3 3

Desarrollo de 

Investigación
acción 8 S/. 38,000 S/. 38,000

Investigación-

Inteligencia Sanitaria

A 05.02.17
Financiamiento de investigaciones epidemiológicas 

aplicadas
S 01.02.03.02

Investigacio

n financiada
8 2 2 2 2

Desarrollo de 

Investigación
acción 8 S/. 346,000 S/. 346,000

Investigación-

Inteligencia Sanitaria

Vigilancia epidemiológica de la 

salud

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 05.02

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG5)  fortalecer las acciones de la población y sus instituciones para mitigar los riesgos y efectos en la salud, generados por fenómenos naturales y antrópicos

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)
META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE      

 (11)
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV
TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 05.04.01 Curso Nacional de investigación y control de brotes 4 Informe 2 1 0 1 0
Vigilancia y Control 

epidemiológico
Informe 2 S/. 140,000 S/. 140,000 DSARES/DEVE

A 05.04.02
Implementación del  Equipo de Alerta Respuesta 

Nacional  (DGE)

Implementa

ción
1 1 0 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico

Implementació

n
1 S/. 78,600 S/. 78,600 DSARES/DEVE

A 05.04.03
Talleres y/o reuniones virtuales de actualización y 

capacitación a los Equipos EDAR
4 Talleres 4 1 1 1 1

Vigilancia y Control 

epidemiológico
Talleres 4 S/. 1,200 S/. 1,200 DSARES/DEVE

A 05.04.04
Simulación y/o simulacro de respuesta rápida ante 

brotes y emergencias
Informes 2 0 1 0 1

Vigilancia y control 

epidemiologico
Informes 2 S/. 10,000 S/. 10,000 DSARES/DEVE

A 05.04.05
Implementación de Proyecto Perú Brasil 

Fortalecimiento de servicios de salud
Informe 1 0 0 0 1

Vigilancia y control 

epidemiologico
Informe 1 S/. 30,000 S/. 30,000 DSARES/DEVE

A 05.04.06
Elaboracion  de informes tecnicos  trimestrales/anual 

de brotes y emergencias sanitarias
Informes 8 2 2 2 2

Vigilancia y control 

epidemiologico
Informes 8 S/. 1,000 S/. 1,000 DSARES/DEVE

A 05.04.07
Elaboración de módulos de capacitación a equipos de 

alerta respuesta regional y local
Módulo 1 0 1 0 0

Vigilancia y control 

epidemiologico
Módulo 1 S/. 5,000 S/. 5,000 DSARES/DEVE

A 05.04.08
Elaboración, edicion e impresión de afiches y guias 

técnicas para la vigilancia de brotes, vigilancia 

sindrómica y control de emergencias sanitarias.

Informes/D

ocumentos
3 1 1 1 0

Vigilancia y control 

epidemiologico

Informes/Doc

umentos
3 S/. 15,000 S/. 15,000 DSARES/DEVE

A 05.04.09
Elaboración de reportes semanales para boletín 

epidemiológico y Sala de Situación.
Informe 52 13 13 13 13

Vigilancia y control 

epidemiologico
Informe 52 S/. 2,000 S/. 2,000 DSARES/DEVE

A 05.04.10
Consultoriàs para elaboraciòn de modulos y/o 

sitematizacion y/o publicacion de experiencias en 

brotes , emergencias y desastres

Informes de 

consultorias
3 1 1 1 0

Vigilancia y control 

epidemiologico

Informes de 

consultorias
3 S/. 30,000 S/. 30,000 DSARES/DEVE

A 05.04.11
Elaboración de modelamiento y proyecciones de 

daños priorizados
S 01.01.01.04 Informe 10 1 3 3 3

Vigilancia y control 

epidemiologico
acción 10 S/. 41,000 S/. 41,000

Monitoreo y Evaluación-

Inteligencia Sanitaria

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 05.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 05.05.01

Elaboración de documentos y/o manuales  y/o 

normas técnicas para la vigilancia, investigación y 

control de brotes y emergencias sanitarias

Documento 

Normativo
2 0 1 1 0

Vigilancia y control 

epidemiologico

Documento 

Normativo
2 S/. 10,000 S/. 10,000 DSARES/DEVE

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG5)  fortalecer las acciones de la población y sus instituciones para mitigar los riesgos y efectos en la salud, generados por fenómenos naturales y antrópicos

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

Garantizar la Implementación y Ejecución 

de los procesos y subprocesos de las 

actividades de  Salud de la actividades de 

Salud.

OE 05.04

Organización e implementación 

de acciones de prevención, 

alerta y respuesta

Desarrollo de documentos 

técnicos de gestión en salud

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE      

 (11)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5)
COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE EPIDEMIOLOGIA

META I II III IV TOTAL RO RDR D y T OTROS 

A 06.06.01

Desarrollo del Primer Año Académico de la Sexta 

Cohorte del Programa de Especialización en 

Epidemiología de Campo - PREC VI en acuerdo con 

una universidad peruana. 

A5.1.1. Informe 4 1 1 1 1
Especializacion y 

perfeccionamiento
persona 20 S/. 453,200 S/. 453,200 UTC-DGE

A 06.06.02
I Curso Nacional de Instructores en Epidemiología 

para el Control de Enfermedades - MOPECE/OPS
A5.1.2. Informe 1 1

Especializacion y 

perfeccionamiento
persona 34 S/. 52,000 S/. 52,000 UTC-DGE

A 06.06.03

Curso de Estadística Aplicada para personal de la 

Dirección General de Epidemiología del Ministerio de 

Salud.

A5.1.3. Informe 1 1
Especializacion y 

perfeccionamiento
persona 25 S/. 600 S/. 15,000 UTC-DGE

OBJETIVO GENERAL INSTITUCIONAL: (OG6)  Mejorar la oferta de los servicios de salud con calidad y gestión eficiente de los recursos, en beneficio de la población.

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                       
UNIDAD DE 

MEDIDA

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION COD ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD

SUBACTIVIDADES

(3)
COD

COMPONENTE 

DE LA EFP

 (6)

REQUERIMIENTO FINANCIERO

 (10)

DEPENDENCIA Y/O 

UNIDAD ORGANICA  

RESPONSABLE      

META SIAF 

(Sec Fun) 

(9)

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01

Monitoreo, supervision, 

evaluacion y control de las 

intervenciones de salud

A. 01.01.01

Reunion nacional de evaluacion anual sobre las 

intervenciones de promoción de la salud materna y 

neonatal

SA 01.01.01.01 Informe 1 1

Gestión de la 

estrategia materno 

neonatal

Informe 1 0004 94,200 64,200 30,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 01.01.02

Asistencia técnica a los equipos regionales para el 

desarrollo de acciones de prevención y promoción de 

la salud en el autocuidado, cuidado de la salud y 

cuidado de la madre y el neonato en el marco del 

Programa de Promoción de la Salud en Instituciones 

Educativas para el Desarrollo Sostenido - PSIEDS.

SA 01.01.02.01 Informe 11 1 4 3 3

Gestión de la 

estrategia materno 

neonatal

Informe 4 0004 49,260 35,850 13,410 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 01.01.02

Asistencia tecnica a los equipos regionales priorizados 

en las actividades de promocion de la salud en el 

marco del eje tematico de SSR con enfasis en la 

salud materna y neonatal 

SA 01.01.02.02 Informe 10 4 3 3

Gestión de la 

estrategia materno 

neonatal

Informe 4 0004 132,000 52,000 80,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 01.01.02

Asistencia tecnica para el fortalecimiento del Primer 

Nivel de Atención en el marco del Aseguramiento 

Universal de Salud y la Descentralización en Salud

SA 01.01.02.03 Informe 10 7 2 1

Gestión de la 

estrategia materno 

neonatal

Informe 4 0004 124,000 54,000 70,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 01.01.02

Asistencia tecnica a los equipos regionales priorizados 

en las actividades de promoción de la salud en el 

marco de la Atención Integral de Salud basado en 

Familia y Comunidad, Salud Familiar y Familias y 

Viviendas Saludables

SA 01.01.02.04 Informe 9 1 3 3 2

Gestión de la 

estrategia materno 

neonatal

Informe 4 0004 131,180 51,180 80,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 01.01.02

Asistencia técnica  a los equipos regionales 

priorizados en el marco de la implementación de 

Municipios y  Comunidades Saludables. Contempla: 

Red MCS, MS (PP, PI, Marco general de PIP), CS 

(Vig. Comunitaria y Trabajo para con el ACS), 

Vigilancia Ciudadana y Voluntariado.

SA 01.01.02.05 Informe 11 3 6 2

Gestión de la 

estrategia materno 

neonatal

Informe 4 0004 47,050 37,050 10,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 01.01.02

Asistencia técnica a los equipos regionales para 

garantizar el proceso de implementación de la Guía 

para el fortalecimiento de la gestión local mediante la 

implementación de proyectos de inversión pública 

menores con enfoque de PS, con enfasis en Casas 

Materna.

SA 01.01.02.06 Informe 9 1 6 2

Gestión de la 

estrategia materno 

neonatal

Informe 4 0004 43,720 43,720 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 01.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 01.01.02

Asistencia técnica  a los equipos regionales 

priorizados en el marco de la implementación del 

Manual del ACS y del Rotafolio.

SA 01.01.02.07 Informe 2 2

Gestión de la 

estrategia materno 

neonatal

Informe 4 0004 32,100 32,100 DGPS

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 01.02
Investigaciones en temas de 

salud
A 01.02.03

Elaboración de un sistema de información del 

Programa de Promoción de la Salud en Instituciones 

Educativas para el Desarrollo Sostenido -PSIEDS

SA 01.02.03.01 Informe 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 59,440 59,440 DGPS

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 01.02
Investigaciones en temas de 

salud
A 01.02.03

Estudio sobre la aplicación del plan cuido a mi familia 

en regiones.
SA 01.02.03.02 Documento 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 3,480 3,480 DGPS

OBJETIVO N° 01: Contribuir en la disminución de la morbimortalidad Materno Neonatal, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de 

derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la población de mayor exclusión social y economica.

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 01.02
Investigaciones en temas de 

salud
A 01.02.03

Elaboración del sistema de monitoreo del estado 

situacional de las casas maternas en el ambito 

nacional.

SA 01.02.03.03 Informe 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 12,000 12,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 01.03

Suscripción de Convenios y/o 

alianzas para fortalecer las 

intervenciones en salud

A 01.03.01
Renovación del Convenio de Cooperación Técnica 

MINSA - MINEDU 
SA 01.03.01.01 Convenio 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 42,435 42,435 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 01.03

Suscripción de Convenios y/o 

alianzas para fortalecer las 

intervenciones en salud

A 01.03.01
Convenio específico con Universidades para el 

desarrollo de cursos virtuales 
SA 01.03.01.02 Convenio 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 4,580 4,580 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 01.03

Suscripción de Convenios y/o 

alianzas para fortalecer las 

intervenciones en salud

A 01.03.01

Reuniones de abogacia con entidades publicas y 

privadas para el fortalecimiento de convenios MINSA- 

RENIEC, MIMDES, entre otros para la sostenibilidad 

de las casas materna y otras estrategias de 

promocion de la salud relacionadas a la Salud 

Materno Neonatal.

SA 01.03.01.03 Acta 2 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 1,355 1,355 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 01.03

Suscripción de Convenios y/o 

alianzas para fortalecer las 

intervenciones en salud

A 01.03.01

Organizacion en efemerides relacionadas a la salud 

sexual y reproductiva: Semana de la maternidad 

saludable y segura, semana de la prevencion del 

embarazo en adolescente, Dia Internacional de la 

mujer.

SA 01.03.01.04 Informe 2 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 5,000 5,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 01.03
Conformación y/o reactivación 

de Redes Sociales
A 01.03.02

Reuniones de trabajo para la reactivación de la  Red 

Multisectorial de la Iniciativa de Escuelas Promotoras 

de la Salud 

SA 01.03.02.01 Reunión 5 2 1 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 9,180 9,180 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 01.03
Conformación y/o reactivación 

de Redes Sociales
A 01.03.02

III Taller Intersectorial MINSA-MINEDU-MINAM para 

el fortalecimiento de acciones de promoción de la 

salud en las Instituciones educativas.

SA 01.03.02.02 Reunión 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 58,800 58,800 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.04
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Elaboración, validación y  aprobación de documento 

técnico para la implementación de Promoción de la 

Salud en Instituciones Educativas para el Desarrollo 

Sostenible - PSIEDS, en el contexto actual.

SA 01.05.01.01
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 19,310 19,310 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Elaboración y validación de la Guía Técnica en 

Lineamientos sobre  metodologías, técnicas y 

procedimientos  en la educación para la salud.

SA 01.05.01.02 Documento 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 13,555 13,555 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Elaboración y validación de Documento Técnico para 

la implementación de contenidos medios, materiales 

e instrumentos educativos y de comunicación social 

para las intervenciones en promoción de la salud.

SA 01.05.01.03 Documento 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 21,970 21,970 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Elaboracion, validación y aprobación de documento 

técnico para la promocion de practicas en salud 

sexual y reproductiva con énfasis en la prevencion 

del embarazo en adolescentes y salud del neonato.

SA 01.05.01.04
Norma 

Aprobada
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 40,520 40,520 DGPS

OBJETIVO N° 01: Contribuir en la disminución de la morbimortalidad Materno Neonatal, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de derechos, equidad 

de género e interculturalidad, priorizando a la población de mayor exclusión social y economica.

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011
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DENOMINACION: DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Actualizacion, validación y aprobación del Documento 

Técnico del Programa de Familias y Viviendas 

Saludables.

SA 01.05.01.05
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 40,520 40,520 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Elaboraciòn, validación y aprobación de Documento 

Tècnico para el trabajo con las Redes de MCS.
SA 01.05.01.06

Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 40,520 40,520 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Elaboración Guia para el fortalecimiento de la gestión 

local mediante la implementación de proyectos de 

inversión pública menores con enfoque de promoción 

de la salud.

SA 01.05.01.07 Documento 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 12,000 12,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 01.05.01

Aprobacion de documento normativo de ACS 

(Directiva Administrativa) 
SA 01.05.01.08

Norma 

Aprobada
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 0 0 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Diseño, diagramación, impresión y difusión de 

documentos tecnicos elaborados 

(DocumentoTécnico para implementar PSIEDS, Guía 

Técnica de metodologías, Estudio del Plan cuido a mi 

familia)

SA 01.05.02.01
Documento 

Difundido
3 1 2

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 101,700 101,700 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Diseño, diagramación, Impresión y difusion de los 

documentos técnicos: Evaluación del Programa de 

Familias y viviendas saludables y la Norma 

actualizada de Familia

SA 01.05.02.02
Documento 

Difundido
2 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 50,000 50,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Diseño, diagramación, Impresión, difusion y 

presentación del Documento técnico para la 

promocion de practicas en salud sexual y 

reproductiva con enfasis en la prevencion del 

embarazo en adolescentes y salud del neonato

SA 01.05.02.03
Documento 

Difundido
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 25,000 25,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Diseño, diagramación, impresión y difusión de la guia 

para el fortalecimiento de la gestión local mediante la 

implementación de proyectos de inversión pública 

menores con enfoque en promoción de la salud.

SA 01.05.02.04
Documento 

Difundido
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 18,000 18,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Diseño, diagramación, impresión y difusión  del 

documento normativo de ACS (Directiva 

Administrativa)

SA 01.05.02.05
Documento 

Difundido
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 32,000 32,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Reunión Macroregional para la implementación del de 

Socialización de Documento Técnico para el trabajo 

con las Redes de MCS. (Macroregional en Lima 

Metropolitana y Lima Region).

SA 01.05.02.06 Taller 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 26,624 26,624 DGPS

OBJETIVO N° 01: Contribuir en la disminución de la morbimortalidad Materno Neonatal, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de 

derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la población de mayor exclusión social y economica.

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Reunión Macroregional para implementación del 

Documento Técnico que actualiza el Programa de 

Municipios y Comunidades Saludables. contempla:  

Documento Red MCS, Guia MS (Políticas Públicas y 

Plan de Incentivos),  CS (Vig. Comunitaria y Trabajo 

con el ACS), Guia de PIP, Guia Vig. Ciudadana y 

voluntariado.

SA 01.05.02.07 Informe 2 2

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 43,550 43,550 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Reunión Regional para la implementación del Manual 

de Trabajo con el Agente Comunitario en Salud y del 

Rotafolio.

SA 01.05.02.08 Taller 5 4 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 35,270 35,270 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE 01.05 Difundir documentos normativos A 01.05.02

Fortalecimiento de competencias del personal de 

salud en el trabajo con los ACS para el control y 

prevención de enfermedades transmisibles en Bagua 

y en el Datem del Marañon.

SA 01.05.02.09 Informe 4 2 2

Regulación de la 

financiación y provisión 

de los servicios de 

atención materno 

neonatal 

Informe 4 0055 40,000 40,000 DGPS

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (OG01): Contribuir en la disminución de la morbimortalidad Materno Neonatal, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de 

derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la población de mayor exclusión social y economica.

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones de salud 

A 02.01.01

Reunión Nacional para la premiación de IIEE que

han obtenido los mayores logros (logro destacado)

en el marco del PSIEDS y el trabajo articulado con el

MINEDU Y MINAN.

SA 02.01.01.01 Reunión 2 1 1
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 131,810 31,810 100,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones de salud 

A 02.01.01

Reuniones Tecnicas de estandarizacion de 

facilitadores nacionales para la promocion de la 

alimentacion y nutricion saludable

SA 02.01.01.02 Informe 2 2
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 96,035 46,035 50,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones de salud 

A 02.01.01

Participacion del personal de promocion de la salud 

en el Taller nacional de evaluacion para la prevencion 

y control de la anemia con la intervencion con 

multimicronutrientes 

SA 02.01.01.03 Informe 1 1
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 92,165 42,165 50,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones de salud 

A 02.01.01

Reunión técnica nacional: Evaluación de las 

actividades  en alimentacion y nutricion con enfasis 

en promoción y protección de la lactancia materna, 

suplementacion con multimicronutrientes. 

SA 02.01.01.04 Informe 1 1
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 121,785 41,785 80,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones de salud 

A 02.01.01

Diseño e implentación de sofware para base de 

datos del PMCS (Información  regional sobre la 

implementación y calificación de municipios y 

comunidades saludables del año 2010).

SA 02.01.01.05 Informe 1 1
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 10,000 0 10,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones de salud 

A 02.01.01

Reunion Nacional de Evaluación  del programa MCS: 

MS, CS,  ACS, voluntariado, Vigilancia ciudadana, 

Marco general PIPs, ET, ENT  del año 2011.

SA 02.01.01.06 Informe 1 1
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 125,400 40,400 85,000 DGPS

OBJETIVO GENERAL (OG02): Contribuir en la reducción de la desnutrición crónica en menores de 5 años, mediante una atención integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables,  con énfasis en la alimentación y nutrición, priorizando a la 

población en pobreza y extrema pobreza.  

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 02.01.02

Asistencia Técnica a los equipos regionales para el

desarrollo de acciones de la promoción de la salud y

prevención que contribuya a la reducción de la

desnutrición crónica infantil en el marco del Programa

de Promoción de la Salud en Instituciones Educativas

para el Desarrollo Sostenido - PSIEDS con énfasis en

el nivel inicial.

SA 02.01.02.01 Informe 11 1 4 4 2
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 91,130 51,130 40,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 02.01.02

Asistencia tecnica a los equipos regionales priorizados 

en el tema de Cuidado Infantil (Lactancia Materna, 

Alimentacion Complementaria y suplementacion). 

SA 02.01.02.02 Informe 27 11 9 7
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 67,000 47,000 20,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 02.01.02

Asistencia técnica  a los equipos regionales 

priorizados en el marco de la implementación de 

Municipios y  Comunidades Saludables. Contempla: 

Red MCS, MS (PP, PI, Marco general de PIP), CS 

(Vig. Comunitaria y Trabajo para con el ACS), 

Vigilancia Ciudadana y Voluntariado.

SA 02.01.02.03 Informe 9 1 4 4
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 51,744 41,744 10,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 02.01.02

Asistencia técnica a los equipos regionales para 

garantizar el proceso de implementación de la Guía 

para el fortalecimiento de la gestión local mediante la 

implementación de proyectos de inversión pública 

menores con enfoque de PS, con enfasis en Casas 

Materna.

SA 02.01.02.04 Informe 12 1 6 4 1
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 44,256 40,400 3,856 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 02.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 02.01.02

Asistencia técnica  a los equipos regionales 

priorizados en el marco de la implementación del 

Manual del ACS y del Rotafolio.

SA 02.01.02.05 Informe 3 2 1
Gestión de la 

estrategia nutricional
Informe 4 0003 36,000 36,000 DGPS

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 02.02
Investigaciones en temas de 

salud
A 02.02.03

Elaboración y validación del material educativo  para 

docentes en Alimentacion y nutrición a partir de la 

sistematización de experiencias de las acciones de 

promoción de la salud en las Instituciones 

Educativas.

SA 02.02.03.01 Documento 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 32,860 32,860 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03
Suscripción de Convenios 

intersectoriales
A 02.03.01

Suscripción, presentación y difusión del Convenio con 

Universidades para el Desarrollo de Investigación en 

Promoción de la Salud.

SA 02.03.01.01 Convenio 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 500 500 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03
Suscripción de Convenios 

intersectoriales
A 02.03.01

Reunión de trabajo para la organización de la 

Difusión Nacional de las Cartillas Instructivas - Plan 

de Incentivo para la mejora de la Gestión Municipal 

orientando la inversión a favor de la salud infantil,  en 

el marco del trabajo intersectorial  MINSA - MEF 

contribuyendo con la Reducción de la DCI en el país.

SA 02.03.01.02 Reunión 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 2,000 2,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03
Suscripción de Convenios 

intersectoriales
A 02.03.01

Difusión Nacional de las Cartillas Instructivas - Plan 

de Incentivo para la Mejora de la Gestión Municipal, 

orientando la inversión a favor de la salud infantil,  en 

el marco del trabajo intersectorial  MINSA - MEF 

contribuyendo con la Reducción de la DCI en el país.

SA 02.03.01.03 Convenio 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 84,472 84,472 DGPS

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

MATRIZ Nº 2

OBJETIVO GENERAL (OG01): Contribuir en la disminución de la morbimortalidad Materno Neonatal, mediante una atencion integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de 

derechos, equidad de género e interculturalidad, priorizando a la población de mayor exclusión social y economica.
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03
Suscripción de Convenios 

intersectoriales
A 02.03.01

Reunión de trabajo para la organización de la 

Reunión de inducción dirigido a la REMURPE - AMPE y 

RED DE MCS DEL PERU para la orientación de la 

inversión a favor de la salud infantil, en el marco de 

las intervenciones para la Reducción de la DCI. 

SA 02.03.01.04 Reunión 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 3,000 3,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03
Suscripción de Convenios 

intersectoriales
A 02.03.01

Reunión nacional de inducción dirigido a la REMURPE - 

AMPE y RED DE MCS DEL PERU para la  firma del 

convenio en la orientación de la inversión a favor de 

la salud infantil, en el marco de las intervenciones 

para la Reducción de la DCI. En enfermedades 

transmisibles, no transmisibles y transtornos y/o 

lesiones.

SA 02.03.01.05 Convenio 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 71,200 71,200 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03
Suscripción de Convenios 

intersectoriales
A 02.03.01

Reuniones de concertacion periodicas para 

seguimiento del convenio.  REMURPE - AMPE y RED 

DE MCS DEL PERU para la orientación de la inversión 

a favor de la salud infantil, en el marco de las 

intervenciones para la Reducción de la DCI. 

SA 02.03.01.06 Reunión 6 2 2 2

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 3,000 3,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 02.03.03

Reuniones de coordinación de la Comisión 

Multisectorial de Promoción y Protección de la LM 

(DS 018-2008-SA) y el Comité Técnico Institucional 

(RM Nº 933-200/MINSA y RM Nº 437-2010/MINSA)  

SA 02.03.03.01 Acta 10 2 3 2 3

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 2,000 2,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 02.03.03

Lanzamiento de la Semana de la Lactancia Materna 

a nivel Nacional y regional (RM Nº 615-2010/MINSA 

y DS 035-MINSA/DGPS-V.01

SA 02.03.03.02 Informe 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 5,000 5,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 02.03.03

Reuniones de coordinación y de trabajo con la 

Comisión Multisectorial para la Implementación de 

Lactarios en sector público (DS 009-2006-MIMDES)

SA 02.03.03.03 Acta 4 1 1 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 1,000 1,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 02.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 02.03.03

Visitas inopinadas a establecimientos de salud 

publicos y privados para el cumplimiento del 

reglamento de alimentacion infantil 

SA 02.03.03.04 Informe 10 2 3 3 2

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 0 0 DGPS

Garantizar la implementación y ejecución 

de los procesos y sub procesos de las 

actividades de salud

OE 02.04
Desarrollo de documentos 

técnicos para la gestion en salud
A 02.04.02

Participacion del personal de promocion de la salud 

en el  Taller nacional de programacion  para la 

prevencion y control de la anemia nutricional 

,intervencion con multimicronutrientes 

SA 02.04.02.01 Informe 2 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 76,800 76,800 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Aprobación de Guia de Gestión para el desarrollo de

acciones con Instituciones Educativas en el marco

del PSIEDS

SA 02.05.01.01
Norma 

Aprobada
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 0 0 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Aprobación de Directiva de Plan cuido a mi familia en

el marco del PSIEDS
SA 02.05.01.02

Norma 

Aprobada
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 0 0 DGPS

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS FUNCIONALES ARTICULADAS A LA EFP 2011

OBJETIVO GENERAL (OG02): Contribuir en la reducción de la desnutrición crónica en menores de 5 años, mediante una atención integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables,  con énfasis en la alimentación y nutrición, priorizando a la 

población en pobreza y extrema pobreza.  
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Aprobación de Documento Técnico: Pautas para la

generación de evidencias, la sistematización de

información y acciones en el marco de la

investigacion cientifica

SA 02.05.01.03
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 2,550 2,550 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Elaboración, validación y aprobación de la Guía de 

Grupo de Apoyo Comunal y Social para promover la 

Lactancia Materna Exitosa 

SA 02.05.01.04
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 40,250 40,250 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Validación y aprobacion del Documento Tecnico para 

la Promocion de la Salud Bucal por Etapa de Vida.
SA 02.05.01.05

Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 22,250 22,250 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Elaboración, validación y aprobación de la Guía de 

Consejería en Lactancia Materna como Practica 

Saludable

SA 02.05.01.06
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 90,250 90,250 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Taller Macroregional de validación y aprobación del 

Documento técnico "Promoción de prácticas y 

entornos saludables para el cuidado infantil" 

SA 02.05.01.07
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 21,790 21,790 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Elaboración, validación y aprobación de la Guía de 

Consejería en Cuidado Infantil
SA 02.05.01.08

Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 90,250 90,250 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Elaboración, validación y aprobación del  documento 

final de la actualización del Programa de municipios y 

comunidades saludables - PMCS.  

SA 02.05.01.09
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 40,250 40,250 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Elaboración, validación y aprobación del documento 

final de la actualización de la Guía de Municipios 

Saludables.

SA 02.05.01.10
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 90,250 90,250 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 02.05.01

Elaboración, validación y aprobación del documento 

final de la actualización de la Guía de Comunidad 

Saludable (Vigilancia Comunitaria), en el marco de la 

Gestión Comunal.

SA 02.05.01.11
Documento 

Aprobado
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 90,250 90,250 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Impresión y difusión de la Guia de Gestión para el

desarrollo de acciones con Instituciones Educativas

en el marco del PSIEDS

SA 02.05.02.01
Documento 

Difundido
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 92,000 92,000 DGPS

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL (OG02): Contribuir en la reducción de la desnutrición crónica en menores de 5 años, mediante una atención integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables,  con énfasis en la alimentación y nutrición, priorizando a la 

población en pobreza y extrema pobreza.  
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Impresión y difusión de material educativo para

docentes en Alimentacion y nutrición a partir de la

sistematización de experiencias de las acciones de

promoción de la salud en las Instituciones Educativas 

SA 02.05.02.02 Kit 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 115,000 115,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02
Impresión y difusión de la Directiva Plan cuido a mi

familia en el marco del PSIEDS. 
SA 02.05.02.03 Kit 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 70,000 70,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Reunión Nacional para la implementación de la Guia

de Gestión en  IIEE e intercambio de experiencias de 

las acciones de promoción de la salud en el marco

de la PSIEDS y el trabajo articulado con el MINEDU y 

MINAN

SA 02.05.02.04 Reunión 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 94,500 94,500 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Diseño, diagramación, impresión y distribución de los 

documentos normativos aprobados: Norma de 

cuidado infantil, Guia de Consejeria en Lactancia 

Materna y Guia de Consejeria en Cuidado Infantil.

SA 02.05.02.05
Documento 

Difundido
3 3

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 140,000 140,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Reuniones macroregionales para la difusion de: 

Documento Técnico "Promoción de prácticas y 

entornos saludables para el cuidado infatil", "Guía de 

Grupo de Apoyo Comunal y Social", "Guía de 

Consejería en Lactancia Materna", "Guia de Cuidado 

Infantil", Guia de Salud Bucal y Documento Tecnico 

de AISFC, Salud Familiar, Programa de Familias y 

Viviendas.

SA 02.05.02.06 Informe 5 4 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 150,000 150,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Reunion Nacional  de  fortalecimiento de las 

intervenciones que promuevan el cuidado infantil: 

Alimetacion y Nutricion, Lactanacia Materna y 

Suplementacion.

SA 02.05.02.07 Informe 1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 121,200 121,200 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Reunión Macroregional para implementación del 

Documento Técnico que actualiza el Programa de 

Municipios y Comunidades Saludables. contempla:  

Documento Red MCS, Guia MS (Políticas Públicas y 

Plan de Incentivos),  CS (Vig. Comunitaria y Trabajo 

con el ACS), Guia de PIP, Guia Vig. Ciudadana y 

voluntariado.

SA 02.05.02.08 Informe 2 2

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 75,002 75,002 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Reunión Regional para la implementación del Manual 

de ACS y del Rotafolio Buenas rácticas para una 

Familia Saludable.

SA 02.05.02.09 Reunión 8 2 3 3

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 100,000 100,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02

Diseño, diagramación, impresión y difusión de los 

documentos actualizados del PMCS, Guia de MS y la 

Guía de CS.

SA 02.05.02.10
Documento 

Difundido
3 3

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 140,000 140,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02
Iimpresión y difusión del Manual del ACS (versión 

selva).
SA 02.05.02.11

Documento 

Difundido
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 100,000 100,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 02.05 Difundir documentos normativos A 02.05.02
Impresión y difusión del Rotafolio Buenas rácticas 

para una Familia Saludable
SA 02.05.02.12

Documento 

Difundido
1 1

Regulación de la 

financiación y provisión 

de servicios al menor 

de 36 meses

Informe 4 0054 90,000 90,000 DGPS

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL (OG02): Contribuir en la reducción de la desnutrición crónica en menores de 5 años, mediante una atención integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables,  con énfasis en la alimentación y nutrición, priorizando a la 

población en pobreza y extrema pobreza.  
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 03.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 03.01.02

Asistencia tecnica a los equipos regionales priorizados 

en las actividades de promoción de la salud 

relacionadas a Salud Mental. 

SA 03.01.02.01 Informe 5 1 1 2 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 7,000 7,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 03.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud.
A 03.01.02

Asistencia tecnica a los equipos regionales en las 

actividades de promoción de la salud para la 

prevencion de enfermedades no trasmisibles

SA 03.01.02.02 Informe 12 4 4 4
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 16,800 8,400 8,400 DGPS

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 03.02
Investigaciones en temas de 

salud
A 03.02.03

Sistematización de los resultados de la  encuesta 

global sobre el estudio de prácticas y 

comportamientos saludables en adolescentes en las 

instituciones educativas.

SA 03.02.03.01 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 2,000 2,000 DGPS

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 03.02
Investigaciones en temas de 

salud
A 03.02.03

Elaboraciòn de línea de base de las intervenciones de 

promociòn de la salud relacionadas a las 

enfermedades no transmisibles de mayor 

prevalencia.

SA 03.02.03.02
Documento 

Publicado
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03

Suscripción de Conveniosy/o 

alianzas para fortalecer las 

intervenciones en salud

A 03.03.01
Suscripcion de Convenio MINSA-Instituto Peruano del 

Deporte para la promocion de la actividad fisica
SA 03.03.01.01 Convenio 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 1,000 1,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03
Conformación y/o reactivación 

de Redes Sociales
A 03.03.02

Reunión de trabajo para la conformación de la Red 

de Universidades Saludables 
SA 03.03.02.01 Reunión 3 1 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 18,580 11,280 7,300 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03
Conformación y/o reactivación 

de Redes Sociales
A 03.03.02 I Encuentro Nacional sobre Universidades Saludables SA 03.03.02.02 Reunión 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 5,150 5,150 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03
Conformación y/o reactivación 

de Redes Sociales
A 03.03.02

Reunion nacional para la promoción de la actividad 

física en las instituciones educativas
SA 03.03.02.03 Reunión 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 33,540 33,540 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03
Conformación y/o reactivación 

de Redes Sociales
A 03.03.02

Reunión nacional intergubernamental  para presentar 

a las Regiones priorizadas, la propuesta de convenio 

de gestión para el control y prevención de 

enfermedades no transmisibles (Incluye control no 

quimico).

SA 03.03.02.04 Convenio 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 45,000 45,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03
Conformación y/o reactivación 

de Redes Sociales
A 03.03.02

Reunión nacional intergubernamental  a las  Regiones 

priorizadas, para evaluar las acciones realizadas en el 

marco del convenio de gestión para el control y 

prevención de enfermedades no transmisibles 

(Incluye control no quimico).

SA 03.03.02.05 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 60,000 60,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 03.03.03
Reuniones técnicas de la Mesa Intrasectorial contra 

la Violencia hacia la Mujer
SA 03.03.03.01 Acta 16 1 5 5 5

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 4,000 4,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 03.03.03
Celebración del Día mundial para la eliminación de la 

violencia contra la mujer
SA 03.03.03.02 Informe 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 5,000 5,000 DGPS

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (OG03): Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de 

derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza. 
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 03.03.03 Celebracion del Dia mundial sin tabaco SA 03.03.03.03 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 6,400 1,400 5,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 03.03.03 Celebracion del Dia mundial de la actividad física SA 03.03.03.04 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 5,000 5,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 03.03.03
Reunion tecnica de la Red Nacional para la Promocion 

de la Actividad Fisica
SA 03.03.03.05 Informe 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 25,000 25,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 03.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 03.03.03

Taller “Desarrollo de normatividad regional municipal 

y universitaria para disponer de ambientes libres de 

humo de tabaco”.

SA 03.03.03.06 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 75,000 75,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Elaboración, validación y aprobación de material 

educativo  de aprendizaje para el desarrollo de la 

salud bucal dirigida a docentes en las instituciones 

educativas.

SA 03.05.01.01 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 31,540 31,540 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Elaboracion y validación del Documento Técnico para 

promover adecuadas formas de convivencia en 

pareja. 

SA 03.05.01.02 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Desarrollo del curso virtual de violencia basada en 

genero
SA 03.05.01.03 Informe 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 3,000 3,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Elaboracion, validación y aprobación del Documento 

Técnico de Pautas de Crianza en la infancia y 

adolescencia

SA 03.05.01.04
Documento 

Aprobado
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 15,000 15,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Elaboración de Documento Tecnico de habilidades 

para la vida para el cuidado de la salud mental
SA 03.05.01.05 Documento 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Elaboracion y validación del Documento Tecnico para 

la promocion de practicas saludables y medidas 

preventivas para el  control de enfermedades no 

trasmisibles (HTA-DBM, Salud Ocular, metales 

pesados)

SA 03.05.01.06 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 15,000 15,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Reuniones técnicas para la elaboracion del Plan 

Nacional de Promocion de Estilos de Vida Saludables, 

Prevención y Control de las Enfermedades No 

Trasmisibles.

SA 03.05.01.07 Acta 6 3 3
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 1,800 1,800 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Aprobacion del Documento Técnico Promoción de 

Valores y Buen Trato
SA 03.05.01.08

Norma 

Aprobada
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 0 0 DGPS

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (OG03): Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de 

derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza. 
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 03.05.01

Aprobacion del Documento Técnico Plan Estratégico 

del Sector Salud Contra la Violencia Hacia la Mujer 

por Ciclo de Vida

SA 03.05.01.09
Norma 

Aprobada
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 0 0 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02

Diseño, diagramación, Impresión y difusión de 

material educativo  de aprendizaje para el desarrollo 

de la salud bucal dirigida a docentes en las 

instituciones educativas de los niveles inicial, primaria 

y secundaria.

SA 03.05.02.01 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 43,000 3,000 40,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02

Diseño, diagramación, impresión, presentación y 

difusión de los resultados de la  encuesta global 

sobre el estudio de prácticas y comportamientos 

saludables en adolescentes en las Instituciones 

Educativas.

SA 03.05.02.02 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 22,340 22,340 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02
Reunión de presentación del Documento Técnico 

Promoviendo Universidades Saludables 
SA 03.05.02.03 Reunión 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 20,140 20,140 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02

Diseño, diagramación, impresión y difusión de la  

guia de gestión para el desarrollo de acciones con 

Instituciones Educativas  en el marco del Programa 

de PSIEDS. 

SA 03.05.02.04 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 28,250 3,250 25,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02

Reunión técnica con equipos de DIRESA priorizadas 

para la implementación de Documento Técnico 

Promoviendo Universidades Saludables

SA 03.05.02.05 Reunión 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 15,300 15,300 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02
Taller de Implementación del Plan Estratégico del 

Sector Salud, Contra la Violencia hacia  la Mujer 
SA 03.05.02.06 Informe 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 18,000 18,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02

Participación en Taller regional para la intervención 

integral a personas afectadas por violencia basada 

en género.(Amazonas,Cajamarca,Pasco, Junin, 

Lima, Callao) 

SA 03.05.02.07 Informe 5 2 2 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 25,000 25,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02
Taller Nacional para la Promoción del Derecho a una 

Vida sin Violencia
SA 03.05.02.08 Informe 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 42,000 42,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02
Talleres Regionales de formacion de facilitadores 

para familias fuertes
SA 03.05.02.09 Informe 4 1 2 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 48,000 16,000 32,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02
Taller para el analisis y socializacion de resultados de 

la Encuesta Mundial de Salud Mental
SA 03.05.02.10 Informe 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 25,000 25,000 DGPS

OBJETIVO GENERAL (OG03): Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de 

derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza. 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

MATRIZ Nº 2

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02
Presentacion del documento técnico Promoción de 

Valores y Buen Trato 
SA 03.05.02.11 Informe 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 4,000 4,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02

Presentacion  del documento técnico Plan Estratégico 

del Sector Salud Contra la Violencia Hacia la Mujer 

por Ciclo de Vida

SA 03.05.02.12 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 4,000 4,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 03.05 Difundir documentos normativos A 03.05.02

Presentacion  del Plan Nacional de Promoción de 

Estilos de Vida Saludables, Prevención y Control de 

Enfermedades No Transmisibles. 

SA 03.05.02.13 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 4,000 4,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción orientados a mejorar la salud 

en el ámbito nacional y regional

OE 04.01

Asistencia tecnica a las regiones 

en la implementacion de 

acciones para  el control de 

enfermedades trasmisibles

A 04.01.01

Asistencia tecnica a los equipos regionales en las 

actividades de promoción de la salud relacionadas a 

enfermedades metaxenicas-zoonoticas, tuberculosis,  

VIH-SIDA y lavado de manos

SA 04.01.01.01 Informe 6 1 4 1 Informe 4 0063 9,000 9,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción orientados a mejorar la salud 

en el ámbito nacional y regional

OE 04.01

Asistencia tecnica a las regiones 

en la implementacion de 

acciones para  el control de 

enfermedades trasmisibles

A 04.01.01

Asistencia técnica a los equipos regionales para 

garantizar el proceso de implementación de la Guía 

técnica de Gestión Social

SA 04.01.01.02 Informe 12 3 5 3 1 Informe 4 0063 18,000 9,000 9,000 DGPS

Promover, la investigación y vigilancia, a 

efectos de generar evidencias para la 

formulación de políticas en Salud.

OE 04.02
Investigaciones en temas de 

salud
A 04.02.03

Elaboración de la Línea de Base para las 

enfermedades transmisibles de mayor prevalencia.
SA 04.02.03.01

Documento 

Publicado
1 1 0 0 0

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud 

OE 04.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 04.03.03

Reuniones de fortalecimiento de la alianza estrategica 

del grupo de trabajo multisectorial para el lavado de 

manos

SA 04.03.03.01 Acta 2 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 1,000 1,000 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud 

OE 04.03

Intervenciones de comunicación 

social para fortalecer las 

prioridades de salud

A 04.03.03 Celebracion del Dia Mundial del Lavado de Manos SA 04.03.03.02 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 5,000 5,000 DGPS

Garantizar la implementacion y ejecucion 

de los procesos y y sub procesos de las 

actividades de salud 

OE 04.04

Organización e implementacion 

de acciones de prevencion, 

alerta y respuesta

A 04.04.01

Encuentro de ACS   para la organización acerca de 

acciones para la prevención de enfermedades 

transmisibles a nivel de DISAS LE,LS,LC y DIRESA 

Callao.

SA 04.04.01.01 Informe 6 3 1 2
Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 6,000 6,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 04.05.01

Elaborar, validar y aprobar la Cartilla Educativa para 

el desarrollo de la practica de lavado de manos 

dirigida a docentes de instituciones educativas 

SA 04.05.01.01 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 250 250 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 04.05.01

Elaborar, validar y aprobar la Cartilla Educativa para 

el desarrollo de la practica saludables para la 

prevencion de TBC dirigida a docentes de 

instituciones educativas 

SA 04.05.01.02 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 13,000 1,000 12,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 04.05.01

Elaborar, validar y aprobar la Cartilla Educativa para 

el desarrollo de la practica saludables para la 

prevencion de ITS-VIH SIDA dirigida a docentes de 

instituciones educativas 

SA 04.05.01.03 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 450 450 DGPS

Intervenciones en 

promoción de la salud 

MATRIZ Nº 2

OBJETIVO GENERAL (OG03): Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de 

derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza. 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

 



  

 

 

D
O

C
U

M
EN

TO
  T

EC
N

IC
O

  P
LA

N
  O

P
ER

A
TI

V
O

  A
N

U
A

L 
 2

01
1 

– 
A

D
M

IN
IS

TR
A

C
IO

N
 C

EN
TR

A
L 

(U
N

ID
A

D
 E

JE
C

U
TO

R
A

 0
0

1
) 

 

91 

DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 04.05.01

Actualizar y validar material educativo para la 

prevención de dengue en las instituciones educativas 
SA 04.05.01.04 Documento 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 15,000 15,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 04.05.01

Elaboracion y aprobación del documento técnico de 

Prácticas y Medidas Preventivas para el Control de 

las Enfermedades Trasmisibles

SA 04.05.01.05
Norma 

Aprobada
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 0 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 04.05.01

Validacion y aprobación de la Directiva "Promoción 

del lavado de manos en el Perú" 
SA 04.05.01.06

Norma 

Aprobada
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 0 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 04.05.01

Aprobar la Guía Técnica de Gestión Social.para el 

desarrollo de la promocion de la slaud en la 

prevenciòn de enfermedades  transmisibles

SA 04.05.01.07
Norma 

Aprobada
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 0 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05 Difundir documentos normativos A 04.05.02

Diseño, diagramación, ipresión y difusión de cartilla 

educativa para el desarrollo de la practica de lavado 

de manos

SA 04.05.02.01
Documento 

Impreso
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 37,500 2,500 35,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05 Difundir documentos normativos A 04.05.02

Diseño, diagramación, ipresión y difusión de cartilla 

educativa para el desarrollo de la practica saludables 

para la prevencion de TBC

SA 04.05.02.02
Documento 

Impreso
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 21,000 1,000 20,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05 Difundir documentos normativos A 04.05.02

Diseño, diagramación, ipresión y difusión de cartilla 

cducativa para el para el desarrollo de la practica 

saludables para la prevencion de ITS-VIH SIDA 

SA 04.05.02.03
Documento 

Impreso
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 37,500 2,500 35,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05 Difundir documentos normativos A 04.05.02

Diseño, impresión y distribución del Documento 

Tecnico de practicas y medidas preventivas para el 

control de las enfermedades trasmisibles

SA 04.05.02.04
Documento 

Difundido
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 37,500 2,500 35,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05 Difundir documentos normativos A 04.05.02
Difusion de la directiva "Promocion del lavado de 

manos en el Perú" 
SA 04.05.02.05

Documento 

Difundido
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 10,000 10,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud.

OE 04.05 Difundir documentos normativos A 04.05.02
Reunión macroregional para la implementación de la  

Guía de Gestión Social. 
SA 04.05.02.06 Taller 2 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud 
Informe 4 0063 44,000 44,000 DGPS

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud  en el ámbito nacional y regional.

OE 05.01
Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A 05.01.02

Asistencia técnica a los equipos regionales para el 

desarrollo de acciones de promoción de la salud y 

gestion de riesgo de desastres

SA 05.01.02.01 Informe 4 1 2 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 5,330 5,330 DGPS

OBJETIVO GENERAL (OG04): Contribuir en la disminución y control de las enfermedades trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de 

derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza.

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 05.03
Conformación y/o reactivación 

de Redes Sociales
A 05.03.02

Reuniones de trabajo para la implementación de la 

gestión de riesgo de desastres. 
SA 05.03.02.01 Informe 4 2 2

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 4,680 4,680 DGPS

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y acciones 

concertadas a favor de la salud.

OE 05.03

Abogacia para la implementación 

de actividades de prevención y 

promoción

A 05.03.04

Abogacía a nivel de gobiernos regionales y locales 

para la promoción de una cultura de transito y 

seguridad vial y Abogacía  sobre las instituciones 

privadas y católicas que desarrollan programas de 

salud en el marco legal que las rige.

SA 05.03.04.01 Informe 16 9 4 3
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 15,600 8,000 7,600 DGPS

Garantizar la implementacion y ejecucion 

de los procesos y y sub procesos de las 

actividades de salud 

OE 05.04

Organización e implementacion 

de acciones de prevencion, 

alerta y respuesta

A 05.04.01

Encuentro  macroregional de representantes de 

organizaciones de voluntarios, con regiones 

priorizadas.

SA 05.04.01.01
Reunión 

(informe)
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 32,000 32,000 DGPS

Garantizar la implementacion y ejecucion 

de los procesos y y sub procesos de las 

actividades de salud 

OE 05.04
Desarrollo de documentos 

técnicos de gestión en salud
A 05.04.02

Elaborar, validar y aprobar la Cartilla Educativa para 

el desarrollo de acciones de promoción de la salud en 

la gestión de riesgos de desastres.

SA 05.04.02.01 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 13,000 13,000 DGPS

Garantizar la implementacion y ejecucion 

de los procesos y y sub procesos de las 

actividades de salud 

OE 05.04
Desarrollo de documentos 

técnicos de gestión en salud
A 05.04.02

Elaboración de una cartilla de prácticas saludables 

orientadas a una cultura de tránsito y seguridad vial.
SA 05.04.02.02 Documento 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 30,000 30,000 DGPS

Garantizar la implementacion y ejecucion 

de los procesos y y sub procesos de las 

actividades de salud 

OE 05.04
Desarrollo de documentos 

técnicos de gestión en salud
A 05.04.02

Validación y aprobación de la Guia de implementacion 

para la capacitacion del Voluntariado en Salud.
SA 05.04.02.03

Guia

Aprobada
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 2,000 2,000 DGPS

Garantizar la implementacion y ejecucion 

de los procesos y y sub procesos de las 

actividades de salud 

OE 05.04
Desarrollo de documentos 

técnicos de gestión en salud
A 05.04.02

Elaboración de documento técnico para el proceso 

de registro y actualización de las instituciones 

privadas y católicas nacionales e internacionales de 

carácter asistencial y de auxilio en el marco legal que 

las rige.

SA 05.04.02.04 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 18,000 18,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos,evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional

OE 05.05
Elaborar, validar y aprobar 

doucmentos normativos
A 05.05.01

Aprobación Documento Técnico Intervención 

Integral de Salud Mental  en Situaciones de 

Emergencias y Desastres

SA 05.05.01.01
Documento 

Aprobado
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 0 0 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos,evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional

OE 05.05 Difundir documentos normativos A 05.05.02

Impresión y difusión de la Cartilla Educativa para el 

desarrollo de acciones de promoción de la salud en la 

gestión de riesgos de desastres.

SA 05.05.02.01
Documento 

Impreso
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 10,000 10,000 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos,evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional

OE 05.05 Difundir documentos normativos A 05.05.02

Taller macro regional para el desarrollo de 

capacidades en intervención integral de salud mental 

en situaciones de emergencia y desastres (Lima - 

Ica)

SA 05.05.02.02 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 15,480 15,480 DGPS

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos,evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional

OE 05.05 Difundir documentos normativos A 05.05.02

Taller regional para el desarrollo de capacidades en 

intervención integral de salud mental en situaciones 

de emergencia y desastres (Iquitos, Ucayali, Madre 

de Dios, Piura y San Martín)

SA 05.05.02.03 Informe 5 2 1 2
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 75,000 15,000 60,000 DGPS

Fortalecimiento de  la organización de 

servicios en salud
OE 06.04

Gestión de redes integradas de 

servicios de salud
A 06.04.01

Elaboración de propuesta técnica para la 

implementacion de acciones de promoción de la 

salud en los hospitales.

SA 06.04.01.01 Documento 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 0 0 DGPS

Fortalecimiento de  la organización de 

servicios en salud
OE 06.04

Gestión de redes integradas de 

servicios de salud
A 06.04.01

Reuniones de trabajo para la implementacion de 

acciones de promoción de la salud en los hospitales.
SA 06.04.01.02 Reunion 6 1 3 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 1,800 1,800 DGPS

Fortalecimiento de  la organización de 

servicios en salud
OE 06.04

Gestión de redes integradas de 

servicios de salud
A 06.04.01

Elaboración de la Norma técnica de la Unidad 

Productora de Servicios de Promoción de la salud 

(UPSP)

SA 06.04.01.03
Norma 

Aprobada
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 0 0 DGPS

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (OG05): Contribuir en la reducción de los transtornos y/o lesiones contra la salud, originadas por factores externos,  mediante una atención integral de la salud, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, 

equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza.

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)

Fortalecimiento de  la organización de 

servicios en salud
OE 06.04

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud

A 06.04.04

Monitoreo sobre a la implementación y 

fortalecimiento de acciones  sobre genero, derechos 

e interculturalidad en salud (seguimiento de acuerdos 

a los planes nacionales: Ley de Igualdad de 

Oportunidades entre Mujeres y Hombres -LIO, 

Trata de Pesonas, Plan de Desarrollo Integra de 

Poblaciones Andinas -PDIPA, Plan de Desarrollo 

Integra de Poblaciones Amazónicas  y Fronteras)

SA 06.04.04.01 Informe 4 1 1 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 6,400 6,400 DGPS

Fortalecimiento de  la organización de 

servicios en salud
OE 06.04

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A 06.04.05

Asistencia técnica a las regiones para garantizar el 

proceso de implementación de la “Norma Técnica 

para la implementación de las Unidades Productoras 

de Servicios de Promoción de la salud (UPSP)

SA 06.04.05.01 Informe 6 4 2
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 9,600 9,600 DGPS

Fortalecimiento de  la organización de 

servicios en salud
OE 06.04

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A 06.04.05

Asistencia técnica regiones priorizadas para la 

implementación y fortalecimiento de acciones de 

promoción de la salud, de competencia de  la Unidad 

Técnica Funcional de Derechos Humanos, Equidad 

de Género e interculturalidad a nivel regional .

SA 06.04.05.02 Informe 18 2 6 6 4
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 28,800 28,800 DGPS

Fortalecimiento de  la organización de 

servicios en salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Elaboracion, validación y aprobación del plan de 

accion para la transversalizacion del enfoque de 

género, derechos e interculturalidad en salud.

SA 06.04.06.01
Documento 

Aprobado
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 5,900 1,500 4,400 DGPS

Fortalecimiento de  la organización de 

servicios en salud
OE 06.04 Difundir documentos normativos A 06.04.07

Diseño, diagramación, impresión y difusión del Plan 

de Accion para la Transversalizacion del Enfoque de 

Género, Derechos e Interculturalidad en Salud. 

SA 06.04.07.01
Documento 

Difundido
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 6,000 6,000 DGPS

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del recurso humano en salud
A 06.06.02

Virtualización y validación de cursos de capacitación 

(Comunicación en Salud, Participación Comunitaria, 

Políticas Saludables y Abogacía, y Herramientas para 

la Gestión de la Promoción de la Salud)

SA 06.06.02.01 Informe 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 97,375 97,375 DGPS

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del recurso humano en salud
A 06.06.02

Reuniones de coordinación  para la incorporación de 

cursos en plataforma virtual de la Dirección de 

Gestión de Desarrollo de Recursos Humanos.

SA 06.06.02.02 Reunion 6 1 1 2 2
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 1,800 1,800 DGPS

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del recurso humano en salud
A 06.06.02

Reuniones de trabajo para la medición de 

competencias laborales de promoción de la salud en 

establecimientos de salud el primer nivel de atención 

en regiones priorizadas

SA 06.06.02.03 Reunión 6 2 2 2
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 4,550 4,550 DGPS

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01 Apoyo administrativo SA 06.07.01.01 Informe 4 1 1 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 307,973 307,973 DGPS

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01 Seguimiento y monitoreo SA 06.07.01.02 Visita 20 4 6 6 4

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 32,000 32,000 DGPS

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01

Actualización de documentos de gestión (POA - 

MOF)
SA 06.07.01.03 Documento 2 2

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 0 0 DGPS

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01

Difundir documentos de promoción de la salud 

(Brochoure - Boletín)
SA 06.07.01.04 Documento 7 2 2 1 2

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 42,000 42,000 DGPS

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01 Evaluación y programación de planes operativos SA 06.07.01.05 Reunión 3 1 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 3,000 3,000 DGPS

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01

Diseño e implementación del Sistema de Información 

de Promoción de la Salud
SA 06.07.01.06 Sodware 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)
Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01

Elaboración, difusión e implementación Plan Integral 

de Asistencia Técnica y Supervisión
SA 06.07.01.07 Plan 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 0 0 DGPS

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01

Asistencia técnica integral para la implementación del 

Presupuesto Por Resultados
SA 06.07.01.08 Visita 28 14 14

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 37,500 37,500 DGPS

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoria
A 06.07.01 Encuentro nacional de promoción de la salud SA 06.07.01.09 Reunión 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 500,000 50,000 450,000 DGPS

Mejoramiento de los derechos de los 

usuarios en salud
OE 06.08

Defensa de los derechos del 

usuario y participacion ciudadana
A 06.08.02

Elaboración, validación y aprobación de la 

Sistematizacion del Dialogo Intercultural
SA 06.08.02.01

Documento 

Aprobado
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 15,000 15,000 DGPS

Mejoramiento de los derechos de los 

usuarios en salud
OE 06.08

Defensa de los derechos del 

usuario y participacion ciudadana
A 06.08.02

Diseño, diagramación, impresión y difusión del 

Documento de Sistematizacion del Dialogo 

Intercultural

SA 06.08.02.02
Documento 

Difundido
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 18,000 18,000 DGPS

Mejoramiento de los derechos de los 

usuarios en salud
OE 06.08

Defensa de los derechos del 

usuario y participacion ciudadana
A 06.08.02

Diseño, diagramación, impresión y difusión del 

documento técnico Promoviendo el Derecho a la 

Identificacion.

SA 06.08.02.03
Documento 

Difundido
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 18,000 18,000 DGPS

Mejoramiento de los derechos de los 

usuarios en salud
OE 06.08

Defensa de los derechos del 

usuario y participacion ciudadana
A 06.08.02

Reunion nacional para la implementación del 

documento técnico Promoviendo el Derecho a la 

Identificacion (Regiones priorizadas: Amazonas, 

Apurimac, Ayacucho, Cajamarca, Cusco, 

Huancavelica, Huanuco, Puno, Ucayali y Lima).

SA 06.08.02.04 Reunión 1 1
Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 31,800 31,800 DGPS

Promover la participacion ciudadadana en 

el marco del AUS
OE 06.14

Desarrollo de metodologias y 

mecanismos para participacion 

ciudadana

A 06.14.01

Elaboración, validación y aprobación del Módulo de 

Capacitacion para la Implementacion de la Vigilancia 

Ciudadana, en el marco del Voluntariado en salud.

SA 06.14.01.01
Modulo 

Aprobado
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 6,000 6,000 DGPS

Promover la participacion ciudadadana en 

el marco del AUS
OE 06.14

Desarrollo de metodologias y 

mecanismos para participacion 

ciudadana

A 06.14.01

Elaboración, validación, aprobación de Directiva 

Administrativa de la Vigilancia Ciudadana, en el marco 

del Voluntariado en salud.

SA 06.14.01.02
Norma 

Aprobada
1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 600 0 600 DGPS

Promover la participacion ciudadadana en 

el marco del AUS
OE 06.14

Desarrollo de metodologias y 

mecanismos para participacion 

ciudadana

A 06.14.01

Diseño, diagramación, impresión y difusión de las 

Directivas Administrativas de la Vigilancia Ciudadana y 

del Voluntariado en Salud

SA 06.14.01.03
Documento 

difundido
2 2

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 12,000 12,000 DGPS

Promover la participacion ciudadadana en 

el marco del AUS
OE 06.14

Desarrollo de metodologias y 

mecanismos para participacion 

ciudadana

A 06.14.01
Socializacion de experiencia de Vigilancia Ciudadana, 

en el marco del Voluntariado en salud.
SA 06.14.01.04 Informe 1 1

Intervenciones en 

promoción de la salud
Informe 4 0063 49,000 49,000 DGPS

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Programación de recursos en 

Salud 
A 06.04.02

Programacion y Determinacion de Oferta de Plazas 

de Residentado Medicos 
SA 06.04.02.01 Informe 55 12 22 12 9 3000598 Informe 49 Meta 0246 841,596 735,000 106596 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

A 06.04.04
Conduccion y monitoreo del Obsrevatorio Nacional de 

Recursos Humanos en Salud 
SA 06.04.04.01 Informe 60 12 16 17 15 3000492 Informe 85

Meta : 0066  

Desarrollo de 

Investigacion 

177,200 141,800 35400 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A 06.04.05

Validación de un modelo de gestión y elaboración de 

los lineamientos para los procesos de gestión de 

RHUS

SA 06.04.05.01 Informe 3 0 2 0 1 3001730 Informe 57 Meta 010 48,000 48,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A 06.04.05

Diagnostico situacional y desarrollo de líneas de 

acción para la mejora de las condiciones laborales 
SA 06.04.05.02 Informe 4 1 1 1 1 3084817 Informe 17 Meta 078 20,500 10,000 10500 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A 06.04.05

Visita a la Region Huanuco para la Implementación 

piloto de la gestión de recursos humanos por 

competencias (SERVIR, MINSA y Gob. Reg. 

Huánuco)

SA 06.04.05.03 Informe 2 0 0 1 1 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

24,000 24,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Implementacion de Documentos tecnicos para la 

dotacion de los  RHUS del 1er Nivel de Atencion 
SA 06.04.06.01 Informe 6 3 2 1 0 3081817 personas 4565

Meta 0078 

Planificacion 

Estrategica 

de Recursos 

Humanos del 

1er Nivel de 

Atencion 

158,800 103,500 55300 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Mejorar la Capacidad de Gestion para la Toma de  

Desiciones 
SA 06.04.06.02 Informe 32 8 8 8 8 3000492 Informe 85

Meta : 0066  

Desarrollo de 

Investigacion 

96,000 96,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Implementación de la hoja de ruta de la propuesta 

de norma de carrera sanitaria
SA 06.04.06.03 0 13 2 5 4 2 3001730 Informe 57 Meta 010 160,000 115,500 44500 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Validación de un modelo de gestión y elaboración de 

los lineamientos para los procesos de gestión de 

RHUS

SA 06.04.06.04 Informe 12 1 4 4 3 3001730 Informe 57 Meta 010 464,800 343,000 100000 0 21,800 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Diagnostico situacional y desarrollo de líneas de 

acción para la mejora de las condiciones laborales 
SA 06.04.06.05 Informe 13 1 3 4 5 3084817 Informe 17 Meta 078 73,500 42,000 31500 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Visitas a la Diresa  Arequipa y Huanuco para la 

Validación de campo de los 6 estándares de 

competencias laborales para el 1er. Nivel de Atención

SA 06.04.06.06 informe 11 2 4 3 2 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

78,626 48,000 30626 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Arobacióna de la  Guia Técnica para identificar, 

normalizar y elaborar instrumentos de evaluación de 

competencias Tratamiento pedagógico y

SA 06.04.06.07 informe 4 1 1 1 1 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

35,000 35,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

 Elaboración de documento técnico "Perfil de 

competencias Estandares de Competencias Laboral  

para el personal del 1er. Nivel de Atención" (Talleres 

)

SA 06.04.06.08 informe 4 0 2 2 0 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

39,500 38,500 1000 0 0 DGDRH

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Asistencia técnica a las regiones Loreto y Tacna  

para elaborar normas de competencias laborales 

para el 1er. Nivel atención y DIRESAS Y Region 

Ayacucho para elaborar compteencias de Gestion

SA 06.04.06.09 informe 6 3 0 3 0 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

58,000 28,000 30000 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

 Reunion  para la Formulación de un Plan o Proyecto 

entre el MINSA-SERVIR y Gob. Regional de Huánuco 

para la implementación inicial de las competencias 

genéricas y específicas en la gestión de RRHH 

SA 06.04.06.10 Infrome 2 0 1 1 0 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

60,000 60,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Sistematización de documento técnico: 

Competencias Laborales Genéricas del sector salud
SA 06.04.06.11 Informe 2 2 0 0 0 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

21,000 21,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Reunion  de diálogo social con subsectores sobre 

Competencias Laborales Genéricas del Sector Salud 

con CNS

SA 06.04.06.12 Informe 1 1 0 0 0 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

21,000 21,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Reuniones del Comité Técnico Intersectorial: 

SINEACE - CONEAU - SERVIR: Normalización 

Competencias Profesionales

SA 06.04.06.13 Informe 16 1 6 6 3 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

28,000 28,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Reunion de diálogo Social con Colegios Profesionales 

acreditados para la certificación de competencias 

profesionales

SA 06.04.06.14 Informe 2 1 0 1 0 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

22,545 14,545 8000 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Asistencia Técnica de sensibilizacion a Regiones del 

Aseguramiento Universal sobre los procesos de 

certificación

SA 06.04.06.15 Informe 16 3 5 5 3 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

59,100 24,000 35100 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Gestion de Estrategias para la Dotacion de RHUS 

para la Atencion Especializada
SA 06.04.06.16 Informe 3 1 1 1 0 3081818 Personas 215

Meta 0350 

Planificacion 

Estrategica 

del 2do y 3er 

Nivel  de 

Atencion

0 0 0 0 0 DGDRH

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04 Difundir documentos normativos A 06.04.07

Publicación y difusión de la sistematización del 

proceso de formulación y perfil de competencias 

para el personal del 1er. Nivel de Atención

SA 06.04.07.01 informe 1 0 1 0 0 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

30,000 30,000 0 0 0 DGDRH

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

MATRIZ Nº 2

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
OE 06.04 Difundir documentos normativos A 06.04.07

Publicación de documento técnico: Competencias 

Laborales del Sector Salud
SA 06.04.07.02 Publicacion 1 0 1 0 0 3001730 Informe 61

Meta 0010 

Formulacion 

de  Politicas  

y Normas de 

Desarrollo de 

Recursos 

Humanos 

42,000 42,000 0 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud
OE 06.06 Acciones de Control y vigilancia A 06.06.01

Gestión estrategica de los conflictos laborales en 

salud
SA 06.06.01.01 Informe 34 10 10 8 6 3001730 Informe 57 Meta 010 205,500 174,000 31500 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Mejorar la Capacidad de Gestion para la Toma de  

Desiciones 
SA 06.06.02.01 Informe 33 8 8 9 8 3000492 Informe 85

Meta : 0066  

Desarrollo de 

Investigacion 

158,440 79,100 79340 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Asistencia Tecnica para el Desarrollo de Capacidades  

Estrategicas en Salud 
SA 06.06.02.02 Informe 28 4 8 8 8 3055605 INFORME 120 Meta : 042 240,812 50,000 190812 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Sistematizacion de las Experiencias de 

Implementacion de los Programas de Capacitacion 

en Gerencia y Gobierno en Salud (PREG 

,CIRHUS,DEGIS, PREC)

SA 06.06.02.03 Informe 29 4 12 7 6 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

117,720 0 117720 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Sistematizacion de la Experiencia  de Implementacion 

del Programa de Formacion en Salud Familiar 
SA 06.06.02.04 Informe 9 2 6 1 0 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

28,000 0 28000 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02 Implementacion del CIRHUS III SA 06.06.02.05 Informe 2 1 0 1 0 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

106,000 0 106000 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Ampliacion del  desarrollo del  Diplomado de Salud 

Familiar en Regiones priorizadas 
SA 06.06.02.06 Informe 5 0 2 2 1 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

265,868 213,468 52400 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Planificacion y Gestion Estrategica para la Dotacion 

de Profesionales del 1er Nivel de Atencion -SERUMS 
SA 06.06.02.07 Informe 110 26 30 26 28 3081817 personas 4565

Meta 0078 

Planificacion 

Estrategica 

de Recursos 

Humanos del 

1er Nivel de 

Atencion 

7,333,468 7,057,504 222814 0 53,150 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Gestion del Programa Nacional de  Dotacion y 

Distribucion de los RHUS del Primer Nivel de Atencion 

(PROSALUD ) 

SA 06.06.02.08 Informe 13 5 4 2 2 3081817 personas 4565

Meta 0078 

Planificacion 

Estrategica 

de Recursos 

Humanos del 

1er Nivel de 

Atencion 

216,540 176,300 40240 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Gestion de Estrategias para la Dotacion de RHUS 

para la Atencion Especializada
SA 06.06.02.09 Personas 229 27 72 65 65 3000598 Informe 49 Meta 0246 414,000 414,000 0 0 0 DGDRH

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud
OE 06.06

Desarrollo  y fortalecimiento de 

competencias de los Recursos 

Humanos para el AUS

A 06.11.03
Gestion de Estrategias para la Dotacion de RHUS 

para la Atencion Especializada
SA 06.11.03.01 Informe 1 0 1 0 0 3081818 Personas 215

Meta 0350 

Planificacion 

Estrategica 

del 2do y 3er 

Nivel  de 

Atencion

0 0 0 0 0 DGDRH

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD OE

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
COD ACT

SUBACTIVIDADES

(3)
COD SACT

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

(4)

META I II III IV
COMPONENTE DE 

LA EFP (6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUES

TARIA (8)

META SIAF

(9)
TOTAL RO RDR DyT OTROS

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA  

RESPONSABLE       

(11)

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Desarrollo de Actividades de 

Capacitacion en entorno Virtual 
A 06.07.01

Desarrollo de Actividades de Capacitacion en entorno 

Virtual 
SA 06.07.01.01 Informe 3 1 1 1 0 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

1,000 1,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Marco Normativo para la 

Implementacion del Plan Salud 
A 06.07.01

Marco Normativo para la Implementacion del Plan 

Salud 
SA 06.07.01.02 Informe 2 1 1 0 0 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

10,000 0 10000 0 0 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Elaboracion de  diseños de  

Programas de Capacitacion  

,Especializacion,Maestrias y 

Otros 

A 06.07.01
Elaboracion de  diseños de  Programas de 

Capacitacion  ,Especializacion,Maestrias y Otros 
SA 06.07.01.03 Informe 6 0 2 4 0 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

31,500 0 31500 0 0 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Gestion de los Espacios de 

Articulacion Educacion Salud en 

Pre Grado  para la Regulacion de 

la Capacitacion y Formacion. 

Mesa de Salud 

Familiar,Preg,SINAPRES,CONECS

,APS,SINAREME

A 06.07.01

Gestion de los Espacios de Articulacion Educacion 

Salud en Pre Grado  para la Regulacion de la 

Capacitacion y Formacion. Mesa de Salud 

Familiar,Preg,SINAPRES,CONECS,APS,SINAREME

SA 06.07.01.04 Informe 49 6 22 10 11 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

673,600 150,000 235691 0 287,909 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Desarrollo de Capacidades en 

Atencion Integral para el 1er 

nivel de Atencion

A 06.07.01
Desarrollo de Capacidades en Atencion Integral para 

el 1er nivel de Atencion
SA 06.07.01.05 Informe 29 11 7 8 3 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

31,500 21,000 10500 0 0 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Desarrollo de Actividades de 

Capacitacion en entorno Virtual 
A 06.07.01

Desarrollo de Actividades de Capacitacion en entorno 

Virtual 
SA 06.07.01.06 Informe 1 1 0 0 0 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

1,000 1,000 0 0 0 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Programa de desarrollo de 

capacidades 
A 06.07.01 Programa de desarrollo de capacidades SA 06.07.01.07 Infrome 55 0 30 25 0 3055605 INFORME 120

Meta : 042 

Capacitacion 

de Recursos 

Humanos en 

Salud 

494,000 344,000 150000 0 0 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Sistemas de información y 

Comunicación
A 06.07.02

Articular los Subsistemas de Informacion de 

Recursos Humanos en Salud 
SA 06.07.02.01 Informe 8 0 2 4 2 3000492 Informe 85

Meta : 0066  

Desarrollo de 

Investigacion 

117,100 70,800 46300 0 0 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Sistemas de información y 

Comunicación
A 06.07.02

Generacion de informacion estrategica y evidencias 

para la toma de decisiones.
SA 06.07.02.02 Informe 20 2 6 5 7 3000492 Informe 85

Meta : 0066  

Desarrollo de 

Investigacion 

201,280 190,453 10827 0 0 DGDRH

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Sistemas de información y 

Comunicación
A 06.07.02

Generacion de informacion estrategica y evidencias 

para la toma de decisiones.
SA 06.07.02.02 Informe 935 164 309 261 201 3000492 Informe 85

Meta : 0066  

Desarrollo de 

Investigacion 

13,206,495 10,991,470 1852166 0 362,859 DGDRH

DIRECCIÓN GENERAL DE PROMOCIÓN DE LA SALUD

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

MATRIZ Nº 2
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DENOMINACION: 

META I II III IV TOTAL RO RDR DyT OTROS *

Evaluaciones de  infraestructura de los 

Establecimientos de Salud a nivel regional
SA 06.04.04.01 Informe 25 10 9 4 2

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 25 19,488 19,488 0 0 0 DI

Evaluación del equipamiento de los establecimientos 

de salud del nivel regional
SA 06.04.04.02 Informe 18 2 7 7 2

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 18 17,612 17,612 0 0 0 DEMA

Acciones de supervisión, coordinación, recepción y 

distribución y supervisión complementaria del 

equipamiento de los Hospitales de la Región Ica

SA 06.04.04.03 Informe 23 6 8 5 4
3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 23 3,540 3,540 0 0 0 DEQ

Seguimiento de las obras en ejecución a cargo del 

MINSA Region Ica y Ayacucho
SA 06.04.04.04 Informe 61 18 19 18 6

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 61 138,350 138,350 0 0 0 DI

Seguimiento y/o levantamiento de información de 

equipamiento e infraestructura de los EESS 

priorizados en el AUS

SA 06.04.04.05 Informe 33 4 13 11 5
3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 33 16,794 16794 0 0 0 DEMA

Asesoría y asistencia Técnica en la Gestión del  

Equipamiento a los niveles regionales
SA 06.04.05.01 Informe 12 3 4 4 1

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 12 6,092 6,092 0 0 0 DEQ

Asesoría y asistencia Técnica en la Gestión de 

Infraestructura de los EESS a los niveles regionales
SA 06.04.05.02 Informe 15 3 5 4 3

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 15 21,662 21,662 0 0 0 DI

Asesoría y Asistencia Técnica en Gestión del 

Mantenimiento a los niveles regionales
SA 06.04.05.03 Informe 10 2 3 3 2

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 10 32,350 32,350 0 0 0 DEMA

Asistencia Técnica en saneamiento físico legal SA 06.04.05.04 Informe 18 5 5 4 4
3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 18 8,332 8,332 0 0 0 DI

Aprobación de Documento Normativo relacionado a 

Infraestructura
SA 06.04.06.01 RM 1 0 1 0 0

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 1 0 0 0 0 0 DI

Aprobación de Documento Normativo relacionado a 

Catastro
SA 06.04.06.01 RM 1 0 0 1 0

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 1 0 0 0 0 0 DI

Aprobación de Documento Normativo relacionado a 

Mantenimiento
SA 06.04.06.01 RM 1 0 0 1 0

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 1 0 0 0 0 0 DEMA

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoría
A 06.07.01

Apoyo a los procesos de conducción y regulación del 

Nivel Nacional en la gestión de los recursos físicos
SA

06.07.01.01
Informe 12 3 3 3 3

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Acción 12 3,797,625 3,797,625 0 0 0
COORD. 

ADMINISTRATIVA

Mantenimiento y Reparación de maquinaria y equipo 

para el adecuado funcionamiento de los EESS
SA 06.07.02.01 Informe 11 2 3 3 3

3000842

MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE 

MAQUINARIA Y EQUIPO

Acción 11 99,500 99,500 0 0 0
COORD. 

ADMINISTRATIVA

Mantenimiento y Reparación de infraestructura para 

el adecuado funcionamiento de los EESS
SA 06.07.02.02 Informe 11 2 3 3 3

3022564

MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA

Acción 11 74,000 74,000 0 0 0
COORD. 

ADMINISTRATIVA

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO

MATRIZ Nº 2

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

COD META SIAF (9)

REQUERIMIENTO FINANCIERO (10)
UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABLE (S)      

(11)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5) COMPONENTE DE LA EFP 

(6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

SUBACTIVIDADES (3) COD

Fortalecimiento de la organización de los 

servicios de salud
OE 06.04

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

A 06.04.04

Asistencia Técnica para 

fortalecer acciones a favor de 

salud

A 06.04.05

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
A 06.04.06

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoría
OE 06.07

Mantenimiento y Reparacion A 06.07.02

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO                                                                                                                                                                                                    COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT
UNIDAD DE 

MEDIDA
META I II III IV COMPONENTE DE LA EFP

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PRESUPUESTAR

IA

META SIAF TOTAL RO RDR DyT OTROS RESPONSABLE

3 2 1 0 0 3000598 78,500 78,500 0 0 0 Direccion del  Trabajo

2 1 1 0 0 3000598 78,500 78,500 0 0 0 Direccion del  Trabajo

12 3 3 3 3 3000598 201,000 201,000 0 0 0 Direccion del  Trabajo

6 0 3 3 0 3000598 68,000 68,000 0 0 0
Direccion General de 

RHUS 

1 0 1 0 0 3000598 125,596 120,000 5,596 0 0
Direccion General de 

RHUS 

12 3 3 3 3 3000598 66,000 48,000 18,000 0 0
Direccion General de 

RHUS 

12 3 3 3 3 3000598 122,000 60,000 62,000 0 0
Direccion General de 

RHUS 

3 3 0 0 3000598 31,500 10,500 21,000 0 0
Direccion General de 

RHUS 

3 0 3 0 0 3000598 60,000 60,000 0 0 0
Direccion General de 

RHUS 

1 0 1 0 0 3000598 10,500 10,500 0 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

12 3 3 3 3 3081817 289,750 154,300 82,300 53,150 Direccion del Trabajo

48 12 12 12 12 3081817 110,000 84,000 26,000 0 Direccion del Trabajo

4 1 1 1 1 3081817 6,537,476 6,302,304 15,514 0 219,658 Direccion del Trabajo

4 1 1 1 1 3081817 180,000 180,000 0 0 0 Direccion del Trabajo

4 1 1 1 1 3081817 243,900 243,900 0 0 0 Direccion del Trabajo

10 1 3 3 3 3081817 72,000 24,000 48,000 Direccion del Trabajo

1 1 0 0 0 3081817 46,500 36,000 10,500 Direccion del Trabajo

24 3 9 5 7 3081817 31,500 21,000 10,500 0 Direccion del Trabajo

3 3 0 0 0 3081817 42,000 12,000 30,000 Direccion del Trabajo

Informe 1 0 1 0 0 3081818 10,500 0 0 0 10,500 Direccion del  Trabajo

Informe 1 0 1 0 0 3081818 10,500 0 0 0 10,500

Informe 2 1 0 1 0 3081818 10,500 0 0 0 10,500

Informe 2 0 0 1 1 3081818 10,500 0 0 0 10,500

Persona 215 21 67 64 63 3081818 350,000 350,000 0 0 0 Direccion del  Trabajo

Informe 1 0 0 0 1 3081818 15,000 0 0 0 15,000 Direccion del  Trabajo

Informe 1 0 1 0 0 3081818 78,500 0 0 0 78,500 Direccion del  Trabajo

Informes 10 6 4 0 0 3000598 Personas 10 Meta 246 64,000 64,000 0 0 0 Direccion del  Trabajo

12 2 3 3 4 40,200 31,800 8,400 0
DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

6 1 2 2 1 15,000 15,000 0
DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

12 3 3 3 3 20,000 20,000 0 0
DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

5 0 2 2 1 12,000 0 12,000 0
DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

25 6 6 7 6 90,000 90,000 0 0
DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

Validación de un modelo de gestión y elaboración de 

los lineamientos para los procesos de gestión de 

RHUS

SA 06.04.05.01 Informe 3 0 2 0 1 3001730 Informe 57 Meta 0010 48,000 48,000 0 0 0
Direccion de Gestion 

del Trabajo 

Diagnostico situacional y desarrollo de líneas de 

acción para la mejora de las condiciones laborales 
SA 06.04.05.02 Informe 4 1 1 1 1 3084817 Informe 17 Meta 0078 20,500 10,000 10,500 0 0 Direccion del Trabajo

Visita a la Region Huanuco para la Implementación 

piloto de la gestión de recursos humanos por 

competencias (SERVIR, MINSA y Gob. Reg. 

Huánuco)

SA 06.04.05.03 Informe 2 0 0 1 1 3001730 Informe 61 Meta 0010 24,000 24,000 0 0 Direccion del Trabajo

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

MATRIZ Nº 2

OE 06.04
Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud

Meta 0078

SA 06.06.02.03

Informe 

215 Meta 0350

Asistencia técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A 06.04.05

85

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

Meta 0066A 06.04.04
Conduccion y monitoreo del Observatorio Nacional de 

Recursos Humanos en Salud 
SA 06.04.04.01 Informe 3000492

A 06.04.02

Personas

Planificacion y Gestion Estrategica para la Dotacion 

de Profesionales del 1er Nivel de Atencion -SERUMS 
SA 06.04.02.02 Informes personas

Programacion y Determinacion de Oferta de Plazas 

de Residentado Medicos 
SA 06.04.02.01

4565

Programacion y Gestion  Estrategica para la  

Dotacion de RHUS en la Atencion 

Especializada(Medicos Especialistas  ) 

49 Meta 0246Informe

Programación de Recursos en 

Salud 

Informe 

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO                                                                                                                                                                                                    COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT
UNIDAD DE 

MEDIDA
META I II III IV COMPONENTE DE LA EFP

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PRESUPUESTAR

IA

META SIAF TOTAL RO RDR DyT OTROS RESPONSABLE

1 1 0 0 0 36,500 26,000 10,500 0 0 Direccion del 

Trabajo

1 1 0 0 0 35,500 25,000 10,500 0 0
Direccion del 

Trabajo

1 1 0 0 0 21,300 10,500 10,800 0
Direccion del 

Trabajo

1 0 1 0 0 34,000 21,000 13,000 0
Direccion del 

Trabajo

2 0 1 1 0 31,500 21,000 10,500 0
Direccion del 

Trabajo

16 4 4 4 4 3000492 48,000 48,000 0 0 0
Direccion General de 

RHUS 

16 4 4 4 4 3000492 48,000 48,000 0 0 0
Direccion General de 

RHUS 

Informe 6 1 2 2 1 3001730 63,000 31,500 31,500 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

Informe 1 0 1 0 0 3001730 21,000 21,000 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

Informe 5 1 2 1 1 3001730 55,000 42,000 13,000 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

1 0 0 1 0 3001730 21,000 21,000 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

3 0 1 1 1 3001730 30,000 24,000 0 6,000
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

2 0 1 1 0 3001730 48,000 48,000 0 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

3 0 1 1 1 3001730 359,000 250,000 100,000 9,000
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

4 1 1 1 1 3001730 27,800 21,000 0 6,800
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

3 0 2 0 1 3084817 31,500 21,000 10,500 0 0
Direccion de Gestion 

del Trabajo 

4 1 1 1 1 3084817 10,500 10,500 0 0
Direccion de Gestion 

del Trabajo 

6 0 0 3 3 3084817 31,500 21,000 10,500 0 0
Direccion de Gestion 

del Trabajo 

Visitas a la Diresa  Arequipa y Huanuco para la 

Validación de campo de los 6 estándares de 

competencias laborales para el 1er. Nivel de Atención

SA 06.04.06.06 informe 11 2 4 3 2 3001730 Informe 61 Meta 0010 78,626 48,000 30,626 0 0
Direccion del 

Trabajo

Aprobacióna de la  Guia Técnica para identificar, 

normalizar y elaborar instrumentos de evaluación de 

competencias Tratamiento pedagógico y

SA 06.04.06.07 informe 4 1 1 1 1 3001730 Informe 61 Meta 0010 35,000 35,000 0 0 0
Direccion del 

Trabajo

Elaboración de documento técnico "Perfil de 

competencias 

Estandares de Competencias Laboral para el 

personal del 1er. Nivel de Atención" (Talleres )

SA 06.04.06.08 informe 4 0 2 2 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 39,500 38,500 1,000 0 0
Direccion del 

Trabajo

Asistencia técnica a las regiones Loreto y Tacna  

para elaborar normas de competencias laborales 

para el 1er. Nivel atención y DIRESAS Y Region 

Ayacucho para elaborar compteencias de Gestion

SA 06.04.06.09 informe 6 3 0 3 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 58,000 28,000 30,000 0 0
Direccion del 

Trabajo

 Reunion  para la Formulación de un Plan o Proyecto 

entre el MINSA-SERVIR y Gob. Regional de Huánuco 

para la implementación inicial de las competencias 

genéricas y específicas en la gestión de RRHH 

SA 06.04.06.10 Infrome 2 0 1 1 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 60,000 60,000 0 0 0
Direccion del 

Trabajo

Sistematización de documento técnico: 

Competencias Laborales Genéricas del sector salud
SA 06.04.06.11 Informe 2 2 0 0 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 21,000 21,000 0 0 0

Direccion del 

Trabajo

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

personas

MATRIZ Nº 2

85 Meta 0066Informe SA 06.04.06.02 Informe 

4565 Meta 0078

Meta 0078

Informe 57 Meta 0010

Validación de un modelo de gestión y elaboración de 

los lineamientos para los procesos de gestión de 

RHUS

SA 06.04.06.04 Informe

Implementación de la hoja de ruta de la propuesta 

de norma de carrera sanitaria
SA 06.04.06.03

Implementacion de Documentos tecnicos para la 

dotacion de los  RHUS del 1er Nivel de Atencion 

Diagnostico situacional y desarrollo de líneas de 

acción para la mejora de las condiciones laborales 
SA 06.04.06.05 Informe Informe 17

SA 06.04.06.01 Informe 3081817

Mejorar la Capacidad de Gestion para la Toma de  

Desiciones 

A 06.04.06
Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos
OE 06.04

Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO                                                                                                                                                                                                    COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT
UNIDAD DE 

MEDIDA
META I II III IV COMPONENTE DE LA EFP

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PRESUPUESTAR

IA

META SIAF TOTAL RO RDR DyT OTROS RESPONSABLE

Reunion  de diálogo social con subsectores sobre 

Competencias Laborales Genéricas del Sector Salud 

con CNS

SA 06.04.06.12 Informe 1 1 0 0 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 21,000 21,000 0 0 0
Direccion del 

Trabajo

Reuniones del Comité Técnico Intersectorial: 

SINEACE - CONEAU - SERVIR: Normalización 

Competencias Profesionales

SA 06.04.06.13 Informe 16 1 6 6      3   3001730 Informe 61 Meta 0010 28,000 28,000 0 0 0
Direccion del 

Trabajo

Reunion de diálogo Social con Colegios Profesionales 

acreditados para la certificación de competencias 

profesionales

SA 06.04.06.14 Informe 2 1 1 3001730 Informe 61 Meta 0010 22,545 14,545 8,000 0 0
Direccion del 

Trabajo

Asistencia Técnica de sensibilizacion a Regiones del 

Aseguramiento Universal sobre los procesos de 

certificación

SA 06.04.06.15 Informe 16 3 5 5 3 3001730 Informe 61 Meta 0010 59,100 24,000 35,100 0 0

SA 06.04.06.16 Informe 1 0 1 0 0 3081818 Personas 215 Meta 0350 0 0 0 0 0
Direccion del  

Trabajo

SA 06.04.06.16 Informe 2 1 0 1 0 3081818 Personas 215 Meta 0350 0 0 0 0 0
Direccion del  

Trabajo

Publicación y difusión de la sistematización del 

proceso de formulación y perfil de competencias 

para el personal del 1er. Nivel de Atención

SA 06.04.07.01 informe 1 0 1 0 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 30,000 30,000 0 0 0
Direccion del 

Trabajo

Publicación de documento técnico: Competencias 

Laborales del Sector Salud
SA 06.04.07.02 Publicacion 1 0 1 0 0 3001730 Informe 61 Meta 0010 42,000 42,000 0 0 0

Direccion del 

Trabajo

1 0 1 0 0 3001730 Informe 57 Meta 0010 21,000 21,000 0 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

12 3 3 3 3 3001730 Informe 57 Meta 0010 60,000 60,000 0 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

1 1 0 0 0 3001730 Informe 57 Meta 0010 21,000 21,000 0 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

12 3 3 3 3 3001730 Informe 57 Meta 0010 36,000 36,000 0 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

8 3 3 2 0 3001730 Informe 57 Meta 0010 67,500 36,000 31,500 0 0
Direccion de Gestion 

de Trabajo 

12 3 3 3 3 3000492 Informe 85 Meta 0066 58,800 10,800 48,000
Direccion General de 

RHUS 

1 1 0 0 0 3000492 Informe 85 Meta 0066 3,500 3,500 0 0
Direccion del 

Trabajo

2 0 0 1 1 3000492 Informe 85 Meta 0066 63,740 43,200 20,540
Direccion General de 

RHUS 

16 4 4 4 4 3000492 Informe 85 Meta 0066 21,600 10,800 10,800
Direccion General de 

RHUS 

2 0 1 1 0 3000492 Informe 85 Meta 0066 10,800 10,800 0
Direccion General de 

RHUS 

3 0 2 1 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 11,800 11,800

3 1 0 1 1 3055605 INFORME 120 Meta 0042 50,000 50,000

20 2 6 6 6 3055605 INFORME 120 Meta 0042 198,656 100,656 98,000

2 1 0 0 1 3055605 INFORME 120 Meta 0042 108,356 78,356 30,000

3 0 2 1 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 35,000 35,000

20 2 6 6 6 3055605 INFORME 120 Meta 0042 20,000 20,000

6 2 4 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 62,720 62,720

3 0 2 1 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 18,000 18,000

2 2 0 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 0

4 0 4 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 10,000 10,000

Implementacion del CIRHUS III SA 06.06.02.05 Informe 2 1 0 1 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 206,000 106,000 100,000

Ampliacion del  desarrollo del  Diplomado de Salud 

Familiar en Regiones priorizadas 
SA 06.06.02.06 Informe 5 0 2 2 1 3055605 INFORME 120 Meta 0042 265,868 213,468 52,400

Informe 1 0 1 0 0 3081817 personas 4565 Meta 0078 60,500 60,500
Direccion del 

Trabajo

Informe 1 0 1 0 0 3081817 personas 4565 Meta 0078 30,000 30,000
Direccion del 

Trabajo

Informe 1 1 0 0 0 3081817 personas 4565 Meta 0078 48,000 24,000 24,000
Direccion del 

Trabajo

Informe 1 1 0 0 0 3081817 personas 4565 Meta 0078 27,040 10,800 16,240
Direccion del 

Trabajo

Informe 1 1 0 0 0 3081817 personas 4565 Meta 0078 21,000 21,000 0
Direccion del 

Trabajo

Informe 8 2 2 2 2 3081817 personas 4565 Meta 0078 30,000 30,000 0
Direccion del  

Trabajo

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

MATRIZ Nº 2

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

Gestion de Estrategias para la Dotacion de RHUS 

para la Atencion Especializada

Difundir documentos normativos A 06.04.07

Acciones de Control y vigilancia A 06.06.01
Gestión estrategica de los conflictos laborales en 

salud
SA 06.06.01.01 Informe

Mejorar la capacidad institucional, 

garantizar mejores servicios de salud.
OE 06.06

Mejorar la formación y gestión 

del RRHH en Salud 
A 06.06.02

Mejorar la Capacidad de Gestion para la Toma de  

Desiciones 
SA 06.06.02.01 Informe 

Asistencia Tecnica para el Desarrollo de Capacidades  

Estrategicas en Salud 
SA 06.06.02.02 Informe 

Sistematizacion de las Experiencias de 

Implementacion de los Programas de Capacitacion 

en Gerencia y Gobierno en Salud (PREG 

SA 06.06.02.03 Informe 

Sistematizacion de la Experiencia  de Implementacion 

del Programa de Formacion en Salud Familiar 
SA 06.06.02.04 Informe 

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

OE 06.04
Fortalecimiento de la organización de 

servicios en Salud

A 06.04.06

Gestion del Programa Nacional de  Dotacion y 

Distribucion de los RHUS del Primer Nivel de Atencion 

(PROSALUD ) 

SA 06.06.02.07
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DENOMINACION: 

OBJETIVO ESPECIFICO                                                                                                                                                                                                    COD OE ACTIVIDADES OPERATIVAS COD ACT SUBACTIVIDADES COD SACT
UNIDAD DE 

MEDIDA
META I II III IV COMPONENTE DE LA EFP

UNIDAD DE 

MEDIDA

META 

PRESUPUESTAR

IA

META SIAF TOTAL RO RDR DyT OTROS RESPONSABLE

Desarrollo de Actividades de Capacitacion en entorno 

Virtual 
SA 06.07.01.01 Informe 3 1 1 1 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 1,000 1,000

Marco Normativo para la Implementacion del Plan 

Salud 
SA 06.07.01.02 Informe 2 1 1 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 10,000 10,000

Elaboracion de diseños de programas de 

capacitacion, especializacion, maestrias y otros 
SA 06.07.01.03 Informe 6 0 2 4 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 31,500 31,500

17 1 6 5 5 3055605 INFORME 120 Meta 0042 320,000 100,000 40,000 180,000

11 1 10 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 109,600 50,000 600 59,000

21 4 6 5 6 3055605 INFORME 120 Meta 0042 303,000 195,091 107,909

11 8 2 1 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 31,500 21,000 10,500

18 3 5 7 3 3055605 INFORME 120 Meta 0042 0

Desarrollo de Actividades de Capacitacion en entorno 

Virtual 
SA 06.07.01.06 Informe 1 1 0 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 1,000 1,000

50 0 25 25 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 694,000 344,000 150,000 200,000

5 0 5 0 0 3055605 INFORME 120 Meta 0042 150,000 0 0 0 150,000

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

1 0 0 1 0 10,500 10,500 0

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

1 0 0 1 0 25,000 25,000 0

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

5 0 2 2 1 70,800 60,000 10,800 0

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

1 0 0 0 1 10,800 10,800 0

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

10 0 3 3 4 108,227 108,000 227 0

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

8 2 2 2 2 3000492 Informe 85 Meta 0066 129,600 71,653 0 57,947

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

1 0 0 0 1 3000492 Informe 85 Meta 0066 10,800 10,800 0

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

1 0 1 0 0 3000492 Informe 85 Meta 0066 10,600 10,600 0

DGGDRH -Area del 

Observatorio de 

Recursos Humanos 

Mejorar la calidad de la atencion de los 

servicios de salud para brindar las 

prestaciones del PEAS

OE 06.11

Desarrollo  y fortalecimiento de 

competencias de los Recursos 

Humanos para el AUS

A 06.11.03
Gestion de Estrategias para la Dotacion de RHUS 

para la Atencion Especializada
SA 06.11.03.01 Informe 1 0 1 0 0 3081818 Personas 215 Meta 0350 0 0 0 0 0

Direccion del  

Trabajo

DIRECCION GENERAL DE GESTION DEL DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoria.
OE 06.07

Desarrollo de Actividades de 

Capacitacion  y de  entorno 

Virtual 

A 06.07.01

Gestion de los Espacios de Articulacion Educacion 

Salud en Pre Grado  para la Regulacion de la 

Capacitacion y Formacion. Mesa de Salud 

SA 06.07.01.04

Sistemas de información y 

Comunicación
A 06.07.02

Informe 

Desarrollo de Capacidades en Atencion Integral para 

el 1er nivel de Atencion
SA 06.07.01.05 Informe 

Programa de desarrollo de capacidades SA 06.07.01.07 Informe

Meta 0066

Generacion de informacion estrategica y evidencias 

para la toma de decisiones.
SA 06.07.02.02 Informe

Articular los Subsistemas de Informacion de 

Recursos Humanos en Salud 
SA 06.07.02.01 Informe

3000492 Informe 85

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

OBJETIVO GENERAL (OG06): Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco  de la 

modernización y  descentralización del estado.  

MATRIZ Nº 2
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DENOMINACION: .DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO

META I II III IV TOTAL RO RDR DyT OTROS *

Evaluaciones de  infraestructura de los 

Establecimientos de Salud a nivel regional
SA 06.04.04.01 Informe 25 10 9 4 2

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 25 19,488 19,488 0 0 0 DI

Evaluación del equipamiento de los establecimientos 

de salud del nivel regional
SA 06.04.04.02 Informe 18 2 7 7 2

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 18 17,612 17,612 0 0 0 DEMA

Acciones de supervisión, coordinación, recepción y 

distribución y supervisión complementaria del 

equipamiento de los Hospitales de la Región Ica

SA 06.04.04.03 Informe 23 6 8 5 4
3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 23 3,540 3,540 0 0 0 DEQ

Seguimiento de las obras en ejecución a cargo del 

MINSA Region Ica y Ayacucho
SA 06.04.04.04 Informe 61 18 19 18 6

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 61 138,350 138,350 0 0 0 DI

Seguimiento y/o levantamiento de información de 

equipamiento e infraestructura de los EESS 

priorizados en el AUS

SA 06.04.04.05 Informe 33 4 13 11 5
3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 33 16,794 16794 0 0 0 DEMA

Asesoría y asistencia Técnica en la Gestión del  

Equipamiento a los niveles regionales
SA 06.04.05.01 Informe 12 3 4 4 1

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 12 6,092 6,092 0 0 0 DEQ

Asesoría y asistencia Técnica en la Gestión de 

Infraestructura de los EESS a los niveles regionales
SA 06.04.05.02 Informe 15 3 5 4 3

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 15 21,662 21,662 0 0 0 DI

Asesoría y Asistencia Técnica en Gestión del 

Mantenimiento a los niveles regionales
SA 06.04.05.03 Informe 10 2 3 3 2

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 10 32,350 32,350 0 0 0 DEMA

Asistencia Técnica en saneamiento físico legal SA 06.04.05.04 Informe 18 5 5 4 4
3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 18 8,332 8,332 0 0 0 DI

Aprobación de Documento Normativo relacionado a 

Infraestructura
SA 06.04.06.01 RM 1 0 1 0 0

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 1 0 0 0 0 0 DI

Aprobación de Documento Normativo relacionado a 

Catastro
SA 06.04.06.01 RM 1 0 0 1 0

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 1 0 0 0 0 0 DI

Aprobación de Documento Normativo relacionado a 

Mantenimiento
SA 06.04.06.01 RM 1 0 0 1 0

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA

Acción 1 0 0 0 0 0 DEMA

Acciones e intervenciones para el 

fortalecimiento de la rectoría
A 06.07.01

Apoyo a los procesos de conducción y regulación del 

Nivel Nacional en la gestión de los recursos físicos
SA

06.07.01.01
Informe 12 3 3 3 3

3000693

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Acción 12 3,797,625 3,797,625 0 0 0
COORD. 

ADMINISTRATIVA

Mantenimiento y Reparación de maquinaria y equipo 

para el adecuado funcionamiento de los EESS
SA 06.07.02.01 Informe 11 2 3 3 3

3000842

MANTENIMIENTO Y 

REPARACIÓN DE 

MAQUINARIA Y EQUIPO

Acción 11 99,500 99,500 0 0 0
COORD. 

ADMINISTRATIVA

Mantenimiento y Reparación de infraestructura para 

el adecuado funcionamiento de los EESS
SA 06.07.02.02 Informe 11 2 3 3 3

3022564

MANTENIMIENTO DE LA 

INFRAESTRUCTURA

Acción 11 74,000 74,000 0 0 0
COORD. 

ADMINISTRATIVA

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP - FORMULACIÓN PRESUPUESTAL 2011

A 06.04.06

Fortalecer las acciones administrativas de 

soporte al ejercicio de la rectoría
OE 06.07

Mantenimiento y Reparacion A 06.07.02

Fortalecimiento de la organización de los 

servicios de salud
OE 06.04

Monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las 

intervenciones en salud  

A 06.04.04

Asistencia Técnica para 

fortalecer acciones a favor de 

salud

A 06.04.05

Elaborar, validar y aprobar 

documentos normativos

UNIDAD DE 

MEDIDA

(4)

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION 

(5) COMPONENTE DE LA EFP 

(6)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(7)

META 

PRESUPUESTAR

IA

(8)

META FÍSICA OPERATIVA META FÍSICA OPERATIVA - PRESUPUESTARIA

REQUERIMIENTO FINANCIERO (10)
UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABLE (S)      

(11)

ACTIVIDADES OPERATIVAS

(2)
SUBACTIVIDADES (3) COD META SIAF (9)

OBJETIVO GENERAL 6: FORTALECER EL EJERCICIO DE RECTORÍA A TRAVÉS DE LA OPTIMIZACIÓN DE LOS PROCESOS DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y DE SERVICIOS DE SALUD, ENFATIZANDO EN LA MEJORA DEL DESEMPEÑO INSTITUCIONAL EN FUNCIÓN A RESULTADOS, EN EL MARCO DE LA MODERNIZACIÓN Y DESCENTRALIZACIÓN DEL ESTADO

MATRIZ Nº 2

COD

OBJETIVO ESPECIFICO 

(1)                                                                                                                                                                                                                                          
COD
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META I II III IV TOTAL RO RDR DyT
OTRO

S

Vigilancia y Control del 

Medio Ambiente
Accion 84 62 51,000 0 51,000

Control de riesgos 

ocupacionales
Accion 23 56 277,486 277,486

Fiscalización de normas 

sanitarias
Accion 1,200 46 53,350 19,850 33,500

Vigilancia Sanitaria de la Salud
A.3.1.2 Acción 7 2 1 1 3

Vigilancia y Control de 

Medio Ambiente
Acción 7 62 27,200 27,200

Asistencia Técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A.3.2.1 Acción 4 0 1 2 1

Elaborar, validar y aprobar documentos 

normativos
A.3.2.2

Proyecto de 

Norma
30 7 5 9 9

Control de riesgos 

ocupacionales
Acción 16 56 43,500 43,500

Vigilancia y control del 

Medio Ambiente
Norma 7 62 50,000 50,000

Vigilancia y Control de 

Medio Ambiente
Acción 224 62 700,000 0 700,000

Registro y acreditación Registro 9831 48 220,468 80,468 140,000

Fiscalización del 

cumplimiento de normas
Acción 322 46 53,350 19,850 33,500

Inspecciones sanitarias Acción 2222 47 966,598 229,402 737,196

Vigilancia y Control del 

Medio Ambiente - Gas de 

Camisea

Acción 10 348 290,635 290,635

Control de riesgos 

ocupacionales
Acción 62 56 100,000 100,000

Vigilancia y Control del 

Medio Ambiente
Acción 64 62 2,354,035 2,354,035

Control de Higiene 

Alimentaria
Acción 30 59 1,771,422 1,005,622 765,800

Vigilancia y Control del 

Medio Ambiente - Gas de 

Camisea

Accion 14 348 150,000 150,000

OG3

OE.3.3

Garantizar la implementación y 

ejecución de los procesos y 

subprocesos de las actividades de 

Salud 

DIGESA

3139

31170

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación y control de las acciones de 

promoción, prevención, recuperación y 

rehabilitación orientadas a mejorar la 

salud en el ámbito nacional y regional

OE.3.1

Monitoreo, supervisión, evaluación y 

control de las intervenciones en Salud

formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en le ambito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud

OE.3.2

Acción

A.3.1.1 Informe

Documento

UNIDAD DE 

MEDIDA

Asistencia Técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A.3.3.2 Evento

3139
Monitoreo, supervisión, evaluación y 

control de las intervenciones en Salud
A.3.3.1

REQUERIMIENTO FINANCIERO

41

3111

UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABLE 

(S)    

ACTIVIDADES OPERATIVAS COD

225

Normas de Salud 

Ambiental

7

META Y CRONOGRAMA DE 

1307 225 429 428

A.3.2.3

527,320

53 45

5

COD

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA

COMPONENTE DE LA 

EFP

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

3 8
Desarrollo de documentos técnicos de 

gestión en salud

Norma 10 50 984,018 456,698

23

12609 3220

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DENOMINACIÓN: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

META 

PRESUPUE

STARIA

META 

SIAF

OBJETIVO GENERAL 3: Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con 

enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza. 

COD OBJETIVO ESPECIFICO 
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META I II III IV TOTAL RO RDR DyT
OTRO

S

Vigilancia y control del 

Medio Ambiente
Acción 10,012 62 1,645,768 1,195,768 450,000 DIGESA

Control de Higiene 

Alimentaria
Acción 2,041 59 1,895,504 135,000 1,760,504

Organización e implementación de 

acciones de respueta
A.3.3.4 Acción 6 2 1 1 2

Intervención de Brgadas - 

Casos de Emergencia
Acción 6 343 20,000 20,000

Mejorar la formación y gestión del RRHH 

en Salud
A.3.3.4 Evento 5 1 1 2 1

Vigilancia y Control del 

Medio Ambiente
Accion 5 62 100,000 100,000

Investigación en temas de salud A.3.4.1 Investigación 4 0 0 1 3
Desarrollo de Investigación Investigación

4 66 129,200 65,500 63,700

Asistencia Técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A.3.4.2

Evento 170 39 47 47 37

Vigilancia y Control del 

Medio Ambiente
Accion

170 62
100,000

0 100,000

 Vigilancia sanitaria de la Salud A.3.4.3 Acción 1203 250 350 350 253
Vigilancia y Control del 

Medio Ambiente
Accion 1203 62 300,000 300,000

UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABLE 

(S)    

ACTIVIDADES OPERATIVAS COD
UNIDAD DE 

MEDIDA

META Y CRONOGRAMA DE 
COMPONENTE DE LA 

EFP

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

META 

PRESUPUE

STARIA

META 

SIAF

COD OBJETIVO ESPECIFICO COD

META FISICA OPERATIVA META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DENOMINACIÓN: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

OBJETIVO GENERAL 3: Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con 

enfoque de derechos, equidad de genero e interculturalidad, priorizando a la población en pobreza y extrema pobreza. 

Garantizar la implementación y 

ejecución de los procesos y 

subprocesos de las actividades de 

Salud 

OE.3.3

OG3

Promover la investigación y vigilancia a 

efectos de generar evidencias par la 

formulación de políticas en Salud

OE.3.4

Vigilancia Sanitaria de la Salud 30153020 3015A.3.3.3 Acción 12063 3013
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META I II III IV TOTAL RO RDR DyT
OTRO

S

Monitoreo, supervisión, evaluación y 

control de las intervenciones en Salud
Informe 180 45 45 45 45

Asistencia Técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
taller 10 0 1 2 7

Elaborar, validar y aprobar documentos 

normativos
A.4.2.1

Norma 

elaborada 
11 0 1 3 7 Normas de salud ambiental Norma 11 50 10,000 10,000

Evaluar documentos normativos A.4.2.2 taller 1 0 0 0 1
Vigilancia y Control 

Epidemiologico
Acción 1 58 50,000 50,000

Organización e Implementación de 

acciomes de respuesta
A.4.3.1 Acción 3 1 1 1 0

Intervención mediante 

Brigadas de Emergencia 

Casos de Emergencia

Acción 3 343 41,300 41,300

Asistencia Técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A.4.3.2 Acción 45 6 17 17 5 Acción

Vigilancia Sanitaria de la Salud A.4.3.3 Acción 3 0 0 1 2 Acción

Investigación en temas de Salud A.4.3.4 Investigación 3 0 1 1 1 Acción

Vigilancia Epidemiológica de la Salud A.4.3.5 Acción 10 3 3 3 1 Acción

Asistencia Técnica para fortalecer 

acciones a favor de la salud
A.4.4.1 taller 2 0 0 2 0 Acción

Vigilancia Epidemiológica de la Salud A.4.4.2 Acción 20 4 8 4 4 Acción

Promover la investigación y vigilancia a 

efectos de generar evidencias par la 

formulación de políticas en Salud

OE.4.5 Vigilancia Epidemiológica de la Salud A.4.5.1 Acción 13 2 6 1 4
Vigilancia y Control 

Epidemiologico
Acción 13 58 50,000 50,000

DENOMINACIÓN: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

57

58

OG 4

Formular, validar, aprobar y difundir 

documentos normativos, evaluando su 

cumplimiento en el ámbito nacional y 

regional, orientadas a mejorar la salud 

OE.4.2

Garantizar la implementación y 

ejecución de los procesos y 

subprocesos de las actividades de 

Salud 

OE.4.3

Generar alianzas estratégicas con 

entidades y organismos públicos y 

privados e impulsar estrategias y 

acciones concentradas a favor de Salud

OE.4.4
Vigilancia y Control 

Epidemiologico
22

61

Efectuar el monitoreo, supervisión, 

evaluación  y control de las acciones 

de promoción, prevención, recuperación 

y rehabilitación, orientadas a mejorar la 

salud en el ámbito nacional y regional

OE.4.1 A.4.1.1
Vigilancia y Control 

Epidemiologico
Acción 180

Tratamiento y control de 

zoonosis

COD OBJETIVO ESPECIFICO COD

META FISICA OPERATIVA

OBJETICO GENERAL: 04 Prevenir, atender y controlar las enfermedades trasnisiblre, mediante el fortalecimiento y desarrollo de modelos eficientes de intervención sanitaria en especial en las poblaciones vulnerables

UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABLE 

(S)    

ACTIVIDADES OPERATIVAS COD
UNIDAD DE 

MEDIDA

META Y CRONOGRAMA DE 
COMPONENTE DE LA 

EFP

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

META 

SIAF

58

META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA
REQUERIMIENTO FINANCIERO

META 

PRESUPUE

STARIA

60,000

173,846

60,000

514,511

391,624

340,665

DIGESA

281,624 110,000
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META I II III IV TOTAL RO RDR DyT
OTRO

S

Fortalecer las acciones administrativas 

de soporte al ejercicio de la rectoría
OE.6.1 Sistemas de Información y Comunicación A.6.1.1 Acción 16 4 4 4 4 Comunicación Social Acción 16 61 116,931 73,931 43,000

Mejorar la capacidad institucional 

garantizar mejores servicios de salud
OE.6.2

Mejorar la formación y gestión del RRHH 

en Salud
A.6.2.1 Acción 13 1 5 6 1

Capacitación de Recursos 

Humanos
Persona 235 42 110,000 55,000 55,000

MATRIZ N° 2

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES OPERATIVAS ARTICULADAS A LA EFP

DENOMINACIÓN: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

OBJETIVO GENERAL 6: Fortalecer el ejercicio dela rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a resultados, en el marco de la modernización y 

descentralización del estado

DIGESA

REQUERIMIENTO FINANCIERO
UNIDAD (ES) 

ORGANICA (S) 

RESPONSABLE 

(S)    

ACTIVIDADES OPERATIVAS COD
UNIDAD DE 

MEDIDA

META Y CRONOGRAMA DE 

META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTARIA

META 

SIAF

COMPONENTE DE LA 

EFP

UNIDAD 

DE 

MEDIDA

META FISICA OPERATIVA

META 

PRESUPUE

STARIA

COD OBJETIVO ESPECIFICO COD

OG 6
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MATRIZ Nº 2-A 
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 META I II III IV TOTAL RO RDR OTROS*

GESTION DE LA ESTRATEGIA MATERNO 

NEONATAL
3.163100.  

MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y 

CONTROL
33243 INFORME 060

8 2 2 2 2

REGULACION DE LA FINANCIACION Y 

PROVISION DE LOS SERVICIOS DE 

ATENCION MATERNO NEONATAL

3.120144.  
DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS 

EN SALUD MATERNO NEONATAL
33287 NORMA 080

3 1 2

POBLACION ACCEDE A SERVICIOS DE 

CONSEJERIA EN SALUD SEXUAL Y 

REPRODUCTIVA

33292 ATENCION 006

1442000 360500 360500 360500 360500

Nota: La Matriz Nº 2-A podrá ser modificada de acuerdo a la normativ a que emita el Ministerio de Economía y  Finanzas para el proceso presupuestario para el año fiscal 2011

               

 META I II III IV TOTAL RO RDR OTROS*

MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y 

CONTROL
33243 INFORME 060.  

4 1 1 1 1

VIGILANCIA, INVESTIGACION Y TECNOLOGIA EN 

NUTRICION
33244 INFORME 060. 

2 1 1

Nota: La Matriz Nº 2-A podrá ser modificada de acuerdo a la normativ a que emita el Ministerio de Economía y  Finanzas para el proceso presupuestario para el año fiscal 2011

6,812,7026,812,702

3,049,500 3,049,500

DENOMINACIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

PROGRAMA ESTRATÉGICO: PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL

OBJETIVO GENERAL: 02 Contribuir en la reducción de la desnutrición crónica en menores de cinco años mediante una atencion integral de la salud , promoviendo estilos de vida y entornos saludables con énfasis en la alimentación y nutrición , priorizando a la población en pobreza 

COD 

OBJ 

GRAL

ACTIVIDAD PROYECTO

(1 )

COD.  

ACT. 

PROY.

MATRIZ Nº 2-A

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 2011

DENOMINACIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

PROGRAMA ESTRATÉGICO: SALUD MATERNO NEONATAL

OBJETIVO GENERAL: O1 Contribuir en la disminución de la morbimortalidad materno neonatal, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables con enfoque de derechos, equidad de género e 

COD 

OBJ 

GRAL

ACTIVIDAD PROYECTO

(1 )

COD.  

ACT. 

PROY.

META FISICA OPERATIVA / PRESUPUESTAL
          REQUERIMIENTO FINANCIERO                     (7)

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA 

COMPONENTE

 ( 2 )

COD. 

COMP.

FINALIDAD

 ( 3 )

COD. 

FIN.

UNIDAD DE MEDIDA

 ( 4 )
COD

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION    ( 5 ) META SIAF 

(Sec Fun) 

(6)

OG1

CONDUCCION DE LA 

GESTION DE LA 

ESTRATEGIA MATERNO 

NEONATAL

1.061969.  

MATRIZ Nº 2-A

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 2011

META FISICA OPERATIVA / PRESUPUESTAL
          REQUERIMIENTO FINANCIERO                     (7)

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA 

COMPONENTE

 ( 2 )

COD. 

COMP.

FINALIDAD

 ( 3 )

COD. 

FIN.

UNIDAD DE MEDIDA

 ( 4 )
COD

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION    ( 5 ) META SIAF 

(Sec Fun) 

(6)

OG2

CONDUCCION DE LA 

GESTION DE LA 

ESTRATEGIA NUTRICIONAL

1.061978.  
GESTION DE LA ESTRATEGIA 

NUTRICIONAL
3.163099.  
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 META I II III IV TOTAL RO RDR OTROS*

GESTIÓN DE LA ESTRATEGIA 

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y 

CONTROL DE ENFERMEDADES NO 

TRASMISIBLES

INFORME 060.  

16 4 4 4 4

REGULACIÓN DE LA FINANCIACION Y 

PROVISION DE SERVICIOS 

DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS 

EN  ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES
NORMA 080.  

6 1 3 2

Nota: La Matriz Nº 2-A podrá ser modificada de acuerdo a la normativ a que emita el Ministerio de Economía y  Finanzas para el proceso presupuestario para el año fiscal 2011

               

 META I II III IV TOTAL RO RDR OTROS*

GESTION DE LA ESTRATEGIA 

ENFERMEDADES TRASMISIBLES (VIH/SIDA 

- TUBERCULOSIS) 

MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y 

CONTROL DE VIH SIDA - TUBERCULOSIS
INFORME 060.  

8 2 2 2 2

REGULACION DE LA FINANCIACION Y 

PROVISION DE SERVICIOS DE 

ENFERMEDADES TRASMISIBLES (VIH/SIDA 

- TUBERCULOSIS) 

DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS 

VIH SIDA, TUBERCULOSIS
NORMA 080.  

2 1 0 1

Nota: La Matriz Nº 2-A podrá ser modificada de acuerdo a la normativ a que emita el Ministerio de Economía y  Finanzas para el proceso presupuestario para el año fiscal 2011

               

 META I II III IV TOTAL RO RDR OTROS*

GESTION DE LA ESTRATEGIA 

ENFERMEDADES TRASMISIBLES 

(METAXENICAS Y ZOONOSIS)

MONITOREO, SUPERVISION, EVALUACION Y 

CONTROL METAXENICAS Y ZOONOSIS
INFORME 060.  

8 2 2 2 2

REGULACION DE LA FINANCIACION Y 

PROVISION DE SERVICIOS  DE 

ENFERMEDADES TRASMISIBLES  

(METAXENICAS Y ZOONOSIS)

DESARROLLO DE NORMAS Y GUIAS TECNICAS 

EN METAXENICAS Y ZOONOSIS
NORMA 080.  

2 0 2 0

Nota: La Matriz Nº 2-A podrá ser modificada de acuerdo a la normativ a que emita el Ministerio de Economía y  Finanzas para el proceso presupuestario para el año fiscal 2011

2,731,6702,731,670

1,719,117.00

2,285,472.002,285,472.00

1,719,117.00

MATRIZ Nº 2-A

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 2011

DENOMINACIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

PROGRAMA ESTRATÉGICO: PROGRAMA ENFERMEDADES TRASMISIBLES (VIH/SIDA - TUBERCULOSIS)

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 2011

MATRIZ Nº 2-A

DENOMINACIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

PROGRAMA ESTRATÉGICO: PROGRAMA ENFERMEDADES NO TRASMISIBLES

OBJETIVO GENERAL: 03 Contribuir en la disminución y control de las enfermedades no trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e 

COD 

OBJ 

GRAL

ACTIVIDAD PROYECTO

(1 )

COD.  

ACT. 

PROY.

META FISICA OPERATIVA / PRESUPUESTAL

UNIDAD DE MEDIDA

 ( 4 )
COD

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION    ( 5 )
          REQUERIMIENTO FINANCIERO                     (7)

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA 

META SIAF 

(Sec Fun) 

(6)

COMPONENTE

 ( 2 )

COD. 

COMP.

OG3

CONDUCCIÓN DE LA 

GESTIÓN DE LA 

ESTRATEGIA DE 

ENFERMEDADES NO 

TRASMISIBLES

COD. 

FIN.

FINALIDAD

 ( 3 )

OG4

CONDUCCIÓN DE LA 

GESTIÓN DE LA 

ESTRATEGIA  

ENFERMEDADES 

TRASMISIBLES (VIH/SIDA - 

TUBERCULOSIS)

OBJETIVO GENERAL: 04 Contribuir en la disminución y control de las enfermedades trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e 

COD 

OBJ 

GRAL

ACTIVIDAD PROYECTO

(1 )

COD.  

ACT. 

PROY.

META FISICA OPERATIVA / PRESUPUESTAL
          REQUERIMIENTO FINANCIERO                     (7)

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA 

META FISICA OPERATIVA / PRESUPUESTAL
          REQUERIMIENTO FINANCIERO                     (7)

COD. 

FIN.

UNIDAD DE MEDIDA

 ( 4 )
COD

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION    ( 5 ) META SIAF 

(Sec Fun) 

(6)

COMPONENTE

 ( 2 )

COD. 

COMP.

FINALIDAD

 ( 3 )

META Y CRONOGRAMA DE PROGRAMACION    ( 5 ) META SIAF 

(Sec Fun) 

(6)

MATRIZ Nº 2-A

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATÉGICOS 2011

DENOMINACIÓN: DIRECCIÓN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS

PROGRAMA ESTRATÉGICO: PROGRAMA ENFERMEDADES TRASMISIBLES  (METAXENICAS Y ZOONOSIS)

OBJETIVO GENERAL: 04 Contribuir en la disminución y control de las enfermedades trasmisibles, mediante una atención integral de la salud, fortaleciendo las actividades de prevención, promoviendo estilos de vida y entornos saludables, con enfoque de derechos, equidad de genero e 

COD 

OBJ 

GRAL

ACTIVIDAD PROYECTO

(1 )

COD.  

ACT. 

PROY.

OG4

CONDUCCIÓN DE LA 

GESTIÓN DE LA 

ESTRATÉGIA  

ENFERMEDADES 

TRASMISIBLES 

(METAXENICAS Y 

ZOONOSIS)

DEPENDENCIA 

Y/O UNIDAD 

ORGANICA 

COMPONENTE

 ( 2 )

COD. 

COMP.

FINALIDAD

 ( 3 )

COD. 

FIN.

UNIDAD DE MEDIDA

 ( 4 )
COD
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DENOMINACIÓN: DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

PROGRAMA ESTRATEGICO: SALUD MATERNO NEONATAL

PPE

COD 

OBJ 

GRAL 

ACTIVIDAD PROYECTO

( 1 )

COD 

ACT 

PROY

COMPONENTE

( 2 )

COD

COMP

FINALIDAD

( 3 )

COD

FIN

UNIDAD DE 

MEDIDA 

( 4 )

COD META I II III IV

META

SIAF

( 6 )

TOTAL R. O. R.D.R. OTROS

DEPENDEN

CIA Y/O 

UNIDAD 

ORGANICA 

SMN OG 1

CONDUCCION DE LA GESTIÓN DE 

LA ESTRATEGIA MATERNO 

NEONATAL

1E+06
GESTION DE LA ESTRATEGIA 

MATERNO NEONATAL
3163100

MONITOREO, SUPERVISION, 

EVALUACION Y CONTROL
33243 INFORME 4 1 1 1 1 0004 653,510 370,100 283,410 DGPS

SMN OG 1

CONDUCCION DE LA GESTIÓN DE 

LA ESTRATEGIA MATERNO 

NEONATAL

1E+06

REGULACION DE LA FINANCIACION Y 

PROVISION DE LOS SERVICIOS DE 

ATENCION MATERNO NEONATAL

3120144

DESARROLLO DE NORMAS Y 

GUIAS TECNICAS EN SALUD 

MATERNO NEONATAL

33287 INFORME 4 1 1 1 1 0055 756,809 756,809 0 DGPS

PAN OG 2
CONDUCCION DE LA GESTIÓN DE 

LA ESTRATEGIA NUTRICIONAL
1E+06

GESTION DE LA ESTRATEGIA 

NUTRICIONAL
3163099

MONITOREO, SUPERVISION, 

EVALUACION Y CONTROL
33243 INFORME 4 1 1 1 1 0004 867,325 418,469 448,856 DGPS

PAN OG 2
CONDUCCION DE LA GESTIÓN DE 

LA ESTRATEGIA NUTRICIONAL
1E+06

REGULACION DE LA FINANCIACION Y 

PROVISION DE LOS SERVICIOS AL 

MENOR DE 36 MESES

3120144
DESARROLLO DE NORMAS Y 

GUIAS TECNICAS EN NUTRICION
33247 INFORME 4 1 1 1 1 0055 2,057,624 2,057,624 0 DGPS

FORMULACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, REPROGRAMACION Y REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL PLIEGO 011 - MINISTERIO DE SALUD - AÑO 2011

MATRIZ N° 2-A

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011
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DENOMINACIÓN: DIRECCION GENERAL DE SALUD AMBIENTAL

META I II III IV TOTAL RO RDR OTROS

Vigilancia de la Calidad del Agua para 

Consumo Humano
33260

Centro 

Poblado
223 1010 253 252 253 252

Desinfección y/o tratamiento del Agua 

para Consumo Humano
33308

Centro 

Poblado
223 100 25 25 25 25

PROGRAMACION DE ACTIVIDAES DE LOS PROGRAMAS ESTRATEGICOS 2011

REQUERIMIENTO FINANCIERO

OBJETIVO GENERAL 2: Contribuir en la disminución de la desnutrición crónica en menores de 5 años, especialmente en la población de extrema pobreza 

PROGRAMA ESTRATEGICO: PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL

META Y CRONOGRAMA DE 
META SIAF

COD 

COMP
FINALIDAD COD FIN

UNIDAD DE 

MEDIDA
COD 

COD OBJ 

GRL
ACTIVIDAD / PROYECTO

COD 

ACT 

PROY

META FISICA OPERATIVA PRESUPUESTAL

OG2

Reducción de la Morbilidad en 

IRA; EDA y otras 

enfermedades prevalentes

1E+06
Acceso y uso de 

Agua Segura
3119653

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA Nº 157-MINSA/OGPP V.02

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PARA LA FORMULACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, REPROGRAMACION Y REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DEL PLIEGO 011-MINISTERIO DE SALUD

MATRIZ N° 2-A

UNIDAD

ORGANICA 

RESPONSABLE
COMPONENTE

Vigilancia de la 

Calidad del Agua 

para Consumo 

Humano

DIGESA1,984,642 947,942 1,036,700
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MATRIZ Nº 3 
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

META I I I  I I I  IV TOTAL I I I I I I IV RO RDR OTROS 

Asistencia técnica para mejorar la gestión 

de los recursos físicos (infraestructura y 

equipamiento) 

Informe 77 0 0 0 77 77 12,581,514 12,581,514 12,581,514

1 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

COMUNICAIONES DISA IV-LIMA-ESTE

40187 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 70,798.00 70,798.00 70,798.00

2 CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO - SAN VICENTE DE 

CAÑETE

5223 EQUIPO 1 1 2005792 EQUIPO 1 356,453.00 356,453.00 356,453.00

3 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL CENTRO DE SALUD PIEDRA LIZA DE 

LA MICRORRED DE SALUD PIEDRA LIZA, DIRECCION 

DE RED DE SALUD SAN

38201 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 20,000.00 20,000.00 20,000.00

4 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.S. CANTA, RED DISA III LIMA 

NORTE

38756 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 25,000.00 25,000.00 25,000.00

5 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.S. M.I. MAGDALENA DE LA MRD 

LIMA 02 RED LIMA CIUDAD DISA V LIMA CIUDAD

38759 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 24,234.00 24,234.00 24,234.00

6 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.M.I. RAMOS LARREA DE LA MRD 

IMPERIAL, RED CAÑETE YAUYOS, DISA III LIMA NORTE

38760 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 23,000.00 23,000.00 23,000.00

7 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.S. CHURIN, DE LA MRD CHURIN 

OYON, RED HUAURA OYON, DISA III LIMA NORTE

38764 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 23,000.00 23,000.00 23,000.00

8 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.S. OYON DE LA MRD CHURIN 

OYON, RED HUAURA OYON, DISA III LIMA NORTE

38769 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 19,999.00 19,999.00 19,999.00

MATRIZ N° 3

PROGRAMACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSÍON -  FORMULACIÓN PRESUPUESTAL  2011

OBJETIVO GENERAL :     Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a 

resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

OBJETIVO 

ESPECIFICO

(1)
CODIGO

META FÍSICA OPERATIVA Y PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

(10)

PROYECTOS / COMPONENTES DEL ESTUDIO DE 

INVERSIÓN

(2)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(3)

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL(4) COMPONENTE 

DE LA EFP 

(5)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(6)

META 

PRESUPUESTARI

A

(7)

DENOMINACION:

OFICINA 

EJECUTIVA DE 

LOGISTICA

SNIP

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fortalecer las 

acciones 

administrativas de 

soporte al 

ejercicio de la 

rectoria.
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

META I I I  I I I  IV TOTAL I I I I I I IV RO RDR OTROS 

9 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.S. OYON DE LA MRD CHURIN 

OYON, RED HUAURA OYON, DISA III LIMA NORTE

38769 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 25,000.00 25,000.00 25,000.00

10 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL CMI LURIN DE LA MICRORED 

LURIN, DRS VILLA EL SALVADOR LURIN PACHACAMAC, 

PUCUSANA DE LA DISA II LIMA

38803 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 24,120.00 24,120.00 24,120.00

11 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL CMI PUCUSANA DE LA MRD SAN 

BARTOLO DE LA DRS VILLA EL SALVADOR LURIN 

PACHACAMAC PUCUSANA, DISA II LI

38804 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 24,120.00 24,120.00 24,120.00

12 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.S.M.I. SURQUILLO DE LA MRD 

LIMA 04, RED LIMA CIUDAD, DISA V LIMA CIUDAD

38815 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 26,354.00 26,354.00 26,354.00

13 EQUIPAMIENTO DEL AREA DE FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL CMI CESAR LOPEZ SILVA DE LA 

MICRORED CESAR LOPEZ SILVA, DRS VILLA EL 

SALVADOR LURIN PACHACAMAC PU

38822 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,120.00 2,120.00 2,120.00

14 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL CMI JUAN PABLO II, MRD JUAN 

PABLO II RSS VILLA EL SALVADOR, LURIN, 

PACHACAMAC, PUCUSANA DE LA DISA I

38838 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,120.00 2,120.00 2,120.00

15 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.M.I. JOSE GALVEZ, DE LA 

MICRORED JOSE GALVEZ-NUEVA ESPERANZA , DE DRS 

SAN JUAN DE MIRAFLORES-VILLA

38846 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,119.00 2,119.00 2,119.00

16 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.M.I.DANIEL ALCIDES CARRION DE 

LA MICRORED DANIEL ALCIDES CARRION-TABLADA DE 

LURIN, DE LA DIRECCION

38854 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 1,059.00 1,059.00 1,059.00

MATRIZ N° 3

PROGRAMACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSÍON -  FORMULACIÓN PRESUPUESTAL  2011

DENOMINACION:
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

META I I I  I I I  IV TOTAL I I I I I I IV RO RDR OTROS 

17 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.M.I. VILLA MARIA,DE LA 

MICRORED VILLA MARIA DEL TRIUNFO- JOSE CARLOS 

MARIATEGUI DE LA DIRECCION DE

38856 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,121.00 2,121.00 2,121.00

18 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL C.S. GAMBETTA ALTA DE LA MRD 

GAMBETTA ALTA, RED BONILLA-LA PUNTA, DISA I 

CALLAO.

38865 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 2,119.00 2,119.00 2,119.00

19 EQUIPAMIENTO DEL AREA FUNCIONAL DE 

EMERGENCIA DEL CENTRO DE SALUD EL PROGRESO 

DE LA MICRORRED CARABAYLLO; RED DE SALUD VI 

TUPAC AMARU; DISA V LIMA CIUDA

38175 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 12,234.00 12,234.00 12,234.00

20 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RADIO 

COMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO 

INFANTIL CESAR LOPEZ SILVA DE LA RED DE SALUD 

VILLA EL SALVADOR - LURIN - PACHAC

40428 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00

21 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE 

COMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO 

INFANTIL MANUEL BARRETO DE LA MICRORED 

MANUEL BARRETO DE LA RED DE SALUD SAN JUAN

40435 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00

22 EQUIPAMIENTO DEL SISTEMA DE RADIO 

COMUNICACIONES PARA EL CENTRO MATERNO 

INFANTIL PUCUSANA DE LA DIRECCION DE RED DE 

SALUD DE VILLA EL SALVADOR LURIN P

40443 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00

23 "MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE 

COMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO 

INFANTIL VILLA MARIA DE LA MICRORED VILLA 

MARIA - JOSE CARLOS MARIATEGUI DE LA RE

40444 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00

24 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD DE 

COMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO 

INFANTIL DANIEL A. CARRION DE LA MICRORED 

DANIEL A. CARRION - TABLADA DE LURIN DE

40447 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00

UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

(10)

PROYECTOS / COMPONENTES DEL ESTUDIO DE 

INVERSIÓN

(2)

UNIDAD DE 
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(6)
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A
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

META I I I  I I I  IV TOTAL I I I I I I IV RO RDR OTROS 

25 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RADIO 

CUMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO 

INFANTIL JUAN PABLO II DE LA RED DE SALUD VILLA 

EL SALVADOR - LURIN - PACHACAMAC

40359 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00

26 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE RADIO 

CUMUNICACION PARA EL CENTRO MATERNO 

INFANTIL DE LURIN DE LA RED DE SALUD VILLA EL 

SALVADOR - LURIN - PACHACAMAC - PU

40429 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,114.00 10,114.00 10,114.00

27 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL HERMINIO VALDIZAN

39944 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 210,114.00 210,114.00 210,114.00

28 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS PEDIATRICOS DEL INSTITUTO NACIONAL 

DE SALUD DEL NIÑO

39967 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 499,999.00 499,999.00 499,999.00

29 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD DEL NIÑO

39982 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 341,140.00 341,140.00 341,140.00

30 MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE REFERENCIA Y 

CONTRAREFERENCIA DEL HOSPITAL SAN JUAN DE 

LURIGANCHO

40000 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 10,728.00 10,728.00 10,728.00

31 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL 

HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE

40007 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 430,001.00 430,001.00 430,001.00

32 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAO

40027 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 235,594.00 235,594.00 235,594.00

33 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL 

HOSPITAL GENERAL DE HUACHO

40031 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 100,000.00 100,000.00 100,000.00

34 EQUIPAMIENTO DE SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS

40059 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 121,247.00 121,247.00 121,247.00

MATRIZ N° 3

PROGRAMACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSÍON -  FORMULACIÓN PRESUPUESTAL  2011

DENOMINACION:
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resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

META I I I  I I I  IV TOTAL I I I I I I IV RO RDR OTROS 

35 "EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS GENERALES DEL HOSPITAL NACIONAL 

DANIEL ALCIDES CARRION DEL CALLAO - NIVEL III-1  "

40078 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 455,782.00 455,782.00 455,782.00

36 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS MATERNO DEL INSTITUTO NACIONAL 

MATERNO PERINATAL

40131 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 304,240.00 304,240.00 304,240.00

37 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA EN EL 

INSTITUTO NACIONAL DE SALUD MENTAL HONORIO 

DELGADO-HIDEYO NOGUCHI

40132 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 12,234.00 12,234.00 12,234.00

38 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL NEONATO DEL HOSPITAL NACIONAL 

DOCENTE MADRE NIÑO SAN BARTOLOME

40134 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 500,000.00 500,000.00 500,000.00

39 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO

40149 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 331,626.00 331,626.00 331,626.00

40 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS 

NEUROLOGICAS

40155 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 219,557.00 219,557.00 219,557.00

41 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL DE BARRANCA

40157 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 68,992.00 68,992.00 68,992.00

42 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS NEONATALES DEL INSTITUTO NACIONAL 

MATERNO PERINATAL

40165 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 500,000.00 500,000.00 500,000.00

43 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL 

HOSPITAL DE BARRANCA

40172 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 100,000.00 100,000.00 100,000.00

44 EQUIPAMIENTO PARA LA ATENCION DE 

EMERGENCIAS DEL HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE 

CASIMIRO ULLOA

40178 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 210,155.00 210,155.00 210,155.00

45 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS GENERALES DEL HOSPITAL DE 

EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA

40183 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 602,121.00 602,121.00 602,121.00

46 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

40258 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 339,620.00 339,620.00 339,620.00

MATRIZ N° 3

PROGRAMACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSÍON -  FORMULACIÓN PRESUPUESTAL  2011
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OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 

META I I I  I I I  IV TOTAL I I I I I I IV RO RDR OTROS 

57 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL 

HOSPITAL GENERAL SANTA ROSA

40217 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 300,000.00 300,000.00 300,000.00

58 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL 

HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA

40226 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 400,000.00 400,000.00 400,000.00

59 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL HOSPITAL GENERAL SANTA ROSA

40294 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 300,000.00 300,000.00 300,000.00

60 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL PUENTE PIEDRA

38462 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 123,720.00 123,720.00 123,720.00

61 EQUIPAMIENTIO DEL SERVICIO DE TERAPIA 

INTENSIVA NEONATAL DEL HOSPITAL DE 

EMERGENCIAS PEDIATRICAS

40171 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 66,542.00 66,542.00 66,542.00

62 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL ARZOBISPO LOAYZA.

40197 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 323,719.00 323,719.00 323,719.00

63 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL DE SUPE LAURA E.RODRIGUEZ DULANTO

40207 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 100,973.00 100,973.00 100,973.00

64 EQUIPAMIENTO DE LA UCI HOSPITAL MARIA 

AUXILIADORA

40251 EQUIPO 1 1 3000064 EQUIPO 1 301,059.00 301,059.00 301,059.00

65 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL 

SERVICIO DE EMERGENCIA DEL HOSPITAL JOSE 

AGURTO TELLO DE CHOSICA CAT. II-2 DISA IV.LIMA 

ESTE. AÑO 2006

40292 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 49,244.00 49,244.00 49,244.00

66 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS PEDIATRICOS DEL HOSPITAL NACIONAL 

DOS DE MAYO

40816 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 99,999.00 99,999.00 99,999.00

META FÍSICA OPERATIVA Y PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)
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67 EQUIPAMIENTO DE SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL GENERAL DE HUACHO

40031 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 215,814.00 215,814.00 215,814.00

68 EQUIPAMIENTO DE SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO

38201 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 160,114.00 160,114.00 160,114.00

69 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE CUIDADOS 

INTENSIVOSS DEL NIÑO DEL HOSPITAL NACIONAL 

DOCENTE MADRE NIÑO SAN BARTOLOME

40134 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 13,694.00 13,694.00 13,694.00

70 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE TERAPIAS 

INTERMEDIAS DEL SERVICIO DE NEONATOLOGIA DEL 

HOSPITAL SAN JOSE DEL CALLAO

40146 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 50,000.00 50,000.00 50,000.00

71 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL VITARTE

40210 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 100,000.00 100,000.00 100,000.00

72 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

INEN

40212 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 117,846.00 117,846.00 117,846.00

73 EQUIPAMIENTO DE LA UNIDAD DE CUIDADOS 

INTENSIVOS INEN

40227 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 161,584.00 161,584.00 161,584.00

74 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA Y 

SALA DE OPERACIONES  DEL HOSPITAL SAN JUAN  DE 

MATUCANA

40229 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 176,017.00 176,017.00 176,017.00

75 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL REZOLA DE CAÑETE

40020 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 123,171.00 123,171.00 123,171.00

76 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE EMERGENCIA DEL 

HOSPITAL REZOLA DE CAÑETE

40020 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 350,554.00 350,554.00 350,554.00

77 EQUIPAMIENTO DEL SERVICIO DE CUIDADOS 

INTENSIVOS DEL NIÑO DEL HOSPITAL NACIONAL 

ARZOBISPO LOAYZA

41366 EQUIPO 1 1 2056254 EQUIPO 1 50,001.00 50,001.00 50,001.00

MATRIZ N° 3

PROYECTOS / COMPONENTES DEL ESTUDIO DE 

INVERSIÓN

(2)

SNIP

META 

PRESUPUESTARI

A

PROGRAMACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSÍON -  FORMULACIÓN PRESUPUESTAL  2011

DENOMINACION:

OBJETIVO GENERAL :     Fortalecer el ejercicio de la  rectoría a través de la optimización de los procesos de gestión administrativa y de servicios de salud, enfatizando en la mejora del desempeño institucional en función a 

resultados, en el marco  de la modernización y  descentralización del estado.  

OBJETIVO 

ESPECIFICO

(1)
CODIGO

META FÍSICA OPERATIVA Y PRESUPUESTAL - PROYECTOS DE INVERSION REQUERIMIENTO FINANCIERO (9)
UNIDAD ORGANICA 

RESPONSABLE

(10)

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO

Fortalecer las 

acciones 

administrativas de 

soporte al 

ejercicio de la 

rectoria.

OFICINA 

EJECUTIVA DE 

LOGISTICA

UNIDAD DE 

MEDIDA

(3)

PROGRAMACIÓN TRIMESTRAL(4) COMPONENTE 

DE LA EFP 

(5)

UNIDAD DE 

MEDIDA

(6)
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