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VISTO, el Informe N° 016-2013-OGPP-OPGI, emitido por la Oficina de Planeamiento vy
Gestidn Institucional de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; y,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 71.2 del articulo 71° de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, el Presupuesto Institucional se articula con el Pian
Estratégico de la Entidad, desde una perspectiva de mediano y largo plazo, a través de los Planes
Operativos Institucionales, en aquellos aspectos orientados a la asignacién de los fondos plblicos
conducentes al cumplimiento de las metas y objetivos de la Entidad, conforme 2 su escala de
prioridades;

Que, el numeral 71.3 del citado articulo de la Ley N° 28411, dispone que los Planes
Operativos Institucionales reflejan las metas presupuestarias que se esperan alcanzar para cada
afio fiscal y constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el
corto plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las metas presupuestarias establecidas
para dicho periodo, asi como la oportunidad de su ejecucion a nivel de cada dependencia organica;

Que, el articulo 6° de la Directiva N° 001-2009-CEFLAN/PCD, “Directiva para la
Formulacion del Plan Estratégicd de Desarrollo Nacional 2010-2021", aprobada mediante
Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 009-2009/CEPLAN/PCD, dispone que los
Planes Operativos constituyen el medio por el cual se ejecutan los Planes Estratégicos en funcion
a los correspondientes presupuestos institucionales;

Que, la Directiva Administrativa N® 192-2012 -MINSA-QOGPP V.01, "Directiva Administrativa
para el Planeamiento Qperativo, Presupuestal y de Inversiones del afio 2013 del Ministerio de
Salud", aprobada mediante Resolucion Ministerial N°® 405-2012/MINSA, establece que para el caso
de la Administracion Central, Unidad Ejecutora 001, elaborard el Plan Operativo Anual siguiendo
los procedimientos establecidos en la citada Directiva Administrativa ajustados a las competencias
y funciones propias, consolidado por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

Que, el articule 17° del Reglamento de Organizacion y Funcicnes del Ministerio de Sailud
aprobado con Decrete Supremo N° 023-2005-SA vy sus meodificatorias, sefiala que la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto es el Organo responsable de los sistemas de
planeamiento, - presupuesto, racionalizacion e inversién, siendo la Oficina de Planeamiento vy
Gestion Institucional, la encargada de conducir el proceso de planeamiento operative anual,
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. INTRODUCCION

El Ministerio de Salud es el ente rector del Sector Salud que conduce, regula y promueve la
intervencién del Sistema Nacional Coordinade y Descentralizado de Salud, con la finalidad de lograr el
desarrollo de la persona humana, a través de la promocion, proteccion, recuperacion y rehabilitacion
de su salud y del desarrollo de un entorno saludable; con pleno respeto de los derechos
fundamentales de la persona, desde su concepcidn hasta su muerte natural.

El Plan Operativo correspondiente al ejercicio fiscal 2013 de la Unidad Ejecutora 001 Administracion
Central ha sido formulado por los 6rganos responsables en el marco de los lineamientos establecidos
en la Directiva Administrativa N2 192-2012 -MINSA-OGPP V.01, "Directiva Administrativa para el
Planeamiento Operativo, Presupuestal y de Inversiones del afio 2013 del Ministerio de Salud",
aprobado por Resolucién Ministerial N@ 405-2012/MINSA, tomando en cuenta la articulacion de sus
actividades con los Objetivos Generales y Prioridades de Politica en Salud establecidas en el Plan
Estratégico Institucional, asi como los recursos asignados mediante Presupuesto Institucional de
Apertura (PIA) del 2013 a nivel de cada Unidad Orgdnica.

En este contexto, el Plan Operativo Anual de la Unidad Ejecutora 001 Administracién Central se
constituye en un instrumento de gestidén que refleja el accionar de la Administracién Central y
direcciona la ejecucidn de los Procesos y Sub Procesos en un periodo anual, articulados con la
ejecucién de los recursos presupuestarios con criterios de eficiencia, calidad de gasto y transparencia.

De acuerdo a sus funciones, la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, asi como la Oficina
Genera! de Administracién han coerdinado y consolidado el presente documento que comprende las
actividades operativas a ser realizadas por los drganos a fin de ejercer las funciones del MINSA y tomar
las decisiones en forma racional, coherente y oportuna para el logro de los objetivos y metas
institucionales planteadas para el 2013.

. GENERALIDADES

2.1 VISION INSTITUCIONAL

En el afio 2020 los habitantes del Perti gozardn de salud plena, fisica mental vy
social, como consecuencia de una dptima respuesta del Estado, basada en los
principios de universalidad, equidad, solidaridad, de un enfoque de derecho a la
salud e interculiuralidad, y de una activa participacion ciudadana, Sociedad Ciuil
Organizada, Gobiernos Locales, Gobiernos Regionales y Gobierno Nacional que
logran acuerdos concertados para el bien comiin brindando servicios de calidad y

8. PORTOCARRERD €. accesibles garantizando el acceso a la salud a través del aseguramiento universal y

un sistema de proteccion social.

*Fuente: Plan Nacional Concertado de Salud




2.2 MISION INSTITUCIONAL

El Ministerio de Salud tiene la misién de proteger la dignidad personal, promoviendo la
salud, previniendo las enfermedades y garantizando la atencidn integral de salud de todos
los habitantes del pais; proponiendo y conduciendo los lineamientos de politicas sanitarias
' en concertacién con todos los sectores piiblicos v los actores sociales. La persona es el centro
de nuestra misién, a la cual nos dedicamos con respeto o la vida y a los derechos
fundamentales de todos los peruanos, desde antes de su nacimiento y respetando el curso
natural de su vida, contribuyendo a la gran tarea nacional de lograr el desarrollo de todos
nuestros cindadanos. Los trabajadores del Sector Salud somos agentes de cambio en
constante superacién para lograr el mdximo bienestar de las personas.

Fuente: Realamentn delai av N° 77657

2.3 MARCO ESTRATEGICO

El Ministerio de Salud define la politica de salud, y orienta las estrategias de intervencion
priorizando a la poblacion beneficiada {extrema pobreza y pobreza), para ello cuenta con
instrumentos de gestidn que permiten su orientacién; en este contexto se vienen implementando
lineamientos de politicas actuales, priorizando acciones en funcién a los objetivos sanitarios
sectoriales, como se aprecia en el siguiente esquema:
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2.4 PRIORIDADES DE POLITICA EN SALUD

El Gobierno ordena la politica de salud en el pais con un sentido de inclusién social, en ese

sentido una tarea es estandarizar los procesos y costos a nivel nacional y de esta manera, los

peruanos puedan acceder a la atencién médica primaria.

Las prioridades de politica en salud a tener en cuenta son los siguientes:

1. Atencién Primaria y mejora de los servicios de salud

v

Fortalecer la atencién primaria de salud, invirtiendo en 747 establecimientos estratégicos,
en alianza con Gobiernas Regionales, al 2016.

Promover un programa de mejora de calidad de atencién y medicién del desempefio del
prestador, en articulacién con vigilancia ciudadana.

Fortalecer la estrategia de atencidn itinerante de la poblacién dispersa.

2. Recursos Humanos calificados y asignados con calidad

v

v

Cerrar progresivamente la brecha de recursos humanos para la atencion primaria
concordante con la implementacion del plan de inversion.

Generar incentivos remunerativos y profesionales para atencién de establecimientos mas
alejados y de franteras.

3. Acceso a servicios especializados

v

<

ASRNENENEN

Expandir fa atencidn de consulta especializada en las capitales de regiones y de provincias
con mayor demanda.

Implementar un programa sostenido de modernizacién hospitalaria. Unificacion y
desarrollo de los Sistemnas Informacién Hospitalaria.

Elevar la calidad de la atencidn hospitalaria de mayor complejidad.
Medicidn de la Percepcidn del usuario de la calidad del servicio.
Expansién de la “Iniciativa Agusto”.

Implementacién de estrategias para reducir def tiempo de espera.
Impulsar y expandir ei SAMU.




4, Financiamiento de la Salud

incrementar la cobertura de aseguramiento.

Fortalecer el Seguro Integral de Salud.

Fortalecer el FISSAL.

Implementacién progresiva de mecanismos de intercambio y compra de servicios a través
del SIS y el Fondo Intangible Solidario de Salud (FISSAL) para servicios especializados y de
primer nivel.

AN NN

5. Rectoria del Sector de Salud

v Adaptar la organizacién a los nuevos roles institucionales para mejorar el desempefio de la
rectoria sectorial.

¥ Potenciar las areas de planeamiento y formulacién de poiiticas, monitoreo y evaluacion y
de analisis de informacion.

2.5 ESTRUCTURA ORGANICA

La Administracion Central del Ministerio de Salud realiza sus funciones de acuerdo a la siguiente
estructura:

01 ORGANOS DE LA ALTA DIRECCION
Despacho Ministerial
Despacho Viceministerial
Secretaria General
Defensoria de la Salud y Transparencia
Oficina de Descentralizacién

02 ORGANO CONSULTIVO
Consejo Nacional de Salud

03 ORGANO DE CONTROL
Organo de Control Institucional

04 ORGANO DE DEFENSA JUDICIAL
Procuraduria Pablica

05 ORGANOS DE ASESORIA
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Oficina General de Cooperacién Internacional
Oficina General de Asesoria Juridica
Oficina General de Defensa Nacional

06 ORGANOS DE APOYO
Oficina General de Administracion
Oficina General de Estadistica e Informatica
Oficina General de Comunicaciones
Oficina General de Gestion de Recursos Humanos

07 ORGANOS DE LINEA
APDBTUCQBBEHBG- Direccidn General de Salud de las Personas
) Direccion General de Salud Ambiental
Direccién General de Medicamentos, Insumes y Drogas
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Direccién General de Epidemiologia

Direccidén General de Promocién de la Salud

Direccion General de Infraestructura, Equipamiento y Mantenimiento
Direccién General de Gestion del Desarrollo de Recursos Humanos
Organizacion Nacional de Donacidn y Transplantes

ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL DEL MINISTERIO DE SALUD

$7- GESTION DE -}
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RREROG. Gltimos afios, producto de las intervenciones, acciones y estrategias orientadas a reducir las

DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El Ministerio de Salud cuenta con instrumentos de gestién que permiten orientar el accionar del
Sector, como son, el Acuerdo Nacional, Objetivos del Milenio, Plan Nacional Concertado de Salud
2007-2020, en este contexto se vienen implementando lineamientos de politicas actuales, priorizando
las acciones en funcién a los objetivos sanitarios sectoriaies.

La Administracién Central del MINSA, ejerce la funcién rectora en salud, que es el ejercicio de las
responsabifidades y competencias sustantivas de la politica plblica en salud, en el contexto del nuevo
esquema de relaciones entre gobierno y sociedad en el Estado Moderno. Es una funcion de
competencia caracteristica del Gobierno ejercida mediante la Autoridad Sanitaria Nacional, por lo que
sus actividades operativas se enmarcan en esie esquema.

El diagnostico situacional es Gtil para identificar los problemas que afectan el desenvolvimiento de la
institucion y que representan oportunidades para el mejoramiento del desempeiio; producto de ello
se detallan a continuacion las caracteristicas institucionales como:

Factores externos e internos:

a. Diversidad de perfiles demogrificos y epidemiolégicos

e El cambio en la pirdmide poblacional del pafs, conileva a cambios en los perfiles
epidemiolégicos del pais y de acuerdo a la particularidad de cada region, implicando que Ia
normativa vigente en salud deba de estar vinculada estrechamente con estos cambios y de
acuerdo con las realidades regionales.

» la poblacién asegurada tiene una estructura demografica que combina un importante
incremento de adultos jévenes con una proporcidn creciente de adultos mayores.
Actualmente, esta estructura demogréfica esta asociada a la demanda actual de los servicios.
los segmentos de adultos mayores concentran las mayores necesidades de atencién y
generan un importante componente de la demanda de los servicios.

b. Persistencia de enfermedades transmisibles y no transmisibles

e De acuerdo al cambio demogréfico y epidemiolégico que el pals estd atravesando es
importante sensibilizar a las autoridades regionales y locales de los diversos sectores y niveles
para lograr el reconocimiento de la problemdtica de las enfermedades no transmisibles (Salud
mental, ocular, bucal, diabetes, hipertensién, etc.}, las que estdn ocupando una alta carga de
morbilidad de acuerdo a estudios de carga de enfermedad; para lograr un compromiso
presupuestal necesario para su abordaje.

s Se evidencia la progresiva reduccion del nivel de la desnutricidn crénica en el pais, que
disminuye en 3,7 puntos porcentuales cuando se utiliza el Patron de Referencia OMS, que
varia de 23,2% en el 2010 a 19,5%, en el 2011.

e En relacién a la Mortalidad Materna, los resuftados de los indicadores, han mejorado en los.

posibilidades de embarazo no planificado, las complicaciones durante el embarazo, part
puerperio y el énfasis en el parto institucional con enfoque de género, interculturafidad y
equidad en poblaciones pobres y de extrema pobreza.
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Capacidad resolutiva de los servicios de salud

De

Redisefio de la nueva red de servicios de salud, con criterios de carga de enfermedad,
distancia de acceso y capacidad resolutiva.

El fortalecimiento de la capacidad resolutiva de los establecimientos de salud {Recursos
Humanos con competencias, equipos, materiales, etc.) en especial de las regiones con mayor
indice de pobreza para mejorar la capacidad de repuesta.

La calidad del servicio es deficiente, nuestros servicios no estan brindando una atencion de
acuerdo a las expectativas esperadas por la poblacién.

La enfermedad renal crénica {ERC} es un problema de salud pdblica con un incremento
constante en su incidencia y prevalencia, siendo la principal causa de demanda de trasplantes.
Existen 24 establecimientos de salud para realizar trasplantes, de los cuales 19 son en Limay 5
en regiones (Cusco, Arequipa, Lambayeque, Junin y Piura).

la Gestidn Sanitaria

Persistencia de un modelo de atencidn con énfasis en los aspectos curativo y recuperativo en
desmedro de lo preventivo promocional.

Implementacién del Programa Sistema de Atencién Médica de Urgencias (SAMU), con
proveccién de expansién urbana al @mbito de Lima y Callao, y rural de forma gradual a nivel
nacional.

Mantenimiento y reparacion de infraestructura y equipamiento en 7,743 establecimientos de
salud.

Aun es necesario continuar fortaleciendo el compromiso de los gobiernos regionales y locales
a fin de lograr el cumplimiento de las acciones de las estrategias para disminuir la mortalidad
materna y perinatal, reducir la desnutricion infantil.

Establecer las condiciones normativas y funcionales para el intercambio de servicios de salud
entre MINSA y EsSalud. '

En Recursos Humanos

Hay una demanda para fortalecer las competencias del personal de salud de los niveles
regionales y jocales para el desarrollo de las funciones transferidas.

Contar con una politica de desarrollo de recursos humanos para la atencion primaria de salud,
asi como garantizar su presencia en aquellas zonas de frontera y poblaciones dispersas y
excluidas, en las regiones con mayor indice de pobreza para mejorar la capacidad de
respuesta.

Desarrollar talleres macro regionales a fin de fortalecer las capacidades del personal técnicoy

profesional que desarrollan actividades operativas en las Direcciones Regionales de Salud,
como parte del proceso de descentralizacion de funciones.

Dificultad para mantenery captar a personal asistencial y administrativo calificado por faita
de incentivos econdmicos, especialmente en el primer nivel de atencion.

la Gestion Administrativa

La envergadura de las contrataciones que efectia el MINSA en la mayoria de los casos se ha
convertido en un obstaculo para la participacion de las MYPE en los procesos de

contrataciones.




e Hay una demora en el proceso de aprobacion de las normas elaboradas por los drganos
corhpetentes dificultan la factibilidag en su implementacion de las mismas, como su impresian
y difusién de las normas técnicas requeridas que repercute en la ejecucién presupuestal.

e Continuar con la asistencia técnica a las DISA y DIRESA en los aspectos criticos del suministro
de medicamentos y productos farmacéuticos en general.

 Deficiencias en la programacién de los medicamentos e insumos estratégicos para los

Establecimientos de Salud a nivel nacional.

« El proceso de descentralizacién no tomo en consideracion el liderazgo sectorial en materia de
comunicaciones produciendo que los gobiernos regionales prioricen los gastos
comunicacionales de las campafias de salud en otros objetivos de las regiones.

e Limitado ejercicio de las funciones descentralizadas de salud en los gobiernos regionales que
dificulta la optimizacion del uso de los recursos para mejorar los servicios publicos de salud.

¢ Debilidades en el ejercicio de la funcién rectora del MINSA en el marco del proceso de
descentralizacion.

g. Recursos Tecnoldgicos — Equipos Biomédicos

s Falta actualizar los aplicativos del Sistema Estadistico, tales como HIS, Egresos Hospitalarios y
Emergencias; incorporando fos estandares de datos en salud.

e Los aplicativos de los sistemas de informacién estan desarrollados en distintos lenguajes de
programacion y algunos de ellos poseen deficiencias que impiden la obtencion de reportes vy
consultas en los establecimientos de salud.

e La falta de oportunidad y confiabilidad de la informacién, ha derivado en la produccion de
estadisticas paralelas realizadas por el mismo personal de salud, trayendo como
consecuencia la disponibilidad de datos incompatibles en todos los niveles organizativos.

h. Recursos Financieros

¢ Se enfatizo y priorizo las intervenciones sanitarias del primer nivel de atencion transfiriendo a
las regiones mayor presupuesto a través de los Programas Presupuestales en especial del
Articulado Nutricional y el Materno Neonatal; asimismo ante el cambio del perfil demografico
y epidemioldgico del pais, las intervenciones de las enfermedades No trasmisibles fueron
relanzadas por la gestion.

e Seguimiento y evaluacién del presupuesto asignado a los Proyectos de inversion a fin de
garantizar su ejecucion. Asimismo, continuar con el cierre de proyectos de inversion de la UE
001 Administracion Central.

o EISIAF-SP, representé un problema al pliego MINSA al necesitarse el apoyo constante de! drea
de Soporte Técnico del MEF, lo cual retrasa el trabajo.
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OBJETIVOS GENERALES DEL MINSA

El MINSA mediante Resolucién Ministerial N2 405-2012/MINSA aprobo la Directiva Administrativa N®
192-2012 -MINSA-OGPP V.01, "Directiva Administrativa para el Planeamiento Operativo, Presupuestal
y de Inversiones del afio 2013 del Ministerio de Salud”, aprobado per Resolucién Ministerial N® 405-
2012/MINSA, en el que establecio sus Objetivos Generales Institucionales.

Los Resultados Esperados del POA han sido establecidos tomando en cuenta su articufacion con los
Objetivos Generales las cuales se detallan en la Matriz N2 1 (Anexo 01).

RESULTADOS ESPERADOS

se describen las actividades operativas que han sido formuladas por los organos responsahles
correspondientes y articuladas con los Objetivos Generales, Resultados Esperados y Productos, asi
como con el Presupuesto Aprobado y el Cuadro de Necesidades 2013; estas se muestran en la Matriz
N° 3a {Anexo 02).

PROGRAMA DE INVERSIONES DEL CORTO PLAZO

En la Matriz N2 Sa {Anexo 03) se detallan la programacion de actividades relacionadas a los proyectos
de inversién que ejecuta la Unidad Ejecutora N2 G01 Administracidn Central.




VIl. PRESUPUESTC INSTITUCIONAL

Mediante Resolucion Ministerial N2 1019-2012/MINSA del 31 de diciembre de 2012 se aprueba los
recursos que financian el Presupuesto institucional de Apertura del Afio Fiscal 2013 del Pliego 011
Ministerio de Salud por Fuente de Financiamiento ascendente a la suma de S/. 3 897 900 951
correspondiendo a la Unidad Ejecutora 001 Administracion Central la suma de 5/. 1 371 574 105
Nuevos Soles, que representa el 35% del Pliego, que incluye los recursos para transferir a los

Gobiernos Regionales:

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL APROBADO 2013

£ INGRESOS PRESUPUESTARIOS

~:Nuevos Soles . ... 1"

RECURSOS ORDINARIOS 1331 406 007
RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 40 168 098
. TOTAL 1371574105

Fuente: QGA

‘EGRESOS PRESUPUESTARIOS

7 Nuevos Soles -

GASTOS CORRIENTES 752 267 361
GASTOS DE CAPITAL 586 306 744
1371574105

Fuente: OGA

Estos recursos seran administrados por la Unidad Ejecutora 001 Administracion Central y se ejecutaran
durante el Ejercicio Fiscal 2013, convirtiéndose en Objetivos y Metas Financieras lo cual permitird
medir de mejor manera los resultados que se logren en el cumplimiento de los Objetivos Generales,

Resultados Esperados y Metas previstas en el Plan Operativo Anual 2013.

& PORTOCARAERO 6
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PIA 2013 A NIVEL CATEGORIA DEL GASTO

TODAFUENTE | ESTRUCTURA

1~ GASTOS FINANCIEROS * | 1296280 182 | 33518098 | 1335798280 | - 97%"
A. Gastos Corrientes 714 359 038 35132 498 749 491 536 55%

2.1 Personal y Obligaciones

. 366 805 017 100 000 366 905 017

Saciales

2.3 Bienes y Servicios 337109 021 34 467 498 371576519

2.5 Otros Gastos 10445 000 565 000 11010000
B. Gastos de Capital 581921 144 4 335 600 586 306 744 43%

2.6 Adquisicién de Activos No
Financieras

581921 144 4 385 600 586 306 744

.| 35125825 357751825 |

1l.- GASTOS PREVISIONALE

2.2 Pensiones y Otras Prestaciones
Saciales

35125825 650000 35775825

331406 007. | 40 168098 -

1371574105 |

Fuente: OGA

.- GASTOS FINANCIEROS

En este rubro se aprobd la suma de 5/. 1335 798 280 de soles que comprende el 97% del Total del
PIA, orientados principalmente a cubrir las siguientes Categorias del Gasto:

GASTO CORRIENTE

En esta Categoria se prevé un requerimiento financiero de $/. 749 491 536.00 millones de soles,
destinados al mantenimiento u operacién de los servicios que presta el MINSA como: el pago de
Personal y Obligaciones Sociales, adquisicion de bienes, prestacién de servicios, Stibvenciones a
Personas Juridicas, Gastos de Instalacidn y pago a SERUMISTAS.

2.1 Personal y Obligaciones Sociales

En esta Genérica de Gasto se asigné la suma $/. 366 905 017 millones nuevaos soles, destinados
al financiamiento del pago de la Planilla Continua del Personal Nombrado y Contratado del
Ministerio de Salud, cargas sociales, compensaciones por tiempo de servicios, gratificaciones y
guardias hospitalarias, Bonificacién Extraordinaria por Escolaridad y los beneficios de Aguinaldo
por Fiestas Patrias para el personal activo.

5 PORTOCARRERO 6.
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2.3 Bienes y Servicios

En Bienes y Servicios se asigné el monto de S/ 371 576 519 nuevos soles, destinados al
financiamiento de la adquisicién de bienes y contratacion de servicios requeridos por los
usuarios, asi como para atender los gastos ineludibles que permitan la operatividad del MINSA.

2.5 Otros Gastos

En esta Genérica de Gasto se proyecta la Asistencia a las Instituciones Privadas y Piblicas, pago
de multas, suscripciones y sentencias judiciales hasta por la suma de S/. 11 010 000 nuevos
soles.

GASTOS DE CAPITAL--

En esta categorfa se esta estimando la suma de S/. 586 306 744 nuevos soles destinados al
financlamiento de la Infraestructura y adquisicion de bienes de capital a fin de mejorar y equipar

PORTOCARRERG G

los Establecimientos de Salud.

2.6 Adquisicion de Activos no Financieros

La demanda de recursos en este grupo genérico asciende a S/.586 306 744 nuevos soles que

comprende las siguientes demandas:

I T PROYECTOS DE INVERSION S . MONTO

FORTALECEMEENTO DE LA ATENCION DE LOS SERVICIOS DE EMERG ENCIA ¥ SERVICIOS 90 000 000

ESPECIALIZADOS - NUEVO HOSPITAL EMERGENCIAS VILLA EL SALVADOR

FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION DE LOS SERVICIOS DE EMERGENCIAS ¥ SERVICIOS 88 498 788

ESPECIALIZADOS - NUEVO HOSPITAL DE LIMA ESTE - VITARTE

MEJORAMIENTO DE CADENAS DE FRIO DEL CENTRO DE SALUD DE SANTA CRUZ Y PUESTOS 152 700

DE SALUD NARANJAL, SLANDEA Y UNION CAMPESINA -DISTRITO SANTA CRUZ, PROVINCIA

ALTO AMAZONAS - LORETO

MEJORA DE LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN EL MARCO DEL PLAN MEDICO DE 175 000

FAMILIA

FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTHVA DEL CENTRO DE SALUD JAIME ZUBIATE - 7980555

MICRORRED JAIME ZUBIATE - RED SAN JUAN DE LURIGANCHO - DISA IV LIMA ESTE

FORTALECIMINETO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL CENTRO DE SALUD SANTA ANITA - 5 847 247

WICRORED SANTA ANITA - RED LIMA ESTE METROP OLITANA - DISA |V LIMA ESTE

PARA TRANSFERIR A LAS REGIONES:

FORTALECIMIENTO ENTEGRAL DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS DE 8 500 000

ATENCION DEL HOSPITAL DE SUPE

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL HOSPITAL §i -2 DE JAEN 60 000 000

CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DEL PUESTO DE SALUD DE ILLAHUASI DEL DISTRITO DE 1341 126

ANDARAPA, PRDVINCIA DE ANDAHUAYLAS -APURIMAC

MEJORAM!IENTO ¥ AMPLIACION DE LA CAPACIDAD RESDLUTIVA DE LOS SERVICIOS DE SALUD

DEL HOSPITAL REGIONAL DANIEL A, CARRION - DISTRITO DE YANACANCHA - PROVINCIA DE 15 733 401

PASCO- REGION PASCO

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE SALUD EN EL”PUESTO DE SALUD CURIBAYA, DISTRITO DE 290 564

CURIBAYA - CANDARAVE - TACNA

MEIORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL CENTRO DE SALUD DE CABANA DEL 5973 793

DISTRITO DE CABANA - SAN ROMAN - PUNO

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PUESTO DE SALUD DE HUANCA, 1955 013

PROVINCIA DE ANGARES HUANCAVELICA

Lo - TOTAL PROYECTQS DE INVERSION 283348187

" OTROS GASTOS DE CAPITAL -302.958 557
' . TOTAL: B "586°306 744

Fuente: OGA
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II.- GASTQS FINANCIEROS PREVISIONALES

Para los gastos previsionales se estd fijando la suma de S/. 35 775 825 nuevos soles a fin de cubrir
el pago de Pensiones a los sefiores cesantes y jubilados a cargo de la Unidad Ejecutora 001

Administracién Central.

2.2 Pensiones y Otras Prestaciones Sociales

Este grupo genérico prevé el pago de Obligaciones Previsionales que comprenden la Planilla de
Pensiones de los Cesantes y Jubilados del Ministerio de Salud, asi como la Bonificacion
Extraordinaria por Escolaridad y los beneficios de Aguinaldo por Fiestas Patrias.

TRANSFERENCIA DE RECURSOS A GOBIERNOS REGIONALES

En el Presupuesto Institucional Aprobado 2013 de la UE 001 Administracién Central se incluye la suma
de S/. 247 787 275 nuevos soles para transferir a los Gobiernos Regionales, seguin se indica a

continuacion:

PRESUPUESTO A TRANSFERIR A GOBIERNOS REGIONALES 2013
{Recursos Ordinarios)

MONTO -

16 520421

2.3 BIENES Y SERVICIOS
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 231 266 854

o . TOTAL 247787275

Fuente: OGA

Estos recursos estan destinados a financiar las actividades de los programas presupuestales:
Articulado Nutricional, Salud Materno Neonatal, Prevencién y Control de la Tuberculosis y el VIH-SIDA,
Enfermedades Metaxénicas y Zoonosis, y Enfermedades No Transmisibles, Reduccidn de
Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias Por Desastres. Asimismo, a proyectos de inversion en

diferentes regiones, tal como se detalla a continuacion:

& PORTGCARRERD 6.

¥
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DESAGREGADO DE TRANSFERENCIAS A REGIONES

FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS DE ATENCION DEL

8500 000
HOSPITAL DE SUPE
CONSTRUZCION E IMPLEMENTACION DEL HOSPITAL 11-2 DEJAEN 60 000 000
CONSTRUZCION E IMPLEMENTACION DEL PUESTO BESALUD DE ILLAHUAS] DEL DISTRITO DE ANDARAP A, 1341 126
PROVINCIA DE ANDAHUAYLAS -APURIMAC
MEIORAMIENTC Y AMPLIACION BE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DE LOS SERVICIOS DESALUD DEL
HOSPITAL REGIONAL DANIEL A. CARRION - DISTRITO DE YANACANCHA - PROVINCIA DE PASCO- REGION 15 733 401
PASCO
MEIORAMIENTG DEL SERVICIO DE SALUD EN EL PUESTO DESALUD CURIBAYA, DISTRITO DE CURIBAYA - 490 564
CANDARAVE - TACNA
MEIORAMIENTO DE LA CAPACIDAD RESOLUTIVA DEL CENTRO DE SALUD DE CABANA DEL DISTRITO DE 5 473793
CABANA - SAN ROMAN -PUNO
MEIORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DEL PUESTO DF SALUD DE HUANCA HUANCA, PROVINCIA 1255013
DE ANGARES - HUANCAVELICA
0001 PROGRAMA ARTICULADC NUTRICIONAL 33 595 634
0002 SALUD MATERNO NEOMATAL 43330071
0016 TBC-VIHASIDA 28183 368
0017 ENFERMED ADES METAXENICAS Y ZOONOSIS 28349051
0018 ENFERMED ADES NO TRANSMISISLES 16 335 204
0092 INCLUSION SDCIAL INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 7 000 000

TOTAL TRANSFERENCIAS A REGIONES

Fuente: OGA

A. PORTOCARRER 6.
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ANEXO 01

MATRIZ N° 01:

“MATRIZ DE AJUSTE A LOS OBJETIVOS GENERALES
INSTITUCIONALES DEL PLIEGO MINSA PARA EL
PLANEAMIENTO OPERATIVO DEL ANO 2013”

#,
A PARTOCARRERD 6.
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DEPENDENCIA:

1. Reducir la
mortalidad materna
y neonatal con
énfasis en la
poblacion mas
vulnerable

s
- Comunidades crganizadas promuaven practicas saludables en salud sexualy reproductiva

MATRIZ N°1
MATRIZ DE AJUSTE A LOS OBIETIVOS GENERALES INSTITUCIONALES DEL PLIEGO MINSA PARA EL
PLANEAMIENTO OPERATIVO DEL ANO 2013
UU.E. 001 ADMINISTRACION CNTRAL

ucativas promueven practicas safudabl

Comunidades ed
adolescentes

o5 en salud sexual integral en nifias, nifos ¥

Disponer de informacion de calidad de actividades preventivas y de control
Disponer de informacién de calidad de recursos de salud y de hechos vitales

Disponer de informacién de enfermedades no trasmisibles de morbi-moertalidad con calidad

Disponibilidad de informacion de emergencias haspitalarias
Dispenibilidad de informacién oportuna y de calidad
Disponibilidad de informa ¢ién oportuna y de catidad de! programa TBC - VIH/SIDA
El Sisterna Nacional de Vigilancia Epidemiologica, genera evidencias para la toma de gecisiones que
contribuyen a reducir fa mortalidad materna neonatal

Gestantes, puerperas y neonatos acceden a servicios de satud con capacidad resolutiva para una
atencion de calidad.

_ Gestantes, puérperas y sus familias realizan practicas saludables para el mejeramiento de la salud
materno neonatal ]

Implementacion de sistermas de Informacién con calidad, oportunidad y seguridad
Mujeres y varones acceden a los servicios de Pianificacion Familiar

_ Municipios promueven practicas saludables en salud sexual y reproductiva

[ ——
poblacién en general informada oportunamente en temas preventivos en salud utilizando medios de
comunicacion y medios alternativos de difusion.

Soporie a la gestidon en informacion de enfermedades metaxénicas ¥ 200NnQasis

2. Reducir la
desnutricién crénica
en menores de 5
afios con énfasis en
la pobtacién de
pobreza y extrema
pobreza

Acceso y usc de Agua Segura ]
Comunidades educativas promueven practicas y entornos saludables a favor del cuidado infantil con

énfasts en alimentacién y putricion saludahbie

Comunidades arganizadas promueven practicas y entornos saludabies a favor del cuidado infantil,
alimentacidn y nutricién en nifias y nifios menacres de 5 anos

Disminucién de la prevalencia de la Desnutricion Crénica en nifios MeNCres de 5 afios del primer
quintil de pobreza

- £} Sistema Nacional de Vigitancia Epidemiclogica, genera evidencias para la toma de decisiones que

contribuyen a reducir ta desnutricion cronica en < de 5 afos

Famil'ias con rifias y nifios menores de 5 afos realizan practicas satudables en el cuidade infantil,
alimentacién y nutricidn

Municipios promueven practicas ¥ entornos saludables a faver del culdada infantil, alimentacién y
nutricién en nifas y nifios menares de 5 afios

poblacién en general informada oportunamente en temas preventivos en salud utilizando medios de
comunicacion y medios alternativos de difusion.

3. Disminuir y
controlar las
enfermedades no
trasmisibles con
énfasisenla
poblacién en pobreza
y extrema pobreza

A PORTOCARRERD 6.

Comunidades educativas promueven practicas safudables para contribuir en fa reduccion de
enfermedades no transmisibles {salud mental, salud bucal, salud ocular, prevencion por intoxicacion
por metales pesados ¥ enfermedades metabolicas)

Comunidades argarizadas promueven practicas y entornos saludables para contribuir en fa reduecion
de enfermedades no transmisibles

£l Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica, genera evidencias para |a toma de decisiones que
contribuyen a disminuir y controlar tas enfermedades no transmisibles

— Familias realizan practicas <aludables para promovery contribuir en fa reduccion de enfermedades
transmisibles (metaxenicas, zoonoticas, TBC, ViH/SIDA)

-

Incrementar ia vigilancia de1a calidad del aire en ciudades prioritarias

— Incremento de la cobertura en la Vigilancia de 1a Gestion Municipal de los residuos sélidos.
Mayor establecimientos de salud que cumplen con acondicionamiento e infraestructura para el
almacenamiento finat de residuos solidos segdn normatividad vigente (NT N® 008-MINSA)

Mejora de Ta expectativay calidag de vida de fos pacientes con anfermedades cronicas susceptibies
de ser trasplantados

— R
= Mejorar los ambientes de trabajo sajudables en Tas diversas actividades aconomicas y de servicios @

el ambito nacienal.
Mitigar los riesgos a ia salud de la poblacion derivados dei manejo de sustancias quimicas

Municipios promueven acciones para realizar practicas salucables para contribuir en fa reduccion
enfermedades no transmisibles

poblacion accede a EESS para recibir atencién integral en prevencidn, promocion, diagnostico,
tratamiento, control y rehabilitacidn adecuado, oportuncy de calidad en las Enfermedades N
Transmisibles .

poblacién en general informada oportunamente en tamas preventivos en salud utilizando medios de

comunicacién y medios alternativos de difusion.




MATRIZ N°1
MATRIZ DE AJUSTE ALOS ORJETIVOS GENERALES INSTITUCIONALES DEL PLIEGO MINSA PARA EL
PLANEAMIENTO OPERATIVO DEL ANO 2013

DEPENDENCIA: U.E. 001 ADMINISTRACON CENTRAL

Comunidades educativas promueven practicas saludables pa
transmisibles

de enfermedades transmisibles

publica

y bebidas industriatizados de consumo humano a nivel nacional.

contribuyen a disminuir ¥ controlar las enfermedades transmisibles

4, Disminuir y
controlar las
enfermedades
trasmisibles con
énfasis enla
poblacién en pobreza
y extrema pobreza

transmisibles {metaxenicas, zoonoticas, TBC, VIH/SIDA)
de enfermedades metaxéncias en todas las regiones endémicas del pais.

enfermedades transmisibles

enfermedades transmisibles de las Metaxenicas y Zoonoticas

comunicacion y medios aiternativos de difusion.

ra reducir ls nermedades
Comunidades organizadas promueven practicas y entornos saludables para contribir en la reduccidn
Contribuir a disminuir la prevalencia de las zoonosis y agentes 200noticos de impacto en salud
Contribuir en fa disminucion de las ETA's y garantizar la calidad sanitaria e inocuidad de los alimentos
El Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiclogica, genera evidencias para la tema de decisiones que
Familias realizan practicas saludabies para promovery contribuir en la reduccion de enfermedades
Incremento de la cobertura, cahidad y oportunidad de la vigifancia ¥ control de vectores trasmisores
Municipios promueven practicas y entornos saludables para contribuir en 1a reduccién de

Poblacidn accede a establecimientos de salud para recibir atencidn integrat en prevencion,
promocién, diagnéstico, tratamiento, control ¥ rehabilitacidon opertunay de calidad en las

poblacion accede a establecimientos de salud para recibir atencién integral en prevencidn,
promocion, diagndstico, tratamiento, control ¥ rehabilitacién oportunay de calidad en las
enfermedades transmisibles en TB/TB-MDR/TB-XDR, Lepra, TB-VIH e TS, VIH/SIDA ¥ Hepafitis B

pobiacion en general informada oportunamente en temas preventivos en satud utitizando medios de

Comunidades educativas promueven praciicas y entornos saludables para un
saludable

Fortalecimiento de la gestién del programa

Mejorar 1as respuestas de accion producidas por fenomenos naturales
5. Reducir y mitigar
los dafios y/o
lesiones ocasionadas
por factores externcs

poblacién accede a una atencién de urgencia en modulos

poblacion ac
poblacion accede al sistema de atencién pre hospitalaria SVA

poblacion accede al sistema de atencion pre hospitalaria SVB

Poblacidn capacitada en prevenir y reducir los riesgos ¥ entrenada frente a la
desastres

niveles de gobierng para prevenir y redudr los riesgo de desastres en satud
poblacign en general inform ada oportunamente en temas preventivos en sal
comunicacién y medios alternatives de difusién.

Reconocimiento de prestaciones por tas 1AFAS

poblacién en generat informada oportunamente en temas preventivos en sal
comunicacion y medios afternativos de difusién.

poblacién en general informada oportunamente en temas preventives en sal
comunicacion y medios alternativos de difusion.

Comunidades educativas promueven practicas seguras frente a ocurrencia de peligros naturales

E1 Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica, genera evidencias para la toma de decisiones que

coniribuyen a reducir y mitigar los dafios y/o lesiones ocasionaduos por factores externos
Estrategia Sanitaria Nactonal de Seguridad Vialy Cultura de Transito implementada

mplementacion de documentos normativos para fortatecimiento de la gestibn programa
La poblacion accede a establecimientos de salud seguros frente a los desasires

La poblacidn cuenta con Establecimientos de Salud organizados para &} monitoreo de los riesgos y
sortalecidos en su capacidad para atender 1a sobredemanda por efectos de los desastres

Municipios promueven practicas seguras frente a riesgo de amenazas naturales
Municipios promueven practicas y entornos para un transito seguro y saludable

Poblacién accede a una consejeria médica y/o atencion pre hospitalaria oportunay de calidad

cede al sistema de atencién de emergencias y/o urgencias {SAMU]

poblacion cuenta con servicios de salud articulados intra y multisectorialmente en los diferentes

transito seguroy

A-PORKICASRERD 6.

5 emergencias los

ud utilizandoe medios de

ud utilizando medios d

-~

ud utilizando medios’

6.1 Adecuar la organizacion para brindar servicios de calidad a los usuarios; la formacion por
competencias; 1a evaluacién de la eficiencia operativa y gestion por resuttados; la creacidn de un
ambiente laboral saludabie; ¥ la promocién del bienestar social, seguridad y salud en el trabajo.




WATRIZN’1
MATRIZ DE AJUSTE A LOS OBJETIVOS GENERALES INSTITUCHONALES DEL PLIEGO MINSA PARAEL
PLANEAMIENTO OPERATIVO DEL Afto 2013

DEPENDENCIA: U.E. 001 ADMiNlSTRACION CENTRAL
I AR

6.2 Fortalecer la autoridad normativa ¥ liderazgo enla formulacion de politicas, normas,
planeamiento, menitoreo, supevision, control, evaluacion, asistencia técnica ¥ analisis dela
informacion; maodernizando la estructura prganizacional y simplificando fos procesos ¥
procedimientas de las acciones del Sistema de Recursgs Humanos.

Acciones de capacitacion de los RHUS utitizando apropia das tecnologias educativas,

de Informacién ¥

comunicacion

Adecuada distribucion ¥ asignacion de campos cifnicos y comunitaries en pregrado Y postgrado

_ Adecuado controt de los ingresos y egresos de la Unidad Ejecutora 001

Capacidad institucional mejorada para realizar eficazmente ta funcién rectora de fas autoridades
sanitarias nacionales y 1as Funciones Esenciales de la salud pubiica, incluido e} mejoramientd dela
infraestructura y las competencias en ja saiud publica.

Capacitacidn en 10s sistemas administrativos

— macion de Redes de sepvicios de Salud que garanticen ia atencién de salud con calidad

Confor ////
2 atencion de salud con caligad

Conformacion de redes de servicios de salud que garanticen |

prigrizando el primer nivel de atencion . -

Contribuir a & implementacion de politicas de salud orientadas 3! fortalecimiento de 13 atencign
primaria de <alud en el nivel nacional y vegional.

Desarrolio € implementaclon de la nueva Sede Institucional
Desarroile y aplicacion de nuevas tecnologias

DISA y DIRESA que desarrolian poiiticas de recursos humanos con enfoque de competencias

e —

—

e

Disponibilidad, oportunidad y calidad de hienes, servicigs y obras requerldos o

Distritos mas vulnerables del pais con dotacion estratégica de recursos humanos aplicando pofiticas
de RRHH, enmarcados en la carrrera sanitaria y clima organizactenal

Documentacion suficientey solvente
_ Eiaborar informacion en cumplimiento de las normas de Ecoeficiencia
_ Espacios de Articulacion Docente Asistencial confermado y funcionando
Establecimientos de Sajud con Infraestrutura, Equipamientoy Mantenimiento Hospitalario para que
brinden Atenciénes de Saiud en cptimas condiciones.
Establecimientos de sajud priorizados con grave déficit de médices especialistas de los Gobiernos
Regionales brindan atencion especializada
Eortalecer el ejercicio de ta rectoria 3 través de la optimizacidn de los procesos realizados en e orden

juridico, a cargo de la OGAI
— Fortalecer el liderazgo sectorial

rortalecimiente de Ta Capacidad Directiva de LOGISTICA

e

_ Fortalecimiento de 13 Capacidad Directiva de OGA
_ Fortalecimiento del sistema de informacién
_ Gestion Administrativa
Gestién de la capacitacion para el desarrolio de los RHUS, con nUEvO marco nermativo
tmp'iementacién de documentos de gestidon
Implementacion de indicadores de gestion
lmplementacic‘m de Tas politicas nacionales en el Sector

1mplementacic’m del Sistema integrado de gestion %A .

Informacion oportuna y confiable del desempeno en el proceso presupuestario para la toma de G e

decisiones A PORTOCARRERH:
Internos acceden a préacticas preprofesiona!es con homologacion de compensacion remunerativa
mensual

La DST a nivel regional han fortalecido su funcionamiento incorporando los lineamientos de ta DST
central

La DST ha contribuido a 1a imp\ementacic’m de instrumentos tecnicos normativos con un enfoque de
derecho

— \a DST ha fortalecida la cultura transparente del Sector

——
S

6. Fortatecer el

ciercicio de la La Red Nacional de Epidemiologia, esta condudida eficazmente, contribuyenda con [as actividades de,

rfectoria y prevenciony control de los dafios sujetos & vigilancia y otros de interes de salud puiblica "
e e -

optimizacion de 10s _ Las instituciones formadorasy prestadoras cumplen con {0s compromisos asumidos

servicios de Salud Las sedes docentes del MINSA y Gobiernos Regionales cumplen 2 normatividad de post grado

satud

e
Las sedes docentes del MINSA y Gobiernos Regionaies cumgpten la normatividad del Internado de
Ciencias de Ia Salud ]
Madurez en procesos de gestion de TiCen MINSA |




DEPENDENCIA: _

6. Fortalecer e}
gjercicio de fa
rectoriay
optimizacién de los
servicios de Salud

\J.E. 001 ADMINISTRACION CENTRAL
: : : T

MATRIZ N°1

MATRIZ DE AJUSTE A LOS OBJETIVOS GENERALES INSTITUCIONALES DEL PLIEGO MINSA PARA EL

PLANEAMIENTO OPERATIVO DEL ANO 2013

6.2 Fortalecer Ia autoridad normativa y liderazgo en la formulacién de politicas, normas,
planeamiento, monitores, supevisidn, centrol, evaluacion, asistencia técnica y andlisis de la
informacién; modernizando la estructura organizacienal y simplificando los procesos y
procedimientes de fas acciones del Sistema de Regursos Humanos.

Acciones de capacitacion de los RHUS utilizando apropiadas tecnologias educativas, de informacion y
comunicacion

Adecuada distribucidn y asignacion de campos clinicos y comunitarios en pregrado y posigrado

Adecuado contro! de los ingresos y egresos de la Unidad Ejecutora 001

Capacidad institucional mejorada para realizar eficazmente fa funcién rectora de las autoridades
sanitarias nacionales y las Funciones Esenciales de la Salud publica, incluido el mejoramiento de la
infraestructura y las competencias en fa salud pdblica.

Capacitacion en los sistemas administratives

Conformacion de Redes de Servicies de Salud que garanticen |a atencién de salud con calidad

Conformacion de redes de servicios de safud gue garanticen la atencidén de salud con calidad
pricrizando el primer nivel de atencién

Contribuir a la Implementacién de poiiticas de salud orientadas al fortalecimiento de la atencién
primaria de salud en el nivel nacional y regicnal.

Desarrollo e implementacién de 1a nueva Sede Institucional

Desarrolle y aplicacidn de nuevas tecnologias

DISA y DIRESA que desarrolian politicas de recursos humanos con enfoque de competencias

Dispenibilidad, oportunidad y calidad de bienes, servicios y obras requeridos

Distritos mas vulnerables def pais con dotacién estratégica de recursos humanaos aplicande poiiticas
de RRHH, enmarcados en fa carrrera sanitaria y ciima organizaciona!

Documentacién suficiente y solvente

Elaborar informacién en cumplimiento de las normas de Ecoeficiencia

Espacios de Articulacién Docente Asistencial conformado y funcionando

Establecimientos de Salud cen Infraestrutura, Equipamienta y Mantenimiento Hespitalario para que
brinden Atenciénes de Salud en dptimas condiciones.

Establecimientos de Salud priorizados cen grave déficit de médicos especialistas de |los Gobiernos
Regionales brindan atencién especializada

Fortalecer el ejercicio de 1a recioria a través de la optimizacicén de los procesos realizados en el orden
juridico, a cargo de 1a DGAl

fortalecer el liderazge sectorial

Fortalecimiento de la Capacidad Directiva de LOGISTICA

Fortalecimiento de la Capacidad Directiva de OGA

Fortalecimiento del sistema de informacidn

Gestion Administrativa

Gestidn de fa capacitacién para el desarroilo de los RHUS, con nueve marce normative

Implementacién de documentos de gestion

Implementacién de indicadores de gestién

F’*‘{\:

implementacién de las politicas nacicnales en el Sector {

e

Implementacidn del Sistema integrado de gestion

Informacién oportuna y confiable del desem pefio en el proceso presupuestario para latoma de

decisiones A, PORT

Internos acceden a practicas preprefesionales con homolegacién de compensacién remunerativa
mensual

La DST a nivel regional han fortalecido su funcienamiento incorporando los lineamientos de la DST
central

La DST ha centribuido a ka implementacién de instru mentos tecnicos normativos cen un enfoque de
derecho

la OST ha fortalecide la cultura transparente del Sector

La Red Nacienal de Epidemiologia, esta conducida eficazmente, contribuyendo con las actividades de,
prevencion y control de los dafios sujetos a vigilancia y otros de interes de salud pablica

Las instituciones formadoras y prestadoras cumplen con los compromisos asumidos

Las sedes docentes del MINSA y Gohiernos Regionales cumplen la normatividad de post grado en
salud

Las sedes docentes del MINSA y Gehiernos Regionales cumplen la normatividad del internado de
Ciencias de la Salud

Madurez en precesos de gestién de TIC en MINSA




MATRIZ N°1
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DEPENDENCIA:

Médicos cirujanos acceden al Sistema Nacional de Residentado Medico para su formacion como
especialistasy subespecialistas en medicina humana, en el marco las prioridades establecidas por el
Ministerio de Salud, contribuyendo a mejorar la atencion especializadayala reduccion de la brecha
existente en el Sistema Nacional de Sajud
Mejora de desempefio institucional optimizande los procesos de gestion administrativa,
Fortalecer la oferta de servicios de las redes de salud a traves de la mejora de la accesibilidad y
capacidad resolutiva de establecimientos estratégicos a nivel nacicnal.

ejora de |a calidad del gasto y propuesta de nuevos mecanismos de financiamiento

T IMejoradelacalidad del gastoy propuesta €8 USROS EREEEES S e

Mejora del clima faboral

Mejoramiento de la evaluacion de procesos de la gestion Institucional, concordandola con las fines y
propasitos de la entidad, el &mbito de competencia del OCI/MINSA y el mapeo de riesgos

Mejorar la Capacidad Institucional para garantizar mejores se rvicios de salud
Mejorar la labor de |3 Defensa del Ministeric de Salud, para lograr resuitados favorables en los
Procesos Judiciales que dependen de ia Procuradurfa
Modernizacion del Almacén Central
Narmalizacion de los procedimientos de donacidn y trasplante en el pais
Nuevo marco normativo para la Formacién en salud

Optimizar y fortalecer la gestion del margesi del MINSA

pagina web de transparencia actualizada en tos ftems determinados por la normatividad vigente

Plan de desarrollo de las Persanas articulado a los objetivos institucionales e incarporada en ia
agenda politica de los decisares
Poblacion que accede a productas farmacéuticos, dispositivos médicos y productos sanitarios
eficaces, seguros y de calidad en forma oportuna y con informacién necesaria para ser usados

racionalmente
Posicionar al Peru en ef ambito internacional en salud

Presentacién opartuna y confiable de la rendicion de cuenta a nivel de Pliego 011 -MINSA

Presentacién oportuna y confiable de tos Estados Financierasy Presupuestales de la Unidad
Ejecutora 001-Administracion Central

Procesos mejorados para la ejecucién y contral del gasto de las Actividades y proyectos de Inversian

Programacion presupuestaria con un enfoque por resuftadas
Propuesta de Informes de Controf que aportenala promocién de la calidad y eficacia en la gestian
de personas Yy recursos del MINSA

Propuesta de mejora de 1a gestion para resultados con enfoque de procesos
Reduccion de la cartera pesada del MINSA

Restructuracion y ordenamiento del archivo de la OGA

Satisfaccion de usuarios de los servicios )
Se dispone de reportes de informacién basica de la Farmacion de Recursos Humanos en Salud, para

la toma de desiciones

se ha fomentade valores eticos y principios en la institucian para luchar cantra la corrupcion

Se ha logrado el respete de los derachas en safud de los usuarios

e ha logrado que las Regiones implementen Defensorias de la Salud
sedes docentes acreditadas

Sistema Nacional de Salud en avance 3 la seguridad social universal en salud
sistemas Administrativos fortatecidos

sistemas de Informacién eficientes y de calidad
suministro de evidencias de auditoria para las politicas y decisiones institucionales, y Ia mitigacion o
eliminacién de riesgas y perjuicios econdmicos, en su caso

Transferencias a instituciones Descentralizadas

Transferencias a Personas juridicas

Iy

- e

durante el afio PRESENTE, con <argo a ser revisados en el PCA aprebado.
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DEPENDENCIA:

1. Reducir fa
mortalidad materna
y neonatal con
énfasis en fa
poblacién mas

MATRIZ N*1

MATRIZ DE AJUSTE A LOS OBJETIVOS GENERALES INSTITUCIONALES DEL PLIEEGO MINSA PARA EL

U.E. 001 ADMINISTRACION CENTRAL
3 2 5 EET i

Coemunida

PLANEAMIENTO OPERATIVO DEL ANO 2013

des educativas promueven practicas saludables en salud sexual integral en nifias, nifos y
adolescentes

Comunidades organizadas promueven practicas saludables en salud sexual y reproductiva

Disponer de informacion de calidad de actividades preventivas y de control

Disponer de informacion de calidad de recursos de salud y de hechos vitales

Disponer de informacién de enfermedades no trasmisibles de morbi-mortalidad con calidad

Disponibilidad de informacién de emergencias haspitalarias

Disponibilidad de informacion cportuna y de calidad

Dispenibilidad de informacion oportuna y de calidad del programa TBC - VIH/SiDA

El Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica, genera evidencias para la toma de decisiones que
contribuyen a reducir la mertalidad materna negnatai

Gestantes, puerperas y neenatos acceden a servicios de sajud con capacidad resolutiva para una

vulnerable
atencién de calidad.
Gestantes, puérperas y sus familias realizan précticas saludables para el mejoramiento de la salud
materno neenatal
Implementacion de sistemas de Informacién con calidad, oportunidad y seguridad
Mujeres y varones acceden a los servicios de Planificacién Familiar
Municipios promueven practicas saludables en salud sexual y reproductiva
Poblacién en general informada oportunamente en temas preventivos en salud utilizando medios de
comunicacién y medios alternativos de difusion. )
Soparte a la gestion en infermacion de enfermedades metaxénicas y 20onosis B
Acceso y use de Agua Segura
Comunidades educativas promueven practicas y entornos sajudables a favor del cuidado infantil con
énfasis en alimentacién y nutricién saludable
Comunidades organizadas promueven practicas y entornos saludables a favor del cuidado infantil,
2. Reducir la alimentacicn y nutricién en nifias y nifics menores de 5 afios

desnutricidn crénica
en mengresde 5
afies con énfasis en
la poblacién de
pobreza y extrema
pobreza

Bisminucion de fa prevalencia de la Desnutricién Crénica en nifios menores de 5 anos del primer
guintil de pobreza

El 5istema Nacional de Vigilancia Epidemiologica, genera evidencias para la toma de decisiones que
contribuyen a reducir la desnutricion cronica en < de 5 afos

Familias con nifias y nifios menores de 5 afios realizan practicas saludables en el cuidado infanti,
alimentacion y nutricién

Municipios promueven practicas y entornos saludables a favor del cuidado infantil, alimentacién y
nutricion en nifias y nifies menores de 5 afios

Poblacién en general informada oportunamente en temas preventivos en salud utilizando medios de
comunicacidn y medios alternativos de difusion.

3. Disminuir y
contralar fas
enfermedades no
trasmisibles con
énfasis enia
poblacién en pobreza
y extrema pobreza

Comunidades educativas promueven practicas saludables para contribuir en fa reduccidén de
enfermedades no transmisihles {salud mental, saiud bucal, salud ocular, prevencion por intoxicacion
por metales pesados y enfermedades metabolicas)

Comunidades organizadas promueven practicas y entormnaos saludables para contribuir en la reduccion
de enfermedades no transmisibles

Ef Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica, genera evidencias para ia toma de decisiones que
contribuyen a disminuir y controlar las enfermedades no transmisibles

Familfas realizan practicas saludables para promovery contribuir en Ja reduccion de enfermedades
transmisibles (metaxenicas, zoonoticas, TBC, ViH/SIDA)

incrementar Ja vigilancia de la calidad del aire en ciudades prioritarias /‘@/«‘
i

Ineremento de fa cobertura en |a Vigilancia de Ja Gestién Municipal de los residuos solidos. "a(%
3

Mayor estabiecimientos de salud que cumplen con acondicionamiento e infraestructura para el 3 p0R
almacenamiento final de residues sélidos segin normatividad vigente (NT Ne 008-MINSA}

Mejora de la expectativa y calidad de vida de los pacientes con enfermedades crénicas susceptibles
de ser trasplantados

Mejorar los ambientes de trabajo saludables en las diversas actividades econamicas y de servicig €N
el ambito nacional. 4

Mitigar los riesgos a la safud de la poblacién derivados del manejo de sustancias quimicas

Municipios promueven acciones para realizar practicas saludables para contribuir en la reducci
enfermedades no transmisibles

Poblacion accede a EESS para recibir atencion integral en prevencién, promocion, diagndstico,
tratamiento, control y rehabilitacién adecuado, oportunoy de calidad en las Enfermedades No
Transmisibles

Poblacion en general informada oportunamente en temas preventives en salud utilizando medios de

comunicacidn y medios alternatives de difusidn, |

0 E/ggcnn f
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Comunidades educativas promueven practicas saludables para reducir las enfe
transmisibles

Comunidades organizadas promueven practicas ¥ entornos saludables para contribir en la reduccion
de enfermedades transmisibles

Contribuir a disminuir la prevalencia de Ias zoonosis y agentes zoonoticos de impacto en salud
publica

Contribuir en la disminucién de las ETA's y garantizar la calidad sanitaria e inocuidad de los alimentos
y bebidas industrializados de consumo humano a nive! naclonal.

El Sistema Nacional de Vigitancia Epidemiologica, genera evidencias para la toma de decisiones que

s
rmedades

4. Disminuiry contribuyen a disminuir y controlar las enfermedades transmisibles

controlar las Familias realizan practicas saludables para promover y contribuir en la reduccion de enfermedades
enfermedades transmisibles {metaxenicas, zoonaticas, TBC, VIH/SIDA)

trasmisibles con Incremento de Ja cobertura, calidad y oportunidad de [a vigilancia y control de vectores trasmisores
énfasis en la de enfermedades metaxéncias en todas las regiones endémicas del pais.

poblacidn en pobreza Municipios promueven practicas y entornos saludables para contribuiv en la reduccién de

y extrema pobreza enfermedades transmisibles

P oblacién accede a establecimientos de satud para recibir atencion integral en prevencidn,
promocion, diagnastico, tratamients, control y rehabilitacion oportuna y de calidad en las
anfermedades transmisibles de las Metaxenicas y Zoonoticas

Poblacién accede a establecimientos de salud para recibir atencién integral en prevencidn,
promocién, diagndstico, tratamiento, control ¥ rehabilitacién oportuna y de calidad en las
enfermedades transmisibles en TB/TB-MDR/TB-XDR, Lepra, TB-VIH ¢ ITS, VIH/SIDA y Hepalitis B

Poblacion en general informada opertunamente en temas preventives en salud utilizando medios de
comunicacion y medios afternatives de difusion.

Comunidades educativas promueven practicas seguras frente a ocurrencia de peligros naturales

Comunidades educativas promueven practicas y entornos saludables para un transito seguio y
saludable

El Sistema Nacional de Vigilancia Epidemiologica, genera evidencias para la toma de decisiones gue
contribuyen a reducir y mitigar los dafios y/o lesicnes ocasionados por factores externos

Estrategia Sanitaria Nacional de Seguridad Vial y Cultura de Transito implementada
Fortalecimiento de la gestion del programa

tmplementacién de documentos normativos para fortatecimiento de la gestion programa
La poblacion accede a establecimientos de salud seguros frente a los desastres

La poblacion cuenta con Establecimientos de Salud organizados para el monitoreo de los riesgos y
fortalecidos en su capacidad para atender la sobredemanda por efectos de los desastres

Mejorar 1as respuestas de accion producidas por fenomenos naturales

5. Reducir y mitigar Municipios promueven practicas seguras frente a riesgo de amenazas naturales
tos dafios y/o Municipios promueven practicas y entornos para un transito seguro y saludabie
lesiones ocasionadas Poblacién accede a una atencidn de urgencia en modulos

or factores externos » NP » . . .
P Poblacién accede a una consejerfa médica y/o atencion pre hospitalaria oportuna y de calidad

Poblacion accede al sistema de atencién de emergencias y/o urgencias (SAMU)
Poblacién accede al sistema de atencion pre hospitalaria SVA

Rint
Poblacion accede al sistema de atencién pre hospitalaria SVB 5 ElJR‘;ﬂCA.‘?RE[!E- G

Poblacion capacitada en prevenir y reducir los riesgos y entrenada frente a las emergencias los

desastres
Poblacion cuenta can servicios de salud articulados intra y muitisectorfalmente en los diferentes
niveles de gobierno para prevenir y reducir los riesge de desastres en salud

Poblacion en general informada oportunamente en temas preventivos en salud utilizando medios de
comunicacion y medios alternativos de difusidn.

Reconocimiento de prestaciones por las IAFAS

Poblacidn en general informada oporiunamente en temas preventivos en satud utilizando medj
comunicacion y medics alternativos de difusion.
Poblacién en general informada oportunamente en lemas preventivos en salud utilizando me
comunicacion y medios alternativos de difusion.

6.1 Adecuar [a organizacién para brindar servicios de calidad a los usuarios; la formacién por
competencias; fa evaluacion de la eficiencia operativay gestion por resultados; la creacion de un
ambiente laboral saludable; y la promaocion del bienestar social, seguridad y salud en el trabajo.




6. Fortalecer el
ejerciciode la
rectoria y
optimizacion de los
servicics de Safud
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MATRIZ N°1
LOS OBJETIVOS GENERALES INSTITUCIONALES DEL PLIEGO MINSA PARA EL
PLANEAMIENTO OPERATIVO DEL ARlO 2013
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6.2 Fortalecer la autoridad normativa y liderazgo en la fermulacién de politicas, normas,
planeamierto, monitorec, supevisién, centrol, evaluacién, asistencia téenica y andlisis de la
informacion; modernizando la estructura organizacional y simplificando los procesos y
procedimientes de las acciones del Sistema de Recursos Humanas.

Acciones de capacitacion de los RHUS utifizando apropiadas tecnologias educativas, de informacion y
comunicacion

Adecuada distribucion y asignacion de campos clinicos y comunitarios en pregrado y postgrado

Adecuado control de los ingresos y egresos de la Unidad Ejecutora 001

Capacidad institucional mejorada para realizar eficazmente fa funcién rectora de las autoridades
sanitarias nacicnates y las Funcignes Esenciales de la Salud Piiblica, incluido el mejoramiento de la
infraestructura y las competencias en la sajud publica.

Capaditacién en los sistemas administratives

Conformacion de Redes de Servicios de salud que garanticen 1a atencién de salud con calidad

Conformacion de redes de servicios de salud que garanticen |a atencidn de salud con calidad
priorizando el primer nivel de atencién

Contribuir a la Implementacién de politicas de salud orientadas al fortalecimiento de la atencién
primaria de salud en el nivel nacional y regicnal.

Desarrollo e implementacion de a nueva Sede Institucional

Desarrollo y aplicacion de nuevas tecnologias

DISA y DIRESA que desarrclian politicas de recursas humanaos con enfoque de competencias

Disponibilidad, oportunidad y calidad de bienes, servicios y obyas requeridos ]

Distritos mas vulnerables del pais con dotacién estratégica de recursos humanaos aplicando politicas
de RRHH, enmarcados en la carivera sanitaria y clima organizacional

Documentacion suficiente y solvente

Elaborar informacion en cumplimiento de las normas de Ecoeficiencia

Espacios de Articulacién Docente Asistencial conformade y funcionando

Establecimientos de Safud con Infraestrutura, Equipamiento y Mantenimientc Hospitatario para que
brinden Atenciénes de Salud en 6ptimas condiciones.

Establecimientos de Salud priosizados con grave deficit de médicos especialistas de los Gobiernos
|Regionales brindan atencion especializada

Fortalecer el ejercicio de [a rectoria a través de la optimizacion de los procesos realizados en el orden

juridico, a cargo de la DGAI

Fortalecer el liderazgo sectorial

Fortalecimiento de la Capacidad Directiva de LOGISTICA A

Fortalecimiento de la Capacidad Directiva de 0GA

Fortalecimiento del sistema de infermacion

Gestion Administrativa

Gestién de la capacitacién para el desarrollo de fos RHUS, con nugvo marco normativo

A w“*; @Z
o,

implementacion de documentos de gestidn

P A T2 T PORTACARRE
Implementacién de indicadores de gestion . PORTACH

Implementacion de las politicas nacionales en el Sector

Implementacion del Sistema integrado de gestion

Informacién oportuna y confiable del desempeiio en el proceso presupuestario para la toma de
decisiones

Internos acceden a précticas preprofesionales con homologacion de compensacion remunerativa
mensual

Lz DST a nivel regicnal han fortalecido su funcienamiento incorporande los lineamientos de la DST

central
La DST ha contribuido ala implementacién de instrumentos tecnicos normativos con un enfoque de

derecho

1a DST ha fortalecida la cultura transparente del Sector

La Red Nacional de Epidemictogia, esta corducida eficazmente, contribuyendo con las actividades de

prevencicn ¥ control de fos dafios sujetos a vigitancia y otros de interes de salud publica e

Las instituciones formadoras ¥ prestadoras cumplen con |os compromises asumidos

las sedes docentes del MINSA y Gobiernos Regionales cumplen la normatividad de post grado e
salud

Las sades docenies del MINSA y Gobiernos Regionales cumplen fa normatividad del Internado de
Ciencias de la Salud

Madurez en procesos de gestion de TIC en MINSA




MATRIZN"1
MATRIZ DE AJUSTE A LOS OBJETIVOS GENERALES INSTITUCIONALES DEL PLIEGO MINSA PARA EL
PLANEAMIENTO OPERATIVO DEL ANO 2013
DEPENDENCIA: U.E. 001 ADMINISTRACION CENTRAL

T

Médicos cirujanos acceden al Sistema Nacional de Residentado Médico para su formacion como
especialistas y subespecialistas en medicina humana, en et marca las prioridades establecidas por el
Ministerio de Salud, contribuyendo a mejorar fa atencion especializada v a la reduccidn de la brecha
existente en el Sistema Nacional de Salud

tMejora de desempefio institucional optimizando los procesos de gestion administrativa.

Fortalecer 1a oferta de servicios de las redes de salud a tréves de |a mejora de la accesibilidad y
capacidad resolutiva de establecimientos estratégicos a nivel nacional.

Mejora de {a calidad del gasto y propuesta de nuevos mecanismos de financiamiento

Mejora del clima laboral

fejoramiento de la evaluacion de procesos de fa gestidn Institucional, concorddndola con los finesy
propdsitos de |a entidad, el dmbito de com petencia del OCI/MINSA y ef mapeq de riesgos

Mejorar la Capacidad Institucional para garantizar mejores servicios de salud

Mejorar la labor de la Defensa del Ministerio de Salud, para lograr resuitados favorables en los
Procesos Judiciales que dependen de la Procuraduria

Maodernizacién det Almacén Central

Normalizacion de los procedimienios de donacién y brasplante en el pais

Nuevo marco normativo para la Formacidn en salud

Oplimizar y fortalecer la gestién del margesi del MINSA

pagina web de transparencia actualizada en los ftems determinados por la normatividad vigente

Plan de desarrollo de las Personas articulado a los objetivos institucionales e incorporado enla
agenda politica de los decisores

Poblacion que accede a productos farmacéuticos, dispositivos médicos y produclos sanitarios
eficaces, seguros y de calidad en forma oportunay con informacion necesaria para ser usados
racionalmenie

Posicionar al Peru en el ambito internacional en saiud

Presentacion oportuna y confiable de |a rendicion de cuenta a nivel de Pliego 011 -MINSA

Presentacién oportuna y confiable de los Estados Financieros y Presupuestales de la Unidad
Ejecutora 001-Administracién Central

Procesos mejorados para la ejecucién y control del gasto de las Actividades y proyectos de Inversion

Programacién presupuestasia con un enfoque por resultados

Propuesta de Informes de Control que aportena fa promocién de la calidad y eficaciaen la gestion
de personas y recursos del MINSA

Propuesia de mejora de la gestion para resultados con enfoque de procesos

Reduccién de la cariera pesada del MINSA

Restructuracion y ordenamiento del archivo de fa 0GA

Satisfaccion de usuarios de los servicios

Se dispone de reportes de informacion bésica de la Formacidn de Recurses Humanos en Salud, para
{a toma de desiciones

Sa ha fomentado valores eticos y principios en la Institucién para luchar contra la corrupcion

Se ha logrado el respeto de los derechos en salud de los usuarios

Se ha logrado que las Regiones implementen Defensorias de la Salud

Sedes docentes acreditadas

sisterna Nacional de Salud en avance a fa seguridad secial universal en salud

Sistemas Administrativos fortalecidos

Sistemas de Informacion eficientes y de calidad

Suministro de evidencias de auditoria para las politicas y decisiones institucionales, y la mitigacién o
eliminacidn de riesgos y perjuicios econémicos, en su caso

Transferencias a Instituciones Descentralizadas

Transferencias a Personas Juridicas

durante el afio PRESENTE, con cargo a ser revisados ¢n el POA aprobado,
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MATRIZ N° 3a:

“MATRIZ DE PLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCIONES OPERATIVAS Y
ACTIVIDADES”




MATRIZ N2 3a
MATRIZ DE PLANIFICAQDN DE PRODUCTOS/ACCCIONES OPERATIVAS Y ACTIVIDADES
ENTIDAD:
BRIETIVO GENERAL: DG

DESPACHO MINISTERLAL

de los servicies de Salud

Y s

cptimizacidn

B AT AR ) AL oy
et e . AT L B 1]
Emltir dispasitives (Res ¢|uciones,
Actas y ptros}para mejorarla COMBUCCION Y
5 yptvas)p Jorar Documento | 340 | 5000002 340 | @0 | so | 100 | 150
gestién y conducclén administrativa DRIENTACIDN SUPERIOR
| deiSectar
i implementaciin delas
I politicas naclonales en el sin prpducto CONOUCCION Y RCCICM | 330 1,406,000 1,405,000
P . s 224 5000002 214 56 56 56 56
Sector Gestidhy coordipacidn canla Alta ORIENTACION SUPERIOR
| Olreccién, Unidades Orgdnicas y Reunidn
H Entidades defSactor eton
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MATRIZ NT 3a
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nacionatesylzsFuncianas AT = e
Esenelatas e taSatud Sibllez, Rectarl cepnr rlmm:me pr— CONDUECION ¥ ORENTACICN
ctaria e B
incluido vl meJoramlentade oordinaclonss del desplazamlnts Acelén 4 | sesassz a 1 56
de Funclanarfos para presentaciones y SUPERIOR
12 Intraastructura y las )
actos sficlates de |3 Alta pireccitn
campatanclason lasalud -
siblice Infatme de Actaalizacién del Banco dz
) [ ivos de las Cansu
atas y Archivos de las Consultarfas Informe l 5008823 [GESTION ADMINISTRATIVA 1 G
que cantrata & MINSAysus OP P (R.M,
H* 178200 4/MINSA)
Infarme de Seguimiento de lox
Convenios decolabaracidn suscritos
Informe 1 5403084 |GESTIGN ADMINISTRATIVA s L
par e MINSA 0 sus Organos (8.0, N* i
1189-2003-5A/D I
Presentaral Archlvo Generaldela
Mecidn, le sollcitud de Sliminacldn
Selicltud 7 | 580008 [GESTION ADMINISTRATIVA 2 &
Gocumental, conforme a las Narmas h ACCION a0 115,000 1,105,008 s
Arthivisticas
Remistén a PEMde Cansolidadode
Participactén del MINSA en
Comlsiones Muitlsectoriales, lnforme 12 5800806 |GESTION ADMINISTRATIVA 1z B G
Consatos Maclonates y Comires
Multlsectortales
do UAC
Reporta mansualde Uguarla do informa 11 | ss00s88 |GEsndnapmmisTRATIVA 12 3 s
resentada
U
R:"“":Md""’“‘“" Usuarlo de UTD Infatena 12 | 5088858 |6ESNON ADMINISTRATIVA 12 [ G
esentade
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ACCIONES GPERATIVAS

MATREZ 48 32

MATRIZ DE PLANIFICACIDN DE PRODUCTOS/ACCCIONES CPERATIVAS Y ACTIVIDADES

1 R - I aETaslar 2013
N - el META L i Y. . TOTAL. ROOC | OTROS S IO REA
Canciliaciones bancarias Raparta diario del estado de fas Ropacte 2 o |00008 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 5 2 (22 |22 | 2
conthlaclenes bancarlas
Adecuada cantral ds ias ingresos y egresos Reparta Diasle dai estads de fos pagosen
8 s
de 12 Unidad Secutesa 901 Reportes depagon enafectia | CPINS AT ORI Reporte 2 0008 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 2 zlwlne|n
Reportes diaslos de Ingrezos Reporte dia rlo dof estado de Ingresas
P resosy " Eresosy Reponte 2 0 80009 ACTIDNES ADMINISTRATIVAS ] 2 [ ® | n
egresas egre 108
tapacitaerd i
np:_z_ta nenfos sistemad Recursos humanos capagiados ‘Gestlanarante ja DOGRH [3 epseuclsn daf Bian 2 8 8008 ACCIDNES AGMINISTRATIVAS 2 2
administratives Plan de Capacitacién
Convacatoriz del Proceso de ajecnckindes | o0
e registraen 1 8 100009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 1 1
prov el SEACE
Resarrolle € implamentaniZo doia nusva
Sado institucional MUowd foeat Entrege doftarrana para das Inlcyo da fa Agta de N o 05009 ACCIDNES ADMINISTRATIVAS N 2
canstsuecign Entreds
Gestlonaria aprobacksndel proyects -SNIP  [Provects 1 2 20000 AcciDnEs ADMINISTRATIVAS 1 2
Disponibilld e ;
ponitilldad, sporunidad yoalidadde |0 0 ge Cantraf yEvatuacidn de la Ejecucidn dei FAC  |Pracese 1 B 00009 ACCIDNES ADMINISTRATIVAS 1 825 | p.2s | 825 | 025
blenes, servicios yobras equesldes
Dotumentacidn suficiente yagluznte Expediente tramitados Revistan de oxpediontos ediente 1 D |00009 ACCIONES Ao MINISTRATIVAS 1 0.25 | 025 | 8.25 | 035
Elaborasinformacid
informacicnen cumplimientade | o Contral del uso rclonal e los reursos Inferme 2 [ 60009 ACCIDNES ADMI NISTRATIVAS. 2 t 1
as no tmas de Ecoeficiencla
Informe
Consuitasfas de Pessanas Naturales e 12 ¢ 100009 ACCIDNES ADMINISTRATIVES 1u I T T Y
i
Fortatecimlente dé iz Ca paclcad Biractlus Mantenimfentay Habilicacidn de Infarme 2 o (08008 ACTIDNES ADMINSTRATIVAS 2 ' 1
. informe Infrsestructora |uéentea
< LOGISTICA
Renta de actluo {Edifictas) Dorume nto 1 o [00009 ACCIDNES ADMINISTRATIVAS 3
Sagorta técnica fepartede |, o |o0D0s ACCIDNES ADMINISTRATIVAS S
senwicio
Fortalecimianto de ta Capacldad Ofsectiva_|Informe Coording clén y As esoramienta de DGA, informe 1 0 |00005 ACCIDNES ADMINISTRATIVAS 1 Pol D A3
Implemantarlos d de Gestlan:
Implementacidn e documentos de gestidn {MAPRDY MOF i ?m:;)' os documentos de Gestldn: o ente 2 I3 00003 ACCIONESADMINISTRATIVAS | INFORME | 528 2 1 2 235,031,572 | 234266572 555,000
Disefio & Imple mentacidb de Indicadares d
Implementacidnde fndicadores dogestifn [Indicadares de gestidn ::M‘;E i mentasidh de idicadar® 0F ntosme ] o 00009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 4 4
n
":::;r:e"‘m ndelSistema integradode | oo olementada jenglamantar &1 Sistoma tntegrs do du Gestion|sistama 1 8 30009 ACCIONES ABMINISTRATIVAS 1 2
Enformacin eportuns yeanflabias del Farmuiasion dad tor d (mlent
desemaciioenel process presupuestants  |Reporte presupuestarlas E'V";:L:cm" adocumantor de seguimiento | farme a1 ] 00008 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 2 a 7 7 ?
para fz toma de declslones ¥ n
Eiquemas de incentiuos # 14
Majora del ctima laboral gestisn para mejorzre! Formulacion edmplemencacidn deun Flande )\ o 1 a 00009 ACCI DNES ADMINESTRATIVAS 3 1
+ Ince ntivas
desempenio
Amsten modemizads para ta
Modernizacitndel Almacén Central peldn, dispani eustodia [ 16n de cansultarta Servicio 1 0 |ocats acciones o aamsTRATIVAS 1 1
yelstibuglon endlente
Saneamiento legal Infarme 1 0 [0n803 AccianES ADMINISTRATIVAS s 1 1
(Oatimizar y fartalBeer |a pestidn del marges) — -
dal MRS i
Toma e inventarle . Inuentarta 1 o |oooos acciones somisisTRATIVAS 1 2
Presentadén azortun yconfiabledela [ Consalidacion e intearacion de {a wlormacldn
{rendicidn de cuanta a nivel e Pligge 011- .:; o3 ':::;;’:: ¥ —_— Psesupvestaria, Contabley Financierz del  |Reporte 13 o 00008 ACCIDNES ADMINISTRATIVAS 13 s 3 3 3
nsalida
MINSA plesupus * Fllega 31 MINSA
Presentsclén opartuna ¥ confiable de fas Praduceldn de [a infor macion
Estados fins ncleros ¢ .
£stados Financieras y Pres upuestales dela oo Presupuostarla, Canteble yFinanciera deia  [Reporte 13 o 00003 ACCIDNES ADRNISTRATIVAS 11 ]3| 3]s
Vnldad Gecutora 001-Administracian Fresupustarios UEant
Procesas mejorados parela ciecuciony | Elceucin tO0% del pratupuesta | Cecficacian v ; Parcentae \ 0 [00008 ACCIDNES ADMANISTRAIVAS, 1 .25 | p.2s | o1s | 02s
sontrol #oigasta delas Actividadesy aprobadaaia UEDOY Oevengago Boreentaje K] ] 20045 ACCHINES ADMINISTRATIVAS 23 02 ] 83| a4
Farmulaclitn dal PDA Documenta 1 D |00003 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 3 1
Program3cidn presupuests rla comun Presupursto de ia UEOB1 Formulaclan del Frosupuestg Documenta 1 D |0DDDS ACCIDNESABMINISTRATIVAS 1 L
enfogue por resultados agrobado o )
Sk B D;w’"“m" Wele Demandagiobalde iz UE| oo 1 ] 30049 ACCIDNES ABMINISTRATIVAS 1 1
Reduceidn b da cartera pesada del MINSA_ |Resoluclones de Multas tebradas. |Ejetucién de resefucianes Resoducidn aae o 30009 ACCIDNES ADMINISTRATIVAS ¢
:::';::’"m" yordenamient delarehiuo |, o o roanirada y dlgitalizads | Bigits lzacidn de archivas y dosumentos Sanviclo i Py 00009 ACCIONES A MIN[STRATIVAS 1 1
Sistemas Administrativos fortatecldos Directives « mstractives Elaboracidn de directivas o Instrctiveg Norma 10 6 000DS ACCIONES ADMINISTRATIVAS 10 P 3
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ENTIDAD; OFICINA GENERAL DE ADMINSTRACION
QBIETVC GENERAL OG 6. Fortal ecer &l ejerddo de ta ractorla y optimizacion de los sanfdos de Salud
> 5 S T ' PR R 5
¥y RADO - RS S T e e
; g . ACCIGNES OFERATIVAS ; = META SIA7 2813
e Al K i o T . “META TOTAL R e
TUBOBBS ATENCIBN
. Parsona ATENCICN ESTOMATOLD 6:CA PERSONA
:sA'rs?xATDLDGLCAPREVENnVA Atencidn estemataldgice prevensiva bisica tratada 1 P REVENTIVA BASICA TRRTASA 1 S 9,915,302 9,915,302
3000812 TAMIZAEV IAGNOSTICD. 1, s 1 dla gnostic de paclentes con Persona TAMIZAE VBIAGNDSTICD O PERSCIUA,
BE PACIENTES CN ERRDRES d A 1 PACIENTES CN EARORES 1 1 aiin7oa|  aL12,703
errores retractivos tamizada TAMIZADA
REFRACTIVDS REFRACTIVDS
Bcox:;im;:?SCLghgmv Ualoracion dlinT izaje de fabo 12 VALORACION CLINCAVIAMIZAE | ppn ooy
zz:lmeswacnnm‘:t\s e d: oracton clin “‘"';';"“ie . abaratasiai "'"T“”: 1 LABEAATORIAL BEERFERMEDADES 1 L 2,307,159 2,307,195
aritnleas notr tamizmda A BNICAS NO TRANSMISIELES MMIZADA
TRANSMISIBLES
7
z?:::ﬂ:c:]ﬂsn::;\?:oz 3045 P discapacldad menor de 38 afles | PERSGNA EON BISCAPRCIDAD MENDR | Loy
o ersona con discapacidad meno! ¢ |Persona 1 SE30 ARDS ATENCIOAEN SERVICIOS B 7,008,000 7,080,000
ATENb 84 EN SERVICIOS RE atencics en servicios demediclna e arendica ATENDIDA
BEMEBICINA BE
MEBICINAOE
’— EESTANTE
3033172 ATENCHON PREMATAL Gestant:
Atencidn prenatal reenfocada ante 3 Bkancldn PRENATAL REEVFOCADA | CONTRDLA 1 1 15,667,818 | 15,587,016
REENFOCAS A cantrofada on
833254 NIfrs CONVACUNA ides <omplat. ik 1 NIRIOS CON VACUNA COMPLETA i 1 1 13913.75¢ | 12,813,754
conu
COMPLETA acuna complata Proteglss PROYEGIDD| e A1
Nifta
3033755 MNOSCON CRED Hifies con CRED comapfats <egin edad Mo i NIRBSCON CAED COMPLETOSESUR 1 v s 1 1 10.769.148 | 10, 4
COMPLETO SEGUN EDAD s o pieta segin eda controtada a8 - 759, -T89.14
1233295 ATENCION 8L PARTD Pario PARTC
Atencidn dat parta notmal Atencidn DELPARTE ND 1 15,340,707 | 15,344,707
P ncidn daf parta natm sl B enctén AL NORMEL e : 4,7
3023397 ATENGION DEL PARTO ‘Atancicn RELPARTOCOMPLICADG
Arencidn def 7,588
CrEADS SURLREICO ncidn del parss campliesds quirdraics  |Casdraa 1 UIRURGHCD CESRRER 1 1 7,586,081 588,001
Lls i1 C!
3833306 ATENTION DEL RECIEN eneian del recidn nacide cen ot . Atenclén OELACCIENNAEDDCON | oo . . 28| areast
NACISOCONCOMPLICACIONES  |compiicactanes COMPLICACIONES
3033313 ATENCION DEINFECCIONES[ eotoren agetns |pevsana Atancian OF INFECCIHES A,
RESPERATORIAS AGUDAS CON ""t m" ":a:‘::::"“ resplratarias agudas : :m 1 AESPIRATORIAS AGUQAS CON iy 1 1 9,151,782 9,192,762
COMPLICACIDHES <ancamp atendida COMPLICACIONES
3gazss7 abECUAbAmOsER A | T T e ADECUADA BiDSEGUAIDAQ ENLDS | TRABAIAD
EN Ly SERVACIDS BE ATENCEON DE (““; ‘ﬂ;’ :""" I" | nlo * a8 "‘ta'?d or 1 SERVICIOS DEAtenciSn OF on 1 3 2,835,316 3835316
a
TuRERCLLDSIS enclon d2 ugeiculasls prategida TUSERCULOSIS
3542855 ARULTOS T IOVENES acuas g Kovenss radlben consefer vorsons RAULTOS ¥1OVENES RECIBIN PERADAA
RECIEEN CONSEIERIAYTAMZNE 11 mml: e sgmen dg"“:’:: AR v 1 CONSEIERIA Y TAMIZAl EPRRA INFORMAR 1 1 p.ouR6a | 9997858
PARA INFECCIPNES DETRANSMISION | P m " - ENFECCIONES DETRANSMISION A
Transferenclas 2 Instiustan s 3843961 OESPISTAIEBE
o n
Sestentratizadas TUBERCULOSHE EN EINTOMATICOS 5’“;‘“:19 detuberculosfs enslntomstiao: :“:':a 1 S‘F‘ng:f:::;:;iﬁ;::;;:" PYE;::T; 1 L 7,271,852 7,271,593
RESPIRATORIDS resplratortos ten A i!
Persona PERSOHA
3043964 RIAGHOSTICD OF CASOS O DIAGNOSTICE SE CASDS BE
b
uRERC ik osis Diagnestica de casos de tubercylosls dlagnostica| 1 BERCVLOSS DIAGHDST 1 1 18438171 Thasg1z
ds caon
3822821 VIVIENOAS PROTEGIDAS BE |Ulviendas protegldas e fos principales VIVIENS 25 PROTEGIDAS DELDS
L5 PRINCIPALES CONSICIONANTES [candiclanantes delrlesio en fas aéreas de  |Vivienda 1 PRINCIP ALES CONCICIONANTES REL | VIUIENDA 1 3 8718840] 8212340
6L RIESGOEN LASAREAS BEALTD  [aita RIESH0 EN LASAREAS BEALTD
3043963 DIAGNDSTICO ¥
¥
RETAENTS O SNFERMEDADES Bla:;:::::::sv[rahmiento de enfermadases rer:c:a s ::‘.:i::z::;h:;r::g:‘rgosas :::i::?\ L . eesast | 1easaee
METAXENTCAS e ratada
20¢3984 SIAGHDETICD ¥ Diagnostico v tratamlento de casas d Parsona DVIRATAMIENTS 0E 1 pensona
TRATAMIENTD BE CASDS OF . ‘(5:"“““" o on de [:la:a 1 CASDA O ENFERMEDADES ATADA 1 1 3685370 3,685,370
ENFERMES ADES ZDUNOTICAS nte e moangticas 200HETICS
i <
Construceién < imalamentacisa detHaspitat [ - N CONSTRUCCIDREIMPLEMENTACION | o . . sopzannn | soamepnn
112 de Jaén BELHOSPITAL I -2 DEIAEN
Construtcténe Implementacide de puesto CONSTRUCCIDN ETMPLEMENTACION
de sufud g¢ Hlahuas| del dietrito de DEL PVESTD BE SALUD DE ILLAHUAS]
B acumant Mz 1 1801325 [ 13411
andarapa, provinela de Andahuaylas - otumenta ! BEL OISTRITG BE ANBARAPA, L b t]
Apurimac PROVINC I8 BE ANEAHLIAYLAS -
Fortabecimbenta mtedra! e ls capackdad FOATALECIMIENTD INTEGRAL OELA
resolutive de las seruicios de atencisn del  {Bacumenta L CARAIAD RESOLUTIVADE LOS w2 1 1 2580080 | e.son.ana
haspital de supe SERVICIDS OF Atenclén B ELHOSPITAL
Malora miento ds [a capacidad resatutiua el MEIGRAMIENTO UE LA CARACIBAD
) centra de salud deCabana deldistritode  |Socvmenta| 2 RESOLUTIVA B EL CENTRD SESALUB Mz 1 1 2,973,783 | ze73.331
Presupuzsta transterida Cabana -san Romén - pune 0E CABANA DEL DSTRITD OF CABANA -
Melaramianto de s senvicias de salud del ME/DRAMIENTD OF L0A SERVICICS BE
pusstpde saiud de Huanca Hua.ica, pravinela] Sotumenta 1 SALUD DEL PUESTO BESRLUB 8E Mz 1 3 ERETE 'EY 1 3 31
o Anga raes -Hua neavelica HUANCA HUAN €A, PROVINCIADE
WMejeramiants del serviclo de satud en 41 WEIBTAMIENTC SELSERVILIO BE
puestadesaiud Curlbaya, distelts de socumenta 1 SALVO EN EL PLESTD BESRLUD M2 1 1 90,564 498,564
Curlbiaya -Candarave -Tacna CURHBAW, DSTAITE [1E CLRIZAWA -
Meforamlents y ampilaclgn de fa capacidad I MEICRAMIENTD ¥ AMPLIACION DELA
resolutiva delos serviclos de salud det CAFACIDAD RESDLUTIVAGELOS
hespital regianal Banig! A Catrlén -distrito | documento 1 SERVICIOS OF SALUG OFL HDSPITAL Mz 1 1 15733401 15,733,401
de Vanatancha - prauinela dePasco - Acglon REGIONAL DANEEL A, CARRION -
pasco BISTRITD D EVAHACANCHA -
125 Insgi
ransferenclas a Personas Juridicas Institveiones :’,':;:::E“ sstrstuciones Privadasy |, orme 15 CB029 ACCIDNES ADKMNISTRRTIVAS &2 15 |15 [ s 1 as
u
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Adecuar |s organizaclén pora
brindar sarvicicsde calided
tes ustarias; fa formactén por
cempatencies; lo evaluscién
da laaRcloncia aperstivay
gestidn por reauitedes; in
cranciéndo un amblanta
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promecién dal bienastat
sacial, saguridad ysafud wn ei
trabajo.

A PORTCCARRERN 4.

CFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSCOS HUMANGOS

6. Fortalecer e eje

raicio de |a rectoria yoptimizadé

n de los sendcios de 5alud

RN

MATRIZ N2 3a

MATRIZ DE FLANIFICACIDN DE PRODUCTO5/ACCCCINES DPERATIVAS Y ACTIVIDADES

Flabarar, aprebora
fmplamentarat Pian da
Desarraiieds

Recepcion, Clasifieactén, Raglstrey
Disteibucign de Expedientes que
Ingresan aia DRRH,

7200

5000005 | GESTION OE RECURS 05 HUMAHDS

ACCIDN

36,611

Ciasificar, Numaerar, Archivary
Olstribulr fes Dacumentas: emitides
porta ODRH.

1800

$000005 | GESTIDN DE RECURSOS HUMANDS

1,800

450

Efaberaclén del Plan de Desarreilode
Parsanas Anuzlizade 2013

$00D0D5 | GESTIDN DE RECURSOS HUMANDS

184,847

184,847

N

Implementacidn del Plan de
Desarralle de Pecsonas del 2013

1500

5DDADOS |GESTIDN DE RECURSDS HUMANDS

1.500

00

S50

60D

CN

Evaluacitn del Plan da Desarrolio de
Persgnas Anunllzade 2012

$06Dp005 |GESTION DE RECURSOS HUMANDS

N

tlaboraclan del Plan de Desarrello de
Farsanas Anualizado 2014

5000005 |GESTIDN DERECURSDS HUMANCS

Implemantar Programa de Gestian de
|z Capacitaeidn, tualuaeign de
Desempeiia y Conducta Labers].

5000405 | GESTIDN DE RECURSGS HUMANDS

eN

Gastlonary evaluzrel praccsode
Fvaluacién de Descmpeiie y Cenducta
Labgral.

FAEQ

5D0000S |GESTIDN DE RECURSOS HUMANDS

7,460

3,730

3,730

Actualbzar normas y precadimiantes
daiSistera de Capa cltacidn,
Bualuacién del Desempefe y Cenducta
Laberal, yTecneleglas dala
Informecién y Camunicacisn en Salud

5D00008 | GESTION DE RECURSOS HUMANOS

N

Premover la Capacltacién entemas de
Transparcncla, Accesa ala
informacién PObtca, Etica Pbflea y
Politicas Anticarrupeldn

416

5000005 |GESTIGN DE RECURSDS HUMANOS

416

104

104

2033M avalunries

Implementar Pragramas de ClHma
institucional

SooooDS |GESTION DE RECURSDS HUMANOS

€N

du cupacltacienus y
gastianor ol precuso de

parmisosy fnanclamiante

avaluncin d¢ dasempadioy

triplamantar Programas de induceldn
da Persenas,

3000005 |{GESTION DE RECURSOS HUMANDS

N

Euatuaciéndu Expedlentes para
tizancias, permlsos ¥ finenclamiento
43 capacitacién. :

85

$000005 | GESTIDN DE RECURSOS HUMANQS

5

10

n

5

4D

N

jaboral,

Evaluacion de autarlzacidn de uiajes at
exteriar.

an

sgan0es |GESTIDN DERECURSOS HUMANDS.

a0

25

D

[=}]

Elaboracién de perfifes tabarales de
pucstos [zboraies claues del MINSA

- 5000005 |GESTIGN DE RECURSDS HUMANOS

Implementacion de tz plataforma

virtual de aprendizaje

$aDOOD5 | GESTION DE RECURSOS HUMANDS

CN

|mptamentacién det Node Virtual de
Salug Pdblien

50oeods |GESTION DE RECURSDS HUMAHOS

€N

Desarrellade |as Reunienes
Descentratizadas del Slstema de
Gestidn de Recurses Humanas.

5000005 [GESTION DE RECURSOS HUMANDS

12

=]

Etaboracidn de uninstrumento de
Monltarcode izs accione 5 de Gestlén
#e Capacidades.

50D00G5 |GESTIDN PE RECURSDS HUMANDS

CH

Asistencia yraunienes técnicas de
conrdinaclén conlas oficlnas de
recursos humanos det Pllego D31, OF v
DI RESAS.

5000005 |GESTION DE RECURSOS HUMANDS

€N

Dasarretiar allanzas astrateglas ¢on
tas antida des formederas pars [a
aceiones de capacitacién

5000005 [GESTION PERECURSOS HUMANDS

N

Elaberary actualizarherramientasde
consultas referidos a procesas
1é¢nicas de gestlén y dasarrollo de
recurens humanos: compendios,
separatas, hotetines, manuales

narmatives y gulas.

5000005 |GESTION DERECURSCS HUMANDS.

N
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ENTIDAD: DFiCiNA GENERAL DE GESTION DE RECURSDS HUMANOS
DBIETIVO GENERAL: OG 6. Fortalecet el ejarcicis de |a rectsra y optimizacion de los sarviclos de Salud

TETATIPERA ¥ R ; o

ENEERAS #

ALY R AD

ACCIONES DPERATIVAS

= b WIETASIAF 2013 [
o1 rom -] iRoOC | OTROE | o b 208 L

Serviclas de Atencton de los.
b 3 ,
wahaaders, penslontstas Expedinte | 2880 | S3DDDD3 |GESTION ADMINISTRATIVA 14 ze80| 728 | 728 | 720 § 72D 4,623,058| 3,582,015 | 1,035,040
serumistas yresidentes relaclanadaa

segurldadsactal

wisitas social domigitiaria e

Visite 5D8 5338883 |GESTION ADMINISTRATIVA €00 15D 158 158 1sD
Enstitucisnales

Pramover al desarroilo de acclanes de
prem ecidn secl ofamiiiar paraies
trabo]ndores de la Adminlstracldn
Cantral

Banaficianos 4300 5000003 | GESTIDN ADMINISTRATIVA 4,800 o 2408 4] 2400

Gestlonar sctivitodeade  |Asistanciy] gee penslenlite Beneficiarios | 500D | 5330003 |GESTION ADMINISTRATIVA 60000 ¢ 2000 [ zQn8 | 2000

aslstenelay saguridad sorial, [ Premever el cansuma de alimentos

i 48 B ION V)
yulsttes domiciiaries; outrltivor, uariados y batance ndos Banofiriarias 11 5080803 |GESTION ADMINISTRATIVA 1,140 | 28BS 285 85 235

srgenizar sstivitlodas Brindar yniformes a1 trabajader activo
culturalny, recreativas,  |de la administraeidn eentral

Benefictarlas 270 5080003 |GESTIDN ADMEINISTRATIVA 2,770 - 2,778 -

P yeldets; sl |Orzanizar aetividades euiturales,
camobrindarserviclas  |deportiuas, reereativas, vacienes
educativas; yuniformas de |utiles, vilstas guTadas, turisme secial, Actlvided 24 5008803 | GESTION ADMINISTRATIVA 24 18 1 2 3

buengcelidad. coroinstliuetanal, cenzurses ¥

megaeventos depertiuos

Actividades de astlieda vids
salvdablg ycatida ddo ukds

Tatlar 176 5330008 | GESTION ADMINISTRATIVA 176| &4 44 44 44

Canmemarar las fechas afemeridas
Institucionales

Evente 1% 5D00803 |GESTION ADMINISTRATIVA 1% 4 5 El 3

Brindar sendcles educativas y
atencién integral de les hios delas Be nefielarles 1120 5p0BO0A | GESTION ADMINISTRATIVA 11407 285 i35 285 285
trabajadores del MINSA i

Promaver Unadecuade Clima Charlas 10 | Sa000B3 |GESTION ADMINISTRATIVA w2 [ s} 1| 3
Organtzacisnal

Fragramar campafias da Saiud
Praventiua Promoclonat an Medlcina
para lestrabajaderas de la Sude Atancién 6000 | SDO4003 |GESTION ADMINISTRATIVA az 5,800 | 1.580] 1.500| 1,500) 1.500 41,836 41,836
Cantraly nfies dal 1€l Daminguito
Sauls

Adeeuer e argarimcién pera
brinder serviciesde calidad u
ios usunrlos; In formecidn por
eampatenciss; inmvmiuncidn
da in sficlencia cparstivey

Pragramaf campafias Praventivo
Pramaoclonales ensalud bucal para les
trabajadores deiasede centraly
nifios del LB, Dominguite Savle

gastldn per rasultada;
rzazcién de unambients
1z eral saludabin; yln

promocién dai blanastar

Atencldn 1388 5DDOC83 | GESTION ADMINISTRATIVA 2,388 597 597 537 597

Programa rCampafia de Salud Mental
gara [os trabajasieres de ia Seds
Cantraly nifies del (1. Damingults
Saule

social, seguridad ysaled anat

trabalas.

Atencién 2000 | $300003 |GESTIQN ADMINISTRATIVA 2,000| sa0} Soo| sDo} 500

Comunicacidn, Orlentacidny
Educscidn e nprevoncién primariaan
Enfermerle aios trabajadares daia Atencién 7000 5000003 [GESTION ADMINISTRATIVA 7,000 | 1,780 1,750¢ 1,73D| &750
Sede Centrai y nifios dei 1Et Dominguits
Sevia

Recomendacién, Educaciény
Censeferia ennutrlcidnenlos
trabajadores de fa Sede Central y
nlfios def iEl Camingulto Savio

Pregramar camaeiiesda
salud provantiva
premecioned, saiud bueal,
mantal ynutrcienel; nsl

Atanefén 1200 5800883 |GESTIDN ADMINISTRATIVA 1200 300 Eles] 300 30D

Prevenirypreteger la seguridad y
saiud ecupacienai de [as trabajaderes Evante 3 5883003 | GESTION ADMINESTRATIVA 2 1 - 1 1
&n |a 3ade cantral

Capseltar e impartl conscimientes o
Instrucslones en Segusfdad ySalud en
el Trabajo para qua sus [aboresse Capucitada 500 5000003 |GESTION ADMINSTRATIVA s00 128 115 125 125
ejecuten en forma segura, eficiente y

carrecta
n Evaluar prevantivamente & personal,
I
.

acerdecanios ricsgos alos que estan
expuestos ensus labores, enla clinica Evaluzdos 500 SDB0803 | GESTION ADMINISTRATIVA S0t 13s 125 125 125
central de prevenclen de EsSalud -
Laree

Elahorar al Regiamgnta interno de
Seguridad y Salud Trabale

Raglamanta 1 S04DbOE | GESTION ADMINISTRATIVA 1 - - 1 .

Reporte accldentes, enfermadadas

. PURTOCARRERD 6.

trelacionadas son eltrabajo.

scupasienales e ncldentes pellzresas Informa 4 5808083 |GESTION ADMINISTRATIVA

S5T
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T
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Fertaloce {aauteridad
nermativay Hderazgn enle
formuiacién da poiitices,
narmag, planesmiante,
mafllera®, supavisién,
cantral, avaluseidn, asictencia
thenice yandtizisdeln
informactén; nadernizend e fa
estructumorganizaclonel y
simpitficends les procasesy

Fermular paifticas, normas,
dlrectivas & Instructlues que
permitan te [arac ta calldad
de e gastién por resuitados,
oportonatomede decisiin y

modarnizacisnde la

estructurs organizacienal da

s OGGRA.

Apeyary brindarasistencl téenica en
el Brocesede Concurso de Directares
de Hespltafes & Institutos
Especlalizaduos.

Infarma

5spppooa

BESTIDN ADMINISTRAT VA

26

(Apoyary brindarasistencia técnica en
i Prezesa de Eualuaciénde la Gestién
da ios Directores deias Hospltales ¢
Institutos Especlalizades

informe

5000DD3

GESTION ADMINISTRATIVA

Aseperary apayara ia Dirgecidén
Ganere| 4ntamas Gremiojes &
institucionas sNnes p) Sastar.

informe

5DDDDOR

BESTION ADMINISTRATIVA

Apovar y brindarasesarfa entemas
relaclenados al procesa de
nembramienta, auterizade perlas
Leyes 20490, 28560 ¥29682

Infarma

5000003

GESTION ADMINISTRATIVA

10

Euvaluar ydar eenformidad a iz
Preyectes de Regolucidnes
Dirgctorales.

Dosumants

1400

5000003

GESTION ADMINISTRATIVA

237

237

Reuisary eudiuaf Preyectes de
Raseluclan Minfstegil

Dacumanta

618

5D0D003

GESTION ADMINISTRATIVA

pLin]

300

Emitir infarme 0 Opinidn Téenica sabre
tamas referidos 3 {a Gestidn de fes

Recurses Huma nas,

fnforme

&D

$pDpDDS

GESTICN ADMINISTRATIVA

15

15

Participar ¢n Cemisiones de Trabafa
que 1e aslgne 8i Director Generafdefa
Oficina Generai de Gestidnde

Re cursos Humanuos

Documente

120

5po0003

GESTIDN ADMINISTRATIVA

06

18

16

Implemantar Proyacto de mefora en el
Preceso de Seleecidn del Potenclal
Humano

informa

500DDD3

GESTION ADMINISTRATIVA

Raga pelanar, cinsiflesr,
ragistrar, numares,
raproducir, distribuiry
archivar Expadiantss,
informes, Proyectosy

dgias

delSi de

Rocursos Humanes.

A PORTD ,AHREFH!"‘:

gqua ingrezan ¥

egresan en la OGGRH;

Recepelen, Clasifcacién, Reglsiray
Blstribucian du Exptdlentas que

Expedtenta

24000

5DDDDO3

GESTION ADMINISTRATIVA

6,000

5,200

1,523,005

1,523,085

URTCF-CPAD

Ingre3an a fa OGGRA.

CtasHicar, Numerar, archivary
Dlstribuir 1ok Decumentas emitidos
poria OGGRH.

Expadients

600D

5000003

GESTLON ADMINISTRATIVA

1,500; 1,500

1,500

URTCF-CPAD

Numerar, Re produelry Distribulrias
Reswlucienss Expedidas per la CGGRH,

Acclén

400

5000DD3

GESTION ADMINISTRATIVA

350

URTCF-CPAD

Registrar tituicy Cartificar [Registra de thules delos

Fleas, 0, Intarvenirenies |preiesionales de la salud

Ragictro

7500

5000003

GESTION ADMINISTRATIVA

1,275

1,875

1,878

1.875

URTCF-CPRD

Procesos Administrativos Reglstra de firmas de les prefesianales

Disgiplinartes.

Cartifieacin

4D80

5DDD003

GESTIDN ADMINISTRATIVA

1,020

1,020

1,020

1020

VYRTCFLPAD

da 1a salud
Intarvenclenss 4nles proceses

administratiyos disclplinaros

Logrer eficiancie aperstiun
an ia Administracidn de ias

Pinzas Prasupuastedas,
Frasupumcta de Gest4 v

Pianaamiente Dparative de

ias Oficinas de Racursas

Humenesdae ias Unidedes.

Efeeutaras dei Plingo 012
Ministeriade Saivd,

Expadients

4D

5DDODD3

GESTION ADMIHISTRATIVA

1D

URTCFLPAD

Reeepcien, Clastficactsn, Regfstra y
Distribucionde Expadlentes que
ingresana ia OARH,

Expedianta

16300

5000003

GESTLON ADMINISTRATIVA

50

16,000

4,200

4,200

4,200

3,200

40,020

4E,02D

DARH

Clasificar, Numerar, Archlvar y
Distribulrios Documentas emitides
perla DARH.

Expedignta

4200

5000003

GESTION ADMINISTRATIVA

4,200

1,050

1,050

1,050

3,050

OARK

Elaborar Proyactos de Ressjucignes a
ser gupaddas por fa OGGRH

Proyacta

140D

$00DCD3

GESTION ADMINISTRATIVA

350

350

350

350

CARH

Aslétancia técnica 8h evantas
macraraglenaias anias Qireccienes
Reglonales de Saltd,

Evanty

SDDDDDS

GESTION ADMINISTRATIVA

QAR

Aslstencia Téonies en las Unidades
Ejceinoras del PlingoD2 L - Minsa y
Diresas del Geblerna Reglanal de
Lima.

Eventa

5DDo0a3

GESTION ADMINISTRATIVA

Y

Direcclon#s Ragloneiesdn [imy

Satud

ntar el Presupuests Analltico
de Personal encancerdanciz cenel
Cyadrs para Aslgnaciénde Personal.

Occumente

93

5000DD3

BESTION ADMINISTRATIVA

1]

62,691

62,692

Fermular i Presupueste d# Gastode!
Parsona en cencordancia sen la
necesidad erganizacional 3 nivel de
Pitego.

Documanty

66

500DDD3

GESTION ADMINISTRATIVA

OARA
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ENTIDAD: DFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVD GENERAL: 0OG 6. Fortatacerel ejarcicie de ia recteria y optimizacidn de {os yenicies de Salud
) ADL A Bk ] . P e : 3k g 3 e e f,
; - £ COGNES DPERATIVAS L < ACTIVIDADE! METAS1AF 2013 [
i3 ", \ . B Lt L ’ o - PRER o
Eiaberar1a Poblacion
Ecendmlcaments Activa del Pilaga 011 | Documante | 132 | 5000003 {GESTIDN ADMINISTRATIVA - 23 33 33 33 OARH
Mintsterie de Salud.
Fsrmulacion, Segutmlicntoy
Evaivaciandai Plan Operativo de fa nforme [ 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA -1 1 1 1 2 OARM
OGGRH
Elaborar Préyactos de Costas ds
ststemas administrativas de gestlén informe q 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA B 1 1 1 DARH
Lagrar aRclenciaeperotha
ds RRHH.
an 1o Administracié n da 186 " [
Inciuirisbaralmente » [as persenas
Pimaas Presuptnstodbs,
ean discipasidad, encumplimisntoda infarma 4 5000003 |GESTIDN ADMINISTRATIVA - 1 1 1 1 DARH
Frasupuastede Gestay
i leyN€27050y 19392
Planasmisnto Oparativo da "
incerperar en los POY, la matadelegia
las Dficinasda Recursos | 0 roendimient
Mumanasda los Untdades |52 SmPUficactdn de prosndimientosy | pu o sopu.y 8 $000¢e3 | GESTION ACMINISTRATIVA -l e 4 o i OARH
servicies administrativos, asl camala
Elacutorasde! flege 011 - timaciénd tos
asi
Minlstarle de Salud,  [oimaclén de sus c95%A%
Agittencia y revniones técnlcas de
OrgnismosPUSHSSY || i e tas oficinas d
a s
Diraccienas Raglonatecds | oo o oo : Reunidn & | sooooo1 |GESTION ADMIMISTRATIVA 4 1 1 1 H oaRH
Salud recursos humanas del Piiego 031, DPY
CIRESAS,
ineerporacldn de pussics Untdad
profesiensias que se rén previstes par alasutors 28 5000003 |GESTION AD MINISTRATIVA 25 - - . 25 DaARK
concursa pablico
y da Mejarar imp tacidn
det sistema para la fermutaeléndel taforme 2 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA 1 X 1 OARH
PAP a nivel def Pliege 011 - MINSA"
v
Tortalecarta autarldad Programa , elabarar yevatuaria
ejecuclen det gasto de penslanesy Plantia 12 5000603 [GESTION ADMINISTRATIVA 15 12 3 3 3 3| 403,252,469} 408,252,469 ”p
normetivayiidirazgo en fa
obligaclones previsienzies
formulacidn da palftices,
Angllzar, mvaluar, racenacer calfflcar
narmes, planuamienta, 'n8 bena il o8 y derechos
mentiersc, wpaveldn, rfictos yderec Expadiante | 60 | 5000008 |GESTION ADMINISTRATIVA ss0) ool s s se e
pentionaries.brinda resist. Téenica s
eantrat, avaiuscidn, asiztancie | Bl
v g
thcnicay sndlisisds n e Tegs
Pregremar, alsborer v cvaluaria
informaciin; ma dernizanda in ecucton el gaste da
emtructura erg Jy | Logrereficiancin epsrativa |12 50197 26 822 Fianliie 12 | 500003 |GESTION ADMINISTRATIVA 12 3 3 3 3 Re
e remuneraciones y ¢bllgacionas de!
P da iesn v | anlaajacucidn delsirame \ bead
pracedimlentas da tas de remuneracienesy p__azr:cna i"“:[ m‘i:. o v
i e
scelonas dal Sistema de parsionas, Incentives |0 orarias Flarilins de fos seriZors | prenia 12 | 5000003 |GESTION ADWMINISTRATIVA 12 3 3 3 3 "P
" pame N cantratatas CAS.
Ricursas
bineficiespandanartasy |Programar, elaborarvevaluaria
Henararlasda [as Oficinas de | e[ecucten del gaste de
RecursssHuminesde!  |ratuneracienes, incantivosfaborates,i  Plunilly 12 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA 12 3 H E 5 RP
Pllage011 -Ministarte du Jebilgacionss d Residentes, Serume
Satud, Crganismas Pibllees y [Internos a nivel Naclenal.
Ofracciones Ragienalesde
Saiud. Actlancs para la cansalidacién
neminal, estadistica yremunerativa Informe 4 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA 4 1 1 1 1 RP
del potencial humano 2 nival nacienal.
Proyectode Mejara “Implementacion
delSlstema de Cileuia de! DU, 03784 |  Preyucto 3 5000003 |GESTIDN ADMINISTRATIVA 1 - - 1 - RP
a pivel ded Aliage 011 MINSA™
Preyecto da Mojers "mpiementscién
del Software TRgIEtra de Activos 4 Prevacto 1 5000003 |GESTIDN AOMINISTRATIVA 1 . - . 1 RP
nivel del Pilege 011 - MINSA"
i 4
Ejecutar las proceses de cantrol de Repecte 272 | 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA 32 aml ms| ns| 28] ns 33,334 33,38¢ E
asistencla dai personal Nembrado.
Legrar afictanciaoperativa |22 o - de cantrol 4
al
anelcontrolda sstancis, |0 198 pracses 6o ° Informe 500 | 5000003 |GESTIDN ADMINISTRATIVA goo| 100| 00| 200 200 3
: aslstencia del persenai CAS,
I/) pracasestécnicesyacclenas S o S
de parsane; moduraizanda | JC 011108 procssas cmicasy Expadiante | 1000 | 5000003 GESTION ADMINISTRATIVA 1000| 250 250] 2s0| 250 I3
accienes def personal.
tabsce de dutes dalapajede
ersancl, y astandarizer o5 Gestionaria autarizacion ylios
P Y desplazamicntos de persenaiinterne | Expadienta 140 | 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA 1| 35 35 35 35 \E
pracesasy precadimlantas .
an un manuside |y suisIng
srecadiminnt Actutiizaria bare de datesyal 1cerve
) dacumentaria de lags|es dai parsenal Leguja 10828 5000008 |GESTION ADMINISTRATIVA 1,088 2 2 275 2 IE
nambrade.

* OARTOLARRERD 6.
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REAIUTARD) AL

Fortalacer s auter/ded
nermativay iderazge anis
farmulectdn da peliticas,
normes, planeamlants,
manitered, supevisin,
centzol, svaluacidn, aslstancla
técnicav andlisisde la

infarracléng medernizendela

DFICINA GEMERAL DE GESTION DE RECURSDS HUMANOS

Lagrar aficianciaeparative
an & centroi da il

ATCERA

&. Fortalecer el ejerdlcio de la ractora yoplimizacién de os senicios da S

1

atud

R

i
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R, b

s

Actualizer 13 base de datos y el acervo
documentario de logajos slel personal
CAS

Inferms

5380003

GESTION ADMINISTRATIVA

250

precesos ticnicas y accTanas
da parsonal; mede mizande
iabasa de dates da legajede
parsonsl, y estandarizar los
procasasy p dim{sntas

Proyecto de Majora *impleme ntacion
de fa 8254 de Oatos de Legajos da

Parsonsl Active y Cesante d&j MINSA™

Frayecto

5008883

GESTIDN ADMINISTRATIVA

Eizboracién de [nformes Situzcionaies

informa

1500

5800003

GESTION ABMINISTRATIVA

1,500

375

375

a7

37§

an unmanuslde
prosedimisntor.

incorporacidn de procedimientos ¥
sarvielos sdministratives
sitnplificadas enei manusl de
procedimlentos (MAPRE)

Precedinlent
alnserporsdo

5800008

GESTI oM ADMINISTRATIVA

Supervisary cantrolar la
epiicacidnda les

Supervisary Controlaria aplleacion de
los procesos téenlens yacelones de=
racurses humanos en las Unidades
Fecutora s del Pliego011 -MINSA

Infarme

12

5000003

GESTION ADMINISTRATIVA

28,866

29,866

e

Supervisary Controlarla
implementacidn de las Normas de
Control internoen las Oficinas de
Recurses Kumanos anlas Unidedes

ElecuterasdeiPilege 011 -Minsa.

infurme

5080002

GESTION ADMINISTRATIVA

Ve

Superuisary Contrelsrla ejecuclon da
tas recomendaciones formuisdas pet
i Grganode Cantrol Internade 12
AdministracibnCentral.

Enforma

5000003

GESTIDN ADMINISTRATIVA

SYC

Brindar Aststencla Téenica # las
Oiteccianes Reglonale s de Szlud en

aestructura ergan| ¥
shenpliicanda les procesasy
precadimientesde ixs
acclenasdslBlstarnade
Recursos Humanos,

d tienlcos da
gaslény acclenne de
parsanal de acusrdo ela
nermathvidad viganta; e
Implarnantar s
racamandacionasdel
Grgana de Cantrel lntorne
an las oficin esda racussos
Humaneade las Unidedas
EJacutoras dal Pilege 011~
palnistesle de salud.

sugerenclas de la cludada

aspectos de slstama de recurses

fhemanes

Accidn

500683

GESTION AD MINISTRATIVA

SYC

incerporar pracedimisntes y servicias
adminlstratives 4n ¢l manuai da

procedimigntes (MAPRR)

Procese

5060003

GESTION ADMINISTRATIVA

s¥C

Gestionaral enuley reeepcidn da (3
Infarmaclénzebre la efceucidndel
gesto mensusl por nlvelesy planifia
nominai del personat active, CASY
pensionistas def Pilege 011 - MINSA
para fu publfeacién ensl Portal de

tzanspazencia

informa

50008433

GESTIDN ADMENISTRATIVA

Atenc|én de solicltudes de Accesoaia
inform aclan Plbilca Ley N8 27806 - Via
[nternat webmastar

Infarms

5000883

GESTION ADMINISTRATIVA

SYC

Implementacidn de respusstas
obllgaterlss para atender raclomosy

Raciame
atandlda

nd

5003003

GESTION ADMINISTRATIVA

5YC

Sugerencia

nd

5000883

GESTION AD MINISTRATIVA

5¥C

Implementacian de pracedimlestos
paza incorparar Informacidn
actualizada para el Reglstra Naclonal
de Sanclones, Qestituciones y

Despidos -RHS0 B nivel pllzga,

Unldzd
ajecutara

Sooono3

GESTION ADMINISTRATIVA

11

& PORTACARAERD "
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ENTIDAD:
ORIETIVD GENERAL: 06

Pobiaclén en ganeral
Informade opertunemantasn
temus praventivos en salud
utilizshdo mediosda
comunicacién ymadios
elzarnstiueada difuslén.

GE

OFICINA GENERAL DE COMUMICACIONES

1. fleducria maortabidad matarna ynecnatal con énfasis enl

"’ ACCIORES OPERATIVAS

MATRIZ OF PLANIFICACIOR D E PROOUCTOS/ACCCIONES OPERATIVAS Y ACTIVIDADES

a poblacén mids vulnertble

MATRIZ N2 3a

i

" “egopucTo U : | ACTIVIOADES " v META SiAF 2018 PREET
Phhran i L ; N S i QTROS S e
““’::;’:‘ """‘“"!’,"" sistancha técnica para fortalecer BRIMDARINFORMACIDN SOBRESALD. |
wipe 1:':“‘ UaSY | acctanes de comunicacidn a favor do informe 5000058 [SEXUAL,SALUD REPRODMCTIVA ¥ INAORMADA 1 3 4,580 8,880 2 06
controldelprograma |y saivd METOR 05 DEPLANIFICACI BN FAMILIAR
mote ma naznatel
Comunicadores y periodistas BRING AR INFORMACION SDBRE SALUT PERSONA
informados er temas de salud scusly Inforime 5000058 [SEXUAL, SALUG REPRODUCTIVAY INFORMAGA 1 2 1 4,810 4,910 4 oGC
salud reproductiva METODOS DE PLAMFICACION FAMILIAR
BRINDAR INFORMACION SOBRE SALUD
“":;":: ‘d' Tﬂ:“’!“ atraviade infaraie S0000SS | SEXUAL, SALUD REPROCUETIVAY ‘:F?:"a":gA 1 0,000 40,000 1 oGe
publicliad aiernariva METODOS DEPLANIFICACION FAMILIAR
BRINGAR INFORMACIOR SOBRESALUD | o
S0DDDSE |SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVA Y INFORMADA 1 1,320,000 1,314,000 1 aGe
FICACIDH FAMILIAR
DHfusidny mentterca de publicidad en MEFDasBEPLAN M
medios masivos (Teleulslan v radin} Tnforme
BRINDAR INFORMACIGN SOBRE SALUD PERSONA
50DO0S9 |SEXUAL, SALURD REPROGUCTIVA Y AR 2 1 sep.o00 | 9spoop 2 o6e
METODAS DEPLAMFICACIONFAMILIAR
Pobiwclin in dpsabre
..nu:..:::“:.:: " DlseRio a lepresion de waterlal BRINDARIHFORMACIONSOBRESALLD | o
oot escton ronredes ga | TIETANIVGY educathua para infarmo $00D0S3 [SEXUAL, SALUD REPRODUETIVAY oo L 2 75,000 75,000 3 e
" y poblackdn objativa METOG0S 0E PLANIFICACION FAMILIAR
ahanificacidn famiitar
b 160 de pl d BRIMD AR INFORMACION SOBRE SALUG PERSONA
Elal °”:“ "‘l‘, P ‘I"I“ * Documento SDDDDS | SEXUAL, SALUO REPRODUCTIVAY romman 3 25,020 25,020 3 oG
comunieactin sacta METOD 5 DE PLANIFICACION FAMILIAR
BRINGAR INFORMACICN SOBRESALUD PERSCNA
Meulltzactén sacial Informe 5000053 |SEXUAL, SALUG REPROGUCTIVA Y INraPADA L2 45000 45,000 F] oae
MEYODOS DEPLANIFICACION FAMILIAR
Poblactén informada en salud sexvaly BRINOARINFORMACION SOBRESALLE |
reproduetiva por medlas de difusién Acetén 5000058 [SEXUAL, SALUD REPRODUCTIVAY I o5 | s | 97 | oo aspag{ 45080 390 o6
masiva METGDES OF PLANIFICACION FAMILIAR
BRINDARINFORMACION SOBAESALYD | o
P de merchandish 5000058 {SEXVAL, SALUD REPRODUCTIVAY wromna 1] s 30,000 50,000 2 cac
METODOS OF PLAMIFICACION Fasaiar | O




ENTIDAD:

OBJETIVD GENERAL: DG
- .

Poblazibn gn penarsl
{nformada eportunemenioon
temas prevantivos 2n lud

tfzand diasd

DFICINA GENERAL DE COMUNICAODNES

2. Reducirla desnutricid

ncrénica en menores de 5afos can &

SRR

nfasis enla p

MATRIZ N 32

MATRIZ DE PLANIFICACIDN DE PRODUCTDS/ACCCIDNES DPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

ohiacién de pobreza yextrema pobreza

comunicacién ymedios
eiternativosdu difusin.

SR T Hp e TREWL e T T TR T RS
i i D i
. S RIT T AR IS Al
T g L‘%;.;ﬁv; ' | — i et [} PG
b i - S i Y B 2 t e ¢
META" cop e - “ o MET A SIAF. 2013 k
: : : - L =k TATAL - RC U RBR RODC " |-7 OTROS.-: ot il
RECONGSOEMORTOND |y e -
O, accianes de comunicaclin a favor te Informe 1 1 1 1 1218 1218 oGe
¥ coNTROL BEL PROGRAMA [ INFORMADA
MATERNO NEONATAL
Cormunlcdadnre:vperl:dljtas tricid Infs 1 PERSONA 1 1 6410 6,410 a6e
Infsrmados en temas de desnutrlcidn nfarme wromvasal 1 ’ ’
crénlcaenmenores de S afios
Clfusién de mensajes a travds do PERSBINA
2 o6e
publlelded ultarnstive infarme 2 [T e 168,088 lasse8
Bifusiény menitereo de publicidad en PERSONA
I o8 o06C
medios mazives (Telawls|én y radic Infarme 3 wrormapa|  C 3 ? 1| mE2EE 3,828,
‘m:tﬁn !uimpru:m ?: mnr\l-! Inf 2 PERSONA 2 I3 1 1 443,888 | 243,883 o
"
intarmativo y educatiue pars la nforme \NEDRMADA X .
bt |pobiacién objetivo MAD
Infor
reducirfudnsautriclén  |Habaracidn de planas de PERSONY
to 3 3 z 1 3 AZE o6
erénlcavnmenoresde 5 |comunicacidn soclal Bocumen IMFORM AOA| 3 8,02 2542
ahos
PERSONA,
MovIlizae1sn social Infatme 2 mrormazs] 2 2 1 1 38,088 38,888 ogC
Pabiaclén informada en desnvtricién F
s PERSONA
crénlca en menares de S affos par Accldn 198 308 388 es | s8 [ 87 | 100 45,388 as,888 o6C
. INFDRMABA|
medios de difusién ma shra
PERSONA.
ducelé I 5
Producclén da merchandising Bocumento 2 INEORMADA] 2 2 1 i 38,008 3REI0 acc
u fortal clanes d PERSONA
Reunlongs para fortalecerzecianes de | p o, 4 4 4 2 2 28,388 28,888 06e
comunlearidn o faver de a salud INFBRMADA|

A PORTOCARR ﬁﬂ 6.
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ENTIDAC:
DEIETIVD GENERAL: O3
P e

Poblactdn en general

temas proventivos en satud
utlllande mediosde
ramunicacidn ymediss
alternativosde difuslén.

{nfarmada aportunomente an

DF{ONA GENERAL DE COMUNICACIC RES

3. Disminuirycontroiarias enfermedades nea trasmisibies con énfasis en fa pablia

DOUETG !

Ak

" nectoNes GRERATIVAS

met

MATR!Z DE PLANIFICAQIDN DE PRODUCTOSACCOCINES CIFERATIVAS ¥ ACTAVIDADES

cidn en prbreza y extrema pobreza

TR

MATRIZ N¥ 3a

OTROS

Recionesde mgnitsrea,
supendsidn, gualuackény
central del programa
matems neanatal

Asistencia técnlce para fortalecer
acclenes de cemunicacidn a favoe de
1a safud

inferme

5000088

INFORMACION ¥ SERSIBILIZACIDN
DELAPOBLACION EN FARAEL
CUMOADD CELASALUD DELAS
ENFERMEQADES ND TRANSMISISLES
(MENTA, BUCAL, OCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL ¥

DIABETTES MELLITUS)

PERSONA,
HNFORMAD A

3,630

3,530

oGC

Cemunicadares y perfodistas
Inf dos +n tomas d

crdnica gn meneras da Safos

Infarma

Solo0og

INFORBACION ¥ SENSIBILIZACIDN
DELAPOBLACION EN PARA EL
CUIDADC DELASALUD DELAS
ENFERMEBADES NO TRANSMISIBLES
{MENTA, BLICAL, OCULAR, METALES
FESADOS, HI PERTENSION ARTERIAL ¥
DIABETTES MELLITUS}

PERSDNA
IRFORMADA

19,808

19,808

DGC

Oifusldnde mensajet a través de
publicldad alternativa

iniorma

2000098

INFDRMACION YSENSIBILIZACION
DELAPORLACION EN PARAEL
CUIDADOC DELASALUD OF LAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
(MENTA, BLICAL, GCULAR, METALES
PESADDS, HPERTENSION ARTERIAL ¥
OHABETTES MELLITUS)

PERSONA
INFORMADA]

91,760

91,760

[eicls

5000098

INFORMACION ¥ 5 ENS] BILIZACICN
OE LAPDSLACION EM PARAEL
CLEBADO DELASALUD DELAS
ENFEAMEDADES ND TRANSM 51 BLES
{MENTA, BUCAL, OCULAR, METALES
PESADROS, HIPERTENSICGH ARTER AL ¥
DIABETTES WMELLITUS)

TFERSONA
INFORMADA,

764,240

764,240

Difuslén y monitoreade publicidad en
medias mastvos (Taleulsion yradial

Inferme

5000048

INFORMACION ¥ SENSIZILIZACIDN,
DELA PORLACIDN EN PARAEL
CLIDADO DE LASALUD DELAS
FEMFERMEDADES MO TRANSMISIBLES
(MENTA, BLCAL, OCLLAR, METALES
PESAD O3, HIPERTENSION ARTERIAL ¥
DIABETTES MELLITUS

Ditefio s improsionde matertal
informative y edutative para la
poblacién abjetive

tnfocma

SocDe98

FERSDMA
1NF ORMAD A

3,825,000

3,825,000

INFORMACION ¥ SENSIBILIZACION
GELAPOBLACION EN FARAEL
CUDARODELA SALUD DELAS
ENFERMEDADES ND TRANSMISIBLES
{MENTA, BUCAL, OCLLAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSIOH ARTERIAL ¥

DHABETTES MELLETUS)

Informastdn y
du iapoblacién paraei
euldado de 1a salud de las
snfermedadesno

Elaberaciéndo planes de
ral

d, bucal,
scular, metalas pasades,
hipartensidnerterialy
dishatarmaithus)

Dacumants

5004098

PERSONA
INFORMADA

ap,000

40,000

INFORMACION ¥ SENSIBILIZACI DN
DELAPOBLACION EH PARAEL
CUIDADO DELASALLD DELAS
ENFERMEDADES HOTRANSMISIBLES
{MENT 4, BLICAL, OCULAR, METALES
PESADDS, HIPERTENSION ARTERIAL ¥
DIABETTES MELLITUS)

PERASONA,
IHFORMADA,

8,830

B.830

0GC

Mevtilzackénsaclal

tnferme

5000098

INFORMACION YSENSIBILIZACKON
DOE LAFOBLACION EN PARAEL
CUIDADODE LASALUD DE LAS
EMFERMEDADES NO TRANSMISI BLES
{MENTA, BLUCAL, CCULAR, METALES
PESADDS, HEPERTENSION ARTERLAL ¥
DIABETTES MELLITUS}

PERSONA,
INFORMAD A

43,000

45,000

oGe

Pablactda Informada encl cuidada dei
saludde ias enfermedades ae
trasmislbles

Acckin

2498

FOnOn9H

THFORMACICN YSENSIBILIZACION
DELAPOBLACION €N PARA EL
CUIDADDDE LASALUO DE LAS
|ENFERMEDADES ND TRANSMISIBLES
[MENTA, BULAL, QCLLAR, METALES
PESADOS, HIPERTEMS AN RATERAL ¥
CraRETTES MELLITUS)

PRERSONA
{NFORMAD A

a5

a7

5285,24D

128,200

fecly

informe

3000098

INFORMACION ¥SENSIBILIZACIDN
DE LA POBLACEDN EN PARAEL
£LIDADD DE LASALUD GELAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
[MENTA, BUCAL, OCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL ¥
CHABETTES MELLITUS)

PERSOHA
INFORMAD A

148,087

148,087

Preduccién de handlst

5000098

INFORMADON YSENSIBILZACIDH
DELAPOBLACION EN PARAEL
CLIDADD DELASALLD DELAS
EHFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
(MENT, BUCAL, DCLILAR, METALES
PESADOS, HIPERYENSICN ARTERIAL Y
DIABETTES MELLITUS}

PERSONA
INFORMADAS

28,088

Reunienes pare fortalecer acciencs de
cigna faverde lasaiuvd

informe

SCG0009R

INFORMACION Y SENSIBILIZACIDN
DELA POBLACION EN PARA EL
CLIDADO DELASALLIC DE LAS
ENFERMEDADES ND TRANSMISISLES
(MENTA, BUCAL, OCULAR, METALES
BESADCS, HIPERTENSION ARTERIAL Y
DIABETTES MELLITUS}

PERSONA
ENFORMADA]

1D.000

10,000




MATRIZ N# 3a
MATRIZ DE PLANIFICACIDN DE PRODUCTDS/ACCCIDNES CPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

ENTIDAD: DFICNA GENERAL DE ESTADKTICA E INFDRMATICA
OBJETIVO GENERAL: OG
BAE T RIS R AT gw i Vi ‘ TR ,,l TR s =
PROBUCTG ACTDADES 2 i s | il .
A ! i L - : [ e TCTAL -+ RO -
Madiclénda caflded dot | PICCI00 de Ja ncuasta para el
P eanco de nfraestrurtura sanitasis y informa 1| 5000003 |GESTION ADMINISTRAYIVA 1 1 oGEl
recursos del sectar salud
Asistencia téenica para |2
Implementaeidn del CNY de maneta Informa 504 | 5000003 | GESTIDN ADMINISTRATIVA soa| 66l 66| ms| zs Dok
unluessal
Fartalecer ol desempsfo nlve!
nacional para falmplementaciéndeta|  tntorma 12 | 5000003 [GESTIDN ADMINISTRATIVA ) 5 3 F 3 DaE
REiS y ! CNY
v 1, +aeid,
Dlepensr da infarmacién de ymenhareo del Informa 2 | 5000005 |GESTIDN ADMINISTRATIVA 3 1 1 nse
Fistama da mortalidad fetei.
calidad de racursosde saled y
da hachosyitales implamantecion dal ststema|Reunién macrorregional
Iofo GESTION ADMN
daiCNV ymortalidad fatal {descentralizada parafortalacerslCNV] 4 5002003 | GESTION ADMIKISTRATIVA 4 z z ' t osR
Talle rda Implementaclén del CNY. tntorma 7| 5000003 |GESTION ADMINISTRATIVA P + 1 0GE]
Visita de segulmiento para evaluarel
cumplimiento e Implementacian det Infarma 72 | sooooos |GESTIDN ADMIMSTRATIVA wf Bf 8 s| & osE
env
:"‘;:’;‘U’“ ¥ calidad de fos reglatros Infarme 4 | socooes |aesmon ApMinisTRATIVA Y Y TS Y B DGE
B
Farulacimlenta da le unidad de tnforme 1| socapos |sESTION ADMINSTRATIVA 1 1 Dt
Informacidn pars 31 CNV
Seguimiantod proyectos deTelesalud | 0 27 | so00008 jGESTION ADMENISTRATIVA 23 5 s 5 5 DaEl
a nivelnacional
Acclones paa ls Implemeatacindefal o ¢ | socasos |aesmion apmnisTRATIVA al 2| 2| 2 2 0GE!
Histaria Clini ca Etactréntca
Consultoria de Implemeataciéndela |y, 1| scovocs |sEsmon AnmimsTRATIVA p 1 06k
plataforma de telemedicina
Consultorta dereformulaclonde fulos | e, g 1 5000003 |GESTION ADMIMSTRATIVA 2 % oGH
yprocesos de Infortna clén
taelon da 5l efoo Imph taclén de lanueda
5000043 | GESTION ADMINISTRATIVA £ 2 DsEl
du informactén con calidad y|uersion del Partal MINSA ntorma : h ! :
opartunidsd tmplarmantacion a nive| nacional del
d E 08000y |GEs A H E] 3 paEl
imelemantacian du stamea ststama de gestion bospitatarin norme 11 | 5080003 | SESTION ADMINISTRATIVA iNFORME | 878 bl 6947545 6947546 .
da tnformacidn con cailded, o P taelondel
oportunidad y caguridad S;:;: o aimplementacion de informe 8 5000005 |GESTION ADMENISTRATIVA s 3 3 3 oae
Ranovaclon del sistema Equipo 1 5000009 [GESTION ADMINISTRATIVA 1 1 oGEl
pearefersnciade
Renavacion f tmple mentacion del
Sistema de Tramite Dacumentaria Informa 1 | sessges |aEsmon aomnisTRATIVA 3 1 3 i GG
welh - WerkFlow
ImAtere ntagion de | DATACENTER def
implamantagionda  |Ministario 2zordc 4 las nusuas Informa 2 | so%0908 |cesmon apmnisTRATIVA H 1 1 23]
sagurlded 80 lessistamas 5o jnecesidadas dx tecngloglas
trformackin Imalementa sidn 44 1a se guridad Intarma 1 1 5080803 ]GESTION ADMINISTRATIVA 1 3 DGEl
perimetrat al centro de computo
bropuests del plan de trabajn tel
censo de infraestrueturs sanftariay informe 1 5000008 [GESTION ADMINISTRATIVA 1 i DeE
reevrsos de saludy elaboraelany
valldacldn de tos instrumentos.
Anlieacion de instrumentos y
elaboraclén del pitoto para el censo infarme 1 | so0000s |aEsTon AokinIsTRATIVA 3 1 [
de infraestructura
Matarial dighetica Intorme 3 5600003 |GESTIDN ADMINISTRATIVA 1 1 DGE
n )
Olsafio de instrumantos para n::‘t:'::'l' ‘: ‘:;:I':l‘“ lor¥ informe 12 | 5080803 |GESTION ADMINISTRATIVA FYLANEY T SR Y B oGl
g5 dg
Oisponibifided duinfarmactén| et regletro da .
sponibiltdad du infarmaclén | af regletco dutnformactin [ o e informe 5 | 5000003 | GESTION ADMINISTRATIVA s 2 F] 2 hGE
aportvna yde calidad da soperta dal Programa _LL;z\ e Das |
artlevlada nutricional | obaracionde manualss ¥ Informe 2 | seeeces (aesmon ADMiNisTRATIVA 2 1 1 GGE!
documenteos técnlcas (matrica)
Reunién de Ualldacidn de d z
eunién da calldacldn de docvmentos |\ 1 | sousess [cesmon sommsTRATIVA 2 1 1 ]
técnieos ymanuales (métrlal
Ta e raciong! para manitarec de la
! Infarma 1| soooooa |GESTIDN ADMIRISTRATIVA 1 i ogE
métrfea
Tafleres macro reglonales para el
monltorao y eualiacian ds| npr, v lntorma o | soscoen |gESTON ADMINISTRATIVA ] 1 1 3 1 oG
auancs dy productos

f PnRan:annrgjn [




ENT:DAD:
OBJETIVD GENERAL: OG

3. DIsmnulr ycantraiar las enfermedades no trasmi

OFICINA GENERAL DE COMUNICACIONES

sibles can énfas

MATRIZ DE PLANIFICACION DE PRDDUCTDS/ACCCIDNES OPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

is en la poblacidn en pebreza yaxtrema
v r 7 . e

MATRIZ N? 3a

pehreza

T

sdevadiap 2opa el

Poblacién #n general
Informada opartunaments an

temas pravantivas an saivé Poblacién informadu sabre

BHuslgnde mensajes 2 través de
publicidad aiternativa

informe

SeEBBE9E

ENFORMACIDN ¥ SENSIBILIZACION
DELAPOBLACIDN EN PARAEL
CUIBADD BELASALUD BELAS
ENFERMEBADES ND TRANSMIS|BLES
(MENTA, RUCAL, DCULAR, METALES
PESADDS, HIPERTENSION ARTERTAL ¥
DIABETTES MELLITUS)

PERSONA
INFORMAD R

428,880

428,888

oG

Difutidn y manitareo de pyblicldad an
medigs masivas Televisiény radie)

informs

5880098

INFDRAMACIDN Y SENSIBILIZACIDN
DELAPDBLACION EN PARAEL
CUIDAQD BELASALUD DELAS
ENFERWEDADES N TRANSMES BLES
(MENTA, BUC AL, CCULAR, METALES
PESAC 05, HIPERTENSION ARTERIAL ¥
BEABETTES MELLITUS)

PERSDNA
INFORMADA

LLoon o Lt

11,351,582

Dlsero e impresién de material
Informaziva y educative para la
pablaclén abjetive

inlarme

5BEBE9E

INFORMACIDN Y SENSIBILIZACIDN
OELAPDBLACION EN PARAEL
CUIDABD BELASALUS DELAS
TENFERMEDADES ND TRANSMISIBLES
(MENTA, SUCAL, 0CULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSION ARTERIAL Y
DIABETTES MELLITUS)

utllizand o mudias da
cemunlcacidny medias
alternativas da dlfusign.

erasmislbiny

Haberacténde planes da
eomunlcaclén secal

Documenta

15

S000098

PERSDONA
INFORMADA]

1E

235,008

235,688

5L

INFORMACIDN YSENSEBILIZACION
GELAPOSLACIDN EN PARAEL
CUIBADD DELASALUD DELAS
ENFERMEBABES ND TRANSMISIBLES
(MENTA, BUGAL, DCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSEGN ARTEAIALY
EBEABETTES MELLITUS)

PERSONA
INFORMADA

15

56,238

66,110

Meulllzacidn sesial

Informa

EBBRESH

INFORMACIDR ¥ SENSIRI LIZACHIN
OELAPOBLACION EN PARAEL
CUIQADODELRSALUD DELAS
ENFERMECADES ND TRANSMISIBLES
{MENTA, BUCAL, DCULAR, METALES
PESABOS, HIPERTENSI Ot ARTERIAL ¥
DIABETTES MELLITUS)

PERSONA
INFaRMAD A

E0,000

58,000

Praduccidn de merchandisiag

Bozumanta

5800098

INFDAMACION ¥ SENSIBILIZACION
GELAPDELACION FN PARAEL
CUIDABO DELASALUD DELAS
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
(MENTA, BUCAL. DCULAR, METALES
PESADOS, HIPERTENSIGN ARTERIAL ¥
DIABETTES MELLITUS)

PERSONA

INFORMADA

50,000

50,000

jecio

A, PORTOCARRE: 0 G.
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MATRIZ NE 3a
MATRIZ DE PLANIFICACION DE PROOUCTOS/ACCCIONES OPERAYIVAS ¥ ACTIVIDADES

ENTIDAD: OFKINA GENERAL DE COMUNICACIONES
OBJETIVO GENERAL: 05 4, Disminulr y controlar las enfermedades trasmisibles con énfasis en la pobfacién en pobreza yextrema pobreza
e - r—— o = B oo g 1 L — ” e AR 7
A QPERS ; &
(i % A 06} BRI
RO ESPER - ; -
Loh Ty ! ‘i o il & Ry X
SACCIONES OFERATIVAS - UM, " : i ACTIVIDADES == - META SIAF 2053 R i
s L DA ; [ it TR I T AT ROoG: | gTROS . " e
Adolescents informada an
Blfusion de mensales através de Adolescente Informado en espacios PERSONA
3 1 . 1 50,880 888
sspaclos cemunitaniasy | idad aiternativa informe comunltarios y redes saclales wrormena|  * ! o . o6
redus saclalas
Comunicadores ¥ perfodistas MDNITOREQ, SUPERVISIDN, PERSDNA
Informades en temas de Informe 1 SBODOSS |EVALUACIDN ¥ CONTROL METAXENICAS INFORMAD A 1 1 1 4,958 4,958 6L
onfermedades trasmisiblas ¥ ZDONDSIS
ONITD
Blfusién de Mensajes 2 tralés de M RED, SUPERVSION, PERSONA
informe 3 S8B3BA5 | EVALUACION YCONTROL METAXENICAS E] 3 H 1 986,808 985,888 0GE
publicidad alternativa INFORMADA
¥ZODNDSIS
ACCIONES DEMDNITORES,
Difusidn y moniteras de prbiieidad en Informe N 388080 SUPERVISION, EVALUACION YCONTROL | PERSONA 3 3 2 y 5,825,880 5,625,668 asce
medlos mashvos (Tolevisién y radia) DEL PRDGRAMA ENFERMEBABES INFORMADA
TRASMISIBLES ( TBC Y ViH)
Blsadie ¢ impresidn de material MONITORED, SUPERVISIDN, PERSONA
Infarmativo y educative para fa Infarme 3 SDCO0ES | EVALUACION YCDTROL METAXENICAS | ool 1 3 3 3 78,088 70,800 o6c
poblacién objetive YZOOMOSIS
otfuslé 16
"':::":"im " |Blaboracion de planes de o . 5 Monitoreo, supervisién, euatuacidny | PERSDNA N . . 15,288 2068 ec
o
comunicacisn social oEumente eontrol an metaxinlcas yZeonos’s  {INFORMADA, A "
MONITORED, SUPERVISIDN, SERSDAA
Movillzacién e clat infesme 3 S0BOBES |EVALUACION ¥ CONTROL METAXENICAS % H 1 1 45,888 45,888 oG
INFORMADA
¥ 2DONOSIS
Pobleclénan generai MDNITORED, SUSERVISION, SERSONA
Informeda e portunamento an , acclén 398 | 5388865 |EVALUACION YCDNTROL METAXENICAS 398 198 95 | ea | 82 | 108 185,288 185,288 oGe
Pobiackon informada en INFORMADA
taMuspraventives ansziud ¥ 20 GNDSIS
enfermed adas trazmis|bles por
utiizande medievde Ny MDNITDRED, SUPERYISIDN,
medios de difusién masiva PERSDNA
comunicactan ymadios tnforeme 4 SBBOOES |EVALUACIDN YCONTROL METAXENICAS INFORMABA 4 4 2 1 1 128,558 228,558 06C
{altemativas do difusién, Y 200N DSS
MDNITDRED, 5101
Reunlonas para fortaleceracslonssde| 2 | sesspas fevaluacion :t:TTU‘RD‘L :rmxsmcns PERSONA : ] 1 1 20,088 18,000 a6e
semunicacién & favor de Ia salud nferme INFORMADA ‘ 8
200N 081
PROMD VER EM LAS FAMILIA PRACTICAS
Pihusié travid de
ubl’m::;m'.’:::‘:; " informa 2 | 500002 [SALUBABLES PARMLAPREVENCIONDE | FAMILIA 1 1 2 423,860 429,880 DGt
P! WEH/S1BA Y TUBERCULDSIS
Slfusién ymenitoras de publicidad en PROMOVER EN LAS FANK 14 PRACTICAS
medios !:“N“m‘m;.," dio) Informe 1 5000062 [SALUBABLESPARALAPREVENCION BE | FAMILIA 1 1 1 3,800,888 3,080,888 oG
M VIH/SIDAY TUBERCULOSIS
Disefio & mpresién de matelal PROMOVER FN LAS FAMILIA PRACTICAS
infarmativoy educativo para fa Informe 1 5BOBBE2 [SALUBABLESPARALAPREVENCIONDE | FAMLIA T 1 1 38,88D 38,088 06¢
Ferifias informedes sobre L
adldascie |poblacidn objetive UIH/SIBA Y TUBERCUILDSIS
raide 1B di’ dabaractsnde planes de PROMOVER EN LAS FAMILIAPRACTICAS
o
ca:;:m; e rtm.i d“ c:m:nrcal::fén!spl:rzll Dotumente 1 SB28B62 |SALUBABLES FARALAPREVENCIDN BE | FAMILIA 1 1 1 7,818 2,818 oG
e
" cemumieRsien VIH/SIDAY TUBERCULOSIS
FROMOVER EN LAS FAMILIA FRACTICAS
Meviilzacidn soeial Informo 1 50BBBEZ {SALUBABLES PARALA PREVENCICH OE | FAMILIA 1 1 2 25,860 15,800 86C
ViH/SIBAY TUBERCULOSIS
. fartal fomes d PROMDVER EN LAS FAMILIA PRACTICAS
Reun °_"“I","" {""‘ ;"T“‘; “;“ ¢ Informe ! S888BE2 [SALUDABLESPARALAPREVENCIDN B | FRMILIA 1 1 1 5,888 5,888 G
camunicacion 2 fayarde fa salu WH’SEDAVTUSEREULDSIS

A, PORTOCARRERD §.




MATRZ DE PLANIFICACION DE PRODUCTOSfACCCIDNES DPERATIVAS Y ACTIVIGADES

MATRIZ W2 32

TRANSMISHIM SEXUAL Y VIH/SIDA

ENTIDAD: OFICINA GENERAL DE QOMUNICACIONES
DBIETVO GENERAL: DG 4. bisminulr y cantrolar [as enfermedades trasmisibles con énfasis en la poblacidn en pobreza y extrema pobreza
i o 7 ~ it -
g ien A ; & a0 0
E o ’ ) T A i ¥
;! ANOESPERRDT L - , a 2 : Al e e [ 15 £ A
HE ! META. L AETIVIDADES e EFA SIAF 2013 | B
7 £ M CACTVIDADES - | META i RD ROR TRODC .| . OTROS - | Lo IAF 20131 "
EINFERMALZION DE LDS MECANISMDS DE
Difusldn de mensajesa través de Informe M 5000030 TRANSMISTDN DE ENFERMED ADES PERSONA 3 438,000 438,880 D&
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Poblacien cuants can DESASTRES EN SALLID
sarviclosda salud erticuledas | Sactor salud articutado intra |ASistensiatecnlca en 2 formuiatien DESARROLLO & E PROYECTOS CON
Intra y muf1 " enlas{de Freyectes deinverslen, PIP mayer, Infarme 3 5043985 JENFOQUEDE GESTION DEL RIESGDBE PROYECTO 2 3 1 1 65,888 65,883 PON
e s dfar Toatbas d goblerne PIP menory PIP de Emergenciz DESASTRES EN SALLD
xohivene pare pravenlr y pare preventry reducie fes TaHeres paralafermutaciende BESARROLLO BE PRDYECTOS CON
raducirios riesge de desartrar | riesgoade d eastras an salug [PrEVectes de inversien, PIP meyer, PP Enfarma 4 5995309 |ENFOQUEDE GESTION DEL RIES6DDE 4 2 2 276,980 278,800 PON
ensfud mengry FIP de Emergencia DESASTRES EN SALUD
ARTCULACION DE L OCUMENTOS
Reunianes de articulacién de
Informe ] 5BE331E [TECN|COS ¥PLANES BEGESTION DEL ] 2 E 46,008 43,888 PDN
documentes teenices A A
RIESGOTE BES ua
Talteres para fa articulegién de ARTICULACIDN DE DDCUMENTOS 3 2 1 200,000 200,000 PON
Decumentes tecnices y Planes de Infarme 3 S8B3328 TECMICOS YPLANES DEGESTION DEL INFORME El
Gestién dal Rlasgn Besasires en Sajud RIESGO DE DESASTRES EN SALUD 3 1 2 48,000 43,300 PDN
ARTICULACION DE DDCUMENTOS
Gestién Adminlstrativa Infarme 2 S8e3314 |TECNICOS YPLANESDEGESTION DEL 12 3 2 3,288,474 3,288,474 DG
RIESGO DE DESASTRES EN SALUD
Talleres ?| Manitereo, suparvisiény 6 MONITORED, SUPERVISIAN ¥ 5 2 400,000 488,000 PDN
euatuacién de fas metas Aslcasy tnfor J— EVALLACIAN DE FRDDUCTOS ¥ INFORME 5
presupvestarias de las productes dei niorme # | ACTIVIDADES BEL SECTORSALUS ENEL
programa presupuestal 858 A PROGRAMA PRESUPUESTAL D5 4 122,838  183,RaR PON

8 SORTOCAHEERD 6.




ENTIDAD:
OBIETIVO GENERAL: OG

5. Raduc

OFIONA GENERAL DE DEFENSANACIONAL

irymitigarios dafss y/olesienas gcasionadas porfacteras axternes

MATRIZ N2 3a
WIATRIZ DE PLANIFICACION OE PRODUCTOS/ACCOONES OPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

b : Wk AGREHATAA T T B e : ! 5
B AR RERANG HDNES BEEAATIAS o i b META SIAF 2013 | Saas
[ ACHONES DRERRTIVAS UM A T ToTat 0" otRas 4 TR BIDAR
Elaboraciénde gulasy materiales de CAPACITACION DE COMUNIDADES EN
capachtacisn en pabtaclan can Dacumenta 2 5802588 |HABILIDADES PARAREDUCIR EL RIESGO 2 45,000 45,800 ED/PON
pricticas seguras DEDAROS DESALUD | comunioan 3
CAPACITACION DE COMUNIDRDES EN
Etablecimientosde Salud | Asistencla téenica informe 4 5804505 |HABILIDADES PARAREDUCIR EL RIESGO 4 135,800 130,000 ED/PDN
Poblacidn capacitads en fortafacen copacidadedesds D EDAROS DESALUD
praveniry raduck fesdasgasy | Jacomunidadparacaducty § quiasy materiates para ENTRENAMIENTODE LA POBLACION EN
cmr-nun‘.lmlnu: fas las ri-i:as:;:::f:: 'I‘: :i:g:;:imlcntu alapoblacidn en Decumante 2 588338 ;?E‘;?;:N?:T:::;;ﬁz::f 2 46,000 46,000 ER/PDN
desnstras DESASTRE
ENTREMAMEENTD DE LA PDELACION EN COMUNBAD 2
sepagsy [RESPUESTAYREHABILITACION EN A 75000 75,008 ED/PON
SALUD FRENTEA EMERGENCIAS Y
DESASTRE
CENTRD DECPERACIDNES DE
N EMERGENCIAS DESALUD
Adgistencla Técnicaparala
|tmpfementaclan de las Ceatres de infarma 12} sopaayy |MPLEMENTARDS PARAEL ANALISISOE 12 218000  21088p MBe
) INFORMACIDN ¥ TDMA OF GECISIONES
Operaciancs de Emergencia ANTESITUACIDNES BE EMERGENCIAS ¥
DESASTRES,
CENTRC DEDPERACIONES OE
EMERGENCIAS DESALUD
Femulacidn de un prayects de IMPLEMENTADDS PARA EL ANALISIS DE
;cirl:adlcclml:ntu del COENaclonal- Decumeanty 1 58p3302 INFDRMACIONY TOMA BE BECISIONES 1 £D,000 BD.DED MDC
ANTE 3ITUACI DNES DE EMERG EHGIAS ¥
DESASTRES.
CENTRO DEQPERACIDNES DE
EMERGENCIAS DESALUD
Fartalacmientodel COEean equiposy Informa s 5003302 IMRLEMENTADOS PARR EL ANALISIS DE iNFORME 22 4 180,000 100,000 MbC
recurses humanos WFDRAMACIDN Y TDMA DEDECISIONES TECRICO
ANTE SITUACIDNES DEEMERGENCIAS ¥
D ESASTRES,
CENTRO DE OPERAC!QNESDE
EMERSENCIAS DESALUD
Seguimicnte y monftores de les IMPLEMENTADOS PARAEL-ANALISISDE
:::::l:lc:l:::::;: :.".,d m::::::;::n::: :I-iuu lesgos ydaRos informa 12 SERII02 | MACIDN YTOMA OF DECISIONES 12 45,000 45,000 MO
o y ANTE SITUACIDNES BE EMERGENCIAS Y
: los rle: c:a:a: i cl:nsen fortelacld o — BESASTHES.
aba i
s:upa:l:‘id :.re rtenderts parsatandaria CENTRO B O ERACIDNES D
& EMERGENCIAS DESALUD
bred fepor . brec dapar efactac 2t k Tande bat sobre el un3ggy |MPLEMENTADOS PARAEL ANALISIS DE .2 e 59,000 Mo
tas dasastres do lasdesastrac -na-llsfssilua:\uniideiﬂs rlesgos ¥ Da<umanta ¥} FBDASBL |NFDRMACION ¥ TOMA DE DECISIONES 4 A
dafes ANTE 5I TUACIDNES DE EMERGENCIAS ¥
BESALTRES,
Eleboracién da una Gula de SImufncros URGANIZACIBN EIMPLEWENTACIEN DE
Informe 3 5003323 [SIMULACADS FRENTEA EMERGENCIAS ¥ E] 43,000 43,000 ML
v Simulacianes
DESASTRES
aststencla Téentca para la QRGANEZACIDN EIMPLEMENTACHON DE
N informo 3 5083363 |SIMULACADS FRENTE AEMERGENCIAS Y 3 1mpoe| 170,000 MDC
erganizaslén de Simulacras
DESASTRES
ORGANIZACION EIMPLEMENTACION DE
seguimienta y maniterca Informa 4 5602308 |$IMULACROS FRENTEAEMERGENCIASY 1 SIMULACRD 3 4 50,000 50,60D Mo
DESASTRES
jmplamentacién de simulacras a nivel DRGANIZACIDN E1APLEMENTACIDN DE
suctartal Informs a S003303 | SIMULACRDS FRENTEA EMERGENCIASY 3 85,000 B5,000 MDC
DESASTRES
Implementactén de simulacién a nive! DRGANIZACIGN EIMPLEMENTACION DE
sectarial informe 1 5DD33D3 | SIMULACRDSFRENTEA EMERGENCIASY 1 D,000 20,000 MEC
DESASTRES
"] CAPACID AD DEEXPANSION ASISTENCIAL
Estahiscimiant
Asistenca Teenica informe ] SDE3384 |EN ESTABLECIMIENTOS DESALLD ede Salud 3 3 65,600 65,080 MpC
ESTRATEGIC 0%

A PGATOCARREAG .




ENTIDAD:
OBJETIVO GENERAL OG

DFIONR GENERAL DE DEFENSA NACIONAL

5. Reducirymitigaries dafies y/e lesianes ecasionadas perfacteres externos

g GREALT VA

MATRIZ N2 3a
MATRIZ D E PLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCCIONES OPERATIVAS ¥ ACTIVICADES

BEdEshiiTA PERAGO " AIEIT I ETNANERER L AL THIED ¢ ) 0
ALCHINES QPERATIVAS- ) CIVIDA : RO |7 RDR_-.]..RODC. | LOTROS. | ot Siap 2034 HARD
Elahoraclén de decumentas téenicas CAPACIDAD DE EXPANSION ASISTENCAL| o o otmtene
X - informe 2 5003304 |EN ESTABLECIMIENTOS BESALUE 3 2 z 5,000 85,088 M3C
para Implementarires s dc epansisn oda Satud
ESTRATEGICOS
Haberaclén de documentas técnicos OFERTA COMPLEMENTARIA
paralmplementaria Oferta tnforme 2 5003305 ORGANIZADA FRENTE AEMERGENCIAS Y z 1 1 34,008 34,000 wMac
Complementaria DESASTRES
implementaclan de los Puestos OFERTACOMPLEMENTARIA
La pobincid an Estabiocimiantos de Salud informa 4 5003305 |ORGANIZACA FRENTE A EMERGENCIASY|  Atencidn 20008 4 z 2 4,800,000 | 4,E00,000 DT
Exteblacimlent osde Salud orpantmdcaparasl | PEics de Avanzada SEsASTRES
o N i PR — OFERTA COMPLEMENTARIA
ds iee rlesgony lortalueidan an | fortalacidas an cu capucidnd |Asistencls Técnica tnforme H 5033935 |ORGANIZAB A FRENTEA EMERGENCIAT Y 3 2 1 57,808 57,808 Mot
su capacidad parg stenderia purnmendecla BESASTRES
3abrad da per sfectesd bredemanda poratuctos |A; Techica para l2 ATENCION BESALUB YMOVILIZACION
losadasastias de Ly d trpl iande brigadas frente a Infarma 2 S0033RE |BEIRIGADAS FRENTE A EMERGENCIASY 3 1 2 los.000 180,080 [tiald
smisrgendias ydesatres OESASTRES
. ) ATENCICH BESALUD ¥ MDVILIZACIDN
Blaboracid de fiacumemas:écmcus Informe 1 5803306 [OFBRIGADASFRENTE AEMERGENCIASY | Atencldn 43000 1 1 15,000 15,000 MDC
gara Movitizaclén e Brigadas
OESASTRES
Equipamlento, medicamentas ATENCIDN BE SALUD ¥ MOVILIZACION
Insumasyracurses humanas parala informe 28 SBEIINE |BEBRIGADAS FRENTE AEMERGENCIASY 12 F 3 3 2 5,888,888 | 50880 888 MoC
Lmeyiizacign de brigadag BERASTRES

1. FORTOCARRER] G.




MATRIZ N

2 3a

MATRIZ DE PLANIFICACICIN DE PRODUCTOS/ACCOONES OPERATIVAS ¥ ACTIVIDAGES

ENTIDAD: DESPACHD VICE MINIS TERIAL
DBJETIVO GENERAL: DG 6. Fortalecerai ajercicle de ia rectorfa veptimizacidn de ios serdcios 42 Seiud
s 4 fgi DPERTE P g B Y g T i L 3 LTS A o
RS e = - — Y - i i I L | SRR
4. PRODUCTO. ACCIDNES, OPERATIVAS - v [ iMerats] Ccon . META il et i ok METASIAF 2013 5
: PRt m p s R S e L - TOTAL " RDR__|:.ROOEL] -OTROS . [l < (N0 AD: S
Mejora da desemparie Institu<lonal Cenduccidny partictpacidn en Comislonesy CONDUCCION ¥
optimitando los procesos de gestidn Proecsos Técnicos, Grupos de Trabafoy Reunfén 1200 SooBonz 1,200 | 380 300 gd L 895 260 995,360
ORIEMTACION SUPERIOR
agminlstratiua. Comités Multisectoriales ySectorlales
Fortalecer |4 oferta de serviclos de jas rades Interve nciones para cl Emitir dispositivas (Ressiuciones, Actas CONDUCCION ¥
fortalecimlentode la 4 ¥ loocumente| 1850 SROBEDZ Aceldn 3918 1950 | 487 | 487 | 47 | 408 53,842 $3,042
de salud a trdves de la mejorade fa rectoria etres) 'ORIENTACION SUPERIOR
TBind
::::rez:dv:ca“:idj::“elm\'a?' Sestiénycosrdnacién contaatia olroccln, | 788 Seeoger | ONDULLIONY vk | 192 | 232 | 1s2 | 1s:1 | snes 26,518
e antes ssiratigicoss plue Unldades Drednleas ¢ Entidades daisector | oo 982 | RENTACIDN SUPERIOR ’ '
MATRIZ N9 22
MATRIZ DE PLANIFICACIIN DE PROD UCTOS/ACCCIINES OPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES
ENTID AD: ORGANISMD NACIONAL DE DONACIONES ¥ TRANSPLANTES
OBJETIVD GTNERAL: OG 2. Disminuir ycontrolarias enfermedades no trasmisibies con énfasis enia pobiacién en pobreza yextrema pohreza
— - — = s - - - - o p— — — . e -
: a0 # WEEET i 0 it R e e ¥
E5 ADQ A W . i N - . L ] T Q
"ACCIONES DPERATIVAS ;. i [ 0.m. | ™ETA'|.;coD . ACTIVIOAQES D L 2 e META SIAF 2013
PSR TN : . BTN LA RaQs - RDR~ )4, RODC: 4. OTROS. | . ol T~
Dasarralle de documentns téenlcos de tnforme 3 S080782 FORMULACIDN OE NDRMAS ¥ INFORME 3 3 s 3 1 51,008 52,800 GNDT
gestion do salud REGLILACION SAKITARIA
cre ditaclén y Supevisién de
Esta blecimlentss Donadares Informe § | 5680883 |GESTION ADMINISTRATIUA Accion 3 2 F 80178 8176 ONDT
Incremantar #i Indicedorda |Trasplantadores
denaci$n a8 por miltén da Capeltach | persenal de Salud sebre
. sal
habitantes peractafia 2o3q [ ~2PCIECEN SpErseny " Informa 53 | ssapss [GESTION ADMINISTRATVA ACCION 53 12 | 14 ] 12| 13 135008 135,000 oDt
Donactény Trasplante de Srganes
Majore de [s wkpa ctativay . ot ol tema
r e
celldad de vidude tas romausry Buncir el tema de Informa 22 | seenoss |GESMION AsMRMISTRATIVA AcCCIoN 12 1 [ H 5 130,908 190,008 oNDT
Denaclon de Srgenes an ba Comynidad
paeinntascan enfermedades
1
srdniceasuscaptiblas du sar Dtfusfény Premocién an Cantros de Informe 60 | 5005093 |GESTION ADMINISTRATIVA ACCION 60 | zo [ 20 [ 20 [ 20 157,826 157,826 onDT
traspiantades Estudios -Llenado de Actas
) Campafia de seaslbilizacleny Infarma 14 | 5080503 |GESTIDN ADMINISTRATIVA ACCION 1a s | s | s | s 119,088 119,058 onDT
i arslnimero de o enLugares Publices
- - -
parsonms nicrites coma | Difusin en Medios de Comunteadtén, | o 16 | 508003 SGESTION ADMINISTRATIVA acclon 16 s {s | s 330,000 350,000 onpT
denantas wotuntartasa 100 {Presy, Escrita Hablada
D00 paraslafio 2014 [Almacenamiento ymantenimicnte de
un évehiw fisico y electionico tnforma E] 5000003 JGESTID NACMINISTRATIVA ACcion 3 E 118,502 218,502 oNDT
actualizadedes as actas de
consentimiento
MATRIZ N¢ 3a
MATRIZ OE PLANIFICACION DE PRADUCTOS fACCCIONES OPERATIVAS v ACTIVIDADES
ENTIDAD; ORGANISMO NACION AL DE QONACIONES ¥ TRANSPLANTES
DBIETIVO GENERAL: 06
= e T — R e ,
S WA I
ERE T Bt
: 'META SiaF 2033
WAS fRO S ; RAR
Normallzretdn da tos incremantar o fadicaderda Z"""“l“"“Hd"‘:’_“"""""n‘"d: o rermutacion d — tan
o e norm
procadiniantosdadaneciin y| dentelén a8 pormliisnde |* o0 nematives, aualuandy rme 3 sopozgy | EEen s yregula Nerma 3 3 Jufence| 1 1 1 15562 e sE onoT
su cumplimlente en ei imbito aprabeda zanitaria

traspiants an ai pals

habitanteaparg el afio 2014

naclonal,

I

A P[JHTDCAV RERD G.




ENTIDAD:
OBJETIVD GENERAL: OG

SISTEMA DE ATENOON MEDICA MOVIL DE URGENCIAS

S, Reduclrymitigar!{os dafios yfo leslones scasfonadas porfaciores extemos

MATRIZ K2 3a

MATRIZ DE PLANIFICACIDN DE PRDDUCTDS/ACCCIDNES OPERATIVAS Y ACTWIDADES

PREGRAR AL i " H A6
i e AR AR - ST :
RODUCTS, ACCIONES DPERATIVAS = - - —
& i R . L META 1] - TOTAL +RDR:’ ;. RODIC OTROS LR
Pebfacidnsctodeataimema | o |Aecepeidnystancidndaias hamadas
da atonclén de emergencias el eiogs |48 EMaEEncias Ytlaendizs poria Aensidn | 960,000 | 5020003 |GESTION ADMINETRATIVA atenctén | sec.000| se0.000| 240,008 220,000 | 240,044| 240,000 L742,400| 1,742,400 SAMU
#fo urgensias {SAMU) h Centrat kegutaden
Cansajerfa médica teierdntca, se
clasfica la emenrgencia ye urgencia,
Pobizctdn acceds auna . se Sispana fa maviilzacién da la Aenctan | 96,000 | 5008003 |GEsTION doMINETRATIVA Acanctén 96,000| 86,000 24,000] 24,000 24,000] 22,000 2,493,867 2,493,867 sam
Arancion medicatelafinica
consefarlamidicay/e unédad movli dc acuerdoa s prioridad
de 12 amergancta y duspacho
atenclén pre hospltatarta o o il snpny |fEca53
eunidad i
oportuna y4a calidad ” e dispent o maviitzacién do fos
racuraesal face, da acuerd aa la Atencidn | 38,400 | 5028005 |GESTIDNAOMINISTRATIVA Atencién sra00| sg,a00) es0m| 5.800] o sc0s| o800 1,784,257 2,784,267 SAMU
clssiRcacion e |5 prlorldag deicude
Zoordl
oordinadén yseguimianta | o da ysaguimisnte da
da laxtancidn da o .
Reconocimiantsde i ! srenclénarahasgitalariay info! 500805 |GESTION ADMINiSTRATIVA PACENTE 38,400 12 3 3 = 2,182,182 2,182,282 SAMU
prastaclonuspor s IAFAS smargonclaso ureanclay |, o pacaciénde o rcurses nforma 12 am ATENOIO @ k 3 i AR
tasucobartura financtara
financtaras
pratocciénfinanciara)
8rindarserviela datrasiaday atencian
Poblacién accads sisterma | Atancién pra hespitataria |- v
médica prehespltatarta con PASIENTE
de atencién pre hespitalaria | meutide laemargenciacon {nforme 12{ 5000883 |GESTION ADMENTSTRATIUA 23,120 ) 3 3 2 3| 15230941] 15230941 saml
procedimionto de Soperte Vital Basce ATENSIOD
5vB saperteuital bisice [SVE]
1 cargo de perawnal capacitade,
Beindarsarvicis trdslada y standiba
Peblutidn s ate alslsteme Atangidn pra haspl fo |madicaprah fzrla can PACIENTE
4 stencidn pre hespitalara | meuli ds laamergancta son |procedimtants da Seporie vial frrfacrim 12| sose00z {GESTION ADMINISTAATIVA ATENDIDS 12,250 12 9 3 3 i 51222 2871222 SaMU
5V A, apeye vital aanzada (SWA) |Avd ntade 2 catgede parnanal
c3pacltade,
Pobiactén accade a una A[:'ﬁ“:;" :'m“"‘;';““ Fartalecamigarade las unidades 63 ATENCION OE URGENCIAS (PRIORIDAD. |
stenclén da urgenciaen tandad MIVEVIan o mergendias y/o tegenclas de fas Tnfatma 4} 5002825 |1ED i) EN MOOLILOS DE RTENCION 2,280 4 3 3 3 3 108,101 140,101 SAMU
médutasde atencién ATENOIDD
mddules hospétalas AMBULATORIA
ambutataria,
acistanca tdenica @ 435 unidadas
tlvas, E L ATENCI ON DEL
epnrtlvas,pard ol cumplimiantods | o, 12| saozazg | VIONTOAED GF LA ATENCION OF INFORME 12 1 3 3 N 3| z9eca84] 29405 SaMU
fa mwsaa fistcas y fina netaras da PROGRAMA
Fragrama con anfoqu s ultados,
51 pervigidn ol dumplimisnte de las
Mantrarae, islan, SUPERVSTDN DE LAATENCIDN DEL
Fortalecimiento da fagestidn | oo o M PATUREN, o as fisTeas v financiaras ded infarma 12| soorezz INFORME 1z 1z 5 5 3 3 0,228,118 | 4,278,119 - samu
avaluzelén y contrel do fa PADGAAMA
el programa Programa con enfoqus 3 rasultadac,
atenciéndelpragrama  [oogims
Evaluaciony cantral de fas a
:‘s mn;lls ﬁs‘:a: v:ninderas.irﬂr . iafa: 4y 5002828 EVALUACIDN Y CONTRDL DELA INFOANE d a L L 1 1 B3,314 83,3L4 SAML
as, ¥ Sum 0t i il
22 de les productas, y sumpilmlenta rme ATENCIDN DEL PROGRAMA
de |as actividaes de ta gectidn con
enfoguc a resuitados,
Desarmeile, tevisisn y/o actyalhiacign
o nermas, guias, médulos de DESARRDLLD DE NDRIMAS YGU(AS
Implamentacisn ds 43 paciteglén, arc. anrelaclénala Informae 12| 5002828 |TECNICAS ENATENCIEN PRE Nurmg 4 1z L 3 1 8 51,735 51,728 Samu
Oumartalie da nermesyguiaz
teeumente normatlues para atencldn prehespitafida dalas HOSPITALAREA Y EMERGENCIAS
thenicas on atancidn pra
fortalacimiento da la gestlén | N . |omergonelas y/o urganclas.
pograma ¥ Difus|én, presants cién, capachkaciony IMPLEMENTACION DE GDCUMENTOS
asistencla téenica dofa aplicacinde |  informe 12| 588283P |TECNICOS EN ATENCIGN PRE Nerma 4 12 1 3 3 3 219,911 125911 - saMU
Iz¢ Decumentas narmativas HOSPITALARIA Y EMERGENCIA
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MATR!Z DE PLANIFICACIDN DE PRDDUCTDS/ACCCIONES OPERATIVAS Y ACTIVIDADES

MATRIZ N® 3a

No Trensmisibles

T Tk,

DEENFERMEOADES NO TRANSWISIBLES

ENTIDAD: DIRECODN GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
DBIETIVD GENERAL; OG L Reducirfa martalidad materna ynesnatal can énfasis en la pablacién mds vuinerabie
o ; T R R IR y ; T A o T ey
k Al ZALH n LEse = i
- ACTVIBADES © - MET A 5FAF 2013 | i
: PRI e Ro 3 " Rt i
DESARROLLD BENORMAS Y r“";‘“'a"::;:‘::‘:’i‘;::: e SESANROLLAR NDRMASY GUIAS
Sustantus, pustperasy GUIAS TECNICAS ENSALUD | ™7 ”:“ . l: " M':"" Normw 5000038  [TECKICAEN SALUD MATERND Narma 2 2 2,152,935 2,152,935 184 Dase
neonatar sccedan xse ricias MATERNO NEONATAL {20 w03 delFregrama Materae InEONATAL
Neenatal
¢ stid ean capcicnd MONITGRED, SURERV 151D1
rezofitive parn une stenclin sv.qLuac:z\]vc:Emon':'e Menitereo y Evaluaclén de las ACCIDNES BE MONITOREG,
da cafidad. LASALUD MaTeRND | |resultades delainterveneisnes en Informa 5800057 | SUPERWISION, EVALUACION Y CONTROL | INFORME 4 ] 1061468 1,861,264 183 DGSP
salvd materns neanatal DEL PROGRAMA MATERND NEOMATAL
NEQNATAL
Muluras yuarones acceden » PDBLACION ACCEDE A Drientacidn ¥ cansejerla en 55R, MEIDRAMIENTO DEL ACCESGDELA Poraln
log serviclonda Fiprifizngidn ETODOS 8E metadalogin antlzancaptiue o Informe 5800042  [PDBLACION AMETODOS DE protafide | 12804001 4 563,081 63,983 105 DGsP
Fam et NIEICASION FAMIUAR |Infarmacidn 3 ia poblacidn PLANIFICACION FAMILIAR
MATRIZ N® 3a
MATRIZ DE PLANIFICACIDN DE PRODUCTDS/ACCCONES OPERATIVAS Y ACTIVIDADES
ENTIQAD: QIRECCION GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
QBJETIVO GENERAL: OG 2. Reducir{a desnutsieldn crénica en menores de 5 afios eon énfasis en fa pobiE ddn de pohreza yextrema pabraga
o . TR - T e c T TR e
i FiEE ind il
DO ESPEREDD [ ] : P e
IONES OP) = METASIAF 2013 '
A e . - META g RDR Fzipone: | . aTRDs. |0o 20 iy
Farmelacidn, actuzlizacidn e
DESARROLLO DENGRNASY |imoleme tacldn de s decumentes DESARROLLAR NORMAS Y GUIAS
GUIASTECNICASEN  {nermativos para la prevencldny Nerma 5809818 Notma 2 1 2,3a8,722|  2.3e8,722 1 8GR
Blsminucidn da iaprevalencia NUTRICiON 1de 1eid . TECNICAS EN NUTRICIDN
do 14 Dasmutelcidn Erdmica an D contral de 3 desnutricidneronica ar
nifios mancresda 5 afiosdal menares 85 afos,
MONTARED, SUFERVISION, ACCICNES DE MDNITORED,
primacqulntd da pobrez EVALUACIGN Y ConTROL | oItoreo ¥ aveluactén defos SUF ERVISIAN, EVALUACION YCONTRDL
dos d Il ' ROAE d 5.4 766, 7
DEL PROGRAM A resultzdos nint-nclénlnfugralda informn 5EBBOIE DEL PROGRAMAARTICULABS inFol & 1,768,476 1,766,476 basp
salud delnifle menarde Safos.
ARTICULADD NUTRICIONAL HUTRNICDNAL
MATRIZ K® 3a
MATRIZ DE PLANIFICACION DE PRODUCTAS/ACCCIONES OPERATIVAS Y ACTIVIDADES
ENTIDAD: DIRECCIGN GENERAL OF SALUG DE LAS PERSONAS
DBIETIVD GENERAL: OG 3, Disminufry controfarfas enfenmedades no trasmisibies con énfasis enia peblacién en pobreza yextrema pobreza
; ES i i B i B R e 3 4 L EET RO s o T B FENTRO D i,
GO ESPERADD R L R AT
METASIAR 2613, [
g i OREZAICIES
Formuiacian, actyabizacléne
Pablack
shincidn accy de 4 £255 para Impiementactén de 1as d ACCIDNES DE MONITORED,
recibir atencldn intugralan uvas paral 16 Informa SBE8B96  |SUPTRVISION, EVALUACION YEONTROL | 1vFORME s 4 s68836 |  seus26 a2 DGse
pravancidn, pramaeidn, wanmares, sursrvision, |71 R B R " OF ENFERMEBADES N TRANSMISIBLES ' ’
disgnéstico, tratamiants, | BVALUACIONY SONTROL DE ;"" iy
santrely raha bilitasida ENFERMEADES NO ';“"t P YrY
taducuade, opartuno yds TRASMIS!ELES °"R°;'": ‘;' uac r .l ol ACCIDNES DEMONITOREQ,
catidud oz Enfermederigs resultades de faauenclonintegralde SBBBBOE | SUPERMISION, EVALLIACION YCONTROL | INFORME 1 4 4,787,651 4,787,451 312 sasn
safud en fas Enfermedades Na

A PORTOCARRERD &
wd




MATRIZ QE PLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCOIONES OPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

MATRIZ N2 3a

ENTIDAD: DIRECOO N GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
QBJETIVO GENERAL: 0G 4, Disminuiry controfar {as enfarmedades trazmisibles con énfasic enfa prblacién en pabreza ye
: ?- f i TR T “s;
: RODULTES ACCIDNES DRERATIVAS - & = :
i : Raoure - AR RS : ICTAL RO RDR AR
Pobiacldn actads & Elaboraciony actuallzacion de {es MONITORED, SUPERVISIRN,
biaelm da salud “ ), SUPERVISION, documenzos normativos en Informe 4 SBERRAS | EVALUACIONYCONTROL METAXENICAS | INFORME 112,769 112,769 260 CGSP
para raetbir ate ncidn intagral FVALURCIONY CONTROL Metaxenicas y Zoonosls ¥ IDONOSIS
an pravanctdn, promocidn, METAKENICAS Y 200NDS'S Menltereo y evaluacién de tos MGNITCREQ, SUPERVISIDN,
dingndstico, tratemtanto, resultados ge las Intervenelenes Informe 4 $888085  |EVALUACION YCONTROL METAXENICAS | 'NFORME 1,773,203 1,773,183 268 DGEP
controf yrahabiiitacidn sanftasfas en Metaxenicas y Zeonosis Y ZOONOS!S
Pobincidn aecede a ACCIONES DE MONITGRED,
stableeimipntesde salud Formutackiny actuatizaclénde los SUPERWSION, EVALUACIGN Y CONTROL
I “E;T: . documentos normativas en TEY TS VIH[  informe 4 SBoREs [ SN AMEDATES MFORME 182,745 182,745 184 Dese
perarac rl:{"" :'":'" MONITOREC, SUPERUISEON, |SIDA TRASHASIRLES (T8¢ VY1)
;lﬂ F;'d::‘ n;:mi D:‘ i EYALUACION ¥ SONTRGL DE ACCIONES DEMDNTORED,
m" ; ';:’m;’" :;‘ 2 VIHSIOR -TUBERCULOSIS |Manitereoy avefuachin de fos SUPERVISLON PeALLACI DN CONTREL
raral yrahepiiitacian resultados de 15 Intervenelanas Infarma 4 388868 g INFORME 1,845,248 1845248 184 oGse
cportunay de celidad en fas DEL PROGRAMA ENFERMEDADES
sanitariss enTE-1TSVIHSIDA
enfarmodadus trensmislbies TRASRISIBLES{TEC Y WIH)
MATRIZ Na 32
MATRZ DE PLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCOONES DFERATIVAS Y ACTIVIDADES
ENTIDAD: BIRECCON GENERAL DE SALUD DE LAS PERSONAS
OBIETIVO GENERAL: OG 6. Fortafecerel efercicio de {a rectorls y o ptimlzacién de los servicios de Salud
- 5 SEE
By i (EIRANEIER ARG L
R Pt 2Ahn fis 3 Al
2 c71 ©TOTAL RODC: RHEANRA
asistencta Tecnica para la
Irplementacién de 1a ca pacidad FDRMULACION OE NDRMAS ¥
Infor 4 50887/ NFORME 662,272 664,172 363 DGSP
resolutiva de los EESS yarganiatién | O 82 |REsULACIDN saNTARIA ;
de las redes o3 patylelos eon Catidad
Elaboracién e kmpleme ntaeldn da tes
du:ument?s normatiyes pare 3 fnfarme . 5308782 FORMULACION DENDRMAS Y CHFGRME 1,884,553 1,884,553 363 oGse
organizacién da fos sarvidios de los REGULACION SANIFARIA
Conformacion de redesde
EESS cen Calldad
sanviclos de salud que Fortatecimicnzode acelenes
gacantices: [awtencidn da Sinproducta EDUCACHON, INFORMACION ¥
I i tnfor 5880 FORME 176,937 176, 362 G5P
saiud con calidad prierizand o e ‘a”:: dirteidas 4 f2 poblacidn e 4 T30 teomuncAcol DESALUR N 937 o
VHInerasres
21 primer niual de stencin ATEMCION EN CONSULTAS EXTERNAS INFORME 1,443,988 1,443,900 a7L B&SR
10N BE HORMAS ¥
Mantiere o, Supervistn yEvaluacidn sgbagey  [FOPMULAT INFORME 7803,778| 7883778 363 pase
REGULACION SANITARIA
dw 1a implamantacidn da fa capacidad Informe 1
roselutiva de los EESS y argunizacidn REPARACIOMNES PARALAS VICTIMASDE
da las redes de servicios conatidad 5802254 LA VIOLEMEIATERRDRISTAY VIOLACION | INFORME 1,626,986 1,626,886 867 aGsp

DE LOS CERECHOS HUMANOS
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ENTIDAD:

DBIETIVD GENERAL: OG

DIRECCION GENERAL DE PROMOCISN DE LA SALUD

1, Reducirla mortatldad materna yneonatal con énfasls anla poblacidn mas wulnerable

MATRIZ DE PLANIFICACIDN DE PRODUCTDS/ACCCIONES OPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

mm——

MATRIZ N® 3a

X ATAPER BTITR o o AT rarran e
B AUCHESPERARG RN i 5 s,
-cop, ¢ - META'SIAF 2013 {7
2 - R B n - N RER ROOC - |- OTRDS N 22
Daisarnii:, (Eavi:ldny,fa -[:tu[a‘imc‘lun de nuﬂ:as, DESARROLLAR NDRMAS Y GUIAS
Sules, macuies fa capycliacion, etc. acerca de Narma 1 5000038 |TECNICAEN SALUD MATERNO Norme 1 1 1 20,000 10,000 OGPS
tas practicas saludzbles para 12 salud maternay
NEDMATAL
neanatal.
& $ ORMAS Y
Cancertacidn ntersectarial a través de sflanzas Dacumanto i S000038 DESARROLLAR NORN. GUiAS 2 1 1 31,000 31,000 DGFS
Personaldcl EESS articula | estratagicas, conuenies, entre etras. TECHICA EN SALUD MATERND 1 1 200 200 DGFS
con represententes de fa Gencraciénde auldanct \rbuyan als ACCIDNES DE MONITDRED,
encracionde auldanclas que cantr
camunidad aducativale aue ad infarmae 1 §BO0D57 FSUPERVISION, EVALUACIDN Y CONTRDL | INFDRME 1 1 1 22,000 21,000 DGPS
53 lud ma term yneonatal
pramecidn de practieaty DEL PROGRAMA MATERNO NEDNATAL
antarnos aludebles anselud] Menitarna, Supervisibny Eveluacion deia
saxualintageal en nifm,  limptamentacidn da tas dacumentas namatives ACCIONES DE MONITDRED,
nifissy sdslsccontas.  acerca deias praciicas saludabies para el Informe 4 $0ODOST | SUPERVISION, EVALUACION ¥ CDNTRDL | INFDRME 4 4 1 1 1 1 $0,000 50,000 PGPS
Comunidades educttivas culdadainfantl cen infasis enallmentacigny DEL PRDGRAMA MATERINO NEDNATAL
nutricidngaludabile,
prAmusven practicas
Asistencta Teenfca paca 13 kmplementacién de ACCIONES DE MINITORED,
sal udablesen slud sexuat
intagral an offias, nifiec normz v pracedimlentos acerca de lax practicas infarme 5 SODODST  |SUPERVISION, EVALUIACION Y CONTRDL | INFDRME 4 5 2 3 S1,500 51,600 oGRS
adatascantes ’ ¥ safudabies para fa salud matarna y neanatal OEL PROGRAMA MATERND MEDNATAL
Desariciia, revlsién yfo actualizacién de normas, DESARROLLAR NORMAS ¥ GUAS 1 1 22,000 22,000 oGRS
Norma 1 5000038 Narma 2
gufas, mddulos de capacitacidn, etc. acerca de TECNICA EM SALUD MATERND 1 1 21,000 22,000 DGRS
DESARRDLLAR NORMAS ¥ GUIAS
Cencertacién Interzactarlal a travéz de zllanza
” * | pocumante 1 5838838 |TECHICAENSALUD MATERND Cocumentn 1 1 1 51,088 $1,000 DGPS
Dozentas ugtratagicas, . Entra otios,
NEDNATAL
pramevas practicasy "
entarnes salucablas e favar Asistercla Teenlea paca la implementaciénde ACCIDNES BE MONITORED,
el cutdado Infantil con neria y precedimlentas acerca de Jas practlcas Informa H S00005T [SUPERVISION, EVALUACIDN ¥ CONTROL | INFQRIE 5 H 1 2 1 1 $5,000 55,000 BGPS
szludables para iz safuvd maternay n=anatal DEL PROGRAMA MATERNG NEDNATAL
énfasisen alimentaciény "
Manizores, Supervisién y Evaluacion de la
nutricién safvidable,
Imglementacidn de las decumentos narmativos ACCIDNES OF MOMITORED),
scerca delas practicas safudables para &l infarme 4 500857 |SUPERVISION, EVALUACION YCONTROL | INFORME ] 1 1 1 1 i 25,500 15,500 DGRs
culdado inkntl! con énfasks an allmentaclény DEL PRIGRANMA MATERNO NEONATAL
nutricidn saiudabie.
Dlsarmli:. r‘-l-'l;lén yha al:tula:za atrimd= nﬂr:ﬁ 5, DESARROLLAR NDRMAS Y GLUIAS
Ring, madulor da capdcitscion, ate dcaraady gLl [y §838838 |YECNICAEN SALUD MAYERND Nerma 2 1 1 1,db0 1408 DGeS
Ins practicas saludables para e valud materna y
NEONATAL
neonatal.
BESARRDLLAR NDRIMAS ¥ GLHAS
Concertaclénintersecterlal através de allynzac
Aruurda 15 5000030 | TECNICA ENSALUD MATERNG Nerma 2 25 14 11 1,400 1,400 DGPS
Sarvieios de salud estrategicas, conventas, antre etros,
parale NEDNATAL
7a Tacnica pars la Impl I6n de DESARRDLLAR NORMAS ¥ GUIAS 3 4 4 165,088 155,000 oGRS
fén di i informe [*] 5803838 NFORME o
e |normas sceree e lns pracicas satudabios para TECNICAEN SALUD MATERND 1 5| & 10700 1sp78D DGPS
cuideda da tasal d': | Generacidn do suldencias que contribuyana 1z ACCIONES DE MONITDRED,
aln
e 'I' ‘:"m senetacién de pricticas saludables acercadefa | Infarme 2 | sessesy |sureRvision, evaluacion Y conTRol | inFoRME | 2 2 1 1 4,280 4,100 GRS
a
macrRyaln salud materna yneonatal, 8EL PROGRAMA MATERNG NEDNATAL
fonitereo, Superviskén y Evaivacion cie fa
[mplamantaeldn da ios dacumantes narmativas ACCIQNES OE MDNITOREO,
acerca de las practieas saludables para 2! infarma 4 5888857 |SURERVISION, EVALUACIONYCONTROL | INFORME d d 1 1 1 1 1pg,814 109,314 PGPS
Gestentas, pubrparasysus cuidada infantit con dnfasls an zimentaciny DEL PRDGRAMA MATERND NEONATAL
famillasresllasn précticss nutrictén saludable.
seludabl a '
m:“ar;:::a:.l Iagalud De:a"a".:' rmjan Ve ::tu:!laclande "m:\as‘ DESARROLLAR NORMAS ¥ GUIAS
i . gulas, madula; de capacitacion, ets, acoreade | o] SD8C03E | TECNICA EN SALUD MATERND Oacumanta| 1 1 1 29,000 25,500 0GPS
mdtenaneonatel 135 practicas saludabies para [a salud materna y
NEGHATAL
neons tai.
Cancertacidn Int torlala través de attanzas DESARRDLAR NORMAS Y GUIAS
;”:L Im" i T:e;:':”m e TR | acaerde | 15| so0032a |rEcNicaENSALUD MATERNG Aeuarde | 13 15 4| u 7,000 7,600 DGRS
Gistantas, pudrperasyaus |1 LeEICH, CAnvanial, - NEONATAL
farnfilasean As[stencla Thenlca para fa Implamentacidn de 1 ACCIONES OE MONITORES, 1 1 61,108 £1,:00 DGPS
cancenacimlantozde  Inarmasacarce de las practicas saludables para Informa 8 5888057 [SUPERVISION, EVALUACIONY CONTR@L § ENFORME 13 0 4 4 165,000 165,000 DGRS
précticasseludablos para el fia salud matarna y neanatal 4 DEL PRDGRAMA MATERND NEQNATAL 4 2 1 50,200 50,100 Dees
culdedo do fesalud dula  [Desarroilc de acclones complementarias para l2 Informe 1 5888033 DESARROLLAR NORMAS ¥ GURS 5 1 1 1,400 140D DGRS
madray el noonato, promecién de practicas saludzbles 13 udables TECNICA EN SALUD MATERNG: 1 1 1,408 1,408 oGPS
Maniteres, Supervisidny Bvaluarian ds iz ACCIONES BE MONITORED, 1 1 30,108 30,100 BEPS
implementzaefdn de los documentos natmativas Infarma 1 5000087 |SUPERVISION, EVALUACIONY CONTRDL | INFORME 2 1 1 2,100 2,100 DGPS
acercado jas praeticas saludables para la safud DEL PROGRARMA MATERN B NEONATAL 1 1 28.680 20,600 OGPS
Generaclén de avidenclzs para l3 mediclén de DESARROLLAR NDAMAS ¥ GUIAS
prictices saludabias para [asalud materna Documeante 1 5083D38 | TECNICAEN SALUD MATERNG Doeumenta 1 i 1 31,588 31,586 OGRS

neonatal.

NEDNATAL

4. FORTOUARRERD G,




ENTIDAD:

OBJETIVO GENERAL: OG 1. Raduclr fa mortalidad materna v neonatal con énfasis en la poblacléd

DIRECCION GENERAL DE PROMOCION DE LA SALUD

MATRIZ DE FLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCCIONES OPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

h mas vuinerable

MATRIZ N% 33

{BROBULTO ACCIONES DFERATIVAS META, Pt — META S1AF 2013
- g . - - . META RO RDR " ROOC | OTROS B HRREANIGA
D:.sarrul‘l;‘ rleuisdlﬁny.n‘n a:u:!!uc:éndc nnr:\as, OESARROLLAR NORMAS ¥ GUIAS
sulas, madulos de capacliacian, etc.acerca de | o menta SD00D3a | TECMECAEN SALUD MATERND Documento] 1 1 30,000 30,000 QGFS
tas practicas y entornos saludables para la salug
MEGNATAL
maternoinfantlt
Jutasyeeinalns capacitades Asistencla T:cn::a [:ar:ﬂia lmplerr:nita:mn:: ACCIONES OF MONITORER,
pHra prRmavar praticas "'":“‘;"’ T"d ’:Ee“ "‘EE"‘I : “:"’n "% informe 5000057 [SUPERVISION, EVALUACIDN ¥ CONTROL | INFORME 1 1 1 20,600 20,600 DGPS
Comunidadesorg soxualy ";“ °!'” 5 s3lcabies para fa salud matem OEL PROGRAMA MATERNO NEDNATAL
Praruavan practices P |infanch
Manltares, Supervislén y Fualuacionde (4
safudstlasan siud sexunly
reproduetive 1 t&n de fas da ot ACCLONES OE MONITORED,
P acercade fas practicas saludablce para ef informe SEDBDST |SUPERVESION, EVALUACION YCONTRCL | INFORME 4 4 1 1 1 45,800 45,800 OGPS
cutdade Infentli con énfasls enalimentactény OEL FROGRAMA MATERNO NECNATAL
nutriclén safudable.
ACS ezpacitedesy Qesarralio de acelones complementarlas parala DESARROLLAR MORMAS ¥ GUIAS
capachtadis para promover |pramacisn dedss practicas y entornas infarme 5080034 |TECNICA ENSALUO MATERND NFORME 1 1 1 44,200 44200 DGES
pract/cas satudebies en safud |saludables en salud materna infantf. NEOMATAL
sexuziyrepreductivm. __ |Asistencia Tecnlca para bz impiementacion de Informe Sosags7 |A-CIONES DEMONITORED, NFORME & s 2 2 57,500 57,500 OGRS
normasy procedimientss acerea de fas practicas SUPERVISION, EVALUACION ¥ CONTROL | iNFORME 4 3 1 1 1 40,700 40,700 OGPS
Aslstencia Teenlca para la implamentacién de ACCIONES OF MONITORED,
narmas y pracedimk ecercade fac t Infarma 8800857 [SUPERVISIDN, EVALUACION YCDNTROL | INFORME 1 1 35,700 25,708 0GPs
Comith muitisactacial |y entornas coiudablag an saiud me tdrno infenti| DEL PRDGRAMA MATERND NEONATAL
Municipias promusvan
racticas sabudabl dud | S paep Mant Eveluaci
P AEAarAn LT | o activas saludablas an saiud Supervistén y dels ACCIONES DE MONTOREQ,
saxval yreproductiva impt teoién de et nermativos
sexual ytapraductivn del " totnos catudab] Infof me 5008857 |SUPERVISION, EVALUACION Y CONTRDL | ENFORME 1 1 2 8,200 B,200 OGPS
@ Cerda de {as practicas y entornos 3blesen DEL PROGRAMA MATERNO NEOMATAL
salud masernainfanyi
G i =
Generagéndo euldenclas pare la medleion de Infarma SB8B0ST ACCIQNES OE MONITOREC, NFORME 2 1 3,632 3,832 OGRS
comites sectorlales que promueven las practicas SUPERVISION, EVALUACION ¥ CONTRDL 1 : 1,200 1,200 DGPS
MATRIZ N* 33
MATRIZ OE PLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCCIONES OPERATIVAS ¥ ACTIVIOADES
ENTIDAO: DIRECUON GENERAL DE PROMDCION DE LA SALUD
OBJETIYD SENERAL: 06 2 Reduzirila desnutriclén crénica en meneres de 5 afios con énfasis enia poblacion de pobrela yextrema pohreza
OPERA z h 5 2RO T s 2
“ S REDQ) 0 R A
i 2 : - Snadrd I 5 0510 DA
. ; - A META i i | o] o TOTAL S RO - cRooe: | o8
Oesarealle, revision y/o actuallzacién de normas,
gulas, méduios de capacitacldn, ete. o cerca de CESARROLLAR NORMAS ¥ GLIAS
las practices saludablas para et culdade Infantll | Dacumente 5000010 Megrma 1 1 1 12,600 12,600 QGPs
TECNICAS EN NUTRIC| ON
Parsanalde salvd articule [condnfasis en atimentacldn y nutrleldn
con rapresentantasde ia fsaludable.
<comunidad educativaiz  |Aslstencia Tecnica paraialmplementaclan de 5000010 |DESARROLLAR NORMAS Y GUIAS Nerma 7 i 35,600 35,000 0GP
promecidnde peacticasy |norma yprocedimlentos ace rea de fas practicas Informe 5808818 |OESARROLLAX NORMAS Y GUIAS 5 1 2 1 26,000 26,000 DGP3
antotnorsafudeblesafavor |saludables para el culdade infantil con énfasie SEEBBL0 DESARRQLLAR NORMAS ¥ GUIAS Nerma i " £.300 5,300 naps
detxuidade infantiicen  |snafimantacidny nutricisns aludable, TECNICAS EN NUTRICION . i
antas lmentactd an. o luacl
Camunidedésadutativa n ::‘lr’l‘ e Y Man .’su‘flf:“:m.: ! dsia " ACCIONES F MONITORED,
prnmuav-niprlztlelsv ™ . o e Fa sasgozg [ RVISION, EVALUACION CoNTROL INFORME 4 4 1 1 1 27200 27,260 0GFs
entetnos salirdables ataver acerca de tas practicas saiudables para el_ fnFarme OFL PROGRAMAARTICULADD p E
dsiculdado infantiicon culdade infantt! con &nfasfs en alimentacliny
° NUTRICONAL
Gnfasls en v nutnictin saludahiz.
nutriclon saludable Aststencie Tecnlca parala implementaclén de
¥GUL
norma ¥ precedimicntos acerca de Jas practicas informa 5000010 OESARROLLAR NORMAS IAS Nerme 5 5 1 1 i 36,000 35,000 0GPS
Docentas capacltades pare |saludables para el culdads Infantil conéntasls TECNICAS EN NUTRICION
B practicesy 160 y nutricié nsaludable.
enternes sludabins e faver ACCIONES DE MON{TGREQ,
Monitareg, 5 dsionyEvaluacionde 000036 INFORME 6,300 6,300 P5
delculdada Infuntlicen | oo e s oY Baluationde 2 f SUPERIASION, EVALUACION Y CONTROL 3 : : o4
énfasis on alimentecién racldn de tas permativos FCCIONES OF MONITOREQ
ettt el [1E41C3 dafas practlces sludatias parast fnforma SLP GRVISIDN, EVALUACION ¥ CONTROL
UEHGIOn LSRR leutdada tnfantll can éntasts enatimentactény 5838836 Y INFORME 4 o]t 27,200 27,200 naes
. DEL PROGRAMA ARTICLLADO
nutrcidn saludable,
NUTRUCENAL
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ENTIDAD:
DBJETIVD GENERAL: 0BG

e

S T P
B

DIRECCIGN GENERAL DE PROMDIIGN DE LA SALUD

2, Reducir {a desnutric]dn crdpica an menores de S afins cen &nfasis enla poblacién da pobraza y extrema pobreza
. - o ot e

ET

T 7

MATRIZ DE PLANIFICACION DE PRDDUCTOS/ACCODNES OPERATIVAS Y ACTIVID ADES

D’

MATRIZ N4 33

“ROOE"

alimontactén y nutriclinon
nifins y niRas manarasda 5

aRas

a 1 §
revisiéno i 50000L0 DESARROLLAR NDRMAS Y GUIAS Marme 2 2 2D.70D 20700
narmativas, técnless, gulas, directivas, et TECNICASEN NUTRICIDN
Nermx 1 6,800 6,800 DGPS
acerca du 1as practicas saludables para el DESARRDLLAR NDRMAS ¥ GUIAS
culdadeinfantt alimentacidn yautrielin. 5 SDeodLd il Norma El 5 1,00D 1,000 DGPS
TECNICASEN NUTRICEON
OESARRDLLAR NDRMAS YGUIAS
800 P:
4 5004D10 TECNICAS EN NUTRICIDN Marme 4 00 AGPS
Cancertacianinterscctarial a traués de allanzas DESARRDLLAR NDRMAS ¥ GUIAS
Famitiascan niftes ynifos |estrategicns, canvenios, entro otros, Actn § | 5000010 [ achs En NUTRICION Norma ° & 71000 1000 oars
mansrasdaS afes DESARRDLLAA NORMAS Y GUIAS
cepacitadus (atravis 1 3000020 | rechucas en uicion Nerma ! “ES02 i pars
sasionesdemostrativasy | Aststencha Teenlea para f2 Implementacién de
Famiili i i
amiiies con nifissy nifes consejoris an ol serviciey #n| normas y praccdimlentos acerca de fas practicas Informa 3 sonoeie DESARROLLAR NDRMAS Y GUEAS Narma 1 15,000 15,000 2GPS
mansres dx 5 afxs realizan #} hagarjrewiizan practicas |saiudables para el cutdads infantlt alimentacién TECNICAS EN NUTRICI DN
practicas sal xnal siculdsde |y nutelclin.
culdade infanti, slimantacién | infantlt ean éntacls en o e de sccl ; . \ ) soodazo DESARRDLLAR NORMAS ¥ GUIAS Narma 5 1 25,200 25,300 0GP3
¥ utetcisn Lactancte Mataras, Rl TECNICAS EN NUTRICKGN iy 1 33,6161 B3.66 0GPS
Alimentacrén s Froc pe s ACCIONES DEMORITOHED, [ 5,100 5,10D 0GP
cufdado Infyntf, afmentaciény nutrictin, B 5000036 INFORME 21
Complamentaria, Lavado da SUPERVISIDN, EVALUACION ¥ CDNTROL B 5,100 5,190 DGPS
Mares ySuple mentaidn ACCIDNES 9E MDNITOREC,
ean Muliimigrenutriantas SUPERVISION, EVALLIACION Y CONTRDL
500D006 ! INFDRME 1 11,%4D 11,300 DGPs
Manitaree, Suporvislén y Evaluaclon deia : OEL PROGRAMA ARTICLLABS
Imp! 3 d. th
! de los des narmativos informa NUTRIICDONAL
scerca delas practieas sabudables para ¢f ACCIONES OE MONITOREQ,
culda do infantil altmentacidn ynutricion. a S000036 SURERVISIDN, EVALLIACION YCONTRGL INFORME a 77,084 77,984 DGPS
DEL PRDGRAMA ARTICULAD D
NUTRHCONAL
L! dliidnd ACCIONES DEMONITDRED, 1 7,80D 7,800 OGPS
Generactdnde evidendas para la madiadnde Dacamanta 1 5000036 1ONES. M| 0, 1 o A
prictieas safudables para ef culdado tnfantil, SUPERVISION, EVALUACION ¥ CONTROL 1 4,500 4,300 0GRS
Comunidedesorg Juntas i ttedas
Framuaven practicas ‘:_ _"::P":mswrw“ﬂ:‘"r Dedarrolto, revisién y/o actunlllaclén de normas,
- SO0 |guias, médutes de capaciicidn, ate, oaran dy DESARROLLAR NORMAS Y GUIAS
del cuidado infanti, dat cutdued x tnfantit, las practicas saluta bias pata of culdads infanti Nerma 1 5002010 TECAICAS EN NUTRICION Herma 1 1 12,400 13,600 DGPS
altrnantectény nutrtetdn an atimantaci6n y nutetctén an c .
allmentacl&ny nutelctin,
niRes ynifasmancrande § ntkes ynlfxs mancrazde 5
aflxy aflos.
Ousarrallo, revisién y/a actualizaclén de normas, Norme 1 1 12 60D 12,600 DGPS
gutas, mdédulos de capacitacin, ete. acsrea de Documants i SDOBO10 OESARROLLARNORIMAS ¥ GULAS Nerema 3 1 12,600 12,600 4GPS
15 practicas saludables para el culdado infa ntil Norma 1 TECNICAS EN NUTRICI ON 1 12,600 12,690 DGPS
allmanta clin y nutelcidn, Documentn 3 3 4,100 4,190 baGps
t ARROLLAR NDAMAS YGUIAS
Comité muttisactoral | ASI1enct Tecalca parata fmpieme mtzc!dn de 1| soopogp |PERARROLLA Norma ] 1 s3,000|  35P00 DGR
capaetiaca para promayes |70/ YPratedimlentor acarca detavproctiens | TECNECAS EN NUTRICEON
saluda bles pare el culdedo infantll alimentacidn DESARRDLLAR NORMAS Y GUIAS
et \{ 5 $00001| Norma 5 26,000 25,000 DGRS
Frecen YATOMO? |y utolctin TECKICAS EN NUTRICHDN e
cubdada infant Goneracién de avidencld s de comites ACCIONES DE MONITORED,
alimantacién y nutriciSnen multisectoriales que promucven las ?rnticas‘ Informe 3 S00e035 SURERVISION, EVALUACEON ¥ CONTRGL NFONVIE 1 3 8,676 8676 DGEs
saludables para ef culdada Infantll alimontsciin OEL PROGRAMA ARTICULADC
Munlclplsspramvaven nifissy nifics mencrasde S
y nutricidn. NUTRIECONAL
practicas y Entornas =fios. Wont 3 ANy Bt det
et b it oot
infontll, slimantecidny SURERVISION, EVALUACION ¥ CONTROL
. det: th cahbf i nfo 4 5000015 INFORME 1 4 19,50D 19,500 DGPs
autrlcién n nidns ynities e o niorma DEL PROGRAMA ARTICULADG
menaresda 5 afios curdasa nfantl con enid 1 analime Y NUTRECONAL
nutrleldn sa udiabla,
Flan de Dusarralie Loeal
Condarteds contempln
acclonesparals
tmplemanteciénds Asistencis Tecnfea parz ta implemantacionde
practices Ymniornas norma y procedimlc ntas acerca de practicas ) infarmo 6 5000010 JESARROLLAR NORIMAS ¥ GUIAS Narma & & 43,000 43,000 0Ges
safudeblasatavor def saludables para el tuldada infantit alimentaclén TECNICAS EN NUTRICIGN
cuidads infantil, y nvtricldn,




MATRIZ DE PLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCCHONES OPERATIVAS Y ACTIVIDADES

MATRIZ N® 33

ENTIDAD: DIRECCION GENERAL DE PROMOKION DE LA SALUD
OBIETIVO GENERAL OG 3, Disminuir ¥ controlarlas anfarmedades no trasmisibles con énfasls en (2 poblacidn an pobreza yextrema pobreta
oS PERALE COD i : |
! - META - orpos
Besarrell
:I arsel (,:l :E:vl:]lén vie a;tufha ::dn de r::ur:‘n:s, SRACION D NORWAS ¥ GUIAS
ulas, médulos da capacitazién, etz. a
gl M P cered Narma 1 | sBooser |TECNICAS ENENFERMEDABESND Norma 1 1 15.888] 15,800 DGPS
las practica s saludables pa ra contribulran la
TRANSMISIBLES
reduceldn de enfermedades notransmisibies
Universidmdmsoon
canocimiento anis ELABDRACION BE NORMAS ¥ GLIAS
pramacldn da astiies da vida 5000097 |TECNICAS EN ENFERMEDADES NG 1 1,280 1,288 DGPS
yambientes ssiudablas para | cencertaclénintersecteriai a traués de allanzas TRANSMISIELES
RPN nforme 1 Norma 2
T gleas, , antre otros. ELABCRAZIDN DE NORMAS ¥ GUIAS
In #rfarmadadesna 5000097 |TECHICAS EN ENFERMEDADES NO 2 21,600 21,600 DGPS
j TRANSMISIBLES
Comunidadeneducativas psistencla T“::"i parafa im P"L“]""‘r"" ';" ELABORACION BE NORMAS Y GUIAS
Pramusven practices S E':‘: TcE "la ‘d"‘ ":‘; 3 L informa & | soocca7 |TECNICAS ENENEERMEOADES NO Norma & 5 23,500 23,300 bGPs
|satudabinspars conteibuir an saludadles purw contribulr an lu racugeion da TRANSMISIBLES
araduseidn de arforrodad enfarmedades no tranymisibles
: ORACID N DE NORMAS ¥ GULAS 300 308 8GF5
i tearmisbies aled Parsanal de salud artlcula |Concertaclén intersectoriela trends deattaraas [ (o L T ELAB 13 Nema 2 1
conrepresantantastatn Jestrategleas, convenias, entreotres. TECHICAS EN ENFERMEDADES NO: 1 9,800 9,800 aGr5
montsl, saivd bucal, salud -
o otar, mvavantion par comunidad eduestiuals | Menitoran, Supervlsién y Evalus ciande ta
ntoreactin per matales 16n da practicasy  |imp! dn du 185 doetimentos narmativns ACCIONES DEMONITOREG,
pasades .n"’“m.d““ antornossafuduablaspars |acerca de las practieas saludablaspara Bocumants | 1 5000098 |SURERVISION, EVALUACION YCONTROL | INFORME | 1 H 500 500 DGPS
m“.bnnye“, canteibulr « tareduceidn de |contribuir enls raduceion de anfarmedades ne BE ENFERMEBADES NG TRANSMISIBLES
snfermadadeanc transmisibies [ganers cidn da instrumantas),
ténd 3
el i sintoctrsen o e —
1‘ ! ttoas euid :l" a“a e cilbuir enh Documanto | 1 | 5800087 |YECNICAS ENENFERMEDADES NO Harms 3 i 19,508 19,500 oGRS
Decantas capachadosparn § oo o o o o0d DIEE PAFA £ : TRANSMISIBLES
de enfermedades notrar 1
promovar practicasy
anzo mos saludahlns pare ELABORACION BE NORMAS YGULAS
radueir lasanfc {steneia Teenles para fa m plomentaclén de 1 5080097 JTECNICAS EN ENFERMEDADES NO Nerma 5 1 18,300 28,300 0GPs
tranemidbine. norma yprocedimientas acerca de fas prseticas | TRANSMISIBLES
saludables para contribulr enla reduceldn du i ELARCRACICN D NORMZS ¥ GUAS
snlarmedndes na tranemiclbias dq EBOOOEY | TEGMICAS EN ENFERMESADES ND Narma 4 48,603 48,800 QGRS
TRANSMISIBLES
ELABORACIGN DENGRMAS Y GUEAS
1 | 508BDI7 |TECNICASEN ENFERMEDADES ND Norma 2 1 22,808 22,680 865
GOesacrobia, reuisidny/ouctualizaclénde normas SMISIBLES
. ‘ udd‘ s d ¥ tacion. ot ,d"l' . ELABORACION 0F NORMAS YGUIAS
pulas, modilos de capacttacion, evc. enpraciieas| oy P 5000097 | TECNICAS EN ENFERMEDAGES NO Norma 4 58,800 53,800 8GR
<3 turfa bies para contribulra [ reduccidn dafas eABLES
enfermedades no transm!slbles FLABORACION DE NORAS Y GUIAS
FamilTas ra lizan précticas 12 SDOBDI7 | TECNECAS EN ENFERMEDADES ND Nerma 16 12 15,600 15,600 CGPS
Famii/asespacitadas an
sal udah e spyrs pramavary . TRANSMESIBLES
ntrib
::h:im::;".'i":d"ﬁrh';:" contelbulran s recyceidn | irene TE=::==ip-:= a lmp;m:mu:llm:‘ d;h ELABORACEDN DF NORIMAS Y GUI AS
nemisales de anfermedaday  |"OTMA yArecedimientas enpricticas studablas | g 4 | 5888887 [TECNICAS ENENFERMEDADES NG Norma ] 25,880 36,088 GRS
{metexanicas, zoenatlcas, TBE, para contribulr a la reducetén do fas
transmisdbies, TRANSM|518 LES
VIH/SIBA) anfomaecs das transmisioles
ALCIONES GE MONTORED, 1 7,800 7,880 GRS
4 dea onas " nFoRms | 6 :
_M‘":E“’":.‘:;::'::’L::i :::e'::clén';r;iﬁw: 1| SPaRU9s | ervision, EvauaCion vconTROL | T 1 2,100 2,100 0GPS
1P ‘:::i . t"_b o Informa ACCIONES OF MONITORED,
e":' l_“: ’: v lr "":':m: i : '_ar:l F 5000096 | SUPERVISIGN, EVALUACION YCONTROL | INFORME ] 32,800 92,800 0GPS
us
re cionde fas enfermedades transmis/bles O ENFERMEGADES NO 5
- - o
Saneraciénde evidencias quc contribiyana nforma . | soogoes |ACCIONES EMONTOREC, \NFORME 5 1 5700 9,700 0GRS
genersgln de prd chieas saludables para BURERVISION, EVALLIAG ON Y GONTROL 1 9700 9,780 DGPY




ENTIDAD:
OBJETIVO GENERAL; OG

DIRECCION GENERAL D E PROMDCIGN DE LA SALUD

3, Bismlnuir y controlarlas enfermadade

s ho trasmisibles con énfasis en

i

VATRIZ DE PLANIFICAGDN DE PRODUCTOS/ACCGONES OPERATIUAS ¥ ACTIVIDADES

MATRIZ N® 3a

12 poblacién en pobreza yextrema pobreza

e

T &
A : aly 2
% A ESYER .. I &
Ko £ .- META : o - META SIAF 2013
e o : C 2 . AN i “'ROR_ |- Root | OTROS. [ = A
Desarfalla, revistényfo actuzlizacién de normas,
guras, méduies de caparitacian, cte. on practicas ELABORACIDN DE NDRMAS ¥ GUIAS
tuntes i das |y entornos dzbias para contribuir a ia Documants 5000037 |TECNICAS ENENFERMECADESND Narma 1 b 1 53,500 53,500 DBGPS
paraiap d | jandeaias dadesno TRANSMISIBLES
practicasyenternas  |transmisibi
= dad: di p! =z Tecnlea para fa impl cléndc
romueven practices ia redvectén de ENT dimient. da | ctl ELABORACION OENORMAS ¥ GLIAS
P P ¥ nermasypracesimientas scerca calas practicas | oforma 5000057 |TECNICAS EN ENFERMEDADES NO Narma 2 2 24,200 24,200 BGPS
entarnes calvdables pera saludables parr contitbulra ia reducclén de
TRANSMISIBLES
centribvir on fareduccion de enfarmedades natransmisibles.
snfermadadas ng ACS cupacitado pora ti
transmisibtes desarreila de practicas
Aststanciz Tacnk lat S o
il e oo e v
satudahiss parscontribulr e $¥F P informe 5000087 | TECNICAS EN ENFERMEDADES ND Norme 2 2 24,800 14,800 DGPS
satudables para centribuir a fa reducelén de
iaredussidnds TRANSMISIBLES
enfarmedades na transmisibies.
anfarmedadas na
transmisthles.
Dasarrella, revisién
e e v/ ‘i:‘":,"“‘:lé“‘de e ELABORACION DE NORMAS Y GUIAS
, méduies de capacitaclén, ctc.
IE mgrc Lo b‘: t =|h T‘ i ° Dacumente 5000097 |TECNICAS ENENFERMEDADES NC Nerma 1 1 1 53,500 53,500 DGPS
tH
prac. as caludables pare contribulraia TRANSMISIBLES
raducstén da anfarmadades no transmisibies
Cencertaclénintarsactariai e trauds de alianzas FLABDRACION DENORNMAS ¥ GUEAS
Eomit Multisectorial  |estratcglea s, cenvenios, entre otros informa 5000097 | TECNICAS EN ENFERMEDADESND Narmu 7 1 1,274 1274 DGPS
P Bleas, . - TRANSMISIBLES
dn o Pri:ﬂcu ELABDRACICN DENORMAS ¥ GLIAS
Municlpias promuaven oy [fststencis Teenica para ts impleme tactén de 5000037 |TECNICAS EN ENFERMEGADES ND Norma 7 1 24200) 24,200 Deps
sccionas para reslizar w:did;::;": g“" " |parmavprocedimienos acerca de s practieas [ TRANSMISIBLES
peacticas satudabiospara card 'ET N Y ento inos saludabies para ¢e ntrdbuke a reducic ELABORACIDN OE NDRMAS ¥ GUERS
contributr an la educciénda iy d":d' = fas enfermedades na transmisibles 500D0BT | TECNICAS EN ENFERMEDADES ND Norme 3 2 24,500 14500 oeRs
anfermedadasno - ’"l“‘. v:—::::d’ TRANSMISIBLES
.
transmisiblas Monlterao, Supervisidn yEvaluactonda fa
poilitcas pubiicesy
aarecidn de prevectosda Implgmantacidnda fos decumantes nermativor ACCIONES OE MONITORED,
" Invardén acercade {as practleas seludables pare af informa 5000096 |SUPERISIDN, EVALUACEON YCONTROL | INFDRME 4 4 1 110,200 210,200 DGPS
cuidads Infantlicon énfasts enzfimantaciény OE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
autricién saludable.
Generacidn de evideanclas para la medlciénde
cormites multisectorialas que promueven ACCIOMES DE MDNITORED,
practigas iy entormas saludabie s para contribulr a| Bese de datas 5000056 |SUPERVISION, EVALUACION YCONTROE { INFDRME 1 1 15,200 15,200 OGPS
la reduccidn de [as anfermedades no DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES
transmisibies.




MATRIZ DE PLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCOONES OPERATIVAS Y ACTIVIDADES

MATRIZ N® 3a

ENTIDAD: DIRECCION GENERAL DE PROMDGON DE LA SALUD
OBJETIVO GENERAL: Q@ 4. Disminuirycontralar las enfsrmadades trasmisibles con énfasis en la poblacién en pobreza y extrema pobreza
e T — O T T T - T ey — LT T m T
g ! A ; i i b RO AR TAD O ALPIA e Lol :
ADE AL . T o . ¥ s AL
ACCIONES OPERATIVAS: META WETA'SIAF 2013 | o
s N T . L jite]; ROOC |: OTRDS . [ = FRERR - N W EEERT v
B
Comunided ac aducativas D“'::::f.:"m t’:‘u' Desarroilo, revisidnv/o actualizacién de narmas, 1 11,200 11,200 DGPS
pri practic s .
PIEMUAVAR practicas gufas, mbdulos de capacitacldn, etc. acerca de ELABORACION DE MORMAS ¥ GViAS
saludablas parareductr fas amtemassaludablaspers |0 L satudables para contrlbulrenta Dacumente | 1 5080086 | cicas EN METAXENICAS v200KDsis | NOT™® 3 L 11,200 18,200 oeps
snformedadss transmisipas | UUCTIssAnfImedadus || an deenfermedades transmisibles
transmisibles. 1 11,200 11,200 0GPS
1 12,400 12,400 DGPS
1 ELABDRACION DENDRMAS ¥ GUIAS Narma . .
Dy ! ulskd ir; an d 2 SoDCEEG
ese rrafl 8, reush ny’l'oaclu.a 2aclon de nermas, 1CAS EN METAXENICAS ¥ ZDONDSIS Z 1 19,500 15,500 DGRS
guiag, mbduies de capatitacion, ste, cnpricticas 4 Nerma 4 52,000 52,000 DEPS
saludablcs para centeibutra la raduccidn dafas Norma
anlarmedades no teanamisi bias 13 | sosapge |CABDRACIONDENDRuAS YGUIAS Ner 18 1 3 235000 28580 0GPs
TECNIGAS EN METAXENICAS YZOOMOSIS | o g 38
fa Tecelca parafa Yl fan de
noma yp di en practicas saludak ELABDRACIDN DE NURMAS ¥ GUIAS
infai 4 SOECORE N 4 2 52,000 52,000 DGPS
. para contribulr a fa reducehin de las mrorme TECNICAS EN METAXEMICAS YZOONDSIS |
armlitas reafizan pricticas P _
saludablas para promevery dades trasmisib s
cantribulr en jaredueciin d practices satud ablaz para
o hrmd;” s: “eT”:: “ | contribuiren ia raducctén MONITORED, SUPERVISION, s . a0 00 oars
o atrinsmm e dnonfermadades | Monitereo, SupervisiSny/o Eualuactdn dels 1| 58BBOES |EVALUACION JCONTROL METAXENICAS | INFORME | 6 i iy
{mataxanicas, 200neticas, TBC,
transmisiblas, tmplementacidrde ies dorumentas normatidas. Y ZODROSIS
VIH/SIDA) informs
cn practicas sntudablcs para centribuir als 1 1 2,200 2,200 DGPS
redueclin daas enfermadades cansmisibles MONITORES, SUPEAVESICN,
4 5000085 |EVALUACION ¥ CONTROL METAXENICAS 1 INFORME 4 1 17,402 1740z DpaPs
¥ ZCONDSIS
Gcnera:iin:e el;h‘le'::ias qua cantri hl.lr\;an a MONITORED, SUPERVISION, . so00 so00 oars
¢ préciicas a9 informa 1 | SES0085 {EVALUACION Y CONTROL METAXEMICAS | INFORME § 2 - !
contrlbulra ia redueeldn de jas enfarmedades
transmisib|as ¥ I0DNOsTS
1 5,000 5,080 DGPS
Desarrallc, revisién y/a actualizacién de nermas,
!gulu,m:dau\nsdecapacin::l:n‘;etc.a:er:: de . . i ELABORACION OF N ORMAS YGLIAS . ) ) som 25 0 sers
as practicas yonternes safudables para acumento H TECNICAS EN METAXENICAS ¥ Z0ONOSIS orma 23] X GP
jeontribuira ja raducctén de las enfarmedadas
Junte Vecinal capacitades
Camunidad es organizades transmistbles.
paralapremec! dnda -
prornuavaen practicasy : {2 Ternlca pars 12 Impl taciénda
entomos saludubles parn practicas sludsbigspar | pracodimiantes acerca de las practicas ELABORACION DE NORMAS ¥ GUIAS
contrlbuir ataraducchdn de e P Informa 2 5800086 Nerma 2 2 1 26,300 26,300 0GRS
cantrloir 2n faroduccidn de e nfarmadndss Y entomos saludablcs para para centribuirala TECHEICAS EN METAXENICAS ¥ ZODNDSIS
enfarmedadses transmistbies " reduccidn de tas enformadades ransmisliites. .
Rransm isTtle s ~
Aslstencia Tecnica para la Implementacian de
" .
nermasacerca de fas pract |:isvcnrln“w5 informa 3 58DB8ES Desarrollarnormasy gulas técnicas Nerma 3 3 3 24,700 14,700 oGRS
saludables para contribuir 2 {a reducclén de an chferm edades transmisibles
enfermeda dcs transmistbles
Merfteres, Supervizidn y Evaluacionde fa
Impismentaciénda los documentos normativas MDNITORED, SUPERVISICN,
acerca de (a5 practicas yentornos safuda bles Informe z S088DEE | EVALUACION ¥ CONTROL METAXEMICAS | INFORME 2 2 1 5,508 5,500 DGPS
para contribuira b reduccidn de las Y¥ZOONOSIS
enfarmedades transmisibles.
o e, reulsié tuallzacién d
csarra .n, reulslén y/o aci u?i. 2acién de nermus, MONITORED, SUPERVISION,
gulas, méduies de cepacitacién, ete. en practicas
Camity Multhactertal Oocumenty i SB80085 | EVALUATION ¥ CONTROL METAXENICAS Nerrna 1 1 3,800 3,800 BEPS
¥ entomes szludables pars contribulra fa
capacitado parala " ¥ 200N CSIS
reduccidn de fas enfermedades transmisibies.
premacidn de practicasy
entomes saludables pera
centributr an fa reduccidn ELABORACION DE NORMAS ¥ GUIAS
L] Ea Twcn! fal tackon d 5388086 1 b 23,200 23,100 DGP:
dn onfemaciadas Agiatpncta Twcnica para la Impiamentacion de 1 TECN a8 EN METAXENICAS ¥ 200NUSHS GP§
Munizipios premusyven normas y procedimientas acercz de 2y practicas
transmistbies. Informa Narmy 3
precticas y enternes ¥ entornos ssluda bics paro sontribulr e i
stfudnblesparacontribulren reduccién do enfermedades transmisfhles, ELABDRACION DEMNORMAS ¥ GUIAS
EE0RE
ieroduceltn de anfermadades 2 e TECNICAS EN METAXENICAS YZOONOSIS 2 ! 25498 25,454 oGps
tronsmlgTblas - —
ﬁen:{a:lunld‘e avtlde‘n:Eas par: fa med!:csuﬂ de MONITORES, SLPERVISIDN,
camites multis ectorlaies que desarrollan Inferma 1 SE004ES |EVALUACION YCONTROL METAXENICAS | (NFORME 1 1 3318 3,318 DEPS
pracicas entornes saludables contribuyen  {a i
N ¥ ZO0NDSIS
reduccién de las enfermedades transmisibfes.
Pian da Dasarrolic Lecaf
Concartadocontempln
acclgnazpare Azistancin Tacnlca pars fa Implamantacidn de
implamantacidnde narm*s acercade ins practicas saludatbies para infe R — ELABORACION O NORMAS ¥ 6UIAS " s s N 56,100 6,100 -
practicasyentarnas | contribuir a [a reduccion de enfermadadas mierma TECNICAS EN METAXENICAS ¥ ZOONOSIS | o e . -

saludables pera contribulr
un inteduccidnds
#nfarmedad gstransmisioles

trantmisiblas




ENTIDAD:
OBJETIVD GENERAL: DG

DIRECCION GENERAL DE PROMDCION DE LA SALUD

B

5. Reducity mitigarlos dafios /o lesiones ocasionadas por faclores axternos

MATRIZ N2 3a
MATRIZ DE PLANIFICACIDN DE PRODUCTOS/ACCOIONES DPERATIVAS Y ACTIVIDADES

naowre dnnwan -~

SLTAT AT : EE SETE R A R B AL
g HECE CEERCYA f P
YEEERAGD AEGONES DPERATIVAS | mira| - “6on META R kbl PAETA star g3 AR
o B L i S i Lo | META | w |- TDTAL .- RDR ROOC .} OTROS bl R A CAT R
Deswrrolio, redisién y/o actualiacién de normas,
Comunidadas aducatl I25, médutos d tacian, etc. d EDUCACIDN, INFDRMACIDN Y
afdumtives Decentes crpactadaspera [P0 Moduics de capacitacin, etc. acerca da Nasma 1| ssssy3s DN, INFDRMAGID) Narma 1 25,336 25,336 DGPS
premyvelen practicasy Fas practicas sajudables para ontednsito segurg COMUNICACION DESALUD
aremaver amacticas paraun
|#ntarnossslodables prraun trdnsit L [y seiudable.
nsite saguray " :
trénsito soguro ysaiudahie Cencertacian intersectartal a través de allanzas EDUCACION, INFORMACION Y
38733 3 QGPS
estrategicas, conuenlas, entre atras. Intorme Lo BN omunIcACioNDE SALUD Norma : 18,530 032
Comunidad
"'":‘: "‘:‘:;‘“"’" D“‘“L"“""::c“"”""’ Asistencla Tecnica para I Implementacién de EOUCACION, INFORMACIDN Y
premuaven practichs Saguras | promotily aractices SREUISS | o mas acerca de fas practicas seguras frentc 1 Informa a 5300730 . Narma 4 1 72,400 72,808 baPs
frants mecusrancinds frante a ecurranciade COMUNICATION 3E SALUD
oeurrinela ds pailgras naturaiss.
paligros paligrasnoturaies
Dusarralia, ravielin y/e actvalizaclén de narmaer,
gulas, madvlas da cspacltacién, etc. acarcy de Bacomanta 2 s060730 EOUCALION, INFDRMACIDN ¥ Accidn a7 3 52,000 52,000 beas
les practicas ssludables para un trd nsite segurs COMUNICAZIDN BF SALUD
yialudable
Concertacidn Intersectarlal & través de allanias acta 1 spppyag | EOUCACON, INFORMACIONY acerdn 1 R i baPS
estrategicas, conuenlos, entre atros. COMUNICACION DESALUD
EDUCACION, INFORMACIONY
2 3800730 . Acelh a7 1 29,73p 29,730 oGPs
COMUNICACIDNDE SALUD e
3
Camlth Is 1 fa Tacnics para la Impl Lén dfa 5 saoayia |EOVCACION, INFORMACION Y Acclén 5 20520 90,500 DEPS
Municlplacpramueven o - CDMUNICATION DE SALUD S 94,500 90,500 achg
Practicas y SNtarRakphrmn . nosma y & neared daias pra cticas Infarme EDUCACION, INFORMACION
i lud bi dnel da bl 4 SCDD783 . Acck 4 4,300 4,083 Deps
trdnalto saguro ¥ saludeble prl.:tcuvuntarnn:p-rlun faludybiss pard un trdneite sagurey saludable CDMUNICACION DE SALUD cclen
Irénita segure yscludabla ECUCACION, INFORMACIDN Y
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: FIROPERE T i ERAEIAGH s,
A 50 FEPERATIO - . R I B B
ACCIONES OPERATIVAS 2 co; - META = | METASIAE 2029 H
L - : ; f Bt %
Asistencla técnica para (2 Implementacidn dea
£
capacidad nsulutEﬂd las es tableciminntas de Inlorme 2 s000782 Fﬁrmulifhﬁn ¢4 normasy INFDRME 1 a 1,212,706 | 1,212,706
saludy organizacidn de ias redes de servielos con reguiaelén sanftarla
fESSeoneapaeidad
Conformacion de Redes de pas calldad -
. reselutiua y or en |Elaboraclén e imph taclénde ias dorumentes. Ve
Servielas de Saiud que N ® Farmulaciinde normasy
.e Redes de Serulcfos de Salud | nermalivas para la organizaeidn de 1as servicias de Inferme z SBODTBZ N INFORME z 8 1,873,638 | 1,973,638
earanticen |a atencion de regulacidn sanitarla
siud con callded que garantice la Ins establecimlentes de satud cen caildad
continvigad de |a atenclén. [Maniteras, supervsion yevaluaciénde la
L o 16
impiamentacién de lacapaclgad reseiu‘tlua delag Infarme B J— Formulas #nde normasy INFORME 3 o P ot
establecimlentos de salud y organizacidn de 1as redes regulacién sanitaria
de servicios cen cafidad
Actiuidadas advcrtivgd da proyaccidn a fa pobilacidn Provecdin Formulacidn de normas
para Instuitios fronta 2 1a influanela d4 lu promctidny ¥ ] S008008 = v sNPDRME [} 1 z z 1 388,808 388,888
A reailzada reguiacién sanltaria
publicldad en coordineclncan otras arga nlzaclones
fs|stencia técnlca a O1SAyDIRESA para el
cumpiimiento de fas actividades desmntr:l‘lzadls OIRESAaststida » 5000086 Fnrmu!afrdndp nermasy INFORME 2 s . s s 58,000 s8.880
sebre e cantrol yvighancla publicitarfa sepiin regulacién sanitarla
itinerarie &sp [
Centralaryuigilar que las DISA gfectien [as
> Formulacidn de narmas v
captactenes y pesquisas de anuncios segin funciones |Anuncie captade| 2728 SEADSDE regulacién sanitaris ENFORIME 2720 658 GE8 658 c3q 6,888 5,800
. inherentes
Anuneles publicitadesy
Difuskdn de boletines a prefesionales prescriptoresy
promocianados que Campana de Formufacidn de normasy
dispensadoros y material eduea tfup & |a poblacidn 1 SDESQOE INFORME - 1 1 i 65,888 EB.DDS
eumplen gan fas nBrmasy diusidn ragutacidn sznlturia
w0 famanton [a scbre pramecién y publicidad
A - : ”
autamedicaclén Irraclanar | S 2 uacién é¢ anuncles publicitarlos captados v Ankinclo 3143 | swoopsg | ormuiacionde nermazy INFORME LT 3243 B10 18 B8 ELD | 40,880 40,880
pesquisados per as BISA de Lima evaluado reguiacitn sanftarla
Frcmev.e'rygelticnlrpas:n:l:sen pafsesde alta pasantia i SH00005 Farmulafldn denarmasy INFORME 1 N 56,088 50,000
regufacién para fertalecer ef centrel pubHeltaria regufaclén sanftarfa
Realizar ®oro internaclonal para fortalecer .
Farmuylacién de normasy
campetencias, afianzando ekniuel alcanzado sobre 12 informe 1 5008005 INFORME 1 1 30,000 38,088
X B R regulacidn sanitaria
regulaclén publtle/taria a nive| nacienal
Raalk di o .
aalizar panetes publicitanios y dufundirtas enfas Dlfusicn de Formulacién de nermasy
principales avenlda s de Lima para frenarla 2 S08DB8E INFORME z 1 1 40,000 40,000
panefes ragulacignsenitaria
ublieidad no aeard e u la narmativided
Reallzarraynlonas yasesarlas tdcnicas ean eunidn 2 $DE000E Furmulas.:aén do normasy INFORME B N 7 15,008 18,000
Instituclones y otros regulaeion sanftaria
Acompafiamlenta en pasantias en fa DCVS-DIGEMID
Poblaclé dea i &
6n que accede para el fortalecimbonte €& competenclasy Pasantia 2 5000886 Fermu!a::!’cr\ de nermas y NFORME 1 s s s s 16000 20,000
productes rmecéuticos, capaeldades en fontrel y viglanela sanf2arla af reguiachén sanlterla
dispositivas médicesy oersonal de|as DIRESA/GERESA/DISAS
productos sanf2arios AnalTsis, evalyacién, estadisticas yresulta dos de fas :
Reporte de Farmulacién de normas y
eficaces, segures y de calidad actividades de centroby vigllancta sanltasta remitidas y 12 5080086 N iNFORME 12z 3 3 3 3 6,000 5,080
estadistleas regulaelén santzarla
en forma pportuna yren pof {as DIRESAS/6 ERFSAS/DISAS
Infarmacidn nacesaria para As[stencia Técnica Esgeelalizad a porpenentes 3 nfug| .
Formuleclén de normes ¥
serusadas ractanalmente naclanalparad [os Equipes do trabale (ECVE, ECCI, ECVP Infarmo a S0QD0BE {NFORME ] 1 3 3 2 9D,00D 90,008
ragviatiénsaniteria
yECPUB)
téenlea por p I de palses,
de efte regufaclon {entidedos intarnaclonales), para Formuiaclén de ne mas
fertaiecer las actividades de contral yuigianela Informe 1| saogsos | SR S S e mesy INFORME ) 1 4 3 2 | 16p000 160,000
sankzarla de fos oquipes de rabe]o {ECVE, ECCI, ECVPY 4 nsa
Controi Publlcitaric - aresli, Celombiz)
DIRESA, GERESA, OISA Fortzlecimiento de competencias yasistencia téenics
fertalecle: i [ )
alecldas enaceiones de | alad DIRESA/ GERESAf DISAenfos precesosy infwm:l'.Ie 68 308506 Furmula\.:wndenurma:v INFORME 6 15 1% 18 15 0,000 B0,000
conitrol y vigilancla actiuldades gerenciales de contralyulgllanels euzlyacién regulaclén sanizesia
sanltarla, sanltarla transferldas.
Men/toree dal cumplimiento de las matss fnferme I 5080806 Formulatien da tormasy INFORME 12 s f i s 5,080 5,000
pragramadas pof ¢ada actividad descentralissda ragulacidn sanitarly
Rapnrj: mensuaide ia tnfermacidn eenerada de fas Informe 12 5080003 Fnrmulaflen de normasy INFORME 12 3 3 3 3 6,088 6,500
i de centrof yviglianefa sanitaria regulacion sanltariz
Reurifones técnleas de evaluation deizs actiuidades Infarme de Formutacién de normas ¥
transferidas e n DIRESAS JGERESAS/DISAS sobre . 1 5D80006 . INFORME 1 1 260,808 160,000
A B Reunién regulacidnsanitara
acciones de controly vigilancla sonftaria
Reuniones téenkcas para el fortaledmiento de fas .
N informe de Fermulacidn de nermas y
actividades transferidas en DIRESAS/GERESA/DISAS . 1 5000006 s NFORME 150 1 1 160,000 168,008
. y ReunTin seguiacian sanltarla
sobre acciones de central yvlpilancis sanftaria
Supervisidnconjvata MINSA sobire 135 funcliones N
Fermulzclon de narmasy
deseentrailzadasy translerid2 s da control y vigllancla Infarma 3 S0DDEDE Tegulaci s antrarly ENFORME 1 1 1 1 10,DDO 10,000
sanftaria wiag omu;&s{ssnssugmsu
Viajes desaguimienta de cumplimlento de Farmulacionde normas ¢
actlvidadesde fas ulsitas de gestion ylas requeridas Informe L] SOROBRE . INFORME B H 1 2 2 16,000 28,080
¢ solieltud regulacién sanitaria
pol
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. e BlbYE AROTERTS 5D i
- PROGUCTA - Y © RCCIONES OPERATIVAS . .. - e i . - phR WETASIAF 2013 " ;
[ e i < -/ - TAYALG | RO “RDR. < §: ROOC - |=ammes |-l Ay
Azcesode Infarmagidn piblice sobre astablecl, I
armasin pabli eImERE operg we | soopos |Fermuteciéndenamasy INFORME o0 75 s 5 75 | 308eD w000
farmaceuticas reguiseign sanitarle
Aststenala técnl e e Formufacio
ienelatecnica y maen are-abls.wi?mssasohr informa 16 snceags |Formuscion de nermasy INFORME 7205 16 4 4 4 4 20,000 30,000
regulacion de estableclmientas farmacéuticos. regufacidn sanitarla
Atenclén de sellcitudes de censtancia de naregensia | Censtancia | 900 | sopapag | ormelaciondenarmasy INFORME 500 225 | 228 | zs | 225 | 30000 30,000
repufaeidn sanicaria
Atenclén de seilcltudes ds cansuitas tcnicas Oficia 2a0 | soonops |Fermefaciinde nermasy INEORME 240 50 50 50 50 | 20000 30,000
regufacidn sanitaria
Autarlzacidn sanitaria de ampllacién a O r facidn
1mnfame hta cién del f3boraterlo de contrel de cafldad De!“ ”;‘ a | soooons :”';: ‘lf " ?é“i"“““ INFORME [ 1 1 1 1 20,000 10,000
an draguerias {¢a dmbita Lima Matrapsiita na ) recera regetacion sanitaria
Autorizacldn sanitaria da camblos, madificgeldnet o
ampHacldn de infarmacldn deslerada per
2) Droguertas (dmbits Lima Metrop siltana); . "
Resolucln Formularidn de nermasy
b} Almacenes ¢speclailzagss de tos dreanes . 2100 50000406 . INFORME 2100 515 525 528 525 2p.090 20,000
Qirectoral regulacian tanitaria
[descancentradas de |a autaridad Naclanaide s2iud
{DD)y de {35 autaridades regianales de salud (ARS);
<) tabaratarlas.
Auterfzaclén sanitaria de elerre Gefinltiva de
droguerla {de Ambita Lima Metropolltanz), almacén . N
N Resslucion Farmulaclon da normas y
ide les drganss d trades dela hluleg s000008 INFDRME 1og 25 25 25 s 20,000 20,000
Directaral regulacién sanfaria
wutoridad nactanal de salud yde fas autsridades
reglonetas dg eglud) y laboretarls
Auterizacidn sanitarla do clerre temparal o
ampllacidn da clerra temparal de dreguerfas (de
amhite L @ i & &
ambits Lima Metropalitanz), almacén especlalizata Reseluclan 100 P Fermulaflende nermasy INFDRME 100 25 26 2 35 20,000 20000
(de las érganas descancentradas de |2 autaridad Dlrectarab regulaclén sanitarlia
nactanatdesaludy de las autaridades reglonzies de
salud]y faboraterla
Autorlzacién sanitarle de direccidn téenica 8 jefatura
@ ] tidad tents d 1 ién d
n preducclin, cantrel de catidad # aseguramtenta de Resalucldn 1500 5500006 Fnrmuias n danermasy INFORME 1500 375 278 275 275 20,000 20,000
1a calfdad y registra de renuncla 3 {2 dire cclon técnica Glrectaral regulacién sanitarfa
o Jefatury
Tzacldn sanitasia de funcl, 1 & trasisde
g4 afmece tp#eGHIgdas de los drginos Resatuclén Fermulacidn da nerm
Eatablecimisntas con macands Ein as org 16 | seevoos nermisy INFORME 18 4 s . 4 | w00 1,000
desconcentrados de fa aytarldad naclonal de sakud Dlrectarab regubacldn sanltacta
autorizacidnaanitaria para
¥de las autaridade s regianales o e salud [ARS).
su funclenamie nte =
Autorizaclén sanitarla de too trastado .
! Resolucibn Farmutacién de nsrmas y
de dragusrias ytrasiada de almacén de droguerfas 300 5¢000¢6 INFORME 300 78 75 75 75 20,000 20,000
alrectoral re gulacibn sanitariz
{2 mbito de Lima MetropoHtana),
Autorizaclen santtaria de funcionamiento o trastado
de labarateri dadi fusiua,
e isbaraterio que se dedinue exchusluzmente a} Reseluctdn Formufaclen de nesmesy
anilisis de centrel de calldad da praductas 4 SOQUOUE s y INFORME 4 1 1 1 1 25,000 15,000
Oirectacal regulacian sanitaria ’
farmaceuticas, dispasitivos médicas y productos
Auterizacién sanitariade funclenamignto o traslgds
1 3
d& labarator(o ytraslade ¥ pllnt.animucen-sdo Raseiuclén 12 000008 Farmuia.fidndenarmasv \NFDRME 22 3 3 3 3 15,000 25,000
laboratario de productos farmaeduticos, dispasitvos Crectaral regulacidn sanltarla
médicas o productas sanitarios
Auterbacién sanftariz de relnlcla de actiuidades de
draguerias (de dmbito Lima Metrapafitana),
h " . :
amlc.enes:smchhzadas:d.aionrganas Resolucldn &0 000008 Farmuiacién de nermasy INFORME 60 15 .« 15 15 20,000 20,000
descongentrados de fa autoridad naclanel de safud y wractaral regulacldn sanitarla
de las auteridades reglenafes de salud)y
faboratorlos.
#utarlzasién sanitacia para droguarlas {de dmbita
Lim@ Metropatitana}y sfmacenes especializados {de
{01 drganes descencentrados di la Gutorfdad Resolucien Formulactién da normasy
nacional de salud yd lasautotidades reglonales de 100 5000006 . INFORME 100 25 5 bH 25 20,000 20,000
Dlrectaral fregufacldn sanitaria
safud) que encarguen ckservicla de almacanamlants
/o distrlbucion a draguerias, simacenes
especlalizadas o laberatorios
Tzacldn senitaria para la am dnde plantao
idnea A & &
un drea d?pradutcmn gareade c.untro\dee {idad de Reseiuclén 52 5000006 Fnrmulafl nde normasy INFDRME 32 2 " : " 20,000 20,000
\aboratarie de pradurtos farmacduticos, dispasitiues | Olrectoral tregulacidnsanitana
| médicos s productas sanitarfat
Autorizactén sanitarla parada ampllacidnde;
a) Almacén de droguerlas (imbite Lima
Metropefitanal;
. i Resolucidn Farrivlaclén de narmas
b] Almaecnespecializado de Jes drganas W00 5000006 . ) Y INFORME 360 L 30 30 90 26,000 20,000
Clrectaral regulacign sapitaria
descenrentratas defa autoridad naclanal de salud
{00}y de las aytaridades regianales d salud (ARS),
chAImagé n de Lab sratario,
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Autarizacidn sanltaria p 3 droguarias{de dmbite
Lima Metropalitana)ylaboraterios que encarguen
serviclos de fabricaclén, entasado, fracel lento8| Resolucl Farmuiactin de narmasy
. > 55 3,38
acendicinamieate de preductos 8 dispasitivesa Blrectoral .8 S8L008E regulacton sanitara INFORME 8 9 98 98 98 08 28888
Establecimlentascan  [laberatarles naclenales a extranferas; o
autarzacidn sanftaria para {reacendicionamienta 3 laboratarios naclonates,
= o gesarralie de Bocumentns nosmativas relacanadas a .
fFermulaclin de normasy
12 regutaciény gastifin de Establecimentos Reselucidn 1 50DBBES ) iNFORME 1 1 188,888 100,808
N regulaclansanitariz
Farmacuticas
ipci i i i Farmulaclén da narmas
Inseripeidny/a actualizacién en cl reglstre nacignal Registre 788 5880886 oo la narmas y INFORME 700 175 175 175 175 28,088 30,880
de dlrectores técnlcos regulaclin sanftarfa
apilcacidn de ta Guia TAcnica para la avaluacidn
Interna de {2 Vigllancla, Prevenelén y contrz| de 1as itH informe 1 58BO0BS |investigacldnydesarralio | INVESTIGACION 1 ] 18,588 10,580
- Serviclo de Farmacla {1 vez al afio)
Aplicaciin de fa herramieata de menftores del Intcrvaneién 6 5088006 |Investigacldn ydesamralin | INVESTIGACION 6 & 18,828 50,828
S&MOU /Farmacaotéenia
Asistencia téenlca en servicio: sistema de
N N d N
dispensactin de medicamentes en dasis unitaria, intervenclén 5 | sovoos6 [tmucsigaciinydesaralle | invESTIGACHIN 5 L 2 2 6,308 6,308
Farmacotécenica, Mutricién oarenteral, Meazlas
tOncaldgicas
Asistencla técnica focaiizada en el marco dela
aolfcacian dets Gufa Téenlca para la evatuacin Intervencién 3 | 5830006 |Investigacténydasarrolie | INVESIGASION 3 1 1 i 11,900 11,400
Interna du |v Vigitanciy, Prevenciény Gentral ¢
1 - Sarviclo de Farmacia (3 intervenclones
Aslstencia técnlca fogalizada sebre selacsldn ragional
intervencidn 1 S888006 |Investigaclin ydesarrelie INVESTIGACION 3 1 1 1 11,300 12,900
de medisamentes a DISA/EIRESA (3 Intervenclenes) & ¢ v
Aslstancs técnlea focaileads sabre Use Raclenalds | oy a 5888885 |Inuestieaciénydesamalie | INVESTIGACION & 1 1 1 1 24,588 24,888
itedicamentss en |a Gamunidad{4 ntervancisnes)
Asistenca ticnlca arlentada ol fortatecimienta de los) oo e aentea| 2 5008886 [ivestigacionydesarrolls | INVESTIGACION 2 1 1 17,988 17,988
Lamités Farmaceterapéutices
Aslsm\':iate:nlc:aparaialmplgm:macléndela inrarma de 4 SBag0s fomerclallzaclén de VNIBAD a " s s ) 50,388 58,300
Atencién Farmacéutica asistencla medlcamentas @ insumos
Aslstonels tdcnles pr pacts de panentes axtran]ero.
“crlenatrp " 7285 1 petsona W | 5888086 (investigasiénydesamrolla | INvEsTIGAGION 1 1 42,788 42,788
{1 Reunlén ticnica x3 dlas x68 personas!
Pablaelén que accede 2
praductes farmacéuticos, Aslstancla técnica sobre fa Unidad Preductera de
dispesitives médices t N
pasitve v Scrviclos de Sajud Farmacla, a repeesentantesde 35 | g ontscoical 1 | 5000086 [investlgackiny desarrells | INVESTISACION 1 1 13,600 13,680
producos sanitarfos Facuftades de Fzrmacla a nlual naclonal {1 Reunlén
eficaces, seguras yde cafidad Técnlca)
en T2 epartuna ycon técr‘ﬁcasahre 2 tnforme de B sgeapag |0 mercializacion de UNIDAD o33 B ) R N R 58800 s0,800
Infarmaclé nnecesaria para farmacoterapautice asistencty medica mentes & [nsumes
ser usades racionalmente aslstencia técnica sebre VPSS Farmacla a
Estab deisector festabi de EsSalud (1 Reunldn Técnicax65 | Reunlén téenlca 3 5BAgOSE |Inuestigaclén ydesarrolis 1NVESTIGACION 1 2 13,688 12,688
publicay privadecon =rsenas x2
prestacidn farmacd utica de [Asistencla técnica sabre UPSS Farmacta a
celldad establacimientod dé e Palicfa Neclenal (1 Reunlén Raunlén tdenlea 1 SBEE006 | Investigacidn v desamolio INVESTIGAGION i i 13,688 13,688
Tdenica %65 personasx2 dias)
Atenclin cgn medlcamentas u Btros praductos S
Comercializaciénde
farmacduticas & las usuasies que acudenafz Receta £4888 | 5BBEEBE y UNIDAD ad00p | 21000 | 2:838 | 21888 | 21888 1,893,000 1,893,000
medicamentes ¢ fnsumas
farmacla Instituclanal
Campanasdps‘aludh::laia’peblaclnnsnhm Intervendién s S000006 Comerclalizactén de UNIGAD N N 25,580 25,000
seguimients Farmaca terapéutics medicamentas e sumas
Construceldn de Indlcaderes de use raclonalde
medicamentas an erabajaderes de salud, use raclanak,
de medi ntes Enia idad, de seleccld Infarme 4 S8E8086 }Investlgackin y desarrolic INVESTIGACION 4 2 1 1 2,588 2,500
ractanal de medicamantos y UsB raciBnal de
Antimierablads
5,
Becarrolta de| primar cursa uirtual cabre useraclenad | o e acna | 2 SAB3BEE |Investigacldn ydesarrolis | INVESTIGAZION 1 s 15,368 25,868
de medicamentos en |a Cemuaidad
Bifustdnde; Manual de Buenas Pri ctftas de Becumenta 1 $BBBBB6 |lnuestigacidn ydesamrolle | INVESTIGACION 1 1 18,088 30,888
Prescripclin publicado "
Elaberacidn de Listas Cempiementarias de Dacuments
Medicamentes-Establecimle ntos de mayar Aormative 1 SBE00B6 |lnvestigactinydesarrolla | INVESTIGACION 1 1 4,058 4,558
campiejidad
Elabaracién, lm.Pr=5|?nvdls(rlbu|:lnnde materiales Mareral N 5800006 vdesarralle i 1N N N 7,800 7,008
sabre autemedicaclén distribuide
4 Elaborasidn, imprestdny distribuctdn de matariales
/‘ sabre uso raclonal de madicamantes en niffes y Infarme 1 5800086 [Invastigactény dagasrelle {NVESTIGACION 1 1 63,888 63,008
= anclanoy
& dateneal
3 Eualuacian de Mo cgnside Inferme téenice | 65 SDB00RE |investigaclénydesamelle | (NVESTIGACION &6 15 s 18 15 21,488 21,688
) PAUME
Eualuaclandel Servicia de eixteracién de Farmulas
Maglstrales yPreparades Oficinales [ 1 Reunbén x2 Reuntén técnlca 3 5088005 |Investigacidn y dasarrolie INVESTIGACION i 1 13,500 13,600
FATANASRTRA A "
. dias x 78 personas)
Fortaledimients del persgnal de las DISAs, GIRTSASY
haspltales a través delaidentificaclén de sedes de infarme 2 SDA0DBE |Investlgacidn ydesamalia | INVESTIGACION 2 F3 11,540 11,808
pasantias {12 parsgnas), meniteres yevaluaclpnde
\las pasantes
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MATREZ N 32
MATRIZ DE PLANIFICAC FON DE PRODUCTOS/ACCCIDNES OPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

eficaces, seguros y de eafidz d

i RTOTERR T T T R e 5 s £
T A e - B IEaA :
ACCIONES CPERATIVAS O v —— f
: e e L : META "ROR: ROOC
Intervancianes a nivel hospltzlarle / Clinlcas Priva das
piral¢ Promacidn dela Precer!peldn de . .
. tntervencidn ] 5000006 |Investigaclanydesarraila | INVESTIGACION 4 1 1 1 1 12,008 12,888
Medica mantos bajo su Benominz¢lén Comin
Enternaclonal {BCI), 4 institucionas
r— Pepngn
] sparael Intarvancién 60 5000005 | Comercializmcidn de UNIDAD & 15 15 15 15 75,000 75,000
firmaca terapéutico en [a farmacia institucional medicamentes e insumaes
intervencienes para el desarcofia de protecelos o
Guias Farmaealégices de tratamients estandar -
Apilcaclan prictica def fnstrumente Agree y NT de Reunidntécnlca 1 S008806 |Investigacidnydesarrolia ENVESTIGACIDN 1 1 11,400 11,400
Gufas de tratamiento (1 Reutlénx 74 personasx 2
dias]
IVReunidn Técnica Naciona| para &l fertaiecimliento
dela Farmacia Haspitaiaria anias Establecimiantas | Reunlén tdcnica 1 5888386 |investigaclénydesarralle INVESTIGACIDN 1 1 13,480 13,483
deSalud
8|
Manltereo de DISYRRESAzabre Intervenclande uze | p 1| 5888886 [investigaciénydesarrallo | INVESTIGACION 1 1 1D,888 24,888
Estoblacimlentas del secter |AcI20al ¢4 madleamantes sobrs la ramunldad
pibifeay privado con | ONteree de estaniecimientas hospitslarlos en fnfarme 1 S000008 |inuestigasiénydesarreile | INVESTIGACION 1 1 28,080 28,000
. N relaelén al eontrel de Antimierallanas de resarva
Prestacian fRrmaciuten de [ areo e #peratialdzd da Ins Camites
calidad nitarea de 2o ad de fos Comiz infortae 2 | s00s0gs Jinvestigasienydesarralin | INVESTIGACION 3 1 1 1| 28,008 20088
Farmacoterapéuticas
Men(teres daf cumglimlente a alvel naclanal de fa R Informa 1 $008808 |investlgaclénydesarrolls | INVESRGACION 2 1 500 s00
§48-2811 {Med. Na censiderados an el PNUME)
piblicaciinydituslande la nerma sobre avenas tntervencién 1 sa80886 Camercintizacién de UNIDAD . 1 238,088 182,000
Practices de Segvimlenta [érmace tecapdutice medlcamentas ¢ Insumas
Pablicacidn ydist Abuclén del PNUME 2812 },:NUME 1 S0B0006 [investigacldnvdesamatlo | INVESTIGACION 1 1 55,880 55,848
pibiicads
Reunlén Técnlca para efabarar2f Plananual de
capacitacldn en Usa Racianal de Medicamentas de| infarme 1 5000008 |Inuestigaeldn v desarratia ENVESTIGACION i 1 10,680 38,680
2014
Reunfanes de capaeitactén con 8iSAy 8IRESAA nivel |nrervensidn 1 5000086 Camerclalizachin de NDAD 10 2 3 3 1 0,000 56,008
nacianal medicamentes e Insumgs
Dacumente
Revlsfén yactualiza cién del PNUME mative 1 5000006 [investlgaclinydesarrsile | INVESTIGACIDN 1 1 14,230 14,980
na)
Validacién del cursa virtw sl $abra safecciin da intervencién 1 5008306 |investigecidny desarcelle | INVESTIGACIDN 1 1 10,900 10,980
madicamantos
Farmulacién de narmas
Absalucién de sensulta s tdenicas an BEMYERA Becuments | 108 | soosoos plen ¥ INFORME 180 5 28 15 25 | appas 43,280
reguiacién sanitarla
Asistencia Tecilea 2 tas Hotpltales DISAS y BIRESAS en
ta fermulacién, imgleme ntaclén, vaidacld
@ fermyiacian, imp ementacin, vaNEacEn y taforme técnica | 9 | 5000086 [investigaciénydeszrrells | INVESTIGACION 9 2 3 2 1 £0,000 60,000
evaluaclédn de las proceses teciticos y prace dimlentos
&perativos de fas almacenes especlaiizadas
tAststencla téenlea enta avaluacién técnlca de
estudias da pre Inversign de [2s unidadas
praductaras defservcia de farmacia enhespitalese || oot 4y $008886 |investigacidny desarrolia | INVESTIGACION 12 1 1 3 3 182,008 102,888
pi desyalmacanes espacinlizad:
de les DI SAS, DIRESAS y ANM et aspectos desu
Infraestructure y aquipamients
Aslstencia técnfca pars el lartafecimlznte defrecyrso
hurmana a carga de fa gestidn téenfca, adminfstrativa
yaperativa de les afmacenes aspeciallzados de fas )
006 [investigacliny d H INVESTIGACIDN 4 1 1 1 1 78,048 76,880
1545, DIRESAS v haspitafes del MINSA en Buenas Reunldntécica | & 5000 neestigaclany desaretle
précticas de 2macanamiente ydlstribueidn de
praductos farmacéuticas y dispositives médicas
Establecimientas que Aslstencia Técnlca personalizada &n BPMy BPAZ Farmutaciénde narmas v
° prafesianales directare s técnices de fas Farmato 100 5080008 ENFORME 300 75 75 5 75 20,000 80,000
cumplen con {as Buenas reguiaclén sanitaria
establecimlentas fermacéuticos.
Prictices
técnica, i dei estade
situaclanzf, menito reo y supervislén de cumpifmlanto
Ja cemprami: d das par hospitales, DIsAS y
BIRESAS pera iz adacuaclén de [as buenas pricticas infarm# técnice 22 5000006 [intestigacidn ydesarrablo INVESTISACIDN 3 121 3 3 3 3 100,000 108,000
de aimaeenamlenta, distrlbucion viransperte,
byenas pricticas de cadena de Iria 2n svs almacenes
es peclalizados ys#ricles de farmacia h
Pesquisas de Preductes Farma céuticos, Productas Products aa0 $000086 Farmulaclende.narmasv |NFORME &00 150 150 150 150 180,000 180,000
Sanbarias v Qlzpasitivase Médicas. pesquisade regulackén sanitarla
i 1 énd.
Reunlén thenlca para promater &l cumplimienta de Revhkn téenica 1 5838006 Formuiaciénde narmasy INFCGRME 2 1 N 56,088 58,080
ias busnas prégticas reguiagién sanktaria
Reunldn técnica para pramover la certiicacidn da las
buenas practlcas de 2fmacenamlents de a5 Informe 1 5000806 [Investigachan y desarrolia {NVESTIGACION S 1 35,000 35,000
almaranes sspaclailzadés a nTue| nacianai
Dacumenta
3 Hmi i =3 Fi 2 cidn d
verfficaclén defcump i.rmento ,“""”Pr“dﬁ“? {Certificada g 300 | soacong | ecandenarmasy INFOAME 1982 a0 200 100 100 200 | ®00,000 800,000
aimacenzmiento y/a distribuciénytransparte RD) regvlacidnsanftarlz
Dacumenta
i i H ta de b cti Fe dacidn d Tmag
varifcacién del cumplimfante de boenas prdcticasde || SRR | et actdn de netmas y INFORME 160 . ” s o | Lesagoo 1,950,600
manufectura ylaberatarle RD} roguiacian sanitaria
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MATRIZ N# 3a
MATRIZ oF PLANIFICACIGN oE PROBUCTOS/ACCCIONES OPERATIVAS Y ACTIVIDADES

Pabiacldnquaaccadna
praductas farmackuticos,
dispositivos médlcasy
productos sanltarios

tn forma eportuna y con
infermacldn necesaria pary
sarusades racionaimante

nRTachoneon e

elicaces, seguras yde cafidad

- _‘FODA
iaieton d fas E £ [ dnd
Adquliieicn du sustancias y medicamante: Procese 2 sopgopg | ComeeisliEaciin e Unloab . 2 R N 1,000,000 1,000,000
estupafaciontes madisamentoss insumes
Calificacidn du saldss descartables ydestruccicn de .
Fermulacidnde narmas y
estupefacientes, psicatrdpicos v precursares de Acta 100 5000006 INFDRME 50 20 28 28 28 58,008 58,800
regulzcidn sanitaria
drogucrlas y laborazorias
C:ruﬁc-:d.eeﬁmaldr exportaclén de estupefacic nzes, Certificada ag £008386 ‘Fermuii‘filndf ne-rmasv INFORME 26 4 3 12 1 188,888 180,888
psicetrépicos y precursores rogulacidn sanitaria
Certificado oficlai de im portacidn de estupefacientes, :
o 3 Formutacién de narmas ¥
pslcotrdpicos o precursores y e patrenes o Certificade 1883 | so0o006 o ENFORME 1000 250 250 258 250 | 430,000 440,000
3 regutacién sanitaria
astindares
Controfaria distribucld fzaclé 1énd
antrofaria distribucién, comergiaitzacién v use de Balange 1000 £000008 Formuiacién de nermasy (NEDRME 1000 260 280 280 250 100,000 100,000
ios estupsfacientes autorizades euzluade regulagldn sanitaria
Daslgnactdn de suparuiser pase la erlflcacidn de
pasaje @ incorporacién du astupefaciontey, acta 558 880806 Farmuhflun da Normes y NFORME £50 212 22 212 212 158,888 155,000
psicatrdpices o precursares en &l faboratorto regulaclén sanftaria
fabr(cinte o porencargs de stroestablecimients
Blfusion dai sisterma de reglstres aiectrénicos para ¢ .
' N Formulaciénde normas y
contral yfiscailzacién de estupefacientes, Acta 25 5080835 N INFORME 25 7 H H 4 30,888 20,300
regulacion sanitarfz
DPsltornitas y pracursaras
- - - y " —
190 desustanciasym Receta 1e8 | sooomag |Comersialfacisnde LNIDAD 188 a3 45 48 45 50,000 60,000
estupefacienzesa pacientes hiperaigésicos medicamentds e insumos
Distribuctande sustanclas ¥ meditamentos N FOPE 400 S000006 Camercializacidn de UNIOAD 53 128 128 128 125 180,888 180,388
extupefecientes a establecimisntas a nivei necional medicamentas e insumos
u it
Eualuacidn de selicitud para adquisicion de N FOPE 578 5000005 Fermuiacidn de normas y INFORME 572 Jad 144 14 ™ 45,000 45,088
c3tupefacientas tegulasién sanitarla
Inseripeidn y reglstradel prora.slana\mﬂdicau Reglstro hass Fermuiacién de normas y
clrujano dentista para adguizicion ds talonerio de eatos 168 SBB0006 | iacidn sanitaria INFORME 160 48 40 a8 a8 58,000 58,808
Estupefacientes, racetario especlal .
sfeotrd picos yprecurtares i i i i én d
pslcotrd picos y precursare: Mel‘umr:odeiadlsucmbilldaddeup\e:d::i nhuel infarme 1 50800846 Fefmu\a-ch-m e normaty INFORME 2824 5 3 18,000 20,800
reguiades, controladesy |nacianal reguiaclén sangtaria
fiscallzados para pravenlr of|Manitares, segulmicnte yaslstancia técnica z ta
ugo Indehido i 3
0 DisA/DIRESAde las actividades de control v Intervencién 14 5838086 Fermu\az':londenﬂrma!v RFORME & 14 4 4 4 2 0,088 80,888
fiscalizacion sanizarfa de sustanclas y medicamentos regulactén canitarle
contralados
farticlpar en reunfanes de fas comizfones mixtas dc
i tanal, tacidnda normas
!u:h-runtr:indru:sunwl {ntarnacional, ; acta 1 088008 Farmuiacidnda normas y INFORME 1 s s s N 50,000 50,000
poria of Idnde Central da Drog; | reguiacidn sanitaria
MiEnistario de Relaclones fxdorlores
Recepeitn, cualua don y custadia de sustancizs 0
di £ it F 16
medicamantos sujetss a Fscalizacidn senitaria por Informe i £PO0006 nrmululc 6n de normasy INFORME 2 . £8,388 58,000
clerre o clausura definitiva de taboraterfos o regulacidn sanftaria
droguerlas
Reunién dcnica a nivel Internaclenalpara ef
fortatecimisnta de tas actividades det :u!\traiv Reunlén ticnlca " 1000086 Farmulaflonde normasy INFORME N . 220,008 120,000
ifscalizactdnde astupefaclentes, psicotréplcos y reeulaclén sanizarla
Precursorss
Raunidn tésnica 2 nluel naclanal conlfas reglonea pare
i fartatacimienta dy is ¢ aetividades da| cantr, ; Formulacién de nermas
< fartalacimianta da e ¢ padsjcantrely o, satéeniea| 1 | 5800008 < ¥ INFORME 1 1 40,390 40,000
de 3 ¥ ragulacién canitarta
précursoras.
Superulsion z laberazarics y rogucrias respocte a acte 25 5 000806 Fo!muiafiﬁn de normas y \NFORME 25 R , B A 30,000 10800
suszancias y medicamentes controiados reguiacién saniterta
varificacidn de centrifugacl n, trasiade da je2e para
secads, tamimda, hemege_n:mldn yverficacién r!.e cta 5000008 Fermuia.:.‘\an de normasy NFORME 8 . 12 12 12 100,000 100,000
pesaje yembalz]s de cocaina bese para exportactén reguiaclén sanltaria
scpdn Gorresponda (ENACTY
Vizacién delllbra de centrol dec estupefaciantes, .
Farmulacién de nermasy
psicetrdpicesy precursores de dregueriasy Libre a9 5008006 INFORME dg 10 19 19 19 50,000 50,000
regulectén sanitarie
labaratorias
Brindar accaso, » base de dares aspecializada dw Formulagidn da normacy
madicamentos, a usuarios Intaraes de SIGEMIO, tnfarma 4 8000008 | lactin sanitorla INFORME 4 1 1 1 1 20,000 20,000
BISAS/8IRESAS y hospiteias del MINSA €
Brindar acistencia técnica a Hespltales, 0ISAS ¥
DBIRESAS zebre Centros y Servicios de informacian de Enfarme 2 5000006 |Investigacldny desarrolio INVESTIGRCION 29 2 1 1 21,800 21,000
medicamentos ¥ taxicos,
énteni Formulacidn de na|
Imarmacienteenico oy - servicio de stencién da consuits Consuita 45pg | spoppgg |ToTTeRRcioncE nammEIy \NFERME 4804 agon | 1100 § 1200 | 1100 | 1206 |1,100,000 2,200,000
clentifica objetlva, regylactin sanitaria
actueilzada, eportunay  |Gesametlaractividades de docencia 8 fnvestiga cién Sasién 18 5000008 |tnuestigacion ydesarrolio INVESTIGACI ON 18 El 8 & 3 20,000 20,000
evaluzdade productas  [Elaborarydifundir mater|zl informat/ug infarme 4 5090006 |tnuastiga<ion ydesarrelin 1NYESTIGAC| O 4 1 1 1 1 30,000 30,000
s rma céuticos, gispositivos .
: e Estandarizacldny lmaliclén.r!- produgtes cenduccidny orlentactén
midieas ypraductes  |farmacd uticos, dispositiuss medices y productes informs q $000006 suparior ACCION 4 q 1 1 1 1 99,000 90,000
s2dtartos sanltasios
én espeetaiizada para fa absolucidn da ;
Farmuiacidn de normas y
consuitas téenlcas y sollclivdes de accasoa 1a Qotuments 1230 5800006 reguizelin sanftaria INFORME 1250 110 a2 311 316 310 138,000 188,008
infarmacldn piblica
Promever, ceodinar y supervizar et funcionzmiento de
ia red naclonal de centros y servicies de Infermacidn Seslén 5 5000006 |investigatién ydesarrsilo ENVESTIGACION s 1 2 1 1 50,000 50,000
da medicamentas y iduicos
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MATRIZ DE PLANIFICACIDN DE PRDDLCTOS/ ACCCIQNES OPERATIVASY ACTIVIDADES
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. ACCIDNES GPERATIVAS META 3 no' "
Aztuslizactén, amishén y Ruision deles deavas
dispesitivos iagalesreteridec 3 ia Infrestructura,
fpamlent tealmientode las serviclos 4 . .
cquipamientoymaniealmientode lga sericios de | téenica ] SOOCDDE |investigaclénydesamolla | INVESTIGACION 4 P 1 L 1 1 166,000 160,000
farmacla de |as establecimientos de salud del sectar
pliblica yias [mace nec especiafizados de 1zs DISAS,
DIRESAS
Desarrolio de Documentas técnlce normatives
Jaclonadascane! i learia d 6 [}
felacfonadasc nz‘ :antrcjyﬂgwian:la sanltaria de Becume Ao N 5000006 Formulacién dz. nermas |NEDRME 2 i N 100,000 100,000
¥ tico: médices ¥ regulactén sanitarfa
productas sanitarfes,
Eiab lénde th 1 d Farmulacién de nermas y
0t
can los ¢ a¢ médicas y préd I Decumanio - 5000006 reguiclén saniteris INFDRME 11 H 1 1 Z 1 80,000 60,000
Nermasparafa lagh
14 d feclonad i
del mercado de preductes E‘Bb:r“ : "nﬁ:”m'"‘?st:mmwv“ FOREENASOE] Decumente 5 5000006 Fw"}""if'"" d?‘"a‘rm“" INFDRME H 1 1 1 1 30,500 30,400
farmackuticas, disposithvos :r::os p;-:: :: osfarmacdutices — | Zegu ic‘ar;.sav:w’a::
médlicos ypraductos 1, @ I'"“ an ;"T';"';D“rémf: o ¢ ‘c"n:“ varzla Merma 1 5000006 6:7"3 1A “E - URIDAD 1 1 1 35,000 25,000
sanitarles implementaclén dt 12 atcnclén farmaséatica,__ medicamentes ¢ Msimas
Elaborar, actualizary madificar narmas ydirectivas, Formulactén ds normas
r
gulas yorocedimientes relactenados epnlas Buenas Decumente s 5000008 . v INFDRME s 1 1 1 1 5u,000 50,000
: regulacién san'taria
Précticas.
F factén y difusidn d t: i Dy H
ydifusiin de Do normatives ocumento 3 | 5000006 [investigaciénydesamrolle | INvESTIGACION | 3 2 1 1 1 50,500 10,500
reguiatories narmatiue
%0 del Raeh n
del Rag b Fermulacién de nermasy
IPstcetrdplces v etras sustanclas sujetasa Nerma 1 5000008 ENFDRME 1 1 35,000 28,000
ragulactén sanitarta
Frscallzacion Sanitarie ysUrscala de sanclenes.
[ a Tormtaeld
repuosts de nermas para 2 implementactén del Documents 1 5000006 apmil lf\len ue. nermasy INFORNE 1 " §0,000 40,000
Sistema Naclonal de Contral u Vigllancia Sanitarla regulacién sanitarfa
Revisidn, actuallzaciény pranue'sta de narm.as sehre Conduccidn y erentacién
13 ge3thdn de productes farmacéuticos, dispésitivas Inferme 1 5000006 superior ACCICN 1 1 1 100,000 100,000
médicas yprodurtos sanitarlas. "
 Actuailzactén del marca normatice det DRM Nerma aprebadal 1 sooooges |FoTmElEelén de normasy INFDRME 1 1 10,000 10,000
regutaclén sanitarfa
BrindarInformactdn a la pehiaglén sabre use del OPM campafia 02
para que adate una decisténraciena| al adqulh dl{:sidn 15 S000006 |Investigacidn y desarralis INVESTIGACEON 15 1 s H a 3D,000 1,000
medicamentad
Brindnaz agietencla Tésnlca ente gastidn de Testde
15 0006  |npestigasian udesarrelle INVESTI& ACIQN 15 1 5 13 3 36,000 38,000
Infarmacidn dat DFM 3 las DISAs v DIRESAS aveluaclén sooanng kel @
Observaterio Naclenal de |Fartalecer ¢l Sistemas de Informactén cn WEsdel
Precies, Catidad y OPM pra brindar Inférmacién epertuna, actuallzada informe 4 S000006 |investigasién y desarralla ENVESTIGACIQN 4 1 1 1 1 4D,000 4D,000
disponfbfitdas. vde calldad de manera amigabic
inft i uis
Generarinformacidn 3 traués de Estudlos parala Estudie 2 5000006 |investigacienydesarralle | INVESTIGACION | 32 a 1 z 3D,000 3,000
tema de decisienos y definiclén de paliticas
Publiear perledicameante €n ta web la oueluzciénde .
Publicacidnen Fermulacién de nermas
los reportes de préciosde me dicamentas ytemas 8 11 5000006 . 25Y {NFDRNE 1g 12 ] 3 a 3 50,000 50,000
" web regulactén sanitarty
relacl dos 2l mercado fa 1
b del OPM dlos lue: bl cid;
:;‘ ’:"’" el CPMenmedlos maslues ypbIIclaad (o o) pubHeltarle| 2 | S000D0S |invastigaciénydesarratis | INVESNGACION 2 1 1| 750,000 750,000
racta
on d Itas téeni dl
Ateiuclon da censultas thonicas refarides a DAicts 2100 | soogngs |Fermuleckénde normazy INFDRME 200 | 700 § s00 | 0 | 700 | 70000 74,000
dispasitivos médlcos y productes sanitaries regulacién sanftarfa
#npl Fi lacté
Accese 3 13 Infarmactan pibtica sobre disposftiuas Infarme 500 sonoo0e |TOFMulacién de nermas y INFORME 500 150 150 150 150 70,000 0,000
médlcos yraducios sanltarlss regulacién santtarla
Accese s la nfarmacién téenica sellcitade por B1SAs y .
. . Correa Fermulacién de nermas y
OIRESAs, sabre praductas farmacd utices, dispesitivos . 1300 | 5000006 .. INFORME 1800 450 450 450 450 70,000 70,000
o B electrénice fregulacién sanltarta
médlees y praductos Sanitarlos.
|lzaclén de |a inf; é 16
Actaallzaclén de a Infarmaclén suter2ada en el Diicla 3600 | sogegs |Formuladndenormasy INFORME a0 | o0 | soo | o0 [ eo0 | spooo 50,800
registre sanitarie. regulaclén sanitarla
#garamients de stock de oraductes casmetfcas o
X Reseluchén Farmulacién de nermas
cancelacidn de cddige de o nttficacion sanitatla 1560 5000006 ¥ 1NFORME 180 40 40 40 40 70,000 70,000
Dlructarkl regulachin sEnitarta
ehligaterla de preductes sesmdtices
Productas sutorhrados en
. sgatemiento de steckds praductes de higlens
bose 2 crlicrles de clleacta, | eofen, productos absorbentes de high Resalucié Formuladlénd
.
seguridadyde calidad |0 o Broductos shirbentes de higlen esoluclen 14 | sooopag |FOrmutacendsnotmasy INFDRME 24 s ] 6 6 70 500 70,000
parsonal ycancelaclén de cédige de netificaclén Dfractaral reguiacion sanftarfa
sanitarlg abligataria
de stockde productes farmacéutt Resefuridn ags | saoooos |Fermulacléndenermasy INFORME P 120 170 170 120 | 60,000 60,000
Directaral fegvlacién sanktaria
Apratackinde muestras de productas cosméticas ¢ o
A Farmulaclén e nermss y
atcncién de atros trimites relaelenades eon Oflete a0 5000006 ) INFORME 30 2 H B & 70,000 70,000
N regutacldn sanitarfa
praductes cesméticos
AprebaciSnde musstras dg preducter da nighane
dermdstica, preductes abserbentas de higikne
’ Farmulacién de nermas
04120031 y etres trimites relaclonados con predustes Offcts w0 | sooooes |l sy INFORME 10 2 3 3 2 70,000 70,000
N regutackén santtarla
de higlens daméstica, productes absorbentes de
higiens persgnal
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ACCIOMES DPERATIVAS €00 5 . META ;5= - e FTa5{AF2813 "
N S e o L e A M) META . ;RO |- aoR-:|Rdoc | omRos |t s e
. - “
tancién de acceaqa le informaeldn pabifes da Infarma o so00008 Formulacidn donarmasy INFORME 168 8o 20 98 58 56,088 53,098
productes farms cautlzee regulacidnyanityrly
é & t F. il
Atencién de consu\tasle:nltas.refuen &3 ai reglstre Bilcio 300 sponoos | oMY aflln densrmasy IKFORME 380 75 15 s s 50,000 50,000
sanitario de productes farmacéuncos raguiactdn sanltarla
Atencidnde solicitudes de inseripcién yrafnseripelén Praducta Formuiaclén de nermas
neen ! nseripain ¥ " 3000 | sooooos e . =y INFORME 3000 750 750 750 750 | 725,000 725,008
2n &l registro sanitav/o de dispasitivos médicas reglstrads regulaeidn sanitaria
Atenclén de solizitudes de inseripelfan yrednseripelan Resolueidn
N N Farmulacidn de normas v
&n al reglstro sanitario da produetas sanitarios- Directaralu 30 5000006 N INFORME 63 28 20 i8 io 70,000 70,000
N regutaelén sanltaris
articulos para bebés oficla
é é E
Autorlzaelén excepcienal de Impertachén de Snicio 00 5003006 Fermulaeldn de normasy INFORME 600 150 150 150 150 70,800 78,008
dispogitivos médFcos y praductos sanfterias ragulaciéa senitaria
Autorfzaclén excepclonal da fmpartacian pare finms
s 4 4
de lén, de otros Resolueidn Fermuiacién de normas y
farmacéuticas, dispositivas médicas o preduetes 148 | 5000886 . INFORME 228 €8 ) £8 60 60,000 60,000
N . Olrcctoral {regulaeién sanltaria
sanitarles cuando se raguieran camo complementa
para reafizaelén de un ensayo elinico.
Autarhacian excepcional para fabricaciéne
timportacian de productas farmacéuticos, disposiives Resslucti 5 tacidn d
médiens y productes senitartes sin iaglstra sanitario eseluctan 230 | sapgops [TOTMUTAEEER S nermasy INFORME 208 8 & 60 65 | 60,000 60,000
Oirectaral reguiactén sanftarda
o en condicianes na estabiecidas enel ragistra
sanitarto, para finos sxciusives de investligacian
A izactt v Ipare imp ldn yuia de Farmulackén de narmes y
praductes farmacduticos pere cravancidn y Receta 1488 5000088 regulaeién sanitarla INFORME 1488 asa 358 as8 as8 68,800 88,088
tratamients fndiuldual F
i
Camble de Impariancia mayer de produeto Resolucién 1208 | ssoposg jormulaciéndanermasy IMFORME 1108 300 388 ans 300 | 206,000 260,000
farmaedutica can reglsire sanitario. Diractoral rogulaclén sanitaria
o o
Camilo ds nambre da preducto farmaedutieo. Resolucién 120 | sacocps |FOrMUlecionde normasy INFORME 120 30 0 a0 as | 100,000 168,000
Directdral sanftaria
Cambles en o registro sanftarfov owros trimites Resoluslén
Fermutaclénde normas y
reiadonades eon &l raglstre sanivario de dispositivas | Directoralu 200 | 000006 . o iNFORME 200 58 S0 50 50 70,000 70,000
regulactén sanitaria
médicos Oficle
Camblos en el registre sanitartay etros tra mites Resaiucién
Formulachdn de nermasy
relacienades ean ol ragistre saniaria da pradugtos DHrestoralu 60 5DE0BDE &n sanitarla INFORME &0 15 28 15 15 70,080 70,000
sqnitarles-ertfcutos pars babds Cicla -
3 Fi laglé )
CanceLa':Fcn delreglstra sanltasio de preductes Resalucidn 11 sonoope | a? 4nde normasy |NFORME 12 3 B 3 B 50,000 50,000
farmacéutices a sellcftud deltitular Direetoral regulaclon sanitarla
tancelacln del registro sanitarig de productes ]
» ) Resolucidn Formulaelén de narmasy
farmaet uticos en aplicaclén & medidas de seguridad 4 5388806 iNFORME a 1 1 1 1 50,000 0,000
Diractaral reguiacién sanitarla
sanitaria con Informe de OCVS
[« lacldn del registro sanltarade prad
3 tugt Formutachi
farmacduticos en aplicacidn a medidas de seguridad Rezatuctén P 5000006 rmulachin de nermazy INEORME A i A 3 3 26000 46000
{ade Ll fart [ coninforme de Diraetoral regulaclénsanitaria
FCVG
CertiNcado dv wxmaresidn cartificads | 120 | ssgsopg [Formulaciéndtnsrmary INFORME 120 ] © . 18 | ssa00 50,098
regulecldn sanitarla
Fi /{ '+
CortiRcady da libaraclén dalata pere produstos Certficeds | 240 | suopgos [(YmUlasténds nermasy INFORME 1a0 &0 £ & & | 0088 100,308
blelaglcos regulacién sanitarfa
1) to. &
Certificade de llbre camergializaciande praductas Certificado 500 5030008 Furmu!afiun de normasy INFORME 50D 125 1s 15 125 70,000 0,080
<asmétlcos regulaclén sanftarla
Cartificad i ializaeid du &
rtificade de libre comercializaeidn de productos canificade 00 SO0DODG Formulaflondennrmzsv INFORVE &0 150 150 150 150 200,000 10,500
farmacéutices regulacign sanitaria
Certfficada de ragistra sanaitario de poduetos Certfieada 160 5000DG Formu:a::mn de normasy \NFORME €0 as a5 a5 as 100,000 200,080
farmaefuticos regulaclan sanltaria
i b .
Certificgdode reglstro sanitarle y cenificado de Hbre Certificadon Farmula<lan de necmss ¥
comerclalizaeidn da produetas sanitarlas - artheulos 8 5000006 . N INFORME ] i 1 i 2 70,000 70.000
Rrac.Diractaral regulactén sanitaria
parabakds
Certificadade ragisiro sanitarlo, cartificado de ltbra Resatuclén
6n v d o arectorstu | 63 | Sooogpg |formuinelénen romasy INFORME 0 15 15 15 15 | 70,000 70,000
com. lén da disnosith
N vde ¢ rectar ragulaelén sanitaria M ! !
médicas Oficia
Elab : istd irectl tes, .
ab oractdn y remisidn de Directivas, Reglamentes, Bacumenta Formulalén de noFmas ¥
Leyos y otros Decurentas normativos referldos a 2 5D8DaDE 3 INFORME 2 D 1 8 1 70,000 70,000
nermativo regulaciénsanitaria
dispasitiuos médicos v productos sanitsries
id iza ducts &
Evaluacidn aspaclalizada para otargar reglstro Praducte 3200 | sopaps | FArmulecien de normasy INFORME 20034 3200 200 500 a0 ano | sov,n00 800,000
sanitario de productos farmaeéuticos reglstrads regufaeldnsanitaria
luacidn técnica para 1a ptasignyaprabacis
ds s s ductes f; ] 1
de donaeianes de productes farmacéutices, Infarme 134 5008308 F:lrmulil‘:mndenufmasv INFORME 134 a4 70 0 8 18000 30,080
midlces y Frark raguiaclén eenfiaria
prevanianted del sutranjare
fcaciénde lnsark i
tiad! c:!:-n & [nsal n.v,'ﬂrltlﬂldl,de preductos Siicto " SaD000s Fnrmul::.:!andenermhy INFORME 8 15 15 15 1c 106,500 100,600
farmaedutices pormedida de seguridad regulacldn sanitaria
Natificaclén, recanacimicnto ¢ renavacin de Mo sooo | spopppg | ormuasidn de normasy INFORME soo0 | 2150 | assp | azso | 1asp | sapmo 94,000
productes cesméticas Censtancia regulacion sanitaria
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= 5 RECIUERIK e,
(ONES OPERATIVAS META - v META SIAFZ013 :
; By oty e S0 META W s oTat: | RO |LAORE SOTROS | e e O AR
Feacian, recenacimientas r Hn da
g N5D 2 Farmuiacién de normas
praductes de higfana daméstica, praductas 1e3 5308086 M INFORME 180 o5 45 45 45 70,000 70,000
canstancla regulacidn sanitaria
absarbentes de higfenc persanal
Pesquisa euerificacion de vacunas, dfiuyentss, .
Farmulacidn de narmas y
ferlngas pafa el MINSAy entas entidades danatarias Acta ao 5000086 . INFORME 80 0 20 20 20 30,000 38,000
i regulacidn sanitaria
para su aceptacion
. F: lacid
Reunlanes Ténicas Inferme 3 | socooss |Formulacidn denormasy INFORME . 1 1 1 2 50,000 50,000
regulaclén sanitaria
Sallcitud da eertificade de libre camerclalizacién de .
: Fasmuiacién de normasy
productas de higlene deméstlca, praductes certlficads 60 5000006 | tactin sanitaris EINFORME a0 15 15 15 55 70,000 70,000
e
ahserbentes da highane personal
Suspenshdndel registro sanftaris da productas
Rasafuelén Fermulactén de narmas
1! duticas en aplicacidn de medida de sepuridad a 5000006 ¥ ENFORME a 1 2 2 2 50,000 50,000
Cirnctaral regulacidn sanitaria
sanitasia cen informa de OCVS
ki d f iraried di .
Praductesauteritades en Suspensidn de| ragfstra sanisarie de praductes Resplucign Formulacidn denarmas y
farmacduticas en aplicaciénde medidas de seguridad N 4 5000006 INFORME 4 1 1 1 1 50,000 50,000
base s criteries de aficaela, Oirectaral regufacidn sanitaria
saguridadydecalidad  |EENIENACan infarme ge FOVS
: ia e ranl o T -
Trans a‘ren‘:la c regisire sanftanie de productas R:lscluclen o 000006 Furmuiai:ldn d? nn-rmas\' INFORME o6 24 2 2 2 10,000 48,000
farmacéuticos Directeral lackén saniparia
Transferencla de registra sanftario, ageta miento de o N
: Resolvcidn Fermuiacidn de normas y
stack ycancelacién del regisire sanitarie de 260 | SO0B006 ) INFORME 260 65 €5 65 65 70,000 76,000
. Olrectaral fregulachin sanftaria
dispasftiuas medicas
Transferencla de raglstro sanltario,agotamienta de N .
Resaiuchén Fermuiaglén de narmas y
stack, yoangaiacidnda prpductes sanitaries-articules 13 8000006 INFORME 80 15 15 15 15 70,080 70,008
. Oirsetaml reguiacién sanisaria
para bebé
i L]
vorificacidn e las comunicaciones sebrs cambias da | Boediente | oo | guogpge [Fermulacién danarmasy INFORME 1600 a0 | s00 400 400 | 70,000 70,000
praductos casmétices Ingresade regulactin santtaria
Verilicacidn de fas cemunfeacianes sebire camblos de Boedleate Formulaclén e normasy
. ] o
praductos de higlene do méstica, preduetas . 80 5000006 . ENFORME ) ol i 20 20 70,000 70,000
. ingresade fegulacicn sanftarfa
zbsarbentes do hfgienc persanal
- - z de prod -
Yerificaclén organcléptica de productos enabandens Acta P S000008 Fcrmuia{:Funde_narmas ¥ INFORME g 20,000 10,000
o comiso reguiac|in sanitaria
Aststencla técnica y lortaletimlento schredas
acclanas de contral yvighancia sanitaria dei comerc|a
Multh
Regaly monlteres del Grupa Técnfeo Multisectorlal de Farmuteclén de normes v
Frevaneiény Cembate al Cantrabpndo, Comercle inferma 14 5008006 ENFORME 14 3 4 d 1 100,080 200,840
" i regulacién sanitaria
tlegal y FaisiRzaeién de FArT 5,
Dispostivas Médicas, Praducios Sanlarfes enfas
01545 ¥ DIRESAS
idnde iar , Uispesitives
dicas duct eon ob i Acta d F facicn d
medicas y o Fade i soE00eE | o ean €2 normasy NFORME 2 1 100,600 200,000
sanitaria, Incautacas enfas acclones de controly destrucelén regulacién sanitarfa
utgflancla santtarls comtra ol camercia liegal
DIfusion, capacltacidn, sensibilizacién centra el
cemerclo Hlegal de praducios farmaceuticas, .
Fermutacién de nermasy
dlapesfitiuas médicos y preductos sanitarias dirigides informa 2 5080086 reguigatén sanitanin INFDRIME 1 1 2,580,800 1,548,08D
ala peblecidn v fos representantes de las
instituclanes p! fdas
Elabpracidn da pibiicaciones de Investigaciénde la
34 i ffegal de Preduct: 5
falsHleaciday dei comercio fegal da Praductas Pubilcactin 1| soopaes |Formufactén denermasy INFORME 1 1 10,500 10,500
Farmacéutices, Dispositivas Médicos, Praductas regulzcign sanitaria
Sanitasios
acksn té d duct
Productos Farmacéutfcos, Eva\ua:lﬁn-uveriﬂc cfén gcnl:a. ¢ productes Formutacién de normasy
tazmaeeutic o, dispesitives medicos ypraductes Acta 40 | 5000006 . INFORME 4E0 110 120 110 120 | 100,080 100,000
Disposhives Médlcosy N regubacléa sanitariz
sanitarlas conobservaclones sanitarlas
Productes Sanftaries — -
Intarvancifn técnica enoperativas, atencliny .
provanientes dei mercade Fermuiaclan de normas y
. saguimiento de fas denuncia s a establecimlentes Acta kst 5p00006 . ENFORME sbl 72 14 o 18 1B 103,000 100,000
fisite. regulagidn ssnitaria
farmacduticos y cemersialas
Monltorear ¥ superufsarla imple mentaclén da Plan
Nacionald vencldn v Iucha contra ia falsificacion Farmulzeldn denarmasy
anal de prevencion inferme s | sooooos eran e o INFORME 4 1 1 1 1| se0e 50,000
y comercloilegal de ProductasFarmacéuticos, reguiaciin sanftatia
Olspasitivos Médices, Praductas Sanitarfos
Participaren reunlencs Internacionsles en materla
de legisfacidn sanitaria relacionada af comercla liegal .
" . Formulizcidn da normas y
de productes farmaceuticos, dispasitiuos medicas v Inkbrme 1 5000008 ”t iNFORME 2 1 1 30,000 30,008
) Tegulacidn sanftara
praductos sanitarios de la Red PARF, UNASUR,
comunidad Andlna, EAMi y AREC
PlanHlcar, erganizar y particlper an reunigngs
técnfcas, taliaras, loras canrepresentantes da
|agtitucignes que cenfarman el Grupa Técpico Farmulacion de normas
. n
Multisectorial de Preuencidny Cambate al informe 4 5000006 s ¥ INFORME 4 1 1 1 1 120,000 120,000
" < regulacin saniarta
Contrabande, Comereloslegal y Falsificacin de
Preductos Farmaeé utices, Qlspositives Médicos,
Productas sanitarios Naclonal y Reglenal.
ReunidntécnTea cone mpreses farmaceuticas sabre informe N S0D0008 Formulacidnde nesmasy INFDRME 1 N 30,000 30,000
a spectos de eomercio Megak regulacinsanitaria
Hi izacld infor dt i
" dela los praductos Infarme 1 sopoops |TOTTeulsciSn de narmasy INFORME 2 1 10,500 10,500
falslficadns yprovenfentes def camercho llegal repulaciin sanitaria
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ENTIDAS: OIRECCIGN GENERAL OE M EBICAM ENTOS, INSUMOS Y BROGAS
OEJETIVOGENERAL: OG 6, Fortatecer el afercicie do la rectorla yoptimzacién de los servicles de Satud
4 e : 2 - T 30
2 : Sy A AL p
~-ACCIONES ORERATIVAS . ACTIVISABES e h
3 N R a i 8 s RN S ROR ROOC {OTARS P
Anélisisy eva uacidn de rasuitades de Centrel de
Farmylwgidn du nermss
Calldad dwles Preductes Farmaceuticos, Sispekltivos inferme 1 SBOCERE ¥ INFORME 1 1 28,008 33,800
regulagidn sanitarfa
Mddicos y productes Santtarlas
Eivbarar al Pragrama Anuai de Pesquises e
. Barmtiaglan de nermas ¢
Praguetes Famaceutlcos, Olspotiuas médices y Planatabersde | 1 5800006 Sanee INFORME 4836 1 1 300,000 168,800
reguiacién sanitaria
Productes Sanitarlas
Eualuaclén dafes rapartes anatiticas de cantol de
" Reperta Formulaclénde normas y
calldad de ies praductes frma céutices, dispesicivos 2008 | 5000006 conee e INFORME 2000 soo | seo | soo 550 |2,000,000 2,000,000
Preductos larma céutices, . euzivads regubacidnaanitaris
" médlcos y praductes sanitaries
dispositivos midicos y [ s Y precuctes sankares
fuacléndareq) rtes téchicos para el centrel
protuctos que
de calldad de las muestras pesqulsadas de praductos N
cumplan con las j Formula cién de normas y
farmachuticas, dis pesitivos madicos y productas PedidaCC 2000 | 5000008 INFORME 2000 so0 | son 500 so0 | 100000 208,008
aspecifieecienss tdcnices regulacién sanitaria
S#nltaries pesquis sded pirs sereovisdes #f CNCT
avterizada$ wnevRaglitro
ara #iandilafa corrependiante,
Sanitazic EARE, RS e o mEpenclanty
Raunidntdcnice con amprasas farmaceuticas sabra Formulacién de hermas y
aspactas de cantral de calldad de prodvctas inferme 1 5000806 INFORME 3 3 40,883 40,008
o regulacién sankarla
mr— - - 1 oo
Rounign Tdenlca de Evaluaclinda las Acciones de Informe 2 5000006 Formulzf Shde narmasy NFORME 2 1 1 15,000 15,000
ContraiyVigilancla Sanftaria regulacién sanitarla
Reunién Técnica de Evaluaclén del Pregrams Anvalde
Formulacién de narmas ¥
Pesquizas de P roductes Farma ceutlcos, Ofsposives feforme 2 5000006 c INFORME 1 1 30,000 30,000
N reguiacign canitarly
Médicos y productes Sanfzaries
Banuncler anta INOECOP 4 123 mpres s
! Formuiaclén de nermas y
farma ciuticas u stras per Hfundic publicidades Oficio 20 | sooooos | L cantars INFORME 128 120 3 30 30 30 5,000 5,000
engafiaras e ireagulares guetrasgradentas nomas
egcx 1l publicitsriss cenia
- creaclonde vnebsarvateria Publicitarie enel que s N
Publclds dea angafasas Fermulacién do hormasy
registro, c3pte, almecane y archive les diferantes infarme 1 5300006 INEORME 1 1 40,000 40,000
denunciadas ante INDECOR regulaclin sanftarla
anuncios que se emiten en fus medias de
cemunlcacidn audiauls uel radioy TV
Promovar raunlanes trimestra les can INOECOPT pa ra )
Acterda Formulacién da normas ¢
una mafora centinua de las rasultades Su faa ] 5000006 INFORME 4 1 1 1 1 15,208 10,208
consensuedo regutacién sanitarta
denunclas en cumpilmlents efectiua de lag nprmac
As[stancla tdenl fe 160 dai
ancia tdcnica pars fortalacer | gestidn de Acta 22 | 5000006 [Investigaciénydesarvelia | INVESTIGACION iz 2 a a 2 45,900 25,900
SISMES & nivel da ias Unldsdes Ejacuteras
i 1
Doblueldn qua acerdn ¢ Oisefin de nicratagias demafart defaccase de Htudle 1 30BEOES |Invastigeciény desaeralie | iNVESTIOAGICN 1 i 20,500 28,500
roductes fa rmacbytlcas medisumentys an diyectel privide
’d's s ,d:' g Eiaborsf fichas thenicas du dispesitives medicas Fithe 55| 5008006 |inwestlgeciény desarrolls | {NVESTIGACION 20 20 20 18 10,000 20,000
positivos madicas y ! ;
areduetos sanitarfos :am:t"lrm:"'d“" Prestaclin farmacdueica anival Acta 12 | 5000008 |inuestigaciénydesarralic | vESMGACION 2 3 E] 2 3 33.600 31,500
eficaces, seguroz yde calldad F—";%“ PR TSPV s re——r
anforma epertuns v con ortzlecimentode 13 préstacien larmicsuiica en s Informe 2 5600006 [inuestizacisny desarrello | INVESTIGAZION 3 3 20,600 30,600
X Frimer nivel de azengién
Informaclé n necesaria pare PO
sur usados mvionaiments Fortalacimienta de capecidades d¢ recursa himane e 4 5000006 |investizaclénydesarrelle | INVESTIGACION 4 2 1 1 15,000 15,000
Efaﬂ!cﬁ
Sist: de suministra o it .
iwtama ge sum Fortalecimianto de i gestién delSISMES ocumante 12 | socoooce |investizaciénydesarrolio | INVESTIGACION 12 3 3 3 3 350,808 358,800
eficiente y sportuncde récnlce
dicamentas, atros ¢
madica Fartalecimiente de |3 6ala situacienat de inferme 12 | s0008se |inussrigseidnydessrralie | INVEST:GACION 2 s 3 3 3 91,320 51,328
praductes Rrmaceutices, {madicammntes
disperitiudg médices y  [Fa
perltiudg midices y rtaldcimlante deislstema dainformacidn pare la Aallcatiie 1 5000006 |investigaeidny dasarrells | INVESTIGACION 1 1 2,100 9,200
productassanitarias | gesttén del SiSME0
Implementacidn del Qbservataria da G ,
F"l;:;:'" aclin del Quservataria da Carmpras infarma 2 5000006 [investigaciony desarralia | INVESTIGACION F 1 20,000 19,000
s
Implementacién del Deservatanis Naclonal de
Disganibliidad de Medicamentos en les infarme 1 5000006 |investigaciény desamaile | INVESTIGACION 1 1 10,000 10,500
estabelcimlentos deiseciersalud
i s teal de I3 gestion del
::;E‘:"’“'““"”“ dny contol de I3 gestidn de Infgrma 26 5000006 (investigaciénydesarrolla | INVESTGACION | 322 30 a z a 6 163,650 163,650
F rameveria wtllizactin de madicamentas Norme aprabads| 1 5080005 [inuestigacidny desarcolio | tNVESTIGACION L 1 520,008 220,000
v
alierla dispenibliided da madicamentas an el Informs 2 s8Bcone |Invasiigaciénydesarrolle | INVESRGACION I 1 1 1 1 10,083 10,880
marcade nacionsi
abaracitn de O técnica para f ]
Becrmento - i
Sistems Perus node Farma covigliancla v ©aenico [l 5080006 |Imvestigacinydesarrsile | INVESTIGALION 4 2 2 §5.000 65,000
eni
/-' R Tecnovgliantla en el pais
i i ; lolagh inferme d
£ Evaluseidn de lndicsderes de firmace epldemiolagla | informe de 2 5000006 |lnvestizactinydesarreile | INVESTIGALION 1 1 1 23,450 23,460
i vde frma ce vigha nca. Investiga clén
z Fartalecer la B tmaca vigilancla y T8 anevigia ncli o
‘-,:9,, o?st:';\::;»: rmacavigiancia y ieanevigilancla en inferme 4 S000006 {iWestigacidn ydesasrelle | INVESTIGACION 4 1 3 1 1 20,000 20,000
& Stecema Parvanods | Farta lacimiento dal RREH del Gatre Nacienal del \nfarme de
PARTACARRERD 6 Farmzcovigliznclay  [Sistema Naclonal de Farmaceutylfancia {pasanthasy rebtos 1 5000006 inuestigacibnydesarrolio | INVESTISACION | 105 1 1 50,000 50,000
o I Tsenavigltancia eficlantay Jaelstencla reuniones téenicas)
i I Iy aualuacion de
- opariag. Intervencidn epnactailzadi nn 4 avaliaclén dea inferme H SBONBSE [invectigacidny desarralio | INVESTIGACION H 1 1 2 50,000 50,000
sepuridad de productas farmaeduicos
inté i Tén de | idad
Intervencién técnica en ta evaluactén de Iz segurida |ntarme BE 5000006 |Investigacignydesarrally | INVESTIGACION 3 12 22 22 22 300,000 383,000
da productos en ensayociinico
prameuerla Tecnavigllancia informe 2 5000006 |Investigaciony desarrallo | iNVESTIGACION f 1 15,000 15,000
plblicaglén v difusién a niuelna cienal de Oocumentos)
técnicos - nermatives - pra macienalessubra Frmase Doletin 2 5000006 |Investigaciény desarmalle | INVESTIGACION 2 1 1 100,000 280,000
vigilancia
—— PP
Sutislaccidndesvaries de | Accaseydlaminacdndelal, oo obemacian pabilea fnfarma 12 5000003 |Gestion Adminkrrativa INFONME 12 ° 955,a52 | ses,es2
los ervicies infgrmagién
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VIBILANCIA BELA CALIDAG
DEL AGUA DECDNSUMO
HUMANO

ISeguimiento, supervisidn de las
acthvidades de

ACCIONES DEVIGELANCIABELA

vigilanciay control de la calfdad de
agus para consume humang.

Vigllancia de cafidad defagua para informe 30 Sa0d013 CALIoRB BEL AGUAPARAEL CONSUMD
consumo humane a las DIRESAs y DISAS HUMAND
&n af marco dai PpR
ACCIDNES DEVIGILANCIADE LA
< Itarfo da io: usda
antrat Sanitarfo da ios sistam Fnfarma 1ea Sco002s CALIDAD DEL AGUAPARAEL CONSUMO
aguaysaneamiento
HUMANG
Fiscatizacié Jtarta de fos stet ACCIONES DE VIGILANCEADELA
scatlza clin saniaria d@ los SIeMAS | Intorme 12 5600023  [CALIDAD DEL AGUAPARA EL CDNSLRMD
de abastecimeinto deagua
HUMANG
, . ACCIDNES DEVIGHANCIADELA
FiscalizacianSanitaria de |25 registros
informe 40 5000023  {CALIOAD DEL AGUAPARAEL CONSUMO
o aytorizacienegs emitidas
HUMANG
Supervisien de sisttmas de ACCIONES BEVIGILANCIA QELA
abastecimiento de aguz v suparvislén 6B 5000023 [CALIBAD BEL AGUAPARA EL CONSUME
$anagmlents HUMAND
ACCIDNESDEVIOILANCIAQELA
208 sBBEBB23 | CALIDAD DELAGUA PARAEL CONSUMD
Menitores de metaies pesados en HUMANG:
Musstras
principafes cludades def pafs ACCIDNES DEVIGILANCIADELA
2660 5000023  |CALIDAO DEL AGUAPARAEL CONSUMO
HUMANG:
ACCIONES BEVIGILANCIADE LA
¥
:":"i:mfnra::r“d:’ Fuentes de Anditsie 160 5008823 |CALIDAD OEL AGUAPRARAR. CONSUMO
astacimien eagua HUA o
Orluntacién tenl Goblarn ACCIDNES DEVIGILANCIAQELA
negonsiet yLacann Evsnta 20 508¢028  [CALIDAB DEL AGUARARA ELCONSUMO
¥ HyMANG
Dplniones thcnicd s de documentos d4
gestiénentemasdaaguay ACCIONES BEVIGILANCIA GELA
seneamiento selicltados por Informs &0 5900023 | CALIDAD DEL AGUA PARA ELCONSUMG
tentidades multisectarlales yotras HUMANG
Instluclones.
intervenciones &n agua y saneamiento ACCIONES CEVIGILANCIABELA
assilcitud de fiscalls, Befensorla y Accidn Pl Suo0oz3 CALIBAD BEL AGUAPARA EL CONSUMD
atras HUMANG
Reuniongs técnlcas en Agua ¥ ACCIONES BEVIGILANCIADELA
h piicacién de las 12 p 5000023 |CALIDAO DEL AGUAPRARA EL CONSUMD
normas ganitarias HUMARG
Aslstenchas téenicas paraia
tormulacit iml f
g ¥
detas metasﬁsF:a‘s,lnsumns d.' ia ACCIONES DEVIGILANCIA BELA
finaildades estratégicas e vigil
" informe 28 50p0023  |CALIBAD BEL AGUAPARA EL CONSUMD
de la caiidad dei agua ydesinfeceidny/|
HUMAND
otratamiants del aguz da consume
humano en &l marce del Pplo por
Resvitadas
Astgtancies tdenieas parafa aplicacidn ACCIDNES DEVIGILANCIAQELA
daiRegiamente de f Calidad def Agua Infarma 24 5000028 CALIDAD BEL AGL/A PARAEL CDNSUMOD
de Consumo Numano HUMAaND
Realkzar los ensayes Wsice-quimice,
microbicidgice yo parasitelogico de Ensayo ACCIONES DEVIGILANCIADE LA
rucstras de jox programas de r“::dn 3400 5000029  |CALIDAB OFL AGUAPRARA EL CONSUMO
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MATRIZ N© 3a
MATRIZ DE PLANIFICACION DE PRODUCTDS/ACCCIONES OPERATIVAS ¥ ACTIVIOADES

RTOCARRERD 5.

SERiIeR i
. F e T i L, - - b
PROBUCTD ONES ORERATIAS UM iy BT B
B S e i Do I i - TOTAL . RO A

APOYD A LAS ACTIVIDADES

DESALUD AMEBIENTALEN [Acclenss en gestiones adminlstrativas|  informa 12 S00BBE3 | GESTIDN ADMINISTRATIVA INFCRME 12 22 2 3 3 3 525,388 546,388 79,888 DIGESA

GESTIDN ADMINISTRATIVAS

PERSONALBESALUD | pecttasien det persanat pemone | 300 | ssassss  |cESTIONDERECURSDS HUMANDS Acclon {300 sop| so| e8| 158 158,888 -| 25888 DisEsA

AMBIENTAL CAPACITADD

ICACIDN, INFORMACEDN Y
Disefis, afzboracién y difusidn de seaprse | oCACIDN. INFORMA 4 2 1 1 1 DIGESA
COMUHICACEDN DESALUG
material imprese y avdlevisual sobre inferma 4
temes de Seiud Ambiental 5elell0 EBUCACICHN, INFDRMACIGN Y BEGESA
COMUNICACION DESALUD
Enformactdn schre aspectas de Satud soporap | ESMCACIDN, INFDRMACION Y B R , , s DIGESA
amblental 2 través da medias de informe . CDMUNICACION DESALUD
4 :
ooy ot N e :
ACTIVIDADESDESaLLp  [udievsualelnformétee) B INFORME 16 86,289| 86,189 .
EDUCACION, INFOAMATIONY
AMEIENTAL . . EBBA738 4 2 1 1 2 DIGESA
Grgantzacién y e|ecucién de evantas Informe A COMUNICACION DESALUD
n
Institucienak
nstitucienates spagrap | EDUCACION, INFORMACION Y B DIGESA
CDMUNICACION BE SALUD
sops7an EDUCACION, INFORMACIGN Y 4 1 1 1 1 PiGESA
N COMUNICACION DESALUD
Guatién da imagen institvcional Informa 4 €D UCAGIDN, INFDRMAGIONY
s0BB78R . ! - BIGESA
CDMU MEACHON DESALUD
. B
NCRMASDESALUD Formular provectas normatiues én Proyeste do 28 [ SU0B7B2 FURMULACION DE NORMAS Y Korms a0 28 i ) 28 g 923,928 s11250| aszeva DIGESA
AMBIENTAL aspactos de Salud Amblental norma REGULACION SANIZARIA
Deszrrolin, fortatecimientoe
H 4 )
implementactén de tecnoleglas et | pqan | 1 SBEE3LE  |INVESTIGACION YDESARROLLO 1 1 DIGESA
convencienales en agua de sonsuma
hymano a nivel intradamicitlarie.
Dasarretfo, Implementa cidny
segulmlanto de tecnologtas de
desinfeccién en sgus de consums Invastigacién 2 S0B0913 INVESTIGAGITN Y DESARROLLY 2 2 PIGESA
humane ensistemae ruraies y
posirubdnos b nivatintrademiciiarie,
B Invastigacidn de sauses yefectns enfa
salud por ef consume de 2gua nvestigacidn 1 5838913 INVESTIGACIGN Y DESARRDLLD 2 1 DIGESA
cantaminada can metates pesados
Besarrolio, Implementaciény
sesuimiento de tecnaloglas
LY ION BN SALUD d BE8313 VESTI GACION YDESARRDLLO INVESTIGAC DHZESA
d de e apuas 1 SBEE3 Y. INVESTI GAS D 12 1 1 u3200| 202700 N
AMBIENTAL residuaies domdsticas reralesy foN
perirybanas
Inuestigasian de |os proble mas
visvales en trabeaderes de & cludad | invastigecidn 1 5088913 |INVESTIGACION Y DESARROLLO 2 1 DIGESA
de Lima
Investigacion da Incidenciat do
aceldentes de trabajo enaserrzderos | invastigacisn 1 5388919 INVESTIGACION Y CESARROLLG 1 1 DIGESA
de pycallpa
Intastigacion da rasges de
personaidad de trabajadares con investipacién 1 5D3B313  |INVESTIGACION Y DESARRGLLD: 1 1 DIGESA
diagnestice medico de sllcesis
Investigaciones aplicadas afa
sualvecidn del desgo pars 14 investhgastén | 3 5B8B313  |INVESTIGACION Y DESARRDLLD 3 1 1 DiGEsA
preueneldn yeantrol de |a roonasisy
agentes roenoticas:
Fiscailzacién posterins de los
expediantes per precedimientos VIGILANGIA Y CONTROL DEL MEDID
edminlstrativos TUPA: Dpinion téenlcs inferme 6D S$BDO12ES AMBIENTE &0 15 15 15 15 - DIGESA
favarable porautorizacién de vertd
mignto.
Fiscalizacién pasterior de les
i VIGHANCIAY CONTROL BEL
expedllenlespnrﬂra::dm.ﬂ:‘r:los' ) infarme 25 50561285 LA MERID 15 6 7 6 5 DIGESA
ad ministrativas TUPA: Cpinién tétnica AMBIEHTE
de Clerre de Minas
VIGILANCIA Y CONTROL | Opinidntecniea fzvarable: parz el
ACCIDN 414 10,080 | 208,888
SANTARID OEL05 RECURSOS o(irn:mienlud:t!erl!m!!n!uv/u infarme 150 sbangzas | VIGILANCIAY CORTRDL 8ELMEDID 1 150 a8 " 35 35 D, DIGESA
HIPRICOIY SYELDS reuia de agua rasiduales industriales AMBIENTE
tratadas
opimbnn:gu:c::vn;zbllwar:‘ﬂ - o sgeigps | VEILANCIAY CONTROL OEL MEDO ol 15 5 18 15 DiGEsA
AprabaciéndeiPlan de clerre de nformo AMBIENTE
minas
<ampafia Verans Salvdabic: inlcio de
;“_“:‘l‘_;’"’:d[“d:“"°‘:;‘;"=ml'd“ camoatt copaioms | VOLANCIAY CONTROL DEL MEDID . . —
anitaria de las playas del litara ampaia 1 AMBIENTE
paruana en el verana 2813 en
caprdinastén can las BISAS y DIRESAS
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MATRIZ N2 3a

SANITARIO DELOS RECURSOS

vigHlancla de los s[4t1emas de
saneamlentoyde |avigilancla
sanltaria de placinas publicasy
pritadas de uso cotectivo.

AMEIENTE

‘ACCIONES OPEAATIVAS < META ; - ACTIVIDADES. | X
Aslstencla tacnica alas DISAs y
OIRESAs en la Aplfcacidndels VIGILANCIA Y CONTROL GEL MEQID
G
Blrectiva sobre |z Vigllancia de infarme 12 Sa0e228s | ARMBIENTE DiGEsA
recursos Hidricas
Aslstencia tocnicz alas DISAs y
GIRESAs en fa Apficacian de la VIGILANCIAY CONTRSI, DEL MEDID
. informe 12 50072285
Directlva sobre la Vighancia Sanitaria AMBIENTE DIGESA
de Suelos Superficlales
Aslstencle tgenlca a {as DIRESAs para
el desatrollo delPrograma Calfdad VIGILANCIAY CDNTROL BEL MEGD
Informs 12 58882285
Senltaria de las Pleyas def Litoral AMBIENTE oleesA
Feruana.
Aslstencla téenica 2 los Geblernos
cClol
Lecales para mejarar e ealldad informa 0 Sonatags | VIGIHANCIAY CONTROL GELMEQID AcCClON R
sanitar(a en k2 s piayas de su AMBIENTE
urisdfeeion
Fortalectmlonto de eompatancas dei
sectorsaiud encl toma de ia VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO
vigllancia sanitaria yAmbfantal Tatlar 4 S0001285 AMZIENTE DIGESA
{Macroreglén Norte, centro, sury
Qriente defpals)
Letantamiente da Infarmacién in sftu
de fuentes de uses de aguas termales informe 16 50001185 YEGILANCIA Y CONTROL QEL MEDIO BIGESA
a nfvel nactenal, para llnea de base y AMBENTE
consolldacion de prepuesta de TUPA
Atenclin e emercgencias y/o Informe 20 sognizps | VGILANCIAYCONTRGL OEL MEGID DiGESA
conflictos sacTo amblentales AMBIENTE
Aslslencla téenica para ¢l
cumplimfenta de fos Convenlosy
Comfsi rit
o slonss suxeries san VIGILANCIA YCONTRDI, BEL MEDIO
Institucienes pibllcas y privadas en Informa EH 50002285 AMBIENTE DIGESA
temasde o vigliancla canitaria dalos
reeurses hidricas para pretencidnde
Fiasgoaa fa Sulud da s peblaeldn
Aslstencla Teenica a las DiSAs y
i é [s]
D!RBM enla Aplicaden'd! 2 Gula bforme H0g02285 VIGILANCIAY CDINTROL QELMEDIG DIGESA
Téenlca parafa Evaluaclan Sanltaria AMBENTE
de Agues Superficiaje s
Sepuimlentede fas actividadesde
Vigltancia de calidad ds.lns &gUas VIGILANCIAY CONTROL DEL MEGHD
reslduaics yptscines piblicas v infarme 26 SOG01ZES | enme OIGESA
privadas do Use cofective a las HRESAs
v (HSAS
<
antrs| Sanltarfode los alstemas de V61 LANCIA YCONTADL 8EL MEDIO
aguagrealdusies y piscines pdblicas y informa 12 50001185 DIGESA
AMBIENTE
rivadas de uso colective
supervisien de sistemas de aguas VIGHANCI AY cDNTROL DEL MEDIS
duales y piscinas piblleas y Suparvisién 29 50001285 DiGESA
AMBIENTE
prluadas de uso colectlva
Asittencia t::n)c'a aHsas, DiRESAs, en ACCION
|a impie me ntacion de programasdeia
vigliancia sanitacda de sistemas da Accién 16 SB0BLZES VIGIEANCIAY cDNTROL DEL MEDIO DIGESA
tratamlentode eguasreslduales y AMBIENTE
vigliancla sanitaria de plscinas
piiblicas yprivadas ds use cxizctive
Opinlangs tdenicas de documenies de
gestion en temas de vigllancia
sanltaria de s[stemas de tratamients
de aguat residualesy 't!g\iancla informe 18 Jp— VIGILANCEA Y CONTROL DEL MEHO BIGESA
sanftarfa de piseinas plbifcas y AMBIENTE
privadas de usa celcctluo, sallcitados
porentidades multiscetoriales y etras
Enstitociencs.
Reunlones téenicas Macro Reglanales
de planificaclen, fermulaclan,
seguimiantoy svniuacién dei
eumplimlente de metos fislcas y
presupucsiales dedas planes informa 2 50002265 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDIO BIGESA
opcrativos de jes pragrama de
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# PORTACARRFRO S

ATHA A RESIUA * T g B
L i : SR , ROHSAL AR s
o : i f) A
‘ACCIONES OPERATIVAS - ik LA a i
A ‘. - R L 2 i RO ROR ROQC . OTROS AR 3
Re untones téenlcas paraia
formulagisn, seguimlentoy evaluaclén
de lasmetas fisleas, insumos para la
VIGLANCIA Y CONTRDL  |vigi itari
wgllin!lasamti'na.d!azuis VIGILAMNCIA Y CONTROL DEL MEDID
SANITARIO DELOS RECURSOS | reslduales demésticas v/ o informe 23 SeaBIZAS | o eve 2a 8 a 4 £ DIGESA
HIDRICOSY SUELOS tratamiente de i2s aguas residuales
doréstlieas y para la vigila nela
sanitaria de plscinas piblicas v
privadas de usc colective
Raalizar las ansayos flslce-qvimices,
microblolégleo, parasite aglca y/a
hidrebiolonleos segin corresponda, €n
muestras proveniantes de las
de ¥ centrel de Ja Ensayo 458mD aantagg | VIGILANCIAY CONTROL DELMEDIQ a5,38e | 11,258 +1,250] 11,250 11,152 BIGESA
catbdad de {os Recursos Hidricos, raelimde AMBIENTE
calidad del atre en Lima yCailao y sl
¢conconta § ACCION 28! 1,688,800 1,600,830
atmeosfédca, de Juguetes y utiles
escolaras,
NE|A
Reailzarlos cntayos de Leberatoria Enmayo 0 caopazes  |V/GILANCIAYCDNTROL BEL MESIO 908 ss| 235 12| s SiGEsSA
antas sltuaclonas ontingantla. renfizade AMBIENTE
Enmaya
impf VIGILANCIA MEDIC
ANAUSISDEMUESTRAs | MPIAmSAr nuaues mutodes o Implemantad| 30 saganzes  |°° ¥ CDNTROL CEL MED £ 7 B 1 H DiGEsA
ensaya, AMBIENTE
o
. Raqulsiteds
Implementar los requisites de gestion VIGILANCIAY (DNTROL DEL MEDIO
18 5aBd123! 78 10 DIGESA
de 2 norma ISDIE 17325 gestibn R T N
aprobade
Requlsite
impteme ntar fes requisitos teenleos téentes s ceaprzgs | VISILANCIAY CONTROL SEL MEDIO 5 15 DIGESA
sie fa nerma lSOIEC1702% implsme nrad AMBIENTE
[
i o
Fellzaruisices da as[stmncla tecalza a Visitn s 081265 VIGILANCIA Y CONTROL DEL MEDHK 3 P 2 2 1 DIGESA.
|os Labaratarios da las DESAs ranlizade AMSERTE
Reallzar cursac talléres para al
[» WiGILANCIAY CONTROL DELMEDIO
personal de los Leboratorlos de salug |~ W80 4 sogaizes I 1 1 H 1 3,384,418 - DEPA
renilzado AMBIENTE
Amblentalen &f ambite naclonal.
i3 -
Flscalizacién paszesfarsie jos VIGILANCIAY CONTRDL DEL MEDID
expedientes por procedimientos informe 10D 52881285 AMEIENTE 100 25 28 25 25 DEPA
asiminlsteativos TURA e APRNFF
Fiscallzaclén o inspeceldn en campa
de earieterfnepinada, ala empresas
VIGILANCIA ¥ CONTROL DEL MEDID
auterlzada & qua cuente conacto informe 2D SERBLIE | imrenTE 18 H k] k] 2 DEPA
adminiatrotive favarable atendido por
i APANFF
o lantade s o ] 2438 crapazeg | VIGILANCIAY CDNTRDL DEL MEDIO 24p8| epal 8ol a0k e DEPA
sanltarlas - TUPA AMEIENTE
Otorgamieito de Notlficaciones VIGILANCIAY CDNTROL BEL MEIO ACCIDN
sanltarias obilgatorfas - NSD- Notificaclon | 188 SEEBITES | e 188 25 75 5 25 DEPA
{Produetos de higiene domestica)
VIGHANCIA Y CONTROL
SANTARIO DEL MANED DE Otergamlento de Ceplas Fadateadas
i WVIGILANCIAY C L DEL MEDID
LOS RESIALIOS NO d’:A“i'_“"‘"r”"::""E:::"a:“” Documente | 3000 | 53Ba1265 AMBLI‘:N:E'” OTRDL DEL MED 3000| sop| soa| 9ss| 68 Depa
MUNICIPALES, re. aTtanralug.u: e “u es de . 6142 3,384,418
INDUSTRIALES ¥ escritorle toxicos ypeilgrosos A
HOSPITALARIQSY DEL Dtorgamlentos de Ragistras
WVIGILANCIAY CDNTROL D EL MEDIO
MANEIDYUSODSLAS  |Nacionsius,entaltcidnafuguatesy | Regiro | 36D | Sevolzas [dsliiRAYCD 8| | o | e DERn
SUSTANCIASQUIMICAS Y  futll#s da escritorio toxicas y peligrones
PRODLICTOS PELIGROSOS Y —
NOPELIGRASOS Campafas de pravencidnde rlesgos a
Iasalu:lpor{uxuntesw’eum:sd: Corn pahia 2 58881285 WGILANCIA Y CONTRDL DEL MEDID a n 1 1 1 DEPA
eseritarlo, tdxeos e peligrosos - AMBIENTE
Reglaments de la Lay N 28376
Euaitiacion de riesges a3 salis de VGILARCIAY cONTROL DEL MEDIO
piaguicidas qulmices de uso ageicala informa 200 50001285 200 25 2% 2% 25 DEPA
Ab BIENTE
POUA
“"[‘:ﬂ“‘:‘:‘“‘:‘l' DETE‘“”““‘: - . cagnLzps | VISTANCIAY CONTROL DELMEOID . . , , . _
actividades da vigliandie y central da infarma AMBIENTE INFDRME
gementerios
Asistencla Tegniea para personal de
i TRDL DEL
salud en fronteras para elintercambia Informe n SB481265 WIGILANCIA YCONTRDL MEDID . t 3 N " DEPA
cemarcial de sustancias quimicasy AMSIENTE
reslduns solidos.
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ENTIDRD: DIRECGISN GEMERAL DE SALUD AMBIENTAL
OBJETIVD GEMERAL: OF 4 Risminuiry contrefarias enfermedades trasmlisibies con énfasis en la poblacién en pobreza yextrema pobraza

T A oA
s CHONES GPERATIYAS S S :
R i META | © -} O e 1] RO § d
Habilitacidn sanitar]
:tabi::lm;‘:nat:sarr:t‘:sndnrés de Infor 1428 Seorzse |l NCIAY CONTROL 1422 522 3o 00| apo DSB-DHAZ
e
. ® nierme EPLOEMILOGIC O
alimentas.
Validac/dn técnica eficlai de planes VIGILANCIAY CDNTRDL
info 06 5887286 08 256 150
HACEP. informe EPIDEMIDLDGICD 5 280 158 DS8-RHAZ
Certificades sanitarios Diiclales da VIGILANCIAY CDNTRDL
Infor 2945 S8B1286 2945 795 op| 750|700
Baortacidn, nerme EPIOEMIDLOGICD ki DS8-0HAZ
Replstro sanitarie de alimentasy VIGILAN ¢IAY ¢ONTRDL
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bherno yesstién goation ds bu informactdn de las
Actionesde capacttacidn da L vee Intervencionas sanftarlas
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tecnofagias aducetivas, de RacursasMumanascan  |Gestién parala Implementacion de
¥ lenctd Inajorase grama de Far to de Intarme ] 5080885  |GESTION DERECUASOS HUMANDS INFORME E] & 2 4,580 4,500 346 AGRH
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Asistencia Técnica a las DISAY BIRESA
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MotlUsclon 4 los prefesionalcs infarme 2 588045 |GESTION DE RECURSOS HUMANOS INFORME 2 1 1 346 DGRH
SERUMS
istritosmea valnarabtasdel Evaluacien de reselucien de cazos
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reglamente da| programaSERUMS

Norma
aprobads

5000BBS
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#Aprebada

5882005
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INFORME

11,480

11,002

345

DGRH
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médieas cirufanes gue se estin
farmands ¢n el SINAREMEen 135 Sedes
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6. Fartatecera! eferclclo de la rectoria yoptimizacidn de fos servicios d2 Salud
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Médicas clrufanosccedan ot | MOSalIdad cautiva, paratos | pary I3 tcorperaclén de nucvas tnforma 1 5000D05 | GESTIDN DE RECURSGS HUMANOS INFORME F 1 5,000 5,000 348 DGRH
Sictama Naclonal dc médicesnambradosdel  |piazas madalldad cautlvapara el
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manzuaf tElnnd 16n < tén remuneratiua mensyal
Rnmuaarstia mansuai | ales internat
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MATRIZ DE PLANIFICACCN DE PRDDUCTOS/ACCCIDNES GPERATIVAS ¥ ACTIVIDADES

3. Reducir |a mortalidad materna

blacién mds vuinerable

neonatal con énfasls en 1a
TS OO

MATRIZ N2 3a

Exiitran Ry EdpEnin e e
| ACCIDNES OPERATNAS, 3
Sa cuenta con &l andlisis de I situacign
1 tal di ]
materne neanataly s usacs para Andligls Situaciensl de fz Salud Materne Neonatat M. e 1 soorzgs [VISIANCIAVEONTROL] ooy 1 1 49,139 49,139
orientarias intarvenciones de técnlza EPIDEMIOLDGICO
pravenclén y cantrol
vestiaadt Hariol .
Sa cuenta con investigaciones fmeest P Estudle delos studle 1 soo12eg |VISILANTATCDNTROL | oy 1 1 15,625 15,625
. . factores determinantes de la morblildad materna extrema EP|GEMIOLDGICG
epldemiologicas foparativas aplicadasa
Elsfatema Naclonalde |\, o pier tbuyenata  |investigacion: Dispenbiidady uso de MAC, an aded
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ganera evidenclas parala R EPIDEMIOLOGICO
materna negnatal. prevenciande la marbliidady mortalidad materna.
tomade declsiones que 116
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Y Efab lon de belatin apldamieleglee samanal yune 2nual infarme 53 5001206 VIGILANCIAYCDNTRDL ACCIDN 53 11 | 13 ] 13 | 1d 40,000 40,000
mertaiidad matarna EPFOEMIOLOGICD
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prevenciony cantrot de ta mortatfdad Neanatal EPIGEMICLOGICD
materna yneanatal Saia sltwacianal de la vigitanaia de salud pabtica del VIGILANCIAY CONTROL
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s N &1 13112 [ 13|13 3,000 3,000
martalidad materna y neonatal y principales determinentas Informe ! 5001286 EPIDEMIDLOGICD AcaD ’ ‘
MATRIZ % 38
MATRIZ DE PLANIFICACION DE PRODUCTOS/ACCCIONES DPERATIVAS Y ACTIVIDADES
ENTIDAD: DIRECCIDY GENERAL DE EMDEMIDLDGIA
COJETIVO GENERAL: DG 2. Reducirla des nutricion Crdnlca an menores de 5 afios con énfasls en ta peblacidn de pobreza y extrema pobreza
= —— = AL QLR & A oA ABL AL FiA L & U X
AD &5 G

Ef Sistemna Naclonalde
Vigllancla Epldemieloglca,
genera evidenclas para ta

toma de daclslgnes que

contfiblyen 2 reductr la
desnutricion cronica en €
de 5aRos

i

- TOTAL.

D

bR [iroGe.] oTrog L

inmunoprevenibles, EDAS, (RAS

ERIDEMIOLDGICD

bR
i i O
i t ] v
Se cuenta con el andlisis de 12 si Eaclon Andlisls Situacienal dei Programa Atlculade Nutriclen: m'forme 1 5001286 VIGILANCIA ¥ CONTROL ACCION N 1 52,986 s57.928
detade salud enmenares de 5 afios, Enfermcdades inmunopreveniblas, tRAS, EOAS ticnlco EPIDEMIONOGICO
Evalvaclén de Impacto da las Coclna s Meferadas enla
VIGILANCIA Y CONTROL
pravalencs da ngumenras annifies maneres ds 5 afles, Pune|  Ettudie 1 5001286 ERGEMIBLDGIEG ACCION 1 1 15,625 15,625
Se cuenta ¢gn investigsclones 1011,
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la salud pubtica, iby i fi
a salud publica, que cantribuyen ala Adquirtda en la comunidad {NAC)en nlfios manares de 5 afios Estudie i s00128€ VIGILANCIAY CONTROL ACCIDN 1 4 15,625 15,628
Preuenclon y Controt de tas an et depertamento de Pung, Septiembre 1012 ~ Septiembre EPLOEMICLDGICD
enfermedades prevatentes de {a infancla, {2013, 64
Factoresde rtesscnasodadus 2 muerti parneumania intra- Estudlo 1 5001286 VIGILANCLAY CONTROL ACCION 1 1 15,625 15,625
instituclongi &n nios menoras de 5 afos, Loceto ~ 2013 EPIBEMIDLOGICD
VGl A TRDL
Se genera Informaciénsanhiadls Infarme epidemialogico de las ECAS/IRAS nforma |4 | songams |LaneAYCDN ACCIDN a1 |1]1qz aeoo0| 48,000
relevante enforma y gportuna;
i WIGILANCIAY CDNTRDL
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tos EE 56, relacionados a Mantenimientoy nermatlve 5 5800003 | GESTION ADMINISTRATIVA
N Equipamients. efaborado
Epediente técnico
elaborado 34 SEOO0&3 GESTION ADMENISTRATIVA
Eiah. 1&n yfo, Revislon de Bxpedlantes
Tecnico de Obra .
Expediente térenfto
20 SBE0803 [GESTION ADMENISTRATIVA
red{sado
Evaluaelan da Estudiss da Pre Inversién Informe 12 S0E0R81 |GESTION ADMENISTRATIVA
i
supendsign técnica, s eguimicntey informe 6 | 508Ea83 [GESTION ADMIMISTRATIVA
contraf de infa estiuctura en EESS
Apoyo Administratiuea las actividades
de conduccién enia Gestidn de fos informe 12 SORBOAY | GESTIDN ADMINISTRATIVA
Fortaleserlas acciones
. Recyrsos Fislcos
administrativasy
técnlcas de soporte af  |Partizipasisn enreunlones
elerciode a Rectorfa  Jinternacionales y activldades de la Unidn informe 3 SOOBDAZ | GESTION ADMINISYRATIVA

de Naclonas Sudamericanas [UNASUR)

INFORME

248

176 40 44 57 35
342 50 110 | 150 { 32
12 2 3 4 3
2 1 1 L]
5 1 2 1 1
5 13 12 4
20 3 7 8 2
12 4 E] 3 2
& H 1 2 1
12 3 3 3 3
3 2 1

3,951,815

3,95L815
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ANEXO 03

MATRIZ N° 5a;
“PROGRAMACION DE LOS PROYECTOS DE INVERSION ANUAL”

* FNRTOGAARERO .




MATRIZ NESI

PROGRAMACIIN DE LDS PROYECTOS OF INVERSION ANUAL
DEPENDENCIA: DIRECCIDN GENERAL OF INFRAESTRUCTURA, MANTENIMIENTO Y EQUPAMIENTD - DGIEM
DBIETIVC GENERAL: D6 FORTALECER £L EJERCICIO DE LARECTORIA DPTIMIZACIAN DE LOS SERVICIOS DE SALUD
|
e . — RATRIE g e :
LA 2 i © . "FASE PROYECTADA DX COMPONENTE/SUBCOMPOMERTE i .
3 7] PiP, APRDRADO UENA PRO ¥ Efl SIECLCION uatoraas |
H >‘i'§ OGS, ¥ " . {SOLOEN .
It sanvockpg ObAAS}
SOHTALEEIMIENTO DE LA ATENEION o€ L0S =
SERVIEIOS 08 EMERGENCIA Y 5 EAVICIOS serme SUPEAVISION DE Dana INFORME 12 SUPERVISION BE O 8RA INFORME 12 x 12 [] 6
FSPECIALIZADOS - HUEVO HOSPITAL GESTION A BMINISTRATIVE, GLOBAL 2 GESTION RemINSTRANIA, GLOBAL 1 x 1 x 0
EMEAGENCIAS VILLA EL SAIADOR {1)
EQUIPAMIENTO EQUIPOS 10,725 EQUIPAMIENTO EQUIPDS 1P,725 x 19,125 10,725 35,000,000 25,000,000
K EEE , R T =t~ - i i e T CSUBTOTAL . B - N _9B,000,000 | - .50,000,000
MAEI0RA DE LA PRESTACIO N OE SERVICICS DE
SALUD EN £LR.5. YANAMARCA DE LA MICRORED
UALLE 0 YANAMARCA FEQ 8E TALIA OF LA s33A7 EQUIPAMIERTE £QUIPCS F EQUIPAMIENTO EQUIPCS z x 2 2 150600 250,000
GIRESA JUAHN €M ELMARCO DEL SLAN MEDICO
EAMIIL
- 150,000 | 158,000
MEMIRA OF LA PRESTACION BE SERVIEIDS OF
SALUD ENELP.5, PAGAY DI Li MICROAE B
MOAACAAN DE LA REQ MORROPUN 03483 EQUIPAMIENTD EQUIFDS H EQUIPAMIENTC EQUIPGS 2 x 2 2 25,600 25,000

CNULUTANAS pE LA OIRESA MIURA | EN EL MARCO|
DELALAN MEDICO FARGILIA

— - - - 125,000 | 75,000
O
FORTALECIMIENTD DE LA ATENCION 0F LOS BRA w2 0000 §0BAA M2 8.000 x 24,800 5,000 5,000 50,600,600 58,000,000
SERLICIOS DE EMEAGE NCIAS ¥ SERVICIDS SUFERMSION DE QORA INFORME 12 SUPERVISION DE DBRA INFOAME 22 X 22 6 5 2,000,000 4,000,000
s7a94
ESPECIALZADGS - NUEVT HOSPITAL DE LiMa GESTION ABMENISTRATIVA GLODAL 1 GESTION ADMINISTRATIVA GLOBAL z x 2 1 1,500,000 1,500,000
ESTE - VITARTE {2}
EQLERAMIENTD EQULIPGS 10095 EQvIPAMIENTD: Eqinrls 10,098 [ 18,055 10,095 32,99€, 188 32998788
- - Lt e . . . L e B e | ' Caniil 8,408,780 1T B,ABA,PAN
FONTALECIMIENTS BE LA CAPACIDAD. DERA w2 CBRA M2 TAY0.585 7480555
AESOLUTIVA DE L CENTAD DE S ALD JATME 115081
2UOIATE - MICRORED PAIME 2UOIATE - HED SAN
JUAN DE LURIGANCHS - DIsA U UMA ESTE EQUIPAMIENTD EQUIPCS EQUIPAMIENTO EQLIPDS 560,000 500,000
TR R A T T, § -t o - - - = 5 B 7,980,555 7,080,555
FORTALECIMINETO OE LA CAPACIDRD
RESOLUTIVA DEL CENTAD DE SALUD SANTAANITA| 115967 oERA Mz SORA M2 5841241 $eatiat
- MICRORED SANTA ANITA - RED UMA ESTE
- - T ERIT2AT | A47.247

(1) Obre ton Cartrato firmade sq ¢[pEustera todo & 2013 incluye equipamianta.
{2) Este proyectos sera a Suma Afzada - Liave &n mano se encuchbtra en proceso de Beitaclon publica y se ejecutara duyante 2013

PRRTECARRERN G
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