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VISTO:

El Expediente N°14-10757-1, que contiene el Memorando N°429-2014-CEPE/INMP, y el Informe
Técnico N° Q08-OEPE-INMP-14, de! Director Ejecutivo de Planeamiento Estratégico, el Informe
N°034-0RRHH-INMP-2014, de la Oficina de Recursos Humanos y el Informe N°169 -OAJ-INMP-
2014, de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional Materno Perinatal.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N°437-2013/MINSA, de fecha 15 de julio 2013, el Ministerio
de Salud aprobd el Cuadro de Asignacidon de Personal (CAP) del Institute Nacional Materno
Perinatal;

Que, mediante Resolucion Directoral N°008-2014-DG/INMP, de fecha 08 de enero de 2014, se
aprueba el Reordenamiento de Cuadro de Asignacién de Personal 1-2014, del Instituto Nacional
Materno Perinatal,

Que, con Resolucidn Ministerial N°035-2014-DG/INMP, de fecha 30 de enero de 2014, se aprueba
el nombramiento de 23 profesionales de la salud Médicos Cirujanos;

Que, la Direccién Ejecutiva de Planeamiento Estratégico a través del Informe Técnico N° 008-OEPE-
INMP-14, comunica que habiéndose procedido al nombramiento de 23 profesionales de la Salud, es
necesario se proceda al reordenamiento del Cuadro de Asignacion de Personal {CAP), con el objeto

A que en el mismo refleje el cambio que se ha producido entre el nimero de cargos ocupados y los

cargos previstos, indicando ademas que el Cuadro de Asignacién de Personal 1- 2014, indica: total
de cargos = 1520 de los cuales 1411 corresponde a cargos ocupados y 109 corresponde a cargos
previstos luego del nombramiento el proyecto de recrdenamiento del CAP del Instituto Nacional
Materno Perinatal indica : Total de cargos 1520 de los cuales 1434 corresponde a cargos ocupados
y 86 corresponde a cargos previstos;

Que, la Oficina de Recursos Humanos a través del Informe N° 034-ORRHH-INMP-2014, solicita la
aprobacion de reordenamiento de! CAP, sefialando que emitida la Resolucidon Directoral de
Nombramiento N°035-2014-DG/INMP, de fecha 30 de enero de 2014, se procede a nombrar a
partir del 31 de enero de 2014 a 23 médicos. Se rectificd la precitada resolucidn de nombramiento
Cargo CAP de 02 médicos, mediante Resolucién Directoral N°095-2014-DG/INMP, de fecha 12 de
febrero de 2014, sefialando ademas que el médico Pefiaranda Salazar Juan Carlos, segln la R.D.
090-2014-DG/INMP; renuncia a partir del 04 de febrero de 2014, por lo cual los carges deben
figurar en la condicién de ocupadocs;

Que, el articulo 13° del Decreto Supremo N°043-2004-PCM, Lineamientos para la Elaboracion y
Aprobacién del Cuadro de Asignacion de Personal-CAP, de las entidades de la administracion
publica, establece que el reordenamiento de cargos contenidos en el Cuadro de Asignacién de
Personal podréd aprobarse mediante resolucién o dispositivo legal que corresponda al Titular de la
entidad, previo informe del 6rgano encargado de la racionalizacion o la que haga sus veces;

Que, la Directiva N°007-MINSA/OGPP.V.02, aprobada por Resolucién Ministerial N°603-
2006/MINSA, senala que el Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) es un documento de gestidn



institucional que contiene los cargos clasificados de la Entidad, en base a la estructura organica
vigente prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF);

Que, la Oficina de Asesoria Juridica a través del Informe N°169- OAKINMP-2014, senala que el
reordenamiento de cargos sustentado por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, se
encuentra basicamente justificado y cumple con las disposiciones contenidas en la Resolucidn
Ministerial N°603-2006/MINSA, que aprueba la Directiva N°007-DGOP-V.- “Directiva para la
Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de Gestidn Institucional”, por lo que amerita su
aprobacién mediante acto resolutivo por el Titular de la Entidad;

En uso de las atribuciones conferidas por la Resolucién Ministerial N° 504-2010/MINSA, que
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional Materno Perinatal y
contando con las visaciones del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico y el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL REORDENAMIENTO N°2 - 2014, DEL CUADRO DE ASIGNACION
° DE PERSONAL (CAP-2014-2) DEL INSTITUTO NACIONAL MATERNOQ PERINATAL, el mismo que forma -
parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- REMITASE copias de la presente resolucidon y un gjemplar en medio impreso
y magnético a la Oficina Ejecutiva de Organlzamon dependiente de la Oficina General de
Planeamientc y Presupuesto del Ministeric de Satud, el Organo de Control Institucional, un ejemplar
impreso y en medio magnético para la Biblioteca del Ministerio de Salud y un gjemplar en medio
magnético para la Oficina de Comunicaciones del Ministerio de Salud.

ARTICULO TERCERQ.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica publique la presente
resclucién y sus anexos en el portal de Transparencia del Instituto Nacional Materno Perinatal.

Registrese y comuniquese.
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ENTIDAD: MINISTERIQ DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADQ: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

SECTOR: SALUD

L DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA: e
N°DE SITUACION DEL_| CARGO DE e a
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5| CONFIANZA S
1__|DIRECTOR/A DE INSTITUTO ESPECIALIZADO 01101003 SP-DS 1 1
2 _[DIRECTOR/A ADJUNTO/A 01101002 EC 1 1 1
3 _[ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01101005 SP-ES 1 1
4__|ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 01101005 SP-ES 1 1
5 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01101005 SP-ES 1 1
6 - 9 [ASISTENTE EJECUTIVOI 01101006 SP-AP 4 4
1013 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01101006 SP-AP 4 4
14 - 16 |TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01101006 SP-AP 3 3
17_[AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01101006 SP-AP 1 1
18_[ASISTENTE TECNICO SECRETARIAL 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 18 18 0 1
I, DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL_[ CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL ., CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 lc ONFIANZN"\{‘“J Be
>
19 |JEFE/A DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL [ 01102007 RE 1 1 [s i -~;e---%_ |
20 - 21 [AUDITOR 01102005 SP-ES 2 2 |t gsgn‘_%_u_rﬁjg §
22_|ESPECIALISTA AOMINISTRATIVO Il 01102005 SP-ES 1 1 N <
23 - 24 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 01102006 SP-AP 2 i 1 Nrionsf wis
TOTAL ORGANO 6 2 4 0 __ylcARRIONN
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO il )
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL_| CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5| CONFIANZA
25 [DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 01103002 EC 1 1 1
26 - 27 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 01103005 SP-ES 2 2
28 - 29 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01103005 SP-ES 2 2
30 [ESPECIALISTA EN ESTADISTICA | 01103005 SP-ES 1 i
31 |ASISTENTE PROFESIONAL Il 01103005 SP-ES 1 1
32 - 33 [ASISTENTE PROFESIONAL| 01103005 SP-ES 2 2
34__- 35 [ASISTENTE EJECUTIVOI 01103006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANG 11 1 0 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5| COMFIANZA
36_|JEFE/A DE OFICINA 01104003 SP-DS 1 1 :
37_|ASISTENTE PROFESIONAL | 01104005 SPES 1 1
38 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01104006 SP-AP 1 1
39 _{TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01104006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO __ 4 3 1 0




STITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL o
“ R: SALUD
oy
FH AR
S O‘ DENOMINACION DEL ORGANC: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
N . DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- A SITUACION DEL | CARGO DE
Q’P Q#RDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION [ TOTAL ) P 1 CONFIANZA
40 |JEFE/A DE OFICINA 01105003 $P-DS 1 1 o
4 - 43 [ABOGADO/A 01105005 SP-ES 3 3
44 |ASISTENTE TECNICO SECRETARIAL 01105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 5 5 0 0
L DENOMINACION DEL ORGANO: QFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTERNACIONAL
o TN DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ]
% SITUACION DEL. | CARGO DE
;” "E" DEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 0 P | CONFIANZA
45 JJEFE/A DE OFICINA 01106003 SP-DS 1 1 "
% atgie 5 46 |ESPECIALISTA EN COOPERACION INTERNACIONAL | | 01106005 SP-ES 1 1
N wiS” 47 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01106006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 2 1 [
DENOMINACION DEL ORGANO: QFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL [ CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ) P | CONFIANZA
JEFE/A DE CFICINA 01107003 SP-DS 1 1 N
ASISTENTE PROFESIONAL | 01107005 SP-ES 1 1
ASISTENTE EJECUTIVO | 01107006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANQ 3 2 1 0
DENOMINACION DEL ORGANOQ: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION DEL | CARGO DE
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ) P | CONFIANZA
51 |DIRECTOR/A EJECUTIVOIA 01108002 EC 1 1 i
52 |ABOGADO/A 01108005 $P-ES 1 i
53 |CONTADOR/A Il 01108005 §P-ES 1 i
54 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01108005 SP-ES 1 1
55 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01108005 $P-ES 1 1
56 - 57 |ASISTENTE EJECUTIVOI 01108006 SP-AP 2 2
58 - 60 |TECNICO/AACMINISTRATIVO 01108006 SP-AP 3 3
61 - 62 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01108006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGAND 12 12 0 1
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ARO 2014
REORDENADO 2
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ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

SECTOR: SALUD

ViIl. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
ViilA. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE ECONOMIA ,
. i SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o 5| CONFIANZA
63 |JEFE/A DE OFICINA 01108013 SP-DS 1 1 . :
64 - 65 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01108015 SP-ES 2 2
56 - 68 |ASISTENTE PROFESIONAL Il 01108015 SP-ES 3 3
69 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01108015 SP-ES 1 1
70 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 01108015 SP-ES 1 1
71 - 76 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01108016 SP-AP b 6
77 _|ASISTENTE EJECUTIVO ] 01108016 SP-AP [ 1 B
78 - 86 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Ill 01108016 SP-AP 9 9 :
87 - 92 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO 01108016 SP-AP 5 6 \
93 - 94 [TECNICO/A ADMINISTRATIVO 01108016 SP-AP 2 2
s - 95 JAUXILIAR ADMINISTRATIVO | 01108016 SP-AP 9 1
TOTAL ORGANO 3 13 0 0
Viil. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
VilL2. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
., SITUACION DEL_| CARGO DE
N°DEORDEN | CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ° 5 conFianzal
965 |JEFEJA DE OFICINA 01108023 SP-DS 1 1 * :
97 |SUPERVISOR/A ADMINISTRATIVOIA 01108023 SP-DS 1 1 P
96 [CONTADOR/A| 01108025 SP-ES 1 1 ﬂ- A
99 [ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01108025 SPES 1 i =
100 - 102 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il 01108025 SP-ES 3 3 3
103 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01108025 SPES 1 1 \&
104 [ASISTENTE PROFESIONAL II 01108025 SPES 1 1 h
105 - 111 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01108026 SP-AP 7 7
112 - 118 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO il 01108026 SP-AP 5 5
117 - 119 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01108026 SP-AP 3 3
720 - 123 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01108026 SP-AP 4 4
124 - 126 |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01108026 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 3 30 1 0
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
viN3. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
. v SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ) | CONFIANZA
127 [JEFE/A DE OFICINA 01108033 SP-DS 1 1 ¢
128 - 129 [SUPERVISOR/A ADMINISTRATIVO/A 01108033 SP-DS 2 2
130 - 130 |MEDICO 01108035 SP-ES 1 1
131 {ABOGADO/A 01108035 SP-ES 1 1
132 {TRABAJADOR/A SOCIAL 01108035 SP-ES 1 1
133 - 135 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01108035 SPES 3 3
136_|ASISTENTE PROFESIONAL Il 01108035 SPES 1 1
137 - 147 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01108035 SPES 1 11
148 - 154 IASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01108036 SP-AP 7 7
155 |CAPELLAN 01108036 SP-AP 1 1
156 _|TECNICO/A ADMINISTRATIVO Iil . 01108036 SP-AP 1 1
157 - 159 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01108036 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 33 30 3 0




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2014

REORDENADO 2
O ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL
DENOMINACION DEL ORGANO: GFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES
o SITUACION DEL | CARGO DE
DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ) P | CONFIANZA
160 !JEFE/A DE OFICINA 01108043 SP-DS 1 1 *
161 163 [SUPERVISOR/A ADMINISTRATIVO/A 01108043 $P-DS 3 3
H 164 JASISTENTE PROFESIONAL | 01108045 SP-ES 1 1
165 JASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01108046 SP-AP 1 1
166 JASISTENTE EJECUTIVOI 01108046 SP-AP 1 1
167 - 175 [CHOFER 01108046 SP-AP 9 9
176 - 179 [MECANICO AUTOMOTRIZ 01108046 SP-AP 4 4
180 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO } 01108046 SP-AP 1 1
181 - 189 [TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01108046 SP-AP 9 9
190 - 203 [TECNICO/A EN SEGURIDAD 01108046 SP-AP 14 14
204 - 213 |TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES Il 01108046 SP-AP 10 10
‘ - 234 [TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES | 01108046 SP-AP 21 21
> “ &N TOTAL ORGANO 75 7 4 0
Y \ DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
% = DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o S SITUACION DEL | CARGO DE
2 WEA@AEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ) P | CONFIANZA
LuseS” 235 [JEFE/A DE OFICINA 01109003 SP-DS 1 1
J. CHive= 236 |ESPECIALISTA EN DESARROLLO INFORMATICO | 01109005 SP-ES 1 1
' 237 [ESPECIALISTA EN ESTADISTICA | 01109005 ~ SP-ES 1 1
238 239 [ASISTENTE PROFESIONAL | 01109005 SPES 2 2
240 241 [ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il 01105005 SP-ES 2 2
242 - 244 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01109006 SP-AP 3 3
245 - 246 |ASISTENTE EJECUTIVOI 01109006 SP-AP 2 2
247 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO lll 01109006 SP-AP 1 1
248 - 249 |TECNICO/A ADMINISTRATIVOII 01109006 SP-AP 2 2
250 - 260 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01109006 SP-AP 1 1
261 - 262 |TECNICO/A EN ARCHIVO 01109006 SP-AP 2 2
263 - 287 [TECNICO/A EN ESTADISTICA 01109006 SP-AP 25 25
288 - 290 |TECNICO/A EN SOPORTE INFORMATICO 01109006 SP-AP 3 3
TOTAL ORGANO 56 56 0 0
X DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION { TOTAL 0 P | CONFIANZA
291 |JEFE/A DE OFICINA 01110003 SP-DS 1 1 *
282 - 292 |PERIODISTA 01110005 SP-ES 1 1
293 |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVC I 01110005 SP-ES 1 1
284 - 297 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01110005 SP-ES 4 4
298 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO i 01110006 SP-AP 1 1
209 - 300 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01110006 SP-AP 2 2
30t - 305 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO ) 01110006 SP-AP 5 S
306 - 310 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 01110006 SP-AP 5 5
TOTAL ORGANO 20 19 1 0

pég.4des



; CUADRO PARA AS!GNACION DE PERSONAL - ANO 2014 %008
Y REORDENADO 2 58S %
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD =l
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL \‘*Q;'"‘":E“ "';3?
SECTOR: SALUD N/
XI. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENGIA ESPEGIALIZADA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 7
o SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL o 5| CONFIANZA
311_|DIRECTOR/A EJECUTIVO/A- 01111003 SP-DS 1 1
312_|ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01110005 SPES 1 1
313 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01110006 SP-AP 1 1
314 {TECNICO EN BIBLIOTECA 01110006 SP-AP 1 1
315 - 316 |TECNICO/A EN COMUNICACIONES 01110006 SP-AP 2 2
317 _|TECNICC/A ADMINISTRATIVO 01110006 SP-AP 1 1
318 [TECNICG/A EN MANTENIMIENTO 01110006 SP-AP 1 1
319 |ASISTENTE TECNICO SECRETARIAL 01110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 3 9 0
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE APOYOQ DE ESPECIALIDADES MEDICAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
o SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
320 |DIRECTORIA EJECUTIVOIA 01112002 EC 1 1 1
321 |ASISTENTE PROFESIONAL I 01112005 SPES 1 i
322 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01112008 SP-AP 1 1
323 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | ~ 01112006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 4 ] ] 1 .
XIl. DENOMINACION DEL ORGANQ: DIRECCION EJECUTIVA DE APOYQ DE ESPECIALIDADES MEDICAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS '}
XiA, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ESPEGIALIDADES MEDICAS
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL snrgAcmu le" ccg:::NDE ‘R
324_|JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01112013 SP-DS 1 1 |
325 331_|MEDICO ESPECIALISTA 01112015 SPES 7 7 =170 <
332 333 _|TECNOLOGQ MEDICO 01112015 SPES 2 2 3 |hsary o
334 - 336 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01112016 SP-AP 3 3 ekl L OEEE
337 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01112016 SP-AP 1 1 N, m,«“ ‘
338 340 |TECNICO/A EN RADIOLOGIA 01112016 SP_AP 3 3 s
TOTAL UNIDAD ORGANICA 17 16 1 o J{CARRIONN
X0 DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE APOYO DE ESPECIALIDADES MEDICAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
Xil.2. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA
) SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 P CONFIANZA
341_|JEFEJA DE DEPARTAMENTO 01112023 SP-DS 1 1
342__-_ 350 |MEDICO ESPECIALISTA 01112025 SP-ES g g
351 - 353 |BIOLOGO ESPECIALISTA 01112025 SP-ES 3 3
354 |BICLOGO 01112025 SPES 1 1
355 - 385 |TECNOLOGO MEDICO 01112025 SP-ES 31 31
386 - 388 |ASISTENTE EJECUTIVOI 01112026 SP-AP 3 3
389 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO 01112028 SP-AP 1 1
390 - 392 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01112026 SP-AP 3 3
393 - 411 |TECNICO/A EN LABORATORIO I 01112026 SP-AP 19 19
412 - 420 |TECNICOI/A EN LABORATORIO | 01112026 SP-AP g 9
421 |AUXILIAR ASISTENCIAL - 01112026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA X 80 1 0




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - ANO 2014

pdg.6de8

REORDENADO 2
% 7 MINISTERIO DE SALUD
INSTHDTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL
SEETOR: SALUD
I DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE APOYO DE ESPECIALIDADES MEDICAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
1.3, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA; DEPARTAMENTO DE ANESTESIA, ANALGESIA Y REANIMACION ,
S SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
422 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01112033 SP-DS 1 1
“[423 - 441 |MEDICO ESPECIALISTA 01112035 SP-ES 19 18
DRMIE N, 443 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01112036 SP-AP 2 2
ss-*‘ 2\i44 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01112026 SP-AP 1 1
b oo - \ TOTAL ORGANO 23 22 1 0
e Tl DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE APOYOQ DE ESPECIALIDADES MEDICAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
w‘w*’ £ TDENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
. SITUACION DEL | CARGO DE
N DEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
JICHAVEZ 445 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01112043 SP-DS 1 1
- [446 - 449 |NUTRICIONISTA 01112045 SPES 4 4
" [T450 - 451 |ODONTOLOGO ESPECIALISTA 01112045 SP-ES 2 2
452 - 453 |ODONTOLOGO 01112045 SP-ES 2 2
454 - 459 |PSICOLOGO ESPECIALISTA 01112045 SP-ES 6 B
460 - 461 |PSICOLOGO 01112045 SP-ES 2 2
462 - 467 |QUIMICO FARMACEUTICO 01112045 SP-ES 6 5 1
468 - 492 |TRABAJADOR/A SOCIAL 01112045 SP-ES 25 25
493 - 494 |ASISTENTE PROFESIONAL I 01112045 SPES 2 2
435 |ASISTENTE PROFESIONAL | 01112045 | — SP-ES 1 1
496 - 498 [ASISTENTE EJECUTIVO | 01112046 SP-AP 3 3
- 499 | TECNICO/A ADMINISTRATIVO Il 01112046 SP-AP 1 1
: 500 - 503 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01112046 SP-AP 4 [
504 - 511 |[TECNICO/A EN FARMACIA I 01112046 SP-AP 8 8
5912 - 515 |TECNICO/A EN FARMACIA | 01112045 SP-AP 4 4
516 - 560 |TECNICO/A EN NUTRICION I 01112046 SP-AP 45 45
561 - 568 |TECNICO/A EN NUTRICION | 01112046 SP-AP 8 8
70 Bey TOTAL UNIDAD ORGANICA 124 122 2 0
q’? )(II'H(c DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN OBSTETRICIA ¥ GINECOLOGIA
AT v o) DENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA:
— SITUACION DEL | CARGO DE
%mgﬁ e })RDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5| CONFIANZA
o, o/ 569 |DIRECTOR/A EJECUTIVO/A 01113002 EC 1 1 1
Soat i 570 |SUPERVISORIA| 01113003 SP-0S 1 1
J. CARRIUSYIN. 572 [ASISTENTE EJECUTIVO | 01113006 SP-AP 2 2
\ TOTAL ORGANO 3 3 1 1
Xt DENOMINACION DEL QRGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATERCION EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
Xill1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE OBSTETRICES
R SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL 5 5 CONFIANZA
573 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01113013 SP-DS 1 1
574 - 578 |SUPERVISORIA Il 01113013 SP-DS 5 5
579 - 585 |SUPERVISORIAI 01113013 SP-DS 7 7
586 - 771 |OBSTETRIZ 01113015 SP-ES 186 185 1
772 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01113016 SP-AP 1 1
773 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01112016 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 70 187 14 0
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REORDENADO 2
ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NAGIONAL MATERNO PERINATAL
SECTOR: SALUD
il DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA OE INVESTIGACION, DOCENGIA Y ATENCION EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
Xiil.2, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA Y PERINATOLOGIA
. SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL conico | cuasiFicacion | TotaL ST EL | CaRGo OF
774 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01113023 | SP-0S i 1 :
775 - 828 |MEDICO ESPECIALISTA 01113025 | SP-ES ) 5
829~ 831 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01113026 | __SPAP 3 3 5
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 57 1 0
X, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN O8STETRICIA Y GINECOLOGIA
XW13, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: DEPARTAMENTO DE CUIDADGS CRITICOS X
N STUACION DEL | CARGODE| -
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | ToTaL (-SITd P conza|
837 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 07113033 | ePDS 7 1 i
833 - 854 |MEDICO ESPECIALISTA 01113035 | SP£S 2 2 ]
855 - 856 |MEDICO 01113035 | ___SP-ES 2 2 $
857 |ASISTENTE EJECUTIVO] 01113036 | SP-AP 1 7
858 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO T 01113036 | SPAP 1 1 %
859 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01113036 | SP-AP 1 1 ‘
- 860 |ASISTENTE TECNICO SECRETARIAL 01113036 | SPAP 1 1 Y
“TOTAL UNIDAD ORGANICA % 7 3 0
Xil, DENOMINAC!ON DEL ORGANQ: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA
Xill, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL S'Tg“'o" °§L gg:::ND 4
861 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 0t113043 | sP0S 1 1 - 13
862 . 885 |MEDICO ESPECIALISTA 01113045 | ___SPES 2 2% %
886 JASISTENTE EJECUTIVO] 01113046 | SPAP 1 1 )
887 ITECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01113046 | SP-AP i 1 v )
TOTAL UNIDAD ORGANICA 77 % 7 3 4. CARRION K
XW. DENOMINAGION DEL ORGANO: DIRECGION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENGIA Y ATENCION EN NEONATOLOGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
: SITUACION DEL | CARGO DE
N° OE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL conico | cLasiicacion | ToraL |-SMY £ | SAROODE
868 {DIRECTOR/A EJECUTIVOIA 01114002 EC 1 1 1
889 JASISTENTE EJECUTIVO| 01114006 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 2 2 9 1
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGAGION, DOCENGIA Y ATENCION EN NEONATOLOGIA
XA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE NEONATOLOGIA
. STTUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL conico | cuasFicacion | Torar (-STU. EL | CARGODE
890 |JEFE/A OE DEPARTAMENTO 01112013 | P08 1 1 g
891 - 902 |MEDICO SUB ESPECIALISTA 01114015 ] SPES 2 7
903 - 939 |MEDICO ESPECIALISTA 01114015 | SP£S 3 3
940 [NUTRICIONISTA 01114015 | SPES 1 i
941 - 942 |TECNOLOGO MEDICO 01112015 | SPES ) 2
943 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 01114016 ] SPAP 1 1
944 - 045 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01118016 | SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 56 54 3 2

-
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‘IENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADQ: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL
SECTOR: SALUD
XV, DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA.
o SITUACION DEL | CARGO DE
N° DE ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL ) P | CONFIANZA
946 |JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01115003 SP-DS 1 1
947 952 |SUPERVISOR/A I 01115003 §P-DS 6 6
953 963 |SUPERVISOR/A | 01115003 SP-DS8 11 11
964 1024 |ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 01115005 SP-ES 61 59 2
1025 1144 [ENFERMERAIO 01115005 SP-ES 120 a7 23
1145 |ASISTENTE EJECUTIVO | 01115006 SP-AP 1 1
1146 |TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 01115006 SP-AP 1 1
1147 1495 [TECNICO/A EN ENFERMERIA Il 01115006 SP-AP 349 349
1496 1520 |TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01115006 SP-AP 25 25
TOTAL ORGANO 575 §32 43 0
TOTAL GENERAL 1520 1434 86 ]
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FORMATO 2A

RESUMEN CUANTITATIVO CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL REORDENADO 2 - 2014

]ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

EINSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

JSECTOR: SALUD

CLASIFICACION

ORGANO FP EC SP-DS | SP-EJ|SP-ES|SP-AP| RE TOTAL

DIRECCION GENERAL 0 1 1 0 3 13 0 18
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 0 0 0 3 2 1 8
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 0 1 0 0 8 2 0 1
OF ICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 0 0 1 0 1 2 0 4
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 0 0 1 Q 3 1 0 5
OFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTERNACIONAL 0 0 1 0 1 1 0 3
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 0 0 1 0 1 1 0 3
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 0 1 0 0 4 7 0 12
OFICINA DE ECONOMIA 0 0 1 0 7 25 0 33
OFICINA DE LOGISTICA 0 0 2 0 7 22 0 31
OFICINA DE RECURS0OS HUMANOS 0 0 3 0 18 12 0 33|
QOFICINA DE SERVICIOS GENERALES 0 0 4 0 1 70 0 75
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 0 0 1 0 6 48 0 56
OF ICINA DE COMUNICACIONES 0 0 1 0 [ 13 0 20|
OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA 0 0 1 ] 1 ? 0 8
DIRECCION EJECUTIVA DE ESPECIALIDADES MEDICAS Y SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 0 1 0 0 1 2 0 4
DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 0 0 1 0 9 7 0 17
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA 0 0 1 0 44 36 0 81
DEPARTAMENTO DE ANESTESIA, ANALGESIA Y REANIMACION 0 0 1 0 19 3 1} 23
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS COMPLEMENTARIQS 0 ] 1 0 50 73 0 124
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA 0 1 1 0 0 2 0 4
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICES 0 0 13 o] 186 2 0 201
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA Y PERINATOLOGIA 0 0 1 0 54 3 0 58
DEPARTAMENTOQ DE CUIDADOS CRITICOS 0 0 1 0 24 4 0 20
DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA 0 0 1 0 24 2 0 27
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENGION EN NEONATOLOGIA 0 1 0 0 0 1 0 2
DEPARTAMENTO DE NEONATOLOGIA 0 0 1 0 52 3 0 56
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 0 0 18 ol 181 378 0 575

TOTAL 0 6 58 o] 7Ti4] 741 1 1520
TOTAL OCUPADOS 1434
TOTAL PREVISTOS 86
TOTAL GENERAL 1520

~MINES LD
Instituto srinatal Lt il FALUD
' institute Pcli/{alnl
LTS censssnome
Sulio ave EQR  ppnmanad (A
Dirc:to !;;.e:utwaj de !ngﬂﬂtlnc rge .gUGfO arnlon LNGU!Q
- Director #f |a Oflicina de Asesoria Juridica

C.A.lL.. 28718

FUINISTERIO DE SALUD
RNO PERINATAL

‘t sty B

STHITUTO
<NJE.

INSTITUTO NACIONAL MA

Dr. Canlos Al

DIRECTOR
<C.AA.R 19308

e

1865

o




ANEXO 1

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADQ: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

SECTOR: SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP-DS SP-EJ SP-ES SP - AP RE
0 0 0 0 3 21
[ TOTAL GENERAL { 24
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ANEXO N° 2

CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS - REORDENADO 2 - 2014

ENTIDAD; MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL
SECTOR: SALUD '
ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS TOTAL
DIRECCION GENERAL 11
ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL 3
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 2
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 2|
OFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTERNACIONAL 0
OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 0
OFICINA DE ECONCMIA 4
OFICINA DE LOGISTICA 5
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 7
OFICINA DE SERVICIOS GENERALES 1
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 8
OFICINA DE COMUNICACIONES 2
OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA 3
DEPARTAMENTO DE ESPECIALIDADES MEDICAS 4
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA 16
DEPARTAMENTO DE ANESTESIA, ANALGESIA Y REANIMACION 10
DEPARTAMENTOQ DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 30
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCICN EN CBSTETRICIA Y PERINATOLOGIA 0
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICES 7
DEPARTAMENTO DE OBSTETRICIA Y PERINATOLOGIA 5
DEPARTAMENTO DE CUIDADOS CRITICOS 12
DEPARTAMENTC DE GINECOLOGIA - 1}
DIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACION, DOCENCIA Y ATENCION EN NEONATOLOGIA 11
DEPARTAMENTO DE NEONATOLOGIA 6
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 176
TOTAL GENERAL 337
m:m:ﬁ;l; O DE SALUD o T
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