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21  Je  5N820 	ciel  2011I  

Visto, el Expediente N°13-133968-001, que contiene el Oficio N° 1977-2013-DE-ODI-CETRO-
2013-DIRESA-LN-VI, remitido por el Director Ejecutivo de La Dirección de Red de Salud Lima Norte VI, 
que contiene a su vez el Informe Técnico N°  004-0DI-CETP0-2013-DIRESA-LN-VI-TA y el Informe 
Legal N° 102-2013-AJ-DIRESA-LN-VI-RSTA, emitidos por las Oficinas de Desarrollo Institucional y 
Asesoría Jurídica de la precitada Dirección de Red de Salud, respectivamente y el Informe N° 013-2014- 
OGPP-00/MINSA de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, y; 

CONSIDERANDO: 

Que, a través de la Resolución Ministerial N° 007-2004/MINSA, se aprobó el Reglamento de 
Organización y Funciones de la Dirección de Red de Salud Lima Norte VI, el cual contiene la estructura 
orgánica de la citada Dirección de Red de Salud; 

Que, mediante la Resolución Ministerial N° 428-2013/MINSA se aprobó el Cuadro para 
Asignación de Personal de la Dirección de Red de Salud Lima Norte VI; 

Que, a través de la Resolución Ministerial N° 595-2008/MINSA y sus modificatorias, se aprobó el 
Manual de Clasificación de Cargos del Ministerio de Salud; 

Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprobaron los Lineamientos para la 
Elaboración y Aprobación del Cuadro para Asignación de Personal de las Entidades de la 
Administración Pública; 

Que, el artículo 11° de los precitados Lineamientos establece los criterios y disposiciones que 
deben seguir las Entidades en la elaboración del mencionado documento de gestión; 

Que, mediante Ley N° 30126, se autorizó al Ministerio de Salud a efectuar el nombramiento de 
los profesionales médicos cirujanos dispuesto en la Ley N° 29682, que autoriza el nombramiento de los 
médicos cirujanos Contratados por el Ministerio de Salud hasta el 31 de enero de 2014, siendo que 
para dicho nombramiento, el profesional médico debe encontrarse prestando servicios en la condición 
de contratado; 

Que, la citada Ley establece como requisito para efectuar el nombramiento de los profesionales 
médicos cirujanos dispuesto en la Ley N° 29682, que las plazas a ocupar se encuentren aprobadas en 
el Cuadro para Asignación de Personal - CAP y registradas en el Aplicativo Informático para el Registro 
Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Público a cargo de la 
Dirección General de Gestión de Recursos Públicos del.  Ministerio de Economía y Finanzas, y que 
cuenten con la respectiva certificación del crédito presupuestario; 



MIDORI DE HABICH ROSPIGLIO 
Ministra de Salud 

Que, a través del Oficio del visto, el Director Ejecutivo de la Dirección de Red de Salud Lima 
Norte VI, remitió a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud su 
propuesta de Cuadro para Asignación de Personal, para el trámite de aprobación correspondiente, 
sustentado dicho Documento de Gestión en el Informe Técnico N° 004-0DI-CETPO-2013-DIRESA-LN-
VI-TA, emitido por el Jefe de la Oficina de Desarrollo Institucional y en el Informe Legal N° 102-2013- 
AJ-DIRESA-LN-VI-RSTA, emitido por la Asesora Jurídica respectivamente, de la precitada Dirección de 
Red de Salud; 

Que, con Informe N° 013-2014-0GPP-00/MINSA, la Oficina de Organización de la Oficina 
General de Planeamiento y Presupuesto emite opinión técnica favorable a la propuesta de Cuadro para 
Asignación de Personal de la Dirección de Red de Salud Lima Norte VI; 

Que, estando a lo informado por la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del 
Ministerio de Salud, resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignación de Personal de la Dirección 
de Red de Salud Lima Norte VI; 

Con el visado del Director General de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, de la 
Directora General de la Oficina General de Asesoria Jurídica y del Secretario General; y, 

De conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos para la elaboración y aprobación del 
Cuadro para Asignación de Personal — CAP de las Entidades de la Administración Pública, aprobados 
por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, en la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02, "Directiva para la 
Formulación de Documentos Técnicos Normativos de Gestión Institucional", aprobada por Resolución 
Ministerial N° 603-2006/MINSA y sus modificatorias y en el numeral 8 del artículo 25° de la Ley N° 
29158, Ley Orgánica del Poder Ejecutivo; 

SE RESUELVE: 

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignación de Personal de la Dirección de Red de Salud 
Lima Norte VI, el mismo que consta de mil setenta y cinco (1075) cargos clasificados, que forma parte 
integrante de la presente Resolución Ministerial_ 

Articulo 2°.- La presente Resolución Ministerial será publicada en el Diario Oficial "El Peruano". 

El Cuadro para Asignación de Personal de la Dirección de Red de Salud Lima Norte VI y la 
Resolución Ministerial que lo aprueba serán publicados en el Portal del Estado Peruano 
(www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Salud (www.minsa.gob pe). 

Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resolución Ministerial N° 428-2013/MINSA y los dispositivos 
legalés que se opongan a la presente Resolución Ministerial. 

Regístrese, comuníquese y publíquese. 
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IV DENOMINACION DEL ()RUANO: uy:carvi. ye /4.22242.,..........- 

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SITUACION 
,,,--- 

N°  ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO 
CARGO DE 
CONFIANZA 

n 
O P 

JEFE/A DE OFICINA 
01104003 SP-OS 1 0 1 

0034 
ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD I 

01104005 SP-ES 1 1 0 
0035 

0037 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 
01104005 SP-ES 2 2 0 

0036 	- 
TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 

01109006 SP-AP 3 3 0 

0038 	- 	0040 
ADMINISTRATIVO AUXILIAR 

01104006 SP-AP 1 1 0 
0041 

SUB T0TAL ÓRGANO 
S 7 1 0 

II DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 

II DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SITUACION 

Ir ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO 
CARGO DE 
CONFIANZA 

O P 

0026 JEFEIA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 01102007 RE 1 0 

0007 AUDITOR 
01102005 SP-ES 1 0 

TOTAL ORGANO 
2 0 2 0 

III  DENOMINACIÓN DEL ORGANOOFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
22-2, 

III DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SITUACION 10 DO''',..\ 

\ 	
N° ORDEN 

2SeaRed 	\ 

CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO 
CARGO DE 
CONFIANZA 

O P 

WIn-I 
a Nal» 
as. 

0008 JEFE/A DE OFICINA 
01103003 SP-OS 0 r) 

00139 COORDINADOR/A DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD 01103003 SP-OS 0 

0015 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD I 
01103005 SPES e 6 O 

0010 	- ,ry ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA I 
01103005 SP-ES 0 

3Ui 9 	
0016 

ESPECIALISTA EN PROMOCION DE LA SALUD I 
01103005 SP-ES 0 

0017 

0016 ESPECIALISTA EN PREVENCION DE RIESGOS Y DESASTRES 01103005 SP-ES 0 
0 

ESPECIALISTA EN PLANEAMIENTO III 
01103005 SP-ES 1 1 

0019  
.- 	 

0020 	- 	0021 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 
01103005 SP-ES 2 0 

0 DE SI" \ \ 
1.11112C<G, 	 0022 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 

01103006 SP-AP 

TECNICO/A ADMINISTRATIVO II 
01103006 SP-AP 0 

CNC 	0023 
tIli %I ADMINISTRATIVO I TECNICO/A 

01103006 SP-AP 0 

05A 	 0024 	- 	0026 
TECNICOIA EN SALUD PUBLICA I 

01103006 SP.AP 2 2 O 

O 	0027 	 0028 
O TECNICO/A SANITARIO AMBIENTAL I 

01103006 SP-AP 0 

0029 

0030 TECNICO/A EN FARMACIA I 
01103006 SP-AP O 

0,.." 	
00 

 0033 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 
01103006 SP-AP 3 3 0 

0 0031 
TOTAL ÓRGANO 

26 24 1 

Lccv 

1. P1111001 REROG 

IV DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION 

IVA DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA SITUACIÓN 

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO GLASIFICACION TOTAL DEL CARGO 
CARGO DE 
CONFIANZA 

O P 

JEFE/A DE UNIDAD 
01104013 SP-DS 1 0 

0042 
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 

01100015 SP-ES 1 0 

0043 

0045 CHOFER 
01104016 SPAR 2 2 O 

0044 	- 

0046 TECNICO/A EN LOGISTICA 
01104016 SP-AP 1 

7 

1 

7 

0 

0 
0053 0047 	- TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 

01104016 SP-AP 

TECNICO/A EN SOPORTE INFORMATICO 
01104015 SP-AP 1 1 O 

0054 
TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 

01104016 SP-AP 1 1 0 

0055 
TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 

01104016 SP-AP 1 1 0 

0056 
AUXILIAR ADMINISTRATNO 

01104016 SP-AP 8 6 0 

0057 	 0062 
TOTAL UNIDAD ORGANICA 

2A 20 1 0 

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL -2014 

MINISTERIO DE SALUD ENTIDAD: 
DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD DISA: 
DIRECCION DE RED DE SALUD LIMA NORTE VI RED:  

SECTOR: SALUD 

	 DENOMINACIÓN DEL ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA 

DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SITUACION 

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO 
CARGO DE 
CONFIANZA 

O P 

0001 DIRECTOR/A DE RED DE SALUD 
01101002 EC 1 1 0 

COORDINADOR/A TECNICO/A 
01101003 SP-DS 1 0 1 n 

0002 

0004 ASISTENTE EJECUTIVO II 
01101006 SP-AP 2 2 0 

0003 	- 
TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 

01101005 SP-AP 1 1 0 
0005 

TOTAL ORGANO 
5 4 1 



ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD 

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD 

RED: DIRECCION DE RED DE SALUD LIMA NORTE VI 

SECTOR: SALUD 

IV DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION 

IV.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ECONOMIA 

N' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 
SITUACION 
DEL CARGO 

CARGO DE 
CONFIANZA 

O P 

0063 JEFE/A DE UNIDAD 01104023 SP-DS 1 0 

0064 	01366 - ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 01104025 SP-ES 3 3 0 

0067 	0068 - ASISTENTE ADMINISTRATIVO1 01104026 SP-AP 2 2 0 

0070 0369 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 1 01104026 SP-AP 2 2 O 

0071 ASISTENTE EJECUTIVO1 01104026 SP-AP 1 1 O 

0072 	0073 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01104026 SP-AP 2 2 0 

TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 10 1 O 

IV DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION 

IV.3 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RECURSOS RUMANOS 

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 
SITJACION 
DEL CARGO 

CARGO DE 
CONFIANZA 

O P 

0474 JEFE/A DE UNIDAD 01104033 SP-OS 1 0 

0075 TRASAJADOPJA SOCIAL 01104035 SP-ES 1 1 0 

A 
0076 	0077 .- ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 1 01104035 3P-ES 2 2 0 

0078 ASISTENTE PROFESIONAL I 04 01104035 SP-ES 0 

0079 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 01100036 SPP -A 1 1 0 

)3080 	0085 - TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 01104036 SP-AP 6 6 0 

0086 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01104035 SP-AP 1 1 0 

TOTAL UNIDAD ORGANICA 13 12 1 0 

53 49 4 O 
ANO TOTAL 

V DENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 

V DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: 
CARGO DE 
CONFIANZA CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 

SITUACION 
DEL CARGO 

N° ORDEN O P 

! 

0087 JEFEIA DE UNIDAD 01105003 SP-OS 0 

1 	 0089 OBB 	- 
01105075 SP-ES 2 O 

0092 030 	- 

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I 

TECNICO/A EN E T 0 01105006 SIF413  0 

0093 A ADMINISTRATIVO I 01105006 SP-AP O 

0094 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01105006 SP-AP 0  

TOTAL ÓRGANO 
a 7 1 O 

,‘tctlO aso., 

,sa~1 

k....„..,47°11.1ovue  
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2 4 

 

  

MINISTERIO DE SALUD ENTIDAD: 
DIRECCIÓN DE SALUD V LIMA CIUDAD 015k 
DIRECCION DE REO DE SALUD LIMA NORTE VI RED: 

SECTOR: SALUD 
DENOMINACION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD TANUANTINSUY0 VI 

VI DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: SITUACION 
on CARGO 

CARGO DE 
CONFIANZA 

N' ORDEN CARGO ESTRUCTURAL GODIGO CLASIFICACION TOTAL 
O P 

DE MICRORED DE SALUD JEFEJA 
01106002 	EC 0 

0095 
SUPERV1SOR/A DE ENFERMERIA 

01106003 	SP-DS 1 0 
0096 

SUPERVISOPJA DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD 01106003 	SP-DS 1 0 
0597 

TRABAJADOR/A SOCIAL 
01106005 	SP-ES 5 O 

098 	0102 01106005 	SP-ES 20 25 

0103 	0128 OBSTETRI2 
ESPECIALISTA MEDICO 

01105005 	SP-ES 5 O 

0129 	0133 
MEDICO 

01106005 	SP-ES 05 39 a 
0 0134 	0172 

ENFERMERVO 
01100005 	SP-ES 24 24 

0179 	0202 
ODONTOLOGO 

01106005 	SP-ES 8 8 0 

0203 	0210 
PSICOLOGO 

01106005 	SP-ES 0 
0211 

NUTRICIONISTA 
01106005 	SP-ES 0 

0212 
MEDICO TECNOLOGO 

01106005 	SRES 2 

0213 	- 	0215 
FARMACEUTICO OLIIMICO 

01106005 	SP-ES 2 2 0 

021e 	- 	0217 
PARA LA SALUD I EDUCADOPJA 

01106005 	SP-ES O 

0218 
I 01106005 	SP-ES 2 0 

920 
be  02 9 	- 	0220 0219 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 

ASISTENTE PROFESIONAL I 
01106005 	SP-ES 4 4 0 

irs, 	, 
J0227d 

 2 	- 	0224 
ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 

01106005 	SP-AP 2 2 0  
n - 	0226 

ESPECIALIZADO TECNICO/A 
01106006 	SP-AP 1 

O 	0227 
SANITARIO AMBIENTAL I 

01106006 	SP-AP 2 2 
- 	0229 TECNICO/A 

011060W 	SP-AP 

5  
3 

p. 	o 	- 	0304 TECNICOA EN ENFERMERIA I 
EN LABORATORIO1 TECNICO/A 

01106006 	SP-AP 12 12 

305 	- 	0316 
TECNICO/A EN FARMACIA I 

01106006 	SP AP 1 1 
0317 

ADMINISTRATIVO II TECNICO/A 
01106006 	SP-AP 1 1 

0310 
TECNICO/A EN ESTADISTICA 

01106006 	SP-AP 18 1 

0319 	- 	0136 
TECNICOIA EN NUTRI ION I 

01106006 	SP-AP 5 

OE G.7:N.,  
1/4.1/22. 	C,.. 

C0  c"---̀  	.0'00346 
O 

e, 

1'R-1'1d 
1... cru 
....__di 

0t0P 

0337 	- 	0341 
TECNICO/A EN SALUD PUBLICA 1 

01106006 	SP-AP 4 

0-342 	- 	0345 
TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 

01105006 	SP-AP 37  
- 	0352 

CHOFER 
01100000 	SP-AP 1 

0383 

1384 EN SERVICIOS GENERALES I TECNICOIA 
01106086 	SP-AP 2 

- 	0385 
EN SOPORTE INFORMÁTICO TECNICO/A 

01106006 	SP AP 2 
386 	- 	0387 

AUXILIAR ASISTENCIAL 
01100006 	SP AP 7 

0388 	- 	0394 
AUXILIAR AD 	STRATIVO 01106006 	SP AP 7 

0395 	- 	0401 
TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 

01106006 	SP-AP 12 
0402 	- 	0413 

TOTAL ORGANO  
319 . 	3 

DENOMINACIÓN DEL ORGANO: MICRORED DE SALUD SANTA LUZMILA VII 
VII DENOMINACION DE LA UNIDAD 	CANICA- SITUAMOS 

W ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODI GO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGO 
CARGO DE 
CONFIANZA 

O 

DE MICRORED DE SALUD JEFE/A 
01107002 	Fe 0 

0414 
DE ENFERMERIA SUPERVISOR/A 

01107003 	SP-DS 0 
0415 

SUPERVISOFUA DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD 01107003 	SPDS 0 
0416 

TRABAJIWOR/A SOCIAL 
01107005 	SP-ES 0 

0 0410 	- 	0418 
0436 OBSTETRIZ 

01107005 	SP-ES 15 18 
0 0419 	- 

MEDICO ESPECIALISTA 
01107005 	SP-ES 

0437 
MEDICO 

01107005 	SP-ES 35 29 6 

040 	- 	0472 
ENFERMERPJO 

01107005 	SP-ES 14 14 0 

0473 	- 	0486 
ODONTOLOGO 

01107005 	SP-ES 17 17 0 

0487 	- 	0503 
PSICOLOGO 

01107005 	SP-ES 4 4 O 

0500 	- 	0507 
MEDICO TECNOLOGO 

01107005 	SP-ES 2 2 0 

0508 	- 	0509 
MICO FARMACEUTRO COI 

01107005 	SP-ES O 

0510 
PARA LA SALUD I EDUCADOR/A 

01107005 	SP-ES 0 

0511 
SOCIAL PROMOTOR/A 

01107005 	SP-ES 
0512 

PROFESIONAL I ASISTENTE 
01107005 	SP-ES 2 0 

0513 	- 	0514 
ADMINISTRATIVO ASISTENTE 

0110700.3 	SP-AP 1 0 
0515 

TECNICO/A ESPECIALIZADO 
01107006 	SP-AP 2 0 

0516 	- 	0517 
SANITARIO AMBIENTAL I TECNICO/A 

01107000 	SP-AP 1 1 
0518 

EN ENFERMERIA I 
0110700a 	SP-AP BO 80 0 

0519 	- 	0598 TECNICO/A 
TECNICO/A EN LABORATORIO 1 

01107006 	SP-AP 11 11 O 

0599 	0609 
EN ESTADISTICA TECNICO/A 

01107006 	SP-AP 9 9 0 

0610 	- 	0618 
ADMINISTRATIVO II TECNICO/A 

01107006 	SP-AP 0 

0519 
TECNICO/A EN NUTRIC1ON I 
TECNICO/A EN SALUD PUBLICA I 

 01107006 	SP-AP 0 

0520 	- 	0622 01107005 	SP-AP 5 5 0 
0 0623 	0627 

0650 TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 
01107006 	SP-AP 23 23 

6 028 
EN SERVICIOS GENERALES 1 TECNICO/A 

01107006 	SP-AP 6 
0651 	- 	0655 

CHOFER 
01107006 	SP-AP 1 1 0  

0657 
ASISTENTE EJECUTIVO1 

01107006 2 2 
O posa 	- 	0659 

ASISTENCIAL AUXILIAR 
01107000 	SP-AP 9 9 

0660 	0668 
ADMINISTRATIVO AUXILIAR 

01107000 	SP-AP 11 11 0 

0669 	- 	0679 
DE SERVICIOS GENERALES TRABAJADORIA 

0110700e 	SP-AP 18 18 0 

0680 	- 	0697 
TÓTAt ÓRGANO 

235 2/6 9 



TOTAL GENERAL 

ran libremente 

1 1075 1028 47 

Nota: Se han estableci 0 id) 03 cargos de Directivos Superiores, quien 

designados o removid s (nivel de confianza). 

IRIVMN kl;XTO CCOY110 SANCHEZ 
IRECTOP EJECUTIVO 

OMP, 2:3900 

P.E 4 de 4 

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL -2014 

MINISTERIO DE SALUD ENTIDAD: 
DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD DISA: 
DIRECCION DE RED DE SALUD LIMA NORTE VI RED: 

SECTOR: SALUD 

VIII 
DENOMINACION DEL ÓRGANO: MICRORRED DE SALUD COLLIOUE 3ra. 

VIII DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SITUACION CARGO DE 
CONFIANZA 

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL 
O P 

DE MICRCRED DE SALUD JEFE/A 
01108002 	EC O 

0898 
DEE  NFERMERIA SUPERVISOR/A 

01100003 	SP-DS 1 0 

0699 
SUPERVISOR/A DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD 

01108003 	SP.DS 0 

O 0700 
OBSTETRIZ 

01108005 	SP-ES 13 13 

O 0700 	 0713 
ESPECIALISTA MEDICO 

01100005 	SP-ES 2 2 

0714 	- 	0715 

MEDICO 
01108005 	SP-ES 29 24 5 

0 0716 	 0744 
ENFERMERA/0 

01100005 	SP-ES 15 15 

0745 	- 	0759 
ODONTOLOGO 

01108005 	SP-ES 9 9 0 

0 0760 	- 	0750 
PSICÓLOGO 

01106005 	SP-ES 2 
0 0769 	 0770 

TRABAJODOR/A SOCIAL 
01105005 	SP-ES 2 2 

0771 	- 	0772 
TECNOLOGO MEDICO 

01108005 	SP-ES 0 

O 0773 	- 	0775 
FARMACEUTICO OUIMICO 

01108005 	SP-ES 
0775 

BIOLOGO 
01108005 	SP-ES 0 

0777 
TECN1CO/A ADMINISTRATIVO III 

01100006 	SP-AP 0 

0778 
TECNICOIA EN ENFERMERIA I 

01108006 	SP-AP 47 07 0 

O 0779 	- 	0825 
TECNICO/A EN LABORATORIO I 

01108006 	SP-AP 6 8 

0 0826 	- 	0831 
TECNICO/A EN ESTADISTICA 

01108006 	SP-AP 4 
0 0832 	- 	0835 

ADMINISTRATIVO II TECNICO/A 
01100006 	SP-AP 

0836 	- 	0838 
EN SALUD PUBLICA 1 TECNICO/A 

011080106 	SP-AP 4 4 0 

0839 	- 	0842 
SANITARIO AMBIENTAL I TECNICO/A 

01100006 	SP-AP 0 

0843 
ADMINISTRATIVO I TECNICO/A 

01108006 	SP-AP 17 17 0 

0844 	- 	OB60 
CHOFER 

01106006 	SP-AP 0 

OB61 
TECNICO/A EN SERVICIOS GENERALES I 

01108006 	SP-AP 2 2 0 

O 0862 	- 	0863 
ASISTENCIAL AUXILIAR 

01100006 	SP-AP 11 II 

0864 	 0874 
ADMINISTRATIVO AUXILIAR 

01108006 	SP-AP 0 

0875 
TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 

01100006 	SP-AP 0 0 0 

8 0876 	 0883 
TOTAL ÓRGANO 

106 MI 

DENOMINACIÓN DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD CARABAYLLO 
IX 

DENOMINACIÓN DE LA UNIDAD ORGÁNICA: SITUACION IX 

N°  ORDEN 
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACICIA TOTAL 

CARGO DE 
CONFIANZA DE

O

L CARGO 
R 

DE MICRORED DE SALUD JEFE/A 
01109002 EC 0 

0584 
DE ENFERMERIA SUPERVISOR/A 

01109003 SP-DS O 

0885 
DEL CUIDADO INTEGRAL DE SALUD SUPERVISOR/A 

01109003 SP-DS 1 0 

0066 
OBSTETRIZ 

01109005 SP-ES 17 17 O 

0986 	- 	0903 
MEDICO ESPECIALISTA 

01109005 SP-ES 2 O 

S 0900 	 0905 
MEDICO 

01109005 SP-ES 31 25 

0 0906 	- 	0936 
ENFERMERAJO 

01109005 SP-ES 18 18 

0937 	- 	0950 
ODONTOLOGO 

01109005 SP-ES 4 0 O 

0955 	 0958 

PSICOLOGO 
01109005 SP-ES 1 1 0 

0959 

0962 TECNOLOGO MEDICO 
01109005 SP-ES 

2 

O 

0 0960 

0963 	- 	0964 FARMACEUTICO 
QUIMIL 

01109005 SP-ES 2 

NUTRICIONISTA 
01109005 SP-ES 1 1 0 

0 0965 
SOCIAL TRABAJADOPJA 

01109005 SP-ES 1 
0966 

ADMINISTRATIVO I ESPECIALISTA 
01109005 SP-ES 2 2 0 

0 0967 	 0968 
TECNICO/A EN ENFERMERIA I 

01109006 SP-AP 38 38 
0 0969 	- 	1006 

ADMINISTRATIVO III TECN1CO/A 
01109006 SP-AP 

1007 
EN LABORATORIO I TECNICOIA 

01109006 SP-AP 0 

1009 	- 	1012 
TECNICO/A EN ESTADISTICA 

01109006 SPAP 0 

0 1013 	 1015 
EN FARMACIA 1 TECNICO/A 

01109006 SP-AP 2 

1016 	- 	1917 
TECNICO/A EN NUTRICION I 

01109006 SP-AP 0 

0 1018 	- 	1020 
TECNICO/A EN SALUD PUBLICA I 

01109006 SP-AP 8 8 

0 1021 	 1028 
TECNICO/A ADMINISTRATIVO I 

01109006 SP-AP 14 14 

1029 	- 	1002 
TECNICO/A EN SOPORTE INFORMATICO 

01109006 SP-AP 2 
0 1043 	 1044 

CHOFER 
01109006 SP-AP 2 

1045 	- 	1CA8 
EN SERVICIOS GENERALES I TECNICOIA 

01109006 SP-AP 1 1 0 

1047 
ASISTENTE EJECU f IVO I 

01109006 SP-AP 1 1 0 

0 1008 
ASISTENCIAL AUXILIAR 

01109008 SP-AP 10 10 

1049 	- 	1058 
ADMINISTRATIVO AUXILIAR 

01109006 SP-AP 7 7 0 

1059 	- 	1085 

1070 TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES 
01109006 SP-AP 9 9 

182 

0 

9 1066 	- 
EnTAL ORGANO 
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ANEXO 1 

COTRATOSSUJSMS A MóbÁLIDAD (;A PLAZÓ FAJO) .1k: 

ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD LIMA NORTE VI 

SECTOR: 	SALUD 

CLASIFICACIÓN , 
ko44,,, 	.. 	' 

= 
P DS r EJ P -  , 	SP —ES 

 ?
SP - AR 
 tá.  

O O O 0 0 7 

 

TOTAL GENERAL 

  

MINISTERIO DE SALje 
-131RE-EttO'afigy,;1!=  

REO DE SALUD  

1.  

tff. 	fild.ff fj-PL- 1:" 
Jefe de fn ofdrfrjrtrOesainn instluclena 

U142. 2a949 	2.757  

INVEIETEDID DE sALUD 

ty.t..c...:,,rx5111.1e.S. -...,11.14, 1_ 715ts_cicaLl  .,..) 

COrdill“ M. MartMdZ Vd-enflore.  _.. 
AsEsouiA JUPIDICA 



PERO dfiodeRedde gy ed de 
Salud ti:inNorte Vi 

inister 
deSalu 

ANEXO 2 

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 

E 	DAD 	: DIRECCION DE RED DESALUD LIMA NORTE VI 

SECTOR 	: SALUD 

ORGANOS 01UNI 	DES ORDANIOAS 
, 	 .kr 

aPz 

u iro de 
on atos (`) 

DIRECCION EJECUTIVA 6 

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 3 

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 20 

OFICINA DE ADMINISTRACION 7 

UNIDAD DE LOGISTICA 17 

UNIDAD DE ECONOMIA 3 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 

UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 5 

MICRORRED DE SALUD TAHUANTINSUYO 142 

MICRORRED DE SALUD SANTA LUZMILA 130 

MICRORRED DE SALUD COLLIQUE 3ra. 123 

MICRORRED DE SALUD CARABAYLLO 139 

TOTAL 596 
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CURO RESUMEN GENERAL 

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL = 21:114 	qg 	- * 

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD 
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD 
RED: DIRECCION DE RED DE SALUD LIMA NORTE VI 
SECTOR: SALUD 

TOTAL GENERAL DE CARGOS 

TOTAL CARGOS OCUPADOS 

CARGOS ORGANO DE ASESORIA Y APOYO 

TOTAL CARGOS PREVISTOS 

CARGOS PREVISTOS POR NOMBRAMIENTO LEY N° 29682 

CARGOS PREVISTOS POR NECESIDAD INSTITUCIONAL 

CARGOS DE CONFIANZA 

CARGOS DE DIRECTIVO SUPERIOR 

DIRECTIVO SUPERIOR DE LIBRE DESIGNACIÓN (NIVEL DE CONFIANZA) 

1075 

1028 

87 

47 

22 

1 

5 

16 

3 
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RESUMEN CUANTITATIVO POR ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS - 2014 

CUADROPARA ASIGNACION DE PERSONAL - 2014 

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD 
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD 
RED : DIRECCION DE RED DE SALUD LIMA NORTE VI 
SECTOR: SALUD 

N° ORDsi 
DENOMINACION DE 	RGANO Q,UNIDAD 

"-ORGASICA:= 	' 
, 	CARGOS 	-1A 

TOTAL 
 OCUPA 	'S ,,`PREVISTOS 

1 DIRECCION EJECUTIVA 4 1 5 
II ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 0 2 2 
III OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 24 2 26 
IV OFICINA DE ADMINISTRACION 7 1 8 

W 1 UNIDAD DE LOGISTICA 20 1 21 
IV.2 UNIDAD DE ECONOMIA 10 1 11 
IV .3 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 12 1 13 

V UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 7 1 8 
VI MICRORRED DE SALUD TAHUANTINSUYO 308 11 319 
VII MICRORED DE SALUD SANTA LUZMILA 276 9 285 
VIII MICRORRED DE SALUD COLLIQUE 3ra 178 8 186 
IX MICRORRED DE SALUD CARABAYLLO 182 9 191 

TOTAL GENERAL i 1028 47 	„12, P.  1075 
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RESUMEN CUANTITATIVO POR ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS 
2014 

14,1, 	‘CUADRO PARA ASIONACION,DE PERSONAL - 20.{4  

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD 

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD 

RED : DIRECCION DE RED DE SALUD LIMA NORTE VI 

SECTOR: SALUD 

N° ORDEN` DENOMINACION DEL,ORGANORO UNIDAD,ORGANICA: TOTAL 

I DIRECCION EJECUTIVA 5 

II ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 2 

III OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 26 

IV OFICINA DE ADMINISTRACION 8 

IV.1 UNIDAD DE LOGISTICA 21 

IV.2 UNIDAD DE ECONOMIA 11 

IV.3 UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 13 

V UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 8 

VI MICRORRED DE SALUD TAHUANTINSUYO 319 

VII MICRORED DE SALUD SANTA LUZMILA 285 

VIII MICRORRED DE SALUD COLLIQUE 3ra. 186 

IX MICRORRED DE SALUD CARABAYLLO 191 

; TOTAL GENERAL 1075_ 
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RESUNIEWANTITATIVS3 

Ti DEL CUADROSETÁSIGSTOON DE PERSONAL 2014 	Ai T 

ENTIDAD : DIRECCION DE RED DE SALUD LIMA NORTE VI 

SECTOR: 	SALUD 

ÓRGANOS' 	UNIDADESSo 	stgAs < 
Tija ,» 	if 

CLASIFICOÓN 
TOTAL 

FP EC E SPiDS TISPT1,EJ SR.- ES TSP - AP 

DIRECCION EJECUTIVA 1 1 3 5 
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 1 2 

OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2 12 12 26 

OFICINA DE ADMINISTRACION 1 3 4 . 	8 ril 

UNIDAD DE LOGISTICA 1 1 19 2 

UNIDAD DE ECONOMIA 1 3 7 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 4 8 13 — 

UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 2 5 8 

MICRORRED DE SALUD TANUANTINSUY0 1 2 127 189 3191:1 

MICRORRED DE SALUD SANTA LUZMILA 1 2 99 183 285 

MICRORRED DE SALUD COLLIQUE 3ra. 1 2 77 106 Cv.1 86  f 
MICRORRED DE SALUD CARABAYLLO 7 2 82 106 3191- 

TOTAL; 0 5.._ t1 16 O 411 1,' 	642 1075 

CAROS 

TOTAL DE CARGOS OCUPADOS 1028 

TOTAL DE CARGOS PREVISTOS 47 

T 	L GENERAL 	CARGOS - 	_ - 	A 1075 
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