MINISTERIO DE SALUD

Visto, el Expediente N° 13-134096-001, que contienen el Oficio N° 2259-2013-DG-
OEPE-INQ, que contiene a su vez el informe N° 051-2013-OEPE-INO emitido por la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, y el Informe N° 012-2014-OGPP-OO/MINSA de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, y;

CONSIDERANDQ:

Que, con Resolucion Ministerial N° 447-2009/MINSA, se aprob6 el Reglamento de
Drganizaciéon y Funciones del Institutc Nacional de Oftalmologia, el cual contiene la
estructura organica def citado Instituto;

Que, mediante la Resolucién Ministerial N® 387-2013/MINSA se aprobé e! Cuadro
para Asignacion de Personal dei Instituto Nacional de Oftalmologia;

Que, através de la Resélucién Ministerial N° 535-2008/MINSA y sus modificatorias, se
aprobé el Manual de Clasificacién de Cargos del Ministerio de Sajud;

Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprobaron los Lineamientos para la
Elaboracién y Aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal de las Entidades de la
Administracién Publica;

Que, el articulo 11° de los precitados Lineamientos establece los criterios y
disposiciones que deben seguir las Entidades en la elaboracién def mencionado documento
- de gestion; ot

Que, mediante Ley N° 30128, se auforizé al Ministerio de Salud a efectuar el
. nombramiento de los profesionales médicos cirujanos dispuesto en la Ley N° 29682, que
i autoriza el nombramierio de los médicos cirujanos contratados por el Ministerio de Salud
/' hasta el 31 de enero de 2014, siendo que para dicho nombramiento, e! profesional médico
debe encontrarse prestando servicios en la condicién de contratado;
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Que, la citada Ley establece como requisito para efectuar el nombramiento de los
profesionales medicos cirujanos dispuesto en la Ley N° 29682, que las plazas a ocupar se
- encuentren aprobadas en ‘el Cuadro para Asignacion de Personal - CAP, y registradas en el
Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recursos
Humanos de! Sector Publico a cargo de la Direccién General de Gestién de Recursos




Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, y que cuenten con la respectiva
certificacion del crédito presupuestario;

Que, a través del Oficio N° 2259-2013-DG-OEPE-INO, la Direccion General del
instituto Nacional de Oftalmologia remitid a la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto del Ministerio de Salud la propuesta de Cuadro para Asignacion de Personal
del citado Instituto Nacional, para el trdmite de aprobacion correspondiente, sustentando
dicho Documento de Gestién en el informe N° 051-2013-OEPE-INO emitido por la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico del citado Instituto;

Que, con informe N° 012-2014-OGPP-O0O/MINSA, la Oficina de Qrganizacion de la
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto emite opinion técnica favorable a fa
propuesta de Cuadro para Asignacién de Personal del Instituto Nacional de Oftalmologia;

Que, estando a lo informado por la Cficina General de Planeamiento y Presupuesto
del Ministerio de Salud, resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal del
Instituto Nacional de Oftalmoleogia;

Con el visado del Director General de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, de la Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Secretario General; vy,

De conformidad con lo dispuesio en los Lineamientos para la elaboracion vy
aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de la
Administracién Publica, aprobados por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, en la Directiva
N° 007-MINSA/OGPP-V.02, "Directiva para {a Formulacidbn de Documentos Técnicos
Normativos de Gestion Institucional”, aprobada por Resolucidon Ministerial N° 603-
2006/MINSA y sus modificatorias, y en el numeral 8 del articulo 25° de la LLey N° 28158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo,

' SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacion de Perscnal del Instituto Nacicnal de
Oftaimologia, e! mismo que consta de doscientos ochenta y cinco (285) cargos clas:f:cados
el cual forma parte integrante de la presente Resolucién Ministerial.

Articulo 2°.- |a presente Resolucion Ministerial sera publicada en el Diario Oficial “El
Peruano”, -

El Cuadro para Asignacion de Personal del instituto Nacional de Oftalmologia y la
Resolucion Ministerial que 10 aprueba seran publicados en el Portal del Estado Peruano
. (www.peru.gob.pe) y en el Portal Institucional del Ministerio de Salud {(www.minsa.gob,pe).

Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resolucion Ministerial N° 387-2013/MINSA y los
dispositivos legales que se opongan a la presente Resolucion Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MIDORI DE HABICH ROSPIGLIOS
Ministra de Salud
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD: MINISTERIQ) DE SALUD . : ) L
INSTITUTD ESPECEALIZADO INSTITUTG NACEDNAL DE DFTALMDLDGEA L
SECTOR: SALUD :

" [DENGMINACION BEL GRGANG: DIRECCION GENERAL
.| DENGMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA:

. . SITUACION DEL CARGD
N° ORDEN CARGG ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION |TOTAL ggﬁ:iﬂ";
o P
1 |Directorta de Instituto Especializado (01101003 SP-08 1 1
2 |Directora Adiunt 01101002 EC 1 1 1
3 |Técnicole Administrativo | 01101006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND 3 3 0 1

. DENOM!NACION DEL GRGAND: ORGANG DE CGNTRDL lNSTITUClONAL
DENDM!NAC!ON BOE LA UNIDAD GRGANICA:

. SITUACID
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGo CLASIFICACION | TOTAL ACAIDNDEL CARGD| CARGO DE
o v CONFIANZA
4 |Jefera del Organe de Cantrol nstitucional 01102007 RE 1 1
5 |Auditor 31102005 SP-ES 1 1
TOTAL ORGAND 2 2 O 0

DERGMINACION DEI. DRGANG: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAM!ENTO ESTRATEG!CO
DENDMIACIONDE LA UNIDAD DRGANICA:

X . SITUACION DEL CARGID| CARGD DE
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL coDGo CLASIFICACION | TRTAL CDNF]:NZA
o P
f |Directaeia Ejgcutivo (31103002 EC 1 1 1
7 |Especialista Administrativa il 01103005 SP-ES 1 1
8 |Espetialista en Planaamiento ! 01103005 SP-ES 1 1
9 - 11 |Técnicala Adminisiraliva | 01103006 SP-AP 3 3
12 |Técnicola Administrativo Il 01103006 SP-AP 1 1
13 - 14 |Auxiliar Administrativo 01103006 SP-AP 2 2
TOGTAL ORGAND 9 8 G 1

W, " IDENDMINACION DEL GRG AND: DFICINA DE ASESDRIA JUlec:A
o DENGMINACION DE LA UNIDAD DRGANIC A:

. } 10N DEL CARG
N° ORBEN CARGD ESTRUCTURAL COBIGD CLASIFICACION TDTAL SITUACHD G| CARGODE
COMNFIANZA
D P
15 |Jefeia de Oficina 31104003 SP-D3 1 1
16 |Técnico/a Administrativa | 01104006 SP-AP 1 1
TOTAL CRGANC 2 i i 0
V. ) DENDMINACION DEL GRGAND: DFICINADE CDDPERACION CFENTiFICA INFTERNACIDNAL
: . |DENDMINACIDN DE LA UNIDAD DPRGANICA: :
. . ITUACION DEL CARGD
N®* ORDEN CARGD ESTRUCTURAL COBIGD GLASIFIC ACION TOTAL SITUAC CARGO DE
CONFIANZA
[} P
17 |Jefela de GHicina 01105003 SP-DS . 1 1 .
18 |Técnico/a Administralive I 1105006 SP-AP 1 1
TDTAL DRGAND 2 i 1 Q

{*}: Birective Supcrior de Litbie Designacién por s Birector del Inslituto {Novel de confanz <)

i, - [DENGMINACION DEL ORGANG: OFICINA DE EPIDEMIGLOGIA
© - -.'DENGMINACION DE LA UNMIDAD ORGANICA: - -

. . ITUACIDN DEL CARGD
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL CLEBIGD CLASIFICACION | TOTAL s CARGD DE

CONFIANZA
[} P
19 lefela de Oicina 51106003 SP-DS 1 1
20 |Especialista en Epidemiglogia | (1106005 SP-ES i 1
TOTAL GRGAND 2 1 1 0




. i ' .
: . ! ) LA
N° ORDEN CARGE ESTRUCTURAL cODIGo | cuasiFcacion | ToraL |STTUACION DELCARGO | CARGO DE
: . R o IO R e CONFIANZE
B . . o . _ . 0. B i
e o2 Jefele de Ofcing L e o2 e miee e b DHAGTI03 CoBRDS L L 1. SR IS, P & P
27 |Especiaeia Aorinistraivs | T1107005 “SEES 1 1
Téenicalz Administrative | 107006 SP-AP 1 1

&

1 el Supsrar de Libre Desknackin poe ol [Sirector de leshtula (Mivel de canfanza)

DERCLIHACISE DEL ORGAND:

DENOWINAGION DE LA GIIDAD DRGANIGA:

. . . : . " SITUACION DEL CARGH| CARGOOE
N ORDEM c:mgo Esmucwm_m _._cj.fa.mso. ct,Ast:CA;:oN TOT AL : CONFIANZA
- . : : o - ) P
24 |Cirecteria Ejscuiive 01108002 EC 1 i 1
25 |Asistenta Administrativa 1§ 31103005 spgs 1 1
FOTAL QRGAND . Z 2 i) 1

N" DRDEN CARGU ESTRUCTURAL comGo | CLASIFICACON | tayay |STTHACIDN DEL CARGD, GARGOA DE
CONFIANZA
Q P
- 25 |Jefefa de Oficing - ceee o1 GTADERS SP-IS - 1 1 *
27 |Espacinlistz Administrativo | it0Es SPES k| 1
28 [Trabajadawa Social 1108015 SP-ES 1 1
749 [Asistente Administrativo il . 01108015 SP-ES 1 1
30 fTecnicofa Adminisirative | 01103016 SP-AP 1 1
3% FAuxkar Administrative 01138019 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 8 [ o 0

1 Otecting Bupaier da Libre Oasignacidn por 2t Oirector gl instituto [Nivet de eanfianza)

DENOMINAGION DEL G RGANGDFICINA EVECUTIV A DE ADMINST

NIDAD, ORGANICA, OF ICIN]

iracriva Supedar de Libre Designacién pes & Director cot institin (Hivel de cahfianzal

HEORDEMN CARGD ESTRUCTURAL cODGO CLASIFICACION | ¥OTAL SITUACIDN DEL CARGD ggﬁ:if‘?li
o P

32 plefela de Oficing 071108023 SP-05 . 1 i *
33 |Espacialista Adminisirative | 91103028 5P-ES i f
34 - 35 |Centadorfa ! 11 134025 SP-£3 2 2
36 Asistente Administrative | 01108028 SP-AP 1 1
a7 {Técmicola Admivistrativa | - Q108025 SE-AP 1 1
338 ]Técnicelfa Administrative | Q1108028 SF-AP 1 1

TATAL UMIDAD QRGAMICA 7 7 Y 0

It

e e »—...w-ﬁ_\gu_‘*

. Lwepross | CARGO ESTRUCTURAL COOIG0. |- CLASFICAGON | ToTAL oo D APAN DEL CARGO| CARGO DB
COMFIANZA
a [
39 {deteln de Gficing . . 21108033 L.sens - f 1 A N
) - .41 |Asistentc Profesional | . ... . l.o1n203s SP-ES . L2 L2
47 - 4% |fécaicofa Administrativo | 01108036 SP-AP 4 4
46 |Tecnicods Adminisirative Il D11G3036 SpP-AR 1 1
47 |auxiter Adminisirativo 11105036 SE-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 9 9 o [

[*3: Ditesttivey S1spariar da Libre D sekjnaemsn par 21 Dirzeter den instituio [Mive! de eowfienza}




CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

Pég. 3de 7

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO N&CI{)N&L DE OFTALMOLOGM

SECTOR: SALUD

VL. _[DENOMINAGION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIGN
vill.4 |PENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SERVICIOS GENERALES -
. . . SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CDMGD | CLASIFICAGION | TOTAL - _ CONFIANZA
46 |Jefela de Oficina 11108043 Sp-DS 1 1
49 | Técnico/a Administrative | 01103046 SP-AP 1 1
50 |Auxiiar Administrativa 01108046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 0
..  [DENOMINACHIN DEL ORGANO: DFICINA DE COMUNICACIONES
v . [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ]
. SITUACIO
N° OROEN CARGO ESTRUCTURAL comeo | clasFcacion |Tprar |STUACION DEL CARGO; CARGO DE
S 5 CONFIANZA
51 Jefela de Oficina 1108003 SP-DS 1 1
52 - 54 |Técnicofa Adminisiralive { 04108006 SP-AP 3 3
TOTAL DRGANO 4 3 1 0
X. DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA DE ESTAD!ST!CAE ENFORMATiCA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. . ITUACHS
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL con6o | cLasikicacion | Toray |STTUACION DELCARGO| CARGO DE
CONFIANZA
[+ P
55 |Jefela de Oficina 10003 SP-DS . 1 1 *
56 -~ 56 |Técnicola en Estadlslica 110006 SP-AP 3 3
59 - B1 {Técnicofa Administrativg i 110006 SP-AP 3 3
62 -~ @4 Técnicolaen Archivo 110006 SP-AP 3 3
E5 |Asistenie Técnica Secretaria 110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO 11 10 1 [}

) Diractive Svperior de Lbre Designagian por el Director del Institute (Nvel de confianza)

DENOMINACION DEL. ORGANO: DIRECCION EJECUTIVA DEDE
- {PREVENCION Y PROMOGION DE LA SALUD OCULAR

ARROLITO DE SERVICIOS OFTALMOLOGICO ;

" {DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICAD

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | ToTaL |S/TUACION DEL GARGO| CARGO DE
CONFIANZA
o P
66 |Direciora Ejeculiva 01114002 EC 1 1 1
&7 |Médica Espetialista 09491005 SP-ES 1 1
Ba - 70 [Médico Gi111005 SP-ES 3 2 1
71 |Enfermeraic GU11005 SP-ES 1 1
72 | Auxdiar Administrativo GUITi006 SP-AP 1 1
TOTAL DRGARO 7 a 1 i

xo
Xl |PREVENCION DE LA GEGUERA
. TUACION CEL CARGD
N° DROEN CARGO ESTRUCTURAL comeo | cLAsFicacion | ToraL [STTUACO c CARGO OB
CDNFIANZA
o P
73 |Jefela de Departamenta 01111013 SP-DS i 1
74 |Médica Especialisia 01111015 SP-ES 1 1
75 |Enfermeralo H111a15 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAG ORGANICA 3 2 1 0
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o S " - L U T siTUACION DEL CERBO ! CARGO OE
CARGDESTRUCTURAL | COmISO] siricacion | roral TR T Rz
. ] | !
7€ lefsiz de Departzmenta 01111023 5P-0% - 1 1
. . 77 iMadico Sub Especiaista 01191925 1. . . SP-ES 1 1
73 - 7% iTécnicata gn Enfermerial 01111026 SP-AR 2 2
20 1Auxidar Adminisiratio f1111028 s5.EP 1 1
g1 1Chafar J1111026 2P-AP 1 i
g 3 1 0

TOTAL UNIDAD ORGANICA

UHIDAT Dok

TOTAL DRGAND

. . : CARGD
N® DIROEN CARSO ESTRUCTURAL CODGo GLASIFICACION TOTAL COMF&AHﬁZi
o S
52 |Diracioria Ejecltive a1112002 EC 1 1 1
a3 {Madico 01112005 5P-E% 1 4
34 |Técnicasa en Enfermeria | 01112006 5P-AF 1 1
65 i Técmcofa Administratiua | 01112008 SP-AF 1 1
4 3 1 1

. SITUACION DEL CARGT

N® OROEN CARGO ESTRUCTURAL CHMGO CLASIFICACION | TOTAR IR e CARGQ DE
CONFIANZA

[5] P

A6 |Jefela de Deparamenia 01112073 SPD5 - 1. 1 .

87 - 0f |Médico Espacialisia 01112015 5F-ES 10 & 2

a7 |Médiea 1112015 5P-ES i 4
TOTAL UNIDAR ORGANICA 12 1 2 1

o -
NYORODEN CARGO BESTRUCTURAL CAMGO CLASIFICACION | TOTAL [ SITUACION OEL CARGD ggﬁf{gﬁgﬁ
1] P
28, |Jefata de Deparaments | 1452023 50.05 - 1 F]
¢4 . 100 |Madico Sub Espetizista 81912025 SP-ES p 2
101 [Mddico Espacializta Q1112028 EP.ES i 1
10z ITéenicola en Enfaemeria i 015 12626 . SR BRE -1 B _ -
1112028 | . SPAP . L [ T J O,
S 5 P

. R . L | SIUACIGN DEL CARGG |- CARGO DE. | ke el
Ne GEDEN GARGH ESTRUCTURAL EpIEs - | CLASTREAGION | TOTAL - Ch CARGO DB

RO ARGE ESTRL Hp : CONFIANZA

o o =
104 {Jaieia de Departamenta 07112033 5P.0% T 1 )
05 - 106 |Médico SUb Espesiaist 6112035 SP.Es F Z
17 - 108 {Médico Especialisla 01112035 5P.ES 2 z
W8 - 110 [Tecnicoia Asistengial 81112036 SPAP 2 2
TOTAL DHIOAD GRGANICA 7 7 3 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

Pig.5de 7

ENTIDAD; MINISTERID DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO: !NST!TUTO NAC!ONAL DE OFTALMOLOGIA

SECTOR; SALUD

X DENDM!NAC!ON DEL ORGANO D!RECC!ON EJEC LITWA BE ATENCION ESPEC!AL!ZAEIA EN OFTALMDLOGI .
14 DENDM!NAC!ON DE LA UN!QAQ DRGAN!CA DEPARTAMENTO DE ATENC!ON ESPECIAL!ZAEIA EN NEURO-OFTALMOLOG!A Y BAJA
. VISION :
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGo CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO | CARGO DE
CONFIANZA
o P
111 |Jefela de Departamento 112043 SP-DS . 1 1
112 |Medico Sub Especialista 112045 SP-ES 1 1
113 |Médico Especialisla 01112045 SP-ES 1 1
114 115 |Psicdloge 01112045 EP-ES 2 2
116 |Asistente Profesional ! 01112045 SP-ES 1 i
117 | Técnicola en Rehabilitacion 01112046 SP-AP 1 1
118 | Tecnicola Asistencia 01112046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIBAD CRGANICA B 7 1 1]

XH5

N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | cLASIFICACION | ToTal |SITUACIONDEL CARGO) CARGOD OE
CONFIANZA
o P
119 jJefe/a de Departamento 01112083 SP-0S 1 1
120 - 122 |Médico Sub Espeialista 01112055 SP.ES 3 3
123 - 125 |Médico Especialista 01112055 SP-ES 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 g 8
| DENDMINAGION DEL GRGANO: DIRECGIGN EJECUTIVA DE ATENGION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGHA,, -
IDENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENGION ESPECIALIZADA E REO
N° DRDEN CARGO ESTRUCTURAL COBIGO | CLASIFICACION | ToTar |STUACIONDEL CARGO | GARGO DE
CONFIANZA
) P
126 |Jefela de Departamento 31112063 SP-DS 1 1
127 - 128 |Medico Sub Especialista B1112085 SP-ES z z
129 - 138 |Madieo Esperialista 01112065 SP.ES ) z
131 - 132 |Técnicola Asistencial 01112086 SP-AP 2 2
133 |Técnico/a Especializado 01112086 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANIGA ] B 8 0
Xl DENGMINACIKON DEL GRGANO: DIREGCION EJECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA
JENOMINACIGN DE LA UMDAD ORGANICA: DEPARTAMENTO DE ATERCIGN ESPECIALIZADA EN UVEA
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL comco | crasricazion | votae |STUACIDN OEL CARGO| CARGO OE
5 5 CONFIANZA
134 |sefela de Departaments Q1112073 5P-DS . 1 1
135 - 138 |Médico Sub Especialista J1112075 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 z 3 )

X

" IDENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA: DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPEGIALIZADA EN GLAUGOMA .

b
IT 3
N° ORDEN CARGO ESTRUGTURAL COBIGO | CLASIFIGACION | toTaL |STUACION OFL CARGO| CARGO DE
5 5 CONFIANZA
137 |Jefela de Departamento 01112083 SP-DS 1 i
138 |Médico Sub Especigtista 01112085 SP-ES 1 1
139 - 143 |Médico Especialisla 01412085 SP-ES 5 4 1
144 | Téenicola Especiaizads 01112086 SP-AP 1 1
TOTAL UNICAD CRGANICA 8 7 1 q




|

: ey i . e i CARGODE |
) _CQ&CQ__;STRUCTURAL ;US}ICO -.,L.AS.FIC.AE:@.N . | Cé‘\gA’QZi .
P Iy i o ety STy = = T .t N i -O P - .
Jefafa da Deparigmants 03112093 Sp-CS 1 1 .
Supenisads | 01112083 3PDS T 1 -
Médico Sub Especialista 01912888 | $PES Kl TP
mMedicn Especizlista 111235558 SP.ES 4 2 2
kMadico Q11429958 5P-ES 1 1
Quirmleo Farracautco 01412085 SP-ES 3 3
Espocialista en acceso v uso de medisamenies 1 - L 0112085 SE-ES 1. 1-
57 [Asistente Profesicnat 1 04412083 EP-ES 1. 1
| 152 - 161 [Tecnologo hddien 01112085 SP-ES 4 14
162 - 164 |Trabajadoria Sodlal .. - - 01112095 - SP-ES 3 BE
166 - 1B {Tecaicoia en Laboratario | e 112438 L JBP-ATEL L 3. )
168 - 189 |Tacnicola Asistencial o ) 01112088 | gP-ap 2 2
170 | Técnicala en Nutreidn 1 01112095 SP-AP H 1
171 [Téenicola en Salud Pdblica i 017112095 .. SP-AP H 1
172 |Técnicofa en Sqnunicacionss 01112096 SP-AP 1 1
173 -~ 179 |Taenicola en.Servicios Ganearales i 04112096 SP-AP T 7
190 [ Téenico/a an Farmacia b (1112086 Se-Ap 1 1
181 - 182 |Auxiliar Admimst-2iive 01112023 S5P-AF 2 2
’ TOTAL UNIGAD DRGANIGA : 38 35 3 0 -

: : AN ARGO
N DRDEN CARGO ESTRUCTURAL coDIGD | CLASIFICAGIGN | ToTaL |STTUACIONDEL CARGD| BARGT DE
CONFIANZA
[% P
133 | Jafera 4= Dapanamente 01412103 SP.DS . 1 1
184 |Médica Sub Espacialista 04112103 5F-ES H 1
185 - 136 jMedico Especialista 01112165 SP-ES 2 z
187 - 188 {Tecnico/a an Enfersraria @ 31112108 - gF-AFP z 2
TOTAL GHIDAD QREGANIGA [ 4 z [i]

DENDMINAGION DEL ORGANG  DIREEL Ut
&
L e pRDEN GCARGO ESTRUGTURAL - céman | ciasmcacion. | Toral | STUACION BEL CARGG/ CARGO DE
- i ot - e CUNFIANZA
G P
.o 198 Dirsctor’a Sjstutive’. L L. i 01743002 . EC 1 LN I
190 | Especialista Administrative | 071130C3 SP-ES 1 3 '
L= - __.19.1.. ]‘\"édlca-EspECiaﬁsta e e = e —_—— - . -01113005 [ I .SP'ES““-.:-" [ ? S [ = .'..'1'_' - - UL B
{93 {Tecnicola Adriieistrative § 01113008 i 1
[-—— 793 [T@enicoiaen Bbkateea— -~ | -G1$13006 i s e
TOTAL ORGAND 5 4 1 1

SITUAGESN DEL CARGR

o ' :, CARGG DE
KN* BRDEM CARGD ESTRUCTURAL CODIGD CLASIFICACIEN | TOTAL CONFIANZA
. . . G ad
194 | Jefela de Departamenio 01113013 SP-D5 1 I
165 [Madica #1113015 S5P-ES 1 1
196 - 197 |Tésnicoda 2n Laboraterio | 01113016 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD GRGANICA 4 3
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GUADRO PARA ASIGNAGION DE PERSONAL

[ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD . ) )
INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NA{:IONAL DE OFTALMOLGGIA
SECTOR: SALLG
W DENOMINACION DEL ORGANO‘ DIRECC]C_‘N EJECUTWA DE INVESTIGACION hi OOCENCU\ ESPECIALIZAOA EN OFTALMOLOGIA Y
: DESARROLLO DE TECNOLOGIAS
Xz . [DENOMINACTION DE LA UNDAD ORGANICA. DEPARTAMENTO GE INVESTIGACION Y DO{:ENCIA EN CONSERVACION DE TEJIDO E_
oo {050 OCULAR ¥ GENETICA - o U :
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFCACIaN | ToTal |SITUACION DEL CARGO| CARGD DE
CONFIANZA
O P
188 |Jefe/a de Departamento 01113023 SP-0% 1 i
189 |Médico Especialista 01113025 5P-ES 1 1
200 |Asistente Profesional i 01113025 SP-ES 1 1
201 - 202 |Técnicola en Laboratorio 01113026 5P-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 4 1 0
- ; |DENDMINACION DEL ORGANDO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
. {DENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
N® ORCEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO CLASIFICACION | TOTAL SITUACION DEL CARGD | CARGO DE
5 = CONFIANZA
203 |Jefela de Departamento 01114003 SP-DS 1 1
204 - 205 |Supervisorfa | 01114003 sP-DS 2 2
206 -~ 233 |Enfermeralo 01114005 SP-ES 2B 28
234 - 238 |Tecnicola en Enfermeria H 01114006 SP-AP 3 3
237 - 2B3 |Técnmicoda en Enfermeria | 01114006 SP-AP a7 47
284 - 285 |Auxiliar Asistencial 01114006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO 83 &1 2 0
(") Sa han establecidn 4 cargos da Directivas Buperiores, guienes sardn libremania deskgnadas a ramavidos por &) rstituta
TOTAL GENERAL 285 259 [ 2 ] 6 |
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRD PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD . '

INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTC NACIONAL DE QFTALMOLOGIA

SECTOR : SALUD .

: . CLASIFICACICHN :
ORGANC - - - TOTAL
) ] FP | EC1SP-DS| SP-EJ| SP-ES|SP-AP| RE

DIRECCIEN GENERAL 1 1 1 3

BREANG DE CONTRDL INSTITUCIDNAL 1 1 2

TEICING EIECUT:AA DE PLANEARSIENTD ESTRATEGICE 1 2 & 9

QFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 1 2

CEICINA DE CODPERACIDN CIENTIFICA INTERNACIDMAL 1 1 2

OFICINA DE EFIDEMIDLDG A 1 1 2

QEICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 1 1 3

OEICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIGN 1 1 2

DEICINA DE FEASONAL 1 3 2 6

QFICINA DE ECONDIMIA 1 3 3 7

QEICINA DE LDGISTICA 1 2 6 9

DEICINA DE SERVICIDS GEMERALES 1 2 3

TEICIN A DE COMUNICACIONES 1 3 4

QFICINA DE ESTABTSTICA B INFQRAMATICN 1 10 11

BIRECCIGN EJECUTLMA DE DESARRDLLD DE SERVICIDS OFTALMOLOGICS, 1 5 1 7

PREVENCIDN ¥ PROMOCIGN DE LA SALUD DOVLAR

DEPARTAMENTO DE DESARROLLY DE SERVICIOS DETALMDLOGICOS EN 1 4 3

PREVENCION DE LA CEGUERA

DEPLRTAMENTD DE PROMOCION OF LA SALUD GCULAR 1 1 4 53

DIRECCICHN EJECUTIVA DE ATENCIGN £SFECIALIZADA EN OFTALMDLOGIA 1 t 2 4

DEPARTAMENTD DE ATENCIGN ESPECIALIZADA EN DFTALMCLOGIA ¥ REFRACCIDN 1 13 12

DEPARTAMENTE DE ATENCIGN ESPECIALIZADA EN OF TALMOLDGIA PEDIATRICA T 1 3 4 6

ESTRABOLOGE

DEFARTAMENTE DE ATENCIGN ESPECIALIZADA EN ENFERMEDADES EXTERNAS, 1 4 2 7

CORNEA ¥ CIAUGLA REFRACTIVA

DEFARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN NEVRO-OFTALMOLOGIA ¥ BAJA 1 & a a

WISICN

DEPARTAMENTD DE ATENCION ESPECIALIZADA EN DCULOPLASTICA Y GNCOLOGTA 1 8 .

DCULAR

DEFARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN RETING ¥ VITRED t 4 3 3

CEPARTAMENTO DE ATENCIGN ESPECIALIZARA EN UWVES 1 2 3

DEP ARTAMENTC DE ATENCIGN ESPECIALIZADA EN GLALICGMA 1 & 1 ]

CEPARTAMENTS OF ATENCIDN ESFECIALIZATA EN APTVO AL DIAGNOSTICO Y 4 18 18 38

TRATAMIENTD

DERARTAMENTO OF ATENCIDN ESPECIALIZRDA EN EMERGERCIA 1 3 el 3]

CIRECCION EJECUTIVA DE INVESTIGACIGN ¥ DOCENCIA ESPECIALIZADA EN 1 4 2 5

SFTALMOLOGHA ¥ DESARROLLD DE TECNDLOGIAS

DEPARTAMENTED DE INVESTIGACIDN ¥ DOCENCIA ESPECIALIZADS EN ANATENATA 1 1 5 4

OCUILAR, CIRUGHA EXPERIMENTAL ¥ DESARROLLO DE TECNOLOGIAS

DEPARTAMENTD DE INVESTIGACION ¥ DQCENCLA EN CONSERVACIDN DE TEJIDD DE 1 5 5 5

1158 DCULAR Y GENETICA

DEPARTAMENTO DE ENFERMER]A 3 28 82 83
Total General Q 6 29 a 18 131 1 285
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RESUMEN DE CARGOS POR ORGANO O UNIDAD DRGANICA

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTC ESPECIALIZADO: INSTITUTD NACIONAL DE OFTALMOLOGIA

SECTOR: SALUD ; L
) ORGANDS O UNIDADES ORGANICAS

TOTAL

DIRECCION GEMERAL

%]

ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL

QFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE COOPERACION CIENTIFICA INTERNACIONAL

QFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

QFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD

OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

OFICINA DE PERSONAL

QFICINA DE ECONOMIA

QFICINA DE LOGISTICA

OFICINA DE SERWICIOS GEMERALES

OFICINA DE COMUNICACIONES

Ble|lo|w|lo|m|wlin|m]m]olr

OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

ay
ay

OCULAR

DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS, PREVENCION ¥ PROMOCION DE LA SALLIO

DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SERWVICIOS OFTALMOLOGICOS EN PREYENCION DE LA CEGUERA

DEPARTAMENTO DE PRDMOCION DE LA SALUD OCULAR

DIRECCION EJECUTIVA DE ATENCHON ESPECIALIZADA EN DETALMOLOGIA

alo|wl ~

DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALZADA EN OFTALMOLOGIA Y REFRACCION

Y
b2

DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA PEDIATRICA ¥ ESTRAROLOGIA

DERARTAMENTO DE ATENCHON ESPECIALIZADA EN ENFERMEDADES EXTERNAS, CORNEA Y CIRUGIA REFRACTIVA

DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN NEURO-OFTALMOLOGIA ¥ BAZA VISION

DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OCULOPLASTICA Y ONCOLDGIA OCULAR

DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN RETINA Y VITRED

DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN UVEA

DEPARTAMENTD DE ATENCION ESPECIALIZADA EN GLALCOMA

Loj|iw| 1|~

DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

Cad
o

DEPARTAMENTC DE ATENCION ESPECIAUZADA EN EMERGENCIA

&

DIRE COION EIECUTIVA BE INVESTIGACION Y DOCENCIA ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA ¥ DESARROLLD DE
TECNDLOGIAS

n

DESARROLLO DE TECNOLOGIAS

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION ¥ DOCENCIA ESPECIALIZADA EN ANATOMIA OCULAR, CIRUGIA EXPERIMENTALY

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION ¥ DOCENCIA EN CONSERVACION DE TEJIDO DE USO OCULAR Y GENETICA

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

Total General
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RESUMEN DE CARGOS POR ORGANO O UNIDAD ORGANICA

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD _

INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTD NACIONAL DE OFTALMOLOGIA

SECTOR : SALUD _ : _ :
: ' ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

Ocup.

Prev.

Total]

DIRECCION GENERAL

L]

L]

GRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL

OFICINA EIECUTIVA DE PLANEAMIENTE ESTRATEGICO

DFICINA DE ASESOR(A JURIDICA

DFICINA DE COOPERACION CEENTIFICA INTERNACIONAL

OFICINA DE EPIDEMIDLDGIA

OFICINA DE GESTIGN DE LA CALIDAD

CFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIGN

QFICINA DE PERSDNAL

CFICINA DE ECONOMIA

OFICINA DE LOGISTICA

OFICINA DE SERVICHIS GENERALES

QFICIMA DE COMUNICACIGNES

WINID|~N| @M= =]=1w|N

Blw|lwlw N WIR RN @ N

CFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA

jury
=

-
-

DIRECCION EJECUTIVA DE DESARROLLO DE SERVICIDS OFTALMDLOGICDS, PREVENCION ¥ PROMOCION DE LA SALUD
OCULAR

DEPARTAMENTD DE DESARROLLO DE SERVICIOS DFTALMOLDGICOS EM PREVENCION DE LA CEGUERA

DEPARTAMENTD DE PROMOCIDN DE LA SALUD DCULAR

DIRECCHIN EIECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN DFTALMOLDGHA

Wl rma] &

Blom|w]| ~

DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIRLIZADA EN QFTALMOLOGIA Y REFRACGION

-
[

—
2

DEPARTAMENTO DE ATEMCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA PEDIATRICA ¥ ESTRABOLOGIA

DEPARTAMENT(Q DE ATENCION ESPECIALIZADA £N ENFERMEDADES EXTERNAS, CORNEA ¥ CIRUGIA REFRACTIVA

DEPARTAMENT( DE ATENCION ESPECIALIZADA €N NELURG-OFTALMOLOGIA Y BAIA VISIDN

DEPARTAMENTC DE ATENCION ESPECIALIZADA EN DCULOPLASTICA ¥ DNCOLOGEA DCULAR

DEPARTAMENTC DE ATENCION ESPECIALIZADA CN RETINA ¥ VITREG

DEPARTAMENTQ DE ATENCIGN ESPECEALIZADA EN LUIVEA

DEPARTAMENTC DE ATENCION ESPECIALIZADA EN GLAUCOMA

~raloe |~ |~

W w0 |~ |0~

DEPARTAMENTC DE ATENCION ESPECIALIZADA EN APOVQ AL DIAGNOSTICO ¥ TRATAMIENTO

[#8]
o

[
fa -]

DEPARTAMENTG DE ATENCIOM ESPECIALIZADA EN EMERGENCIA

I

MW= ]| =1 || =D DN | == & |=m]la a0l ]—= OO

=]

DIRECTION EJECUTIVA DE INVESTIGACION ¥ DOCENCIA ESPECIALIZADA EN OFTALMOLGGIA ¥ DESARROLLG DE
TECHOLDGIAS

F N

—

4]

DEPARTAMENTD DE INVESTIGACIDN ¥ DOCEMCIA ESPECIALIZADA EN ANATD MIA DCULAR, CIRUGHEA EXPERIMENTAL Y
DESARRDLLD DE TECNOLOGIAS

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIDN ¥ DOCENCIA EN CONSERVACION DE TESDG DE USD GCULAR ¥ GENETICA

DEPARTAMENTO DE ENFER MER{A

TOTAL
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CDNTRATDS SUJETOS A MDDALIDAD

ANEXO N° 1

ENTIDAD: MINISTERID DE SALUD
INSTITUTO '- ' .
ESPECIALIZAD I_NSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA
SECTOR: 1 SALUD

CLASIFICACION

FP EC 5P -DS SP-E) SP-ES 5P - AP RE
2
TOTAL GENERAL

A PHRTEGARREDN &




INSTITUTO
NACIONAL BE
{OFTALMOLOGIA -

ANEXO N®° 2
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DE SERVICIOS

ENTIDAD: MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO ESPECIALIZADO: INSTITUTO NACIONAL DE OFTALMOLOGIA

SECTOR : SALUD

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS ™ TOTAL
DIRECTIBN GENERAL 23
ORGAND DE CONTROL IMSTITUCIONAL 5
ORCINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTOD ESTRRTEGICO 7
QFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 5
OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 2
OFICIMA DE PERSONAL 7
QOFICINA DE ECONOMIA 57
OFICINA DE LOGISTICA 25
QFICINA DE SERVICIOS GEMNERALES 12
OFICINA OF COMUNICACIONES 2
OFICINA OF ESTADISTICA E INFORMATICA 11
DIRECCYON EJECUTIVA DE DESARRDLLO OE SERVICIOS OFTALMOLGGICOS, PREVENCION ¥ PROMOCION DE LA SALUD 6
OCULAR
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE SERVICIOS OFTALMOLOGICOS EN PREVENCION DE LA CEGUERA 4
DIRECCIGN EIECUTIVA DE ATENCION ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGFA 1
DEPARTAMENTD DE ATENCION ESPECIALIZADA EN DETALMOLOGIA Y REFRACCIDN 16
DEPARTAMENTO DE ATENCION ESPECIALIZADA EN GLAUCOMA 5
DEPARTAMEN TG DE ATENCION ESPECIALIZADA EN APOYO AL DIAGNGSTICO ¥ TRATAMIENTD 34
DIRECCION EJECUTIVA DE 1NVESTIGACIDN ¥ DOCENCIA ESPECIALIZADA EN OFTALMOLOGIA ¥ DESARROLLD DE 1
TECNDLDGIAS
DEPARTAMENTD DE ENFERMERIA 31

Total General 224
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