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autoriza el nombramiento de los médicos cirujanos
contratados por el Ministerio de Salud hasta el 31 de
enero de 2014, siendo que para dicho nombramiento, el
profesional médico debe encontrarse prestando servicios
en la condicion de contratado;

Que, la citada Ley establece como requisito para
efectuar el nombramiento de los profesionales médicos
cirujanos dispuesto en la Ley N° 29682, que las plazas
a ocupar se encuentren aprobadas en "el Cuadro para
Asignacion de Personal - CAP y registradas en el
Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de
Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector
Publico a cargo de la Direccion General de Gestion de
Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas,
y que cuenten con la respectiva certificacion del crédito
presupuestario;

Que, a través del Oficio del visto, el Director General
de la Direccion de Salud IV Lima Este, remitio a la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio
de Salud su propuesta de Cuadro para Asignacion de
Personal, para el tramite de aprobacién correspondiente,
sustentando dicho Documento de Gestion en el Informe
N° 011-2013-OEPE-DISA IV-LE, suscrito por la Directora
Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico y el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica de
la precitada Direccién de Salud;

Que, con Informe N° 018-2014-0GPP- OO/MINSA,
la Oficina de Organizacion de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto emite opinion técnica
favorable a la Bropuesta de Cuadro para Asignacion de
Personal de la Direccion de Salud IV Lima Este;

Que, estando a lo informado por la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud,
resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignacion de
Personal de la Direccion de Salud IV Lima Este;

Con el visado del Director General de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, de la Directora
General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Secretario General; y,

De conforrnldad con lo dispuesto en los Lineamientos
para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de la
Administracién Publica, aprobados por Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM, en la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-
V.02, “Directiva para la Formulacion de Documentos
Técnicos Normativos de Gestion Institucional” , aprobada
por Resolucion Ministerial N° 603- 2006/MINSA y sus
modificatorias y en el numeral 8 del articulo 25° de la Ley
N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacion de
Personal de la Direccion de Salud IV Lima Este, el mismo
que consta de mil ochocientos sesenta y cinco (1865)
cargos clasificados, que forma parte integrante de la
presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2°.- La presente Resolucion Ministerial sera
publicada en el Diario Oficial “El Peruano”.

El Cuadro para Asignacion de Personal de la Direccion
de Salud IV Lima Este y la Resolucion Ministerial que lo
aprueba seran publicados en el Portal del Estado Peruano
(www peru.gob.pe)y en el Portal Institucional del Ministerio

de Salud (www.minsa.gob.pe).
Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resolucion Ministenal

N° 419-2013/MINSA vy los dispositivos legales que se
opongan a la presente Resolucion Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MIDORI DE HABICH ROSPIGLIOSI
Ministra de Salud

1040907-6

Aprueban Cuadro para Asignacion
de Personal del Hospital Nacional
Arzobispo Loayza

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 055-2014/MINSA

Lima, 21 de enero del 2014

Visto, el Expediente N° 14-000052-001, que contienen
el Oficio N° 1972-2013-HNAL- DG, ﬂue contiene a su vez
los Informes N° 033-UFOIOEPE-HNAL-2013 y N° 545
OAJ-HNAL-2013 emitidos por la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico y la Oficina de Asesoria Juridica
del Hospital Nacional Arzobispo Loayza, y el Informe N°
024-2014-OGPP-OO/MINSA de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto del Ministenio de Salud, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Ministerial N° 777-2005/MINSA,
se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Hospital Nacional Arzobispo Loayza, el cual contiene
la estructura organica del citado Hospital;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N® 440-2013/
MINSA se aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal
del Hospital Nacional Arzobispo Loayza;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 595-
2008/MINSA y sus modificatorias, se aprobo el Manual de
Clasificacion de Cargos del Ministerio de Salud;

Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM,
se aprobaron los Lineamientos para la Elaboracion y
Aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal de
las Entidades de la Administracion Publica;

Que, el articulo 11° de los precitados Lineamientos
establece los criterios y disposiciones que deben seguir las
Entidades en la elaboracion del mencionado documento
de gestion;

Que, mediante Ley N° 30126, se autorizo al Ministerio
de Salud a efectuar el nombramiento de los profesionales
médicos cirujanos dispuesto en la Ley N° 29682, que
autoriza el nombramiento de los médicos cirujanos
contratados por el Ministerio de Salud hasta el 31 de
enero de 2014, siendo que para dicho nombramiento, el
profesional médico debe encontrarse prestando servicios
en la condicion de contratado;

Que, la citada Ley establece como requisito para efectuar
el nombramiento de los profesionales médicos cirujanos
dispuesto en la Ley N° 29682, que las plazas a ocupar se
encueniren aprobadas en el Cuadro para Asignacion de
Personal - eﬁgﬂsﬁadﬁs en el Aplicativo Informatico
para el Reglstro C lizado de Planlllas y de Datos de
los Recursos Humanos del Sector Publico a cargo de la
Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del
Ministerio de Economia y Finanzas, y que cuenten con la
respectiva certificacion del crédito presupuestarno;

Que, a través del Oficio N° 1972-2013-HNAL-DG, la
Direccion General del Hospital Nacional Arzobispo Loayza
remifid a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
del Ministerio de Saludla de Cuadm Asngnauon
de Personal del Hospital Nacional Arzob oayza, para el
tramite de aprobacion comespondiente, sustentando dicho
Documento de Gestion en los Informes N° 033-UFOI-OEPE-
HNAL-2013y N° 545-0AJ-HNAL-2013 emitidos por la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégicoy la Oficina de Asesoria
Juridica del citado Hospital, respectivamente;

Que, con Informe N° 024 2014-OGPP- OO/MINSA,
la Oficina de Organizacion de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto emite opinién técnica
favorable a la propuesta de Cuadro para Asignacion de
Personal del Hospital Nacional Arzobispo Loayza;

Que, estando a lo informado por la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud,
resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignacion de
Personal del Hospital Nacional Arzobispo Loayza;

Con el visado del Director General de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, de la Directora
General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Secretario General: y,

De confomndad con lo dispuesto en los Lineamientos
para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de la
Administracién Publica, aprobados por Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM, en la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-
V.02, “Directiva para la_Formulacion de Documentos
Técnicos Normativos de Gestion Institucional” , aprobada
por Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA y sus
modificatorias, %en el numeral 8 del articulo 25° de la Ley
N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacion
de Personal del Hospital Nacional Arzobispo Loayza, el
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mismo que consta de dos mil cuatrocientos catorce (2414)
cargos clasificados, el cual forma parte integrante de la
presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2°.- La presente Resolucion Ministerial sera
publicada en el Diario Oficial “El Peruano”.

El Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital
Nacional Arzobispo Loayza y la Resolucion Ministenial
I:;!,ue lo aprueba seran publicados en el Portal del Estado

eruano (www.peru gob.pe) y en el Portal Institucional del
Ministerio de Salud (www.minsa.gob.pe).

Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resolucion Ministerial
N° 440-2013/MINSA vy los dispositivos legales que se
opongan a la presente Resolucion Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MIDORI DE HABICH ROSPIGLIOSI
Ministra de Salud

1040907-7

Aprueban Cuadro para Asignacion de
Personal del Hospital “José Agurto
Tello de Chosica”

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 056-2014/MINSA

Lima, 21 de enero del 2014

Visto, el Expediente N° 14-000241-001, que confiene el
Oficio N° 1148-D EJEC/O PEN® 409/HJATCH-2013, remitido
por el Director General del Hospital “José Agurio Tello de
Chosica”, que contiene a su vez el Informe N° 402-2013-OPE-
HJATCH-2013, emifido por el Jefe de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico del citado Hospital, asi como, el
Informe N° 023-2014-OGPP-OO/MINSA de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud, y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 656-
2004/MINSA, se aprobo el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital “José Agurto Tello de Chosica”, el
cual contiene la estructura organica del citado Hospital;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N® 426-2013/
MINSA se aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal
del Hospital “José Agurto Tello de Chosica™;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N° 595-
2008/MINSA y sus modificatorias, se aprobo el Manual de
Clasificacion de Cargos del Ministerio de Salud;

Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM,
se agarobaron los Lineamientos para la Elaboracion y
Aprobacion del Cuadro para Asignacion de Personal de
las Entidades de la Administracion Publica;

Que, el articulo 11° de los precitados Lineamientos
establece los criterios y disposiciones que deben seguirlas
Entidades en la elaboracion del mencionado documento
de gestion;

Que, mediante Ley N° 30126, se autorizd al Ministerio
de Salud a efectuar el nombramiento de los profesionales
médicos ciruyjanos dispuesto en la Ley N° 29682, que
autoriza el nombramiento de los médicos cirujanos
contratados por el Ministerio de Salud hasta el 31 de
enero de 2014, siendo que para dicho nombramiento, el
profesional médico debe encontrarse prestando servicios
en la condicién de contratado;

Que, la citada Ley establece como requisito para efectuar
el nombramiento de los ggragfesmna' les médicos drujanos
dispuesto en la Ley N° 2 . que las plazas a ocupar se
encueniren aprobadas en el Cuadro para Asignacion de
Personal - CAP, Cy registradas en el Aplicativo Informatico
para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico a cargo de la Direccion
General de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de
Economia y Finanzas, y que cuenten con la respectiva
certificacion del crédito presupuestano;

Que, a través del Oficio del visto, el Director General
del Hospital “José Agurto Tello de Chosica”, remitio a
la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
del Ministerio de Salud su propuesta de Cuadro para
Asignacion de Personal, para el tramite de aprobacion
correspondiente, sustentando dicho Documento de

Gestion en el Informe N° 0402-2013-OPE-HJATCH,
emitido por el Jefe de la Oficina de Planeamiento
Estratégico del citado Hospital;

Que, con Informe N° 023-2014-OGPP-OO/MINSA,
la Oficina de Organizacion de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto emite opinién técnica
favorable a la propuesta de Cuadro para Asignacion de
Personal del Hospital “José Agurto Tello de Chosica™;

Que, estando a lo informado por la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Salud,
resulta necesario aprobar el Cuadro IFara Asignacion de
Personal del Hospital “José Agurto Tello de Chosica™;

Con el visado del Director General de la Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto, de la Directora
General de la Oficina General de Asesoria Juridica y del
Secretario General; y,

De conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos
para la elaboracion y aprobacion del Cuadro para
Asignacion de Personal — CAP de las Entidades de la
Administracion Publica aBrobados or Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM, en la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-
V.02, “Directiva para la Formulacion de Documentos
Técnicos Normativos de Gestion Institucional”, aprobada
por Resolucion Ministerial N° 603-2006/MINSA ?( sus
modificatorias, y en el numeral 8 del articulo 25° de la Ley
N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar el Cuadro para Asignacion de
Personal del Hospital “José Agurto Tello de Chosica”, el
mismo que consta de doscientos ochenta y siete (287)
cargos clasificados, I\ﬂue forma parte integrante de la
presente Resolucion Ministerial.

Articulo 2°.- La presente Resolucion Ministerial sera
publicada en el Diario Oficial “El Peruano”.

El Cuadro para Asignacion de Personal del Hospital
“José Agurto Tello de Chosica” y la Resolucién Ministerial
I(i’ue lo aprueba seran publicados en el Portal del Estado

'eruano (www.peru.gob pe) y en el Portal Institucional del
Ministerio de Salud (www.minsa.gob pe).

Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resolucion Ministerial
N° 426-2013/MINSA vy los dispositivos legales que se
opongan a la presente Resolucion Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MIDORI DE HABICH ROSPIGLIOSI
Ministra de Salud

1040907-8

Aprueban Cuadro para Asignacion de
Personal del Hospital de Emergencias
Pediatricas

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 057-2014/MINSA

Lima, 21 de enero del 2014

Visto, el Expediente N° 13-133375-001, que contienen
el Oficio N® 2089-2013-D-N° 057-HEP-OEPE, que contiene
a su vez los Informes N°s 0148-OEPE-HEP-2013, 211-
2013-OEA-OP-HEP, 258-2013-OAJ-HEP emitidos por la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, la Oficina
de Personal y la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital
de Emergencias Pediatricas, y el Informe N° 007-2014-
OGPP-O0O/MINSA de la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto del Ministerio de Salud, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Ministerial N® 428-2007/MINSA,
se aprobo el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Hospital de Emergencias Pediatricas, el cual contiene
la estructura organica del citado Hospital;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N® 404-2013/
MINSA se aprobé el Cuadro para Asignacion de Personal
del Hospital de Emergencias Pediatricas, y mediante
Resolucion Directoral N° 448-2013-DG-HEP/MINSA, se
aprobé su reordenamiento de cargos;

Que, a través de la Resolucion Ministenial N° 595-




