MINISTERIO DE SALUD No..Q.?&...?.Q.!HJH’NSA

Loma, 2. do... ENERD. . def. 2014

Visto, el Expediente N° 13-130854-001, gue contienen el Oficio N* 1926-DG-90-2013-OEPP-
HEJCY, gue contiene a su vez el Informe Técnico N° 228-2013-OEPP-EPO-HEJCU emitido por la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de Asesoria Juridica y la Oficina de
Personal del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, y el Informe N® 022-2014-OGPP-O0/MINSA
de la Oficina General de Planeamiento v Presupuesto del Ministerio de Salud, v;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Ministerial N° 767-2006/MINSA, se aprobo el Reglamento de Organizacion
y Funciones de! Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa, el cual contiene la estructura organica
del citado Hospital;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 392-2013/MINSA se aprobé el Cuadro para
Asignacion de Personal del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, a través de la Resolucion Ministerial N® 595-2008/MINSA y sus modificatorias, se aprobé el
Manual de Clasificacién de Cargos del Ministerio de Salud;
B Que, con Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprobaron los Lineamientos para la
Elaboracién y Aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal de las Fntidades de la
Administracién Publica;

Que el articuio 11° de los precitado& Lineamientos estabiece los criterios y disposiciones que;;
deben seguir }as Entidades en la elaboracién del mencionade documento de gestion;

& PORTOCAASERD C. Que, mediante Ley N° 30126, se autorizd al Ministeric de Salud a efectuar el nombramiento de
: ios profesionales médicos cirujanos dispuesto en la Ley N® 29682, que autoriza el nombramiento de los
médicos cirujanos ¢ontratados por el Ministerio de Salud hasta el 31 de enero de 2014, siendo que
para dicho nombramiento, el profesional médico debe encontrarse prestando servicios en ia condicion

"de contratado;

Que, la citada Ley establece como requisito para efectuar el nombramiento de los profesicnales
médicos cirujanos dispuesto en la Ley N° 29682, que las plazas a ocupar se encuentren aprobadas en
el Cuadro para Asignacién de Personal - CAP, y registradas en el Aplicativo Informatico para el

" Registro Centralizado de Planilias y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico a cargo de
la Direccion General de Gestion de Recursos Publicos del Ministerio de Economia y Finanzas, y que
cuenten con la respectiva certificacién del crédito presupuestario;




Que, a través del Oficio N* 1926-DG-90-2013-OEPP-HEJCU, la Direccién General del Hospital
de Emergencias José Casimiro Ulioa remitié a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministeric de Salud la propuesta de Cuadro para Asignacién de Personal del Hospital de Emergencias
José Casimiro Ulloa, para el trdmite de aprobacién correspondiente, sustentando dicho Documento de
Gestién en el Informe Técnico N° 228-2013-OFPP-EPQ-HEJCU emitido por la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento y Presupuesto, la Oficina de- Asesoria Juridica y la Oficina de Persona del citado
Hospital;

Que, con !nforme N° 022-2014-OGPP-OO/MINSA, la Oficina de Organizacién de ta Oficina
General de Planeamiento y Presupuesto emite opinién técnica favorable a la propuesta de Cuadro para
Asignacién de Persona! del Hospital de Emergencias José Casimiro Ulloa;

Que, estando a lo informado pof la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del
Ministerio de Salud, resulta necesario aprobar el Cuadro para Asignacién de Personal del Hosplta! de
Emergencias José CaSimtro Ulloa;

Con el visado del Director Genera! de ta Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, de la
Directora General de la Oficina General de Asesoria Juridica y de! Secretaric General, v,

De conformidad con lo dispuesto en los Lineamientos para la elaboracion y aprobacién del
Cuadro para Asignacién de Personal — CAP de las Entidades de la Administracion Publica, aprobados
por Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, en la Directiva N° 007-MINSA/OGPP-V.02, "Directiva para la
Formulacion de Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional”, aprobada por Resolucion
Ministerial N° 803-2008/MINSA v sus modificatorias, y en ! numeral 8 de! articulo 25° de 12 Ley N°
29158, Ley Orgénica del Poder Ejecutive;

SE RESUELVE:

Articuio 1°.- Aprobar e! Cuadro para Asignacién de Personal de! Hospital de Emergencias José
Casimiro Ulloa, el mismo que consta de guinientos setenta y tres (573) cargos clasificados, el cual
forma parte integrante de la presente Resolucién Ministerial.

- Articulo 2°.- La presente Resoiucién Ministerial sera publicada en el Diario Oficial "E! Peruano”.
E! Cuadro para Asignacion de Personal de! Hospital de Emergencias José Casimire Ulioa y la

Resolucion Ministerial que lo aprueba serdn publicados en el Portal de! Estado Peruanc
(www.peru.gob.pe) y en el Porta! Institucional del Ministerio de Salud {(www.minsa.gob,pe).

_ Articulo 3°.- Dejar sin efecto la Resolucién Ministerial N° 392-2013/MINSA vy los dispositives
jegales que se opongan a la presente Resolucion Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiquese.

MIDORI DE HABICH ROSPIGLIOSE
Ministra de Salud '
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CUADRO PARA ASIGHACION DE PERSONAL - CAP

ENTIDAD : MINISTERIC DE SALUD
DISA: CIRECCIDN OFE SALUD V LIMA SiUDAD
HOSPITAL : [HOSPITAL DE EMERGENCIAS JO'SE CASIMIRG ULLDA
SECTDR : SALUD
I DENDMINACION DEL ORGAND: DIREGGION GENERAL
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
—_— - — B B R SITUACION DEL
: o R A e ; CLASIFI- : N CARGO DE
N DRI_JEN CARGO ESTRUCTURAL ) _CODIE?_. CACION TOTAL{ . 5 CARGDP CONRIANZA
001 DIRECTDRIA DE HDSEITAL LI 01101003 5P-DS 1 1
a02 DIRECTDRMA ADJUNTC 41101002 EC 1 1 1
o3 ASISTENTE EJECUTIVO 01101006 SP-AP 1 1
O04-008  [TEGMIGOUA ADMINISTRATIVEG | 03101008 SP-AF 5 5
008-010  |AUXILIAR ADMINISTRATIVD 0107006 SP-AP 2 2
0i1-012 CHDFER 01101006 SP-AP 2 2
TOTAL DRGANS ;| 12 12 0 [
JI DENOMINACIGN DEL ORGAND: DRGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL
DENDMINACIGN DE LA UNDAD ORGANIGA:
. . R . . SITUACION DEL
. e CLASIFI- o E CARGC DE
i . N . " .
.N ?RDEN - ] C@GO ESTRUCTURAL . 1 CQDIGQ CACION TOTA!. _0 CARGOP CONFIANZA
o013 JEFE DEL DRGAND DE CONTROL INSTITUCIQNAL 01102007 RE 1 1
014 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | 01102005 SF-ES 1 i
015 TECNICOHA ADMINISTRATIVED [ 01102006 3P-ap 1 1
TOTAL DRGANO : E] Z 1 0
111, DENDMINACION DEL ORGAND: DRCINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO
DENDMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA:
. . .o SHUACION DEL
. o - | CLASIF- - CARGC DE
N._ QORDEN . L F:.RRGO ESTBUCTURA!. . CDDIGQ _CJ\CION TOTAL — CARGOP CONFIANZA
0ME DIRECTDR{A EJECUTIVD 01103002 EC 1 1 1
217 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVE 8 01103008 SP-ES 1 i
018 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVG | 01103005 SP-ES i 1
019 ASISTENTE ADMINISTRATIVD ] 01103006 SP-AP 1 1
020 TECNICCA ADMINISTRATIVD I 01193006 SPap 1 1
021-022  [TECHICOHA ADMINISTRATIVD | 01103006 SP-AR 2 2
TOTAL DREAND 7 3 1 1
v DENGMINACIDN DEL ORGAND: DFICINA DE ASESDRIA JURIDICA
DENDMINACION OE LA UNIDAD DRGANIC AL
- . . CSITUACION DEL -
o oo . - copy | SLASIFI- CARGC DE
P . u ) . .
N* DRDEN o _CFA.RGO ESTRULCT R{\L - CODIGQ CACION _TOTf\L . 5 CARGGP CONFIANZA
0z3 JEFEfA DE QFICINS 01104003 SP-0% i 1
{24 TECNICD/A ADMINISTRATIVD | 01104008 SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND : 2 Fl o 0
Iw. DENDMINACIGN DEL ORGANQ: OFICINA DE EPIDEMIGLDGIA Y SALUD AMBIENT AL ]
BENCMINACION DE LA UNIDAD TRGANIC A
MR . - SITUACION DEL
: : . e | CLASIF- L CARGD DE
K* DRDEN ) CARGD ESTRUC.‘_TURAL . COIDIGD CACION TOTAL — CARGOP CONFIANZA
025 JEFE/A DE DFRICINA 01108003 SP-0S 1 1
026 ENFERMERAID 01105008 SP-ES i) 1
027 TECNICCHA ADMINISTRATIVD ] 01105006 SF-AP 1 1
TOTAL DREAND a 3 ] 1]
VI DENDMINACION DEL GRGAND: DFICINA DE GESTIDN DE LA CALIDAD
DENDMINATZIDN DE LA UNIGAD DRGANICA:
. ; R : SITUACION DEL .
- . VN . ... | CLASIF- |- CARGD DE
N DR.DEN . . (?ARGO ESTRUCTUR:EQL_. - COD!G_P | eacian TOTAL — CARGOP CONFIANZA
028 JEFEfa DE QFICINA 01105603 SP-DS ki 1
{28 ESPECIALISTA EN GESTION EN SALUD | 01106005 SP-ES 1 1
030 TECNICOMA ENESTADISTICA C1106006 SP-AR 1 1
031 TECHNICD/A ADMINISTRATIVD | 01108006 SP-AR 1 i
TOTAL DREAND ¢ 4 k) i 2]
Wl DENDMINACIDN DEL DRGANG: GFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACIDN
DENDMINACIDN DE LA UNIDAD DRGANIGA:
- . . . I . SITUACION DEL
- . ; CLASIFI- ~ - { CARGQ DE
N _ORDEN R .CARGOI ESTRUCTURAL . ) COD!_G[.) CACION TOIT.RL o CARGOP CONFIANZA
03z BIRECTORSA EJECUTIVG 01107003 EC 1 1 1
033 TECHICO/Ms aDMINISTRATIVD ! 01107006 SP-aR 1 k|
TOTAL GRGAND 7 2 o 3
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP
ENTIDAD : __|MINISTERID DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LA CIUDAD
HDSPITAL : |HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLDA
SECTOR: [SALUD
VI DENGMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRAGION
Vi1 DENGMINACIOH DE LA UNIDAD ORGANICA: DFICINA DE ECOHOMIA
- - SITUACION DEL
N . .- | cLASIRI CARGD DE
N° ORDEN CAmo ESTRUCTURAL ) copaq? cACIGN | TOTAL — CARGOP | conFianza
034 JEFE/A DE QFICRIA 01707013 | SP-DS 1 1
35 CONTADORIA GENERAL 03107074 | SP-EJ 4 1
36 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVD | 01107015 | SpES 1 1
37 TECRICOA  ADMINISTRATIVO (1] 01107016 | SP-AP 1 1
036040 | TECNICOIA_ADMINISTRATIVO I 01107016 | SP-AF 3 3
041.040 | TEGHICLIA ADMINISTRATIVD | B1107016 | SP-AP 9 e
050-051  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 01107016 | SPAP 2 2
TOTAL UMICAD DRGANICA & ig it:3 [u] i}
il DEND MINAGION TEL ORGAND: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRAGION
VIl 2 DENDMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE LOGISTICA
. o, - TUACIO L | . -
Ne ORDEN © . CARGOESTRUCTURAL - - conigo | SLASFE [oaray ], o CA:F:GNODE CARGO DE
. el T | cACION 5 = CONFIANZA
05z JEFE/A_DE OFICINA 01107023 | SP-DS 1 1
053 ASISTENTE ADMINISTRATIV O | 01107026 | _SP-AP 1 1
054-055_ |TECHNICO/A ADMINISTRATIVD 1| 011070256 | SP-AP 2 2
056064 [TEGNICDIA ADMINISTRATIVD | 01107026 | SP-AF 5 9
0B5-066_ |AUXILIAR ADMINISTRATIVD 01107026 | SP-AP 2 2
TOHTAL UMITAD DRGANICA & £13 i85 i} i}
i TDENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINIGTRAGIGN
I DENOMINACION OE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE FERSONAL
— A : : T SITUAGION DEL :
. e : . - .| cLASIFt- ] CARGQ DE
ol - . . BB
N QRD EN L “_CARGO Esmug'rqm CODIGO. | Lo on 'r_me - _cARc;oP ZONFIANZA
067 JEFE/A _DE OFICINA 01107037 | SPDS 1 1
ESPECIALISTA EN ADMINISTRACION DE REGURSDS
068089 | s 01107035 | SP-ES 2 2
[T} TRABAJATDRIA SOCIAL 01107035 | SP-ES 1 1
071 TECMICOA_ ADMIMISTRATIVO NI 01107036 | SP-AP 1 1
07z TECNICO/A_ADMIMISTRATIVE T 01107036 | SP-AP 1 i
073-078__ | TECHICOIA ADMINISTRATIVO | 01707036 | SP-AP 8 6
TOTAL UNIDAD DRGANICA © 12 12 i) &
VIl DENOMINACION UE L DRGAND: OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRAGION
ViL4 DENOMINACION DE LA UNMIDAD CRGANICA: OFICINA DE SLRVICIDS GENERALES Y MANTENIMIENTO
P ) T S SITUACION DEL
. .. | CLASIF- . ; - | carRGO DE
N°ORDEM -| .. * CARGO ESTRUCTURAL - - | comgo.
WORDEN '} - .= " CARGOES - ©: | cacion [ TOTAL 5 CARG_OP CONFIANZA
079 JEFE/A_DE DFICINA 01107043 | SP-0S 1 1
080 TECNICOMA_ ADMINISTRATIVO 1l 01107046 | SP.AP 1 1
0B1-090 |CADFER 01107046 | SP-AF I 10
091-102_ | TECHICOMA EN SERVICIDS GENERALES € 01107048 | SP-AP 12 12
103 TRABAJADORIA DE SERVICIOS GENERALES 0110704 SP-AP 1 1
104 AUNILIAR ASISTENCIAL ©110704 SP-AP 1 1
TEHTAL UNIDAD ORGANICA § 25 25 i) 1]
VL DENDMINACIDN DEL ORGAND: pFIGINA DE APOYO A LA DDCENGIA E INVESTIGAGION
TDENDMINATIGN DE LA UNIDAD DRGANICA:
: - - Rk SITUACION DEL -
. R CLASIFI- | CARGD DE
L . TRUC .- .
< Ne ORDEN CARGO ESTRU TUF.U\.L _ coniGo . | La sy ToTAL . cARGop CONFiANZA
woeals h 105 JEFEiA DE OFIGINA 01108003 | SPDS 1 1
R 2\ 106 TECHNICOMA _ADMINISTRAT VD 1 01108006 | SP-AP 1 1
= ES TRTAL QRGANT : F] 2 0 0
= 3 il
= A DENDMINACIIN DEL ORGANO: DFIGINA DE ESTADISTICA £ INFURMATICA
% AP DENDMINACIDN DE LA UNIDAD p RGANICA:
— . i - STUACION DEL [,
| _ .| cLASIF- = CARGD DE
N DROEN _ cARsO ESTRUCTURAL . _CQD'G_Q-E cacion | TOTAL 5 CARGOP CONFIANZA
107 JEFE/% DE DFIGINA $1105003 | SPDS i 1
108 TECHICO/A EN ESTAGISTICA 01109006 | SE-AF 1 1
108-111__ [TECHIGDIA_EN CDMUNIGAGIONES 01100008 | SP.AP 3 3
112113 |TECNICOIA EN TELECOMUNICAGIDNES 01109006 | SP-AP Z 2
1A TECMICOIA ADMINISTRATIVO I 01109006 | SP.AP | 1
T115-117_ |TECMICDMA_ ADMINIS TRATIVO ! 07105008 | SF-AP 3 3
118120 |TECNICO/A _EN ARCHIVO 01108006 | SP-AP 3 3
121125 JAUXILIAR ADMINISTRATIVD 01105005 | SP-AP 3 3
TOTAL CRGANG - 17 17 i} 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DFE PERSONAL - CAP

ENTIDAD : [MINISTERIQ DE SALUD
DISA: DIRECCHIN DE SALUD V LiMA CTUDAD
HOSRFITAL ; |HDEPITAL DE EMERGENCIAS JDSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR :  |SALUD
X. DEMORINACION DEL DRGAND: OFICINA DE SEGUROS
DENOMINACION GE LA UNIDAD ORGANICA: -
" ) S . . BITUACION DEL
. : : i | CLASIF- : CARGO DE
L] . Lt B . .
N .DRD_EN R _F_:ARGO ESTRUCTURAL . . COJ_DIGO CACION TDTA.I, : o CARGOP CONFIANZA,
124 JEFE/A DE OFICINA Q1110003 | SP-p§ 1 1
0125-9127 _{MEDICO Q1110005 | SP-ES ) 1 2
128 TECMICOWA ADMINISTRATIVD Q1190008 | SP-AP 1 i
TOTAL ORGANG : 5 3 F 0
Kl DENDMINACIDN OEL ORGAND: OFICINA DE COMUNICACIONES
DENOMINACION QE LA UNIDAD ORGANICA:
T : SITUACION DEL
. . : . CLASIFI- CARGO DE
i} QRDEN CARGO ES_TRUCTURAL. . COQIQQ CACIGN TOTAL 5 cARGoP CONFIANZA
123 JEFEIA DE DEICING 01111003 | SP.DS 1 1
130-132_ |[TECHICDA EN CDMUNICACIONES Q1111008 | SP-AP 3 3
133 TECHICD/A ADMINISTRATIVG Q1191008 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND - ) 5 1] 1]
Hil, DENOMINACION DEL ORGANG: DEPARTAMENTD DE MEDICINA
DENOMINACIDN DE LA UMIDAD DRGANICA:
- R T - . SITUACION DEL
. ; s CLASIF- . ; CARGO DE
i L
N° ORDEN o _ __CQRGD ESTRUC TURAL C_omc.;_o. | cacion TOTAL R CARGOP CONEIANZA
134 JEFE/A DE DEPARTAMENTD 01112003 | SPDS 1 1
135-172  |MEDICD ESPECIALISTA 01112005 | SPES 38 35 )
173 PSICOLOGO 01112005 | SP-ES 1 1
174 TECNICD/A ADMINISTRATIVO | 01112005 | SP-AP 1 1
TOTAL ORGAND - 4% A8 3 V]
®E. DENOMINACION OEL DRGAND: DEPARTAMENTD DOE MEDICINA
®1.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA: SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS
— - R g pREE T SITUACION DEL
- ; S e : i o . | CLASIF- : CARGO DE
& A v : )
Ne QRDEM 8 ARGO ESTRUCTURAL t.:ompo_ CACION TOTAL = CARGOP CONFIANZA
175 JEFE/A DE SERVICID 0ti12012 | SPDS 1 1
176-184 _|MEDICD ESPECIALISTA 0111215 |_SP-ES g 8 1
TOTAL UNIBAD ORGANIGA 10 L] ] ]
l, DENOMINACION DEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
DENOMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA:
_ - T : . SITUACION DEL
i - CLASIFY CEE CARGODE
&
N¢ ORDEN ) __CABGO ESTRUCTURAL \ COD_:IGO__.. cAcion | TOTAL o CARGOP CONFIANZA
185 JEFE/, DE DEPARTAMENTD 01113003 | SPDS 1 1
188-220  |MEDICD ESPECIALISTA 01113005 | SP-ES 35 31 4
221 AUKILIAR ADMINISTRATIVOD Q1113008 | SP-AP 1 1
257 [ASISTENTE EJECUTIVC I 01113008 | SPap 1 1
TOTAL QRGAND - 3s 34 4 a2
. DENOMINACION DEL ORGAND: DEPARTAMENTO DE TRAUMATD LOGIA
DENQMINACION DE LA UNIDAD DRGANIC A
- : o T SITUACION DEL
L CLASIFI- = CARGD DE
& . . -
N QRD EN . ) _(:.‘_ARGO ESTRUCTURAL . .COD._I.GO_.__ | cacion TOTAL c.). CARG'DP CONFIANZA
223 JEFE/A DE DEPARTAMENTD 01114003 | SP.CS 1 1
224-238  |MEDICO ESPECIALISTA 01114005 | SP-ES i5 14 1
239 ASISTENTE PROFESIDNAL H 01114005 | SP-ES 1
240 TECHICTA ADMIMNISTRATINVG il 01114008 | SP-AF 1 1
241 TECNICO/A ADMINISTRATIVO 01114008 | SP-AP 1 1
TOTAL QRGAMD : 19 18 i ]
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CUADRO PARA ASIGNACIGN DE PERSONAL - CAP

ENTIDAD - MINISTERID DE SALUD
DiSA: DIREGCCION DE SALUR ¥ LIWMA CIUDAD
HOSPITAL : |HOSPITAL DE EMERGENGIAS JDSE CASIMIRO ULLOA
SECTOR : SALUR
Ky, DENCMINAGION OEL ORGANC: DEPARTAMENTO DE NEURQCIRUGIA
DENCMINAGION DE LA UMiDAD ORGANICA:
I T e T |- SiTUACION DEL. .0
_— . : CLASIFI- T -| CARGQ DE
N® DROEN : CARGOD ES_'I'RUCTURA.I: B . CODIG_D_ CACION TOTAL S CARGDP CONFIANZA
242 JEFE!A DE DEPARTAMENTO 01115003 3PS 1 1
243-247 IMEDICQ ESPECIALISTA 01115005 SP-ES 5 5
248 TECHNICQ/A ADMINISTRATIVO | 01115006 SP-AF 1 1
TOTAL ORGANO:| 7 7 8 8
AR DENOMINACION DEL DRGANOC: OEPARTAMENTO DE ANES T EGIQLOGIA
DENDMINACION RE LA UNIDADR ORGANICA:
T . SITUACION DEL
- ' CLASIFI- . CARGO DE
N¢ ORDEN CARGO ESTRUGTURAL . CQI_)IGO___ CACION TOTAL . 0 CARGOP CONFIANZA
245 JEFE!A BE BEPARTAMENTO 01118003 SP-DS 1 1
250-3263 MEDICQ ESFPECIALISTA 0111600% SP-ES 14 14
264 TEGNICOIA ADMINISTRATIVO | 01116006 SP-AP 1 1
toTaL GRGAND | 16 16 8 8
Xl DENDMINACION DEL DRGANO: DEFARTAMENTO DE ENFERMERIA
DENDMINACION RE LA UNIDADR ORGANICA:
. . . o N R . I N SITUACION DEL |
L . o | CLASIF |- CARGO DE
o . . 2
”N::.c)!gn_gu o ._.cfAIRGo ESTRUGTURAL: . s cop_t__c_q .| Gaciby | TOTAL | 5 CABGOP CONFIANZA
255 JEFE/A DE DEPARTAMENTQ 01117003 SP-DS 1 1
256-267 ENFERMERA/D ESPECIALISTA D1t17005 SP-ES 2 2
268-284 ENFERMERAM Di117005 SP-ES 27 27
295 TECNICO/A EN SALUR PUSLICA | Dif17006 SP-AP 1 1
296 TECNICO/A ADMINISTRATIVO | 0117006 SF-AP 1 i
297354 TEGNIGO/a EN ENFERMERIA | Di1170068 SP-aP 53 58
355 AUXILIAR ASISTENGIAL 117008 SP-aP 1 1
TOTAL ORGANG :[ 94 94 8 8
I DENOMINACION DEL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
HVILAL DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICHD DE ESTERILIZAGION
. SITUACIOR GEL -
CLASIF}- CARGO DE
& . . . N .
N* ORDEN . - CARGD ESTRUCTURAL. - | GOPIGO | ohcion | TRTAL 5 CARGDP CONFIANZA
356 JEFE/A DE SERVICID 21147013 SP-RS 1 1
357 ENFERMERA/D ESPECIALISTA Q1117015 SP-ES 1 1
358-363 TECNICOQ/A EN ENFERMERIA | 01117016 SP-AF 5 5]
TOTAL UNIDAD ORGANICA | B 8 ] ]
XL DENOMINACION REL ORGANO: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
X2 RENDMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SERVICID DE ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO
: . Lo . ] SITUAGION DEL
- - .. A | GLASEFE- . CARGO DE
L] . b
N .ORDEN . CARGO ESTRUCTURAL . CO_D'EGO. CACION TOTAL 0 CARGOP CONEIANZA
464 JEFEfA DE SERVICHD 01117023 5P-D5 1 i
385-360 ENFERMERAM) ESFECIALISTA 01117025 SP-ES 5 5
370-380 ENFERMERAMD 01117025 SP-ES 11 11
381-380 |TECNICO/A& EN ENFERMERIA 1 01117026 SP-AR g o
388 AUXILIAR ASISTENCIAL 01117026 SP-AF i} 1
TETAL UNIDAD ORGANIGA || 27 27 8 8
bR DENCMINACION DEL ORGANO: DEPFARTAMENTO DE ENFERMERIA
XT3, CENGMINACION RE LA UNIDADR ORGANICA: SERVIGID DE ENFERMERIA EN CUIDADOS CRITICOS ¥ NEUROTRALIMA
- — ; = SITUACTON DEL :
o . N . .| CLASIR- .CARGO DE
N* ORDEN ) . CARGO ESTRUCTURAL.._ COD!GO ) _CAGION TOTAL_. —5 CARGOP CONFIANZA
491 JEFE/Ss OE SERVICIO 0117033 SP-DS 1 1
402384 ENFERMERA/) ESPECIALISTA 01117035 SP-ES K] 3
305-407 ENFERMERAM 1117035 SP-ES 13 13
408-420 TECNICO/A EN ENFERMERIA | 01117036 SP.-AP 13 13
421422 |AUXILIAR ASISTENG 1AL 01117038 | SP-AP 2 2
TQTAL UNIDAD ORGANICR:| 32 32 8 0
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CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP

ENTIDAD : MENISTERIC DE SALUD
DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUE‘)AD
HEOSPITAL 1 |HOSPITAL DE EMERGENCIAS JBSE CASIMIRC ULLDA
SECTOR : SALLD
AT DENOMINACIDN DEL BRGANC: DEPARTAMENTC DE ENFERMERIA
LAUTER DE NOMJNACION DE LA UNIDAD 0RGAN|CA SERWCIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA - HOSPITALIZAGION
- SITUACION BEL
\ P ST CLASIF- CARGC BE
N* BRDEN _CARGO ESTRUCTURAF_. . CODIGD CACION . TOTAL — = CARGOP CONFIANZA
423 JEFEfA DE SERVICID 0111704 SP-DS 1 1
424-426 ENFERMERA/Q ESPECIALISTA 0111704 SP-ES 3 3
A27-433 ENFERMERA/D 0441704 SP-ES 7 K
434-444 TECHICOyA EM EMFERMERIA H117046 SP-AR 11 il
445 AUXILIAR ASISTENCIAL 41117048 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD CROANICA:| 23 23 [ [
XML, DENGMINACION DEL ORGANGD: DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA
LAIIRR DENBMINACION BE LA UNIDBAD ORGANICA SERVICIO DE ENF EN TRAUMATDLOG]A HOSPITALIZACIDN
. SITUACION DEL .
o CLASIF_I‘ E . | CARGO DE
N* BRDEN ‘CARGO ESTRUCTURAL : CODIGO CACION TOTAL 5 CARGOP CONE:IANZA
446 .JEFE:’A DE SERV[C|0 1117053 SP-BS 1 1
447443 ENFERMERA/D ESPECIALISTA 01147055 SP-ES 3 3
430 ENFERMERAID 011470488 SP-ES 1 i
454-463 TECHICO/A EN ENFERMERIA | 01117056 SP-AP 13 13
TOTAL UKIDAD DRGANICA ; 18 18 [ ]
Xl DENGMINACION DEL DRGAND:; DEPARTAMENTG DE ENFERMERFA
XtLE. DENQMENAC’ON DE LA UNIDAD DRGANICA SERVICID DE ENFEMERiA EN MEDICINA - HOSPITALIZACION
i . SITUACION DEL
- . CLASIFI- CARGO DE
‘N ORPEN ; ) _CARGO ESTBU_CTUR&L . COD160 CACIGN TOTAL | - 5 CARG.QP CONFIANZA
464 JEFE/A DE SERVICIO a1 ?063 SP-DS 1 1
465 ENFERMERA/D ESPECIALISTA 811170686 SP-ES 1 1
466-471 ENFERMERAID Q1117068 SP-ES 2] L]
A72-477 TECNICO/A EM ENFERMER]A ! 31117065 SP-AP L] g
478 AUXILIAR ASISTENCIAL 01147036 SP-AF 1 i
TOTAL UNIDAD DRGANICA 15 §17 1] [
L DENBMINACION DEL ORGAND: DEPARTAMENTO BE PATOLDGIA CLINICA
DENBMINACION BE LA UNIDAD ORGANICA:
. . ' . SITUACION DEL
i v | CLASIFi- CARGO DE
° - h
N OIT\'J.J.EN R . CARGD ESTRUCTURAL. o ..CODiGO CACi_ON TOTAL = CARGOP CONFIANZA
479 JEFEM OFE DEPARTAMENTQ 41118003 SP-D3 1 1
480483 MEDICO ESPECIALISTA q11180058 SP-ES 4 ]
434-433 TECNDLDGD MEDICO 81116805 SP-ES =] 4 2
AS0-A457 TECHICO/A EN LABGRATORIO] 41116006 SP-AF L) L]
493-500 TECNICO/A ESPECIALIZADG 04 118400 SP-AP 3 3
&1 TECNHZOMA ADMINISTRATIVO | 0411800 SE-APR 1 1
502-505 ALCILIAR ASISTENCIAL 01418008 SE-AP 4 4
TOTAL BRGANE : 27 25 2 [
kS DENDMINACION DEL BRGANC: DEPARTAMENTC DE DIAGNGSTICD PERIMAGENES
DENGMEN ACIGN DE LA UNIDAD DRGANICA:
N . : SiTUACION DEL A
: L . im e | CLASIFL- CARGO DE
o Lo . -
N* GRDEN o CAR.GO EST?UCTURAL. ) C.ODIIGQ CACION ::I'OTAL & CARGOP CONFIANZA
S06 JEFE/A DE DEPARTAMENTD, 01119003 SP-DS 1 1 *
507-511 MEBDICC ESPECIALISTA 01119008 SF-ES 5 &
S12-317 TECHOLOGD MEDICD 01118005 SP-ES g ) 1
5818 TECHICD/a ESPECIALIZADO 119006 SP-AP 1 1
59 TECNICO/A EN MANTENIMIENTO 01118008 SP-AP 1 1
520-521 TECNICG/A ATMINISTRATIVO | 01112008 SP-AP 2 2
1", Direclive Superior de libre designacien (nivel de cenfianzal TOTAL CRGAND © 15 15 1 1]
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CUABRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL - CAP

!ENT'!DAD : _ |MINISTERID DE SALUD
DiSA: DIRECCIDN DE SALUD V LIMA CIUDAD
HOSPITAL: |HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRD ULLDA

SECTOR : SALUD

HX DENOMINACIDN DEL DRGAND: DEPARTAMENTO DE FARMACIA
DENOI‘-"I!NAC!ON DE LA UNIDAD ORGANlCA

S{TUACION DEL
: o R _ . - | CLASIFI- ! CARGD DE
N® ORDEN : CARGO ESTRUCTURAL CODIGD CACION TOTA?. . 5 CARGOF _ | conFanza
522 JEFE/A DE DEPARTAMENTD 07120003 SP-0S 1 i *
523525 |QUIMICD FARMACEUTICD 01120005 SPES 2 3
526-529  |TECNICDA EN FARMACIA | B11288B6 SP-AP 4 4
530-532  |TECNECQ/A ADMINISTRATVO | 01120008 SP-AR 3 3
533-535  (AUMILIAR ASISTENCIAL 01120008 SP-AP 3 3
538-537  |TRABAJADORA DE SERVICIOS GENERALES 81128088 SP-AP 2 2
{*t: Qlré el Superior de hbre designacion [nivel de confianza) TRTAL QPRGAMND : 16 16 1] L]
HXE, DENOMINACION DEL DRGAND: CEPARTAMENTD DE SERVICIO SOCIAL
DENCMINACION DE LA UNIDAD DRGANICA:
: R T . . “BITUACHON DEL
L. . . : . | CLASIFE- CARGO DE
N°DRDEN . . CA_RGO ESTRUCTURAL CDD1.G.O. CACION - TOTAL — CARGOP CONFIANZA
538 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01121803 SP-DS 1 1
538-547 | TRABAJADQRIA SOCIAL 01121005 SP-ES g 2]
548 TECNICOA ACMNISTRATIVO I Q1121006 SP-AP i 1
TOTAL ORGANGD - 11 11 1] o
XX, DENDMINACION DEL DRGANO: DEPARTAMENTD DE NUTRICION
DENOMENACION DE LA UNIDAD DRGANlCA
. AR - SITUACION DEL -
- s N s | CLASIEN | B I CARGO DE
& :
.hl ORDEM - . . CARGO ESTRUCTURAL | COI?EG:? CACJON TOTAL| : 0 CARGOP CONFIANZA
548 JEFE/A DE DEPARTAMENTO 01122003 SP-DS i 1
550-552  [MUTRICIONISTA 01122005 SP-ES 3 2 1
553 ASISTENTE PROFESIDNAL | 0112200 SP.ES 1 1
554-855  |[TECNICOVA EN SERVICIOS GENERALES 1] 01122006 SP-AP 2 2
556-557  |TEGMICDMA EN NUTRICION § 0112200€6 SP-AP 2 2
568-559 | TECNICMA AOMINISTRATIVEG | B1122888 SP-AP 2 2
560-566  [TECNICO/A EN SERWVICIOS GEMERALES | 0112200 SP-AP 7 7
567572 |AUXILIAR ASISTENCIAL 0112200 5P-AF B B
73 TRABAJADDR/A DE SERVICIDS GENERALES 0112200 SP-AF i1 1
TOTAL ORGAND | 25 24 L] a
[] Se ha establecido OZ carges da Blrecti peri que seran |i ignades o id
[ TOTAL GENERAL | 572 | 655 | 18 | 3 |
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RESUMEN CUANTITATIVO
DEL CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD : MINISTERIC DE SALUD

DiSA: DIRECCION DE SALUD V LIMA C{UDAD

HOSPITAL : HOSPITAL DE EMERGENGCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA

SECTOR: SALUD

ORGANDS O UNIDADES ORGANICAS

CLASIFICACION

PP |RE| EC | SP-Ds |[sP-£J[sP.E5|sP.ap| O
Direccion General 1 1 10 12
Grgane d& Conlrel Institucional 1 1 i 3
Oficina Ejecutiva de Plansamiente y Presupussto 1 2 4 7
Oficina de Aseszoria Juridica 1 1 2
Oficing de Epidemiologia y Satud Ambigental 1 i 1 3
Oficina de Geslion de la Cafidad i 1 2 4
Oficina Efecutiva de Administracién 1 1 2
Oficina de Econemis 1 1 1 15 15
Oficina de Logistica 1 14 15
Oficina de Personal 1 3 53 12
Dficina de Servicios Generales y Mantenimienle 1 25 28
Oficina de Apoyo a |3 Docencia & Investigacion 1 1 2
Oficina de Estadistica & Infermatica 1 16 i7
Oficina d& Seguros 1 3 1 5
Oficina de Comunicaciones 1 4 5
Departamento de Medicina 1 39 1 41
Servicio de Cuidados Crilicos 1 9 10
Departamento de Cirugia 1 35 2 28
Depariamante de Traumalelogia 1 16 2 19
Departamenle de Neurecirugia 1 5 1 7
Depariamento de Aneslesiclogiz 1 14 i 18
Depariamento de Enfermeria 1 29 &1 91
Servicio da Eslerilizacign 1 1 6 g
Servicio de Enfermeria en Centro Quirirgico 1 16 10 27
Servicio de Enfermetia en Cuidados Criticos y Neurdirauma 1 13 15 32
Servicio de Enfermerta en Cirugia - Hospitalizacion 1 10 iz 23
Servicis de Enfermeria en Traumatolngia - Hospitadizaciin 1 4 13 18
Servicio de Enfermeria en Medicina - Hospiiakizacion 1 ¥ 7 15
Depariamenlo de Patologia Clinica 1 i0 16 27
Cepartamento de iagndstico por iImagenes 1 i1 4 16
Depariaments de Farmacia 1 3 12 16
Departamente de Servicle Secial 1 9 1 il
Departamente de Nutdcion 1 4 20 25
TOTAL 1 3 30 1 250 238 573
TOTAL QCUPADOS 355
TOTAL PREVISTOS 18
TOTAL GENERAL 573
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ANEXO 1

CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD { APLAZQ FIJD)

ENTIDAD : MINISTERID DE SALUD

DISA: DIRECCIDN DE SALUD ¥V LIMA CIUDAD

HDSPITAL : HDSFITAL DE EMERGENCIAS JDSE CASIMIRD ULLDA

SECTDR: SALUD

CLASIFICACION

FF EC SP-DS SF -EJ SP -ES SP - AR

| TOTAL GENERAL 9




ANEXO 2

CONTRATO ADMINISTRATIVQ DE SERVICIOS - CAS
PERSONAS NATURALES

ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD

DisA: DIRECCION DE SALUD ¥V LIMA CiuDAD

HOSPITAL © HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO LLLOA

SECTOR: SALUD

. Wty NUMERO DE
GRGANOCS O UNIDADES (.JR_GA!\.I_I.C.AS CONTRATOS
Organe de Direccion 1
Organa de Control Institucional 1
Oficing Ejeculiva de Plansamianto Estralégico 2
Oficina Ejecutiva de Administracian 1
Oficina de Econemia 9
Oficina de Lagistica 3
Ofizina de Personal 5
Oficina de Asesoria Juridica 2
Oficina de Epidemiclagia y Salud Ambiental 4
Dficina de Geslion de |a Galidad 2
(ficina de Servicios Generales y Mantenimignto 4
Ofizina de Comunicaciongs 1
Oficina de Esiadistica & Informatica 7
Oficina de Apoyo & la Docencia e Investigacion 1
Oficina de Seguros 1]
Departamento de Medivina 16
Departaments de Girugla 19
Deparlamento de Newrecirugia 4
Deparlamento de Traumalotogia 2
Deparlamento de Anestesiclogia ]
Departamento de Enfermeria 127
Departamento de Diagnéstico por Imagenes 13
Departamento de Patologia Clinica 10
Departamento de Servicio Social vl
Departamente de Farmacia 14
Departamento de Nutrcion 7
TOTAL 264
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RESUMEN CUANTITATIVO POR ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS

ENTIDAD : MINISTERIO DE SALUD

DISA: DIRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD

HOSPITAL : HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRO ULLOA

SECTOR: SALUD

ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS TOTAL
Direccion General 12
Organo de Control Institucional 3
Oficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuesto 7
Oficina de Asesoria Juridica 2
Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental 3
Oficina de Gestion de |a Calidad 4
Oficina Ejecutiva de Administracién 2
Cficina de Economia 18
Oficina de Logistica 15
Cficina de Personal 12
COficina de Servicios Generales y Mankenimiento 26
Oficina de Apoyo a la Docencia & Investigacion
Oficina de Esltadistica e Informalica 17
Oficina de Seguros
Cficina de Comunicaciones 5
Departamento de Medicina 41
Servicio de Cuidados Criticos 10
Cepartamento de Cirugia 38
Departamento de Traumatologia 19
Cepartamento de Neurocirugia 7
DCepartamento de Aneslesiclogia 16
Departamento de Enfermeria 91
Servicio de Esterilizacion 8
Servicio de Enfermeria en Centro Quinirgico 27
Servicio de Enfermeria en Cuidados Criticos y Neurotrauma 32
Servicio de Enfermeria en Cirugia - Hospitalizacién 23
Servicio de Enfermeria en Traumatologia - Hospitalizacion 18
Servicio de Enfermeria en Medicina - Hospitalizacion 15
Departamento de Patologia Clinica 27
Departamento de Diagnistico por Imagenes 16
Departamento de Farmacia 16
Departamento de Servicio Social 11
Bepartamento de Nutricidn 25
TOTAL 573
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RESUMEN CUANTITATIVO POR ORGANOS O UNIDAD ORGANICA

ENTIDAD : MINISTERID DE SALUD
DI5A: IRECCION DE SALUD V LIMA CIUDAD
HO'SPITAL : HOSPITAL DE EMERGENCIAS JOSE CASIMIRD ULLDA
SECTOR: SALUD
ORGANOS O UNIDADES DRGANICAS DCUPADDS PREVISTO TDTAL
Diraccion General 12 12
Organo da Contral Institucional 2 i 3
Dficina Ejecutiva de Planeamiento y Presupuasta B 1 7
Lficing de Asesona Juridica 2 2
Cficina de Epidemiclegla y Salud Ambiantal 2 3
Oftcina de Gestion de la Caldad 3 1 4
Dficing Ejecutiva de Administracién 2 2
Dficina de Econamla 18 ig
Dficina de Logistics 15 15
Dicing de Personal 12 12
Diieina de Servicias Genorata s y Mantenimisnto 25 26
Oficina de Apoyo a|a Docencia € INvestigacion 2 2
Oficina da Estadistica a Informatica 17 17
Oficine de Seguros 3 2 5
Dficina de Comunicacicnas ki) 5
Depanamento de Medicing a8 3 4%
Servicio de Cuidados Criticos ) 1 10
Departamente de Cirugia 34 4 33
Depanaments de Traumatelegia i85 i 19
| Dapartameants de Neurocirupgia 7 7
Departamante de Anestesiclogia 16 158
Departamanio da Enfermeria @1 a9
Servicio de Esteritizacion 5 g
Servicio de Enfermeria an Centro Quirirgice 27 27
Servicio ge Enfermerta en Cuidados Crivens y Naurotrauma iz 3z
Servicio de Enfermerla an Cirugia - Hespitalizazién 23 23
Servicio ga Enfermerla &n Traumatolegia - Hespitalizacion 18 18
Servicic de Enfermeria an Madizina - Hospitatizackin 15 15
Departamento de Pato'ogla Clinica 25 2 27
Departamente de Diagnéstico por Imdgenas 15 1 18
Daparlameante g Farmacia 16 18
Departamenio de Servizio Soecial 11 11
Deparamenta de Mutrician 24 1 25
TOTAL 585 i8 573
TOTAL DCUPADDS 555
TOTAL PREVISTD 18
TOTAL GENERAL 573
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