MINISTERIO DE SALUD No.J85-2016 )n{w SH

Gona, A8.. do. SENENBRE . ool . 204G

Vistos, el Oficio N° 1128-2016-SERVIR/PE y el Informe N° 084-2016-
SERVIR/GDSRH, de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, asi como los Oficios N°s
793-2016-JEF-OPE/INS y 948-2016-JEF-OPE/INS del Instituto Nacional de Salud -
INS;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 30057, se aprobd fa Ley del Servicio Civil, ia
misma que en la Cuarta Disposicion Complementaria Final establece que el Cuadro
para Asignacién de Personal - CAP y el Presupueste Analitico de Personal - PAP
seran sustituidos por el instrumento de gestion denominado Cuadro de Puestos de ia
Entidad - CPE;

Que, la Duodécima Disposicion Complementaria Transitoria del
Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, sefiala que mediante Directiva de la Autoridad
Nacional del Servicio Civil - SERVIR se establecera la progresividad de Ia
implementacién de la aprobacion de los Cuadros de Puestos de las Entidades;
mientras que la Unica Disposicion Complementaria Derogatoria de la misma norma,
derogb el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprobd los lineamientos para la
elaboracion y aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personai - CAP;

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-
SERVIR/PE, se formaliz6 la aprobacion de la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH
“Normas para la Gestién del Proceso de Administracion de Puestos, y Elaboracion y
Aprobacion del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”;

Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-
SERVIR/PE, se formalizé la aprobacién de la modificatoria de la Directiva N° 002-
2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestion del Proceso de Administracion de
Puestos, y Elaboracion y Aprobacién def Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE";

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 7.5 de la Directiva
mencionada precedentemente, el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional -



CAP Provisional es el documento de gestién institucional de caracter temporal que
contiene los cargos definidos y aprobados por la entidad, sobre la base de su
estructura orgénica vigente prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones o
Manual de Operaciones, segun corresponda, cuya finalidad es viabilizar la operacion
de las entidades publicas durante el periodo de transicion del sector ptblico al régimen
del servicio civil previsto en la Ley N° 30057. Las normas referidas al CAP Provisional
que deben aplicar las entidades plblicas de los tres niveles de gobierno se encuentran
establecidas, entre otros, en el Anexo 4 de la aludida Directiva;

Que, en ese sentido, el numeral 1.2 del Anexo N° 4 de la Directiva antes
mencionada, establece que aquellas entidades exceptuadas de las prohibiciones de
ingreso, nombramiento, designacién y contratacién previstas en la Ley Anual de
Presupuesto del Sector Publico u otra norma nacional con rango de ley, podran hacer
ajustes a su CAP, con la aprobacidbn de un CAP Provisional, respetando las
limitaciones establecidas en la Ley Anual de Presupuesto del-Sector Publico;

Que, el literal h) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 30372, Ley
del Presupuesto para el Sector Publico para el ahfo fiscal 2016, autoriza el
nombramiento hasta el veinte por ciento (20%) de los profesionales de la salud y de
los técnicos y auxiliares asistenciales de la salud del Ministerio de Salud, sus
organismos publicos y las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales y
las Comunidades Locales de Administracién en Salud — CLAS, definidos en la fecha
de entrada en vigencia del Decreto Legislativo N° 1153;

Que, los numerales 4.1. y 4.2 del Anexo N° 4 de la Directiva N° 002-
2015-SERVIR/GDSRH “Normas para la Gestién del Proceso de Administracion de

Puestos, y Elaboracion y Aprobacién del Cuadro de Puestos de la Entidad — CPE”,

modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 057-2016-SERVIR/PE,
establecen que la aprobacién del CAP Provisional, en el caso de los organismos
publicos, se realiza mediante Resolucibn Ministerial del Titular del Sector,
condicionada al informe de opinién favorable que emita SERVIR;

Que, a través del Oficio N° 1128-2016-SERVIR/PE e Informe N° 084-
2016-SERVIR/GDSRH, la Autoridad Nacional del Servicio Civii — SERVIR emite
opinién técnica favorable al proyecto del Cuadro para Asignacién de Personal
Provisional del Instituto Nacional de Salud - INS, recomendando su aprobacién;

Que, de otro lado, mediante Oficio N° 793-2016-JEF-OPE/INS,
ratificado con Oficio N° 948-2016-JEF-OPE/INS, el Jefe del instituto Nacional de Salud
. — INS, solicita ia aprobacién del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional de
dicha entidad,;

Estando a lo informado por la Autoridad Nacional del Servicio Civil —
SERVIR, y con las visaciones del Director General de la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién, del Director General de la Oficina
General de Asesoria Juridica, y del Secretario General; y,

De conformidad con lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil y su Reglamento General, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, as|
como en la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 304-2015-SERVIR/PE, que
aprueba ia Directiva N° 002-2015-SERVIR/GDSRH, “Normas para la gestion del
proceso de administracién de puestos, y la elaboracién y aprobacion del Cuadro de
Puestos de la Entidad — CPE”, modificada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
057-2016-SERVIR-PE;




MINISTERIO DE SALUD No.J05.201¢ }h INSA

TLoma, AY.. o, SELENBRE. ool 20)6

SE RESUELVE:

» Articulo 1.- Aprobacién del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional del Instituto Nacional de Salud - INS

Aprobar el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional del Instituto
Nacional de Salud - INS, que contiene un total de setecientos treinta y cuatro (734)
cargos clasificados, que en anexo forma parte integrante de la presente Resolucion
Ministerial.

Articulo 2.- Publicaciéon

La presente Resolucion Ministerial y el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional que aprueba seran publicados en el Diario Oficial El Peruano.

El Cuadro para Asignacién de Personal Provisional — CAP del Instituto
1. MORALES Nacional de Salud - INS aprobado en el articulo precedente, sera publicado, ademas,
en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe), en el Portal Institucional del
Instituto Nacional de Salud - INS (www.ins.gob.pe) y en el Portal Institucional del
Ministerio de Salud (www.minsa.gob.pe), en la misma fecha de publicacién de la
presente Resolucién Ministerial en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.

PATRICIA J. GARCIA FUNEGRA
Ministra de Salud
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ANO: 2016 ]
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
SECTOR: SALUD
1. DENOMINACION DEL ORGANO: JEFATURA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
. SITUACION CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
- 5 B CONFIANZA
1 __{Jefe Institucional 13101001 FP 1 1
2 |Sub Jefe Institucional 13101001 FP 1 1
3 |Asesorll 13101002 £C 1 1 1
4  |Supervisor de Programa Sectorial | 13101004 SP-EJ 1 1
5 |Jefela de Equipo 13101003 SP-DS 1 1
6 |Periodistal 13101005 SP-ES 1 1
7 __|Comunicador Sociai | 13101005 SP-ES 1 1
- 8 |Disefiador Grafico Multimedia | 13101005 SP-ES 1 1
9 [Especialista Administrativo | 13101005 SP-ES 1 1
10/ 11 [Asistente Administrativo | 13101005 SP-ES 2 2
12 ! 14 |Técnico Administrativo | 13101006 SP-AP 3 2 1
15 |Secretaria V 13101006 SP-AP 1 1
16 |Secretaria It 13101006 SP-AP 1 1
17 | 19 |Secretarial 13101006 SP-AP 3 2 1
20 [/ 21 |Chofer] 13101006 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO:[ 21 12 9 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N®ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DZL CAR(;O CONFIANZA
22 |Jefeia del Organo de Controi Institucional 13102003 SP-DS 1 1
23 /26 |Auditor) 13102005 SP-ES 4 4
TOTAL ORGANO:| 5 0 5 0
1. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ASESORIA TECNICA /
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO { CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 5 CONFIANZA
27 | Director General 13103002 EC 1 1 1
28 1 29 [Médicol 13103005 SP-ES 2 2
TOTAL ORGANO:| 3 3 0 1
. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ASESORIA TECNICA
1111, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO E INVERSIONES ~ |
. SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 5 CONFIANZA
30 _|Director Ejecutivo 13103012 EC 1 1 1
31 |Jefefa de Eguipo 13103013 SP-DS 1 1
32 |Experto en Sistema Administrativo | 13103014 SP-EJ 1 1
33 / 34 [Economistal 13103015 SP-ES 2 1 1
35 |Ingeniero! 13103015 SP-ES 1 1
36 |Técnico en Finanzas | 13103016 SP-AFP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 7 [ 2 1
. DENOMINACION DEL ORGANOQ; OFICINA GENERAL DE ASESORIA TECNICA
ni.2. |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE ORGANIZACION
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO c
5 5 ONFIANZA
37 |Director Ejecutivo 13103022 EC 1 1 1
38 |Especialista Administrativo | 13103025 SP-ES 1 1
39 |Asistente Administrativo | 13103025 SP-ES 1 1
40 )Auxiliar de Sistema Administrativo | 13103026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 4 4 0 1
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ANO: 2016
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD o
SECTOR: SALUD
. DENOMINACION DEL ORGANQ; OFICINA GENERAL DE ASESORIA TECNICA
111.3. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE COOPERACION TECNICA _~
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[¢) P
41 |Director Ejecutivo 13103032 EC 1 1 1
42 |Especialista Administrativo il 13103035 SP-ES 1 1
43 [Asistente Administrativo | 13103035 SP-ES 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA:| 3 3 o 1
it DENCMINACION DEL QRGAND: OFICINA GENERAL DE ASESORIA TECNICA ]
11.4. DENOGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE LA CALIDAD .~
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 = CONFIANZA
44 |Director Ejecutivo 13103042 EC 1 1 1
45 |Biologo V 13103045 SP-ES 1 1
46 1/ 47 |ingeniero | 13103045 SP-ES 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA:| 4 4 0 1
v. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDIGA .
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 = CONFIANZA
48 |Director General 13104002 EC 1 1 1
49 |Jefe/a de Equipo 13104003 SP-DS 1 1
50 / 52 |Abogadol 13104005 SP-ES 3 1 2
53 |Secretaria | 13104006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO:| ¢ 3 3 1
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INVESTIGACION ¥ TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 - CONFIANZA
54 |Director General 13105002 EC 1 1 1
55 |Asistente Administrativo | 13105005 SP-ES 1 1
56 |Auxiliar de Sisterna Administrativo | 13105006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO:| 3 2 1 1
V. DENOMINACION DEL ORGANG: QFICINA GENERAL DE INVESTIGACION Y TRANSFERENGIA TECNOLOGICA
V.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE INVESTIGACION _~
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 = CONFIANZA
57 |Director Ejecutivo 13105013 SP-DS 1 1 {*}
58 |Jefela de Equipo 13105013 SP-DS 1 1
59 / 60 [MédicoV 13105015 SPES 2 2
61 7/ 62 [Médicolll 13105015 SP-ES 2 2
63 / 69 [Medicol 13105015 SP-ES 7 7
70 _|Quimico Farmacéutico IV 13105015 SP-ES 1 1
71 _|Estadistico | 13105015 SP-ES 1 1
72 |Técnico Administrative | 13105016 SP-AP 1 1
{*): Diractiva Supsrior de libre designacion por el Jefe Institucional (nivet de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA: 16 15 1 0
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
V.2, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y CAPACITACION ~
SITUACION CARGO DE
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
- = CONFIANZA
73 |Director Ejecutivo 13105022 EC 1 1 1
74 [Técnico Administrativo | 13105026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA:| 2 2 0 1
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" ANO: 2016
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
SECTOR: SALUD
Vi DENOMINACION DEL CRGANO: OF!CINA GENERAL DE ADMINISTRACION .~
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[v) P
75 |Director General 13106002 EC 1 1 |
76 |Economista | 131060056 SP-ES 1 1
77 |Asistente Administrativo | 13106005 SP-ES 1 1
78 |Técnico Administrativo | 13106006 SP-AP 1 1
79 |Secretana | 13106006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO:| 5 2 1
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION -
VI, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE PERSONAL .~
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION| TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[»] P
80 |Director Ejecutivo 13106012 EC 1 1 1
81 |Jefe/a de Equipo 13106013 SP-DS 1 1
82 Supervisor de Programa Sectorial | 13106014 SP-EJ 1 1
83 /7 85 ]Asistente Social lil 13108015 SP-ES 3 3
86 |Asistente en Servicio Social ! 13106015 SP-ES 1 1
87 / 88 |Especialista Administrativo | 13108015 SP-ES 2 2
89 [Psicologol 13106015 SP-ES 1 1
90 / 94 |Asistente Administrativo | 13106015 SP-ES 5 5
95 / 97 |Técnico Administrativo !l 13106016 SP-AP 3 3
98 / 100 |Técnico Administrativo ! 13106016 SP-AP 3 3
TOTAL UNIDAD ORGANICA:| 21 20 1 1
Vi, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION ]
Vi.2. DENOMINACION DE LA UNIDAD QRGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE LOGISTICA
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[v) (id
101 |Director Ejecutivo 13106022 EC 1 1 1
102 _/ 103 {Jefefla de Equipo 13106023 SP-DS 2 2
104 |Ingeniero | 13106025 SP-ES 1 1
105 jEspecialista Administrativo | 13106025 SP-ES 1 1
1068 / 112 |Asistente Administrativo | 13106025 SP-ES 7 7
113 | Técnico Administrativo Il 13106026 SP-AP 1 1
114 1 117 {Técnico Administrativo Il 13106026 SP-AP 4 4
118 1 126 |Técnico Administrativo | 13106026 SP-AP 9 9
127 | Técnico en Seguridad Il 13106026 SP-AP 1 1
128 {Chofer Il 13106026 SP-AP 1 1
129 1 136 {Chofer | 13106026 SP-AP 8 7 1
137 / 138 jArtesano i 13106026 SP-AP 2 2
139 [Auxiliar de Sistema Administrativo | 13106026 SP-AP 1 1
140 |Auxiliar Agropecuario | 13106026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: | 40 a7 3 1
Vi DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION R
VI3, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE ECONOMIA
SITUACION CARGO DE
N° QRDEN CARGOQ ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
[»] P
141 |Director Eiecutivo 13106032 EC 1 1 1
142 |Jefe/a de Equipo 13106033 SP-DS 1 1
143 [Supervisor de Programa Sectorial | 13106034 SP-EJ 1 1
144 | 147 |Contador | 13106035 SP-ES 4 3 1
148 / 155 |Asistente Administrativo | 13106035 SP-ES 8 8
156 |Cajero | 13106036 SP-AP 1 1
157 | Técnico Administrativo Il 13106036 SP-AP 1 1
158 / 161 |Técnico Administrativo Il 13106036 SP-AP 4 4
162 / 168 | Técnico Administrativo | 13106036 SP-AP 7 5 2
169 / 170 |Secretaria | 13106036 SP-AP 2 2
171 |Auxiliar de Sistema Administrativo | 13106036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 26 5 1
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ANO: 2016
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
SECTOR: SALUD
vi. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION
V4. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE COMERCIALIZACION /
SITUACION CARGO DE
N* ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 5 CONFIANZA
172 |Director Ejecutivo 13106042 EC 1 1 1
173 |Economista | 13106045 SP-ES 1 1
174 |Especialista Administrativo | 13106045 SP-ES 1 1
175 |Asistente Administrativo | 13106045 SP-ES 1 1
176 | Técnico Administrativo il 13106046 SP-AP 1 1
177 | Técnico en Laboratorio | 13106046 SP-AP 1 1
178 |Secretaria ili 13106046 SP-AP 1 1
179 {Auxiliar de Laboratorio | 13106046 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 8 8 0 1
Vi, DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INFORMACION Y SISTEMAS .~
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 5 CONFIANZA
180 | Director General 13107002 EC 1 1 1
181 |Especialista en Seguridad de la Informacion 13107005 SP-ES 1 1
182 | Técnico en Laboratoric | 13107008 SP-AP 1 1
183 |Secretaria ! 13107006 SP-AP 1 1
' TOTAL ORGANO:| 4 4 0 1
Vil DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INFORMACION Y SISTEMAS
vil.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE INFORMACION Y DOCUMENTACION CIENTIFICA
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 —— CONFIANZA
184 | Director Ejecutivo 13107013 SP-DS 1 1 ™
185 |Jefela de Equipo 13107013 SP-DS 1 1
186 [/ 187 |Bibliotecario | 13107015 SP-ES 2 2
188 |Secretaria | 13107016 SP-AP 1 1
189 [Auxiliar de Sistema Administrativo | 13107016 SP-AP 1 1
{*): Directivp Supefior de libre designacion por el Jefe Institucional (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA: [} 5 1 0
Vil. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA GENERAL DE INFORMACION Y SISTEMAS
VI.2. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: OFICINA EJECUTIVA DE ESTADISTICA E INFORMATICA /
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 = CONFIANZA
180 |Director Ejecutivo 13107022 EC 1 1 1
191 |Estadistico | 13107025 SP-ES 1 1
192 |Asistente Administrativo | 13107025 SP-ES 1 1
193 |Especialista en Informética 13107025 SP-ES 1 1
194 | 196 |Técnico en Informatica 13107026 SP-AP 3 3
187 [/ 198 |Secretaria | 13107026 SP-AP 2 2
189 / 200 JAuxiliar de Sistema Administrativo ) 13107026 SP-AP 2 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 11 1 0 1
Vil Efl;gl:liNAClON DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION DEL AMBIENTE PARA /
: ub
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
o] P
201 | Director General 13108002 EC 1 1 1
202 |Coordinador/a Técnico/a 13108003 SP.-DS 1 1
203 |Médico | 13108005 SP-ES 1 1
204 |Asistente Administrativo | 13108005 SP-ES 1 1
205 | Técnico Administrativo lf 13108006 SP-AP 1 1
206 | Técnico Administrativo | 13108006 SP-AP 1 1
207 | Técnico en Informética 13108006 SP-AP 1 1
208 |Chofer it 13108006 SP-AP 1 1
208 |Secretaria | 13108006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO:| 9 7 2 1
{2
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ANO: 2016

ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

SECTOR: SALUD

Vil

DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION DEL AMBIENTE PARA

LA SALUD ,
VIlL1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA. DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICINA Y PSICOLOGIA DEL TRABAJO ~
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO R
p 5 5 CONFIANZA
210 |Director Ejecutivo 13108013 SP-DS 1 1 )
211 ICoordinador/a Técnico/a 13108013 S$P-DS 1 1
212 iMédico il 13108015 SP-ES 1 1
213 1 214 {Médicoll 13108015 SP-ES 2 2
215 |Médico | 13108015 SP-ES 1 1
216 |Asistente Administrativo i 13108015 SP-ES 1 1
217 [Anaiista | 13108015 SP-ES 1 1
218 [ 221 |Psicologol 13108015 SP-ES 4 4
222 | 226 [Tecndlogo Médico i 13108015 SP-ES 5 4 1
227 |Enfermeralo | 13108015 SP-ES 1 1
228 | Técnico Administrativo i 13108016 SP-AP 1 1
229 [ 231 [Técnico en Laboratorio | 13108016 SP-AP 3 3
(*): Directivo Superior de libre designacion por el Jefe Institucional {nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA: 22 19 3 0

DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION DEL AMBIENTE PARA

Vi,
LA SALUD
Vill.2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE IDENTIFICACION, PREVENCION Y CONTROL DE /
- RIESGOS OCUPACIONALES Y AMBIENTALES
SITUACION CARGO OE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 = CONFIANZA
232 |Director Ejecutivo 13108022 EC 1 1 1
233 [/ 234 |Coordinador/a Técnico/a 13108023 SP-DS 2 2
235 |Supervisor de Programa Sectoriai i 13108024 SP-EJ 1 1
236 |Quirnico Farmacéutico V 13108025 SP-ES 1 1
237 |Quimico Farmacéutico IV 13108025 SP-ES 1 1
238 [Bidlogo IV 13108025 SP-ES 1 1
239 1 240 |Quimico i 13108025 SP-ES 2 1 1
241 | 242 |lingeniero | 13108025 SP-ES 2 1 1
243 |Técnico en Ingenieria | 13108026 SP-AP 1 1
244 [ 245 [Técnico en Laboratorio | 13108026 SP-AP 2 2
246 |Técnico Administrativo | 13108026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 15 11 4 1
1X. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE SALUD PUBLICA -~
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° OROEN CARGO ESTRUCTURAL cODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CON
5 5 FIANZA
247 |Director General 13109002 EC 1 1 1
248 |Médico V 13109005 SP-ES 1 1
249 |Médico | 13109005 SP-ES 1 1
250 [/ 252 |BidlogoV 13109005 SP-ES 3 3
253 [ 256 |Bidiogo IV 13109005 SP-ES 4 1 3
257 1 258 |Tecnélogo Médico | 13109005 SP-ES 2 2
259 |Médico Veterinario | 13109005 SP-ES 1 1
260 [Quimico IV 13109005 SP-ES 1 1
261 / 262 |Asistente Administrativo | 13109005 SP-ES 2 2
263 | Técnico Administrativo | 13109006 SP-AP 1 1
264 |Técnico en Laboratorio | 13109006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO:| 18 14 4 1
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ANO: 2016
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
SECTOR: SALUD
X, DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE SALUD PUBLICA L
1X.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES <
SITUACION
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO DE
- 5 = CONFIANZA
265 |Director Ejecutivo 13109012 EC 1 1 1
266 / 271 |Coordinador/a Técnico/a 13108013 SP-DS 6 3]
272 | 279 |[Médico V 13108015 SP-ES 8 5 3
280 [Médico IV 13108015 SP-ES 1 1
281 / 282 [Médico lli 13109015 SP-ES 2 2
283 / 284 [Médico | 13109015 SP-ES 2 1 1
285 / 288 |Bidlogo VI 13109015 SP-ES 4 4
289 / 320 jBidlogo V 13109015 SP-ES 32 29 3
321 1 343 IBidlogo IV 13109015 SP-ES 23 15 8
344 /| 347 [Médico Veterinario | 13109015 SP-ES 4 4
348/ 357 |Tecndlogo Médico | 13109015 SP-ES 10 8 2
358 / 359 |Enfermeralo |l 13109015 SP-ES 2 1 1
360 {Enfermera/o | 13109015 SP-ES 1 1
361 / 362 jTécnico Especiatizado en Laboratorio 11 13109015 SP-ES 2 2
363 | Técnico Especializado en Laboratorio | 13109015 SP-ES 1 1
364 [Asistente en Servicio de Recursos Naturales | 13109015 SP-ES 1 1
365 [ 367 |Técnico en Laboratorio Il 131098016 SP-AP 3 2 1
368 / 396 |Técnico en Laboratorio | 13109016 SP-AP 29 26 3
397 | Técnico en Informatica 13109016 SP-AP 1 1
398 jTécnico Administrativo Il 13109016 SP-AP 1 1
399 |Secretaria | 13108016 SP-AP 1 1
400 JAuxiliar de Sisterna Administrative | 13109016 SP-AP 1 1
401 / 408 |Auxiliar de Laboratorio | 13108016 SP-AP 8 8
TOTAL UNIDAD ORGANICA: | 144 | 115 | 29 1
IX. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE SALUD PUBLICA B
iX.2, [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES /
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 5 CONFIANZA
409 [Director Ejecutivo 13108023 SP-DS 1 1 ()
410 / 411 |Coordinador/a Técnicola 13109023 SP-DS 2 2
412 /! 420 |Médico V 13109025 SP-ES 9 2] 1
421 1 422 |Médico IV 13109025 SP-ES 2 2
423 |Médico Il 13108026 SP-ES 1 1
424 | 426 |Médico | 13109025 SP-ES 3 1 2
427 | 428 |Bidlego V 13109025 SP-ES 2 2
429 |Tecndlogo Médico 1! 13109025 SP-ES 1 1
430 {Tecndlogo Médico | 13109025 SP-ES 1 1
431 / 433 |Técnico en Laboratorio | 13109026 SP-AP 3 2 1
434 | Técnico Administrativo ! 13109026 SP-AP 1 1
435 | Auxiliar de Laboratorio 13108026 SP-AP 1 1
(*): Directivo Superior de libre designacién por 1 Jafe institucional (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA: 27 21 6 0
X. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION /
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
o] P
436 |Director General 13110002 EC 1 1 i
437 |Nutricionista V 13110005 SP-ES 1 1
438 |Nutricionista [V 13110005 SP-ES 1 1
439 | Téenico Administrativo Il 13110006 SP-AP 1 1
440 [Chofer Il 13110006 SP-AP 1 1
441 |Secretaria il 13110006 SP-AP 1 1
442 |Secretaria | 13110006 SP-AP 1 1
443 | Artesano IV 13110006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO:| 8 8 0 1
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ANC: 2016
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
SECTOR: SALUD
X. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION
X.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS /
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
‘ 5 5 CONFIANZA
444 |Director Ejecutive 13110012 EC 1 1 1
445 | 446 [Coordinador/a Técnicola 13110013 SP-DS 2 2
447 |Experto en Sistema Administrative 1l 13110014 SP-EJ 1 1
448 | 451 |Biologo V 13110015 SP-ES 4 4
452 | 454 |Bidlogo IV 131100156 SP-ES 3 3
455 |/ 457 |Quimico | 13110015 SP-ES 3 3
458 / 462 lingeniero ! 13110015 SP-ES 5 4 1
463 / 464 |Nutricionista V 13110015 SP-ES 2 1 1
465 |Nutriciohista IV 13110015 SP-ES 1 1
466 | Técnico Especializado en Laboraterio Il 13110015 SP-ES 1 1
467 / 473 | Téchico en Laboratorio | 13110016 SP-AP 7 6 1
474 | 475 |Técnico en Informatica 13110016 SP-AP 2 1 1
476 {Auxiliar de Nutricion | 13110016 SP-AP 1 1
477 | 482 jAuxiliar de Laboratorio | 13110016 SP-AP 6 6
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 39 32 7 1
X DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION
X2 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA ALIMENTARIA 'Y NUTRICIONAL
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CADIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 = CONFIANZA
483 |Director Ejecutivo 13110022 EC 1 1 1
484 |/ 485 |Coordinader/a Técnico/a 13110023 SP-DS 2 2
486 [Médico V 13110025 SP-ES 1 1
487 |Nutricionista VI 13110025 SP-ES 1 1
488 / 493 |Nutricionista V 13110025 SP-ES 6 4 2
494 / 500 [Nutricionista IV 13110025 SP-ES 7 6 1
501 |Obstetriz Il 13110025 SP-ES 1 1
502 / 503 |Obstetriz | 13110025 SP-ES 2 2
504 |Asistente en Servicic Social | 13110025 SP-ES 1 1
505 | Técnico en Estadistica | 13110026 SP-AP 1 1
506 | Técnico en Informatica 13110026 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: 24 19 5 1
X. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION j
X.3. |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECGION EJECUTIVA DE PREVENCION DE RIESGO Y DANO NUTRICIONAL ./
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGOD | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 5 CONFIANZA
507 |Director Ejecutive 13110032 EC 1 1 1
508 |Coordinador/a Técnico/a 13110033 SP-DS 1 1
509 |Superviscr de Programa Sectorial i 13110034 SP-EJ 1 1
510 |Bidlogo IV 13110035 SP-ES 1 1
511 / 517 |Nutricionista V 13110035 SP-ES 7 7
518 / 525 |Nutricionista IV 13110035 SP-ES 8 7 1
526 |Obstetriz | 13110035 SP-ES 1 1
527 |Psicologo | 13110035 SP-ES 1 1
528 {Socislogo | 13110035 SP-ES 1 1
529 | Técnico en Estadistica | 13110036 SP-AP 1 1
530 |Secretaria | 13110036 SP-AP 1 1
TOTAL UNIDAD ORGANICA: | 24 21 3 1
Xi. DENOMINAGION DEL ORGANO: CENTRQ NACIONAL DE PRODUCTOS BIOLOGICOS .~
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
; SITUAGION | pnee pE
/ N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
K 0 P
531 |Director General 13111002 EC 1 1 1
532 |Chofer lIl 13111006 SP-AP 1 1
i 533 |Secretaria | 13111006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGA 3 3 0 1
PN
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ANO: 2016
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIDNAL DE SALUD
SECTOR: SALUD
Xt . DENOMINACION DEL ORGANOC: CENTRO NACIONAL DE PRODUCTOS BIOLOGICOS
X1.1. DENOMINACION DE LA UN!DAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE PRODUCCION E INVESTIGACION HUMANA /
) SITUACION | . oen o
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DEOL CAR|G:O CONFIANZA
534 |Director Ejecutivo 13111013 SP-DS 1 1 )
535 / 536 |Coordinador/a Técnico/a 13111013 SP-DS 2 2
537 !/ 539 |BidlogoV 13111015 SP-ES 3 k]
540 |Médico Veterinario Il 13111015 SP-ES 1 1
541 |Médico Veterinario | 13111015 SP-ES 1 1
542 i 543 |Quimico Farmacéutico V 13111015 SP-ES 2 2
544 |Quimico Farmacéutico IV 13111015 SP-ES 1 1
545 |Asistente Administrativo | 13111015 SP-ES 1 1
546 [/ 550 |Técnico en Laboratorio | 13111016 SP-AP 5 5
551 | Técrico Agropecuario | 13111016 SP-AP 1 1
652 [ 557 JAuxiliar de Laboratorio | 13111016 SP-AP & 5 1
558 / 559 |Auxiliar en Salud Publica 13111018 SP-AP 2 1 1
560 / 562 |Auxiliar Agropecuario | 13111016 SP-AP 3 3
{*): Directivo Superior de libre designacién por el Jefe Institucional (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA: 29 23 6 0
XI. DENOMINACION DEL ORGANOC: CENTRO NACIONAL DE PRODUCTOS BIOLOGICOS
XI.2. DENCMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE PRODUCCION E INVESTIGACION VETERINARIA _~
‘ SITUACION CARGO DE
0
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL DIZL CAR;‘:‘O CONFIANZA
563 | Director Ejecutive 13111023 SP-DS 1 1 &)
- 564 |Coordinador/a Técnico/a 13111023 SP-DS 1 1
565 [Médico Veterinario lli 13111025 SP-ES 1 1
566 / 569 {Médico Veterinario | 13111025 SP-ES 4 4
570 |Bidlogo IV 13111025 SP-ES 1 1
571 | Técnico en Laboratorio 1l 13111026 SP-AP 1 1
572 [/ 578 |Técnico en Laboratorio | 13111026 SP-AP 7 7
579 |Técnico Agropecuario I 13111026 SP-AP 1 1
530 / 582 |Tecnico Agropecuario ) 13111026 SP-AP 3 3
583 | Secretaria | 13111028 SP-AP 1 1
584 / 591 |Auxiliar de Laboratorio | 13111026 SP-AP 8 7 1
592 | 585 |Auxiliar en Salud Publica 13111028 SP-AP 4 2 2
596 1 Auxiliar Agropecuario | 13111026 SP-AP 1 1
597 |Auxiliar de Sistema Administrativo ! 13111026 SP-AP 1 1
{"): Directivo Superior de libre designacién por el Jefe Institucional (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD CRGANICA: 35 31 4 0
Xi. DENCMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE PRODUCTOS BIOLOGICOS .
X1.3. DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE LA CALIDAD ~
SITUACION
N° ORDEN CARGOC ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
) 5 CONFIANZA
598 |Director Ejecutivo 13111032 EC 1 1 1
589 / 600 |Bidlogo V. 13111035 SP-ES 2 2
601 |Bidlogo IV 13111035 SP-ES 1 1
602 {Ingeniero | 13111035 SP-ES 1 1
603 / 605 |Quimico Farmacéutico V 13111035 SP-ES 3 2 1
806 / 610 |Quimico Farmacéutico IV 13111035 SP-ES 5 3 2
611 [/ 613 [Técnico en Laboratorio | 13111036 SP-AP 3 3
614 [Técnico en Ingenieria | 13111036 SP-AP 1 1
615 |Aresano | 13111036 SP-AP 1 1
616 / 620 |Auxiliar de Laboratorio | 13111036 SP-AP 5 3 2
TOTAL UNIDAD ORGANICA: | 23 16 7 1
Xil. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE SALUD INTERCULTURAL
DENCMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION [ ~3pq DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL Dlg. CAR(;O CONFIANZA
621 | Director General 13112002 EC 1 1 1
622 | Supervisor de Programa Sectorial | 13112004 SP-EJ 1 1
623 / 624 |Técnico Administrativo | 13112008 SP-AP 2 2
TOTAL ORGANO:| 4 4 0 1
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ANO: 2016
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
SECTOR: SALUD
Xl DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE SALUD INTERCULTURAL
XI1.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICINA TRADICIONAL /
SITUACION ¢
N® ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL caRGo | CARGO DE
B 5 CONFIANZA
625 |Director Ejecutivo 13112013 SP-DS 1 1 (")
626 [Médico lil 13112015 SP-ES 1 1
627 [Médico | 13112015 SP-ES 1 1
628 [Bidiogo IV 13112015 SP-ES 1 1
629 Antropdlogo | 13112015 SP-ES 1 1
630 |Enfermera/o il 13112015 SP-ES 1 1
631 |Asistente Social Ili 13112015 SP-ES 1 1
632 |{Ingeniero | 13112015 SP-ES 1 1
633 |Quimico Farmacéutico V 13112015 SP-ES 1 1
634 / 635 |Quimico Farmacéutico IV 13112015 SP-ES 2 2
636 |Secretaria | 13112018 SP-AP 1 1
637 / 639 jAuxiliar Agropecuario | 13112016 SP-AP 3 3
(*): Directivo Superior de libra designacion por el Jefe institucional (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA: 15 11 4 0
X DENOMINACION DEL ORGANOQ: CENTRO NACIONAL DE SALUD INTERCULTURAL 7
X2, DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTI{VA DE MEDICINA ALTERNATIVAY COMPLEMENTARIA 7
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL cARGO
5 5 CONFIANZA
640 |Director Ejecutive 13112023 SP-DS 1 1 )
641 |Coordinador/a Técnico/a 13112023 SP-DS 1 1
642 {Médico | 13112025 SP-ES 1 1
643 |Enfermera/o Il 13112025 SP-ES 1 1
644 [Quimico Farmacéutico V 13112025 SP-ES 1 1
645 |Quimico Farmacéutico IV 13112025 SP-ES 1 1
646 |Asistente Administrativo | 13112025 SP-ES 1 1
647 | Técnico Administrativo | 13112026 SP-AP 1 1
648 |Secretana | - 13112026 SP-AP 1 1
(*): Directivo Suparior de libre designacién por ei Jefe Institucional (nivel de confianza) TOTAL UNIDAD ORGANICA: 9 [ K 0
Xin. DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE CONTROL DE CALIDAD ./
DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 5 CONFIANZA
649 |Director General 13113002 EC 1 1 1
650 [Biglogo V 13113005 SP-ES 1 1
651 [Psicblogo | 13113005 SP-ES 1 1
652 / 653 |Quimico Farmacéutico V 13113005 SP-ES 2 2
654 [Quimico Farmacéutico IV 13113005 SP-ES 1 1
655 |Asistente Administrativo | 13113005 SP-ES 1 1
656 [Nutricicriista IV 13113005 SP-ES 1 1
657 ! 658 |Técnico en Laboratorio | 13113006 SP-AP 2 2
659 / 660 |Técnico Administrativo i 13113006 SP-AP 2 2
661 |Secretaria Il 13113006 SP-AP 1 1
662 / 663 |Secretaria | 13113006 SP-AP 2 2
664 |Auxiliar de Sistema Administrative | 13113006 SP-AP 1 1
TOTAL ORGANO:| 18 15 1 1
X, DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE CONTROL DE CALIDAD s
XIH.1. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE LABORATORIOS DE CONTROL DE CALIDAD “
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CONFIANZA
o] P
665 | Director Ejecutivo 13113012 EC 1 1 1
666/ 667 |Coordinador/a Técnico/a 13113013 SP-DS 2 2
668 [Bidlogo VI 13113015 SP-ES 1 1
869 / 870 |Bidlogo V 13113015 SP-ES 2 2
871 7/ 672 |Quimico Farmacéutico VI 13113015 SP-ES 2 2
673 / 675 |Quimico Farmacéutico VI 13113015 SP-ES 3 3
876_/ 680 |Quimico Farmacéutico V 13113015 SP-ES 5 4 1
681 / 689 |Quimico Farmacéutico IV 13113015 SP-ES 9 5 4
690 | Tecndlogo Médico Il 13113015 1 1
5391 | Tecndiogo Médico | 13113015 1 ~ 1
698 | Técnico en Laboratorio | 13113016 7 7
704 |Auxiliar de Laboratorio | 131 13016 6 6
33 7 1
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ANO: 2016
CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL
ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD
SECTOR: SALUD
X, DENOMINACION DEL ORGANO: CENTRO NACIONAL DE CONTROL DE CALIDAD
Xill.2. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: DIRECCION EJECUTIVA DE CERTIFICACION /
SITUACION CARGO DE
N° ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CGDIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
5 S CONFIANZA

705 | Director Ejecutivo 13113022 EC 1 1 —3
706 / 707 |Coordinador/fa Téchico/a 13113023 SP-DS 2 2
708 / 709 [Quimico Farmacéutico VII 13113025 SP-ES 2 2
710 / 722 |Quimico Farmacéutico V 13113025 SP-ES 13 13
723 ! 726 |Quimico Farmacéutico iV 13113025 SP-ES 4 4
727 1 728 |Ingeniero | 13113025 SP-ES 2 1 1

729 |Técnico en Laboratorio It 13113026 SP-AP 1 1
730 7 731 |Técnico en Laboratorio | 13113026 SP-AP 2 2
732 ! 733 |Técnico Administrativo | 13113026 SP-AP 2 2

734 |Técnico en Finanzas i 13113026 SP-AP 1 1

TOTAL UNIDAD ORGANICA: | 30 27 3 1\ 1

{*) Se han establecido ocho (08) cargos de Directivos Superiores, quienes seran libremente designados o removidos por el Jefe Institucional

TOTAL GENERAL| 734 | 602
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RESUMEN CUANTITATIVO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL PROVISIONAL

“DECENIO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL PERU™
“Afio de la Consolidacisn del Mar e Grau”

| ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

LSECTOR: SALUD

CLASIEICACION:
= o C:"|SP-DS| SP-EJ| SP-ES| SP-AP
JEFATURA 2 1 1 1 6 10

ORGANGC DE CONTROL INSTITUCIONAL : 1 4
OFICINA GENERAL DE ASESORIA TECNICA 1 2
OFICINA EJECUTIVA DE PLANIFICAGION, PRESUPUESTO E ] 1 ) 3 )
INVERSIONES
OFICINA EJECUTIVA DE ORGANIZACION 1 2 1
OFICINA EJECUTIVA DE COOPERACION TECNICA 1 2
OFICINA EJECUTIVA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 3
OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA 1 1 3 1
OF ICINA GENERAL DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA | 4 ] 3
TECNOLOGICA
OFICINA EJECUTIVA DE INVESTIGACION 2 13 1 16
OFICINA EJECUTIVA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y 1 ] 5
CAPACITACION
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION 1 2 2 5
OFICINA EJECUTIVA DE PERSONAL 1 1 1 12 6 21
OFICINA EJECUTIVA DE LOGISTICA 1 2 9 28 a0
OFICIO EJECUTIVA DE ECONOMIA 1 1 1 12 16 31
OFICINA EJECUTIVA DE COMERCIALIZACION 1 3 4 8
OFICINA GENERAL DE INFORMACION Y SISTEMAS 1 1 2 4
OFICINA EJECUTIVA DE INFORMACION Y DOCUMENTACION 2 2 R e
CIENTIFICA
CFICINA EJECUTIVA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 3 7 1
CENTRO NACIONAL DE SALUD OCUPACIONAL Y PROTECCION 1 1 2 5 o
DEL AMBIENTE PARA LA SALUD
DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICINA Y PSICOLOGIA DEL 2 16 4 22
TRABAJO
DIRECCION EJECUTIVA DE IDENTIFICACION, PREVENCION Y 1 2 4 7 4 15
CONTROL DE RIESGOS OCUPACIONALES Y AMBIENTALES
CENTRO NACIONAL DE SALUD PUBLICA 1 15 2 18
DIRECCION EJECUTIVA DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 1 6 93 44 144
DIRECCION EJECUTIVA DE ENFERMEDADES NG TRANSMISIBLES 3 19 5 27
CENTRO NACIONAL DE ALIMENTACION Y NUTRICION 1 2 5 8
DIRECCION EJECUTIVA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DE 1 2 1 19 6 18
ALIMENTOS
DIRECCION EJECUTIVA DE VIGILANCIA ALIMENTARIA p 2 19 2 24
NUTRICIONAL
DIRECCION EJECUTIVA DE PREVENCIGN DE RIESGO Y DANG ] 1 1 19 2 24
NUTRICIONAL
CENTRO NACIONAL DE PRODUCTOS BIOLOGICOS 1 2 3
DIRECCION EJECUTIVA DE PRODUCCION E INVESTIGACION 3 9 17 26
HUMANA
DIRECCION EJECUTIVA DE PRODUCCION E INVESTIGACION 2 s 27 15
VETERINARIA
DIRECCION EJECUTIVA DE LA CALIDAD 1 12 10 23
CENTRC NACIONAL DE SALUD INTERCULTURAL 1 1 2 4
DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICINA TRADICIONAL 1 10 4 15
DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICINA ALTERNATIVA Y 2 5 2 o
COMPLEMENTARIA
CENTRO NACIONAL DE CONTROL DE CALIDAD 1 7 8 16
DIRECCION EJECUTIVA DE LABORATORIOS DE CONTROL DE

1 2 24 13 40
CALIDAD
DIRECCION EJECUTIVA DE CERTIFICACION 1 2 21 3

e oy " TOTAL . "2 [-30 | a3 | 8 [ 388 | 2831 0

TOTAL OCUPADOS 602
TOTAL PREVISTOS 132
TDTAL GENERAL 734
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CONTRATOS SUJETOS A MODALIDAD

ENTIDAD: INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

SECTOR: SALUD

CLASIFICACION

FP EC SP - DS SP-EJ SP-ES SP - AP RE

0 0 0 0 0 0 0

TOTAL GENERAL [ 0




