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VISTO:

El Expediente N° 18-058641-001, que contiene el INFORME N° 110-2016-DDRH-
DGGDRH/MINSA, informe técnico sobre hallazgos encontrados para la certificacion de los
grupos | al V del DIPLOMADO DE ATENCION INTEGRAL CON ENFOQUE EN SALUD

‘I FAMILIAR ¥ COMUNITARIA — D-PROFAM, MODALIDAD VIRTUAL AUTOFORMATIVO, &l
/ Expediente N° 16-072803-001, que contiene el INFORME N° 055-2018-DIPLAN-

DGGDRHMINSA, informe de verificacion de la data virtual del D-PROFAM, y ef Expediente N°

2" 16.072665-001, que contiene el MEMORANDUM N° 19-2016-DDRH-DGGDRH/MINSA, en el

cual se solicita verificacion de la data virtual del D-PROFAM; y
CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resoclucidén Ministerial N° 692-2014/MINSA, se delego al Director General
de este 6rgano, en adicidon a sus funciones, las que se detallan, entre otras, conducir y regular
programas y proyectos de capacitacion; siendo que en relacién a las furnciones delegadas, es
atribucidn el decidir y resolver con ei debido cumplimienio de los requisitos legales que cada
caso requiere;

Que, en ese comexto, la Resolucién Directoral N° 001-2016-DGGDRH/ENSAP/MINSA, de
fecha 27 de enero de 2016, aprobd las Actas de Notas del Proceso de Examen de
Subsanacion de los Grupos |, 11, iil, IV y V, correspondientes a los participantes de! Diplemada
de Atencion Integrai con Enfoque en Salud Familiar y Comunitaria - D-PROFAM, modalidad
Virtual — Autoformative, que en nimero de cuatro actividades académicas realizé la Escuela
Nacional de Salud Plblica, segin el listado que como ANEXO 01 acompafia a dicha
Resolucion y que forma parte integrante de ella, disponiéndose asimismo se ctorgue la
ceitificacion de los participantes gue ostenten la condicidn de aprobados en dicho procese,
previo cumplimiento de los requisitos legales establecidos en el marco normativo;

Que, cbra en los actuades copia cerlificada del Acta N° 007-20186, de fecha 08 de abrii de 2018
de la ENSAP, a través de la cual se establece las acciones para la verificacion de
inconsistencias en el Acta Final del Examen Subsanatoric del Grupo | al V del D-PROFAM;

Que, mediante INFORME N° 110-2016-DDRH-DGGDRH/MINSA, de fecha 13 de junio de
2016, el Director Ejecuiivo de la Direccidn de Desarrollo de Recursos Humanos en Salud hace
suyo el informe de la Licenciada en Enfermeria Elva Edith Huamén Davila, Jefe de Equipo de {2
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mencionada Direccién Ejecutiva, sobre hallazgos enconirados para la cerlificacion de los
Grupos | al V del DIPLOMADO DE ATENCION INTEGRAL CON ENFOQUE EN SALUD
FAMILIAR Y COMUNITARIA — D-PROFAM, MODALIDAD VIRTUAL AUTOFORMATIVO,
seglin el cual, habiéndese producidc una accion de control posierior para activar el
procedimiento de certificacion de los participantes gue figuran en las actas finales aprobadas
por ia Resolucion Direcioral N° 001-2016-DGGDRH/ENSAP/MINSA, de fecha 27 de enero de
2016, se ha detectado |a existencia de quince (15) casos de patrticipantes dei Grupo | cuya
condicidn final es errénea, siendo que realizadas las indagacionses y comprobacién respectiva,
se ha verificado que se trata de un emor material y que se ha incumido en tal respecto de la
condicién final de un iotal de veintidds (22) participantes;

Que mediante MEMORANDUM N° 19-2016-DDRH-DGGDRHMINSA, de fecha 22 de julio de
2018, el Director Ejecutivo de la Direccién de Desarroile de Recursos Humanos en Salud
solicita a la Licenciada en Enfermeria Elva Edith Huaméan Davila, Jefe de Equipo de dicha
Direccién, verifique la existencia de posibles inconsistencias en el Acta Final del examen
subsanatoric de jos grupos | al V del DIPLOMADG DE ATENCION INTEGRAL CON
ENFOQUE EN SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA — D-PROFAM, MODALIDAD VIRTUAL
AUTOFORMATIVO;

Que, mediante INFORME N° 055-2016-DIPLAN-DGGDRH/MINSA, de fecha 25 de julio de
2018, el médico cirujano Javier Edwin Del Campo Sanchez, Jefe de Equipo de la Direccion de
Planificacién de Recursos Humanos en Salud, informa a la Directora Ejecutiva de la
mencionada Direccién de Planificacion que producto de la verificacion de la base de datos del
diplomado de Atencidn Integrai con Enfoque en Salud Familiar y Comunitaria - D-PROFAM,
modalidad Virtual — Autoformative D-PROFAM, se suscitan inconsistencias en la informacion
que forma parte de la Resolucién Directoral N° 001-2018-DCGDRH/ENSAP/MINSA, en el caso
de la condicion final e informacion de un total de veintidds (22) de los participanies del
mencionado diplomado;

Que, asimismo, obra el Acta N° 008-2016, de fecha 26 de julio de 2016, de la ENSAP, sobre
raunién de trabajo para analizar los resultados de la verificacion de datos en el Acta Final de!
Examen Subsanatoric de los Gnupos | al V del B-PROFAM;

Que, mediante MEMORANDO CIRCULAR N° 102-2016-DG-DGGDRH/MINSA, de fecha 03 de
agosio de 20186, el Director General de la Direccion General de Gestion y Desarrollo de
Recurscs Humanos en Salud, solicita al abogado Carlos Alberto Razur Silvay al Médice
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Cirujano Pedro Diaz Urteaga, Asescr Legal y Ejecutivo Adjunto | de esta Direccidon General, la
emision de la Resolucion Directoral que rectifique el Acta de Notas del Examen de
Subsanacién del Diplomado en Atencién Integral con Enfoque de Salud Familiar y Comunitaria
- D-PROFAM, al amparo del numeral 6.7.1 de la Directiva Administrativa N° 01 -
i MINSA/DGGDRH-V.01: "Procedimientos para el tramite de actos resolutivos en la Direccion

General de Gestién del Desarrollo de Recursos Humanos del Ministerio de Salud”, aprobada
mediante Resolucidon Directoral N° 001-2011-DGGDRH/MINSA, en el marco de la Directiva
Administrativa N° 137-MINSA/SG-V.01. “Procedimientos para el Tramite de Actos Resolutives
en el Ministerio de Salud”, aprobada mediante Resolucion Ministerial N° 468-2008/MINSA y en
el articulo 1° de la Resolucién Ministerial N° 191-2016/MINSA, indicando que es urgente la
emision del acto resolutivo solicitado, y precisando que la Resolucion Directoral contara
tnicamente con el visado de los antes referidos Asesor Legal y Ejecutivo Adjunto |,

Que, a partir de la informacion proporcionada por el INFORME N° 110-2016-DDRH-
: DGGDRH/MINSA y el INFORME N° 055-2016-DIPLAN-DGGDRH/MINSA, es posible
°"g§c“53£j\3;;1;faga establecer la existencia de inconsistencias en la informacion referida a la condicion final e
incluso a las notas obtenidas, respecto de un total de veintidés (22) participantes del Diplomado

de Atencién Integral con Enfoque en Salud Familiar y Comunitaria - D-PROFAM, modalidad

e Virtual — Autoformativo, a quienes se refiere en las Actas Finales Adicionales que acompana el
PN e INFORME N° 110-2016-DDRH-DGGDRH/MINSA

Que, en consecuencia, resulta necesario expedir el acto resolutivo que rectifique las Actas de
Notas del Proceso de Examen de Subsanacion de los Grupos |, I, lll, IV y V, aprobadas por el
articulo 1° de la Resolucion Directoral N° 001-2016-DGGDRH/ENSAP/MINSA y obrantes como
ANEXO 01 de dicho acto resolutivo, en el extremo referido a la condicién final e informacion de
las notas obtenidas, segln corresponda, de los participantes del Diplomado de Atencién
Integral con Enfoque en Salud Familiar y Comunitaria - D-PROFAM, modalidad Virtual —
Autoformativo a los que se refieren las Actas Finales Adicicnales que acompafia el INFORME
N° 110-2016-DDRH-DGGDRH/MINSA, siendo que, en consecuencia, asimismo el RESUMEN
FINAL del Diplomado de Atencién Integral con Enfoque en Salud Familiar y Comunitaria - D-
PROFAM Autoformativo debera ser reformulado considerandc la rectificacion acotada;

Que la rectificacion debera tener eficacia a la fecha de emision de la Resolucién Directoral N°
001-2016-DGGDRH/ENSAP/MINSA, es decir, al 27 de enero de 2016, siendo al respecto
pertinente sefialar que de conformidad con lo previsto en el inciso 17.1 de! articulo 17° de la
Ley N° 27444, | ey del Procedimiento Administrativo General, la autoridad podra disponer en el
mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, s6lo si fuera mas
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favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de
huena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién, condiciones

que a partir de lo informado con ocasion del INFORME N° 110-2018-DDRH-DGGDRH/MINSA,
INFORME N° 055-2016-DIPLAN-DGGDRH/MINSA, y MEMORANDUM N° 19-2018-DDRH-
DGGDRH/MINSA, se verifica en el presente caso; v,

Con el visado del Asesor Legal y del Ejecutivo adjunto i

De conformidad cen lo dispuesto en el Decreto Legisiativo N° 1161, Ley de Organizacion y
Funcionss de! Ministerio de Salud; en la Ley N® 27444, Ley del Procedimiento Adminisirativo
General, en la Resolucion Ministerial N° 892-2014/MINSA, que inicia el proceso de reactivacion
de la Escuela Nacional de Salud Pibilica - ENSAP, en la Resolucion Directoral N° 005-2014-
DGGDRH/ENSAP/MINSA, gue aprueba la Directiva Académica N° 001-DGGDRH-
‘\%\‘No% ENSAP/MINSA: Procesos y Procedimientos para la Gestion de los Pregramas Académicos de
é Eoe "% la Escuela MNaciona! de Salud Publica y en la Resclucion Directoral N°0G(33-2015-
i BEE Y DGGDRH/ENSAPMINSA, que aprueba la Directiva Académica N° 002-DGGDRH-
= 20 ENSAP/MINSA: Procedimientes para otorgar Certificacidn de Programas Académicos de la
' s Escuela Nacional de Salud Pdblica — ENSAP, en la Directiva Administrativa N° 01 —
“x Pedro Dlaz Urtesga — MINSA/DGGDRH-V.01: "Procedimientos para el trémite de actos resolutivos en la Direccién
eivobdimel - General de Gestion del Desarollo de Recursos Humanos del Ministerio de Salud”, aprobada
mediante Resolucion Directoral N° 001-2011-DGGDRH/MINSA, en el marco de la Direcliva
Administrativa N° 137-MINSA/SG-V.01. “Procedimientos para el Tramite de Actos Resocluiivos
en ei Ministerio de Salud”, aprobada mediante Resolucién Ministerial N° 468-2008/MINSA,

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Rectificar, con eficacia al 27 de enero de 2018, las Acias de Ncotas del Proceso
de Examen de Subsanacidn de ies Grupoes |, II, Ill, iV y V, aprobadas por el articulo 1° de ia
Resolucion Directoral N° 001-2016-DGGDRH/ENSAP/MINSA, y obrantes como ANEXQ 01 de
dicho acto resolutivo, en ¢l exiremo referido a la condicién final e informacién de las notas
obtenidas, segln corresponda, de los paricipanies del Diplomado de Atencidon Integral con
Enfoque en Salud Familiar y Comunitaria - D-PROFAM, modalidad Virtual — Autoformativo, a
gus se refigren las Actas Motas Adicionales de que como ANEXGC 01, ANEXO 02 y ANEXO 03
se adjunian al presente aclo resolutivo y que forman parte integrante del mismo.
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Articulo 2°.- Disponer, con eficacia al 27 de enero de 20186, la modificacién del RESUMEN
¥ 3\ FINAL del Diplomado de Atencidn Integral con Enfoque en Salud Familiar y Comunitaria -
i 7] D-PROFAM modalidad Virtual — Autoformativo, aprobado e incorporadc como ANEXO 02
i / por el articulo 3° de la Resolucién Directoral N° 001-2016-DGGDRH/ENSAP/MINSA,
" considerando la rectificacion establecida en el articulo precedente.

Articulo 3°.- integrar a los alcances de la presente resoiucion directoral, las copias
certificadas de las Actas de Reunion N° 007-2016 y Acta N° 008-2016, de ia Escuela Nacional
de Salud Publica de fecha 05 de abril de 2016 y 26 de juiio de 2016 respectivamente, las
cuales forman parte integrante de la misma.

Articulo 4°.- Disponer se notifigue con el contenido de lo establecido en la presente
Resolucion Directoral, a los participantes del Diplomado de Atencidn Integrai con Enfoque en
5 e Biae tricge Salud Familiar y Comunitaria - D-PROFAM, medalidad Virtual — Autoformativo que se

Ejeculivo Agjunto | encuentran comprendidos en las Actas Adicionales de Notas que obran coro ANEXO 01,
ANEXO 02 y ANEXO 03 de la presente Resolucién Directoral.

Articulo 5°.- Disponer se noiifique a las Unidades Ejecutoras de los Gobiemos Regionales,
con el contenido de lo establecido en la presente Resolucién Directoral, para su conocimiento y
las acciones denire def ambito de su competencia.

Articulo 8°.- Disponer que la Oficina General de Comunicaciones del Minisierio de Salud
publique la presente Resolucion Directoral en la pagina web dei Ministerio de Salud.

Registrese y comuniquese
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