MINISTERIO DE SALUD No$I85-2020-ENSAR | MinSA

Resotucisn Directoral

VISTO:

El Expediente N° 20-107307-001 que contiene Informe N° 095-2020-DA-
ENSAP/MINSA de fecha 12 de noviembre de 2020, emitido por la Direccion Académica
de la Escuela Nacional de Salud Publica, sobre aprobacién del silabo y recursos de
aprendizaje del Curso MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTRCL DEL COVID-19 -
Sexta Edicién, de modalidad no presencial sincrénico y Nota Informativa N° 045-2020-
AL-NIVP-ENSAP/MINSA de fecha 12 de noviembre de 2020 v;

José Luis A, dmihario Canasco

CONSIDERANDO:

Que, la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Legislativo
N° 1504 de fecha 11 de mayo de 2020, sobre la modificacion de la Cuarta Disposicién
Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1161, Decreto Legislativo que aprueba
la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud sefiala que, la Escuela
X~ Nacional de Salud Publica — ENSAP, como érgano académico depende del Ministerio
de Salud, encargado de proponer y generar politicas para el fortalecimiento de
capacidades en Salud Publica, planifica, organiza, gestiona, ejecuta, imparte, evalla y
certifica el desarrollo de programas de formacion, especializacidn, perfeccionamiento y
capacitacion y; goza de autoromia académica, financiera y administrativa, de
conformidad con lo previsto en la Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley
N° 30220, Ley Universitaria;

Que, es de aplicacién en los procedimientos derivados de las acciones
académicas y administrativas para la implementacién v ejecucién de los programas
educativos conducidos por la Escuela Nacional de Salud Publica, lo establecido en la
Directiva Académica N° 001-DGGDRH-ENSAP/MINSA, aprobada por Resolucion

°",(c Directoral N°005-2014-DGGDRH-ENSAP/MINSA y Directiva Académica N° 002-

Q0 °DGGDRH ENSAP/MINSA aproebada mediante Resolucién Directoral N°003-2015-
/DGGDRH-ENSAP/MINSA, respectivamente;

5

Que, mediante Decreto Supremo N* (11-2017-SA, giie modifica el Decreto
Supremo 008-2017-SA, que aprueba &l Reglamenic de Organizacion v Funciones deal
Ministerio de Saiud, establece que ia Escuela Nacininal de Salud Publica es el drgane
de formacion académica cdel Ministerio de Salud, encargade de planificar, gestiohary
evaluar la formacién de recursos humanos en salug a nivel r\a(:ional de acuerdo a ia
politica del sector;






MINISTERIO DE SALUD

Que, la Ley del Servicio Civil, Ley N° 30057, en el extremo referido a Gestion de
la Capacitacion, establece que el tipo de capacitacion de formacién laboral,
comprendida en el literal a) del articulo 16, tiene por finalidad capacitar a los servidores
en cursos u otros, que no conduzcan a grado académico o titulo profesional y que
permitan en corto plazo, mejorar la calidad de su trabajo y de los servicios que prestan
a la ciudadania;

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2020-SA de fecha 01 de abril de 2020
- Articulo 2° establece la continuidad de las acciones de prevencién, control, diagnéstico
y tratamiento del coronavirus — COVID-19. Durante la vigencia de la Emergencia
Sanitaria declarada por el Decreto Supremo N° 008-202C-SA, la ENSAP realiza
capacitaciones de corta duracion, exclusivamente vinculadas con la prevencion, control,
diagnostico y tratamiento del Coronavirus, a todo el personal de salud, promotores y
voluntarios del Sistema Nacional de Salud, conforme a su plan de actividades;

Que, mediante Informe N° 085-2020-DA-ENSAP/MINSA de fecha 12 de
noviembre de 2020, emitido por la Direccion Académica de la Escuela Nacional de Salud
Plblica - ENSAP, sefiala que el 06 de marzo del 2020 se confirmo el primer caso
importado de COVID-19 en ei Perd, correspondiente a un varén con infeccion
respiratoria aguda leve con antecedente de viaje a diferentes paises de Europa dentro
de los ultimos dias previos al inicio de sintomas. Desde la aparicion del primer casc
hasta el 09 de noviembre, se han notificado en el Perll 923 527 casos confirmados
distribuidos en todas las regiones del pais, siendo el 45.8% (423 215) procedentes de
Lima y Callao.

Que, en respuesta a la amplia diseminacién del nueve corcnavirus el Peru
elaboro el Plan Nacional de Preparacion y Respuesta frenté al riesgo de introduccion
del COVID-19 con el objetivo de fertalecer los sistemas de vigilancia, contencion vy
respuesta frente ai riesgo de introduccion del COVID-19. Este pian contempla acciones
para reducir el impacto sanitario, social v econdmico de COVID-19 en el territorio
nacional. Entre los objetivos especificos del precitade plan sefiala: capacitar al personal
de salud, desarrollar estrategias y mecanismos para la implementacién de acciones de
promocion de la salud, prevencién, promover y proteger la salud de los trabajadores,
entre otros; : : > .




MINISTERIO DE SALUD o | NoQ35:2020: ENSAP/MINSA

Que, el Ministerio de Salud (MINSA), como ente rector del sistema nacional de
salud tiene entre sus funciones establecer las normas y politicas para fortalecer y
garantizar el ejercicio del derecho a la salud a través del acceso al aseguramiento
universal de la salud en el pais. A fin de dar cumplimiento a sus funciones el MINSA
o~ viene aprobando el "“Documento Técnico: Prevencion, Diagnidstico y Tratamiento de
e Personas Afectadas por COVID-19 en el Perly” y socializando la Guia técnica para el
cuidado de la salud mental del personal de la salud en el contexto del COVID-19,
documentos normativos orientados a la prevencion y control de la enfermedad por
Coronavirus (COVID-19) a través de acciones dirigidas a la prevencion, diagnéstico y
tratamiento de las personas afectadas:

Que, la referida actividad educativa, cumple con io establecido en la Resolucion
Directoral N° 005-2014-DGGDRH-ENSAP/MINSA y Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N°141-2016-SERVIR-PE: '

Que, mediante Nota Informativa N° 045-2020-AL-NIVP-ENSAP/MINSA de fecha
12 de noviembre de 2020, la Asesora Legal sefiala que, en mérito a lo descrito por la
Direccion Académica, resulta necesario emitir el acto resolutivo pertinente de aprobar la
actividad educativa denominada MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL
COVID-19 - Sexta Edicion, de modalidad no presencial sincronico, conforme se colige
del contenido del silabo adjunto al informe N° 095-2020-DA-ENSAP/MINSA:

De conformidad con io dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1161 Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y modificatorias, Ley de Organizacion
y Funciones dei Ministerio de Salud, Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, Decreto
Supremo N° 008-2017-SA Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
N\ Salud medificado por Decreto Suprero N° 011-2017-SA; Resciucion Ministerial N° 692-
;) 2014-MINSA, Resolucion Directoral N° 005-2014-DGGDRH/ENSAP/MINSA, que
aprueba la Directiva Académica N° 001-DGGDRH-ENSAP/MINSA: Procesos y
Procedimientos para la Gestién de los Programas Académicos de !a Escuela Nacional
de Salud Publica y Resolucién Directoral N° 003-2015-DGGDRH-ENSAP/MINSA que
aprueba la Directiva Académica N°G02-DGGDRH-ENSAP/MINSA,  sobre
Procedimientos para otorgar Ceitificacion de Programas Académicos de |a Escuela
Nacional de Salud Publica; g - :

Con las visaciones de ia Direccidn Académica y Asesora Legal;



MINISTERIO DE SALUD No.085-2070-ENSARIMINSA

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Aprobar el Silabo del Curso MEDIDAS DE PREVENCION Y
CONTROL DEL COVID-16 - Sexta Edicion, de modalidad no presencial sincronico, que
consta en Anexo 01 adjunto al Informe N° 095-2020-DA-ENSAP/MINSA y forma parte
integrante de la presente Resolucion.

Articulo Segundo. - Aprobar la ejecucion de la actividad académica MEDIDAS
DE PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 - Sexta Edicion, de modalidad no
presencial sincrénico, asi como los recursos de aprendizaje del Curso que obran en
Anexo 02 adjunto Informe N° 095-2020-DA-ENSAP/MINSA y forma parte integrante de
la presente Resolucion Directoral.

Articulo Tercero. - Disponer que la Direccion Académica de la Escuela Nacional
de Salud Publica - ENSAP, adopte las acciones académico - administrativas, que se
desprenden de la ejecucion del Curso MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL
COVID-19 - Sexta Edicion, de modalidad no presencial sincronico.

Articulo Cuarto. - Establecer que el Curso denominado MEDIDAS DE
PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 - Sexta Edicién, de modalidad no
presencial sincronico, se aprueba mediante la presente Resolucion Directoral, sera
:) certificado por la Escuela Nacional de Salud Publica, previo cumplimiento de los
requisitos establecidos.

~ Articulo Quinto. - Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la
Secretaria General, la publicacién de la presente Resolucion Directoral y sus anexos en
el Portal de Transparencia del Ministerio de Salud.

Registrese y comuniquese.

Ml

JOSELU A&ssa&ihm CA
Director General

Escuela Neclonal g4 Salud bubiica



Escuela Nacional
:l ' deSalud Piblica

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afio de la Universalizacion de la Salud”

SILABO

I. DATOS GENERALES

1.1 Area académica :  Formacién Continua

1.2 Tipo de accién académica : Curso
MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL

ts Hambre * COVID-19 — Sexta Edicion
1.4 Coddigo : CNPS09-20 E6

1.5 Modalidad : No presencial sincrénico.
1.6 Numero de horas : 43 horas académicas

1.7 Créditos académicos : 02 créditos

1.8 Periodo de ejecucion
Fecha de Inicio : 23/11/2020
Fecha de Término 13/12/2020

- . Mag. Eliana Incio Incio.
1.9 Responsable dcadémico  : poo 1o Nacional deSalud Pablica (ENSAR).

- Aldo Javier Lucchetti Rodriguez
1.10 Responsable tematico " Direccién General de Intervenciones Estratégicas
en Salud Publica (DGIESP)

. PRESENTACION

Desde la aparicion de los primeros reportes de un nuevo coronavirus llamado
SARS-CoV-2, en la ciudad de Wuhan en China en diciembre de 2019'2, el sistema
de salud internacional estuvo alerta hasta la declaratoria de pandemia por la
Organizacién Mundial de la Salud®. Desde el 06 de marzo del 2020 que se confirmé
el primer caso importado de COVID-19 en el Pery, se han notificado en el Per( 923
527 casos confirmados distribuidos en todas las regiones del pais, siendo el 45.8%
(423 215) procedentes de Lima y Callao®.

El Ministerio de Salud (MINSA), como ente rector del sistema nacional de salud
tiene entre sus funciones establecer las normas y politicas para fortalecer y

' Ren L-L, Wang Y-M, Wu Z-Q, Xiang Z-C, Guo L, Xu T, et al. Identification of a novel coronavirus causing severe
pneumonia in human: a descriptive study. Chinese Medical Journal. 5 de mayo de 2020;133(9):1015~1024.

2Zhou P, Yang X-L, Wang X-G, Hu B, Zhang L, Zhang W, et al. A pneumonia outbreak associated with a new coronavirus
of probable bat origin. Nature. marzo de 2020;579(7798):270-3.

* Organizacion Mundial de Salud. (2020, marzo 11). OMS declara al covid-19 como una pandemia.
http://elperuano.pe/noticia-oms-declara-al-covid19-como-una-pandemia-90916.aspx

* Sala Situacional Covid-19 en el Perl. Ministerio de Salud, fecha de consulta 09/11/2020 disponible en
https:/icovid19.minsa.gob.pe/sala_situacional.asp

|EL Pero Primero |
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garantizar el ejercicio del derecho a la salud a través del acceso al aseguramiento
universal de la salud en el pais. A fin de dar cumplimiento a sus funciones el MINSA
viene aprobando el “Documento Técnico: Prevencion, Diagndstico y Tratamiento de
Personas Afectadas por COVID-19 en el Perd” y socializando la Guia técnica para
el cuidado de la salud mental del personal de la salud en el contexto def COVID-19,
documentos normativos orientados a la prevencién y control de la enfermedad por
Coronavirus (COVID-19) a través de acciones dirigidas a la prevencion, diagnéstico
y tratamiento de las personas afectadas.

Asimismo, la Escuela Nacional de Salud Publica - ENSAP, érgano académico del
Ministerio de Salud, con el fin de dar respuesta oportuna y eficaz a la actual
coyuntura sanitaria debido al COVID-19, en coordinacién con el MINSA, ponen a
disposicién el curso “Medidas de Prevencion y control del COVID-19”,
promovida por la organizacién internacional RET (www.theret.com) a través de su
proyecto “Respuesta Humanitaria a la COVID-19 en tres regiones del Pery”
financiado por la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional -
USAID, a fin de fortalecer las competencias del recurso humano en salud en las
medidas de prevenciéon y control del COVID-19, asi como el cuidado de la salud
mental de la poblacién afectada, de la familia, comunidad y del personal de la salud,
en cumplimiento con la normatividad vigente.

lll. SUMILLA

La presente accidon de capacitacion es de modalidad no presencial sincrénica y tiene
como propédsito fortalecer las capacidades de los recursos humanos en salud para
la adecuada aplicacion de medidas de prevencion, control y cuidado integral de la
poblacion afectada, familia y comunidad, en el contexto del COVID-19. Esta
estructurado en dos maddulos: Medidas de prevencion y control del COVID-19 y
Salud mental en el contexto del COVID-19.

PERFIL DEL PARTICIPANTE

Recursos humanos en salud del Sistema Nacional de Salud que cumple labor
asistencial en instituciones prestadoras de servicios de salud.

Requisitos:

e Encontrarse inscrito y activo en el INFORHUS.

¢ Encontrarse actualmente laborando en el sector salud con vinculo laboral bajo
los regimenes del DL N°276, D.L N°728 y DL N°1057.
e Encontrarse inscritos en |la base de datos del Proyecto ejecutado por RET.

B LA w
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“Decenio de la lgualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"

COMPETENCIAS:

"Afo de la Universalizacion de la Salud”

Comprende las medidas de prevencién y control del COVID-19, asi como el cuidado
de la salud mental del personal de la salud, la poblacién afectada, su familia y la
comunidad, acorde a la normatividad vigente.

PROGRAMACION ACADEMICA

6.1 Contenido tematico

MODULO I: Medidas de prevencién y control de COVID-19

: LOGROS DE
UNIDAD CAMPO TEMATICO APRENDIZAJE
Conoce los conceptos
Unidad | Tema 1: Conceptos generales generales,
Generalidades Tema 2: Mecanismos de transmisién mecanismos de
respecto a Tema 3: Manifestaciones clinicas del transmision y
COVID-19 COVID-19. manifestaciones
clinicas del COVID-19.
Tema 1: Medidas de prevencién y control
en la comunidad.
Tema 2: Medidas de prevencion y control
para poblaciones especiales.
Unidad Il Tema 3: Medidas de prevencion estandar.
Medidas Tema 4: Medidas de prevencion segun los | Reconoce las medidas

generales de medios de transmision. generales tde;
prevencion y : - prevencion y contro
control de . Med:da!sI(’:Ie prevencién por de COVID-19.
COVID-19 transmision de gotas.
= Medidas de prevencion por
contacto.
= Medidas de prevencién por
aerosoles.
Tema 1: Medidas generales.
- Medidas de control
; administrativo.
:\Jﬂggggslg s - Medidas de control ambiental. Reconoce las rnedldas
BRVENGIBN - Medidas de bioseguridad en el de  prevencion y
control de Iaporatorlo. ] gontrol para redL_mlr el
COVID-19 para Tema 2: Medidas especificas para el riesgo de contagio por
institucionios personal de salud. COVID-19 en las
prestadoras de = Personal de salud en ger?eral. instituciones
N " Per§onal de salud que atiende | prestadoras de
salud pacientes con COVID-19 servicios de salud.

= Recomendaciones para el uso
de EPP ante casos
sospechosos, probables o
confirmados de COVID-19.

rﬁéﬁ. Per0 PriMERO |
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MODULO II: Salud mental en el contexto del COVID-19.

béasicos para el
cuidado de la

Tema 2: Acompafiamiento psicosocial frente

a la crisis del COVID-19.

« LOGROS DE
UNIDAD CAMPO TEMATICO APRENDIZAJE
Unidad I: Tema 1: Impacto en salud mental en el Conoce los
Fundamentos contexto COVID-19. fundamentos

basicos para el
cuidado de la salud

salud mental de
la poblacién en el
contexto del
COVID-19.

personas con problemas de salud
mental, en el contexto del COVID
19.

Tema 4: Cuidado de la salud mental en

personas diagnosticadas con
COVID-19  segun nivel de
gravedad.

Tema 5: Cuidado de la salud mental en las

salud mental en | Tema 3: Primeros Auxilios Psicologicos mental en el
el contexto frente al estado de emergencia por | contexto del
COVID-19. COVID-19. COVID-19.
Tema 1: Diagndstico situacional de la salud
mental del personal de |a salud en
el contexto del COVID-19.
Tema 2: Equipo de acompafiamiento
Unidad I psicosocial para el personal de la | comprende la
Cuidado de la salud (EDAPS) y planificacion del | importancia del
salud mental del cuidado y autocuidado. cuidado de la salud
personal de Tema 3: Autocuidado en salud mental para | mental del personal
salud en el el personal de la salud. de salud en el
contexto del Tema 4: Identificacién de problemas de contexto del
COVID-19. salud mental en el personal dela | COVID-19.
salud.
Tema 5: Intervencion y recuperacion de la
salud mental del personal de la
salud.
Tema 1: Plan de implementacion vy
supervision de cuidado vy
autocuidado de salud mental en los
familiares de la persona fallecida en
el contexto del COVID-19.
Tema 2: Autocuidado de la salud mental en
la poblacion en general en el
Unidad I contexto del COVID-19. Comprende el
Cuidado de la | Tema 3: Identificacion y diagnéstico de adecuado  manejo

del cuidado de la
salud mental de la
poblacién en el
contexto del COVID-
19.

personas con discapacidad
psicosocial en el contexto del
COVID-19.

4
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UNIDAD

CAMPO TEMATICO

LOGROS DE
APRENDIZAJE

Tema 6: Cuidado de la salud mental de las
personas adultas mayores en el
contexto del COVID-19.

Tema 7: Cuidado de la salud mental en
ninas, nifios y adolescentes en el
contexto del COVID-19.

Tema 8: Cuidado de la salud mental en las
mujeres en el contexto del COVID-
19.

Tema 9: Acompafiamiento psicosocial a
familiares de personas fallecidas en
contexto de COVID-19.

= Clase Magistral sincrénica: Medidas de prevencion y control de COVID-19.

6.2 Créditos y horas del Curso

£ HORAS E
MODULO ACADEMICAS CREDITOS

Modulo | 11 0.55
Medidas de prevencion y control de COVID19. ’
Modulo 11 18 0.90
Salud Mental en el contexto del COVID-19. )
Foro 8 0.40
Prueba de Comprobacidn 4 0.30
Clase Magistral sincrénica 2 0.10
Total 43 2

6.3 Estrategias metodoldgicas

UNIDAD RECURSOS METODOLOGIA / ESTRATEGIAS
Autoaprendizaje:
tladyle'] El participante deberé auto dirigir y autorregular el
Medidas de proceso mismo de adquisicion de nuevos
prevencion y conocimientos a través de acciones de aprendizaje
control de _ como la visualizacion de videos, la revision de
COVID19 P(r)esenta?ltznes presentaciones en ppt y revisién de lecturas en el
: power point, _
videos, lecturas | 24l virtual. ' o

Médulo Il sugeridas. El participante contara con el acompaiiamiento del
Salud Mental en tutor.
el contexto del
COVID-19.

|EL Perv Primero |
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UNIDAD RECURSOS METODOLOGIA / ESTRATEGIAS

Autoevaluacion:

Estrategia de aprendizaje que permite al
participante reflexionar individualmente sobre el
proceso de ensefianza y aprendizaje realizado.

El foro es un espacio abierto para la discusion con
el propésito de que los participantes interactien
intercambiando ideas y opiniones sobre los videos
y preguntas propuestas. Ello fomentara la reflexion
de los recursos humanos a fin de que éstos
antepongan el respeto por los derechos y la
dignidad del individuo frente a cualquier situacion
que se les presente en el ejercicio de su profesién.

FORO videos

6.4 Criterios para la calificacion

o La calificacion es en escala de 0 a 20.

e La calificacion aprobatoria final minima de toda accion de capacitacion es
12.00.

e En la calificacion final del curso, Unicamente, a partir de la nota minima
12.00, toda fraccion igual o mayor a 0,5 es redondeada al entero inmediato
superior.

e La calificacidn final del curso sera expresada en namero entero a partir de
la nota minima de 12.00

¢ En la calificacion final del curso, una nota menor a 12.00 no sera
redondeada, y se presentara con un decimal.

e Las unidades tematicas son evaluadas con diversos instrumentos que
tienen pesos ponderados diferentes establecidos en el silabo de la accién
de capacitacién correspondiente.

¢ La calificacion de cada unidad tematica no sera redondeada.

e El participante tiene dos (02) oportunidades para rendir el cuestionario de
cada unidad, se considerara la nota mayor.

e Se considerara la condicion “No se presentd” (NSP) por inscribirse y no
participar en ninguna de las actividades establecidas en el curso.

MODULO COGNITIVA ACTITUDINAL | PONDERADO

i Prueba de N i
MODULO | comprobacion © apiica 50%
Medidas de prevencion vy ;
control de COVID19. 100% No aplica

A Prueba de
MODULO I < No aplica
Salud Mental en el contexto del | _comprobacion 50%
COVID-19. 100% No aplica
FORO? No aplica e
Promoviendo una atencién P Foro debate
humanizada con ética vy , "
enfoque intercultural No aplica 0%

6
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' El foro no sera calificado por tanto no aporta al promedio final, pero es obligatorio VALIDAR su
participacién de acuerdo a la rubrica para acceder a la certificacion.

6.5 Criterios de evaluacion

Inscrito: Es la persona que solicita un cupo para la accién de capacitacion.

Admitido: Es la persona seleccionada para la acciéon de capacitacion, con
base en el perfil establecido y en el cumplimiento de los requisitos.

Matriculado: Es la persona que se encuentra en caracter de admitido y
ratifica su participacion, comprometiéndose al cumplimiento de la accidn de
capacitacion.

VIl. RECURSOS

7.1 Humanos:

Responsable académico: Es la persona designada por la Escuela Nacional
de Salud Publica-ENSAP que coordina las actividades relacionadas a los
aspectos académicos y administrativos de la accién de capacitacion.

Gestor académico: Es la persona designada por la Escuela Nacional de
Salud Publica-ENSAP, responsable de la gestion, ejecucion, seguimiento y
monitoreo de la accién de capacitacion. La gestora de capacitacion a cargo
es la Lic. Roxana Lizbeth Pacheco Rojas.

Responsable tematico: Es el director de la institucion, Oficina o Unidad
contraparte, que sera responsable de aprobar el contenido tematico de la
accion de capacitacion.

Gestor tematico: Es la persona designada por la institucion solicitante, que
sera responsable de gestionar la elaboracién de los contenidos, recursos de
aprendizaje, ejecucion, seguimiento y monitoreo de la accidn de capacitacion.

Especialista Tematico: Es el profesional invitado o a cargo que desarrolla el
contenido especifico de los temas, asi como su presentacién con ayudas
audiovisuales, textos  complementarios, lecturas  seleccionadas,
demostraciones, entre otros pertinentes.

Tutor: Es el profesional que tiene a cargo el acompariamiento y orientacién a
los participantes en el desarrollo de todo el curso, utilizando herramientas que
permitan al grupo alcanzar los logros de aprendizaje.

Administrador de Plataforma: Es el encargado de la gestién del entorno
Moodle. Tiene a cargo las bases de datos de los cursos virtuales, mecanismos
de seguridad, respaldo, recuperacion, rendimiento y alta disponibilidad que
garanticen la continuidad de la plataforma virtual.

7.2 Medios y Materiales

e Aula virtual: Plataforma educativa ENSAP.

|EL Perv PRriMERO |
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VIIl. CERTIFICACION

Culminada la actividad académica y aprobada el Acta de Notas, se procedera
al proceso de certificacion de acuerdo a la Directiva Académica vigente.

Los participantes que han cumplido con los criterios obligatorios de evaluacién,
seran certificados.

De acuerdo a la normativa SERVIR, érgano rector de la gestién de recursos
humanos en el Estado, solo se certificara a los participantes que mantengan
vinculo laboral, por consiguiente, deben encontrarse bajo el régimen laboral
1057, 728 y 276.

IX. CRONOGRAMA

ACTIVIDAD INICIO TERMINO
Inscripcion y seleccion de participantes 13/11/2020 18/11/2020
Publicacién de admitidos 20/11/2020
Desarrollo del curso 23/11/2020 13/12/2020

FUENTES DE INFORMACION
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Anexo N° 02:
RECURSOS DE APRENDIZAJE

CURSO MEDIDAS DE PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19
— Sexta Edicion

MODULO I: Medidas de prevencién y control de COVID-19

Unidad I: Generalidades respecto al COVID-19

Temario Contenido
Tema 1: Conceptos generales Presentacion en
Power Point y video
Tema 2: Mecanismos de transmision Presentacion en
Power Point y video
Tema 3: Manifestaciones clinicas del COVID-19 Presentacion en

Power Point y video
Unidad II: Medidas generales de prevencion y control de COVID-19.

Temario Contenido

Tema 1: Medidas de prevencién y control en la comunidad. Presentacion en
Power Point y video

Tema 2: Medidas de prevencion y control para poblaciones Presentacion en

especiales. Power Point y video

Tema 3: Medidas de prevencién estandar. Presentacién en
Power Point y video

Tema 4: Medidas de prevencion segun los medios de transmision. Presentacién en
Power Point y video

Videos Contenido

Tema 1: Recomendaciones para ingresar a casa Video

Tema 2: Elabora tus propias mascarillas Video

Tema 3: Adecuada atencidén en casa a persona con coronavirus Video

Tema 4: Recomendaciones para el paciente con COVID-19 Video

aislado en casa.

Tema 5: Cuidemos al cuidador del paciente con COVID-19 Video

Tema 6: Limpieza y desinfeccién del domicilio de un afectado por Video

COVID-19

Unidad Ill: Medidas de prevencion y control de COVID-19 para instituciones
prestadoras de servicios de salud.

Temario Contenido

Tema 1: Medidas generales1 Presentacién en
Power Point

Tema 2: Medidas especificas para el personal de salud. Presentacion en
Power Point

Av. Salaverry 801
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Videos Contenido
Tema 1: Los 5 momentos para la higiene de manos Video
Tema 2: Higiene de manos con alcohol gel Video
Tema 3: Lavado de manos clinico Video
Tema 4: Uso correcto de la mascarilla quirdrgica. Video
Tema 5: Uso correcto del respirador N95 Video
Evaluacion
Examen Documento Word

MODULO II: Salud mental en el contexto del COVID-19.

Unidad |I: Fundamentos basicos para el cuidado de la salud mental en el contexto

COVID-19

Temario

Contenido

Tema 1: Impacto en salud mental en el contexto COVID-19.

Presentacion en
Power Point y video.

Tema 2: Acompanamiento psicosocial frente a la crisis del COVID-
19.

Presentacion en
Power Point y video.

Tema 3: Primeros Auxilios Psicolégicos frente al estado de
emergencia por COVID-19.

Presentacion en
Power Point y video.

Unidad Il: Cuidado de la salud mental del personal de salud en el contexto del

COVID-19.

Temario

Contenido

Tema 1: Diagnéstico situacional de la salud mental del personal de
la salud en el contexto del COVID-19.

Presentacion en
Power Point y video

Tema 2: Equipo de acompafiamiento psicosocial para el personal
de la salud (EDAPS) y planificacion del cuidado y autocuidado.

Presentacion en
Power Point y video

Tema 3: Autocuidado en salud mental para el personal de la salud.

Presentacion en
Power Point y video

Tema 4: |dentificacidén de problemas de salud mental en el
personal de la salud.

Presentacién en
Power Point y video

Tema 5: Intervencion y recuperacion de la salud mental del
personal de la salud

Presentacion en
Power Point y video

Lectura sugerida

Guia Técnica para el cuidado de la salud mental del personal de la
salud en el contexto del COVID-19.

Documento PDF

Unidad lll: Cuidado de la salud mental de la poblacién en el contexto del COVID-19

Temario

Contenido

Tema 1: Plan de implementacion y supervision de cuidado y
autocuidado de salud mental en los familiares de la persona
fallecida en el contexto del COVID-19.

Presentacién en
Power Point y
video.

Tema 2: Autocuidado de la salud mental en la poblacion en
general en el contexto del COVID-19.

Presentacion en
Power Point y video.
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Presentacion en

Tema 3: |dentificacién y diagndstico de personas con problemas Power Point y video

de salud mental, en el contexto del COVID 19.

Presentacion en

Tema 4: Cuidado de la salud mental en personas diagnosticadas Power Point y video

con COVID-19 segun nivel de gravedad.

Presentacion en

Tema 5: Cuidado de la salud mental en las personas con : :
Power Point y video

discapacidad psicosocial en el contexto del COVID-19.

Presentacion en

Tema 6: Cuidado de la salud mental de las personas adultas : )
Power Point y video

mayores en el contexto del COVID-19.

Presentacion en

Tema 7: Cuidado de la salud mental en nifias, nifios y Power Point y video

adolescentes en el contexto del COVID-19.

Presentacion en

Tema 8: Cuidado de la salud mental en las mujeres en el contexto ) .
Power Point y video

del COVID-19.
Tema 9: Acomparamiento psicosocial a familiares de personas Presentacion en
fallecidas en contexto de COVID-19. Power Point, video y

lectura sugerida.

Lectura sugerida

Guia Técnica para el cuidado de la salud mental de la poblacion Documento PDF
afectada, familias y comunidad, en el contexto del COVID-19.
Evaluacion

Examen Documento Word
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