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VST, el Expadiants N° 16-0717808-001 ¥ actuados, gue conlizns e! INFORME N° 11-2015-DC-
DGFD FHAMMNSA, de la Direccion ds Desanu!ro de Recursos Flumenos en Salud, 12 NOTA
INFORMATIVA N°027-2016-EA- DGGDRH, del Ejecutive Adjunio | y fa NOTA INFORMATIVA N°
00-20165-AL -DGEDRH/MNINSA, cel Asesor Legal, sobre conformacitn de “Comisitn encergada de
eleborar el informe memoria institucional de fa Escuela Nacional de Selud Piblica, para ef proceso
de fransferencia de gesficir” y

CONBIDERANDO:

Que, medianie Decrefo 35/64-DGS, dgl 25 de febrerc de 1964, se ¢reé la Escusla da
Saiud Piblica del Perit en el Ministerio de Salud Piblica y Asisiencia Sccial ™ con &l chjetivo
principal dz preparar en salud publica al personal profesional; y el encargo de dar las normas
para la capacilacién de los diferenies lipos de perscnal auxiliar y pars la realizacion de
invesiigacianas sobre los prablemas de salud dsl pais;

g Quz, el Decreto Ley N° 23072, suloriza a la Escuela Nacional de Salud Pdblice del Perl a
wi5a gforgar, a nombrﬁ de la nacidn, el grado de Magisier de carécier profesional en Salid Pablica;
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Que, Que, mediante la Cuarta Disposicién Complementaria, Transitoria y final de ia Ley N°
27657, Ley del Ministerio de Salud, la Escuela Nacional de Salud Publica cambia su denominacion
por Instifuic de Desarrolio de Recursos Humanos - IDREH, manifeniendo su rango universiiario,

Que, medianie Decreto Supremo N°® 003-2007-SA, se produjo la Fusion por Absorcidn del
Institufo de Desarrollo de Recursos Humanos - IDREH al Ministerio de Salud, que para fodo efeclo
significo que ioda referencia hecha al IDREH o a las compefencias, funciones o alribucicnes que
ésfe venia ejerciendo, una vez culminado el proceso de fusion se entendera como hecha &l
Minisierio de Salud; :

Om. Podro Olaz Urteag® . . ' ) e ” . -
Tetulive Ao ] Que, la Cuarta Disposicion Complementaria Final, del Decrelo Legislalive N° 1161, Ley de

QOrganizacién y Funciones del Ministerio de Salud, de fecha 07 de diciembre de 2013, dispone la
reactivacidn de la Escuela Nacional de Salud Pablica, responsable dz proponer v generar politicas
en materia de formacion de recursos humanos en salud:

Disposicién Complementaria Modificatoria, en relacion a los Titulos v Grados coforgados por I
Escusla de Salud Pablica dal Pera, sefsla gue fiene los deberes y derechos que confiere esta ley
para oforgar en nombre de Ja Nacién el grado de bachiller y los titulos de licenciado respectives,

7 = Que, La ley Universitaria, Ley N® 30220, de fecha 08 de jufio de 2014, en su Tercers
/ equivalentes a los otorgados por las universidades del pafs;
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Resolucion Directoral
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Que, medienie Resolucion Ministeriai N® 882-2014/MINSA, de fecha 16 de diciembre de
2074, se dic inicic al precase de reactivecion de Iz Escuela Nacional de Salud Publica,
encargandole a esta Direccion General las accionss para su organizacion; asi como, delegar en el
Director General, en adicidn a sus funciones Ias que se detallan;

Que, con Resolucién Direcloral N® 005-2014-DGGDRH-ENSAP/MINSA, se esiablece,
enire ofros aspeclos, que el Direcior General da esie Organo es responsable de la Direccion
Académica y que el Direclor Ejecutivo de la unidad orgdnica Direccién de Gestidn de Capacidades
en Sealud, es responsable de Ia Secrelaria Académica;

Que, el Reglamento de Organizacién v Funciones del Ministerio de Sziud, aprobado con
Decreto Supremo N°® 007-2016-SA, de fecha 12 de febrero de 2016, establece que la Escuela
Nacional de Salud Piblice es el érgano desconcentrado del Ministerio de Salud, depende del
Despacho Viceministerial de Salud Publica, encargado de planificar, gesfionar y evaluar la
formacion de recursos humanos en salud piblica;

Que, medianie Resolucién Ministerial N°® 411-2016/MINSA, de fecha 09 de junio de 2016,
gue, de un lado, encargs temporalmente la conduccion de la Escuela Nacional de Salud Piblica; y
de ofre lado, faculia a este érgano a culminar las actividades de capacitacion y/o fortalecimiento de
las competencias del personal de la salud, ejecufadas en el marco de la Resaclucion Ministerial N°
892-2014A0INSA, debiéndose informar sobre el resuifado de Jas mismas al Despacho Ministerial;

Que, el INFORME N° 11-2016-DC-DGGDRH/MINSA, de la Direccién de Desarrollo de
Recursos Humanos en Salud, establece la conformacion de Ia comisicn de transferencia de la
Escuela Nacional da Salud Publica, con la finalidad de elaborar el informe de gestion;

Que, la NOTA INFORMATIVA N°027-2016-EAI-DGGDRH, del Ejecutive Adjunto |, sugiere
disponer la conformacién de la comision de fransferencia de la Escuela Nacional de Salud Piblica
mediante acto resolutive;

Or. Pedro Di#z Urteaga
Ejscuiivo Adjunto §
Que, la NOTA INFORMATIVA N°® 09-20165-AL-DGGDRH/MINSA, del Asesor Legal, sobre
la base delo dispuesio por el Director General de esie organo, remite propuesta de acto resohitivo
a evaluarse;

Que, estando a los considerandos precedenies expuestos, resulta atendible conformar la
Comision encargade de eleborar el informe memoria institucional de ls Escuelz Nacional de Safud
Piblica, para =l proceso de fransferencia de gestion;
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Dr. Pedro Dtaz Urlesge
Ejsculivo Adiumip 1
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Con ei visade del Director Ejecutivo de la Direccion de Desarrollo de Recursos Humanos en Salud,
del Asesor Legal de la Direccién General y del Ejeculive adjunio 1) y,

De conformidad con lo previsio en le Resolucion Directoral N° 001-2011-DGGDRH/MINSA, que
aprueba la Directiva Administraliva N° 01- MINSA/DGGDRH-V.01, Procedimiento para el trémite
de aclos resolutivas en la Direccién General de Gestion del Desarroflo de Recursos Humanos del
Ministerio de Salud; en la Resalucién Ministzrial N°® 468-2008/MINSA, gue aprusba, entre oiras, la
Directiva Administrativa N° 137-MINSA/SG-V.01 “Procedimientos para el trémite de Aclos
Resolulivos en el Ministerio de Salud”; en Iz Resolucion Ministerial N® 692-2014MINSA, que da
inicio al proceso de reacfivacion de la Escuela Nacional de Salud Publica;, en la Resolucion
Ministerial N°® 097-2016/MINSA, gue asigna femporalmente funciones a los puestos de Director
General, entre ofros; en el Decreto Supremo N° 007-2016-SA, Reglamento de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud y en el Decreto Legisiativo N° 1161, Ley de OCrganizacién y
Funciones del Ministerio de Salud;

SE RESUEL VE:

Articuio 1°.- Conformar la “Comision encargada de eleborar el informe memoria institucional de
la Escuela MNacional de Salud Publica, para el proceso de fransferencia de gestion”, que
comprende recursos, personal, acervo documentario académico - administrativo - legal, posicion
confractual, obligaciones, pasivos y activos correspondientes; la misma que estara integrada por:

— Dr, Manuel Leon Nifiez VVergara — Presidente
Dr. Lizardo Alfonsc Huamén Angulo — Secretario
— Lic. Elva Edith Huamén Avila — integrante.

- Lic. Mirian Teresa Solis Rojas- integrante.

— Dra. Maria Zoraida Cuzco Ruiz - Integrante.

—  Dr. Javier del Campo Sanchez -integrante.

Articulo 2°- Senalar, gue la Comision, conformada mediante el articulo 1° de la presente
resolucion, debeid insialarse deniro de las 24 horas de hecha de conocimiento la presente
resolucidn, debiendo cumpliy en un plazo no mayor de siete (07) dias habiles de instalada con
eleborar el correspondiente informe, debidamente sustentado y documentado; dicho informe,
debera ser ramitide al Conductor o Direclor de la Escuela Nacional de Salud Poblica; de todo lo
cual deberd dejarse consfancia en ef Libro de Actas de la Escliela Nacional de Salud Piblica.
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Resolucion Directoral
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Articuic 3°-

isponer qgue por Secreteria de ia Direccion General de Gesiién y Desarolio de
Recursos Humaﬁss en Salud nolifigue en 2! dia la presente Resolucién Direcioral, a cada uno de

.ﬂrzfmsm 4%

Disponer que la Oficina General de Comunicaciones del Minisierio de Ssalud
ubliciue la pressnte Reselucién Direcloral
Dr. Padio Ofax U

EacuivoAdunto b

Registrese y Comuniquase.
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